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Tisztelt Képviselo-testiilet!

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenldség Elémozditasardl szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdol ¢és az
esélyegyenldségi mentorokrdl sz6ld 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet
alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Modszertani utmutaté a helyi esélyegyenldségi programok
elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz” c. dokumentum szerint atdolgozva,
Foldes Nagykozség Onkormdanyzata elkészitette a 2023-2028 iddszakra vonatkozo Helyi
Esélyegyenldségi Programjat, melyben rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Jelen program a telepiilésen feltart esélyegyenlOségi problémakra reagal, és azok kezelésére
beavatkozasokat tartalmaz.

Az esélyegyenldségi programnak tartalmaznia kell egy helyzetelemzést. A helyzetelemzés célja
annak megallapitdsa, hogy a telepiilésen él0 hatranyos helyzetli tarsadalmi csoportok a teljes
lakossaghoz viszonyitva milyen jovedelmi, foglalkoztatasi, képzettségi, szocidlis, lakhatasi, teriileti,
egészségligyi mutatokkal rendelkeznek, ¢s ezek alapjan az adott telepiillés milyen
esé¢lyegyenlOtlenségi problémakkal kiizd.

A helyzetelemzés alapjan intézkedési tervet kell késziteni. A helyzetelemzés soran feltart problémak
komplex kezelése érdekében a telepiiléseknek beavatkozasokat kell terveznitik.

A helyi esélyegyenldségi programot 6t évre kell tervezni. IdGaranyos megvaldsulasat, illetve a
helyzetelemzésben feltartak esetleges megvaltozasat kétévente 4at kell tekinteni, és a helyi

esélyegyenldségi programot feliil kell vizsgalni.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy a program megismerését kdvetéen dontson annak
elfogadasarol.

Foldes, 2023. februar 24.

Jeneiné dr. Egri Izabella
polgarmester
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A Képviselo-testiilet

Foldes Nagykozség Helyi Esélyegyenldségi Programjat (2023-2028) a hatarozat mellékletében
foglaltak szerint elfogadja.

Utasitja a polgarmestert, hogy gondoskodjon a programban foglalt intézkedések végrehajtasarol.

Hataridé: azonnal
Felelés: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester

Foldes, 2023. februar 24.

Jeneiné dr. Egri Izabella Dr. Polgarné dr. Katona Gabriella
polgarmester jegyz0
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| Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenldség Elémozditasarol sz616 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
es¢lyegyenldségi mentorokrol szolo 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Modszertani utmutato a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva, Foldes Nagykozség Onkormanyzata Esélyegyenldségi
Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program kidolgozasanak egyik legfontosabb realis k6zosségi inditéka (a
jogszabalyi és palyaztatasi kovetelmények mellett) az, hogy empirikus kutatasokkal is
alatdmaszthat6 hazdnkban az egyre ndvekvo tarsadalmi megkiilonboztetés €és diszkriminacio, amely
kiilondsen a hatranyos helyzetli tarsadalmi csoportok esetében az esélyegyenldség csorbuldsahoz és
tarsadalmi integraciojuk gyengiiléséhez vezet.

A program célja, a telepiilésen jelentkezo esélyegyenldségi problémakra torténd reagalas és
beavatkozas megtervezése, konkrétan a Foldesen €16, hatranyos helyzetii csoportok felzarkoztatasa,
¢letmindségének javitdsa, tarsadalmi részvételének biztositasa, ezekkel egyiitt egy mindenki
szamara ,.elérhetd”, ,,€lhetd” telepiilés megteremtése redlis, megalapozott, a valds intézményi és
finanszirozasi feltételekre €piild, sikeresen kivitelezhetd intézkedések, fejlesztések révén.

Bar elméleti, értékrendi sikon a tarsadalmi megkiilonboztetésnek, az esélyek egyenldtlenségének, a
diszkriminacionak minden forméja elkeriilendd, az ezzel kapcsolatos konkrét beavatkozasok
szintjén érdemes kiemelni azt a sajatossadgot, melyre a hazai szocioldgiai kutatdsok vilagitottak ra.
A személyes diszkriminacio6 eléfordulasi valoszinlisége leginkabb a munkakereséssel és
munkavallalassal 6sszefliiggésben, illetve a szocidlis és egészségiigyi ellatdsban a legmagasabb.
Erdemes kiemelt figyelmet szentelni ezekre az intézmény-rendszerekre és mechanizmusokra az
esélyegyenldségi program kidolgozasa soran is.

A tarsadalmi megkiilonboztetéseknek rengeteg valtozata létezik, igy az esélyek egyenldtlensége, a
tarsadalmi hatranyok is nagyon sokféle forméaban bukkanhatnak fel. Annak érdekében, hogy
kezelhetd 1épték, jol célzott, redlis és a helyi problémaékra, sajatossagokra fokuszald program
legyen kidolgozva a leginkdbb veszélyeztetett, kiemelt célcsoportokbol (n6k, mélyszegénységben
¢él6k, romak, fogyatékossaggal €10k, hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek,
1d6sek) indult ki a munka. Az egyes célcsoportok koré szervezddik a helyzetelemzés, a probléma
analizis és a megoldasi javaslatok rendszerezése is.

Feleépités szempontjabol a program logikdja a kdvetkezd: a jogi és szervezeti indokoltsag utan
el0szor az esélyegyenldség tarsadalmi fontossagardl esik sz6 (kitérve az esélyegyenldség kapcsan
javasolt alapvetd értékekre és elvekre).

A helyzetelemzés célcsoportonként mutatja be a tarsadalmi hatranyok és esélyegyenldségi
problémak legfontosabb helyi sajatossagait a korlatozottan rendelkezésre allo, nagyon hidnyos
adatok, valamint a megalapozott helyzetelemzéshez készitett interjuk, forumok és csoportos
megbeszélések eredményei alapjan. A program legfontosabb részét a beazonositott problémak és
lehetdségek attekintése, illetve az ezek enyhitését, megsziintetését célzo konkrét fejlesztési



javaslatok (intézkedések, beavatkozasok) rendszerezett, idotav, lehetséges forrasok nagysaga és az
érintett célcsoport szerint is specifikalt kidolgozasa alkotja.

Az onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az nkorményzat fenntartasaban 1év6
intézmények miikddtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlOségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Foldes nagykozség az Alfold északkeleti részén, Budapesttdl 200 kilométerre, Hajdiszoboszlotol
25 kilométerre talalhat6 a Piispokladanyi Jarasban. A Piispokladéanyi Jaras az Alfold tiszantali
teriiletén, annak foldrajzi kdzepén helyezkedik el. A teriilet kozigazgatasijaig Hajdu-Bihar
Viarmegy¢hez tartozik, annak DNY-1 részét foglalja el. A 2 varost, 3 nagykozséget, 7 kozséget
felolelo jaras 39.529 {6s allando lakossaganak mintegy harmada €1 Piispokladanyban. A telepiilés
adminisztrativ adatai: Teriilete: 36,24 km? lakénépesség: 4056 6, 2 jogallas: Nagykozség, jaras:
Piispokladanyi, Megye: Hajda — Bihar.

Foldes nagykozség elsé irdsos okleveles emlitésére a Varadi Regestrumban kertilt sor. K&zépkori
templomat Szent Istvan tiszteletére emelték, ezt az oklevél 1483-ban emlitette. A XVI. szazadban
torok fennhatdsag ala keriilt. Szedi pasa 1560-ban részben elpusztitotta a kozséget, amely a szazad
végén Szapolyai Janos jovoltabol ismét tobb kivaltsagot élvezett. A XVII. szazad eleji szabolcsi
oklevelek szerint Foldes lakossaga kurialis nemesi kivaltsagokhoz jutott, melyet hosszu éveken
keresztiil meg is tudott 6rizni. Kozigazgatasijaig a kozépkorban kétszazadon at Szabolcs
varmegy¢hez tartozott a telepiilés. Szabolcs varmegye tobb évtizedig tartd pereket folytatott a falu
nemesi Onkormanyzatanak megsziintetéséért, de az 1779. aprilis 14-én lezarult pereskedéssel csak a
pallosjog gyakorlasanak megsziintetését sikertilt elérnie. Ennek emlékére a Képviseld-testiilet
aprilis 14-¢ét tinnepnappa nyilvanitotta. A kozdsség torténetét nagyban befolyasolta, hogy a
lakossag szinte teljes része a reformatus egyhaz tagja volt. A Debreceni Reformatus Kollégiummal
val6 egylittmiitkddése nyoman az elemi oktatas viszonylag koran elkezd6dott Foldesen, majd a
Kollégium tamogatasaval folyamatosan és szinvonalasan miikodott. Szintén hamar megalakultak a
tarsadalmi egyesiiletek, civil szervezetek, iparos egylet, gazdakor, negyvennyolcas kor miikodott
kezdetben, de napjainkban is szamos civil szervezddés tevékenykedik és épiti a kdzosséget a
telepiilésen.

Foldes szamos nevezetességgel biiszkélkedhet. Legfobb vonz ereje a Szabadidékozpont és
Strandfiirdd komplexuma, amely sportpalydival, szallaslehetdséggel, kempingezési lehetdséggel
varja a telepiilésre latogatokat. Kincset éré gyogyvize a gyogyaszati szempontbol kivalo
tulajdonsagu, magas sotartalma alkali kloridos jellegii, brémos, jodos héviz reumatikus,
ndgyodgyaszati problémakra alkalmas leginkabb. Miiemlék jellegli épiilete a polgdrmesteri hivatal €s
a kiviil-beliil impozéans reformatus templom.

Foldes beirta nevét a magyar miivel6dés torténetébe azaltal, hogy tobb hires sziilotté és lakdja volt.
Legkiemelked6bb a neves filozofus, pedagdogus Karacsony Sandor, a Magyar Tudos Tarsasag 1étért harcold
Balashoz Janos, a tragikus sorsu Csath Géza ir6 és zenekritikus, a Déri Muzeum els6 igazgatdja Zoltai Lajos.

1 Koltségvetési koncepeid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési
terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcio
2 Anyakonyvvezet6i adatszolgaltatas, 2018. januar 01. allapot szerint



Gazdasag

A telepiilésen a gazdasagi agazatok koziil a legerdsebb profilt a talajadottsagoknak koszonhetden a
mezdgazdasag (75,23%), illetve az ahhoz kapcsolodo gazdasagi tevékenységek jelentik. A nagy
gazdalkodasi hagyomanyokkal és feldolgozdipari hattérrel miikodo telepiilés Uj gazdasagi szerepldk
befogadasara is alkalmas lehet, amennyiben jelenlegi infrastruktirajat fejleszteni tudja. A
feldolgozoipari bdvitéseknek és 1) beruhdzasoknak kedvezd a telepiilés természeti és gazdasagi
adottsaga, az dnkormanyzat pedig partner a lehetdségek megteremtésében. Magas a telepiilésen a
mezdgazdasagi hasznositasu teriiletek aranya. Az intenziv szantofoldi ndvénytermesztés a jellemzo.

A helyiek legnagyobb része a mezdgazdasagbol él, van, aki fo-allasban, van, aki keresetének
kiegészitéseként folytat szantofoldi novénytermesztést. A maganvallalkozok koézel 2/3-a folytat
szant6foldi termesztést. A megtermelt novények legtobbje eladasra keriil, hiszen az allattartas
lecsokkenése miatt nem lehetséges a helyben torténé felhasznalas. A kukorica és a buza termésének
nagyon kicsi aranya keriil a csaladi vallalkozasban foly¢ allattartdsnal hasznositasra.

Az éllattenyésztés az 1990-es években igen jellemz0 kiegészitd tevékenység volt a kozségben, de a
piaci viszonyok megvaltozasa kovetkeztében olyan mértékben lecsdkkent, hogy a falun ¢éléknek
boltokbol, a kornyezd bevasarld kozpontokbdl kell beszereznilik a hust és egyéb hus jellegii
termékeket. A sertés- és szarvasmarha tenyésztés ma mar egyaltalan nem jellemz6é a lakossag
korében, a juhtartas figyelhetdé meg, elsdsorban a csaladi gazdasagokban.

A telepiilésen miikodo Rakoéczi Mezdgazdasagi Kft. a legnagyobb mezdgazdasagi vallalkozas,
melynek profiljdban megtaldlhatd a novénytermesztés, mezOogazdasagi bérszolgaltatas, tejeld
tehéntartas €s tejtermelés, arutojas termelés €s jércenevelés, valamint a terményszaritas €s tarolas. A
vallalkozas a legnagyobb foglalkoztato is a telepiilésen az dnkorményzat mellett.

A koronavirus jarvany 2020. évi megjelenése az Oonkorményzati adobevételek nagysdgara, €s a
telepiilésen miikodo gazdalkodo szervezetek helyzetére is jelentds hatassal volt. Az 6nkormanyzatok
gazdalkodasaban bizonytalansagot teremtett, hogy 2020. januar Ol. napjatdl a gépjarmiiadobol
szarmazo6 bevétel teljes egészében a kozponti koltségvetéshez keriilt. Ezzel megsziint gépjarmiiadd
bevétel 40 %-anak, mint atengedett kozponti bevételnek az Onkormanyzatok altal valo
felhasznalhatosaga. Eltorlésre keriilt a HIPA feltoltési kotelezettség, ami atmeneti likviditasi
problémakhoz vezetett. 2021. I. félévében az IFA fizetési kotelezettség felfiiggesztésre keriilt, és ezen
1d6szakra allami tamogatas sem jart. A HIPA mértéke 2021-2022 évekre 1 %-ban keriilt kdzpontilag
megallapitasra, meghatarozott onkormanyzatok a kiesd bevétel dsszegével megegyezd dsszegben, a
kozponti koltségvetésbdl tamogatasra valtak jogosulttd. Tovabbi nehézséget jelent az 6nkorményzat
mitkddésében, hogy a novekvd inflaciot, arakat nem, vagy csak kisebb mértékben koveti az allami
tamogatasok dsszege. A 2022. évi energiadrak emelkedése teljes bizonytalansagot teremtett az éves
koltségvetés alapjan gazdalkodd onkormanyzatok szdmara, mivel a az energiahordoz6 folyamatosan
valtozo piaci ara miatt €s rendkiviili emelkedése miatt adott évben eldre nem lathatd koltségek is
felmeriilhetnek, ami kiszamithatatlanna teszi a gazdalkodast.

Megkozelithetoség

Megkozelithetdsége autoval és busszal jonak mondhato: a telepiilésen athalad az E60-as nemzetkdzi
fout és a 4805-6s szamu Ut kdzvetlen dsszekattetést jelent Debrecennel, a 4-es szamu féuthoz pedig
12 km-re Kaban keresztiil lehet csatlakozni. A telepiilés megkozelitheté az M3-as autopalyaval
Osszekottetésben 1évé M35-0s autdpalyan keresztii la derecskei lehajtod irdnyabol.

Autobusszal kozvetlen elérhetd nagyobb varosok: Berettyoujfalu, Pliispokladany, Kaba, Debrecen.
Vasut a 12 km-re fekvé Kaban talalhato, mely a Budapest-Nyiregyhaza vonal egyik megalldja,
masfeldl pedig az alig 3 km-re 1évé Sapon, amely pedig Plispokladany-Romania vonal egyik
allomésa.



Foldes telepiilésen a beltertileti uthalozat hossza 30,57 km, ennek 46,5 %-a szilard burkolattal ellatott.
Nagy problémat jelent a telepiilésen a meglévd utak karbantartasa is, illetve az, hogy 1) utakat
palyazati tamogatas igénybevételével is csak korlatozott mértékben volt Ilehetdsége az
onkormanyzatnak épitenie. Az évente esedékes ttkarbantartasi munkalatokat az dnkormanyzat sajat
koltségvetés terhére évente ilitemezett kis 1éptékben probalja megoldani. A belteriileti utak felujitasi
¢s javitasi munkalataiban nagy segitséget jelent a Beliigyminisztérium célzott tdmogatasa, melyre
minden évben benytjtjuk kérelmiinket valamint a Magyar Falu program keretében rendelkezésre allo
palyazatok. A Belliigyminisztériumi tdmogatds a telepiilés iparizési adoderd képességének
meghatarozott aranyaban igényelhetd, 2022. évben forrashidny miatt nem kapott tdmogatast a
telepiilés. Ezek az éves tamogatdsok és palyazati lehetdségek a meglévd allapot szinten tartasara
elegendoek, valamint kismértékli fejlesztést tudtunk velilk megvaldsitani. A 2022. évben
TOP _PLUSZ palyazat keretében is nyujtott be az Onkormanyzat tdmogatasi kérelmet, amire
tamogatasban részesiilt 5 utca aszfaltos burkolattal valo ellatasara. A kivitelezési munkak késobb
kezdddhetnek. A palyazati lehetOségek jelentds segitséget jelentenek az uthaldzat fejlesztésében és
felyjitasaban, viszont a tAmogatdsokhoz kapcsolddo onerd biztositdsa sok esetben nagy terhet r6 az
onkormanyzat sziikds koltségvetésére.

Népesség

Foldes kozség allando lakossaga 2022. januar 1-jén 3927 6, melybdl férfiak szama: 1913 {6, nok
szama: 2014 f6. A demografiai adatok vizsgdlatakor figyelemmel kell lenniink arra, hogy az 4llando
lakossdg szama tartalmazza azon személyeket is akiknek mas telepiilésen ideiglenes tartozkodasi
helyiik van bejelentve, illetve azokat is akik valamilyen okbol (tanulds, munkavallalas) kiilf6ldon
tartozkodnak. A lakonépesség adataiba viszont azon személyek tartoznak, akiknek egyetlen
lakohelyiik van és életvitelszeriien a telepiilésen tartozkodnak. A lakonépesség szama 2022. januar 1-
jén Foldes telepiilésen 3743 {6, melybdl férfi: 1820 {6, nd: 1923 6.

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

Lakénépesség
Ev Fo Valtozas 39
3850

2016 3886 bazis év 3800 7
2017 3846 98,97% 3750 |—
2018 3767 97,95% 1 B
2019 3746 99,44% 3700
2020 3729 99,55% 3 650 : : ‘ ‘ ‘ ‘
2021 3 738 100’24% 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Forras: TelIR, KSH-TSTAR

A lakonépesség szamat megvizsgalva
megallapithatd, hogy a telepiilés lakonépessége évrdl évre csokken 2016. és 2021. év kozott 148
fével. Ez a folyamat az el6z06 vizsgalt idészakhoz képest nem véltozott. Az allando lakosok szdma is
évrdl évre csokkenést mutat és aranya megegyezik a lakonépesség csokkenésének mértékével.

2. szdmu tdbldzat - Allandé népesség bsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)



Az allando
népességbol a
. megfeleld
Fo .
Korcsoport korcsoportu nok
és férfiak aranya
(%)
Férfiak | N6k |Osszesen | Férfiak | Nok
Allandé népesség szima 1945 | 2041 | 3986 48,80% | 51,20%
0-2 évesek 115 2,89%
0-14 éves 258 250 508 6,47% 6,27%
15-17 éves 65 62 127 1,63% 1,56%
18-59 éves 1166 | 1089 2255 29,25% | 27,32%
60-64 éves 126 151 277 3,16% 3,79%
65 év feletti 330 489 819 8,28% | 12,27%
Forras: TelIR, KSH-TSTAR
Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa Allandé népesség - nék életkori megoszlasa
'0-14 évesek ‘ 12% 3% '0-14 évesek
= 15-17 évesek / m 15-17 évesek
18-59 évesek 18-59 évesek
8% 60-64 évesek

60-64 évesek
m 65 év felettiek'

= 65 év felettiek' s

60%

A demogréafiai adatok vizsgalatakor fontos a kordsszetétel és a nemek kozotti megoszlas vizsgalata.
A 2. szam1 tablazatbol megallapithato, hogy mig a 60-64 éves korosztaly tekintetében nincs, ugy a
65 ¢év feletti korosztaly esetében jelentds aranykiilonbség tapasztalhaté a férfi és ndi lakossag
1étszama kozott.

3. szamu tablazat - Oregedési index

bv 65 év feletti allando 0-14 éves koru allandé | Oregedési index
lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) %
2016 818 510 160,39%
2017 824 509 161,89%
2018 824 499 165,13%
2019 819 508 161,22%
2020 824 509 161,89%
2021 805 506 159,09%

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

Jellemzd, hogy a 0-14 évesek aranya 2018. évig csokkenést mutat, majd hirtelen lassu novekedést, a
65 év felettiek szama pedig 2021 évig novekedést, majd hirtelen csokkenést 2021 évben. A hirtelen
valtozasnak a koronavirus jarvany is oka lehet, ami kiilondsen veszélyes jarvany a 65 év felettiek
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esetében. Az adatokat Osszevetve a lakossag eloregedése tapasztalhatd, ami a sziiletések szamanak
kisardnyu ndvekedése miatt stagnalni latszik az utolsé vizsgalt évben. (3. szamu tablazat).

Oregedésiindex (%)

166%

165%

164%

163%
162%

161%

160%

159%

158%

157%

156%
2016

2017 2018

2019

2020

2021

Az oregedési index olyan mutatdszam, amely megmutatja, hogy 100 f6 14 év alatti fiatalra mennyi
65 év feletti lakos jut. Ez a mutatoszam Foldes telepiilés esetében viszonylag magas. Demografiai
kutatasok tdmasztjak ald, hogy ez a folyamat orszagos szinten megfigyelhet és nagy probléma,
kalkulaciok késziiltek, melynek eredményeként megallapitottak, hogy az ilyen mértéki eloregedés és
fogyas kovetkeztében 2050-re az orszag lakossdga 8 millidra csokken, mikdzben a nyugdijasok
aranya a mai 14,6 %-os aranyrol 25,7 %-ra ndvekszik. Mindez nemcsak a népesség fogyasahoz, de a
tarsadalmat fenntart6 aktiv munkaképes csoport terheinek novekedéséhez is hozzdjarul, amely

tarsadalmi fesziiltségeket és gazdasagi ellehetetleniilést is okozhat.

Az oregedési index adatait az allando lakossag szamabol nyerjiik, melyre alapvetden 2 befolyasolo
tényezé hat. Az egyik a belfoldi vandorlasok szdma a masik pedig a természetes szaporodas
mutatészama. A tovabbiakban vizsgaljuk meg ezen mutatdk alakulasat a telepiilésen.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és
elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000
allandoé lakosra vetitett
szama (f6)
2016 -12,25
2017 -6,98
2018 -11,03
2019 -1,60
2020 1,34
2021 9,11
Forras: TelR,
KSH-TSTAR

15,00

10,00

5,00

0,00

-5,00

-10,00

-15,00

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000

2016

allandé lakosra vetitett szama (f6)

2017

2018

2020

2021
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Az el6z0 vizsgalt id6szak adatai szerint a telepiilésrdl torténd elvandolas volt a jellemzd, ahogy ez a
4. szamu tablazat adataibdl is kideriil, viszont a 2020. évtdl ez a tendencia megvaltozott és egyre tobb
a hozzank érkezo betelepiilok szama. A telepiilés vonz6 a kisgyermekes csaladok szamara akik a
varosi lakasaikat eladva itt vasarolnak kertes hazat és telepednek le.

Az 5. sz. téblazat statisztikai alapinformécioi alapjan Foldes telepiilésen a természetes
szaporodas/fogyas mutatoszama 2021-ben 1000 lakosra vetitve -10,18 {6, ami szintén a lakossag
eloregedését mutatja. Foldes telepiilés népességének csokkenésében dontden a természetes fogyas
jatszik szerepet. A haldlozasok szama a vizsgalt idészak mindegyikében joval meghaladta a
sziiletések szamat. Az élve sziiletések és a halalozasok kiilonbozete 2018-ban és 2021-ben kiugréan
magas Volt.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Az élve sziiletések és

Ev halalozasok kiilonbozetének

1000 lakosra vetitett szama
(f6)
2016 -4,59
2017 -5,43
2018 -9,19
2019 -7,19
2020 -6,96
2021 -10,18

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonb6zetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)

0,00

-2,0
-4,0
-6,00

o

o

-8,00
-10,00

-12,00

Az élve sziiletések szama ugyanakkor kismértékli de tartos novekedést mutat évrdl évre, ez enyhiti a
kedvezdtlen mutatok hatasat, de ténylegesen csak hosszitavi fennmaraddsa esetén érzékelhetd
igazan. A hosszutavu fennmaradas érdekében a fiatal korosztalyt kell helyben tartani, lehetdséget
teremteni a helyi egzisztencia megteremtésére €s csalad alapitasara.

Tabldk: 1. 2. 3. 4. 5.
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Ertékeink, kiildetésiink

A diszkriminaci6, hatranyos megkiilonboztetés minden torténelmi korban és tarsadalmi rétegek
kozott megtalalhatd volt az emberek csoportjai, tagjai kozott. Az egyenldtlenség €s a kiillonbségtétel
a tarsadalom szamara megoldando problémat jelentett €s jelent, amely ellen a mai napig kiizdelem
folyik.

A diszkriminacio6 tilalmanak elve a kozosségi jog alapja, amelyet szinte valamennyi nemzetkozi
emberi jogi egyezmény tartalmaz. Az egyenld banasmod elvének betartdsa mind az Eurdpai Unio,
mind a hazai tarsadalom elvarésa.

Az egyenldtlenségek felszamoldsa Magyarorszag szamara is alapvetd feladatot jelent. Az
antidiszkriminacios szabalyozast mar az Alaptorvény is rogziti, amely kimondja, hogy minden
ember szamara biztositani kell az alapjogokat, barmely megkiilonboztetés nélkiil (XV. cikk (2)). Az
alapjogok biztositasan til az egyenlé banasmaod kovetelménye a diszkriminécid tilalmat szolgald
jogszabalyok 1étezését koveteli meg. A hazai jogrendben mindezt az egyenld banasmodrol €s az
es¢lyegyenldség eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV. térvény (a tovabbiakban: Ebktv.)
szabalyozza.

A diszkriminécid hatranyos megkiilonboztetést jelent, olyan megkiilonboztetdé banasmoddot
(cselekedetet, tevékenységet, viselkedést, kijelentést és elmulasztott tettet), amely az érintett egyén
vagy csoport esélyegyenldségére hat. A diszkriminacid egy tobbnyire tudatos, kirekesztd
cselekedet, amely az egyenl6é banasmod elvével ellentétes és esélyegyenlStlenséget teremt.

Az egyenld banasmdd kovetelménye a hatranyos megkiilonboztetéstdl mentes €lethez vald jog
garantalasa, vagyis a kotelezettek tartozkodjanak az olyan magatartastol, amely egyes személyek
vagy azok csoportjaival szemben, bizonyos tulajdonsagaikkal dsszefiiggésben, hatranyos
megkiilonboztetést eredményez/eredményezhet. A jogszabaly 19 un. ,,védett tulajdonsagot” nevesit
(pl. nem, ¢életkor, nemzetiség, fogyatékossag, csaladi allapot, borszin...), amelyek a kedvezdtlenebb
banasmod alapjaul szolgalhatnak, valamint nyitva hagyva a felsorolast, egyéb helyzet, tulajdonsag
vagy jellemz0 alapjan is érhet valakit hatranyos megkiilonboztetés.

- Az Ebktv. felsorolja azokat a magatartasokat, amelyek megvalositasa esetében hatranyos
megkiilonboztetés valosul meg:

- kozvetlen hatranyos megkiilonbdztetés,

- kozvetett hatranyos megkiilonboztetés,

- zaklatas,

- jogellenes elkiilonités (szegregacio),

- megtorlas (viktimizacio),

az ezek barmelyikére adott utasitas.

Ezen magatartasokon kiviil idevago hatranyos megkiilonboztetés valosulhat meg abban az esetben,
ha a fogyatékossaggal €16 személyekkel kapcsolatban az érintettek elmulasztjak az
akadalymentesitési kotelezettségiiket.

A torvényi szabalyozéas azonban nem garantéalja az esélyegyenldséget, hiszen a tarsadalmi és
gazdasagi kiilonbségekbdl adodo hatranyokat nem sziinteti, nem sziintetheti meg. Az
esélyegyenldségi politika a jogegyenldségen tul tehet tobbet az élet kiilonbo6zo teriiletein mindazért,
hogy mindenki egyenld eséllyel érvényesiilhessen, hogy mérséklddjenek a tarsadalmi kiilonbségek
példaul az oktatasban, a munkaerdpiacon vagy a szolgaltatasok, kdzszolgaltatasok
igénybevételekor. Ahhoz, hogy mindezek a gyakorlatban is megvaldsuljanak, elényben részesitd
intézkedésekre van sziikség. Ezek egyrészrol megerdsitd, valamint esélykiegyenlitd intézkedések
lehetnek.

Foldes Nagykozség Onkormanyzata minden sziikséges intézkedést megtesz annak érdekében, hogy
az érintett célcsoportok a telepiilésen jussanak lehetdséghez az oktatas, a kultura, a sport, a szocialis
¢€s egészségiigyi szolgaltatas, a foglalkoztatas, a lakhatas, valamint a kozlekedés €s a kommunikacio
teriiletén. Lehetdséget teremt arra, hogy hazai vagy unios palyazatokon torténd részvétellel
megteremtse €s eldsegitse a célcsoportok minden kiemelt teriiletre vonatkozé esélyegyenldségét.
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Célok

A Helvi EsélyegyenlOségi Program atfogd célja

Foldes Nagykozség Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivénja:

- az egyenld banasmod, €s az esélyegyenldség biztositasanak kdvetelményét,

- akozszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkriminaciomentességet,

- szegregaciomentességet,

- a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségligy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés sordn feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket.

A koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében
egylittmiikodik az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése €s a feltart problémak
komplex kezelésre szolgalo (mas telepiilési programokkal 6sszehangolt) intézkedési terv
megalkotésa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz0 részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1€vd célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgéltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak 1€péseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP Intézkedési Terv célja

Célunk a helyzetelemzésre €pitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tdimogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat.

Foldes Nagykozség Onkormanyzata a HEP megvaldsitdsara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és
az ennek soran nyert informéciok visszacsatolasara, valamint a programba torténd beépitésének
garantalasara Helyi EsélyegyenlOségi Programért felelds Forumot a Képviseld-testiilet a 108/2013.
(VI1.26.) szam1 hatarozataval hozott 1étre és miikodtet.

A Forum tagjai:
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- telepiilési onkormanyzat képviseldje

- onkorméanyzati intézmények, szolgaltatok képviseldi
- nem Onkormanyzati intézmények képviseldi

- civil partnerek képviseldi

- roma nemzetiségi dnkorményzat képviseldje

- iskolai delegaltak

A HEP Férum feladatai:

- A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosuldsanak nyomon kdvetése, dokumentélésa;
- a kitizott célok megvalosulasanak vizsgalata, a sziikséges beavatkozasok meghatarozasa,
beépitése az Intézkedési tervbe;

- a Helyi Esélyegyenldségi Program kétévenkénti feliilvizsgalata;

- az esélyegyenldséggel Osszefiiggd problémak megvitatasa;

- a Helyi EsélyegyenlOségi Program és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa,
tarsadalmi konzultacidra bocsatésa.

Az Intézkedési tervben megjelenitett intézkedések részletes tartalmi kidolgozéasa, a megvaldsitandd
tevékenységek tervezése az adott szakteriilet €s intézmény képviseldinek aktiv részvételével, az e
célbol 1étrehozott tematikus munkacsoportokon beliil valosul meg.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupéan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintii megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormédnyzati konzultacids rendszerben azzal, hogy megteremtik
a lehetOséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd
csatlakozésra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd informaciédramlasban is lehetdséget
biztositanak a telepiilésszintli eldrehaladas nyomon kovetésére €s fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolédoan
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| A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekertilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
es¢lyegyenlOség €s a tarsadalmi felzarkozas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrdl és az esélyegyenldség
eldmozditasardl sz616 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozé részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

» a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenléségi
mentorokrdl” sz616 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa

= a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

* aMagyarorszag helyi onkorményzatairol szol6 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban:
Motv.)

= a szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. térvény (tovabbiakban:
Szt.)

= a foglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. toérvény
(tovabbiakban: Flt.)

* a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

= az egészseégligyrdl szo16 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

= anemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)

el6irasaira.

1.2 Az esélyegyenléségi célecsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Az allampolgari ongondoskodas, egyiittmiikodési készség erdsitését szolgalja az a torvényi
felhatalmazas, amely szerint a képviseld-testiilet egyes kozszolgaltatdsok igénybevételét
rendeletében feltételekhez kotheti, a feladat- és hataskorébe tartozo dnkormanyzati tigyekben —
torvény altal biztositott keretek kozott — onalléan mérlegelhet.

A HEP figyelembe veszi Foldes Nagykdzség Onkorményzata altal hozott rendeleteket,
dokumentumokat:
= 2/2020. (11.04.) 6nkormanyzati rendelet a gyermekvédelem helyi rendszerérol.
= a 7/2018. (I11.29.) onkormanyzati rendelet a lakasok ¢és helyiségek bérbeadasanak és
elidegenitésének szabalyairol
= 13/2018. (VI1.29.) 6nkormanyzati rendelete a telepiilési tamogatasrol €s az egyéb szocialis
ellatasokrol.
= 11/2018. (VL.O1.) 6nkorményzati rendelete a koz0sségi egyiittélés alapvetd szabalyairol.
Az dnkorményzat helyi szocialpolitikai kerekasztalt miikodtet.
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzark6zas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XI11. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kdvetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika f0 irdnyait,
igazodva a kovetkez6 nemzeti szintl statégiakhoz:

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét Elosegitéo Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idosiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkdzas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkozeiként mikddnek.

A helyi felzark6zas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési onkormanyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

A helyi stratégidkkal, telelpiilési onkormanyzati dokumentumokkal, koncepciokkal, programokkal
0sszhangban keriil megalkotasra a HEP, melyek a kovetkezok:

- Segitd Kezek Szocialis Szolgaltato Kozpont és Gyermekjoléti Szolgalat Intézményfenntartd
Tarsulas Tarsuldsi Tandcsanak 16/2022. (X11.20.) szdmu hatarozataval elfogadott Szocialis
Szolgaltatastervezési Koncepcid

- Foldes Nagykozség Onkormanyzatanak Sportkoncepcidja

- Foldes Nagykozség Onkormanyzat Gazdasagi Ciklusprogram 2019-2024.

- A helyi kozmiivelddési feladatok ellatasardl sz616 1/2019. (I1.01.) onkorményzati rendelet

- Koltségvetési rendeletek

- Intézményi esélyegyenldségi programok és akcidtervek

- Foldes Nagykozség Helyi Epitési Szabalyzata és Szabélyozasi Tervérdl szolo
13/2006.(IX.21.) 6nkorményzati rendelet

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa
Foldes Nagykozség Onkormanyzata a szocilis alapellatasi feladatokat (csaladsegités, étkeztetés,

hazi segitségnyujtas, idoskoruak nappali ellatdsa, demens személyek nappali ellatasa) és a
gyermekjoléti szolgaltatasokat integraltan a Segité Kezek Szocidlis Szolgdltato Kozpont és
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Gyermekjoléti Szolgalat Intézményfenntarto Tarsulds tagjaként, a tarsulas altal fenntartott k6zos
intézmény utjan latja el.

Foldes telepiilés a Piispokladanyi Jarasban talalhato, igy a helyi esélyegyenldségi program
elkészitésekor a Jarasi Szintii Esélyteremto Programterv Piispokladany Jards 2015 — 2020.
dokumentum megallapitasait és rendelkezéseit is figyelembe vettiik.

A térségi, tarsulasi kapcsolodasok mellett szem el6tt tartanddak a Magyarorszag szamara 2020-
2023. kozott rendelkezésre allo forrasok felhasznalasara 1étrehozott operativ programok, melyek a
humaéaneréforras és a tarsadalmi kornyezet javitasat. (Emberi Eréforras Fejlesztési Operativ Program
- EFOP), kornyezet védelmét (Kornyezeti és Energiahatékonysagi Operativ Program - KEHOP) a
foglalkoztatas aranyanak emelését, a munkavallalok képességeinek fejlesztését (Gazdasagfejlesztési
¢és Innovacids Operativ Program - GINOP) a helyi tarsadalomra, kdrnyezetre irdnyulo fejlesztéseket
(Tertilet- és Teleptilésfejlesztési Operativ Program — TOP, TOP Plusz) segitik eld.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A telepiilés és intézményei kiillonboz6 szolgaltatastejlesztésekre rendszeresen palyaznak,
amelyekhez helyi adatgytijtések torténnek, azonban a telepiilés teljes helyzetképére vonatkozd
kutatdsok nem valosultak meg, nem késziiltek.

A felhasznalt statisztikai adatok tobbnyire a TEIR adatbézisbol, helyi dnkormanyzati adatokbol,
statisztikakbol, a helyi nyilvantartasokbol keriiltek Osszegytijtésre, figyelembe véve a helyi
szakemberek, intézmények, civil szervezetek beszamoldit, tapasztalatait. Tobb helyen jelezve lett
adathiany, mivel a megel6z0 évi hivatalos statisztikai adatok tobb helyen még nem allnak
rendelkezésre. A kiillonbozo forrasokbol szerzett, ugyanazon teriiletet érinté adatok tobb esetben
eltérést mutatnak.
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3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

A mélyszegénység nem csak tudomanyos fogalom a szociologiaban, de a hétkéznapi élet jelensége
is és azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartésan a létminimum szintje alatt élnek és szinte
es¢lytik sincs arra, hogy ebbdl 6nerébol kilépjenek.

A mélyszegénységet Osszetett jelenségként kell kezelni, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és
gazdasagi hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak
meg, ¢s sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A helyi 6nkormanyzat feladat- és hataskoreinek
ellatasa soran — torvényben meghatarozott modon és mértékben — biztositja a telepiilésen €16
allaskeres6 személyek kozfoglalkoztatasba torténé bevonasat. Az utobbi évtizedben, Foldesen
ennek kovetkeztében is érezhetden csokkent az allaskeresdk szama. Mig 2010-ben 433 £6, majd
2017. évben 123 {6 regisztralt munkanélkiilit tartottak szamon a telepiilésen, addig 2021. évben mar
csak 90 f6t. A valtozas oka a munkalehetdségek boviilése, kozfoglalkoztatas kiszélesitése és csak
kisebb mértékben a munkaképes lakossag elvandorlasa.

A Kormany legutdébb 2015. marciusdban alakitotta at a szocidlis ellatérendszert, az
onkormanyzatokra bizva a fenntartast. Megsziintek a kozponti lakhatési és adossagrendezési
tdmogatasok, a rendszeres szocidlis segélyt is sokkal kevesebben kaphatjak meg. Kiilondsen a
nyugdij eldtt alloknak egyediili esélyként maradt meg a kdzfoglalkoztatds, amit kotelezd
elvéllalniuk, ha valamilyen bevételhez szeretnének jutni. Az allaskeresési jaradékot kilenc honaprol
haromra roviditették.

Helyi szinten az egyik legnagyobb kozfoglalkoztatd és munkat koordinal6 szerv tovabbra is az
Oonkorményzat, a munkavégzés helyét az Snkormanyzat és intézményei biztositjak.

Munkerdpiaci szempontbdl a rendszervaltas piacgazdasagi atalakuldsanak egyik legnagyobb
vesztese a roma népesség, a munkahelyek, az ingazasi lehetdségek besziikiilése miatt. A helyi roma
népesség munkahelyi elhelyezkedésének kérdésében megoldast a kozfoglalkoztatasi programok
2013. évtdl torténd kiszélesitése jelentett. A telepiilésen €l0k korében az alacsony iskolazottsag nem
jelent akkora problémat, mint az orszag mas teriiletein. Az illetékes jarasi hivatal foglalkoztatasi
osztalyan keresztiil igénybe vehetd allami timogatdsoknak koszonhetéen az elmult években sor
keriilt olyan képzés szervezésére, ahol azon allaskeresdk akik nem rendelkeztek alapfoku iskolai
végzettséggel, megszerezhették a § altalanos iskolai végzettséget, illetve alapfoku kompetencia
képzésen is részt vettek. A nyilvantartott allaskeresOk koziil a 8 4ltalanosnal alacsonyabb iskolai
végzettségliek 1étszama évrol évre csokken kdszonhetden a felzarkoztatod képzéseknek.

A helyi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat, mint bevont fél részérdl az esélyegyenldségi program
elkészitése soran problémaként meriilt fel, hogy a helyi roma lakossag csak kozfoglalkoztatasi
programok keretében van foglalkoztatva a telepiilésen. Problémaként fogalmaztak meg azt is, hogy
az intézményekben dolgozoknak hidnyos a roma nemzetiségrol szerzett ismeretei. Foldes
Nagykozség Onkormanyzat mindent megtesz annak érdekében, hogy a legszélesebb kdrben bevonja
nem csak a roma nemzetiségli, hanem valamennyi perifériara szorult allaskeresot a foglalkoztatasi
programjaiba.

A bevont, kérddivvel megkeresett helyi szervezetek €s intézmények részérdl ugyanakkor a témaval
kapcsolatban megfogalmazodott, hogy a munkanélkiiliség kovetkeztében kialakulo szegénység
okozta hatranyok lekiizdésében nagy szerepet kell, hogy kapjon a munkara nevelés. Torekedni kell
a munkavallalasi szandék igényének a kialakitasara, népszertsiteni kell a munkara neveld
programokat mar kisgyermekkortol.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet
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Foldes telepiilés lakossaganak jovedelmi és vagyoni helyzetérdl ad informaciot az alabbi 3.1. szamu
tablazat, mely 2016 - 2020 id6szakra vonatkozoan tartalmazza a személyi jovedelemadot fizetok
szamat, valamint az ad6fizetok koziil az 1 millid forintos jovedelemsavba tartozok aranyat az
allando6 népesség %-aban.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet

d ,?Z legﬁ‘ il Jovedelmi helyzet (%)
Az SZIA a 01ze0. .o'zu o
adéfizetsk | O Lmillié
. forintos 50
szama g
jovedelemsavba 20
tartozok
az allando az allando 30
népesség népesség -
Ev %-aban %-aban
2016 54,65 42,19 10
2017 54,22 39,15 0
2018 55,87 35,69 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
2019 55,02 29,64 SZJA adéfizetsk széma
2020 54723 31’64 SZJA addfizetSk kéziil a 0-1 millié sévba tartozéak
2021 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH '
Tstar Az adatok 2020. évig allnak rendelkezésiinkre, de

igy is jol lathato, hogy mig az adofizetok szdmaban
nagy mozgas nem volt, addig az alland6 népesség %-aban meghatarozott jovedelmi helyzet javult,
mivel csokkent az adofizetok korében az alacsony jovedelmiiek szdma. Az 6nkormanyzat sajat
adatgytijtése is alatdmasztja a tényt, mivel a rendelkezésre allo adatok alapjan a maganszemélyek
ado-hatralékanak osszege csokkent a vizsgalt iddszakban.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gyiijtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a foglalkoztatas
eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolod 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban: Flt.) és a
Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6é foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci
lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatasaval, a kiillonb6zd
korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést 6sszevetjiik térségi és orszagos adatokkal
IS.

A helyi 6nkormanyzat a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi
IV. torvény (tovabbiakban: Flt.) 8. § (4) bekezdése értelmében kiilon térvényben meghatarozott
foglalkoztatasi feladatainak ellatasa soran

a) kozfoglalkoztatast szervez,

b) figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakulésat,

c) dontéseinek elOkészitése, valamint végrehajtasa soran figyelembe veszi azok
foglalkoztataspolitikai kdvetkezményeit,

d) az 4llami foglalkoztatasi szerv miikodési feltételeihez és fejlesztéséhez tamogatast nyujt.

A téblazatokban szerepld adatok segitségével a telepiilésiinkre jellemzé foglalkoztatottsagot,

munkerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;
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Foldesen is az egyik legjelentdsebb szocialis kérdés a munkanélkiiliség €és azon beliil a tartds
munkanélkiiliség. A 3.2.1. szam1 tablazat éves szinten mutatja a telepiilésen €16 aktiv koru lakossag
¢s az adott évben nyilvantartott allaskeresék nemek szerinti szazalékos aranyat. Lathato, hogy az
aktiv lakossaghoz képest a munkanélkiiliek szama 2016-t61 kisebb csokkenést, majd stagnalast
mutatott, nemek szerinti bontasban hasonlé tendencia mutatkozik meg. 2020-ban azonban ez a
javulas megtorpant, vélhetéen a jarvanyhelyzet okozta nehézségek miatt minimalisan nétt az
allaskeresok szama. Korcsoportonkénti bontasban vizsgalva az adatokat megallapithato, hogy a ndk
¢s férfiak kozotti megoszlas a 2021. évre kiegyenlitédott.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Munkanélkiiliség nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresdk aranya az 6,00
é allandé népességben a 15-64 évesek korében S0
v X
4,00
Férfiak aranya NGk aranya "
4 ¥ Osszesen
3,00
2016 5,19 2,25 3,72% 200
2017 4,26 4,78 4,52%
2018 2,92 4,39 3,91% 1,00
2019 2,58 3,61 3,10% 000
2020 2,70 3,96 3,33% 2016 2017 2018 2019 2020 2021
2021 3,16 3,74 3,45%

, N PO B Férfiak ardnya N6k aranya
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Amennyiben a nyilvantartott allaskeresok csoportjat szitkebb korcsoportokra tovabb bontva
vizsgaljuk, a 3.2.2. szdmu tablazatbol és hozza tartozé diagrammokbdl jol lathato, hogy legkisebb
aranyban a 20 éven aluli lakossag korében talalhatdak regisztralt munkanélkiiliek. Ennek
magyarazata lehet, hogy a 16. életéviiket betoltott lakosok tobbsége még az oktatasi rendszerben
foglal helyet, kozépiskolaban, vagy azt kdvetden fels6fokt szakképzésben vagy felsdoktatasban
vesz részt. A vizsgalt idészakban bar az allaskeresdk szama 2016 évben még 102 {6 volt ez a szam
2021 évre 90 fore csokkent. A korcsoportonkénti megoszlas adataibol jol kitlinik, hogy a 21-30 év
kozotti korosztaly elhelyezkedésének esélyei jelentdsen javultak és kozottiik jelentdsen csokkent az
allaskeresOk szdma, mig a 61 évesek, vagy feletti lakossag ardnyanak tiikrében dupléjara
novekedett. Ennek oka lehet a 2010 6ta zajlo, 1épesdzetes nyugdijkorhatar emelése, valamint a
korkedvezményes nyugdij megsziintetésevel allhat 6sszefliggésben. Ezen feliil altalanossagban is
megallapithatd, hogy iddsebb korban a mobilitasi képesség csokkenésével egyenes aranyban
novekszik a kiszolgaltatottsag is, amennyiben helyben nincs lehetdség a foglalkoztatasra, az
id6ésebb korosztaly tagjai gyakrabban valnak munkanélkiilivé. Az dnkorményzat altal miikddtetett
kozfoglalkoztatasi programok probaljak ellensulyozni az iddsebb korosztalyra és egyéb hatranyos
helyzetben 1év6 lakosokra nehezedd, féként az alacsony mobilitasi lehetdségeikbdl fakado terheket
azzal, hogy helyben biztositanak allaslehetdséget szdmukra.
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Nyilvantartott Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
allaskeresok szama
osszesen ~
_ Ko 102 | 123 | 104 82 87 90
osszesen
20 éves, vagy az alatti Fo 10,00 9,00 6,00 1,00 0,00 6,00
(TS 037) % 9,80% | 7,32% | 577% | 1,22% | 0,00% | 6,67%
, F6 18,00 22,00 15,00 12,00 8,00 4,00
21-25 év (TS 038) % 17,65% | 17,89% | 14,42% | 14,63% | 9,20% | 4,44%
, F6 9,00 8,00 11,00 6,00 5,00 1,00
26-30 év (TS 039) % 8,82% 6,50% | 10,58% | 7,32% | 5,75% | 1,11%
, Fo6 4,00 12,00 9,00 3,00 7,00 4,00
31-35 év (TS 040) % | 3,92% | 9,76% | 8,65% | 3,66% | 8,05% | 4,44%
, Fo6 3,00 5,00 6,00 6,00 4,00 3,00
36-40 év (TS 041) % | 2,94% | 407% | 577% | 7,32% | 4,60% | 3,33%
, Fo6 11,00 9,00 14,00 9,00 11,00 11,00
41-45 év (TS 042) % 10,78% | 7,32% | 13,46% | 10,98% | 12,64% | 12,22%
, Fo6 10,00 17,00 7,00 2,00 2,00 6,00
46-50 év (TS 043) % 9,80% | 13,82% | 6,73% | 2,44% | 2,30% | 6,67%
, Fo6 8,00 7,00 8,00 5,00 10,00 8,00
51-55 év (TS 044) % 7,84% | 5,69% 7,69% | 6,10% |11,49% | 8,89%
, Fo6 13,00 16,00 11,00 12,00 11,00 15,00
56-60 év (TS 045) % 12,75% | 13,01% | 10,58% | 14,63% | 12,64% | 16,67%
61 éves, vagy afeletti F6 16,00 18,00 17,00 26,00 29,00 32,00
(TS 046) % 15,69% | 14,63% | 16,35% | 31,71% | 33,33% | 35,56%
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi
Hivatal
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40,00%
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0,00%

2016
2017 9018 2019 509
2021

W 20 éves, vagy az alatti

(TS 037)

31-35 év (TS 040)

W 46-50 év (TS 043)

Nyilvantartott allaskeresd korcsoportok szerint

--

W61 éves, vagy afeletti (TS 046)

o

36 40 ev %
31-35é 1( S 040
26-30 év (TS 039)
21-25 év (TS 038)

20 éves, vagy az alatti...

% letti (TS 046)

m—m
%‘@
w)lp

M 21-25 év (TS 038) 26-30 év (TS 039)
M 36-40 év (TS 041) B 41-45 év (TS 042)
B 51-55 év (TS 044) M 56-60 év (TS 045)

A 3.2.3. szamu tablazat jol mutatja, hogy bar a regisztralt munkanélkiiliek ardnya csokkent a
telepiilésen, tovabbra is problémat okoz az allasnélkiiliek visszakeriilése a munkaerdpiacra. A
nyilvantartott allaskeresdk kozott a tartds munkanélkiiliek ardnyanak névekedése arra utal, hogy
elhelyezkedésiiket valamilyen tartés munkapiaci hatrany okozza. Ilyen lehet az idésebb életkor, az

alacsony iskolai végzettség, a szakmaban szerzett gyakorlat vagy akar a képesség az 11 ismeretek
megszerzésére.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeres6k aranya

180 napnal hosszabb
X ‘p L, NG&k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt o, P e, 5
’ . nyilvantartott allaskeresékon
Ev munkanélkuliek .
) beliil
aranya
% %
2016 21,57 40,91
2017 30,08 48,65
2018 46,15 72,92
2019 63,41 57,69
2020 70,11 60,66
2021 61,11 56,36

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresk

2021
2020
2019
2018

2017

2016

000 1000 20,00 30,00 4000 50,00 60,00 70,00 80,00

NGk arénya a 180 napon til regisztaltak kozott M 180 napnal régebb dta regisztralt
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b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;

Az iskolai végzettség, szakképzettség kiemelt szempontja a foglalkoztatasnak, mely mind a

szegénység vizsgalatanal, mind a jovedelmi és a vagyoni helyzet elemzésénél is kiemelésre kertil. A

mai, rohamosan fejlédé vilagban a szakmak, munkakorok egyre erételjesebben specifikalodnak,
azok muveléséhez, betoltéséhez specialis iskolai végzettségek, szakképesitések sziikségesek.
Természetesen a munkaerdpiac bizonyos szegmensei tovabbra is felszivjak az alacsony iskolai
végzettségl lakosok egy részét, azonban ezen munkakorok szama is véges, igy megfeleld iskolai

szakképesités, végzettség hianya egyértelmiien hatranyt okoz a munkaerdpiacon vald
elhelyezkedésben.

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama iskolai

végzettség szerint

Regisztralt
munkanélkiiliek|Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott dllaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
/nyilvantartott szerint
Ev allaskeresdk
szama osszesen
8 altalanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 adltalanosnal magasabb iskolai
végzettség végzettség végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2016 102 3 2,94% 40 39,22% 59 57,84%
2017 123 9 7,32% 43 34,96% 71 57,72%
2018 104 7 6,73% 34 32,69% 63 60,58%
2019 82 5 6,10% 31 37,80% 46 56,10%
2020 87 6 6,90% 33 37,93% 48 55,17%
2021 90 4 4,44% 30 33,33% 56 62,22%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatligyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
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8 altalanosnal magasabb

Foldesen az altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezd nyilvantartott allaskeresdk szdma,

aranya nem mutat nagy valtozast. A 8 altalanosnal magasabb iskolai végzettséggel rendelkezok
aranya viszont mutat némi javulast. Kozépfoku végzettség hianyaban a szakképesitések tobbsége

nem szerezhetd meg, igy ezeknek a lakosoknak a tobbsége a munkerd-piac olyan teriiletein tud csak

elhelyezkedni, ahol semmilyen specialis szaktudasra nincs sziikség.
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c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbél az elsédleges munkaerdpiacra torténo atlépés
lehetdségei;

A kozfoglalkoztatas elsdsorban azokat juttatja munkajovedelemhez, akik szocialis ellatasban,
azon beliil foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesiilnek. Ezeknek a személyeknek
hosszabb ideje nincs lehetdségiik egyéb munkaviszony l1étesitésére munkalehetdség hianya, esetleg
alacsony iskolai végzettségiik miatt, vagy azért, mert mar kiestek a munkagyakorlatbol. A
kozfoglalkoztatas keretében végzett munka olyan tevékenységekre iranyul, amely javitja tobbek
kozott a telepiilések szocidlis, egészség megdrzési, nevelési, kulturalis, kozrend, kdzlekedésének
helyzetét, kozosségi tereinek hasznalhatosagat, illetve a telepiilések gazdasagi, foglalkoztatasi
helyzetét. A kozfoglalkoztatas tarsadalombiztositasi ellatast, nyugdijra és allaskeresési ellatasra
valo jogosultsagot biztosit, valamint segiti az elsédleges munkaerdpiacra torténd be-, illetve
Visszajutast.

A kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatashoz kapcsolodo, valamint egyéb torvények
modositasarol szol6 2011. évi CVI. térvény meghatarozza, hogy kozfoglalkoztatottként melyek
azok a természetes személyek, akik foglalkoztathatdak. Az emlitett térvény taxative felsorolja azt
is, ki lehet kozfoglalkoztato.

A kozfoglalkoztatas tipusai:

- hosszabb idétartami kozfoglalkoztatas: legfeljebb 12 honap iddtartam, napi 6-8 Oras
munkaidd, a megvaltozott munkaképességii személyek ellatasairdl szolo torvény szerinti
rehabilitacios ellatasban részesiilo személyek, tovabba olyan allaskeres6k esetében, akiknek
legalabb negyven szazalékos mértékli egészségkarosodasat a rehabilitacios szakértdi szerv
megallapitotta, vagy vakok személyi jaradékaban vagy fogyatékossagi timogatasban részesiil,
napi 4-8 o6ras munkaido,

- orszagos kozfoglalkoztatasi program: legfeljebb 12 honap iddtartam, napi 6-8 dras munkaido,
a rehabilitacios ellatasban részesiil6 személyek, tovabba olyan allaskeresok esetében, akiknek
legalabb negyven szazalékos mértékli egészségkarosodasat a rehabiliticios szakértdi szerv
megallapitotta, vagy vakok személyi jaradékaban vagy fogyatékossagi tdmogatasban részesiil,
napi 4-8 6ras munkaido,

- mintaprogram: legfeljebb 12 honap idétartam, napi 4-8 6rds munkaidd.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika

AKktiv foglalkoztatas-politikai .. .
7 eszkozokkel tamogatottak szama Kézfoglalakoztatottak szima
v
Fo (éves atlag - f6)
2016 282 313
2017 238 240
2018 206 190
2019 149 133
2020 153 111
2021 138 114

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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e K6 zfoglalkozottak éves atlaga

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb
tényezoi; kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok;

2017 és 2022. kozott az llam altal meghatarozott célok elérésének egyik meghatarozo
programja tovabbra is a kistérségi start mintaprogram volt. Foldesen 2017-ben 5 teriileten —
mezOgazdasag, belteriileti kozutak karbantartasa, mezOgazdasagi foldutak karbantartasa, bio — €s
megujuld energiafelhasznalés, helyi sajatossagokra épiild programok (asztalos lizem, szovo-€s
varroiizem, betontlizem, kosar — €s sepriikészitd lizem) értékteremtd programot inditott az
onkormanyzat. Az ezt kdvet6 évben folytatodtak ezek a kozfoglalkoztatasi programok, valamint a
helyi sajatossagokra épiil programban 1) elemként jelent meg a savanyitd lizem programrész.

A 2019. évtdl a kordbban belteriileti kozutak karbantartasa program, a mezdgazdasagi
foldutak karbantartasa program, valamint a bio — €s megujulo energiafelhasznalas programok
,»osszeolvadasabol” sziiletett meg a szocialis jellegii program, melynek célja a korabbi
programokéval azonos volt, azonban szlikiilt a tevékenységi teriiletiik.

A mezdgazdasagi termelés 2021-ig tobb mint 17 hektar teriileten valosult meg (szant6foldi és
foliahdzas termesztés), 2021. marciustol azonban a megmiivelt teriilet nagysaga folyamatosan
csOkkentésre keriilt, melynek oka, hogy egyre kevesebb kozfoglalkoztatasba bevonhat6 regisztralt
allaskereso volt a nyilvantartasban. Ennek ellenére azonban stabil és sokszinii, valtozatos termelés
folyik az 6nkormanyzati tulajdont féliahdzakban és a foliahazak melletti konyhakertekben.

A helyi sajatossagokra épiild programban is tobb valtozas volt megfigyelhetd egyik
legjelentdsebb, hogy a korabban kozfoglalkoztatas keretében miikodd Asztalos tizem kilépett 3 £6
allando foglalkoztatottal az elsddleges munkaerd piacra. Ezzel megvalosult a kdzfoglalkoztatasi
programok legfontosabb célja, hogy visszavezesse a munkanélkiilieket az elsddleges
munkaerdpiacra. A kozfoglalkoztatdsi programokban résztvevok szama és 9sszetétele évrol évre
valtozik ¢és elmondhatjuk, hogy a megfeleld tapasztalatot szerzett munkavallalok szép szammal
kertilnek vissza az els6dleges munkaerd piacra.

A foglalkoztatas mutatoja lehet a munkahelyek, vallalkozasok szdma. A telepiilésen az elmult
években elég valtozatos képet mutat a helyi vallalkozasok, kereskedelmi egységek szamanak
alakulasa. Az elmult 5 évben minimalisan, de n6tt a kiskereskedelmi iizletek szama, a
vendéglatohelyek szama csokkent, véllalkozasok alakultak. A Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi
Osztalya ,,Allaskeres6k vallalkozova valasat elésegité” timogatassal segiti az allaskeres6t.

26



A helyi vallalkozéasok az aktiv kora népesség csak egy részét képesek foglalkoztatni, ezért a
munkahelykeresés és munkavallalas soran fontos a vonzaskdrzetekben 1évé munkahelyek
elérhetdsége. Foldes a Piispokladanyi Jaras harmadik legnagyobb telepiilése, viszonylag nagy az
atmend forgalom a telepiilésen, a tomegkdzlekedés rendszere 6sszekapcsolja a telepiilést a kornyezo
nagyvarosokkal. A megyeszékhely telepiilésrol Debrecenbdl és mas komolyabb feldolgozoiparral
rendelkez6 telepiilésekrol is, mint pl. Nadudvarrdl nagyobb foglalkoztatd cégek tobb telepiilést
érintd, miiszakos munkarendhez igazodé sajat buszjaratokat is szerveznek a munkavallaloknak.

Pontos kimutatassal nem rendelkezik az dnkormanyzat arr6l, hogy hanyan ingaznak a
telepiilésrol munkavallalas céljabol és milyen tavolsagra.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valé atmenetet
megkonnyitd programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo
hozzaférésiik;

A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat tajékoztatdja alapjan az aldbbi szolgaltatasokat biztositja
a munkaltatoknak és a munkavallaloknak.

A munkaadok altal igénybe vehetd tAmogatasok: utazési tAmogatds a munkaba jaras
biztositasadhoz, munkahelymegtartd bértamogatas, munkahelyvédelmi akcidoprogram, bérgarancia
tdmogatas, munkahelyteremtd bértdmogatas, a csoportos 1étszamleépités elkeriilését vagy enyhitését
célz6 bértamogatas.

A fiatal palyakezddk és a hatranyos helyzetben 1év6 allaskeresdk foglalkoztatasat segitd
Eurdépai Unids tdmogatasok: VEKOP (Versenyképes Kozép-Magyarorszag Operativ Program),
GINOP (Gazdasagfejlesztési és Innovacios Operativ Program), nyari didkmunka.

A munkavallalok altal igénybe vehetd tamogatasok: Vallalkozova valast eldsegito tamogatas,
Utazasi tamogatas a munkaba jarashoz, Képzési tamogatas, Lakhatési timogatas,
Kozfoglalkoztatottak elhelyezkedési juttatasa.

A vildgjarvany, majd az orosz-ukran haboru kovetkeztében kialakulod gazdasagi helyzet miatt a fent
emlitett programok nagy része jelenleg felfliggesztésre kertilt.

Az dnkorményzat 4ltal igénybe vett tdmogatott foglalkoztatasok:
2018: Nyari didkmunka (39 6)
2019. Nyari didkmunka (40 £6)
2020. Nyari didkmunka (31 )
Munkahelyteremtd bértamogatas (2 f6)
2021. Nyari didkmunka (15 f6)
Villalkozasok munkaerd tAmogatéasa (1 £6)
EFOP-1.1.1-15-2015-00001 — Megvaltozott munkaképességli emberek tamogatéasa (1 f6)
2022. Nyari didkmunka (13 £6)

A helyi vallalkozasok allashirdetéseit nyomon kdvetve folyamatosan munkaerégondokkal
kiizdenek. Kevés a szakmunkas, a képzett szakember, a fiatal utanpotlas. Megoldasban a fiatalok
szamara a mentoralés, a betanitas, a képzéshez segités a jellemzo.

A 3.2.6. szamu tablazat adatai alapjan, a nyilvantartott llaskeresok szaméanak csokkenésével a
palyakezdd allaskeresdk szama is aranyosan csokkent.

GINOP-6.1.1-15. ,,Alacsony képzettségilick és kozfoglalkoztatottak képzése” kiemelt projekt
keretében tdmogatasban részesiilhettek a kevésbé fejlett régiokban tankotelezettségiiket teljesitett,
els6sorban alacsony iskolai végzettségii munkavallalasi koru felnétt személyek, akik
kozfoglalkoztatasi jogviszonyban vagy munkaviszonyban allnak.

A program keretében az alabbi képzéshez kapcsolodo tdmogatasok nydjthatdk:
- a képzési koltség €s vizsgadij,
- bizonyitvanymasodlat kivaltasanak koltsége,
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- egészségligyi alkalmassagéanak vizsgalata és egyéb a képzéssel dsszefliggésben eldirt, a képzés
elvégzéséhez szilikséges specialis vizsgalat és kapcsolodd véddoltas igazolt koltsége,
- a képzéséhez kapcsolodo (helyi/helykozi) utazasi koltségek.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeresok szama

Nyilvantartott Nyilvintartott e
i v alyakezdo
allaskeresok p ’y o 2001 L
by szAma allaskeresok
szZama 200 R
i . 2019 M
Fo Fo
2018 L
2016 102 12
]
2017 123 20 o
2018 104 10 2016
2019 82 5 0 20 40 60 80 100 120 140
2020 87 3 N o » e
2021 9 ) W Nyilvantartott palyakezd dllaskeresdk Nyilvantartott alldskeres6k

Forras: TelR, Nemzeti
Munkatigyi Hivatal

f) munkaeré-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felnéttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valo
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

Foldesen eredményesnek mondhaté az egyiittmiikddés a Polgarmesteri Hivatal, az
onkormanyzati intézmények, a Plispokladanyi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya, valamint a
telepiilés civil szervezetei kozott. Lehetdségeikhez mérten valamennyien palyazatok és a
programlehetdségek kihasznalasa mellett segitik a munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valod
hozzaférést, a képzések és foglalkoztatas bovitését.

Jelentds eredménynek mondhatd, hogy az dnkorményzat 100 %-os tulajdont gazdasagi
tarsasagaban 2022 évben megvaldsult egy értékteremtd kozfoglalkoztatasi program piaci alapokra
valod helyezése és ezzel 0j els6dleges munkaerdpiaci allashelyek teremtése 3 {6 részére.

g) mélyszegénységben ¢€l6k és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténo foglalkoztatasa;

A telepiilésen az érintett célcsoport esetében az dnkormanyzati foglalkoztatas javarészt a
kozfoglalkoztatasi programokon keresztiil valosul meg €s alkalmazzak tobbek kozott a roma
lakossagot. A kornyezd nagyvarosok cégei EU-s projekteknek kdszonhetden a célcsoport
bevonasaval elsdsorban betanitott munkésként alkalmazzak a roma lakossagot. Az dnkormanyzat
intézményeit attekintve elmondhato, hogy a helyi roma lakosok is jelen vannak a foglalkoztatottjai
kozott kozfoglalkoztatotti €s kdzalkalmazotti statuszban egyarant. Az allandé foglalkoztatasi
lehetdséget a képzettség hidnya nagymértékben befolyasolja.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
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Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség eldmozditasarol szold 2003. évi CXXV.
torvény 0sszesen huszféle kozvetlen hatranyos megkiilonboztetést eredményezhetd tulajdonsagot
sorol fel, példaul a faji hovatartozas, egészségi allapot, anyasag (terhesség) vagy apasag,
foglalkoztatasi jogviszonynak vagy munkavégzésre iranyulo egy€b jogviszonynak részmunkaidds
jellege, illetve hatarozott idétartama, vagy épp a nemi identitas. A torvény szerint hatranyos
megkiilonboztetésnek mindsiil minden olyan rendelkezés, amelynek eredményeként egy személy
vagy csoport valds vagy vélt személyi kvalitasa miatt kedvezdtlenebb banasmaddban részesiil, mint
mas, 0sszehasonlithato helyzetben levd személy vagy csoport.

A foglalkoztatasi diszkriminacio elsdsorban a munkahelyi felvételnél, masodsorban az
elbocsatasoknal érezteti hatasat. A foglalkoztatasi diszkriminacié mértéke és a munkaerdpiaci
statusz kozott erds dsszefiiggés talalhatd. A nem foglalkoztatottak csoportja (munkanélkiiliek és
inaktivak egyiitt) és azokon beliil a roma szarmazasti nem foglalkoztatottak szenvedték el
legnagyobb valosziniiséggel a hatranyos megkiilonboztetést eddigi életitjuk soran. A
munkaerdpiacrol valo korai kiszorulashoz leginkébb az egészségi allapottal, a szarmazassal és az
életkorral osszefiiggd foglalkoztatasi diszkriminacio jarul hozza.?

A diszkriminacids gyakorlat visszaszoritasa szempontjabdl fontos a foglalkoztatasi viszonyok
ellendrzése, sziikkség esetén az Egyenlé Banasmod Hatosag bevonasa, a tajékoztatdo kampanyok,
vagy a teriilettel foglalkozo tarsadalmi szervezetekkel torténd egylittmiikodés. A foglalkoztatés és a
munkavégzés lehet6sége a mindenki szamara biztositando esélyegyenldség kulcselemet, s
jelentdsen hozzdjarulnak az emberek gazdasagi, tdrsadalmi és kulturdlis életben vald teljes joga
részvételehez.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetéségei.

A telepiilésen minden jelentdsebb internetszolgéltaté miikkddik. Jelentds fejlesztés volt 2020 és
2021 évben a Telekom halozatfejlesztése, mellyel a telepiilés egész teriiletén elérhetdvé valt az
internet és minden telekommunikacio optikai vezetéken valo szélessavu elérése. A telepiilés teljes
belteriiletén elérhetd a kabeltelevizids halozat.

Magyarorszag kormanya altal 2015 végén — az internetrdl és a digitalis fejlesztésekrdl szolo
nemzeti konzultacid, az InternetKon eredményei alapjan — elinditott, a digitalis 6koszisztéma
egeészét érintd Digitalis Jolét Program (DJP) célja, hogy Magyarorszag minden polgara €s
véllalkozasa a digitalizacid nyertesei koz¢é kertilhessen.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

E fejezetben kiemeljiik a pénzbeli és természetbeni szocialis tdimogatasokat, valamint a
munkaerd-piaci szolgaltatdsokat és az allaskeresok szamara elérhetd tamogatasokat.

A torvénymodositas értelmében 2015. januar 1-t6l a szocialis tertilet is jelentds valtozason
ment at és ezzel Osszhangban az 6nkormanyzati rendelet is modositasra keriilt.
Foldes Nagykozség Onkormanyzata altal hozott rendeletek esetében az 5/2015. (11.27.) szamu
onkormanyzati rendelete helyett a 13/2018.(V1.29.) 6nkormanyzati rendelete a telepiilési
tamogatasrol és az egyéb szocialis ellatasokrol 1épett €letbe.

3 http://www.egyenlobanasmod.hu/tanulmanyok/hu/Foglalkozasi_Tardos_Katalin.pdf
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1.§ (1) A rendelet célja, hogy meghatarozza a helyi 6nkormanyzat altal biztositott egyes szocialis
ellatasok formait, szervezetét, a szocialis ellatas iranti kérelem benyujtasanak modjat, egyéb eljarasi
szabalyokat, tovabba a szocialis ellatisokra vald jogosultsag feltételeit.

Az éllam és az dnkormanyzatok segélyezéssel kapcsolatos feladatai egyértelmiien elvaltak
egymastol, és atalakult a finanszirozas rendszere.

Valamennyi jovedelemkompenzal6 tamogatés, igy a korabban jegyz6i hataskorben 1évo
aktiv koruak ellatdsanak megallapitasa a jarasi hivatalok hataskorébe kertiilt. Az aktiv kortak
ellatasaval kapcsolatban kétféle ellatastipus allapithatdo meg, egyrészt a foglalkozast helyettesitd
tamogatas, masrészt az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas (ez utébbi a megsziind
rendszeres szocialis segély helyébe 1ép). Jarasi hataskdrben maradt az idéskoruak jaradéka, az
apolasi dij, a kozgyogyellatasok, valamint az egészségiigyi szolgaltatasokra valod jogosultsag.

Az 6nkormanyzatoknal kiaddskompenzal6 tamogatasok igényelhetdk, melyek egységesen
»teleplilési tAmogatas™ elnevezésre hallgatnak. Ide tartoznak a korabbi atmeneti, csaladi krizis-,
lakasfenntartasi, gyogyszerkiadasi, apolasi célra vagy mas cimen kifizetett segélyek.

Telepiilési létfenntartdsi tamogatds

A létfenntartast veszélyeztetd, rendkiviili élethelyzetbe kertilt, idészakosan vagy tartésan
létfenntartasi gondokkal kiiszkddo csaladok és személyek részére allapithaté meg. Jogosultsagi
feltételként van megéllapitva a rendkiviili helyzeten tul a jovedelmi korlat, mely szerint az jogosult
igényleni, akinek csaladjaban az egy fore jutd jovedelem az Sregségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének 200 %-at nem haladja meg, egyediilallo esetében a 230 %-at nem haladja meg valamint
a csalad tagjainak nincs vagyona. A tdmogatas idGtartama 1-3 honapos lehet valamint az 6sszege
alkalmanként minimum 5.000.- és maximum 50.000.- ft lehet.

Telepiilési lakdsfenntartdsi tamogatds

A lakasfenntartassal Osszefiiggd rendszeres kiaddsokhoz nyujtott timogatasban 2021. évben
0sszesen 77/f6/ho/atlag szocialisan raszoruld haztartas részesiilt timogatasban. A tamogatasra az
jogosult, akinek haztartdsdban az egy fogyasztasi egységre jutd havi jovedelem nem haladja meg az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 120%-at egyediilalld esetében a 170 %-at és a
héaztartas tagjai egyikének sincs vagyona. A tdmogatas, mint rendszeres telepiilési tdimogatas
formajaban nyujthato, havi rendszerességgel maximum 6 honapos idOtartamra. A tdmogatas
maximalis havi 6sszege 2.000.- Ft lehet, melyet a koziizemi szolgaltatod részére utal az
onkormdanyzat.

Telepiilési temetési tamogatds
A telepiilés képviseld-testiilete a rendeletében meghatarozottak szerint egyszeri 30.000.- Ft
Osszegll tamogatasban részesiti azt a kérelmezot, aki elhunyt hozzatartozoja temetésérol

gondoskodik és csaladjaban az egy fére jutd jovedelem az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb
osszegének 500 %-at nem haladja meg.

Telepiilési gyogyszertamogatas

4 Foldes Nagykozség Onkormanyzat 13/2018 (V1.29.) szamu rendelete a telepiilési tdmogatasrol és egyéb szocialis
ellatasokrol
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A telepiilési gyogyszertdmogatas eseti tamogatas, egy naptari évben maximum két
alkalommal lehet megallapitani, maximalis egyszeri tamogatasi 6sszeg 15.000.- Ft lehet. A
jogosultsag feltétele, hogy a kérelmezd csalddjaban az egy fore jutd jovedelem az oregségi nyugdij
mindenkori legkisebb 0sszegének 150 %-at, egyediilallo esetében a 180 %-at és a csalad tagjai
egyikének sincs vagyona és a kérelmez0 a kérelem benyujtasdnak idépontjaban nem részesiil
kozgyodgyellatasaban. Rendkiviili méltanylast érdemld esetben kérelemre egy alkalommal abban az
esetben is megallapithatd, amennyiben a jovedelemhatarokat meghaladja az egy fore es6 jovedelem,
de nem haladja meg az dregségi nyugdij legkisebb 6sszegének 400 %-at. Ebben az esetben a
tamogatas egyszeri maximalis 6sszege 10.000.- Ft lehet.

Telepiilési gyermeknevelési tamogatds

Tamogatast igényelni jogosult az a személy, akik 1étfenntartasat veszélyeztetd élethelyzetbe
keriilt a gyermekneveléshez kapcsolddo, alkalmanként jelentkezd tobblet kiadasok miatt, és ezért
anyagi segitségre szorul. A tdmogatas jogcime lehet a gyermek iskolaztatasdhoz, 6vodaztatasdhoz
kapcsolodo tamogatas, alkalmanként maximalis dsszege 10.000.- Ft lehet, a jogosultsagi feltétel az
egy fore jutd jovedelem nem haladja meg az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének a
150 %-at. Evente egy alkalommal a Féldesen lakohellyel rendelkezd gyermek utan tanévkezdési
tdmogatasra jogosult a kérelmezd, amennyiben a csaladjaban az egy fore jut6 jovedelem nem
haladja meg a mindenkori 6regségi nyugdijminimum 500 %-at. A tanévkezdési timogatas egyszeri
Osszege bolcsddei és dvodai jogviszony esetén 6.000.- Ft, iskolai és kdzépiskolai jogviszony esetén
10.000.- Ft. Egyszeri, vissza nem téritendd, gyermekenként 20.000.- Ft 6sszegli gyermeknevelési
tdmogatasra jogosult az a kérelmezd, akinek gyermeke sziiletik vagy gyermeket fogad 6rdkbe.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsag a gyermekvédelmi rendszer
részét képezi ugyan, bemutatasat a koncepcioban mégis azért tartjuk indokoltnak, mert érzékeny
indikatora az adott telepiilés jovedelmi viszonyainak. Megmutatja, hogy hany gyermek €l olyan
csaladban, ahol az egy fOre jutd jovedelem egyediilallo esetében nem éri el a szocialis vetitési alap
Osszegének 180 %-at (51.300,- Ft), a gyermekvédelmi térvény altal meghatarozott esetekben,
csaladban 165 %-at (47.025,- Ft).

A Foldesen €16 0-18 éves gyermekek 14,5 %-a jogosult a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre, ez a szam korabbi években sokkal magasabb volt. A gyermeknevelés a szegénység
egyik rizikofaktoranak szamit.

2022. évben a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé 96 f6 koziil hatranyos
helyzetii 45 f6, halmozottan hatranyos helyzetli 7 {6 gyermek, amely a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilok 46,8 %-at, illetve 7,3 %-at teszi ki.
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Munkanélkiiliséghez kapcsolodo tamogatdsok

Az 1991. évi IV. torvényt a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol a
munka ¢és a foglalkozas szabad megvalasztasahoz valo jog gyakorlasanak eldsegitése, a
foglalkoztatasi fesziiltségek feloldasa, valamint az allaskeresdk timogatdsanak biztositasa

érdekében alkotta az Orszaggytlés.
Az Flt-ben meghatarozott feltételek fennallasa esetén az allami foglalkoztatasi szerv
kiilonféle tamogatasokat (pénzbeli) €s szolgaltatdsokat nyujt az allaskeresoknek.

Az éllami foglalkoztatasi szerv és az allami felndttképzési intézmény altal nyu;jtott
szolgaltatasok:
a) munkaerd-piaci és foglalkozasi informacié nyujtasa,
b) munka-, palya-, allaskeresési, rehabilitacios, helyi (térségi) foglalkoztatasi tanacsadas,
¢) munkakozvetités.

3.3. 1. szamii tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresék ellatasai I.

Nyilvantartott allaskeresdk Allaskeresési ellatasban részesiils
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev
6 15-64 év kozotti 6 Nyilvantartottak

° népesség %-aban o %-aban
2016 102 3,99% 45 44,12%
2017 123 4,89% 37 30,08%
2018 104 4,26% 29 27,88%
2019 82 3,39% 35 42,68%
2020 87 3,63% 42 48,28%
2021 90 3,71% 48 53,33%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6z6k

140
120
100
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60

40

20

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Allaskeresési ellatasban részesulék

Nyilvantartott allaskeres&k

A téblazat adatsora azt jelzi, hogy a telepiilésiinkon a szocialis és a foglalkoztatast helyettesitd
tdmogatas milyen mértékben van jelen.
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3.3.2. szam tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresok ellatsai II.

Szocialis tamogatasban részesiil6 Foglalkoztatast helyettesit6 L, ; e
i 12 vy 2 . ) ) ) ) Elldtasban részesul6 nyilvantartott
nyilvantartott allaskeres6k szama [tamogatasban részesitettek atlagos L o,
. ., allaskeres6k szama
Ev havi szama
- Nyilvantartottak > Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak
o
%-aban %-aban %-aban
2016 15 14,71% n.a. = 60 58,82%
2017 33 26,83% 34 27,24% 70 56,91%
2018 41 39,42% 37 35,15% 70 67,31%
2019 21 25,61% 33 40,62% 56 68,29%
2020 17 19,54% 24 27,95% 59 67,82%
2021 22 24,44% na. - 70 77,78%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkdkkel tamogatottak szama a
15-64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)
90,00%
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%

20,00%
10,00% I I

0,00%
2016 2017 2018 2019 2020 2021

m Szocialis tAmogatdsban részesilé nyilvantartott dllaskeresék szama
® Foglalkoztatast helyettesité tdmogatdsban részesitettek atlagos havi szdma

Ellatasban részesil6 nyilvantartott allaskeresék szama

3.3.3 szamu tablazat szemlélteti a telepiilésen egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tdmogatast igénybe vettek szamat is, mely csokkend tendenciat mutat. A tdblazatban szerepld
szamok a targyév december 31-én tamogatasban részesiilok szamat mutatjak.
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatas

Ei. kdarosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasban

részesitettek havi atlagos szama
Ev

fé

o Bk N W A O O N ® ©

2016 na.
2017 8
2018 6
2019 5
2020 4
2021 na.

, 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Forras: TelR, KSH

Kozfoglalkoztatasban csak a kirendeltség altal kozvetitett allaskeresok, elsésorban FHT-ra
jogosult személyek foglalkoztathatok, akik a felajanlott munkalehet6séget az iskolai végzettség és
szakképzettség figyelembevétele nélkiil kotelesek elfogadni, emellett az onkormanyzat rendeletben
eléirhatja jogosultsagi feltételként, hogy a juttatdsban részesiilé a lakokdrnyezetét tartsa rendben.

A teriilethez tartoz6 ligyintézést, feladatellatast a Polgarmesteri Hivatal Kozfoglalkoztatasi iroddja
biztositja, a foldesi munkanélkiilieket a Piispokladanyi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya tartja
nyilvan.

Munkaltatok részére nyujtott tamogatds

A foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. tv. 16. §-
a, a foglalkoztatast eldsegitd tamogatasokrol, valamint a Munkaerdpiaci Alapbol foglalkoztatasi
vélsaghelyzetek kezelésére nytjthato timogatéasrol szol6 6/1996.(VIL.16.) MUM rendelet 11.§-a, az
Eurdpai Kozosséget 1étrehozd Szerzddés 87. és 88. cikke alkalmazasaban a timogatasok bizonyos
fajtainak a kozos piaccal 6sszeegyeztethetének nyilvanitasarol sz616 2008. augusztus 6-i
800/2008/EK bizottsagi rendelet szabalyozza a foglalkoztatas bovitését szolgald bértamogatas
nyUjtasanak feltételeit. Arrdl nincsenek informacidink, hogy a helyi munkaltatok milyen szamban
vettek igénybe ilyen jellegli timogatast.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a
szocialis lakhatéast, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozo egyéb jellemzoOket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz vald hozzaférést.

A lakasok szdma Foldesen 1718 db
- egyszobas lakasok aranya 7,2%
- kétszobas lakasok aranya (a masfél szobasokkal egyiitt) 45,3%
- haromszobas lakasok aranya(a két és félszobasokkal egyiitt) 33,5%
- négy ¢€s tobb szobas lakasok ardnya (a harom és félszobasokkal egyiitt) 13,5%

A lakasépitések utolsd nagyobb hullama 2013 és 2014 évben volt, amikor 2013-ban 4 db
2014-ben pedig 9 db lakoingatlan épiilt. Ezeket az éveket megel6zden és kovetden csak 1-1 db
lakodépiilet épiilt a telepiilésen. A lakasok megsziinése nem jellemz6 évente 1-2 db lakoingatlan
szlinik meg avuléds kovetkeztében. A telepiilés lakossaganak 99 %-a belteriileten €l, a kiilteriileten a

34



tanyasi életforma az altalanos. A lakaskoriilményekre a csaladi hazas épitési forma jellemz6. Az
onkormanyzati bérlakasok szama 2022. december 31-én: 13 db.

3.4.1. szamu tablazat — Lakasallomany

, . Epitett : A koziizemi A koziizemi
Epitett ) 1-2 szobas i . . L
_ ; ) lakasok , szennyvizgyljto- ivovizvezeték-
Lakasalloman lakasok ) lakasok s "
(db) széma szama 1000 ardnva halézatba halézatba
Ev L lakasra U bekapcsolt lakasok| bekapcsolt lakdasok
aranya aranya
db db db % % %
2016 1722 1 0,58 52,26 90,59 99,36
2017 1721 1 0,58 52,18 90,70 99,48
2018 1719 1 0,58 52,07 90,75 99,53
2019 1718 0 0,00 52,04 90,92 99,59
2020 1719 1 0,58 52,01 90,87 99,59
2021 1718 0 0,00 51,98 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatok
Lakasallomany és mindsége
2021
|
2020 .
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

A kbzlzemi ivovizvezeték-haldzatba

bekapcsolt lakasok aranya

M 1-2 szobas lakasok aranya

B A koézluzemi szennyvizgyGjté-haldézatba
bekapcsolt lakasok aranya

A telepiilésen talalhato lakasok kozmiiellatottsaga szinte 100 %-os, kdozel m inden ingatlanon
be van vezetve a vezetékes folyoviz és a szennyviz szolgaltatas is a telepiilés egész teriiletét lefedi.

a) bérlakas-allomany

A telepiilésen jellemzden 1990 el6tt tortént bérlakaseépités. Az allomany szama ezt kdvetden
minimalisan emelkedett. Ezek a lakdsok azota is ezt a funkcidt toltik be és az dSnkormanyzat
rendeletében foglalt feltételek szerint keriilnek bérbeadasra. Az eltelt évek alatt kizarolag ad-hoc
jelleggel torténtek feltjitasok ezeknél az épiileteknél, a lakhatas mindségének biztositasa miatt
1d6szerli néhany esetben siirgetd lenne a feliilvizsgalatuk, javitasuk.
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,»2. § (1) Az 6nkormanyzati lakasokat kérelem alapjan, koltségelvii lakbér alkalmazasaval lehet
bérbe adni, kivétel ez aldl (2) bekezdés d) pont.

(2) Az 6nkormanyzati lakasok elsésorban

a) az 6nkormanyzat és az dnkormanyzat kézigazgatasi teriiletén miikodo koltségvetési szerveknél
foglalkoztatott kdzalkalmazotti, koztisztviseldi jogviszonyban, munkaviszonyban foglalkoztatott
személy szamara, szakember elhelyezés céljabol,

b) lakasvasarlas, lakasépités, lakasfelajitas miatt &tmeneti elhelyezést kérd csaladok szamara,

) mas jogszabalyokban elGirt elhelyezési kotelezettség teljesitése céljabol, tovabba

d) ,,Egy életen at Foldesen” elnevezésit EFOP-1.2.11-16-2017-00005 azonositd szam alatti projekt
keretében biztositott lakhatasi tdmogatas utjan adhat6 bérbe.

(3) A (2) bekezdésben foglaltakon til egyéb személynek akkor adhato bérbe lakas, ha az
onkorméanyzatnak van tartosan iiresen 4116 lakasa.”

Az “Esély Otthon” projekt keretében 6 bérlakas felujitasara keriilt sor 2018 és 2019 évben.
Az Esély Otthon program a 35 éven aluli fiatalok helyben/itthon maradasat tdimogatja lakhatasuk
biztositasaval.
Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2018. évtdl nagy hangsulyt fektet arra, hogy a lakhatés
feltételeinek megteremtésével, illetve javitasaval a fiatalokat, a csaladokat a telepiilésen tartsa.

Fo6ldesen nincs pontos adat arra vonatkozva, hogy a telepiilés Osszes lakasallomanya
viszonylatdban mennyi az elégtelen lakhatasi kortilményeket biztosito lakdsok szdma. Betudhato ez
annak is, hogy nincs meghatarozva ennek szempontrendszere. A lakhatatlanna nyilvanitas ma a
Jarasi Hivatal feladata és épitéshatosagi alatamaszthato tények kell, hogy indokoljak.

b) szocialis lakhatas

Az dnkorményzat nem rendelkezik jelenleg szocidlis alapon bérbeadhat6 lakas allomannyal.
Az elmult években viszont érkezett az Gnkormanyzathoz ilyen tipust kérelem, amiben szocialis
helyzetiikre hivatkozva kérték helybeliek a bérlakas biztositasat. A beérkezett kérelmek alapjan
megallapithato, hogy komfort nélkiili lakdsokra is igény lenne, azok alacsony bérleti koltségei
miatt.

C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

A telepiilésen nem jellemzd a nem lakdscélu ingatlanokban torténd lakhatas. Az
onkormanyzatnak van egy olyan bérlakasa, amelynek a melléképiiletét is ideiglenesen hasznalatba
vontak (Haladas u. 2.).

d) elégtelen lakhatasi koriilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag

A rendelkezésre allo adatok és ismeretek a telepiilésen hajléktalan személy nincs. A
lakcimiikrdl kijelentkezetteket, otthonukat elvesztoket a rokoni kapcsolatok, természetes timasz
kapcsolatokon keresztiil, a szocilis halo segiti és probléméjuk megoldott. Idészakosan, a téli
honapokban jelentkezik az elégtelen lakhatasi koriilmények miatt ilyen jellegii probléma.

5 Foldes Nagykozség Onkormanyzat Képviseld-Testiiletének 7/2018 (I11.29.) szamu rendelete az dnkormanyzati
tulajdonu lakésok és helyiségek bérbeaddsanak szabalyairol
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e) lakhatast segit6é tamogatasok

A mindennapi létfenntartas mellett a lakas fenntartdsara forditott kiadasok igen megterheléek
a célcsoport csaladjai szdmara. A terhek enyhitését szolgalja az Szt-ben ¢€s a helyi rendeletben
meghatarozott feltételek fennallasa esetén igénybe vehetd lakhatési tAmogatés. A tAmogatas
természetbeni ellatasként folyosithatd. Telepiilésiinkon természetbeni ellatasként szolgaltatohoz
utalassal torténik a tAmogatas megallapitasa. A 3.4.3. szamu tablazat adataibol kidertiil évente hany
6 részesiilt a helyi rendeletben szabalyozott telepiilési lakasfenntartasi tdmogatasban mint
természetbeni tamogatasban valamint egyéb onkormanyzati timogatasok oszlopban a
Beliigyminisztérium altal meghirdetett palyazatikeretb6l szocialis tiizel6tdmogatasban részesiiltek
szamardl kapunk informéciot.

A kormany altal 1étrehozott CSOK program kdzpontilag kivan segitséget nyujtani a népesség
megtartasdhoz, novekedés¢hez, a lakhatas megoldasaval, ennek hatasairol, szamairdl telepiilésiink

vonatkozasaban nem rendelkeziink adatokkal.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6é tamogatasok

il sl . Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepiilési tamogatasban e , )
, . , Egyéb 6nkormanyzati 500
részesitettek szama , ,
a A tamogatasban
(pénzbeli és . . , 450
. ) . részesitettek szama
Ev természetbeni) 200
B Egyéb 6nkormanyzati
350 tdmogatasban
részesitettek szama
300
F6 F6
250
2016 293 168 200 Telepiilési
tdmogatasban
2017 133 138 150 részesitettek szdma
2018 247 158 (pénzbeli és
100 természetbeni)
2019 121 69
50
2020 76 318
2021 77 109 0

" 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Forras: TelR, KSH Tstar

f) eladosodottsag

Komoly problémat jelent napjainkban az eladdsodas, kiillonosen a hatranyos helyzet,
munkajukat elveszitd, vagy alacsony jovedelmii id6s, vagy tobbgyermekes csaladok esetében. A
lakossag eladdsodasat mutatja a hivatalhoz érkezett Végrehajto Iroda altal kiildott arverési
hirdetmények szama is, 2022. évben 3 db ilyen hirdetmény érkezett, mely csalados és egyediil allo
haztartasok lakoingatlanjaira vonatkozott. Erkezett tovabba a hivatalhoz Végrehaijto Irodatol és
egyéb behajto cégtdl végrehajtas bejegyzésérdl szolo tajékoztato is 12 db. (egyéb hivatalos adat
kiadésara nincs médjuk).

Pontos adat nem all rendelkezésre, de jelentds azon lakésok szdma, amelyek a devizahitel
karosultak tulajdonabol a Magyar Nemzeti Vagyonkezel0hoz keriiltek. Az allami programnak
koszonhetden a jogosult devizahitel karosultak elébb bérelhették, majd kedvezményes hitel igénybe
vételével vissza is vasarolhattak sajat ingatlanjaikat.

g) lakhatas egyéb jellemzoi: Kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezked6 lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez
valo hozzaférés bemutatasa
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A telepiilés - mezdgazdasagi jellegébdl adoddan vonzaskorzetében — kiilteriileten néhany
tanya ingatlan talalhato, amelyek jellemzden magantulajdonban allnak. A tanya ingatlanok teljes
kézmiivel nem rendelkeznek. A tanyak tobbségét gazdasagi céllal hasznositjak, a rendelkezésre 4llo
adataink alapjan egy tanya lakoingatlanként életvitelszertien lakott.

A tanyak megkdzelitése szoérvanyosan megoldott. A telepiilés kiiltertiletein talalhatdak
zartkertek, gylimolcsosok, melyek tobbnyire magantulajdonban allnak és gazdasagi vagy
onfenntart6 céllal miivelnek is. A kiilteriileti utak allapotukat tekintve folyamatos karbantartast
igényelnek.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

2011-ben végzett Gyerekszegénység Elleni Programiroda kutatdsa szerint a hazai népesség
mintegy 3 %, megkozelitéleg 300 ezer ember él szegregalt lakokornyezetben. A felmérés szerint a
telepek kozel 60 szazaléka a kozségekben, 38 %-a varosban és 2 %-a Budapesten talalhato. A
telepek kétharmada a telepiilések szélén, tovabbi 14 %-a kiilteriileten helyezkedik el, 20 %-a pedig
szerves része az adott telepiilésnek.

A lakhatasi helyzetkép feltarasahoz sziikséges a kovetkez6d fogalmak meghatérozasa:

Belteriilet: a telepiilés zart beépitett része,

Kiilteriilet: a telepiilés zartan beépitett részén kiviili szorvany lakohelyek (majorsagi épiiletek,
tanyak, pusztak, kiilteriileti lakott helyek)

Szegregalt lakoéteriilet: ahol egyes védett tulajdonsagokkal rendelkezd csoportok (foleg etnikai
csoportok tagjai) egy adott telepiilésrészen beliil elkiiloniilnek.

Szegregatumnak: nevezziik azokat a foldrajzilag egybetartozé €s elhatarolhato teriileteket, ahol a
legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezdk és rendszeres munkajovedelemmel nem
rendelkezOk aranya az aktiv koru lakossagon (15-64 éves korosztaly) beliil eléri, illetve meghaladja
az 50%-ot.

Az emlitett fogalmak ismeretében kijelenthetjiik, hogy Foldesen nincsenek sem szegregatumok,
sem szegregalt lakoteriiletek. Viszont a lakhatasi koriilményeket globalisan tekintve
megallapithatjuk, hogy a telepiilés egyéb kornyezeti jellemzdjeként emlitett ithalozat allapota dontd
tobbségben javitasra, fejlesztésre szorul. A telepiilésen tobb utca nem rendelkezik Utalappal, igy az
ott lakok kedvezdtlen id6jarasi viszonyok esetén korlatozva vannak kozlekedésiikben és a
kozszolgaltatasokhoz valo akadalytalan hozzaférésiikben.

a) atelep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkdba jutds egyéb lehetdségei,
lakasallomanyanak 4llapota, kozmtellatottsaga, kozszolgaltatdsokhoz vald hozzaférés
lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemz6i): Foldes telepiilésen nincs szegregalt
lakoteriilet/telep.

b) a telepen, /szegregatumokban ¢élok altalanos jellemz6i €s tarsadalmi problémak
szempontjabol fobb mutatoi: €letkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi

helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek ardnya:
Foldes telepiilésen nincs szegregalt lakoteriilet/telep.

C) aszegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag tertileti atrendezédésének folyamatai:
Foldes telepiilésen nincs szegregalt lakoteriilet/telep.
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés
a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés

Foldes Nagykozség Onkormanyzata az egészségiigyi alapellatasok korében gondoskodik:
a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,
b) a fogorvosi alapellatasrol,
c) az alapellatashoz kapcsolodo kozponti tigyeleti ellatasrol,
d) a teriileti és iskolavédondi ellatasrol,
e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

Az egészseégligyrdl szolo 1997. évi CLIV. térvény eldirja, hogy:
153. § (1) A telepiilési onkormanyzat a kdrnyezet- és telepiilés-egészségiigyi feladatok kdrében
a) gondoskodik a koztisztasagi és telepiiléstisztasagi feladatok ellatasarol,
b) biztositja a 73.§ (1) bekezdése szerinti kiilon jogszabalyban meghatarozott rovarok és
ragesalok irtasat,
c) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségligyi helyzetének alakulasat
¢s ennek esetleges romlasa esetén - lehetdségeihez képest - sajat hataskorben intézkedik, vagy
a hataskorrel rendelkezd és illetékes hatosagnal kezdeményezi a sziikséges intézkedések
meghozatalat.
A szocialisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az 6nkormanyzatok
biztositjak. A Szt. értelmében a személyes gondoskodas magaban foglalja a szocialis
alapszolgaltatasokat (falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatas, étkeztetés, hazi segitségnyujtas,
csaladsegités, jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, kozosségi ellatasok, tamogatd szolgaltatas, utcai
szocialis munka, nappali ellatas) és szakositott ellatasokat (az apolast, gondozast nyu;jtd intézmény,
a rehabilitacids intézmény, a lakootthon, az d&tmeneti elhelyezést nyu;jtd intézmény, az egyéb
specialis szocialis intézmény).

Az egyenld bandsmodhoz val6 jog magaban foglalja kiilondsen az azonos egészségiligyi
intézmények hasznalatanak, az ugyanolyan szinvonalu és hatékony, illetéleg nem magasabb
kockazattal jaré gyogykezelésben, valamint betegségmegel6z6 programokban
(szlirévizsgalatokban) valo részvétel jogat.

A Foldes Nagykozség Onkorményzata a szocialis alapellatasi feladatokat (csaladsegités, étkeztetés,
hazi segitségnyujtas, idoskortuak nappali ellatasa, demens személyek nappali ellatasa) és a
gyermekjoléti szolgaltatasokat integraltan a Segité Kezek Szocidlis Szolgaltaté Kozpont és
Gyermekjoléti Szolgalat Intézményfenntartd Tarsulas tagjaként, a tarsulas altal fenntartott k6zos
intézmény Utjan latja el.

A Foldesi Reformatus Egyhazkozség fenntartasaban mitkddik a Foldesi Reformatus Egyhazkozség
Hazi Segitségnyujtd Szolgalata, amely szintén hazi segitségnyujtasi feladatokat lat el.

Az onkorményzat fenntartasaban miikddik Foldesi Szocidlis €s Gyermekjoléti Szolgaltato Kozpont
néven a tdmogatd szolgaltatas, mint szocialis alapszolgaltatas.

A foldesiek a jarobeteg szakrendeléseket Berettyoujfaluban a Grof Tisza Istvan Korhaz
szakrendeldjében és Piispokladanyban a Plispokladanyi Egészségiigyi Szolgaltaté Nonprofit Kft.
Rendeldintézetében a fekvobeteg ellatast pedig a berettyoujfalui Grof Tisza Istvan Korhazban
vehetik igénybe.

Foldes Nagykozség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete megallapitotta és kialakitotta az
egészseégligyi alapellatasok korzeteit, a tertileti ellatasi kotelezettségre a szerzddést az alapellatasban
résztvevd orvosokkal megkototte, igy biztositva a lakossag részére az egészségiigyi ellatashoz a
hozzatérést.
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3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

Felnéttek és Ahézi
gyermekek részére |Csak felnéttek részére : : e Kézgyogyellétasi | Apolasi dij, alanyi jogon:
.. . Y. . | gyermekorvosok altal | Gyégyszertarak és igazolvannyal . .
szervezett haziorvosi| szervezett haziorvosi . . L, , , . tamogatasban
. , , , , ellatott szolgalatok (fiokgyogyszertarak| rendelkezék szama | , . L ..
A szolgalatok szama | szolgaltatasok szama . . A . |részesitettek évi atlagos
Ev szama szama (alanyi és normativ .
alapon kiadott) szama
db db db db F6 F6
2016 0 2 1 1 na. na
2017 0 2 1 1 176 102,46
2018 0 2 1 1 165 94,28
2019 0 2 1 1 171 57,91
2020 0 2 1 1 143 49,08
2021 0 2 1 1 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar
Egészségligyi ellatas
3
2
2
1
1
0o
2016 2017 2018 2019 2020 2021

m Feln&ttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
Csak feln&ttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama

M A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama

Az egészségiigyi alapellatasban 2 haziorvos, 1 hazi gyermekorvos, 2 védond, illetve 1
fogorvos dolgozik, aki az iskolafogaszatot is ellatja. Az 1. szaml haziorvosi korzethez 1997 f06, a 2.
szamu haziorvosi korzethez 1442 {6, a hazi gyermekorvoshoz 599 6, egy védondre 281 gyermek
jut. A védonoi szolgalatot az onkormanyzat sajat fenntartasban szakképzett védoéndk
kozalkalmazotti jogviszonyban torténd foglalkoztatassal biztositja. Az atlagos betegforgalom

nagysaga havi bontasban a hdziorvosoknal 156 f6/hd/praxis, a hazi gyermekorvosnal 170 f6/ho,
fogorvosnal 90 f6/ho.

A telepiilésen iigyeleti ellatast az Orszagos Mentdszolgalat biztosit. Egy gyogyszertar
miikodik. Az egészségiigyi szakellatasok koziil az lizemorvosi ellatdas maganrendelés keretében

folyamatosan elérhetd, mig a allergoldogiai szakrendelés helyi igényeknek megfelelden havonta
kéthavonta egyszer.

A kozgyogyellatas a szocialisan raszorult személy részére — egészségligyi allapota
megorzéséhez és helyredllitasahoz — az egészségiigyi szolgaltatasokkal kapcsolatos kiadasok
kompenzalasat célzé hozzajarulds. A kozgyodgyellatas megallapithato alanyi jogon: tartdsan beteg
gyermekek részére, rokkantsagi ellatasban részestiloknek, hadigondozottaknak, normativ és
méltanyossagi alapon jovedelem fiiggvényében.
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b) prevenciés és sziir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezé
sziirésekhez) valé hozzaférés

A haziorvosok statisztikai adatai szerint a feln6tt lakossag megbetegedései kozott a magas
vérnyomas, a keringési zavar okozta szivbetegségek allnak az elsé helyen, ezt kovetik a
mozgasszervi betegségek. Magas aranyt képvisel a kor specifikus cukorbetegség, €s a kiilonb6zo
1éguti megbetegedések is.

Fontos, hogy a n6gydgyaszati daganatos megbetegedések megeldzésében nagy szerepet jatszik a
védondi szolgalat prevencios tevékenysége, illetve az is, hogy a 7. osztalyos lany tanuldk ingyenes
HPYV véddoltasban részesiilhetnek.

A haziorvosok is jelentds prevencidos munkat végeznek, a telepiilésen egyre nagyobb igény
mutatkozik a megel6zd tevékenységek (informacids eléadasok, szlirdvizsgalatok, tanadcsadasok)
irant. Tobbek kozott hipertoniasziirésre, az anyagcsere betegségek feltérképezésére, az egészségre
artalmas rizikofaktorokra (dohdnyzas, alkohol...) val6 felhivas terjesztésére, kiillonbozo életmod
tanacsadéasokra.

A prevencios munkdban jelentds szerepe van az intézmények mellett a civil szervezeteknek és
a kiilonbozo tertiletekre benytjtott nyertes palyazataiknak. A kotelezo szlirésekhez vald hozzaférés
a lakossag szamara a telepiilésen helyben nem biztositott, egészségiigyi szlirések koziil a vérvétel
biztositott téritésmentesen és onkéntes bejelentkezés alapjan a haziorvosi korzetek rendeldiben. A
rendszeres szlirések korébe tartozo négyogyaszati vizsgalatok kore (mammografia, UH,)
Debrecenben és Berettyoujfaluban biztositott.
Az dnkorményzat és fenntartott intézményei, korlatozott anyagi lehetdségeik miatt tobbnyire
palyazatok keretében valodsitanak meg prevencids programokat.

Az iskola egészseégligyi tevékenység keretén beliil a gyermekeknél, tanuldknal egészségligyi
szlirdvizsgalatok, tisztasagi vizsgalatok, fejtetvességi vizsgalatok, szomatikus fejlettségi
vizsgalatok, fogaszati vizsgalatok és beavatkozasok, csoportos egészségnevelés €s egyéni mentalis
gondozas torténik.

A Kallai Laszl6 Ovoda Foldes az I. védéndi korzet részeként, mig a Foldesi Karacsony
Sandor Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola a I1. védondi korzet részeként mitkodik.

A gyermekek 2021-ben is tobb alkalommal vettek részt az iskola és 6voda altal szervezett
egészségnapokon, részt vettek osztalyfénoki ordkon, egészséges taplalkozasrdl tartottak egészség
orakat. Sziirévizsgalatokhoz kapcsolddoan segitették a vizsgalatokra eljuttatni a problémas
didkokat, sziikség esetén a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat segitségét is kérték. Rendszeresen
visszatéro fejtetvességi problémak esetén a rendszeres kontrollvizsgalatokkal, illetve a rdszorul6
csaladoknak irtdszer beszerzésében segitettek. Az egészségiigyi szlirévizsgalatok ugyanugy az
6vodakban is kotelezéek évente és meg is valosulnak a Kallai Laszlo Ovoda Foldes intézményben:
fogészati és érzékszervi szlirdvizsgalatok, fejtetvesség vizsgalt. Az 6voda kiilondsen nagy hangsulyt
fektet az egészség megdrzésére, melyet hiien tiikroz az intézmény nevelési programja is.

c) fejleszto és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés

A telepiilésen nincs helyben fejlesztd és rehabilitacids ellatas biztositva. A raszoruldk az ilyen
tipust szolgaltatasokat csak a kdrnyezd varosokban érhetik el. A Szocidlis Szolgaltaté Kozpont
Tamogato szolgalatot 1at el és a fogyatékkal €lok és mozgasszervi betegek eljutasat kozvetlentil
szervezetten segitik a kiilonbo6zd ellatdsokra. A helyi 6vodaban korlatozott 6raszamban van
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lehetdség fejlesztd és rehabilitacios szolgaltatasok igénybevételére, holott az igény évrdl évre egyre
nagyobb.

A telepiilésen nem miikodik a pedagogia szakszolgalat, ezt a feladatot kozpontilag latja el a Hajdu-
Bihar Megyei Pedagogiai Szakszolgalat, a gyermekek fejlesztését oldja meg. A korai problémak
felismeréséhez és kezeléséhez mar az 6vodaban sziikség lenne tehetséggondozo pedagdgusra,
fejlesztopedagogusra, anyanyelvi fejlesztore, pszichologusra, gyogypedagogusra és gyogytornaszra.
Sajnos az egész orszag gyogypedagogus — tobbek kozott szomatopedagdgus és konduktor -
hiannyal kiizd.

Az Gsz4as is a rehabilitacio egyik legfontosabb eszkoze és ennek érdekében tovabbi feladat
lehet a strand fejlesztése, az dnkormanyzati tulajdonu és fenntartasu Szabadidékozpont és
Strandfiirdd téliesitése, melyhez palyézati forras sziikségeltetik.

A lakossag 10-12%-a kiizd valamilyen mozgasszervi, érzékszervi vagy mentalis problémaval,
résziikre az intézményesitett ellatason kiviil Alapitvany és Egyesiilet is segitséget nyujt.

A statisztika szerint magas a mozgasszervi, kardiovascularis (sziv €s érrendszeri),
pulmonoloégiai (1éguti) betegek szama és emiatt igen gyakran igénybe vett szolgaltatas az ortopéd,
reumatologus, kardioldgus, pulmonologus, borgyodgyasz szakrendelések.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az dnkorményzat biztositja a kozétkeztetést konyha miikodtetésével. Az intézmény két
telephelyen napi rendszerességgel biztositja a telepiilésen miikodo nevelési-oktatasi intézményekbe
beiratott gyermekek, tanulok szamara a gyermekétkeztetést, valamint a Segitd Kezek Szocialis
Szolgaltatdo Kozpont és Gyermekjoléti Szolgalat Intézményfenntartd Tarsulas ellatottjai szamara az
¢letkoruknak és a sziikségleteiknek megfeleld mindségii és tapértékii étkezést.

Az étkeztetéssel, étrendkészitéssel, nyersanyag felhasznalassal kapcsolatban a kozétkeztetésre
vonatkoz6 taplalkozas-egészségiigyi eldirdsokrol szo16 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendeletben
foglalt kovetelmények az iranyadok.

Az dnkorményzati fenntartasti konyhdk dsszesen 500 adagszam eldallitdsara alkalmasak. A
fo6z6konyhak korszeriisitése és bovitése részben megvalosult a tovabbi miikodtetésiikhoz esetleges
fejlesztésiikhoz az onkorményzat minden palyazati lehetdséget felhasznal a korszeriisitésre és az
eszk6zok cseréjére. Sajnos jelenleg egyik konyha sem alkalmas a szakorvosi javaslatra specialis
étkezés biztositasara, igy a jovoben ezt a fejlesztést is meg kell oldani. Leggyakrabban eléforduld
specialis igény a diabetes, ezen kiviil jelentkezett igény laktozmentes, purinszegény, epekiméld,
pépes, gluténmentes és kiilonbozd taplalék érzékenységre Osszeallitott diétas étrendre is.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

Foldes Nagykozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete kiemelt figyelmet szentel a
teleptilésen folyo sporttevékenységekre €s a sportolas altal a testmozgés, az egészséges €¢letmodra
nevelés, a személyiség és kozosségfejlesztés, az onismeret, az akaraterd fejlesztése, szabadidd
hasznos eltoltése tevékenységekre.

Az onkormanyzat tobb éve tdAmogatja a tobb szakosztallyal is mikodoé Foldesi Sportegyesiilet
mitkddését. Az egyesiilet €s az onkormdanyzat, illetve az Snkorményzat intézményeivel valo
egylittmiikodés szoros €s jonak mondhatd. Az egyesiilet tamogatasaval is biztositja a telepiilésen a
sport valamennyi formajat, beleértve a szabadidds tevékenységet, €s az egészségmegorzést is. Az
onkormanyzat 6nalldan is szervez sport €s szabadidés programokat, melyekre minden
korosztalynak és lakosnak ingyenesen biztositja a részvételt. Az onkormanyzat a sport és
szabadidds programjait a helyi civil szervezetekkel szorosan egyiittmiikodve és talnyomoan
palyazati forrasokbol szervezi.

Szabadidd eltoltését szolgalja foként nydron a Foldesi Szabadidokdzpont és Strandfiirdd is, aminek
fejlesztése idoszerll és kiemelt érdeke a telepiilésnek. Fontos lenne kihasznélni a gyogyvizes kut
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egészségligyi adottsagait is, elsdsorban gyogyaszati fejlesztéssel, ami a gyogyturizmus fellendiilését
is eredményezheti.

Tobb lehetdség is adott a telepiilésen a sportolni vagyoknak mar akar kisiskolas kortdl kezdédden.
Az altalanos iskola épiiletében 1évo nagy tornacsarnok biztositja a lehetdséget a nem szabadtéri
sportoknak. Az altalanos iskola alapfoku miivészeti iskolaja néptanc tanszakon minden iskolasnak
lehetdsége van részt venni tancoktatasban. Az altalanos iskola biztositja a mindennapos
testnevelést. A telepiilésen miikddik karate csoport, birkoz6 szakosztaly, futball csapat, futball
utanpotlas felkészités, kézilabda- és asztalitenisz szakosztaly. Lehetdsége van az érdeklédoknek a
horgaszatra is a helyi Horgasz Egyesiilet kezelésében és tulajdonaban 1évé horgasz-tavon.

f) személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Foldes Nagykozség Onkormanyzata a szocialis alapellatasi feladatokat (csaladsegités,
étkeztetés, hazi segitségnyujtas, idéskoruak nappali ellatasa, demens személyek nappali ellatasa) és
a gyermekjoléti szolgaltatasokat integraltan a Segitd Kezek Szocialis Szolgaltatdo Kozpont és
Gyermekjoléti Szolgalat Intézményfenntartd Tarsulds tagjaként, a tarsulas altal fenntartott k6zos
intézmény Utjan latja el.

A Foldesi Reformatus Egyhazkozség fenntartasaban miikodik a Foldesi Reformatus Egyhazkozség
Hazi Segitségnytjtd Szolgalata, amely szintén hazi segitségnyujtasi feladatokat lat el. Az
onkormanyzat fenntartasaban mikddik Foldesi Szocialis és Gyermekjoléti Szolaltaté Kézpont
néven a tdmogato szolgaltatds, mint szocialis alapszolgaltatas.

1) Szocidlis alapszolgaltatasok
1.1) Etkeztetés
1.2) Hazi segitségnyujtas
1.3) Jelzérendszeres hazi segitségnyujtas
1.4) Tamogat6 szolgéltatas
1.5) Iddsek nappali ellatasa

2.) Egészségligyi alapellatasok
2.1)  Védonéi szolgalat
2.2)  Otthoni szakapolas

A gyermekek napkdzbeni ellatasarol az 150 férdhelyes 6voda gondoskodik, 14 féréhelyes bolesdde
miikddik a telepiilésen. A lakossag sziikségleteit elégiti ki a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
megeldzd, korrekceids ¢és kriziskezeld tevékenysége is. A hazi segitségnyujtas az egész telepiilésre
kiterjedden latja el feladatait.

A lefedetlen szolgéltatasi teriileteket, a kielégitetlen szlikségleteket céloztdk meg a civil
szervezetek, egyhazi fenntartok.

g) drogprevencios szolgaltatasok;

Foldes telepiilésen az érintett szakmai szervezetek altal megvaldsitott programok altal érhetd
el a drogprevencid. Piispokladanyi Renddrkapitanysag kabitoszer prevencids tevékenységei kozé
tartozik a DADA program. A kabitdszer prevencio6 érdekében a DADA, valamint ,,az iskola
rend6re” programokba bekapcsolodott a Foldesi Karacsony Sandor Altalanos Iskola és Alapfoka
Miivészeti Iskola is.

A DADA oktatés kiemelten a kdvetkezd témakorokre terjedt ki.
- kabitdészer, dohanyzas, alkohol,

- az internet veszélyei, a szorakozas, a bulizés,

- iskolai er6szak, iskolai lopasok, rongalasok, besurranasok,
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- a vizi kozlekedés, fiird6zés veszélyei és strandon torténd lopasok,
- torvények ¢és jogszabalyok”, ,,biztonsagban otthon ¢és az iskolaban”,
- csaladon beliili erészak.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasméd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Az onkormanyzati intézmények az ligyintézés €s a foglalkoztatas soran is megeldzik €s
megakadalyozzak a hatranyos megkiilonbdztetést, mindent megtesznek az egyenld banasmod és az
es¢lyegyenlOség biztositasa érdekében.

) Pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil.

Foldes Nagykozség Onkormanyzatanak intézkedései és a civilek torekvései mellett a Segité
Kezek Szocialis Szolgaltaté Kozpont €s Gyermekjoléti Szolgalat Intézményfenntartd Tarsulas
tevékenységét kell kiemelni. Az intézmény az alaptevékenysége mellett specilis szolgaltatas
biztositasaval is foglalkozik annak érdekében, hogy tobbek kozott a célcsoport helyzetét segitse. A
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat a korabbi évekhez hasonloan kiilonb6zd, tobbnyire egyénre
szabott, beilleszkedést segitd programot is szervezett és a munkaba valo visszailleszkedés segitésére
folyamatos csalddgondozast, segitd tevékenységet folytat. A telepiilésen mar évek oOta szervezet,
adomanyozasi program kereteiben kozvetitenek ruhat, illetve tartos élelmiszercsomagot a
raszoruloknak.

A koznevelési intézmények palyazatok és sajat lehetdségeiken beliil nydjtanak tdmogatast a
célcsoportok tagja szdmara. Az Arany Janos Tehetséggondozo Program keretében lehetdség nyilik
arra, hogy a hatranyos helyzeti tehetséges gyerekek olyan kézépiskolakban, kollégiumokban
tanuljanak, nevelddjenek, amelyek célul tiizték ki a tehetséggondozast és a felséfoku tanulmanyokra
val6 eredményes felkészitést.

Az dnkorményzat tobb €éve részt vesz a hatranyos helyzetii, szocidlisan raszorul6 fiatalok
felsdoktatasi tanulményainak tdmogatasara szolgalé Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkorményzati
Osztondijpalyazaton. A telepiilésen é16 raszorulé fiatalokat tAmogatja anyagilag ezzel a
lehetdséggel.

A Fo6ldesi Roma Nemzetiségi Onkorményzat célja, hogy biztositsak a roma lakossag
érdekeinek védelme mellet, a felndtt — €s gyermek kozosség szamara a ciganysag kulturalis
értékeinek (torténelmét, irodalmat, zene- tanc kulturdjat, valamint a hagyomanyok) megismerését.
Fontosnak tartjak a kozosségen beliili identitas erdsitését. Tamogatjak a Foldesi roma szarmazasu
lakosok érettségihez vald jutasat az esti tagozatos képzésen keresztiil, a Kdlcsey Ferenc Gimnazium
egylittmikodésével, 2022-ben 3 {6 tanuld vett részt a képzésen, akiket a regisztracids dij, valamint
vizsgadij megfizetésével tamogattak. Céljuk a hatranyos helyzetli romak esélyndvelése a
munkaerdpiacon, illetve alacsony iskolazottsag csokkentése. A nemzetiségi dnkormanyzat anyagi
tamogatasi lehetdsége korlatozott, adott évi tdmogatasok a rendelkezésre allo koltségvetési keret

fliggvénye.
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3.6.2. Népkonyha

Népkonyhan kiosztott
p Népkonyhan kiosztott eteladagOk szama (db)
Ev ; )
ételadagok szama (db) 700
600
500
2016 n.a. 400
2017 n.a. 300
2018 n.a. 200
2019 n.a. 100
2020 600
2021 600 0

. = - - 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Forras: Onkormanyzati adat

Hatranykompenzal6 juttatasok, szolgéltatisok kozé sorolhaté a Civis Szocialis Etkezési
Kozpont szolgaltatasa, mely sordn étkeztetés keretében napi egyszeri meleg ételt biztositanak
azoknak a szocialisan raszorultaknak, akik azt 6nmaguk, illetve eltartottjaik részére tartosan vagy
atmeneti jelleggel nem képesek biztositani kiilonosen koruk, egészségi allapotuk, fogyatékossaguk,
pszichiatriai, vagy szenvedélybetegségiik, hajléktalansaguk miatt. Az étkeztetés szolgaltatasi
formaja szocialis konyha. Az étkeztetés biztositasanak modja az étel: kiszolgalassal egyideji
helyben fogyasztassal, elvitelének lehetdve tételével. Népkonyha szolgéltatast a Civis Szocialis
Etkezési Kozpont biztosithatja téritésmentesen annak, aki megfelel a szolgaltatas igénybevételének,
feltételeinek.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, forumai;

A telepiilésen a kulttra és kozmiivel6dés kdzpontja a Karacsony Sandor Kozosség Haz és a
Foldes Kozségi Konyvtar. Ezen onkormanyzati fenntartast intézmények biztositjak a telepiilésen a
kozosségi élet szintereit. Foldes Nagykdzség Onkorményzatinak Képviseld-testiilete 2019. évben
alkotta meg a helyi kozmiivelddési feladatok ellatasarol szolo rendeletét. E rendelet tartalmazza a
kozmiivelddési feladatellatas elvi és intézményi kereteit. ,,A rendelet célja, hogy Foldes
Nagykozség Onkormanyzata a helyi tarsadalom miivelédési érdekeinek és kulturalis
sziikségleteinek figyelembevételével — a helyi lehetdségek és sajatossagok alapjan hatdrozza meg az
onkormanyzat kozmiivelddési feladatait, az ellatando kézmuivelddési alapszolgaltatasok korét,
valamint feladatelldtasanak formajat, modjat és mértékét és finanszirozasat.”®

6 Foldes Nagykozség Onkormanyzata Képvisel§-testiiletének 1/2019.(11.1.) Onkormanyzati Rendelete
a helyi kdzmiivelddési feladatok ellatasarol
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3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)

Tornateremmel, . .

. . A telepiilési e tays s
tornaszobaval ellatott . i Kozmliivelodési
. L, . Sportcsarnok, konyvtarak L i

koznevelési . . e intézmények
., . . sportpalya léte kikolcsonzott .
intézmények szama L. ) szama
. L . . egységeinek szama
(intézmény székhelye
szerint)
db van/nincs db db
F 7
2 igen 30 344 4

Forras: TelR, KSH Tstar

A kozmiivel6dési intézmény tobbek kozott nagyrendezvények szervezésével igyekszik a
lakossag részére kulturalt szorakozasi lehetdségeket teremteni. A kozosségi haz keretein beliil
miikodo civil szervezddések programjai aktiv idéeltdltést biztositanak az érdeklddok szamara. A
rendezvények tobbnyire ingyenesek igy mindenki szamara elérhetéek. A Roma nemzetiségi
onkormanyzat aktiv résztvevo a kozosségi haz rendezvényein. Igen €lénk ¢€s aktiv a tevékenysége a
helyi civil szervezddéseknek, akik koziil ki kell emelniink a Foldes Nagykozségi Népfdiskolai
Egyesiiletet hiszen aktiv és tevékeny kozosségformalo tevékenységiik igen jelentds a kozmiivel6dés
terliletén. A Népfoiskolai Egyesiilet tobb nyertes palyazat megvalositasdval ingyenes €s szélet
korben elérhetd programokat biztosit a telepiilés lakoi részére.

A helyi kdtelez6 kozszolgaltatasi feladatok megszervezése, a human szolgaltatasok, a
szocialis és gyermekjoléti ellatasok, a telepiilés lizemeltetési feladatai, a kozteriiletek tisztantartasa
biztositott. Az allampolgarok szdmara elérhetdek, megfeleld szinvonalon mitkddnek €s minden
jogos igényt kielégitenek. Az onkormanyzat részben, mint intézményalapito és fenntartd, részben
szolgaltatasi szerzddés utjan gondoskodik. Az egyes feladatok ellatasa soran egyiittmiikddik a
helyi, nem dnkormanyzati fenntartast intézményekkel, civil szervezetekkel, gazdasagi
tarsasagokkal, a torténelmi egyhazakkal, a nemzetiségi 6nkormanyzatokkal és egyeb
szervezetekkel.

b)  kozosségi egyiittélés jellemzdi, konfliktuskezelési megoldasok;

A helyi 6nkormanyzatok létezése, feladataik és miikodésiik mindenekel6tt azt a célt
szolgaljak, hogy egy adott lakot teriileten €10k helyi kozosséggé szervezddjenek, értékteremto,
értékhordozo6 és értékmegujitd modon.

A helyi tarsadalmi folyamatok leképezik nem csak az ott €16 lakossag értékrendjét, de
kihatassal vannak a tagabb kornyezet életére is. Ugyanakkor a helyi tarsadalomban nyilik lehetdség
az egyéni identitas kialakitasara €s fejlesztésére, a csaladi €s rokoni kapcsolatok apolasara,
amelybdl felépiilnek a falu, a varos, a térség egymashoz kapcsolodo viszonyai, azok a kohézios
er0k, amelyek a kozos gyokerek mentén alakitjak é€letiinket €s a jovo tarsadalmi viszonyait.

Foldes Nagykozség Onkorméanyzata megalkotta a kozdsségi egyiittélés alapvetd szabdlyairdl
és megsertésiik jogkovetkezményeirdl sz616 11/2018. (V1.01.) szdmu rendeletét, melyben rogziti,
hogy milyen magatartasformakat tart a kozdsségi egylittélést megsértd cselekedetnek.
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c)  helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

Foldes lakoira jellemz06 az adomanyozas, és az elmult években az dnkéntes munka jelenléte is.
Vélhetden 0sszefiiggésben van ez azzal, hogy a k6zosségi, kapcsolati halok fontos szerepet
jatszanak az adomanyozova €s onkéntes segitdvé valasban. A civil szervezetekhez, egyesiiletekhez,
klubokhoz val¢ tartozas erdsitik az ilyen jellegli tevékenységeket. Az adomanyozasra hasonlo
hatéssal van az egyhézi kotddés, a karitativ tevékenység. Jellemzden az 6nkorményzat is
kezdeményez pl. ruhagytijtés, melyen dnkéntesek segitik a megvaldsitast. Az adomanygytijto
programokhoz magénszemélyek és vallalkozok is csatlakoznak.

A telepiilésen az onkormanyzat, a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat, és egyhazkozségek
ilyen iranyu tevékenysége mellett civil szervezetek is hirdetnek adomanygytijté akciot és szervezik
a raszorulok részére azok kiosztasat.

d) a helyben él6 nemzetiségek kulturalis soksziniiségének bemutatasa és kulturalis
identitasuk megorzésének lehetdségei;

Foldes telepiilésen a helyben €16 nemzetiségek helyzete rendezettnek mondhatd. A telepiilésen
legnagyobb szamban ¢él6 nemzetiség a Roma. A 2001. évi népszamlalas alkalmaval 24 6 vallotta
magat roma nemzetiségiinek, 1 f6 ukrannak és 3 f6 németnek. A 2011. évi népszamlalaskor némi
valtozast mutattak az adatok, mivel ekkor mar 45 {6 vallotta magat roma nemzetiségiinek, 5 {6
romannak és 12 f6 németnek. A telepiilésen 2002.-ben roma nemzetiségi dnkormanyzat alakult,
amely azdta is mikodik, jelenleg 3 f6 taggal 1atja el a telepiilésen €16 roma nemzetiség kozdsségi
¢letéhez kapcsolodo feladatait. A lakossagszamhoz viszonyitva a roma nemzetiségi névjegyzékbe
felvételt kérok szama viszonylag alacsony, legutobb 91 {6 kérte felvételét.

A Foldesi Nemzetiségi Onkormanyzat heti rendszerességgel tart fogadoérat iroddjaban (minden
héten szerda déleldtt), ahol a telepiilésen €16 cigany €és nem cigdny szdrmazasu, de hatranyos
helyzetli emberek mindennapjait probaljuk segiteni. Rendszeresen egylittmiikodnek Foldes
Nagykozség Onkormanyzataval, kiilonbozé egyesiiletekkel és szervezetekkel, amelyek karitativ és
kulturalis tevékenységeket is folytatnak. A nemzetiségi Onkormanyzat célja, hogy korabbi- €s ezt
kdvetd programjain keresztiil elérje, hogy a kulturdjukban, hagyoményaikban rejld értékek
megdrzodnek. Segitik a roma és nem roma lakossag egylittélését, megismertetik a cigany emberek
szokasait, lelkivilagukat, bizva ezéltal abban, hogy a mas nemzetiségiliek megérthetik a rajuk
jellemzo érték- és normarendszert.

e)  helyi lakossagi 6nszervezédések

Telepiilésiinkdn 21 civil szervezet (17 egyesiilet és 4 alapitvany) miikddik, melyek kulturalis,
szocialis, sport, egészségiigyli €s egyeb szabadidds tevékenységi teriiletet fognak 0Ossze. Az
onkormanyzat és a civil szervezetek kozott az egyiittmiikodés jonak mondhaté. A civil szervezetek
feladatok vallalasaval, véleményezéssel segitik az onkormanyzat munkdjat, az dnkormanyzat pedig
lehetdségéhez mérten anyagi tamogatast biztosit szamukra feladataik ellatdsdhoz, miikodésiikhoz. Ma
mar tobb a telepiilés hatarain tul is népszerli rendezvény fémjelzi a Kozosségi Haz tevékenységeét.
Rendezvények tobbsége ingyenes, mindenki szamara elérhetd esemény.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal
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A Foldesi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat a 2002. oktdberi valasztasok 6ta miikodik a
telepiilésen. Jelenleg 3 taggal, tevékenységiiket szlikos anyagi keretek kozott végzik.

A telepiilési onkormanyzat elkotelezett a telepiilésfejlesztés, valamint a telepiilés lakossagmegtartd
potencialjat erdsito, a lakossag jolétét fokozo beruhazasok megvalositasa érdekében.

Az elmult 2 évtizedben a helyi roma lakossag oktatasi, tarsadalmi integracioja sikeresnek
mondhato. Elindult egy folyamat, melynek eredményeként a roma nemzetiség megerdsodott és
koreikben az orszagos tendenciatol eltérden a korabban halmozottan hatranyos helyzetben 1évok
¢letkoriilményei, még ha kis mértékben is, de javultak.

A helyi roma lakossag felzarkoztatasat €s a koreikben jelen 1évé megélhetési gondok megoldasat is
segiti, hogy a telepiilési onkormanyzat 2011. évtdl kezdédden kozfoglalkoztatasi programokat
szervez, melynek kdszonhetden a munkanélkiiliség minimalisra csokkent. A kdzfoglalkoztatasi
programokban sikeresen integralodtak a korabban hosszll ideig munkanélkiili segélyen és egyéb
jéradékos ellatasi forman tengddd helyi roma nemzetiségiiek.

A Foldesi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat minden évben megszervez hagyomanyorzé
programokat. Evrél évre megrendezésre keriil a Roma Est rendezvény, melynek célja a
kommunikécio, a parbeszéd, a kozosség identitasanak erdsitése, a Lovari nyelv népszerusitése,
valamint a hagyomdnyok &polésa, fiatalabb generacionak 4dtaddsa, méasokkal valé megismertetése.
Az els6 2016. évi rendezvényen id6s roma férfiak és asszonyok meséltek régi torténésekrol,
babondkrdl, illetve hagyoméanyokrol, megismertetve azt a fiatalabb korosztéllyal, és nem roma
résztvevokkel is. Hagyomany6rzé Ciganytanc és autentikus cigany zenei eléadast, bemutatokat
lathattak a résztvevok. A helyi cigany szokasnak megfelelden elkészitett toltottkaposztaval lattak
vendégiil kozel 300 {6 résztvevot. Az elmult évben és az idei évben is hasonl6 nagy létszamu
érdekl6do részvételével keriilt ez a program megrendezésre. Szintén évek 6ta miikodo kozosségi
program a ,,Roma ¢és nem roma egyiittélés” cimmel 2016. évben inditott program, melyet minden
évben altalanos iskolaskor gyermeknek szerveznek cigany népismereti és cigany nyelvi
eldadasokat foglal magaba. Céljuk, olyan folyamatosan miikod6 roma kisebbségi program
biztositasa a gyermek kdzosség szamara, mely lehetdve teszi a cigdnysag kulturélis értékeinek
(torténelmét, irodalmat, képzémiivészetét, zene -€s tanckultirajat, valamint a hagyomanyairol sz616
ismeretek) megismerését. Megismerhetik a cigany emberek szokasait, belso lelkivilagat, mely
segitheti a cigdnysagra jellemzd érték- és normarendszer megértését, hozzajarulhat az egészséges
identitastudat fejlesztéséhez. Az eléadasokat 6nkéntes miivelddésszervezd segitd tartotta meg
ingyenesen. A programon atlagosan 20 f6 jelent meg folyamatosan. 2017-ben Gjrainditottak a
programot a felnSttek bevonasaval, ahol mar atlagosan 30 6 vett részt. Evrél évre a roma
gyermekeket is segiti és maradando élményekhez juttatja a nemzetiségi onkormanyzat, minden
évben tabort szerveznek a gyerekeknek.

Az onkorményzat a romakra és mélyszegénységben €lokre vonatkozoan az el6z6
esélyegyenlOségi programjanak intézkedési tervében adatgyiijté munkacsoport létrehozasat
hatarozta el. Az adatgytijtés az elmult id0szakban ugyan nem teljes kortien, de megvalosult. A
telepiilésen a szocialisan hatranyos koriilmények kozott €10k problémai ismertek, az intézmények
kozott megteleld az egyiittmiikddés és az informécidodramlas.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €10k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran
telepiilésiinkon

48



beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Csaladok létfenntartasanak veszélye, | Csaladi gazdalkoddsra motivalas, onfenntartod
munkavallaldsok nehézsége gazdalkodasra motivalas; Kozosségi  kert
alapismeretek képzés; Jovotervezd képzés;
palyazati lehetdségek figyelése és palyazatokon
torténd részvétel

Célzott kulturalis, kozdsségi programok hidnya, | Palyazati forrdsok felkutatdsa, kozosségek

sport lehetdsége, egészségfejlesztés hianya egylttmikodésének eldsegitése, erdsitése
Munkalehetdségek hianya ¢és munkakeresés | Egylittmitkddések eldsegitése a célcsoportok €s
modszertananak hidnya munkaltatok  kozott, forumok, képzések
szervezése, palyazati lehetéségek felkutatdsa
Helyben elérhetd kompetenciafejlesztd | Palyazati forrasok felkutatasa, kozosségek
képzések hianya egylttmikodésének eldsegitése, erdsitése

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

A demografiai adatok a gyermekek és fiatalok aranyanak csokkenését mutatjadk ma
Magyarorszagon. Ezen altalanos megallapitas Foldesre is jellemzd, ha minimalisan is, de csokkenés
figyelhetd meg a gyermekek 1étszamat tekintve. Vissza kell utalni a telepiilés demografiai mutatoi
korében targyalt természetes szaporodas adataira. A vizsgalt években (2016-2021) a halalozasok
szama joval meghaladta a sziiletések szamat. A gyermekek védelmében, esélyegyenldségiik
biztositasa érdekében Magyarorszag 1991-ben aldirta a nemzetk6zi Gyermekjogi Egyezményt, mely
3 fontos pillérre épiil:

- agondoskodas ellatas
- avédelem
- ¢és arészvétel joga.

A gyerekek ellatasa, taplalasa, tanitasa, testi-lelki védelme minden tarsadalom kiemelt
feladata. A gondozas és ellatas azt is jelenti, hogy a gyerekek is hozzaférhetnek kiilonféle
er6forrasokhoz, de olyanokat is megkaphatnak altala, mint a szeretet, az onbecsiilés, a tudés, és a
benntik rejlé képességek kibontakoztatasa. A védelem nemcsak a sziil6k dolga, hanem mindenki
mase is, aki a gyerekekkel kapcsolatba keriil, igy a csaladnak, a kisk6zosségnek, az intézményeknek
¢és szakembereknek, de a torvényeket alkotoknak is figyelnie és védenie kell a gyerekeket. A
részvétel aktiv cselekvésen (hogy példaul részt vegyél a téged érinté dontések meghozatalaban) tal
azt is jelenti, hogy a gyerekek megnyilvanulhatnak, egyénenként és csoportban is, elmondhatjak
véleményiiket, kifejezhetik érzéseiket. Alapvetd jogok minden gyermeket azonos modon illetnek
meg, arra valo tekintet nélkiil, hogy hol és milyen koriilmények kozott €1, milyen nemzetiségi,
milyen nyelven beszél, milyen a borszine vagy a valldsa, hogy fiu-e vagy lany, vagy esetleg
valamilyen fogyatékossaggal €l.

Az dnkorményzat alapellatasi kotelezettségei €s onként vallalt feladatai ellatasa értelmében
gondoskodik oktatasi-nevelési intézménye, a Kéllai Laszlé6 Ovoda és a Foldesi Szocialis és
Gyermekjoléti Szolgaltato Kozpont Bolcsdde szakmai egység mitkodtetésérol. A Berettyoujfalui
Tankeriileti Kézpont a Foldesi Karacsony Sandor Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola
mukodtetésével biztositja az alapfokt oktatast.
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4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

Foldesen az allando lakonépesség szama 2022-ben 3927 {6, ebbdl a
0—2évesek szama 126 6
3 —5¢évesek szama 112 f6
6 — 14 évesek szama 268 {6
15 — 18 évesek szama 156 {6

A telepiilésen a gyermekvédelmi alapellatasok jol mikddnek, a gyermek- és ifjusagvédelem a
gyermekekkel foglalkozé intézményekben jelen van. A gyermekek, az iskolaskoruak ellatasa,
esélyegyenlOsége az egyenld banasmod szerint jol mitkodik.

A Képviseld-testiilet minden évben atfogo értékelést fogad el a telepiilésen jelentkezd
gyermekvédelmi és gyermekjoléti feladatok ellatasarol.

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint
(2.szamu tablazatbol, 2019)

Az dllandé népességbdl a
F6 megfelel6 korcsoporti nék

Korcsoport és férfiak aranya (%)

Férfiak Né&k Osszesen Férfiak N6k
F6 F6 F6 % %
Allandé6 népesség szama 1945 2041 3986 48,80% 51,20%
0-2 évesek 115 2,89%
0-14 éves 258 250 508 6,47% 6,27%
15-17 éves 65 62 127 1,63% 1,56%

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek jellemzoi, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

A veszélyeztetettség olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartas,
mulasztas vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi
vagy erkolcsi fejlodését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont).

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatdsagi intézkedés. Ha a
szll6 vagy mas torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatasok onkéntes
igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy
segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi kornyezetben mégis biztosithatd, a Hajdu — Bihar
Varmegyei Kormanyhivatal Piispokladanyi Jarasi Hivatala Hatosagi és Gyamiigyi Osztalya a
gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

A 4.1.1. tablazatbol lathato a veszélyeztetett €s védelembe vett gyermekek szamanak alakulasa
a vizsgalt idészakban. A védelembe vétel okai sokrétiiek, gyakori az dsszetett okok megléte. Illyen
a sziil6k magatartasa, az elhanyagolés, de a problémak ereddje sok esetben a munkanélkiiliség.
Tobb esetben a gyermek magatartdsa az ok, mely kialakulhat az ingerszegény kornyezet, a
kiutkeresés buktatoi miatt és az iskolai hidnyzasok miatt. A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatnak
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koszonhetden ideiglenes hatalya elhelyezés, atmeneti nevelésbe vétel, csaladbol valo kiemelés nem
jellemz6 a telepiilésre.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
Védelembe vett kiskoru . X .
. Veszélyeztetett kiskoru 60
gyermekek szama L
. gyermekek szama
Ev
50
40 -
F6 F6
2016 9 na. 30 —
2017 1 n.a.
20 —
2018 2 n.a.
2019 6 51 10 ] B
2020 13 44 0 ; ; ; ; ;
2016 2017 2018 2019 2020 2021
2021 6 40
" Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru
Forras: TelR, KSH Tstar

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa 2006. januar 1. napjatol jegyzoi
hataskor. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megéllapitasanak célja annak igazolédsa, hogy a
gyermek szocialis helyzete alapjan jogosult a torvényben meghatarozott normativ kedvezményekre.

Jogosultak kore: A jogosultsagot akkor lehet megéllapitani, ha a gyermeket gondozo6 csaladban az
egy fore jut6 havi jovedelem Gsszege nem haladja meg

- a szocialis vetitési alap 6sszegének 165 %-at (2023. évben 47.025.- Ft- ot),

- ha a gyermeket egyediilallo sziild, illetve mas torvényes képviseld gondozza (2023. évben
51.300.-Ft), vagy

- ha a gyermek tartdsan beteg, illetve sulyosan fogyatékos,

- a gyermek nagykortiva valasa utan is jogosult a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre,
ha nappali oktatds munkarendje szerint tanulmanyokat folytat és 23. életévét még nem toltotte be,
vagy fels6foku oktatasi intézmény nappali tagozatan tanul és a 25. életévét még nem toltdtte be, és a
nagykoruva valasat megel6z6 masodik honap elsé napja, valamint a nagykoriva valasat megel6zo
nap kozotti idészakban legalabb egy napig rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre volt jogosult.
(Nagykoru gyermek jogosultsagat hazassagkdtése esetén az 1) csaladban feliil kell vizsgalni.)

A vagyoni helyzet vizsgalata kiterjed a k6zos haztartasban €16 kozeli hozzatartozok vagyonara.
A jovedelemszamitasndl irdnyado6 iddszak: rendszeres jovedelem esetén - kérelem benytjtasat
megel6zé honap, nem rendszeres jovedelem esetén megeldzo egy év atlaga.

Jogosultak tovabba Gyvt. 20/A. §-dban meghatarozott egyszeri tAmogatasra, akinek a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsaga targyév augusztus 1-jén fennall, a targyév
augusztus honapjara tekintettel, tdirgyév november 1-jén fennall, a targyév november honapjara
tekintettel, ez a tdmogatas természetbeni, az étkeztetésben és a tankonyvtamogatasban nyujt
segitséget, valamint évente két alkalommal augusztus €s november honapban, gyermekenként
6.000,-Ft/6.500,-Ft-ot készpénz formajaban.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
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’ . Rendszeres gyermekvédelmi
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama
kedvezményben részesitettek évi atlagos 500
Ev szama

180
160
Fé 140
2016 n.a. 120
2017 180 100
2018 168 80
2019 132 60
40

2020 111
20
2021 93 0

Forrdas: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok 2016 2017 2018 2019 2020 2021

2021. évben 93 gyermek részére lett megallapitva rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény.
A jogosultak szama évrdl évre csokken.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben, 2022. targyévben 96 {6 részsiilt. 2022. december 31-i
allapot szerint 82 gyermek részesiilt kedvezményben, ez 14 fovel kevesebb, mint tavaly ilyenkor.

Pénzbeli ellatasként (augusztus ¢és november honapban) a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiild gyermekek részére 1.087.500,- forint keriilt kifizetésre készpénz
forméjaban. Augusztus honapban 95 gyermek (10 f6 nagykoru és 85 {6 kiskora) részére, 599.000,-Ft
Osszegben, november honapban 78 gyermek (6 f6 nagykoru és 72 {6 kiskora gyermek) részére
488.500,-Ft kerult kifizetésre.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt altaldban minimélbérbdl, munkanélkiili segélybdl,
szocialis segélybdl €16 csaladok vették igénybe. A tAmogatottak koziil sokan alkalmi munkabol élnek.
A kedvezmény nagy segitséget nyujt az alacsony jovedelembdl €16 csaladoknak.

Onkorményzatunk illetékességi teriiletén a hatranyos (HH) és a halmozottan hatranyos helyzetii
(HHH) 6vodai, altalanos iskolai, kozépfoku és felséfoku iskolaban tanuldok szama az aldbbiak szerint
alakult:

Idész | Ovod | Ovod | Alapfo | Alapfo | Kozépf | Kozépf | Felséfo | Felséfo | Jogvisz Jogvisz | Osszes | Osszes
ak as as ka ka okt oka ka ka ony ony en: HH en:
HH HHH | iskolas | iskolas iskolas iskolas iskolas | iskolas nélkiili nélkiili HHH
HH HHH HH HHH HH HHH HH HHH
20?22- 5 0 14 9 9 1 - - 5 - 29 16
ec.

Forras: dnkormanyzati adatszolgaltatas

Héatranyos helyzetli az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva
valt gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:

a) a sziilé vagy a csaladba fogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egytitt
nevelé mindkét sziilérdl, a gyermeket egyediil neveld sziilérdl vagy a csalddba fogadd gyamrol -
onkéntes nyilatkozata alapjan - megallapithat6, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a sziild vagy a csaladba fogadd gyam alacsony foglalkoztatottsdga, ha a gyermeket neveld
szlilok barmelyikérél vagy a csalddba fogadd gyamrél megallapithatdo, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor aktiv koruak elladtdsara jogosult vagy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének iddpontjat megeldz6 16 honapon beliil legaldbb 12
honapig allaskeres6ként nyilvantartott személy,
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C) a gyermek elégtelen lakokdrnyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithato, hogy a
gyermek a telepiilésre vonatkoz6 integralt varosfejlesztési stratégiaban szegregatumnak nyilvanitott
lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban, illetve olyan
lakaskoriilmények kozott €l, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlodéséhez sziikséges
feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzetl

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek ¢és nagykoruva valt
gyermek, aki esetében meghatarozott koriilmények koziil legalabb kettd fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,

C) az utogondozoi ellatasban részesiilo és tanuloi vagy hallgatoi jogviszonyban allo fiatal felnott.

A gyamhatosag a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag elbirdlasaval
egyidejlileg, kérelemre - kiilon dontésben, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald
jogosultsaggal egyezd idétartamra - megallapitja a gyermek, nagykorava valt gyermek hatranyos
vagy halmozottan hatranyos helyzetének fennallasat.

A hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzet fennallasinak megallapitasa a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsag megallapitasat kdvetden is kérelmezhetd.

C) agyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiil6k helyzete;

Telepiilési gyermeknevelési tamogatds

A telepiilési tdmogatas keretszabalyait az Szt. hatdrozza meg, az Onkorméanyzat Képviseld-
testiilete helyi rendeletben allapitja meg a timogatasra vald jogosultsag részletszabalyait. Telepiilési
gyermeknevelési tdmogatast 2015. marciustdl allapit meg a képviseld-testiilet. 2022. évben
125.960,-Ft 6sszegben 9 kiskoru gyermeket érintett ez a timogatas.

Tamogatast igényelni jogosult az a személy, akik 1étfenntartasat veszélyeztetd €lethelyzetbe
keriilt a gyermekneveléshez kapcsolddo, alkalmanként jelentkezd tobblet kiaddsok miatt, és ezért
anyagi segitségre szorul. A tAmogatas jogcime lehet a gyermek iskolaztatasdhoz, 6vodaztatasahoz
kapcsolodo tamogatas, alkalmanként maximalis 6sszege 10.000.- Ft lehet, a jogosultsagi feltétel az
egy fore juto jovedelem nem haladja meg az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének a
150 %-4t. Evente egy alkalommal a Foldesen lakohellyel rendelkezé gyermek utan tanévkezdési
tamogatasra jogosult a kérelmezd, amennyiben a csalddjaban az egy fore jutod jovedelem nem
haladja meg a mindenkori dregségi nyugdijminimum 500 %-at. A tanévkezdési tamogatas egyszeri
Osszege bolcsddei €és dvodai jogviszony esetén 6.000.- Ft, iskolai és kozépiskolai jogviszony esetén
10.000.- Ft. Egyszeri, vissza nem téritendd, gyermekenként 20.000.- Ft 6sszegli gyermeknevelési
tamogatasra jogosult az a kérelmez0, akinek gyermeke sziiletik vagy gyermeket fogad 6rdkbe.

Bursa Hungarica Onkormdnyzati Osztondijpdlydzat

A Képviseld-testiilet a felséfoku oktatdsban résztvevd tanulok részére ebben az évben is
meghirdette a Bursa Hungarica dnkormanyzati 6sztondij palyazatot. Osszesen 10 {6 felsdoktatasban
1 16 kozépiskolaban tanuld didk nyujtott be timogatasi igényt. Az dnkorményzat 2022-es évben 10
f6 palyazot tdmogatott havi 12.000,- forinttal 10 honapon keresztiil. Ez éves szinten 1.200.000,-
forint 0sszegli tAmogatast jelent.

Mikulas Dij odaitélése

2022. évben a Foldesi Karacsony Sandor Altalanos Iskola és Alapfokii Miivészeti Iskola harom
tanuldja — az osztalyfonokok javaslata alapjdn — példamutaté magatartasaért részesiilt Mikulas
Dijban.
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Tanévkezdési tamogatas

A KépviselO-testiilet 2019. évtol bevezette a tanévkezdési timogatast. A tamogatasban minden
Foldesi lakohellyel rendelkezd, Foldesen 6vodai intézményi jogviszonnyal vagy altalanos iskolai
tanul6i jogviszonnyal rendelkezé gyermek részesiilt kérelem alapjan. 2020. évben a képviselo-
testiilet kibdvitette a tdmogatottak korét a bolcsddei és a kozépiskolai tanulmanyokat folytatd
gyermekekkel. A kozép-, és altalanos iskolai tanulméanyokat folytatd gyermekek részére 10.000Ft, a
bolcsddei és dvodai jogviszonnyal rendelkezd gyermekek részére 6.000Ft-os tdmogatast allapitott
meg. Amennyiben a kérelmezd csaladjaban az egy fore jutd jovedelem — nyilatkozat alapjan — nem
haladta meg a mindenkori 6regségi nyugdijminimum 500%-at, azaz a 142.500Ft-ot, megkapta a
gyermekenként jard 6.000-Ft, illetve 10.000Ft 6sszegli készpénz tamogatast. Tamogatasban 337 {6
gyermek részesiilt 3.022.000-Ft 6sszegben.

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas

5 5 5 Arvaellitasban részesiil6k szama
Arvaelldtasban részesiils |Arvaellstésban részesiils| Arvaellatasban
35
férfiak szama (f&) nék szama (f6) részesulék
Ev Osszesen 30
25
Fé Fé Fé 20
2016 15 14 29 15
2017 12 13 25 10 | | . . I
2018 12 14 26 s 1|
2019 13 15 28 o 4 : : : : : :
2020 14 15 29 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Arvaelldtasban részesiils  m Arvaellatasban részesiils Arvaellatasban
2021 n.a. na. - férfiak széma (6) nék széma (f6) részesiil6k Ssszesen
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

Az intézményi gyermekétkeztetést 2015. szeptember ho 01. napjatdl az alabbi esetekben ingyenesen
kell biztositani:

. a bolcsddei ellatasban vagy 6vodai nevelésben részesiild gyermek szaméra, ha:

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

- tartdosan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban €1, amelyben tartdsan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

- olyan csaladban ¢l, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

- olyan csaladban €I, amelyben a sziild nyilatkozata alapjan az egy fore juto havi jovedelem
0sszege nem haladja meg a kotelezo legkisebb munkabér személyi jovedelemadoval,
munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett 6sszegének 135%-at vagy

- nevelésbe vették;

. az 1-8. évfolyamon nappali rendszerii iskolai oktatasban részt vevo tanuld szamara, ha:

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy

- nevelésbe vették;

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek szamadra, akit fogyatékos
gyermekek szamdra nappali ellatast nyujto, az Szt. hatalya ala tartozé fogyatékosok nappali
intézményében helyeztek el;

. az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerti iskolai oktatasban részt vevo tanuld szamara, ha
- nevelésbe vették, vagy

- utogondozoi ellatdsban részesiil.

54



Sziinidei gyermekétkeztetés

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szoldo 1997. évi XXXI. torvény
felhatalmazasa alapjan a telepiilési 6nkormanyzat a hatranyos €és a halmozottan hatranyos helyzetti
gyermekek részére — a sziild vagy a torvényes képviseld kérelmére — a nyari sziinetben, illetve az
0szi, téli, és tavaszi tanitasi sziinet idotartamara esé valamennyi munkanapra a déli meleg foétkezést
koteles megszervezni és ingyenesen biztositani. Az étkeztetésben részt vevo gyermekek életkora 5
hénapos kortol 18 éves korig terjed.

Gyermekek napkozbeni elldtdsa

A gyermekétkeztetést és a gyermekek napkozbeni ellatasat a Karacsony Sandor Altalanos
Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola napkdzije, az 6voda, a bolcsdéde és a Foldesi Szocidlis és
Gyermekjoléti Szolgaltato Kozpont altal miikddtetett konyha biztositja. Azok a gyermekek veszik
igénybe, akiknek a sziileik a nappali feliigyeletet, gondozast, nevelést és foglalkoztatast, étkeztetést
munkavégzésiik, betegségiik vagy egyéb szocialis koriilmények miatt nem tudjak biztositani.

A telepiilésen még mindig legnagyobb probléma a munkanélkiiliség. Az Onkormdnyzat a
kozfoglalkoztatdsi palyazatokkal tud enyhiteni a csaladok nehéz anyagi helyzetén. 2022. — hasonléan
az el6z6 évhez - kozel 100 f6t tudott a kdzfoglalkoztatasba bevonni.

A masik évek 6ta fenndlld probléma a csaladok széthulldsa. Az egysziilds csalddok helyzete egyre
kilatastalanabb. Elmaradnak a szadmlak kifizetésével. Anyagi segitségért az Onkormanyzathoz
fordulnak, de az 6nkormanyzat sziikds anyagi helyzete miatt nem tud hathatdsan segiteni. Nagyon
sokan fordulnak Provident hitelért.

Ugy gondoljuk, hogy a gyermekjoléti szolgilat, a csalddsegitd szolgalat, az ltalinos iskola, a
pedagdgusok, védondk, illetve a jelzérendszer tovabbi tagjai eddig is mindent megtettek és
megtesznek annak érdekében, hogy a raszorul6 csaladokon segitsenek — ha nem is mindig anyagilag
— a felmeriil6 probléméak megoldéasaban.

e) magyar dllampolgdrsaggal nem rendelkezd gyermekek helyzete;

Az onkorményzat adatai alapjan a telepiilésen nem ¢l kiilf6ldi allampolgarsagt gyermek.

f) dllampolgadrsaggal rendelkezd, illetve magyar dllampolgdrsdggal nem rendelkezd kiilfoldrol
visszatért, hdatranyos helyzetii csaladban élo gyerekek jellemzoi.

Az dnkormanyzat informécioi alapjan nem ¢l a telepiilésen allampolgarsaggal rendelkezd kiilfoldrol
hazatért vagy allampolgarsaggal nem rendelkezd hatranyos helyzeti gyermek.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

A Gyvt. gyermeki jogokat szabalyozo 6. §-a szerint minden gyermeknek joga van a testi,
értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlodését, jolétét biztositd sajat csaladi kdrnyezetében torténd
nevelkedéséhez, személyiségének kibontakoztatasdhoz, a tarsadalomba vald beilleszkedéséhez,
onallo életvitelének megteremtéséhez. Joga van arra, hogy a fejlédésére artalmas kornyezeti €s
tarsadalmi hatasok, az egészségére karos szerek elleni védelemben részesiiljon.

A gyermekvédelemben dolgozo6 szakemberek megallapitasai alapjan a veszélyeztetettség okai

kozott elsddleges a szocidlis helyzet elégtelensége és ennek elsddleges kdzege a szegregalt,
telepszerti lakokornyezet. Az ilyen teriileten €16k esetében érezhetd a jovOkép hidnya, a sziildk altali
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negativ minta atorokitése, a szocializacios hidnyok. Mindebbdl kovetkeztethetd az egészségtudatos
¢letvitel hidnya is, a megeldzésre vonatkozo ismeretek hidnya.

Foldesen nincsenek telepek és szegregalt lakotertiletek.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal €16
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaféreése

A fogyatékos gyermeket neveld csaladok helyzete az atlagosnal is sokkal nehezebb,
kiilonosen a halmozottan fogyatékos gyermeket neveld csaladok esetében. A telepiilés intézményel,
szervezetei biztositjak a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint
fogyatékossaggal ¢l gyermekek szolgaltatdsokhoz valo hozzaférését.

A fogyatékossaggal €16 gyermekek gondozasaban nagy elorelépést jelent a GYOD
bevezetése, a fogyatékos gyermekeket otthon gondozé édesanyak kapjak, és 2022-ben az dsszeg
egyenld lett a minimalbérrel, 200.000 Ft havonta. A GYOD bevezetésével a sziilok a telepiilésen
miikodo alapellatasok keretében 1évos segitségnytjtassal, sokkal élhetébb életet tudnak élni, mint
eldtte.

a) védonoi ellatas jellemzoi (pl. a védono altal ellatott telepiilések szama, egy védondre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

Az dnkormanyzati fenntartasti védondi szolgalat ellatési teriilete Foldes telepiilés
kozigazgatési teriiletére terjed ki. A védondi szolgalat 2 teriileti ellatasi kotelezettséggel miik6do
védondi korzetet jelent amely, egy iskola védondi és egy 6vodavédondi feladatokat is ellat.

Nyitott tandcsaddként miikodik, vagyis, ha valaki megkeresi a szolgalatot barmilyen
problémaval, a védonok tudasuk és lehetdségiik szerint igyekeznek a gondozottakat kiszolgalni. A
teriileti védondk feladataikat a teriileti védondi ellatasrol szold 49/2004. (V. 21.) ESzCsM rendelet
alapjan latjak el. Gondozasi tevékenységiiket azon csaladok korében végzik, ahol varandos,
gyermekagyas anya, 0-6 éves kort gyermek, illetve olyan 6-16 éves kort gyermek €I, aki nem jar
semmilyen kozdsségbe, intézménybe.

A 4.3.1. szamu tablazat a védonoi allashelyek szamanak alakulasat jelzi és az egy fore jutd gyermek
1étszamot, mely ndvekvo tendenciat mutat.

4.3.1. szamu tablazat — Védondoi allashelyek szama

Betoltott védonagi . e eenns < A
L L 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
allashelyek szama . P vz b2
Ev gyermekek szama védéndnként
db F6 F6

2016 2 121 60,50

2017 2 137 68,50

2018 2 147 73,50

2019 2 144 72,00

2020 2 157 78,50

2021 2 156 78,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A védondi tevékenység helyszinei: a Tanacsaddban 6nallé fogaddora, illetve Varandods és
CsecsemO Tandcsadas keretein beliil; a csalad otthondban csalddlatogatasok soran; nevelési-
oktatasi intézményekben torténd tisztasagi vizsgalatok és egészségnevelés alkalmaval; valamint
kozosségi programokra alkalmas helyszineken.
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Onall6 tandcsadés keretében kdrzetenként heti 2 6ra csecsemd és heti 2 6ra varandos
tanacsadads van meghirdetve, valamint minden nap 1 6ra kétetlen fogado orat is tartanak a védénok.
Valojaban ezen feliil a gondozottak igényeinek megfelelden alakitjak a tanacsadasokat, a fent
emlitett iddintervallumon feliil.

Gyermekvédelmi feladataik kozé tartozik a gyermekek egészségi allapotanak ellendrzése,
betegségek kialakulasanak megeldzése, az egészségromlas minél korabbi észlelése, €s a gyermek
mihamarabbi szakemberhez val6 jutasanak elésegitése, kezelések, terapidk nyomon kovetése.

Evente statuszvizsgalatok alkalmaval a gyermekek testi, mentalis, szocialis fejlettségét,
érzékszervi-, mozgas-, €s beszédfejlodését ellendrzik. Az egészségiigyi prevencios tevékenységiik
egyik f6 tevékenységi terlilete a kotelezd véddoltasok megszervezése, a sziilok tdjékoztatasa a
kotelezo és térités ellenében igénybe vehetd véddoltasokrdl, azok esedékességérol, az orvosi
tanacsadasrol tajékoztatas adasa, a szlirdvizsgalatokra valo behivas, a sziirévizsgalatok
eredményeinek nyomon kovetése, az esetleges tovabbi vizsgalatokra torténd beutalas esetén, a
szakvizsgalatok megtorténtének kovetése.

Az egészségneveld, prevencids és gyermekvédelmi munka elsddleges szintere a csalad sajat
¢lettere, melyre csaladlatogatasok soran kertil sor.

A teriileti védonai ellatas feladatai kozé tartozik az 6vodak ellatasa is, ahol minimum
negyedévente egyszer tisztasagi €s fejtetvesség vizsgalatot végeznek, de ezt 4ltalaban ezen az
id6intervallumon kiviil is az 6voda kérésének megfelelden is, illetve nyomon kovetik a kisziirt
gyerekek kezelését.

2017 szeptemberétdl 1j, korszerli modszertani szakmai iranymutatas alapjan végzik a 0-7 éves
gyermekek védondi szlirdvizsgalatat, mely 1ényegesen tobb adminisztracioval jar. (sziiloi kérddivek
¢s statusz lapok kitoltése 1, 2, 3, 4, 6, 9, 15, 18 honapos korban, valamint 1; 2; 2,5; 3; 4; 5; 6; 7,
éves gyermekek esetében). Valamennyi varandos, és 0jsziilott valamint bekdltozott csaladok
gyermekei esetén rizikdsziirés-kérddivet toltenek, amely alapjan kidertil a fokozott gondozas ténye.

Sulyos valsaghelyzetet, a gyermeket veszélyeztetd helyzetekrdl eddig is azonnal jeleztek, ez
tovabbra is azonnali jelzést igényel a jelzéseket nemcsak a Gyermekjoléti Szolgalat felé, hanem a
Jarasi Gyamhivatal és a gondozott gyermekorvosa felé is megkiildik.

Az ¢életkorhoz kotott kotelezd véddoltasokat minden gyermek megkapta a kozségben. Az
oltdbanyagok beszerzését, tarolasat, az oltasok megszervezeését, értesitok készitését €s a sziildkhoz
valo eljuttatasat, az oltadsok tényleges elokészitését és dokumentalasat is a védondk végzik.
Kozségiinkben 100%-0s minden 0-6 év kozotti gyermek szlirGvizsgalata és a véddoltasok beadasa
IS.

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz
valé hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Az egészseégiigyi alapellatas, a szocialis, gyermekjoléti és gyermekveédelmi szolgaltatasok és
ellatasok a helyi 6nkormanyzat feladata.

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény 13.§ (1) bekezdés
4. pontja eldirja, hogy az egészségiigyi alapellatas €s az egészséges ¢letmod segitését célzod
szolgaltatasok biztositasa a helyi 6nkormanyzatok kotelezd feladatat képezik.

Az egészségligyi alapellatasrol szolo 2015. évi CXXIIL térvény 5-6.§-a értelmében a telepiilési
onkormanyzat feladatai az egészségiigyi alapellatas korében:
»d. § (1) A telepiilési onkorményzat az egészségiigyi alapellatas korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

C) az alapellatashoz kapcsolddo haziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi ligyeleti
ellatasrol,

d) a védondi ellatasrol, és

e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.
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(2) Az alapellatas nyujtasat érinté jogviszony megvaltoztatasarol szol6 dontésének meghozatala
soran a telepiilési onkorményzat kikéri az alapellatast végzo orvos, illetve védond véleményét.

6. § (1) A telepiilési onkormanyzat képviseld-testiilete — a Kormany altal kijelolt praxiskezeld altal
megadott szempontokat figyelembe véve — rendeletben megéllapitja és kialakitja az egészségiigyi
alapellatasok korzeteit. Tobb telepiilésre is kiterjedd ellatas esetén a korzet székhelyét az érintett
telepiilési onkormanyzatok erre iranyuldé megallapodasban hatdrozzak meg. ...”

Foldesen 1 gyermekorvosi korzet miikodik. Korhdzi hatteret Berettyoujfalu és Debrecen
biztosit. A szilikséges szakellatasok Plispokladanyban, Berettyoujfaluban, és Debrecenben érhetok
el.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

Felnéttek és ” .. A hazi .
., Csak felnGttek részére Felndtt hazi
gyermekek részére .. . | gyermekorvosok | Gyermekorvos )
L. . | szervezett haziorvosi . ) s ) orvos altal
szervezett haziorvosi i , . altal ellatott altal ellatott .
a . . szolgaltatasok szama ; . , ellatott
Ev szolgalatok szama szolgalatok szama |gyerekek szama )
gyerekek szama
db db db F6 F6
2016 0 2 1 n.a. n.a.
2017 0 2 1 n.a. n.a.
2018 0 2 1 n.a. n.a.
2019 0 2 1 n.a. n.a.
2020 0 2 1 n.a. n.a.
2021 0 2 1 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Az ellatottak szamardl nem rendelkezilink adatokkal, mivel a szolgaltatast feladatellatasi
szerzOdés alapjan latja el az 6nkormanyzat, igy az adatszolgaltatast a feladatott ellato
gyermekorvosnak kellene teljesitenie.

C) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatdsi) elldatdsi igényeire (pl. Korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

A hétranyos €s halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek nyilvantartasa, egyéni figyelemmel
kisérése folyamatos a telepiilési 6vodaban (6vodapedagdgusok — gyermekvédelmi felelds —
ovodavezetd végzi). Beszelgetd percek, anyanyelvi jatékok keriilnek megszervezésre az anyanyelvi
— kommunikacids nevelés keretében. A mese, vers, dramatikus jatékok 10j feldolgozasaval fejlesztik
a gyermekek szocidlis érzékenységét, szobeli kifejezOkészségét, szokincsét, gondolkodasat,
kreativitasat. Az 6voda sok programot, kirdndulast szervez. A szocialis hatranyok enyhitése
érdekében ruha gytijtéseket szerveznek csoporton beliil, illetve az intézmény partneri kapcsolatban
all helyi civil szervezetekkel, akik karacsonykor csomagokkal segitik a raszoruldkat.

A csaladokkal széles korben alkalmazzék a kapcsolattartasi lehetdségeket (sziildi értekezletek,
fogado o6rak, egyéni megbeszélések, csaladlatogatasok, dvodai programokba torténd bevonds). A
tarsintézményekkel: egészségiigyi, szocidlis intézmények, iskola, pedagogiai szakszolgalat,
civilszervezetek — egyiittmiikddése az intézménynek kiemelkedé. Jellemzi ezt a kozos programok,
rendszeres kapcsolattartas, palydzathoz valo kapcsolodas stb. A HHH gyermekek korében a DIFER
mérést végeznek. Negyedévente tajékoztatast adnak a sziiloknek a gyermekeik fejlodésérol,
fejlesztési feladataikrol. Nyilt napokat szervez az 6voda — iskola atmenet munkacsoport miikodése
keretében. A gyermekek egyéni elérehaladasat folyamatosan figyelemmel kisérik, eldsegitik a
leendd iskolasok zokkendmentesebb beilleszkedését. Pontos nyilvantartast vezetnek az ingyenes
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étkezokrdl. Biztositott a diétas étkeztetés is a raszoruld gyermekeknek. Biztositott a nyari 6vodaba
jéras lehetdsége, illetve az egészséges étkezés a nyari honapokban is.

A gyermek- és iskolaegészségligyi orvosi feladatokat Vargané Dr. Baracsi Maria latja el. A
doktornd nagyon egylittmiikod6 az 6vodai vizsgélatok tekintetében. A tankoteles koru gyermekeket
a gyermekorvosi rendeldben, a kisebbeket az 6vodaban szakszeriien vizsgalta az 6vodai védond
kozremiikodésével. Az 6vodaban a gyermekek szamara interaktiv eldadast tartott az egészség
megvédésével, a betegségek megeldzésével kapcesolatban. Hatékony segitséget nyujtott abban is,
hogy a kiilonb6z6 idegrendszeri, pszichés problémaval kiizdé gyermekek minél hamarabb
szakemberhez keriiljenek. Minden kisgyermek részt vett a fogorvosi szlirdvizsgalaton is. A
szemészeti szlrdvizsgalatot szemészeti szakasszisztensi végzettséggel rendelkezd dvodapedagogus
végezte el, a kisziirt gyermekek szemészorvoshoz lettek kiildve.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkent6 specialis szolgaltatasok;

Az egyes szocialis €s gyermekvédelmi targya torvények modositasardl szo16 2015. évi CXXXIII,
torvény rendelkezései szerint 2016. januar 1-jével a gyermekjoléti szolgéltatas és a csaladsegités teljes
integracidja valosult meg, az ellatand¢ teriilet nagysaga szerint differencialt szolgéltatastartalommal.
A feladatok megosztasra keriiltek a telepiilések €s a jardsok kozott. A telepiilési dnkormanyzatok
feladatkorében maradtak a lakohely szinti minimumszolgaltatasok, az altalanos segité feladatok.
Jarasi szintre keriilt a hatdsagi feladatokhoz kapcsolodo, gyermekek védelmére iranyuld
tevékenységek, valamint a specidlis szolgaltatasok biztositasa.

Foldes Nagykdzség Onkorményzata kotelezéen ellatando feladataként a csalad- és gyermekjoléti
szolgaltatast a Segitd Kezek Szocialis Szolgaltatd Kozpont, Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és
Kozpont intézményfenntarté Tarsulas keretein beliil miikodé Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
helybeli mikodtetésével latja el.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat feladatellatasat a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi
igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény, a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo
1993. évi III. torvény, azok végrehajtasi rendeletei, valamint az Emberi Er6forrasok Minisztériuma
altal kiadott szakmai iranyelvek, mddszertani itmutatdk, protokollok hatdrozzak meg.

A csaladban nevelkedd, 20 hetestdl 3 éves korti gyermekek napkozbeni ellatasa 14 féréhelyes
bolcsdde miikodtetésével jelenleg megoldott a telepiilésen. A Gyermekvédelmi torvény altal
meghatarozott esetekben ez az iddszak kiterjedhet egészen a gyermek 4, illetve 6 éves koraig is.

e) oyermekek napkizbeni ellatdsai, bolcsidei elldtds;

Az 6voda egész évben folyamatos kapcsolatot tart a Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsaival.
Minden esetmegbeszélésen részt vettek (ovodavezetd és gyermekvédelmi felelds). Jelzéssel élnek, ha
a probléma meghaladja az 6voda kompetencidjat. Erdsodott a kapcsolatuk a védondi szolgalattal és a
gyermekorvossal.

Egyre tobb Ontdrvényli, nehezen kezelhetd, kiilonb6zd pszichés idegrendszeri problémaval
kiizdé kisgyermek lép be az intézményes nevelésbe. Anyanyelvi és kommunikécios zavarral
kiiszkddnek a hatranyos helyzetli gyermekek, kevés a csaladon beliili kommunikécio, és a telefon,
szamitogép vagy laptop korai haszndlata nem javit a helyzeten. Néhany gyermek gondozatlan,
apolatlan. Ezeket a sziiloket tapintatosan figyelmeztetik kotelességeikre, a sziildvel valdo egyéni
beszélgetések altalaban hatékonyak ezen a teriileten.

Az 6vodai gyermekvédelem legfontosabb célja és feladata, hogy:

- Maximalisan biztositsdk a gyermekek testi, lelki és értelmi fejlodését, figyelembe véve a
gyermekek eltérd és alapvetd sziikségleteit.
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- A prevenciora helyezik a hangstlyt, mely soran igyekeznek megelézni és csokkenteni a
hatranyos helyzetli gyermekek kiilonb6zé hatranyait.

- Biztositjdk az esélyegyenlOséget az eltérd szocidlis és kulturdlis kdrnyezetbdl érkezd
gyermekek szamara.

- Miikodtetik a belsd jelzérendszeriiket, hogy a problémakra minél hamarabb megoldast
talaljanak, kompetenciaikhoz mérten (esetmegbeszélések neveldtestiileten beliil).

Neveld — fejleszté munkajuk soran torekszenek a megfeleld pedagogiai feltételek biztositasara, ennek
érdekében az alabbi tevékenységek valosulnak meg.

- Inkluziv, befogad6 és elfogadd szemlélet, attitiid alkalmazésa.

- A gyermekbarat, biztonsagot és szeretetet nyujtd kornyezet kialakitasa.

- Egyéni bandsmod mindenkire kiterjedd alkalmazasa.

- Az anyanyelvi, érzelmi, szocializacids, egészséges ¢letmddra nevelés kiemelt hangstlyozasa.
- Uj tanulésszervezési eljarasok és modszerek alkalmazasa a nevelés folyaman.

- Széleskort, érdeklddésre is épiild tevékenységformak biztositasa.

- A sziilok és az O6voda partneri kapcsolatdinak mélyitése, (k6zds programok, gyermekek
fejlodési litemérdl folyamatos tajékoztatas stb.)

- Szakmai kornyezettel valé egylittmiikddés erdsitése.

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcsodék és bolcsodébe beiratott gyermekek szama

-- o ATy Bolcsodei helyek és beirt gyermekek szama
Sl 1z . . Onkorményzati bélcsédébe Y 8y
M(ik6d6, 6nkormanyzati L L
el £k . beirt gyerekek szama 14
: bolcsédei férGhelyek szama
Ev 12
10
db F6 8
2016 na. n.a. 6
2017 na. na. 4
2018 na. na. 2
2019 na. na. 0
2020 12 12 2016 2017 2018 2019 2020 2021
2021 12 12 Miikod6 6nkormaényzati bolcsodei féréhelyek
B Onkormanyzati bélcsddébe beirtak szdma

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés

A bolcséde az eldjegyzések szerint a 2022/2023 nevelési évben is teljes 1étszammal mikodik,
de tobb esetben nem tudott minden lakossagi sziikségletet kielégiteni, ezért is kérte az
intézményvezetd a féréhelyszam modositasat az illetékes hatosagtol. 2021. februar 15-t61 ugyan 14
fére emelkedett a bolcsddei ellatasban részesiilok szama, de ez csak egy lehetdség és nem megoldas
a sokasodo sziilo1 kérések kielégitésére. Részbeni megoldast jelent az iddszakos gyermekfeliigyelet
biztositasa, amely 6nként vallalt szolgaltatasként 2023. marciustol fog elindulni. Ez alapjan
lehetdség van +2 f6 gyermek ellatasara a bolcsddei gondozasba részesiteni téritési dij ellenében.

A kotelezettségeink megtartasa mellett torekedniink kell arra, hogy minél kevesebb jelentkezést
utasitsunk vissza, igy a tényleges megoldast egy ujabb bolcsddei csoport beinditasa jelentené, ami
kezdetben lehetne egy kisebb koltségli és befektetésti minicsoport is legalabb 5 f6 bolcsddés
gyermek gondozasaval. A bolcsdde telephelyén tovabbi helyiség nem all rendelkezésre, tobb
gyermek gondozésara-nevelésére nincs lehetdség, hiszen egy csoportszobaval rendelkeziink.

f) gyermekvédelem;

A Csalad- ¢és Gyermekjoléti Szolgalat feladatai kozott szerepelnek:
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- T4ajékoztatas, informacionyujtas
- Szocialis segitdmunka keretében részt vesz a csalddban jelentkezd miikddési zavarok
ellensulyozéasaban.

- Csaladban jelentkez6 nevelési problémak, hidnyossagok karos hatasainak enyhitése céljabol
szabadidds és kozosségi programokat szervez, illetve kezdeményezi azok szervezését.

- Ellatasokhoz, szolgaltatasokhoz valod hozzajutas segitése.
- Hivatalos ligyek intézésében valo kdzremiikodés.
- Segiti a nevelési-oktatasi intézmény gyermekvédelmi feladatanak ellatasat.

- - Kozosségfejleszté  programok  szervezésében valo kozremiikodés, valamint
egyéni €s csoportos készségfejlesztés.

- Munkanélkiiliek, adossagterhekkel és lakhatéasi problémékkal kiizdok, fogyatékossaggal €16k,
kronikus, pszichiatriai és szenvedélybetegek, kabitoszer-problémaval kiizdok, egyéb szocialisan
raszorult személyek és csaladtagjaik részére tandcsadas biztositasa.

- Kriziskezelés, valamint nehéz élethelyzetben €16 csalddokat segité szolgéltatasok biztositasa.

- Veszélyeztetettséget észleld- €s jelzérendszer mikodtetése, a veszélyeztetettséget el6idézo
okok feltarasa és ezek megoldasara javaslatok készitése, a szakemberek kozotti egylittmitkodés
megszervezése, tevékenységiik 6sszehangolasa.

A jelzOrendszeri tagok nem azonos stllyal, gyakorisaggal és mélységben vesznek részt a
csaladok életében, igy mig a személyes szolgaltatast nyajtd intézmények, hivatalok, védonok,
gyermekorvosok és pedagogusok a gyermek mindennapjainak részét képezik, a partfogéd feliigyeld
mar csak biinelkovetdi multtal rendelkezé gyermek életébe 1ép be, az ligyészség, birdsag pedig még
ritkdbban, inkabb csak attételesen értesiilhetnek gyermek veszélyeztetettségérol.

A Szolgalat elsddleges szakmai célja, hogy a szocidlis és gyermekvédelmi segitséget, vagy
tamogatast igényld személyek, csaladok és gyermekek helyzetének pozitiv irdnyl megvaltoztatasa
érdekében 1étrejovo €szleld- és jelzérendszer szerepldivel érdemi €s hatékony egylittmiikodést tudjon
kialakitani és miikddtetni. A jelzési vagy egyiittmOkodési kotelezettség elmulasztasa esetén fegyelmi
felelosségre vonasra is sor keriilhet.

Q) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatdsok;

A krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatdsok telepiilésiinkon korlatozottak. Az
onkormanyzat lehetdségeihez mérten tamogatd segitséget nyujt, am a telepiilésen pl. nincs
esetkezelés biztositdsa céljabol igénybe vehetd szocidlis sziikséglakds. Az észleld- és jelzérendszer
tagjaival vald szakmai egyiittmiikodés a krizishelyzetek megoldasdnak egyik elengedhetetlen
feltétele. A gyermekvédelemmel foglalkozo szakemberek folyamatos €s rendszeres tovabbképzése
elengedhetetlen a csalddoknal megjelend jszerti problémak miatt.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz valo hozzdférés;

Nyari gyermektabor

A Karacsony Sandor Ko6zosségi Haz évrdl évre megszervezi nyari napkozis taborat, mely
feliidiilést, emociondlis, kozosségi élményeket, kapcsolatteremtési lehetdséget nyujt a gyermekek
szamara. Jatékos foglalkozasokon keresztiil torténik meg az egészséges életmddra nevelés, az
egylttmikodési €s egyiittélési szabalyok elsajatitasa, a tarsas készségek fejlesztése. Az elmult
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években csatlakozott a K6zosségi Haz nyari tdboranak anyagi tdmogatasdhoz a helyi Népfdiskolai
Egyesiilet, akik anyagi tdmogatast nyujtanak a , Kézenfogva- nyari sziinidei foglalkozasok”
megszervezéséhez. A Foldesi Reformatus Egyhdzkozség gylilekezete is szervez minden nyéaron egy
egyhetes napkozis tabort, ahol a gyermekek jatékos ismeretterjeszté foglalkozasokon vehetnek részt
illetve betekintést nyerhetnek a hitk6zosség életébe is. A Nazareti Egyhaz Foldesi Gyiilekezete is
minden évben szervez nyari tabort a telepiilésen €16 gyermekek részére.

A Bihar Kozalapitvany minden évben szervez nyari ,,Z6ld Tébort” a gyermekek részére,
amelynek keretében az orszag kiilonb6z0 pontjaira juthatnak el és ismerkedhetnek meg az adott
tajegység természeti értékjeivel.

A Foldesi Roma Nemzetiségi Onkorméanyzat minden évben lehetdségeihez mérten szervez
nyari tabort a roma kozosség gyermekei szamara. A programjuk kiterjedt a hagyomanyodrzés,
anyanyelvi ismeretek, népismeretek, torténelem megismerésére.

Emellett intézmények, civil szervezetek, egyhazkozségek, nemzetiségi dnkormanyzatok évente tobb
alkalommal szerveznek a latokoriikben €16, hatranyos helyzetli gyermekeknek tovabbi programokat.

Sajnos a telepiilésen nincs az altalanos iskola tornatermén kiviil fedett sportolasra lehetdség bar igény
a fiatalok részérdl évek ota van. Tobb forumon is megfogalmazasra keriilt, hogy a helybeli fiatalok
szeretnének a telepiilésen elérhetd konditermet, sajnos ezt az onkormanyzat jelenleg helyhiany miatt
nem tudja kialakitani.

Foldesi Karacsony Sandor Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola

A telepiilésen miikodé alapfoku éltalanos iskola minden évben részt vesz az Erzsébet taborok
szervezésében, minden évben tobb turnusban biztositja a gyermekeknek a lehetdséget a szines
programokban valo részvételre.

1) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

Az oktatasi intézmények a tanév soran, kozétkeztetés keretén beliil tudjak biztositani a
gyermekétkeztetést. Sajnalatos modon egyre tobb a sziikds anyagi korilmények kozott €16
gyermekek szama, olykor ezen gyermekek szamara nem természetes, hogy naponta egyszer meleg
ételt kapnak az iskolai sziinet iddszakaban.

Sziinidei gyermekétkeztetés:

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szoldo 1997. évi XXXI. térvény
felhatalmazasa alapjan a telepiilési onkormanyzat a hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek részére — a szililo vagy a torvényes képviseld kérelmére — a nyari sziinetben, illetve az
Oszi, téli, és tavaszi tanitasi sziinet id6tartamara es6 valamennyi munkanapra a déli meleg féétkezést
koteles megszervezni €s ingyenesen biztositani. Az étkeztetésben részt vevd gyermekek életkora 5
hénapos kortol 18 éves korig terjed.

Sziinid6 2022. év Napok szama Jogosult Etkezést igénybe | Etkezést igénybe
gyermekek szama vevo gyermekek vevo gyermekek
szama szama (%)
Tavasz 2 30 27 90
Nyar 55 55 42 76
Osz - - - -
Tél 11 29 15 52

Forrés: Polgarmesteri Hivatal sajat adatok
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Az adatokbol megallapithato, hogy a 2022-es évben az 0sszes sziinidei étkezési napok szama: 68.
(Tavalyi évben is 68 nap volt.) Ezen id6szakra az ingyenes étkezésre jogosult gyermekek szdma: 114
f6. Az ingyenes étkezést igénybe vevok szama: 84 {6, ez az dsszes 1étszam 74%-a. (A tavalyi évben
63% volt). 11%) emelkedés mutatkozik — részvételi arany szempontjabdl — a 2021-es évhez
viszonyitva.

J) eltérd kulturdju, vagy a hdtranyos és nem hdatranyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti
programok;

Telepiilésiinkon az eltérd kultirdji gyermekcsoportok egyenld lehetdségekhez jutnak. A
telepiilésen meghirdetett programok, civilek, intézmények taborai, eseményei, rendezvényei nyitottak
¢s hozzaférhetdek. A hatranyos helyzetii gyermekcsoportok esetében vannak tdborok, ahol biztositott
az ingyenes részvétel pl. Erzsébet tdbor, napkozis vagy palyazatok altal finanszirozott tadborok.

K) hdtranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kiovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtiasakor;

Hatranyos megkiilonboztetés nem tortént, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése miatt
eljarasra nem keriilt sor, jelzés nem érkezett.

1) elonyben részesités, hdatranykompenzalo juttatdsok, szolgadltatisok az ellatorendszerek keretein
beliil.

A Csalad — és Gyermekjoléti Szolgalat csaladsegitdje részt vesz a Kallay Laszlo Ovoda,
Karacsony Sandor Kozosségi Haz, Foldesi Karacsony Sandor Altalanos Iskola és Alapfoka
Miivészeti Iskola, valamint a Nagykozségi Népfoiskolai Egyesiilet altal szervezett programokon,
meghivasos alapon.

A csaladsegitd részt vett 2022 évben az EFOP-1.5.3-16-2017-00010 ,,Human kozszolgaltatasok
fejlesztése Kaban és a kornyezd telepiiléseken” cimii palyazat megvalositasaban. A palyazat soran 8
foglalkozasra kertiilt sor, melyen Osszesen 103 f6 vett részt a felndtt lakossag korébdl. A téma:
Deviancidk megeldzése a csaladban.

Az elmult évben mésodik alkalommal vett részt a csaladsegitd a Nyari Napkdozis Erzsébet Téabor,
¢és a Zankai Erzsébet Téabor szervezésében €s lebonyolitdsaban a telepiilésen. A tdborokban 20-20
gyermek vett részt.

2022. jinius 22-én a Magyar Elelmiszerbank Egyesiilet jovoltabol az Edes Sz4j Palyazat keretében
50 hatranyos helyzetli gyermek részesiilt édesség adomanyban. 10 f6 gyermek pedig kézmiives
foglalkozason vett részt a Szolgéalatnal.

2022. december 08-4n a Magyar Elelmiszerbank Egyesiilet jovoltabol az Edes Szaj Palyazat
keretében 50 hatranyos helyzetli gyermek részesiilt édesség és lego adomanyban. 26 gyermek pedig
adventi foglalkozason vett részt a Szolgalatnal.

Bursa Hungarica Onkormanyzati Osztondijpdlydzat:

A Képviseld-testiilet a felséfoku oktatdsban résztvevd tanulok részére ebben az évben is
meghirdette a Bursa Hungarica dnkormanyzati 6sztondij palyazatot. Az dnkormanyzat a 2022-es
évben 10 f6 palyazot tamogatott havi 12.000,- forinttal 10 honapon keresztiil (Gsszesen 10 6
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felsGoktatasban tanul6 és 1 f6 kdzépiskoldban tanuld didk nyujtott be tamogatési igényt). Ez éves
szinten 1.200.000,- forint 6sszegii tamogatast jelent.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal €16 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlosége

Az onkormanyzat alapellatasi kotelezettségei és onként vallalt feladatai ellatasa értelmében
gondoskodik oktatasi-nevelési intézménye, a Kéllai Laszlo Ovoda Intézménye miikodtetésérdl. Az
ovodai gyermekvédelmi munka f6 feladatat a megeldzés, a segitségnyujtas képezi. A
gyermekvédelmi munka valamennyi 6vond feladatkorébe beletartozik. Ezen beliil 6 feladatuk a
hatranyos helyzeti, a sajatos nevelési igényti gyermekekkel valo specialis foglalkozas. Az 6voda
pedagbgiai programjaban kiemelten foglalkozik a csaldd funkcidinak megerdsitésével, a
veszélyeztetettség okainak feltarasaval és azok megeldzésével.

Az 6voda nyitvatartasi ideje jol illeszkedik a munkéban all6 sziilok munkaidejéhez, a sziilok mar
reggel 6:30-t61 vihetik a gyermekeket, ahol este 17:00 oraig tartozkodhatnak. Az 6voda a nyari
szlinetben minimalis zarva tartassal, ami az éves tisztito festések miatt sziikséges probalja
megoldani miikddését. Minden gyermeknek biztositani tudjak az 6vodai féréhelyet.

A Kallai Laszlo Ovoda 6vodapedagogusai a hatranyos helyzetii, halmozottan hatranyos
helyzetl és veszélyeztetett gyermekek sorsanak alakulasat folyamatosan figyelemmel kisérik és
napi szinten jelzéssel élnek a sziilo(k) felé. Fontosnak tartjdk az egyéni bandsmod elvének
érvényesitését, a sziilokkel vald személyes kapcsolattartast, a raszoruld gyermekek hatékony
megsegitését, minden esetben a gyermekek mindenekfelett 4ll6 érdekeit szem el6tt tartva.
Mindenkor biztositjak az esélyegyenlOoséget, a gyermekek jogainak biztositasat minden
megkiilonboztetés nélkiil. Folyamatosan kapcsolatot tartanak a megfeleld szakemberekkel,
intézményekkel (Csaladsegité Szolgalat, Pedagogiai Szakszolgalat, Szakértdi Bizottsag, védondk,
gyermekorvos, fejlesztd pedagdgus, logopédus).

A Foldesi Karacsony Sandor Altaldnos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola a telepiilés
gyermekeinek az 1-8. osztalyos alapfoku nevelési, oktatasi intézménye. Az iskola két telephelyen
miikddik. Iskolaépiiletek a telepiilés kozpontjaban helyezkednek el tdgas udvarokkal, elegendd
zoldteriilettel. Az els6-masodik osztalyos tanulok épiilete 1961-ben, a harmadik-nyolcadikos
tanulok épiilete 1980-ban keriilt atadasra. A kisiskolasok épiiletén 2007-ben tortént tetd és
nyilaszar6 csere, az épiiletek mindkét helyen feltjitasra varnak. Fiités, vilagitas, nyilaszarocsere,
belsd burkolatok, vizesblokkok, akadalymentesités, szigetelés, homlokzat korszertisitése a
legstirgetdbb. A felsd tagozatos épiilet tobbfunkcids épiilet, itt miikodik az altalanos iskolai egység
mellett a K6zségi Konyvtar, a Karacsony Sandor Kozosségi Haz. Az épiiletben talalhato kozel
kézilabdapalya méretii tornaterem lehetdséget ad a kozség lakoinak és a Sportegyesiilet
szakosztalyainak tevékenységéhez is. 2013. januar 1-ig Altalanos Miivelddési Kozpontként
miikodott, az oktatds mellett a telepiilés kozmiivelddesi feladatait is ellatta. 2013. januar 1-t61 az
épiiletben mitkodo oktatds a KLIK fenntartdsdba és miikodtetésébe kertilt, a kozmiivelddés,
konyvtar a Nagykodzségi Onkorméanyzathoz.

Az altalanos iskolaban 13 tanit6 és 18 tanar, mig a miivészeti iskoldban négy tanszakon (zene,
szinjaték, tancmiivészet, képzomiivészet) 4 neveld tanit. Az also tagozaton iskolaotthonos forméban
els6-harmadik évfolyamon folyik az oktatas. Az egész napos ellatas érdekében 4.-5. évfolyamon
napkozi, 6.-7. évfolyamon tanul6 szobai ellatast biztosit az intézmény. Az iskola kdnyvtari
feladatokat a Kozségi Konyvtar latja el. Iskolank eszkdzellatottsaga kozepes.

Testi, érzékszervi (latas, hallas), beszédfogyatékos, autista, enyhe értelmi fogyatékos, megismerd
funkcidk vagy a viselkedés fejlddésének tartos és stilyos rendellenessége miatt sajatos nevelési
igényli gyermekek integralt nevelése €s oktatasa.
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Iskolankba a kornyez6 telepiilésekrdl is érkeznek tanuldk. Sap, Tetétlen, Barand, Hajduszovat
kozségekbol.

A NAT alapjan elkészitett helyi tanterviink lehetdséget biztosit a méasodik évfolyamtol torténd
idegen nyelv (német, angol valasztas alapjan) tanulasra, hetedik ¢és nyolcadik évfolyamon pedig a
masodik idegen nyelv tanulésara is.

A tanulok tehetség gondozasa az Alapfoku Muivészeti Iskola tagozatai mellett az iskolai
szakkorokben, és a sportkor foglalkozésain torténik.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hdatranyos helyzetii, valamint sajdatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartisi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanulok oJvodai, iskolai
ellatasa, a koznevelési intézménybe és mdas telepiilésen talalhato fejleszto programokra valo eljutas

mdadja, lehetoségei;

Az egyenld banasmod kovetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatasra, képzésre,
amely allamilag jovahagyott vagy eldirt kovetelmények alapjan folyik, vagy amelynek
megszervezéséhez az allam kozvetlen normativ kdltségvetési tamogatast nyujt, illetve amelyhez
kozvetve — igy kiilonosen kozterhek elengedése, elszdmolasa vagy adojovairas Gtjan — hozzéjarul.
Az Ebktv. alapjan mindenkit egyenld bandsmdd illet meg az oktatassal és képzéssel kapcsolatban.
A szakértdi bizottsag véleményének figyelembevételével az oktatdsi intézmények biztositjak a
fejlesztést az érintett gyermekek esetében.

Kiemelt figyelmet igénylé gyermekek, tanulok:

a) kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanulo:

aa. sajatos nevelési igénylé gyermek, tanulo,

ac. beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanuld,
ac. kiemelten tehetséges gyermek, tanuld

b) hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermek, tanuld

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek

Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzeti hatranyos helyzeti 6vodas
(gyogypedagdgiai 6vodas gyermekek szama gyermekek

Ev neveléssel egyiitt) (gyogypedagogiai aranya az évodas
neveléssel egyiitt) gyermekeken beliil

F6 Fo %

2016 110 16 14,55

2017 110 15 13,64

2018 107 18 16,82

2019 112 8 7,14

2020 126 10 7,94

2021 n.a n.a n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Kallai Laszl6 Ovoda

Az 6voda a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési
igényl és beilleszkedési, tanulédsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek foglalkoztatasara,

65



nevelésére és a tehetséggondozasra nagy hangsulyt fektet. Az intézmény az Oktatasi Hivatal altal
vezetett ,,EFOP-3.1.3.16 Tarsadalmi felzarkozasi és integracios koznevelések tdmogatasa™ cimu
kiemelt projektbe (,,Esélyteremté 6voda” projekt) bekeriilt, mely az 6vodai fejlesztd programot
valtja fel (IPR). A projekt 2016 szeptemberében indult, 2020 szeptemberig tartott, kifejezetten a
hatranyos €s a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek esélyeinek javitasa érdekében. A
program megvaldsitdsaval komplex intézményi fejlesztés valdosult meg a hatékony hétkdznapi
pedagogiai tevékenység feltételeinek megteremtésével. Az 6voda 2015 6ta Tehetségpont, igy
szervezett keretek kozott minden 5 — 6 — 7 éves, (SNI, HH, HHH is) tankételes kort gyermek olyan
tehetségmiihely munkajaban vehet részt , mely kiemelkedd képességeit, készségeit probalja
kibontakoztatni. Az intézmény részt vett az EFOP-3.9.2-16 "Humankapacitasok bovitése
Nadudvaron és térségében" projektben, mely a pedagogusok korszerti pedagdgiai modszerek
megismerését segitd képzésein feliil lehetdséget biztositott egészséghetek, egészségtudatot formalo
rendezvények megvaldsitasara, egyéni és csoportos felzarkoztatd és tehetséggondozoé foglalkozasok
szervezésére is 2022-ig.

A 4.4.a) 1. szdmu tablazatbol kideriil, hogy csokkent némileg a hatranyos gyermekek
l1étszama, de ez csak a jogszabalyok valtozasanak a kovetkezménye, nem csokkennek feladataik a
gyermekvédelmi munka teriiletein. A gyermekek 10%-a hatranyos helyzetii. Ovodasok kozott egyre
tobb a kiilonbozo tipust problémakkal kiizdé gyermek, illetve egészségiigyileg veszélyeztetett és a
sajatos nevelést igénylé gyermek. Gyakran hidnyzik a gyermek nevelésébdl a megfeleld értékrend,
a kovetkezetesség és a rendszeresség. Ezek a gyermekek sok lemaradassal kiiszkodnek: pl.
anyanyelv és kommunikécio terén, ezért a hatranyok csdkkentése és az esélyegyenldség biztositasa
sok feladatot ad az 6voda szdmara.

Fontos feladat a gyermekek fejlodésének nyomon kovetése. A gyermek értelmi, beszéd, hallas,
mozgasfejlédése eredményeinek rogzitése, fejlesztési tervek elkészitése, sziildi tajékoztatas. Ennek
érdekében az 6vodaba érkezd gyermekek képességeinek felmérése (bemenet) torténik meg,
folyamatos a fejlesztd tevékenységek tervezése, biztositasa és dokumentaldsa, a fejlddés altalanos
jellemzdinek elérése a cél dvodaskor végére (kimenet) tovabbi fejlesztendd tertiletek
meghatarozasa, atmenet segitése az iskolaba. Ertékel6 rendszert miikodtet az intézmény, melyet
mindenki elfogadott (Fejlodési naplo + HHH gyermekeknél DIFER).

A sajatos nevelési igényli gyermekek 6vodai nevelésének folyamatos szakszerti ellatdsanak
érdekében a gyogypedagogussal, gyogytornasz segitségével, egylittmiikodve az 6vodapedagdgusok
végzik. Egyéni fejlesztési tervek elkészitésével segitik a raszoruld gyermekek nevelését. A hatrany
kompenzal6é megvalosulo tevékenységek az dvodaban:

- Inkluziv, befogad¢ attitlid 6voda minden dolgozojara jellemzo.

- Maximalisan megjelent a csoporton beliili egyéni banasmod.

- Az egyéni fejlesztési terveket az 6vodapedagdgusok elkészitették az SNI-s gyermekeknél,
igy fejlesztésiik a tervek szerint valosul meg az 6vodai csoporton beliil.

- Minden sajatos nevelési igényii gyermek szakértéi véleményben javasolt szakembertdl
kapott fejlesztést kiscsoportos, vagy egyéni fejlesztés keretében a megfeleld 6raszamban.

- Az dvodapedagogusok folyamatosan kapcsolatot tartanak a sziilokkel, a gyogypedagogussal,
szomatopedagogussal.

- A gybdgypedagogusi fejlesztés a Rakoczi Gti 6vodaban valosult meg. A Tamogatd
Szolgalattal egyiittmiikodésével, segitségével jutott el rendszeresen a szomatopedagogiai
foglalkozasra Piispokladanyba a raszoruld gyermek.

- A sziikséges kontrollvizsgalatok meginditasa megtortént, illetve a problémaval kiizdo
gyermekek szakemberhez irdnyitasa is.

A fejlesztopedagogusi foglalkozasokat az intézmény pedagogusa biztositja azon BTM-es
gyermeknek, akiket a szakszolgalat munkatarsai nem tudtak megfelelé déraszamban ellatni.

Foldesi Karacsony Sandor Altalanos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola
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Az iskolai tanuloi 1étszama 2022. évi adatok alapjan 249 {6, mas telepiilésrdl 32 tanulo jar az
intézménybe. Tanuldi 1étszdm az el6z6 évhez képest csokkenést mutat, ugyanis tobb csalad
koltozott el még tanév kozben is a telepiilésrél. Az iskoldban alsé tagozaton egész napos oktatas
folyik, felsd tagozaton tanuloszobai ellatast biztositanak a mésnapra torténo felkésziiléséhez.

A tanuldk szocialis helyzetének figyelemmel kisérése: Az iskola kiemelt feladatot fordit az
ifjusagvédelmi feladatok ellatasara. Minden tanévkezdéskor felmérik a HH-s, HHh-s, valamint a
gyermekvédelmi tAmogatasban részesiilo tanuldkat. Szamuk évkozben valtozd, mivel a sziilok
anyagi €s szocialis helyzetétdl fliggden a jegyzoi hatdrozatnak megfelelden keriilnek ebbe a
kategoriaba.

A tanulok tanulmanyi helyzete: Rendszeres esetmegbeszélések, évfolyamonként, havi szinten.
Felmeriilt magatartasi problémak kezelésében a sziilok bevonasa (2022-ben 10 alkalommal volt
sziikséges). Sulyos kotelességszegés esetén az iskolai jutalmazas €s biintetés fokozatainak
alkalmazésa. Iskolai hidnyzasok pontos nyilvantartasa, a szlilok rendszeres irasbeli tdjékoztatasa a
hianyzasok mértékérol. (14 tanuld csaladjanak kellett értesitést kiildeni a hianyzasokrol). Tanulési
nehézséggel kiizd6 tanulok szakvizsgalatokra iranyitasa, a hatarozatokban meghatarozott értékelési
kedvezmények biztositdsa. Az iskolai lemorzsolodassal érintett tanulok szamara a délutani
tanuldszoba, a tantargyi felzarkédztato foglalkozasok igénybevétele kotelezo.

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti altalanos iskolai
tanulok

Hatranyos és halmozottan hatranyos |Hatranyos és halmozottan

Altalénos iskolai helyzetii hatranyos helyzetii
tanulok szama a altalanos iskolai tanulok szama tanuldék aranya az
Ev nappali oktatasban (gyogypedagdgiai oktatassal egyiitt) altalanos iskolai

tanulékon belul

F6 F6 %
2016 n.a. 69 23,79
2017 n.a. 62 21,68
2018 n.a. 52 19,62
2019 n.a. 33 13,36
2020 n.a. 36 14,46
2021 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

A tablazat adataibdl kideriil, hogy a hatranyos helyzetli tanulok szamanak csokkenése mellett
az aranyuk az 0sszes tanuldi 1étszamhoz viszonyitva is csokkenést mutat. Ez pozitiv eredményként
értékelheto.

Az iskoléban fontos feladat, hogy a szocialis hatrannyal kiizdé gyermekek nevelése-oktatasa a
tanul6 javat szolgalja. Feladataik: tudatos értékvalasztasra 6sztonzés, a fegyelem javitasat célzo
intézkedési terv feladatinak megvalositasa, a veszélyeztetettség jelzése, az ,,Utravalo
Osztondijprogram — Ut a kézépiskolaba” palyazaton beliili mentoralas, az AJTP-ba jelentkeztetés,
egészségnevelési programok, blinelkovetés, vagy a blinismétlés céljabol inditott programok, a
sziilokkel, gyermekjoléti szolgalattal, pedagogiai szakszolgélattal valo szoros kapcsolattartas,
konzultéacio, a sajatos nevelési igényl €s a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo
tanulok fejlesztése érdekében egyiittmiikodés a kollégakkal, a fejleszto- és a gyogypedagodgusokkal.

Minden esetben ingyenes a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli tanul6 részére az els6
alapfoku miivészetoktatasban vald részvétel.
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Gyermekvédelmi feladatok ellatasdban az egylittmiikodés partnerei: tanulok, osztalyfonokok,
iskolapszichologus, iskolalelkész, iskolavezetés, sziilok, Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatok és
jarasi Gyamhivatalok, gyermekvédelmi jelzérendszer tagjai.

A csalad, mint az elsddleges szocialis hattér mellett igen jelentds szerepiik van az iskolanak a
gyermekek testi, lelki és tarsas fejlodésében, a tanuldkat esetlegesen ért veszélyeztetettség
prevenciojaban, az okok feltarasaban. A helyi Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalattal kitlind
kapcsolatot apolnak. Jelentési kotelezettségiik van a teriiletileg illetékes Gyermekjoléti Szolgalat és
a Jarasi Gyamhivatal fel¢, a tankoteles kort tanulok igazolatlan hianyzasanak okainak felfedése
miatt.

b) a kozneveléshez kapcsolodé kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara juto
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

A gyermekek fejlesztésére iranyuld munkat az intézmények pedagdgusai mellett fejlesztd
pedagbdgusok, gydgypedagdgusok, pszicholdogusok segitik a Hajdu - Bihar Megyei Pedagogiai
Szakszolgalat intézményrendszerén keresztiil, kiilonboz0 telephelyeken. Az dvodas SNI gyermekek
szakértOi vizsgalatat a megyei szakszolgalat végzi és a vélemény alapjan az 6voda kiilsé szakembert
szerzddéses jogviszonyban alkalmaz ezen gyermekek gydgypedagdgiai ellatasa érdekében. A
gyogytestnevelést az intézményben sajat pedagogus latja el szakorvosi javaslat alapjan prevencios
jelleggel. A tankoteles gyermekeknek a logopédia, fejlesztopedagogiai fejlesztés a szakszolgalat
munkatarsai latjak el. Az 6voda a kiemelkedden tehetséges gyermekek részére tehetséggondozast
végez szintén sajat szakemberekkel. A fejlesztOpedagogusok, a pszicholdgus kelld érzékenysége,
szakmai tudasa, a fogadd pedagdgus szemlélete, nyitottsaga, segit6készsége, kreativitasa,
megfelelden alkalmazott pedagogiai mddszerei, elengedhetetlen feltételei az eredményes
munkénak.

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ovodai Gyégypedagogiai
. . vodal Ovodai féréhelyek| Ovodai feladatellatasi Ovodaba beirt Ovodai Vi gy P 'g 8! I . Egy 6vodai
3-6 éves koru gyermekcsoportok . oktatasban részesiilé
. szama helyek szama gyermekek szama gyogypedagégiai |, . . gyermekcsoportra
gyermekek szama - . . L . . L ) dvodas gyermekek szama |©,
‘ . . o (gyégyp (gyégyp (gyégyp gyer portok | " jutd gyermekek
£ szama gvogypedagdgiai léssel egyiitt) léssel egyiitt) neveléssel egyiitt) szama 2z integrltan oktatott SNI szama
neveléssel egyiitt X &7 By gyermekek nélkil
f6 db db db f6 db 6 6
2016 113 6 150 2 110 0 0 18
2017 122 6 150 2 110 0 0 18
2018 123 6 150 2 107 0 0 18
2019 120 6 200 3 112 0 0 19
2020 142 6 150 2 126 0 0 21
2021 142 6 150 2 135 0 0 22

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés

Evek 6ta jelentkezé probléma a szakember hidnya a telepiilésen a 2022-es év els felében
ovodankban (helyben) nem volt logopédiai ellatas, csak Piispokladanyban. A sziilok nagy része nem
tudta vallalni, hogy heti rendszerességgel gyermekét behordja Piispokladanyba a fejlesztd
foglalkozasra. Szeptembertdl a probléma megoldodott, heti rendszerességgel kapnak fejlesztést a
beszédhibas gyermekek. Egyre tobb a problémas gyermek: SNI-s, BTM-es és autisztikus tiineteket
mutat6 gyermek — ezek tilmutatnak az 6vodapedagogus kompetencidin. Csokken az 6vondk
létszama, nincs utanpoétlas. Bizonyos esetekben a sziilok nehezen fogadjak el, ha gyermekiikkel
probléma van (esetleg specialis ellatast, fejlesztést igényelnek, vagy szakorvoshoz iranyitjuk a
gyermeket).
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Ovodai fér6helyek Egy 6vodai gyermekcsoportra
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Ovodaba beirt gyermekek szama (gyogypedagdgiai neveléssel egyiitt) f6

M Ovodai fér6helyek szama (gyogypedagodgiai neveléssel egyitt) db 2016 2017 2018 2019 2020 2021

4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyogypedagégiai osztalyok,
feladatellatasi helyek

Az dltalanos iskolai Az éltalanos iskolai | Altalanos iskolai feladat- Egy altalanos iskolai
osztalyok szama a osztalyok szama (a ellatasi helyek szama osztalyra juté tanuldk Mas telepiilésrél bejaré
gyogypedagogiai gyogypedagogiai (gydégypedagégiai szama a nappali oktatasban altalanos iskolai tanul6k
Tanév oktatasban (a nappali oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt) (gyoégypedagdgiai oktatassal | aranya a nappali oktatasban
oktatasban) egylutt)
db db db fé %
2016 0 16 2 18,13 8,62
2017 0 16 2 17,88 10,49
2018 0 15 2 17,67 10,57
2019 0 14 2 17,64 7,29
2020 0 14 2 17,79 9,64
2021 0 14 2 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

A Foldesi Karacsony Sandor Altalanos Iskola és Alapfokt Miivészeti Iskola a gyermek — és
ifjusdgvédelmi munkat éves munkaterv alapjan végzi. Az éves munkaterv elkészitésénél kiilon
figyelmet helyeznek az el6z6 évben kitlizott célok €s feladatok megvalositasara. Az ifjasagvédelmi
feleds és a pedagogusok egész évben kiemelt figyelmet forditanak a lemorzsolodassal fenyegetett
tanulok megsegitésére. Folyamatos felzarkdztatd orakkal, egyéni- €s sziild1 megsegitéssel €s
nyomon kovetéssel probaljak csokkenteni a veszélyeztetett tanulok szdmat. A lemorzsolodasi
mutato6 az dldozatos munkanak kdszonhetdéen 2022. évben évben csokkent a tavalyi évhez képest.
Az iskola tanulmanyi atlaga: 4,17. Bukott 9 tanuld, ebbdl egy 8. osztalyos tanul6 6 tantargybdl és
egy 7. osztalyos tanulo 3 tantargybol.

Sajnos néhany tanuld esetében a sziilok partnerek abban, hogy gyermekiik ne latogassa az
oktatasi intézményt. Alibit biztositanak szdmukra, utdlag kérnek telefonon igazolast mondvacsinalt
indokokkal, hazugsagra 6sztonzik 6ket és nem potoljak be az elmaradt feladatokat, valamint nem
ellendrzik a felszerelésiiket, gyermekiik iskolai haladasat, és szabadidejét. Tobbszori sziil 61
megkeresésekkel, esetmegbeszélésekkel, a tanulokkal valo elbeszélgetéssel probaljak a
pedagogusok jobb belatasra birni a tanulokat és sziileiket.

A 2021/2022-es tanévben minden 8. osztalyos ballago diak felvételt nyert az altala
kivalasztott kozépfoku intézménybe. A visszajelzések alapjdn majd minden diakunk megallta a
helyét €s sikeresen folytatja tanulmanyait.

Sajnos évek ota probléma az iskolaban is a pszichologus hianya. Mivel az anyagi
megbecsiilés ebben a szakmaban igen csekély, és ingdzoként az utazasi koltség is egyre nagyobb,
igy nem vonzo6 ez a feladat senkinek. Jelentds anyagi fedezet hijan sajnos a mai napig nélkiilozniink
kell az ilyen jellegli szakmai segitséget. Logopédus a 2022/2023 tanévben ujra ellatja az 1.
osztalyosokat, azonban a heti 1 6ra nem elegendd ahhoz, hogy a tobbi osztalyban logopédiai
megsegitésre szoruld didkok is fejlesztésben részesiiljenek. Nagyon szeretnénk, ha tobb iddkeret
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jutna az iskolas gyerekeknek, mivel a 2. és a 3. osztalyosok szinte teljesen kimaradtak a logopédiai
fejlesztésbdl az utobbi években.

Az iskolaban dolgozé gyogypedagogus és fejlesztd pedagdgus, valamint a szaktanarok
egyiittmitkodésével folyamatos a tanulasi nehézséggel kiizd6 tanulok szakvizsgalatokra vald
beutalasa. A szakvéleményeket figyelembe véve értékelik a gyerekek tanulmanyi munkajat. 2022.
¢év elso félévében a tanuldk 17%-a kiizdott tanulasi nehézséggel. Jelenleg 15 tanuld SNI és 27
tanul6 BTM az intézményben, valamint egy 4. osztalyos tanulé magantanuldként egyéni,
képességeinek megfeleld oktatasban részesiil.

Sajnos évrdl évre egyre nd az egyéni banasmodot igényld tanuldk szama, amit a
gyogypedagogus ¢és a fejlesztopedagdgus mar nehezen tud ellatni. Sziikség lenne tovabbi fejlesztd
pedagogusra, hogy minden gyermek képességeihez mérten, egyéni fejlesztésben részesiilhessen.

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

A jogellenes elkiilonités (szegregacio) leggyakrabban az oktatasban tapasztalhato. Eppen
ezért a torvény szerint hatranyos megkiilonboztetésnek mindsiil a barmely csoporthoz tartozo
személyek elkiilonitése egy oktatasi, nevelési intézményben, illetve az azon beliil 1étrehozott
tagozatban, osztalyban, csoportban, beleértve azt is, ha az elkiilonités szamaranyukhoz viszonyitva
lényegesen nagyobb aranyban érinti a csoport tagjait, mint a tobbi tanulot.

Az egyenld banasmdd kovetelményének megsértését jelenti valamely személy vagy csoport olyan
nevelésre, oktatasra valo korlatozasa, olyan nevelési, oktatdsi rendszer vagy intézmény létesitése,
fenntartasa, amelynek szinvonala nem éri el a kiadott szakmai kdvetelményekben
meghatarozottakat.

Foldesen az oktatas, képzés teriiletén hatranyos megkiilonboztetés nem tortént, az egyenld
banasmod kdvetelményének megsértése miatt eljarasra nem keriilt sor.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozoé eltérések;

Foldes telepiilésen 1 db 1-8 osztalyos altalanos iskolai oktato-neveld intézmény érhet6 el.
Mivel egyediili intézmény a telepiilésen eredményességét dsszehasonlitani csak az orszagos
adatokkal tudjuk. A 2021/2022-es tanévben minden 8. osztalyos ballago diak felvételt nyert az
altala kivalasztott kozépfoku intézménybe. A visszajelzések alapjan majd minden didk megallta a
helyét és sikeresen folytatja tanulmanyait. Evrél évre elmondhaté, hogy valamennyi diak
eredményesen befejezte altalanos iskolai tanulmanyait. A 2021-es Orszagos Kompetencia mérés
eredményei az oktatasi hivatal tajékoztatoja alapjan a Foldesi Kardcsony Sandor Altaldnos Iskola és
Alapfoku Miivészeti Iskola eredményei kozelitenek az orszagos atlag eredményeihez, a hatodik
évfolyamosok eredményei kicsivel az orszagos atlag alatt maradnak.
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4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezok a nappali oktatasban

8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanulok
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a szama
Tanév nappali oktatdsban o
50
F6
40
2016 35
2017 34 30
2018 49
20
2019 39
2020 32 10
2021 29 0

2016 2017 2018 2019 2020 2021
Forras: TelR, KSH Tstar

e) elonyben részesités, hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok.

Foldesi Kardcsony Sindor Altalanos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola

Az intézmény pedagdgusai az osztalykozosségek alakitasa, az egyes didkok
személyiségfejlesztése soran személyes példamutatassal, tudatos neveléssel arra torekszenek, hogy
a tanuldkat ne érje kozvetlen vagy kozvetett hatranyos megkiilonboztetés, zaklatés, jogellenes
elkiilonités, megtorlas.
Az egyenld banasmadd alapvetd, a pedagogus egyforman viszonyul valamennyi tanitvanyahoz. Az
esélyegyenlOség biztositasa azt kivanja meg, hogy a pedagogusok felismerjék ki az, aki valamilyen
oknal fogva hatranyosabb helyzetii, és ezt a hatranyt, pedagdgusként hogyan lehet kikiiszobdlni.
Pedagogiai munkajukon beliil els6sorban az alabbi tevékenységek szolgaljak az esélyteremtés és
gyermekvédelem céljainak megvaldsitasat:

. Felzarkoztato foglalkozésok,

. Tehetséggondozé foglalkozasok,

. Indulasi hatranyok csokkentése,

. Differencialt oktatas és képességfejlesztés,

. Szegregaciomentes, egylittnevelési kornyezet kialakitdsa tanoran és azon kiviil,
. Kiilonboz0 tanuldsszervezési eljarasok alkalmazasa (projekt, témahét, modularis
oktatas),

. A tanulok személyiségének megismerése, az ahhoz illeszkedd pedagodgiai modszerek
alkalmazasa,

. Kulcskompetencidk megalapozasa,

. Digitélis technikdk széles korii alkalmazasa,

. Fejleszt6 és rehabilitacios foglalkozasok (SNI, BTMN tanulok esetében),

. Képesség kibontakoztato, iskolai integracios program (IPR) miikddtetése a hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzetli tanulok szamara,

. Pélyavalasztas segitése,

. Személyes, egyéni tanacsadas (tanuloknak, sziiléknek),

. Egészségvédo €s mentalhigiénias programok szervezése,

. Csaladi életre torténé nevelés,

. Napkozis foglalkozasok,

. Egésznapos iskola,

. Szakkori, sportkozi lehetdségek koziil torténd szabad valasztas lehetdségének
biztositasa,

. Versenyekre felkészités,

. Miivészeti oktatas,
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. Egészségiigyi szlirdvizsgalatok,

. A tanulok szabadidejének szervezése (tandran kiviili foglalkozasok, szabadidds
tevékenységek),

. Sziilokkel val6 egyiittmiikddés,

. Fogadoorak biztositasa,

. Sziiloi értekezletek,

. Az iskolai lemorzsolodas megeldzését szolgald korai jelzd- és pedagogiai tdmogatod
rendszer mikodtetése,

. T4ajékoztatd a pedagogiai szakszolgalat, a csaladsegitd- és a gyermekjoléti
szolgalatokrol, szolgaltatasokrol,

. Veszélyeztetettség észlelése, jelzése,

Nyolcadikos tanulok kozépfoku beiskoldzasanak tdmogatasa:

- palyavalasztasi forum szervezése - hetedik és nyolcadik évfolyamos tanuldink
sziileikkel egyiitt 80 %-os részvétel mellett vettek részt a programban,

- palyavalasztasi kiallitds megtekintése Debrecenben az osztalyfonokok, sziilok
részvételével,

- palyaorientdcios tanacsadds a hetedik és a nyolcadik osztalyos tanuldink szaméara a
Hajdu-Bihar Megyei Pedagogiai Oktatasi Kozpont munkatarsainak igénybevételével,

- irasbeli felvételire el0készitd foglalkozasok tartdsa magyar nyelv és irodalom, valamint
matematika tantargyakbol,

- A hatranyos helyzetli tanulok tovabbtanulasat palyazatok segitségével is timogatja az
intézmény:

- Ut a kozépiskolaba -Utravald 6sztondij program : 2016-2017-es tanévben 2 palyazat
nyert és valosult meg.

- Hatranyos helyzetii tanulok Arany Janos tehetséggondozo programjdban sikeresen
palyazott a 2017-2018-as tanévben 2 tanuld.

- a Hatranyos helyzetii Arany Janos Kollégiumi programban 2016-2017-es tanévben
sikeresen palyazott 1 tanulo.

Egyiittmiikddés kiilsd intézményekkel, gyermekvédelmi szervekkel:

- Biinmegel6zési és drogprevencios eldadasok a Kabai Renddrors szervezésében —
félévenként minden felsds osztaly részvételével megvalosultak.

- Iskolai egészségligyi ellatas — kiilon egészségligyl program szerint a védondk, a
gyermekorvos és a fogorvos bevonésaval folyamatos volt.

- Krizis helyzetbe keriild gyermekek esetében egyiittmiikodés a Gyermekjoléti Szolgalat
munkatérsaival:

- gyermekvédelmi tanacskozason valo részvétel,

- problémajelzd kiildése, személyes konzultaci6 tobb alkalommal

A Csalad-¢s Gyermekjoléti Szolgalattal az iskola kapcsolata napi szintii.

A jov6ben tovabbra is kiemelt szerepet kap a Foldesi Karacsony Sandor Altalanos Iskola és
Alapfokt Miivészeti Iskolaban megvalosuld palyazatok keretében az esélyteremtés is:

. EFOP-3.2.4: Digitalis kompetencia fejlesztése,

. EFOP-3.2.5 - VEKOP-17: A koznevelés keretrendszeréhez kapcsolddd mérési-
értékelési és digitalis fejlesztések, innovativ oktatasszervezési eljarasok kialakitasa, megujitasa,
. EFOP-3.2.6 . a tanuldi képesség kibontakoztatasanak eldsegitése a kdznevelési
intézményekben

. EFOP-3.3.2. Kulturdlis intézmények a kdznevelés eredményességéért,

. EFOP-3.2.3: Digitalis kornyezet a koznevelésben,

. EFOP-3.2.5: Pélyaorientacid, kiemelten az MTMI készségek €s kompetenciak

fejlesztése a koznevelés rendszerében,
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EFOP-4.1.2-17 Koznevelési intézmények infrastrukturalis fejlesztése a
hatranykompenzacié eldsegitése ¢s a mindségi oktatas megteremtése érdekében
,HATARTALANUL! ,, program — tanulmanyi kirandulas hetedikeseknek

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalo szolgaltatasok

Ev

Biztos kezdet

Tanoda

Csalad- és

h

vevé gyermekek
szama

igénybe vevé
gyermekek szdma

igénybe vevé
kiskortiak szdma

Sziinidei
étkeztetéshen
részesilé
gyermekek szama

F6

F6

F6

F6

2016

n.a.

n.a.

n.a.

106

2017

n.a.

n.a.

n.a.

104

2018

n.a.

n.a.

n.a.

84

2019

n.a.

n.a.

n.a

78

2020

n.a.

n.a.

n.a

50

2021

n.a.

n.a.

n.a.

42

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormaényzati és intézményfenntartéi adatok

Gyermekjoléti, hatranykompenzal6 szolgaltatasok

120

80
60
0
0 |||I
0

2016 2017 2018 2019 2020 2021
m Sziinidei étkeztetésben részesiilé gyermekek szama
Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevé kiskortiak szama
W Tanoda szolgéltatast rendszeresen igénybe vevé gyermekek szama

W Biztos kezdet gyerekhézat rendszeresen igénybe vevé gyermekek széma

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Az egészségvédelem, egészségtudatos
¢letvitel hidnya, a megeldzésre vonatkozo
ismeretek hianya

az oktatas-nevelés minden szintjén, 6vodatol

a kozépiskoldig egészségvédelmi programok
megvalositasanak Osztonzése —
Egészségfejlesztési  és  egészségmegtartd
programok szervezésének Osztonzése, palyazati
forrasok felkutatisa

Szakember hiany a humankdézszolgaltatasok
teriiletén

Tudatos humaneré6forras gazdalkodas
megvaldsitasa, képzési lehetdségek

tamogatasanak felkutatdsa, palyazati forrdsok
keresése

A szilok altali negativ minta atorokitése,
szocializacids hianyok

kiscsoportos komplex, és egyéni foglalkozasok
a szlilok és gyermekek bevonasaval

5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

A nemek kozotti esélyegyenldséget Europai Unios irdnyelvek €s tovabbi torvények is

biztositjak. Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a nék és férfiak egyenjogtiak, vagyis mind a
noket, mind a férfiakat minden polgari, politikai, gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében
azonos jogok illetik meg. A ndket és férfiakat egyenld banasmad illeti meg a munkavallalas, a
szakképzés, az elémenetel, a szocidlis biztonsag stb. teriiletén

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége
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A ndk gazdasagi, munkaerd-piaci specialis helyzetét tobbek kozott az adja, hogy egyszerre
tobb szerepet toltenek be a mindennapi életben, egyszerre kell helytallniuk a munkahelyen és a
csaladjukban. A kettds szerep miatt sokszor plusz terhek nehezednek rajuk, s ez a szerepek
Osszehangoldsa néha nehézséget jelenthet mindkét fél szamara. A visszatérni szandékozo, illetve a
kisgyermeket neveld nok szdmara a korabbi munkahelytikre valod visszatérés tobb szempontbol is
nehéz feladatot jelent. Munkatol valo tartos tavollétiik alatt készségeik, ismereteik elavulnak,
megkopnak, amely alkalmazasukban hatraltathatja 6ket (féleg, ha tobb gyermek sziiletése miatt
hosszabb 1ddt toltdttek tavol). Még nagyobb hatranyban vannak azok, akik gyermekiiket, vagy
gyermekeiket egyediilalloként nevelik, és/vagy esetleg palyakezd6ként kevés munkatapasztalattal
rendelkeznek.

A Munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi L. torvény 12. §-a rendelkezik arrdl, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilondsen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenld banasmod
kovetelményét meg kell tartani. Az Ebktv. pedig megfogalmazza a kozvetlen és a kozvetett
diszkriminacio fogalmat, amely régziti, hogy az adott személy olyan tulajdonsaga miatt keriil
hatranyba mas, 6sszehasonlithat6 helyzetben 1évo személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni.
Védett tulajdonsagként nevezi meg a térvény a nemet, csaladi allapotot, az anyasagot €s terhességet
IS.

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nok korében

A n6k munkaerd-piaci hatranya osszetett, nehezen vizsgalhato jelenség, kedvezdtlen
munkaerd-piaci helyzetiik szamos okra vezethetd vissza. Ilyen tobbek kdzott az anyasag, az
iskolazottsag, az életkor. A telepiilésen a nék kdrében magas munkanélkiiliséghez hozzéjarulhat
ezen tul a részmunkaidds, rugalmas munkahelyek hidnya, hogy a nék a férfiaknal gyakrabban
vallaljak magukra a tartos apoldsra szorul6 iddsebb vagy eltartott csaladtagokkal kapcsolatos
gondozasi feladatokat. Tanulmanyok alapjan a n6k munkaerdpiaci részvétele minden unids
orszagban alacsonyabb a férfiakéndl. A dolgozé ndk a férfiakhoz képest altaldban alacsonyabb
oraszamban, kevésbé jol fizetett dgazatokban és kevésbé fontos pozicidkban végzik munkajukat. Az
Eurdpai Unid jogszabalyokkal, szakpolitikai irdanymutatasokkal és pénziigyi timogatassal segiti eld
a nemek kozotti nagyobb mértékii egyenldséget a munkaerdpiacon.

A foglalkoztatas és a munkanélkiiliség alakulasanak a n6k korében a telepiilésen nem lehet
okozati tényezdje a bolcsddei, 6vodai férOhelyek szama, hianya, hiszen az telepiilésiinkon,
mindenki szdmara elérhetd szolgaltatas. A bolcsddei féréhelyek szamanak ndvelése indokolt, mivel
évrol évre nagyobb szamu igény jelentkezik a bolcsddei elhelyezésre.

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint (a 3.2.1. tablaval azonos)

Munkanélkiiliség nemek szerint
Nyilvantartott dllaskeresk aranya az 600
allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev 5,00
4,00
Férfiak aranya NGk aranya Osszesen
3,00
% % %
2016 5,19 2,25 3,72% 2,00
2017 4,26 4,78 4,52% 1,00
2018 2,92 4,89 3,91%
2019 2,58 3,61 3,10% 0,00
2016 2017 2018 2019 2020 2021
2020 2,7 3,96 3,33%
2021 316 374 3.45% Férfiak aranya W NGk aranya

. - - (T5033) (TS 034)
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresoék (a 3.2.3. tablaval
azonos)

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk
180 napnal hosszabb | NGk aranya a 180 napon tuli
L ideje regisztra'lt nyi'véntartott 2021 _
munkanélkiliek aranya allaskeres6kon beldil 200 e
2019 |, e
% % 2018 |
2016 21,57 40,91 2017 | —
4

2 2 59 206 R —
2018 46,15 72,92
2019 63,41 57,69 000 10,00 20,00 30,00 4000 50,00 60,00 70,00 80,00
2020 70,11 60,66 B NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott
2021 61,11 56,36

P X P M 180 napnal régebb 6ta regisztralt
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal Praires ¢

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama (a 3.2.6. tablaval azonos)

Allaskeres6k
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezd6
Ev allaskeresék szama allaskeres6k szama 2021 [ ——
200

fé6 F6 2019 [ ——
2016 102 12 2008 I e —
2017 123 20 2017 [
2018 104 10
2019 82 5 2016 | ——
2020 87 3 0 20 40 60 80 100 120 140
2021 90 8

B Nyilvantartott palyakezdé allaskeres6k B Nyilvantartott llaskeres6k

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal

Az 5.1.1 szdmu tablazat adatai a nyilvantartott allaskeresok esetében a férfiak és ndk aranya kozel
azonos, az 5.1.2 tablazat adataibdl kidertil, hogy a 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresok esetében a ndk aranya magasabb szazalékot mutat. Ez az adat azzal is magyarazhato,
hogy a ndk esetében hosszabb kiesés utan nehezebben talalnak vissza a munkaerépiacra. A
palyakezddk nemek szerinti megoszlasardl nincs adatunk.

b) ndk részvétele foglalkoztatdst segitd és képzési programokban

A foglalkoztatast segitd és képzési programok esetében figyelembe kell venni, hogy megndtt
a szakmunka iranti igény, amely elsOsorban a férfi munkaerdt érinti (nehéz fizikai munka: pl.
kémiives...). A nok fizikai erejiiknél fogva kevésbé vonhatok be ezekre a teriiletekre. Kifejezetten
csak ndknek meghirdetett foglalkoztatast segitd képzési programok kis szdmban indulnak, de
jellegiiknél fogva jellemzden pl. a sz6v0, kertész, szocidlis apold, takaritod képzések, melyeket a
Jaréasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya indit, ndk jelentkeznek, dket vonjak be.

C) alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetiségei
A ndk elhelyezkedési esélyeit csokkenti az alacsony iskolai végzettség, a szarmazas, etnikai

hovatartozas, vagy ha hatranyos helyzetii kistérségekben ¢élnek. Kiilonosen nehéz helyzetben
vannak azok, akiknél ezek a tényezdk egyiittesen jelentkeznek.
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Az alacsony iskolai végzettségiiek elhelyezkedési lehetdsége a telepiilés és kornyezo
telepiiléseken kinalta munkahelyeken alacsony. Elsdsorban az dnkormanyzat és intézményeinek
kozfoglalkoztatasi programjaiban kapnak feladatot és az inditott képzéseken, programokban
vesznek részt. Az dnkormanyzat tobb intézményében foglalkoztat ndket ezzel is lehetdséget
biztositva késdbbiekben az esetleges foglalkoztatasra. A kdrnyezd telepiilések nagyobb munkaltatoi
elsésorban betanitott munkasokat alkalmaznak, jellemzden alacsony iskolai végzettségilieket és
koziliik jelentds szamu n6t. Alkalmi jelleggel, nyari idészakban idénymunkan jelentds szamu
alacsony végzettségli n6 helyezkedik el és ez jelent jovedelmet szdmukra.

d) hatranyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A nok munkaerd-piaci hatranya 6sszetett, nehezen vizsgalhato jelenség. Hivatalos
észrevétellel nem éltek a foglalkoztatas teriiletén jelentkezd hatranyos megkiilonboztetésrol. Az
onkormanyzatnal foglalkoztatott ndk a koztisztviselok besorolas szerinti bérezéséért, az 6vodaban
kozalkalmazotti bérért, a kdzfoglalkoztatasban a kozfoglalkoztatasi bérért végzik munkéjukat.
Valamennyi esetében a torvény szerint eldirt bér kertil alkalmazésra, tehat nem mertil fel hatranyos
megkiilonboztetés.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolesddei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

abla:5.2.1.; 5.2.2.a) és 5.2.2. b);

A telepiilésen biztositott a bolcsddei, az 6vodai és iskolai ellatas is. A n6k munkaerdé-piaci
elhelyezkedése szempontjabol 1ényeges a gyermekek szdmara nyujtott napkdzbeni ellatasokhoz
torténd hozzaférés, mert esélyeit a szolgaltatasi hidnyossagok alapvetden rontjak. A kisgyermekesek
munkaerd-piaci esélyeinek tekintetében elsddleges a bolcsddei férdhelyek szama. A gyermekek
napkdzbeni ellatasat biztositd 12 féréhelyes intézmény a csaladban nevelkedd 3 éven aluli
gyermekek szakszerli gondozasara —2019. szeptemberétdl kezdédden mar rendelkezésre all. A
nevelési és oktatasi intézmények a gyermekek életkoranak és egészségi allapotanak megfeleld,
foglalkoztatast és étkeztetést biztositanak azon gyermekek szdmara, akiknek sziilei munkavégzésiik,
betegségiik, szocidlis helyzetiik, vagy egyéb ok miatt napkozbeni ellatasukrol nem tudnak
gondoskodni.

Az dnkormanyzati intézmények sajat hataskoron beliil oldjak meg a ndk rugalmas
foglalkoztatasat, 0sszeegyeztetve a munka, a csalad, a gyermeknevelés feladatat.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védonéi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)

Egy véddndre juto gyermekek szama (f6)

90,00

80,00

Betoltott védondi 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam| 70,00
% allashelyek szama gyermekek szama védénénként 60,00 -
50,00 -
db f6 fé 40,00 -
2016 121 60,5 30,00 -
2017 137 68,5 20,00 -
2018 147 74
2019 144 72 10,00
2020 157 78,5 0,00 - T T T T T

2021 2 156 78 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

NININININ

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
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A védondi szolgéltatas feladata az anya- €s gyermekgondozas valamint nyilvantartja a
korzetében bejelentett lakcimmel rendelkezd/€letvitelszertien €16 varandos anyakat és tanacsadast
végez. Célzott és sziikséglet szerinti gondozast végez csaladlatogatas és védondi tanacsadas keretén
beliil. frasban értesiti a gyermekvédelmi szolgalatot, ha észleli a varandos anya valsaghelyzetét.

A védonoi tevékenység helyszinei tobbek kozott: a Tanacsadoban 6nalld fogadoora, illetve
Viérandos és Csecsemd Tanacsadds. Onallo tanacsadds keretében kdrzetenként heti 2 dra csecsemd
€s heti 2 6ra varandos tandcsadas van meghirdetve.

Telepiilésiinkon a védonoi feladatokat két védond, Nagy Zoltdnné és Szo6116siné Nagy Szilvia,
valamint a gyermekorvosi feladatokat Dr. Baracsi Maria gyermekgyogyasz latja el. Foldesen 2022-
ben 33 gyermek sziiletett, ebbdl volt egy korasziilott. Kozséglinkben az elmult évekhez hasonléan
tobb el-, bekoltozés, illetve visszakoltozés is volt.

2022-ben a védéndi szolgélat adatai alapjan:

Gondozott csalddok szama: 204

Gondozott varandosok szama: 61 6

Sziilt anyak szama: 33 6

0-6 éves gondozottak szama: 231 {6

Bolcsode 1étszama: 12 {6

Ovodaba beiratottak 1étszama: 135 £6 (2022. szeptember)
Iskolaba beiratottak 1étszama: 249 6 (2022. szeptember)

Tovabbra is a védéndi szolgalat feladata az évente elvégzendd kotelezd statuszvizsgalatok,
amelynek alkalmaval a gyermekek testi-, mentalis-, szocialis fejlettségét, valamint a mozgas-,
érzékszervi-, és beszédfejlodését is ellendrzik. Mar tobb mint harom éve 1j, korszerli modszertani
szakmai iranymutatas alapjan végezik a 0-7 éves gyermekek védonéi sziirévizsgalatat. Nagyon
fontos a prevencio. A sziilék tobbnyire egylittmiikodnek, elviszik a gyerekeket a javasolt
fejlesztésre. A telepiilésen egy csaladnal észleltek az elmult évben elhanyagolast. A védéndk a
jelzérendszer tagjaival egyiittmiikddve, folyamatos tajékoztatas mellett végzik munkajukat. A
munkajukat a hatalyos jogszabalyok el6irasai szerint végezik.

5.4 A noket éro eroszak, kapcsolati erészak

A célcsoport vizsgalatanal emliteni kell, hogy jelentds probléma a csaladon beliili erdszak, a
kapcsolati erdszak, azonban ezekrdl helyi szinten nincsenek adatok. A csaladon beliili er6szak
megeldzeésénél fontos a probléma korai feltardsa. A veszélyeztetett populaciéd elsésorban a ndk és a
gyerekek, ezért fontos, hogy tisztaban legyenek azzal, hogy a sérelmiikre elkdvetett erészakos
cselekmények esetén kihez fordulhatnak segitségért. Statisztikai adatok alapjan elmondhatd, hogy a
kapcsolati erdszak esetében 95 %-ban a férfi az elkovetd €és a nd az aldozat.

Az dnkorményzat szocidlis ellato rendszere a hdziorvosi szolgalat, a védond, a csaladsegitd
szolgalat, 6voda és iskola, a szomszédok sokat tehetnek az észlelés érdekében. A ndket €rd erdszak,
csaladon beliili er6szak 0sszefiiggésben van a gyermekbantalmazassal és ezzel parhuzamosan az
elhanyagolas is jelen van a gyermekek életében. Az érintett gyermekek csalédjaira jellemzd, hogy
tobbségiik szocidlisan hatranyos helyzetli és rendszeresek a sziilok kozotti konfliktusok. A
bantalmazasok hatterében foként anyagi, parkapcsolati, pszichés problémak és szenvedélybetegség
allt.

Ma Magyarorszagon a NANE Egyesiilet a legismertebb szervezet, mely felvallalta e
tarsadalmi jelenségrol szolo ismeretek terjesztését.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)
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A krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok telepiilésiinkon korlatozottak. Nincs
anyaotthon, csaladok atmeneti otthona. Az ismeretek szerint krizishelyzet esetén, Debrecenben a
Csaladok Atmeneti Otthona tud segitséget nyujtani lehetdségiik szerint.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat tud segitséget nyujtani csaladsegités keretében. A
helyettes sziil6i halozat a gyermekjoléti szolgalat koordinalasaval miikkodo szolgaltatas, mely a
gyermekek atmeneti gondozasat biztositja. A sziil6 kérelmére vagy beleegyezésével, ideiglenes
jelleggel, teljes kort ellatast biztosit, ha a sziil6 egészségiigyi koriilménye, életvezetési problémaja,
indokolt tavolléte, vagy mas akadalyoztatasa miatt a gyermek nevelését a csaladban megoldani nem
tudja.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

A nok kozéletben betoltott szerepét vizsgalva nem szabad elfelejteni, hogy az azonos jogok
érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A ndk részvételére nemcsak a néi nem
reprezentaldsa miatt van sziikség a politikdban, azaz a koziigyekrdl valé dontési mechanizmusban,
hanem mert ez szolgalja leginkdbb a kozos érdeket.

Foldes kozségben a képviseld-testiilet 7 tagjabol 3 nd keriilt megvalasztasra, és ebbdl 1 {6 a
polgarmester. Bar a képvisel6-testiilet 0sszetételében a férfi nem ardnya a meghatarozo6 de Foldes
telepiilésrdl elmondhatd, hogy a ndék vannak tobbségben vezetd pozicidoban a
humankozszolgaltatasok teriiletén, és a kdzigazgatasban is.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A ndket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémakroél és felszamolasukra irdnyuld
kezdeményezésekrdl nehéz beszélniink. Az dnkormanyzat intézményei nagyon kevés adattal
rendelkeznek a gender szempontok és problémak tekintetében, illetve a ndk elleni hatranyos
megkiilonboztetést nem konnyli objektiven, tényszerlien regisztralni. A tapasztalatok azonban azt
mutatjak, hogy a roma ndk, a sokgyermekes vagy egyediilallo anyak tobbszordsen hatranyos
helyzetben vannak a munkaerd-piacon. Ennek altalanos oka részben a klasszikus csaladmodellben
is keresendd, miszerint a ndnek a {6 feladata a csalddban a haz koriil van. A gyermek sziiletését
kovetden fontos szerepe van a kdzmiivelddésnek, a sport és szabadidd eltdltési lehetdségeknek az
érintett célcsoportnal.

A ndk varhat6 élettartamanak meghosszabbodasat neheziti, hogy a tarsadalomban betoltott
szerepik, ennél fogva munkakoriilményeik, életmodjuk egyre hasonlobba valik a férfiakéhoz,
aminek az a velejaroja, hogy koriikben az egészségkarositd kockazati tényezok kozelednek a
férfiakéhoz. Problémaként jelentkezik a fiatal n6k gyermekvallalasa, felkésziiletlenség az anya
szerepre. Ez utobbi megoldasara kezdeményezések indultak, felvilagositas, csaladtervezés
sziikségessége €s a megfeleld gyermekvarast segitd csaladi €letre nevelés. A felvetett problémak
kiemelten a mélyszegénységben ¢16 ndk esetében jellemzd €s megoldasra varo feladat.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiiléstinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
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Célzott programok szervezése a nok részére,
kiemelve a gyermekiiket egyediil neveld ndket.
Magas a gyermekét egyediil nevelé ndk esetében az
elszegényedés kockazata

a  célesoport  szdmara  érdekcsoportok

létrehozasa

Alacsony képzettség

Képzések, tanfolyamok szervezése

A nok csaladon beliil vallalt sokoldalu szerepe,
teherviselése, a feladatmegosztas hianya. Nok
csalddszervezési gyengesége.

¢letvezetési
tanacsadas

Pénziigyi,  csaladszervezési  €s
tanacsadasok, adossagkezelési
szolgaltatds biztositasa

N6k aldozattd valadsdnak megeldzése, aldozatok
segitése

Aldozatok megfeleld segitése ¢és ellatasia az
aldozatta valas prevenciojaval

6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idéskoru népesség fobb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

A tarsadalmi eloregedés globalis problémava lett Magyarorszdgon, igy érinti Foldest is. Egyre
kevesebb gyermek sziiletik, az idosek szama ndvekszik. Magyarorszagon a 65 éves ¢s idésebbek
aranya 18 % koriili a népességen beliil, mely érték a népesség-eldreszamitasok szerint novekedni is
fog — amennyiben a folyamatok nem valtoznak — és 2060-ra meghaladja a 30 %-ot. Az utobbi évek
munkanélkiilisége, kozfoglalkoztatott viszony gyakorisaga sok iddskoru esetében kisnyugdijat,
minimalis jovedelmet eredményezett. Ennek kovetkezményeként a megélhetés gondja jelen van
életiikben. Mindez maga utan vonja az alacsony életszinvonalat, az életmindségiik romlasat, azaz az
1d6skori elszegényesedést, a mélyszegénység megjelenését. Gondként jelentkezik a
gyogyszerkivaltas, a rezsikoltségek kifizetése is, vagy akar az élelmiszerek beszerzése. Az
id6skorra jellemz06 a szellemi €s fizikai aktivitas csokkenése, onellatd képességiik besziikiilése, a
betegségek megjelenése. Az egyediillét miatt gyakori a depresszio és a demencia kialakulésa, a
sulyos, kronikus megbetegedések és az eldrehaladott demencia. Mindezt felgyorsitotta az elmult
évek jarvanyligyi helyzete, hiszen jelentdsen érintette az idds korosztalyt. Sziikiilt az
egészségiigyhoz vald hozzaférés, csokkent, illetve szinte teljesen megsziint a k6zosségi élet.

Az iddsek szocialis helyzetét azonban az is befolyasolja, hogy milyen tipust csaladban €l.
Egyre gyakoribb a telepiilésen, hogy az egyediil €16 szocilisan, egészségligyileg raszorult idések
valamely kornyékbeli szocialis otthonba kertilnek.

Foldesre jellemz6 1ddskori adatok:
Allandé lakosok szama 2022. januar 1-jén: 3927 £6
Ebbol: 61- 70 évesek szama: 515 6
71- 80 évesek szdma: 340 {6
81- 90 évesek szama: 158 {6
91-100 évesek szama: 20 6 (ebbdl a 95 év f6l6tti 6 £0)

6.1. szamu tablazat - (")regedési index (3. tablaval azonos)
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Oregedési index (%)

Oregedési 166%

€ 65 év feletti dllandd | 0-14 éves koru dlland6 index 165%

lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) % 164%

163%

162%

2016 818 510 160,39% 161%
2017 824 509 161,89% 160%
2018 824 499 165,13% 1599% |
2019 819 508 161,22% 158% |
2020 824 509 161,89% 157% -

2021 805 506 159,09% 156% - T T T T T
Forrés: TelR, KSH-TSTAR 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Az iddsek nyugdijban, nyugdijszeri ellatdsban részesiilnek, a kotelezd tarsadalombiztositasi
nyugdijrendszer sajat jogl; és hozzatartozoi nyugellatasokat biztosit szamukra. A
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jard hozzatartozo6i nyugellatas az 6zvegyi nyugdij;
az arvaellatas; a sziil6i nyugdij; a baleseti hozzatartozoi nyugellatasok, valamint az 6zvegyi jaradék.
A megvaltozott munkaképességli nyugdijasok rokkantsagi ellatasban és rehabilitacids ellatasban

részesiilhetnek.

Elmondhat6, hogy Foldesen az utobbi években gyengiilt az idoseket tamogatd csaladi
kapcsolati rendszerek halozata. A generaciok egyiitt élése mar nem jellemz6 a telepiilésen.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban

részesiillok szama

Forras: TelR, KSH Tstar

6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszeri ellatasok

Nyugdijban, elldtashan, | Nyugdijban, ellatasban,

& ”jérad,élfban és ,egyé? ) ”jérad,élfban és ,egyé? | Gszes nyuias 1400

jarandasaghan részesiild | jaranddsaghan részesiilé 1200

férfiak szdma ndk szama 1000

2016 449 694 143 80

2017 452 671 1123 600

2018 441 655 109 400

2019 431 655 1086 200

2020 426 642 1068 0
2021 na. na. 2016

Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa

2017

2019

W Férfiak m NGk

2020

2018

2021

Eletkoron alapulé | Eletkoron alapulé Sreaséai nvuediiban | Greeséei nvugdiiban Ozvegyi és sziil6i Ozvegyi és sziilsi  |IdGskoriak jaradékaban
Ev ellatasban részesiilg | ellatasban részesulé részeil'.ilg fé:fi:k slzéma részgesiﬁé nyé,:sz;ma nyugdijban részesiilé | nyugdijban részesiil6 részesitettek havi
férfiak szama nék szama férfiak szama nék szama atlagos szama (f8)
2016 3 0 344 455 4 93 na.
2017 3 0 348 456 2 72 1
2018 3 0 343 459 3 69 1
2019 3 0 339 470 2 65 1
2020 4 0 339 471 5 55 1
2021 na. na. na. na. na. na. na.
Forras: TelR, KSH Tstar
Oregségi nyugdijban részesiilsk nemek szerint Ozvegységi nyugdijban részesiilék nemek szerint
900 120
800
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600 80
500
60
400
300 40
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A 6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszeri ellatdsok adatait attekintve megallapithato, hogy a vizsgalt
években a nyugdijasok szama valtozo szamokat mutatva, dsszesitve a csokkenés allapithaté meg. A
demografiai trendek jol tiikr6zodnek a tablazat adataiban, a nyugdijas nok szama meghaladja a
nyugdijban, nyugdijszerti ellatasban részesiild férfiak szamat.

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete
a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

Napjainkban Foldesen az 6nkormanyzati intézmények nem foglalkoztatnak nyugdijas koraakat
¢s a teleptilés munkaltatoitol jelenleg erre vonatkozdan nincs rendelkezésre all6 adat. A nyugdijasok
foglalkoztatasara a nyugdijtorvény szigorodo valtozésaival kedvezdtlen hatasok figyelhetok meg.
(Elérehozott nyugdijba vonulés és a nyugdij melletti munkavallalas szigorodé feltételei miatt.) A
rokkantsagi nyugdij a jelenlegi torvény szerint rokkant és rehabilitacios ellatas lett. Az idésekhez az
oregségi nyugellatas tartozik. A valtozasok a tdrsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi
LXXXI. (Tny.) torvényben megtalalhatoak. A mddositasok alapvetden az eljarasi szabalyokat
érintik, illetve technikai jellegliek, és beiktatasukat az altalanos kézigazgatasi rendtartasrol szolo
2016. évi CL. (Akr.) torvény 2018. januar 1-jei hatalyba lépése indokolja.

Az érintett célcsoport szempontjabol a telepiilésen, hosszu tavon megoldast jelenthet a
Nyugdijas Szovetkezet 1étrehozasa, mely akar tobb telepiilés érintett célcsoportjat is dsszefoghatja.
Az 50 ¢év feletti munkavallalok alkalmazasa ellen megfogalmazott két legerdsebb érv az idegen
nyelvtudas és a megfeleld szamitastechnikai ismeret hidnya. Ugyanakkor szdmos érv szl az
alkalmazasuk mellett is, hiszen a munkaban toltott évek alatt komoly szakmai tudasbazist
halmoztak fel.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbol)

Nyilvantartott allaskeres6k szama Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
oOsszesen
FG6 6sszesen 102 123 104 82 87 20
, F6 11 9 14 9 11 11
41-45 év (TS 042)
% 10,78% 7,32% 13,46% 10,98% 12,64% 12,22%
i F6 10 17 7 2 2 6
46-50 év (TS 043) o
% 9,80% 13,82% 6,73% 2,44% 2,30% 6,67%
. F6 8 7 8 5 10 8
51-55 év (TS 044)
% 7,84% 5,69% 7,69% 6,10% 11,49% 8,89%
. F6 13 16 11 12 11 15
56-60 év (TS 045)
% 12,75% 13,01% 10,58% 14,63% 12,64% 16,67%
, . F6 16 18 17 26 29 32
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 15,69% 14,63% 16,35% 31,71% 33,33% 35,56%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

b) tevékeny idéskor, élethosszig tarté tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetéségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogato egyéb programok a
telepiilésen;

Az id0sellatas teriiletén egyre jelentdsebb szerep jutott a civil szektornak, egyhazi, alapitvanyi
€s magan szervezeteknek. Foldesen tobb civil szervezet is biztositja, szervezi az iddsek szabadidd
eltoltésének sokszinli programjat. Palyazatok Gtjan szervezik programjaikat, bekapcsolédva megyei,
térségi rendezvényekbe.
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Helyi szinten meg kell emliteni a Foldes Nagykozségi Népfoiskolai Egyesiiletet, aki
nagyszamu tagsaguknak koszonhetden tevékenyen részt vesznek az idéskortak 0sszefogasaban. A
tevékenységi teriileteik a kulturdlis tevékenység, a hagyomanyapolas, a kozosségfejlesztés, az
egészséges ¢letmdd szemléletének terjesztése, az élhetd kornyezet megteremtése koré csoportosul.
Feladatuk egy-egy népfdiskolai kurzus szervezése mellett a szélesebb és valtozatosabb
programkindlat 0sszeallitasa, a telepiilés multjanak, értékeinek megismerése és megismertetése, a
hagyomanyok apolasa azok Ujrateremtésével, és cselekvo részvétel a helyi kozosség €letében.

A telepiilésen az 6nkormanyzat intézményi keretein beliil miikodik az Oszirdzsa Nyugdijas
Klub, mely évek oOta az idoskoruak dsszefogasat vallalta fel. Az intézményikeretek kdzott miikdo
Klubok mellett emlitést érdemel a Nosztalgia 2002 Hagyomany6rz6 Egyesiilet is mely szervezet
programjai sokrétliek, egész évet lefedd talalkozasi alkalmakat teremtenek. Az onkormanyzat
intézményei, nemzetiségi onkormanyzat, egyhdzak is kiemelt szerepet forditanak az idosek
programjaira. A telepiilésen szamtalan teriileten megjelentek az idéskortiak korébol kikeriild
onkéntesek, akik a telepiilés kdrnyezetének rendezésében vesznek részt €s aktivan bekapcsolddnak
a telepiilés kozéletébe is. Emellett szakkorok, foglalkozasok, klub eldadésok is elérhetdek az
érdekl6dok szamara.

A helyi 6nkormanyzat kiemelt figyelmet szentel az idésekre, évente megrendezésre keriil az
iddsek napja, az adventi lélekmelengetd foglalkozas és a farsang is. A Segit6é Kezek Szocialis
Szolgaltatdo Kozpont, Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat ¢s Kozpont 6. szam Idések Klubja tobb
terlileten kiemelten foglalkozik az iddsek helyzetével, timogatasaval és segitésével. Emellett a
Polgarmesteri Hivatal Szocialis Irod4jahoz is fordulhatnak informécioért. Foldes Nagykozség
Polgarmestere évek ota koszonti a szépkortakat, felkeresi 6ket.

) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

A diszkriminacio6 felmérése e célcsoport tekintetében is rendkiviil nehéz. A szakirodalombol
is tudhato, hogy az id6sebb korosztaly sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaerd-piaci
diszkriminacionak, tehat nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is elébb érik el
Oket. A Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya és a kozmunkaprogram lehetdséget biztosit a
nyugdij el6tt 4116 1désebb korosztaly munkavallaldsaban (képzések, ) szakmakban valo
elhelyezkedés) és igyekeznek ellenstilyozni a hatranyos megkiilonbdztetést a foglalkoztatas
teriiletén.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

a) aziddsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférése;

A személyes gondoskodast nyt;to, iddseket érintd szocidlis elldtdsokat az onkormanyzat a
kotelezben ellatando feladatai kdzott biztositja. A szocialis alapszolgaltatasok megszervezésével az
allam ¢s a telepiilési onkormanyzat lehetdségei szerint segitséget nyujt a szocidlisan raszorulok
részére sajat otthonukban és lakokornyezetiikben 6nallo életviteliik fenntartasdban, valamint
egészségi allapotukbol, mentalis allapotukbol vagy mas okbdl szarmazé problémaik megoldasaban.
Ha az ¢életkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocialis helyzetiik miatt rdszoruld személyekrdl az
alapszolgaltatasok keretében nem lehet gondoskodni, a raszorultakat allapotuknak és
helyzetiiknek megfeleld szakositott ellatasi forméak igénybevételét lehetdvé tevd intézménybe
iranyitja.

82



6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandosagban részesiilok
szama (Megegyezik a 6.1.1-es tablazattal)

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
&v y jajra’dekbar! és eﬁyfb’ ' y jarlad’ekban e’:s eg\.{'e? 5 Osszes nyugdijas
jarandésagban részesiilé férfiak | jarandésagban részesilé n6k
szama szama
2016 449 694 1143
2017 452 671 1123
2018 441 655 1096
2019 431 655 1086
2020 426 642 1068
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Az id6sek ellatasaban fontos szerepet vallalo intézmények, civil szervezetek: Segité Kezek
Szocialis Szolgaltaté Kozpont, Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont, és Foldesi
Reformétus Egyhazkozség szolgaltatésai.

Segito Kezek Szocidlis Szolgaltato Kozpont, Csalad- és Gyermekjoléti Szolgdlat és Kozpont

A foldesi telephelyen 30 {6 nappali ellatasat biztositd klub miikddik idds és demens
férohellyel, tovabba a hazi segitségnyujtas és étkeztetés szdmara nyitva alld helyiségként, heti 5
napos nyitvatartassal.
Hazi segitségnyujtasban a maximalisan ellathatd személyek szama 117 f6.
Etkeztetés igénybevételére a hét 6t napjan van lehetdség az étel elvitelével és azon ellatottak
részére, akik idések klubja ellatas mellett az étkeztetést is igénybe veszik, biztositott az étel helyben
torténd elfogyasztasa, illetve raszorultsag esetén hazhozszallitasa.
A nappali szolgaltatas célja, hogy lehetéséget biztositson az idds ellatottak szamara otthonuk
fenntartdsa mellett napkdzbeni tartdzkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai
sziikségleteik kielégitésére €s napkozbeni étkezésre. A szolgaltatdsok korébe tartoznak tobbek
kozott a szabadidds programok szervezése, sziikség szerint az egészségiigyi alapellatashoz és a
szakellatasokhoz val6 hozzajutas segitése, segitség hivatalos ligyek intézésében, munkavégzeés
szervezése, €letvitelre vonatkoz6 tanacsadas, €életvezetés segitése.

Hazi segitségnyujtdas

A hézi segitségnyljtas célja, a szolgaltatast igénybe vevo személy 6nallo életvitelének
fenntartasa a sajat lakokornyezetében. Telepiilésiinkon a hazi segitségnyujtast az onkormanyzat
intézményén kiviil a Foldesi Reformatus Egyhazko6zség biztositja.
A 2022. évben megallapodassal rendelkezd ellatottak szama 0sszesen 244 {6 volt, melybdl étkezdk
szama 91 f6, hazi segitségnyljtasban részestilt 92 f0, nappali ellatast 37 6 vett igénybe.

Otthoni betegapolds

Foldesen a feladatot a Fohasz 2000 Kft végzi. Amennyiben a hazi segitségnyljtas soran
szakapolasi feladatok ellatasa valik sziikségessé, azt az otthonéapolasi szolgalat keretein beliil latjak
el. A koérhazi kezelést kivalto, illetve lerdviditd egészségiigyi alapellatas a haziorvos elrendelése
alapjan sajat otthonaban latja el a betegeket. A vizitszamokat a szerzOdésben meghatarozott
kereteken beliil az Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar finanszirozza. Hospice Otthoni Szakapolas
lehetdsége a telepiilésen kiilsd szolgaltatd keretében érhetd el.

Jelzorendszeres hazi segitségnyujtdas

A jelz6érendszeres hazi segitségnyujtas a sajat otthonukban é16, egészségi allapotuk és
szocialis helyzetiik miatt raszorulo, a segélyhivo késziilék megfeleld hasznalatara képes idéskort
vagy fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek részére az 6nallo €letvitel fenntartasa
mellett felmeriil6 krizishelyzetek elharitasat célzo ellatds. A jelzérendszeres hazi segitségnyujtas
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nem miikodik a telepiilésen. Az ellatast igénybevevok kozel 4-e 70 év feletti. Az emelkedett életkor
ismeretében nem meglepd, hogy a ndk jelenléte meghatarozo, 92%-ban vannak jelen.

Csaladsegito szolgaltatas

A csaladsegités a szocialis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt
segitségre szoruld személyek, csaladok, idések szamara az ilyen helyzethez vezetd okok
megeldzése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megdrzése céljabol
nyujtott szolgaltatas. A csalddsegitd szolgaltatast igénybevevok tobb mint fele inaktiv, azaz
transzfer jovedelembdl ¢€l, akik koziil minden harmadik személy nyugdijas.

Tamogato szolgdltatds

A szolgaltatas célja, a kiilonb6z6 fogyatékossagi csoportokba tartozo személyek tarsadalmi
beilleszkedésének eldsegitése, annak érdekében, hogy megszokott kdrnyezetiikben élhessenek
onallo, onrendelkezo ¢€letet. Ennek eldsegitéseként feladata a fogyatékos személyek
lakokdrnyezetben torténd ellatasa, szallitd szolgaltatassal a lakason kiviili (k6z)szolgaltatasok
elérésének segitése, valamint életviteliik 6nallosaganak megdrzése mellett a lakdson beliili komplex
¢s specialis segitségnyujtas biztositasa, valamint az informacionyujtas.
Tamogat6 szolgaltatast Foldes Nagykozség Onkormanyzata altal alapitott és milkddtetett intézmény
a Foldesi Szocialis és Gyermekjoléti Szolgaltato Kozpont biztosit a telepiilésen é1d6knek.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idésebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idéskoruak
szama

Nappali
65 év feletti lakossag ellatasban Hazi segitségnyujtasban | Szocialis étkeztetésben
Ev szama részesilé részesil6k szama részesul6k szama
idoskoruak szama
F6 F6 fé f6
2016 818 32 250 129
2017 824 31 247 102
2018 824 33 230 112
2019 819 32 232 110
2020 824 33 230 106
2021 805 31 226 100
Forras: TelR, KSH Tstar
Ellatasok
250
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o
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M Nappali ellatas W Hazi segitségnyljtas Szocidlis étkeztetés
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b) kulturalis, kozmiivelodési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés;

A kulturalis programokhoz val6 hozzaférés feltételei telepiilésiinkon megfeleldek az idos
korosztaly igényeinek. A telepiilésen kulturalis programok, események, intézmények biztositjak az
idGsebb korosztaly szabadidé eltoltéséhez vald joganak érvényesiilését, tovabba segitik a
szolgaltatasok megkozelitésének kozlekedési lehetdségét, akadalymentességét, a kedvezményes
igénybevétel lehetdségeit. A szervezOk munkdjanak koszonhetéen az iddsek rendszeres latogatoi a
szinhazi el6adasoknak, koncerteknek, muzeumoknak, k6z0sségi rendezvényeknek, baloknak,
sporteseményeknek. A programok szervezdi az dnkormanyzati intézmények munkatarsai, a klubok
vezetdi, egyhazak, egyéb civil szervezetek, de az iddseket ellatd, Segitd Kezek Szocialis Szolgaltato
Kozpont, Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat ¢s Kozpont is lehetdséget nyljt kozosségi egyiittlétre,
kulturalis foglalkozasokon valo részvételre, foglalkoztatéasra.

A Segité Kezek Szocialis Szolgaltaté Kozpont, Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és
Kozpont tobbek kozott a hazi segitségnyujtasban részesiild idoseket az elmaganyosodas megeldzése
érdekében bevonja az Iddsek Klubja foglalkoztatasaiba. A Foldesi Kozségi Konyvtar a fogyatékkal
€16k, nehezen mozgod, akadalyoztatas esetén biztositja a konyvek hazhoz szallitasat onkéntesek és a
gondozondk segitségével.

c) idések informatikai jartassaga;

Az id6sek informatikai képességeinek fejlesztése ma mar elengedhetetlen. Ezzel nemcsak a
munkaerdpiacon vald elhelyezkedési esélyeik ndnek, de altalaban véve is tobb informacidhoz
juthatnak r6vid idon beliil és hatékony modon. A korabbi években az idés korosztaly részére volt
meghirdetve civil szervezet altal biztositott program, mely keretében informatikai ismereteket
szerezhettek az érdekl6ddk. Sok esetben az iddseknek abban kell segitséget nyujtani, hogy
lekiizdjék az ujdonsagtol, és a modern eszkdzok felhasznalasatol valo félelmiiket, és hogy képet
kapjanak az internet széles korli felhasznaldsanak lehetdségeirdl. Emellett az is elengedhetetlen,
hogy a szamitogép vasarlasban segitséget kapjon ez a korosztaly. Az 6nkormanyzati fenntartasu
konyvtar biztositja az id0sek szamdra az internet szolgaltatas elérhetdségét. Az igény a célcsoport
részeérol egyre nagyobb, mely betudhat6 az internet elterjedésének, de megemlitend6 a csaladtagok
elkoltozeésének, munkavallalas miatti tavolsag esetén a kapcsolattartas egyik modjanak is.

d) ageneracidok kozotti programok.

A telepiilés intézményei, civil szervezetei is egyre nagyobb hangsulyt fektetnek a generaciok
kozotti programok szervezésére. Kiemelendd a kozmiivelddési intézmény torekvései, melyek a
kozosség épitése, az utanpdtlas érdekében is szervezddnek. Csaladi napokat, telepiilési nagy
rendezvényeket szerveznek, ahol tobb generacié is megjelenik. A telepiilés szintii programjaikban
megjelennek a csaladok, nagysziilok, gyermekek, unokak k6zos tevékenysége. A generaciok kozotti
programokra a szervezetek, intézmények palyazatokat nyujtanak be és torekszenek a minden
korosztalyt érintd, sokszinli esemény szervezésére.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen
Az 1d6s0d6 tarsadalom helyzete felhivja a figyelmet, hogy az iddsek ellatasara fokozottan

figyelni kell, nem lehet figyelmen kiviil hagyni ¢és a telepiilésen az életkorral jaré sajatos igények
kielégitését célzo programok szervezésére hangsulyt kell fektetni.
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A célcsoporttal kapcsolatos sajatos igények kielégitését célzé programok felsoroldsanal meg
kell emliteni az onkormanyzat altal fenntartott 6sszességében 30 férdhelyet szamlalo iddsek
klubjainak szolgaltatasait, mely biztositja az iddsek nappali ellatasat, és lehetéség nyilik a kozosségi
egylittlétre, szabadidds programokban valo részvételre. Minden évben megszervezésre kertilnek
hagyomanyos programok, mint a farsang, ndnap, husvét férfinap, kirandulasok, idések napja,
karacsony ¢€s csaladi iinnepek: névnap, sziiletésnap megtartasa. Kulturalis tevékenység korében az
aktualis tinnepek, hagyomanyok felidézésére a népi szokasok megismerésére is nyilik lehetdség.

Az Idések Klubjanak miikodési célja, hogy onellatasi képességének csokkenése mellett is
kielégitettek legyenek az idések sziikségletei, és meg tudjak Orizni emberi méltosagukat. A
demenciaval kiizd6 idds ember életmindségének megdrzésébe beletartozik, hogy:

- napjait aktivan tolti segitdi kozremiikodésével
- biztonsagban érzi magat
- érzelmi tAmogatést kap
A gondozas célja: Az ellatottak kordnak €s egészségiigyi allapotanak megfeleld fizikai és
egészségligyi ellatas, pszichés gondozas ¢s foglalkoztatas.
A gondozas elemei: - fizikai
- egészségligyi
- mentalis
- foglalkoztatés

Fizikai ellatas: Sziikebb és tagabb kornyezetiik tisztantartasa, valamint lehetdséget
biztositanak a napi egyszeri meleg ebéd igénybevételére, tisztdlkodasra, ruhanemii mosasara,
vasaldsara. Napi rendszerességgel biztositott torna és mozgasos jatékok.

Egészségiigyi ellatas keretén beliil rendszeresen mérik ellatottjaik vérnyomasat,
vércukorszintjét. Sziikség esetén elkisérik tagjaikat az orvoshoz, az altala felirt gyogyszereket
kivaltjak. Egészségiigyi felvilagosito eldadasokat szerveznek.

Mentalis gondozas: Cél az izolacio elkertilése, segitségnyujtas a tarsas kapcsolatok
kialakitasaban. A mentélis gondozas soran olyan lelki egyensily megteremtésére torekednek,
mellyel képessé valnak a megvaltozott koriilményekhez valé alkalmazkodasra.

Foglalkoztatas keretén beliil lehetdséget biztositanak a szabadid6 hasznos, tevékeny
eltoltésere. Fizikai szellemi aktivitds megtartasara. Napi rendszerességgel: TV nézés, Gjsagolvasas,
kartyajatékok, tarsasjatekozas. Tv, DVD, CD lejatszo, tarsasjatékok, folyoiratok allnak
rendelkezésre, valamint igény szerint kézmiives foglalkozasokat szerveznek. A szabadidds
programok az id6 hasznos eltdltése altalaban évszakokhoz kotddik, tavasszal és nyaron szalonnat
siitnek, bogracsoznak, télen kézimunkéaznak. Heti rendszerességgel: képesség, készségfejlesztés:
memoriafejleszto jatékok, fejtord jatékokra van lehetdség.

Minden ellatottal egyéni sajatossaganak megfelelden foglalkoznak. Feladataikat éves
munkaterv alapjan végzik. Munkdjuk sordn azon faradoznak, hogy klubtagjaik életviteléhez naponta
segitséget tudjanak nyujtani, hogy megelégedéssel éljék napjaikat.

Kulturalis programok:

Heti rendszerességgel: Sajat élmény csoportfoglalkozas, csoportos beszélgetések
Alkalomszerien: Muzeumlatogatasok, kirandulasok, rendezvények, allami tiinnepek
meglinneplése

Evente egy alkalommal: Farsang, Idések napja, Adventi lélekmelenget6 {innepség
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Egyediil ¢16k elmaganyosodasa

Az érintett réteg kozosségi €életbe torténd bevonasa

Jelentés az id6sek korében az alacsony
jovedelemmel rendelkezOk szama

Tajékoztatas az igénybe vehetd tamogatasokrol

Iddsek aldozatta valasanak megel6zése

Tajékoztatd  eldadasok  szervezése, figyelem
felhivasok eljuttatdsa az id6s személyekhez

7. A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenlosége

Fogyatékos személy az, aki érzékszervi - igy kiilondsen 1atas-, hallasszervi, mozgasszervi,
értelmi képességeit jelentés mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a
kommunikéciojaban szamottevden korlatozott, és ez szdmara tartds hatranyt jelent a tarsadalmi

¢életben valo aktiv részvétel soran.

A Fogyatékossaggal €16 személyek jogair6l sz616 egyezmény €s az ahhoz kapcsol6do
Fakultativ Jegyzokonyv kihirdetésérdl szol6 2007. évi XCIL. torvény 1. cikk szerint fogyatékos
személy minden olyan személy, aki hosszan tarto fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi
karosodassal €1, amely szamos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott személy teljes,
hatékony ¢és masokkal egyenld tarsadalmi szerepvallaldsat.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzoi, sajatos problémai

Tapasztalataink szerint elhelyezkedésiik soran szaimos akadallyal kell megkiizdeni. A
munkaltato elditélete mellett a kozlekedés eszkdzok hasznalata is neheziti helyzetiiket. A
fogyatékos személyek elszigeteltek a tarsadalomban, igy csaladjaik is jobban elkiiloniilnek a
kornyezetiiktdl, ami értelmi fogyatékossag esetén még jelentdsebb.

Magyarorszagon a 2001.évi adatok alapjan 577 ezer fogyatékkal €16 ember ¢l, Foldesen €16
fogyatékkal €lokrdl nincs pontos adat. A helyzetelemzés sordn a fogyatékkal ¢lokkel kapcsolatos
adatok nem mutatnak teljes képet, mivel a szakemberek megallapitasa alapjan nincs megfeleléen

alatamasztott adat.

A telepiilésen egy civil szervezet foglalkozik az érdekképviseletiikkel, foglalkoznak a
fogyatékkal €lok kozosségével, de teljes atfogd képet mindez nem mutat. Az oktatasi
intézményekben, egészségiigyi ellatasban talalhatok rész adatok, de ezek nem fedik le a teljes
telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek egészét.

A szocidlis ellatorendszer a fogyatékossaggal ¢l0k szamadra a telepiilésen részben kiépitettnek
mondhato, elérhetd szamukra a timogato szolgéltatas, a hazi segitségnyljtas. A nappali ellatds nem
elérhetd a telepiilésen a fogyatékkal €16k szamara, igény viszont lenne ra.

A kozszolgaltatasok esetében a fizikai és infokommunikécios akadalymentesités még nem
teljeskortien megoldott, annak ellenére, hogy a fogyatékos személyek jogairol és esélyegyenldségiik
biztositasarol szold 1998. évi XXVI. tv. 7/B. §-a alapjan az allam altal fenntartott
kozszolgéltatasokhoz vald hozzaférést 2010. december 31-ig kellett volna teljesiteni. Azon
kozszolgaltatast nytjtéd épiiletekben, ahol még nincs meg, sziikséges mind a fizikai, mind az
infokommunikacids akadalymentesités megvaldsitéasa.
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7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilok
szama nemenként

Megvaltozott munkaképességli | Megvaltozott munkaképességi Megvaltozott munkaképességii személyek jaré ellatasaiban
Bv |személyekellstasaiban részesilck | semélyek ellatasaiban részesiildk | Osszesen részesiilfk szdma nemenként
szama- Férfiak szama- Nok w
120
2016 74 125 199 100
n 75 03 g ||
2018 6 107 m ||
019 7 y || I
m 51 % w ||
201 na. na. . 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Forrds: TeIR, KSHTstar mFérfiak B NGk

Foldesen a megvaltozott munkaképességli emberek aranya a lakossag aranyahoz 3,69 %. Ha
az aktiv kort megvaltozott munkaképességli emberek szdmahoz hozzatessziik az idds, mar regségi
nyugdijban részesiilé fogyatékkal éloket és a 0-18 év kozotti SNI-s gyermekek szamat, akkor még
nagyobb aranyt képviselnek a fogyatékkal ¢lok.

a) fogyatékossaggal é16 személyek foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga, védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetdség szerint integralt, ennek hidnyaban
védett foglalkoztatasra jogosult. A foglalkoztatast biztositd munkaltatd koteles biztositani a
munkavégzéshez sziikséges mértékben a munkahelyi kdrnyezet, igy kiilondsen a munkaeszkdzok,
berendezések megfeleld atalakitasat. Az atalakitdssal kapcsolatos koltségek fedezésére a kdzponti
koltségvetésbol tamogatas igényelhetd. Ha a fogyatékos személy foglalkoztatdsa az integralt
foglalkoztatas keretében nem megvaldsithatd, gy szamara specialis munkahelyek mitkodtetésével a
munkdahoz val6 jogat lehetdség szerint biztositani kell. A védett munkahelyet a kozponti koltségvetés
normativ tdmogatasban részesiti.

Telepiiléslinkon sajnos nem jellemz0 az integralt, €s a védett foglalkoztatas. Az 6nkormanyzat
intézményei leginkdbb a torvényi eldirdsnak megfelelve foglalkoztatnak megvaltozott
munkaképességli személyeket (tobbnyire a rehabilitacios hozzajarulas fizetési kotelezettség miatt). A
fogyatékos munkavéllalokkal kapcsolatos probléma oka elsdsorban az, hogy a teljesitménykényszer
miatt nincs lehetdsége a szervezeteknek a fogyatékos személy specialis munkavégzési koriilményeit,
igényeit figyelembe venni, emiatt sokszor alkalmazasuk is meghiusul.

b) munkavallalast segito lehetoségek;

A telepiilésen az onkorményzat és néhany intézménye meghatarozott 1étszdmu megvaltozott
munkaképességli  személyeket alkalmaznak és biztositjdk résziikkre a munkaprobat, segitik
felkésziilésiik a kiilonbozo foglalkoztatasi szolgaltatasi modszerekkel. Ezen feliil a helyben
foglalkoztatasrdl nincs tovabbi informécionk. Az értelmi fogyatékosok halmozott hatranyokkal
terheltek és az alacsony iskolai végzettség jellemzd rajuk, nehezebb a munkahoz jutasuk. Ezeket a
hatranyokat felépitett és 6sszehangolt timogatéssal lehet csokkenteni. Ugyanakkor elmondhato, hogy
képesek tanulni, motivalhatoak, vallalt munkéjukat jol végzik.
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c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Gyakran el6forduld probléma, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsaga miatt nem
foglalkoztatjak a végzettségének ¢és képzettségének megfeleld allashelyen. (pl.: fels6foku
végzettsége ellenére alacsonyabb végzettséggel is betdlthetd foglalkoztatast ajanlanak neki.) A
fogyatékos személyek foglalkoztatasa akkor is meghitusulhat, ha a fogyatékos személy nem tudja
megkozeliteni a munkahelyet, a telepiilésen beliili kozlekedési akadalyok miatt, és kiilondsen, ha a
tamogaté szolgalattol sem kap segitséget. Ilyen informaciok beszerzése rendkiviil nehéz,
hiszen az érintettek nem hozzaka hatranyos megkiilonboztetést
nyilvanossagra, mert ezzel a jovobeni alkalmaztatési kilatasaik is csokkennek. Féldesen ismereteink
szerint jelzés ilyen jellegli problémardl nem érkezett.

d) onallé életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

A fogyatékkal €16 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Feladatunk  olyan kornyezet teremtése,  milkodtetése, hogy egyenld esélyekkel
érvényesiilhessenek a mindennapi életiink soran a lakhatas ¢s kozlekedési eszkozok hasznalata, a
szocialis és egészségligyi ellatas, az iskolaztatasi és munkalehetdségek, a kulturalis és tarsadalmi
¢let, valamint a sport és a szorakozas teriiletén is.

A tdmogat6 szolgélat a sajat lakokornyezetben, lakootthonban €16 fogyatékos személyeknek
nyujt alapszolgaltatast, amely a k6zOsségi és szabadidds szolgaltatasok elérésben (szallitas,
kommunikécio) ad tAmogatést, emellett az igénybevevd sajat kdrnyezetében, lakasan nyujt
fejlesztést, gondozast, segiti az 6nallo életvitelt, timogatja az onérdek-érvényesitést.

A gondozast igényld fogyatékos személyek atmeneti elhelyezést, tartds bentlakdsos szocialis
intézményi ellatast a telepiilésen nem tudnak igénybe venni.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékkal €16k pénzbeli, természetbeni ellatasa a jogosultsag alapjan torténik, nincs
nyilvantartott adat, mivel szocidlis raszorultsag az elsddleges. A fogyatékkal €16 személyek szamara
igénybe vehetd ellatasi, tamogatasi formakrol a kiilonb6z6 szintl jogszabalyok rendelkeznek (pl.
Fot., Szt., Cst.). A fogyatékkal ¢é16 felndttek legnagyobb részének sokszor egyetlen megélhetési
forrésa az altalaban alacsony 0sszegli rokkantsagi nyugdij, rokkantsagi jaradék, rehabilitacios
ellatas, illetve plusz juttatasként a feltételek fennallasa esetén a fogyatékossagi tamogatas. A
gyermekeket tartos betegségiik okan magasabb Osszegii csaladi potlék illeti meg. Az ligyintézés, a
tamogatasokban valo eligazodasban az érdekvédelmi szervezetek nytjtanak segitséget és a Csalad-
¢s Gyermekjoléti Szolgalat.

Magasabb 6sszegii csaladi potlék
Magasabb 0sszegii csaladi potlékot nem csak a tartosan beteg vagy sulyosan fogyatékos gyermek
utan folyositanak, hanem részesiilhet elldtdsban nagykora személy is.

Fogyatékossagi tamogatas

A fogyatékossagi timogatas a stlyosan fogyatékos személy részére jard pénzbeli juttatds. A
tamogatas célja, hogy - a stlyosan fogyatékos személy jovedelmétdl fiiggetleniil — anyagi
segitséggel jaruljon hozza a sulyosan fogyatékos allapotbol eredd tarsadalmi hatranyok
mérséklésehez.
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Vakok személyi jaradéka

2001. jalius 1-jét6l a vakok személyi jaradékat nem lehet megallapitani. A vakok személyi
jaradékaban részesiild személy a jaradék helyett allapotanak vizsgalata nélkiil kérheti a
fogyatékossagi tiamogatas megallapitasat.

Rokkantsagi jaradék

Rokkantsagi jaradékra jogosult az a személy, akinek a 25. életéve betoltése elott keletkezett
egészségkarosodasa legalabb 70 %-os mértéki, és nyugellatasban, baleseti nyugellatasban vagy
megvaltozott munkaképességii személyek ellatdsaban nem részesiil. A rokkantsagi jaradékra
jogosult személy egészségi allapotat a dontésben meghatarozott idépontban feliil kell vizsgalni.

Kozgyogyellatas

A szocidlisan raszorult személy részére az egészségi allapot megorzéséhez és helyreallitasdhoz
kapcsolodo kiadasainak csokkentésére kozgyogyellatasi igazolvany adhato ki. A kozgyogyellatas
megallapitdsa iranti kérelmet a lakohely szerint illetékes jarasi hivatalhoz kell benyujtani. Az
onkormanyzat méltanyossagbol kozgyogyellatast nem allapit meg. A helyi 6nkorményzat
képviseld-testiilete a rendeletében meghatarozott feltételek alapjan telepiilési tdmogatast nyujt.
Telepiilési timogatas keretében nytjthaté tamogatés a gyogyszerkiadasok viseléséhez.

Gyermekek otthongondozasi dija

A gyermekek otthongondozas dija (GYOD) az 6nmagukat ellatni képtelen gyermekiiket apold vér
szerinti és 0rokbefogado sziilok szamara biztosit timogatast. A GYOD az apolt gyermek ¢€letkoratol
fliggetleniil megallapithato.

Apolasi dij
Az apolasi dij a tartosan gondozasra szoruld személy otthoni dpolasat, gondozésat ellatdo nagykort
hozzatartozo részére biztositott anyagi hozzajarulas.

- Alapdsszegli apolasi dij
A hozzatartozd, ha allando6 és tartds gondozasra szoruld sulyosan fogyatékos (€letkorra tekintet
nélkiil), vagy tartdsan beteg 18 év alatti gyermek gondozasat, dpolasat végzi.

- Emelt 6sszegli apolasi dij
Annak a hozzatartozonak, aki a fokozott apolast igényld sulyosan fogyatékos személy gondozasat,
apolasat végzi, de a kiemelt dpolasi dijra valo jogosultsag feltételeinek nem felel meg.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosseégi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségiigyi és rehabilitacios ellatasok elérhetosége, egyiittmiikodése;

A fogyatékos személy egészségligyi ellatasa soran figyelemmel kell lenni a fogyatékossagabol
adodo sziikségleteire. A fogyatékos személy szdmara biztositani kell — a fogyatékossagaval
Osszefliggésben - az allapota javitasdhoz, az allapotromlasa megeldzéséhez sziikséges rendszeres €s
hatékony egészségiigyi ellatast. A fogyatékos személynek joga van a rehabilitaciora. E jog
érvényesitését rehabilitacids szolgaltatasok, ellatasok biztositjak.

A Kormény altal Iétrehozott szervezet a fogyatékos személyek rehabilitacidjanak
megvaldsulasa érdekében az alabbi szolgaltatasokat nyujtja:

- a fogyatékos személy meglévd, illetve fejleszthetd képességeinek megfelelé programtervezetek
kidolgozasdhoz olyan szempontrendszer kiadasa, amely magaban foglalja a rehabilitacios folyamat
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soran elért képességfejlodés rendszeres felmérését, és lehetdvé teszi a rehabilitacios program sziikség
szerinti modositasat, tovabbfejlesztését;

- a rehabilitdciés programban megjeldlt szolgaltatdsokhoz, -ellatdsokhoz vald hozzaférés
megszervezese;

- a rehabilitacié folyamatdban kozremiikddd szervezetekkel, személyekkel vald egyiittmiikodés, a
rehabilitacios tevékenységiik figyelemmel kisérése;

- a segédeszkoz, valamint a segédeszkdz-ellatas fejlesztés irdnyainak kidolgozasa;

- a segitd szolgalatok, illetve azok haldzatanak kialakitasanal figyelembe veendé Szempontok
kidolgozasa;

- a rehabilitacios folyamatban Osszegylijtott tapasztalatok alapjan szakmai-moddszertani ajanlasok
kidolgozasa;

- a szolgaltatast nyujté szervezetekkel és az altaluk nyujtott rehabilitdcidos szolgaltatdsokkal
kapcsolatos adatok, informéciok gyljtése a fogyatékos személyek, csaladtagjaik, segitoik
tajékoztatasa érdekében.

A latassériilt személy a latassériiléséhez kapcsolédd rehabilitacidos folyamat soran
jogszabalyban meghatarozott éves idokeret erejéig - az elemi rehabilitacios tervben foglaltak szerint
- téritésmentesen jogosult az egyéni képességeihez mért legmagasabb szintli 6nallosag eléréséhez és
a tarsadalmi életbe vald visszailleszkedéséhez sziikséges alapvetd készségek elsajatitasahoz és
alkalmazasahoz sziikséges elemi rehabilitacids szolgaltatasok igénybevételére.

A téritésmentes elemi rehabilitacids szolgaltatas igénybe vehetd elemi rehabilitacios szerzddés
alapjan.

A fogyatékkal ¢16 emberek ugyanazokat az egészségiigyi ellatasokat veszik igénybe, amelyeket
a megyében a tobbségi tarsadalom. Nincs kiilon szamukra létrehozott egészségiigyi ellatas, vagy
ellato rendszer. A fogyatékossaggal €10k egészségiigyi szolgaltatdsokra valo igénye sokkal magasabb
atlagosan, mint az egészségeseké és sokszor sokkal tobbréthi ellatast kérnek, mint az atlagemberek.
Az egészségligyi szolgaltatasokban szamukra a legnagyobb gondot, az oda valo eljutas, sokszor a
bejutas, az onmaguk megértetése, vagy az orvos altal elmondottak megértése, a kezelések és eljarasok
sorrendjének megértése képezi. A mozgasszervi fogyatékosok tobbsége csak akadalymentesitett
rendeldkbe tud bemenni.

Alapvetden kimondhato, hogy a fogyatékossaggal €16k esetében, ha egészségiigyi ellatasra van
sziikségiik, akkor a megyében is fennall az a helyzet, hogy 6nalléan nem tudjak igénybe venni az
egeészseégligyl szolgaltatasokat, segitd, kisérd szakember jelenléte sziikséges.

A telepiilésiinkon a tAmogato szolgalat munkatarsai feladatukon tul biztositjak ezt és kisérik a
fogyatékkal €10t végig az egészségligyi ellatasban.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban lévo kozépiiletek akadalymentesitettsége;

Telepiiléslinkon az intézmények tobbsége részben akadalymentesitett, megkozelithetd. Ez azért
is fontos, mert elsddlegesen az akadalymentesités hidnya az, ami miatt a fogyatékos emberek inkabb
otthon dolgoznak, vagy olyan munkahelyet probalnak valasztani, melyet jol megkozelithetnek. A
kozszolgaltatast nyljtd intézmények akadalymentesitése folyamatos. Az egészségligyi, szocialis
szolgaltatasok, a kulturalis programokhoz torténd fizikai akadalymentesitett helyszinen érhetdk el. A
hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen 1 beruhazés, felajitas akadalymentesitett kornyezet
biztositasaval torténik. Ma mar kdtelezden, jogszabalyban eldirt az akadalymentesitettség, amelynek
betartatdsa az épitésiigyi hatosag feladata. Alapelv, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben és mas
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telepiilésfejlesztési dokumentaciokban daltalanos elvarasként jelenik meg az egyenld esélyl
hozzaférés szempontrendszere.

Kozintézmények egyes belsd tereit, emeleteit szinte sehol nem tudjak hasznalni a fogyatékosok, az
altalanos iskola foépiiletének a teljes akadalymentesitése tortént meg. A jelen kovetelmények alapjan
sajat forrasbol szinte lehetetlenség megvaldsitani barmilyen tovabbi akadalymentesitést, melynek
kivitelezhetOsége csak palyazati forrdsok megléte esetében lehetséges.

C) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz valo
hozzdaférés lehetdoségei, fizikai, informdcios és kommunikdcios akaddlymentesitettség,
lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akaddalymentesitettsége;

A helyi 6nkorményzat szamos alkalommal kinyilvanitja, hogy szdmara fontosak a telepiilésen
¢lo fogyatékos személyek. Szervezetek, egyesiiletek partnereként tamogatdsat adja palyazatok
beadédsdhoz. A szakemberek elmondasa alapjan az elszigetelten €16, fogyatékkal €16 vagy fogyatékkal
¢l6 gyermeket neveld sziilok, vagy fogyatékost apold csaladtag nehezen nyit a kapcsolatteremtésre,
a kozosségi programokra. Nem szivesen vesznek részt nyitott rendezvényeken. Ezt a tendenciat
igyekeznek megtorni — sikerrel — a célcsoporttal foglalkozé nem helyi civil szervezetek.

A fogyatékos ember alapvetd joga, hogy hozzajusson a kozérdekli, valamint a jogai
gyakorlasdhoz sziikséges informaciohoz. Ez a hozzaférés jelenti egyrészt azt, hogy a fogyatékos
személy érzékelje az informaciokat (a vak személy hallja, a siket személy lassa azokat), masrészt azt,
hogy biztositott legyen szamara a megfeleld értelmezés lehetdsége. Ennek érdekében
tovabbfejlesztésre var a kozintézmények €és az Onkormdnyzat honlapja, hiszen hianyzik réluk a
hangos ¢és a vakok és gyengén latok szamara sziikséges verziok telepitése.

Az dnkormanyzatunk lehetdvé teszi a lakossag altal igénybe vehetd elektronikus kapcsolatot,
vagyis az lgyintézéshez sziikséges adatlapok, trlapok, nyomtatvanyok letolthetOségét. Az e-
kozigazgatas kiépitése folyamatban van. A telepiilésen a helyi kabel TV altal megoldott a testiileti
ilések felvételrdl torténd televizidos kozvetitése is, mely nem csak a fogyatékkal ¢élok
es¢lyegyenlOségét segiti eld, hanem a kabelszolgaltatast igénybe vevo lakossag informaciohoz jutisat
IS.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

Foldesen a munkahelyek tobbségénél nem megoldott az akadalymentesités €s az egyéb
intézmények esetében is fejlesztésre var. Akadalymentesnek csak az az épiilet tekinthetd, amelyben
minden szerkezet, berendez€si tdrgy minden ember szaméra — beleértve az atmenetileg vagy tartdsan
fizikai, érzékszervi, értelmi fogyatékossaggal €16 embereket is — 6nalldan hasznalhato. Az épiiletben
1évé munkahelyek onalloan, kiils6 segitség nélkiil, korlatlanul és biztonsdgosan igénybe vehetdk,
mert az ehhez sziikséges megfelelé méretd hely, informacio, jelzésrendszer és miiszaki hattér adott.
Az elmult években akadalymentesités tortént egyes intézményekben ¢€s jelenleg folyamatban 1évo
beruhazasai az Onkormanyzatnak mar mind akadalymentesitést is megvalositanak. Részben
megoldott a gyogyszertar, vendéglatohelyek, nagyobb kereskedelmi és gazdasagi egységek
elérhetésége. Az Unids palyazatok eldirasai szerint Foldesen az infrastrukturalis fejlesztésben
részesiilt vallalkozasok €s civil szervezetek esetében viszont kovetelményként irtak eld a részbeni
akadalymentesitést, melyek mar megvalosultak illetve folyamatban vannak. Az érintett civil
szervezetek székhelyeinek akadalymentesitése tobbnyire megoldott, mindennapi munkajukhoz, a
foglalkoztatashoz, alapszabalyukban rogzitetteknek megfelelden.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akaddlymentesitettsége;
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Foldesen a mozgassériiltek szamdéra parkolohelyek, illetve akadalymentes autobusz
varakozohelyek, egyenletes, sikfeliiletli jardak kialakitdsa a megvaldsuld beruhazasok tekintetében
megoldott, az Onkormanyzat szilkds anyagi lehetOségei miatt sajat kivitelezést nem tud
megvalositani. A gyalogos atkelShelyek siillyesztett jardaszegéllyel torténd ellatdsa nagyrészben
megoldott, de fejlesztése és a meglévok karbantartasa sziikséges.

Foldesen a lakhatasi koriilményeket globalisan tekintve megallapithatjuk, hogy a telepiilés egyéb
kornyezeti jellemzojeként emlitett ithaldzat allapota dontd tobbségben elavult javitasra, fejlesztésre
szorul. A telepiilésen tobb utca nem rendelkezik utalappal, igy az ott lakok kedvezdtlen iddjarasi
viszonyok esetén korlatozva vannak kozlekedésiikben €s a kozszolgaltatasokhoz vald akadalytalan
hozzaférésiikben.

f) fogyatékossaggal él6 személyek szamdra rendelkezésre dllo helyi szolgaltatisok (pl.
specidlis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal élo személyek nappali intézménye, stb.);

Fogyatékosok nappali ellatasat biztositd intézmény a telepiilésen nem érhetd el.

A Foldesi Szocialis és Gyermekjoléti Szolgaltaté Kozpont altal miikodtetett timogatd szolgaltatas az
alabbi jogszabalyi felhatalmazas alapjan mitkodik:

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasarol szolo 1998. évi XXVI. torvény
(Fot.) meghatarozasa alapjan a tAmogatd szolgalat a fogyatékos személy 6nallo életvitelét eldsegitd,
a mindennapi sziikségletei kielégitését célzd — személyes kozremiikddés altal megvaldsuld —
szolgaltatas. A torvény értelmében a fogyatékos személy részére biztositani kell a fogyatékossaga
altal indokolt szlikségleteinek megfeleld tamogatd szolgalat igénybevételét.

A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol 1993. évi III. torvény (Szt.) alapjan a tdmogatd
szolgaltatas célja a fogyatékos személyek lakokornyezetben torténd ellatasa, elsdsorban a lakéson
kiviili kozszolgaltatasok elérésének segitése, valamint életviteliik onallosaganak megdrzése mellett a
lakason beliili specialis segitségnyujtas biztositasa révén.

A személyes gondoskodast nyujté szocialis intézmények szakmai feladatairdl és miikddésiik
feltételeirdl szo616 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet (szakmai rendelet) alapjan a tdmogatd szolgaltatas
a tanacsadas, esetkezelés, gondozas, haztartasi, illetve haztartast potlo segitségnyujtas, szallitas,
feliigyelet, készségfejlesztés, gyogypedagogiai segitségnyujtas szolgaltatdsi elemeket biztositja. A
szolgaltatasi elemek lehetdvé teszik, hogy a szolgaltatas az igénybevevd személy szdmara a
szlikségletekhez, egyéni és kornyezeti jellemzokhoz illeszkedd tevékenységet biztositson, eldsegitve
a szolgaltatas alapelveiben megfogalmazott célok megvaldosulésat.

A tdmogato szolgaltatas esetében a szolgaltatas-tervezés és szervezés Osszetett feladat, az egyéni
segitdi tevekenységek meghatarozasatol a hossza tava stratégiai tervezésig terjed. Az egyén esetében
a szolgalatvezetd a segitdi tevékenységet végrehajtdé munkatarsakkal kozosen tervezi a szakmai
feladatokat, tevékenységeket, ugyanakkor a szolgalat vezetdjének az egyéni igények Osszesitésével,
rendezésével biztositania kell az erdforrdsok hatékony felhasznaldsat, a szolgaltatas stabil és
kiszdmithato mitkodeését.

A tamogato szolgaltatas keretében nyujtott Személyi segités:

A Gondozasi naplé mellékleteként 1) nyomtatvany keriilt bevezetésre, a Gondozasi
tevékenységek leirasa, amely alapjan leginkabb a gondozas, héztartdsi segitség, feliigyelet,
készségfejlesztés és gyogypedagogiai segitség, mint szolgaltatdsi elemekre mutatkozott ellatotti
igény az €v soran.
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A gondozok éltal vezetett Gondozasi naplok alapjan és az éves Osszesitd tablazat szerint 2022. év
folyaman 0sszesen 2 057 alkalommal tortént gondozas, 117 380 percben. Havonta atlagosan 22 6
ellatott személy gondozasaval évi 1629 feladategységet (FE) lattak el.

A tamogat6 szolgaltatas keretében nyujtott Szallitds szolgaltatas:

2022-ben hasznos km, amely utan tamogatas igényelhetd: 17475 km volt. Havonta 22 6 szallitasa
valosult meg, atlagosan évente egy fore szamitva 794,318 km, havonta 66,19 km/f6 a szallitasi
szolgaltatas mértéke.

Az éves feladatmutatd vonatkozasdban a normativ tdmogatashoz sziikséges feladatmutaté mértéke 3
200 FE, ezzel szemben a teljesitett feladatmutatonk 5123 FE volt.

A célcsoport kozlekedését vizsgalva figyelembe kell venni, hogy a kozlekedéssel kapcsolatos
torvényi szabalyozés is arra iranyul, hogy a kozlekedési eszkozok, utasforgalmi létesitmények,
illetéleg az ezekhez tartozo jelzd és tajékoztatd berendezések a kiilonféle fogyatékossaggal €16
személyek altal biztonsagosan hasznalhatéak legyenek. Telepiilésiinkén ez még nem mindenhol
megoldott, pl. a tomegkozlekedési eszk6zok igénybevétele sordn nem megoldott az
akadalymentesités.

A célesoport kozlekedése szempontjabol a tamogato szolgaltatast kell kiemelni, mely a Foldesi
Szocialis és Gyermekjoléti Szolgaltatd Kozpontnal igényelhetd. Célja a fogyatékos személyek 6nallo
¢letvitelének megkonnyitése, Onrendelkezési joganak biztositasa, elsddlegesen a lakéason kiviili
kozszolgaltatasok elérésének segitségével, valamint 6ndllosdganak megdrzése mellett a lakason
beliili specidlis segitségnyljtas biztositasaval.

9) elonyben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatdsok).

Foldes Nagykozség Onkormanyzata a Polgarmesteri Hivatal épiiletében biztosit helyet a
Mozgaskorlatozottak helyi szervezetének és mitkddésiiket segitd infrastrukturalis hatteret is
biztositja. Az épiilet, illetve az irodahelyiség megkozelithetd, megoldott az akadalymentesitettség.
Foldes Kozségi Konyvtarban, az altalanos iskola foépiiletében valamint az Egészséghazban teljesen
megoldott az infokommunikacios akadalymentesités.

7.4. Fogyatékossaggal ¢lok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulo kezdeményezések

A fogyatékossaggal €16k helyzetét vizsgalva hidnyossagok allapithatok meg. A telepiilésen a
tamogatd halo hianyosan van jelen, részben megoldhatok a fogyatékkal €16k felmeriild problémai,
nagyon sok teriileten tovabbi szolgaltatasok kiépitésére, a meglévok fejlesztésére lenne sziikség.

A fogyatékossaggal €16 gyerekeknek és fiataloknak olyan komoly nehézségekkel kell
szembenézniiik, mint az iskolaépiiletek megkozelithetdsége, az akadalymentes tananyagok és a
sajatos nevelési igényl tanulokkal végzett munkara képzett szakpedagogusok hianya és mindez
csak részben megoldott. A fogyatékossaggal €l6 gyerekek és fiatalok részére lehetdséget kellene
biztositani arra, hogy az iskoldban minél inkabb elsajatitsak azokat az életvezetési és szocialis
készségeket, amelyek az oktatasban és a kozdsségben valo teljes €s egyenrangu részvételiikhoz
sziikségesek, ehhez kortarsi tdimogatast és mentoralast kapjanak, tovabba hozzaférhessenek a
sziikséges technologidkhoz és akadalymentes modszertani eszk6zokhoz. Problémaként van jelen a
fogyatékossaggal ¢éloket is érintd szegénység megjelenése.
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7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal €10k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Akadalymentesités hidnya az intézményekben és | Palyazatok figyelése, akadalymentesités
k6z0sségi szolgaltatasok terén fontossagara valo figyelem felhivas
Fogyatékkal él6kre vonatkoz6 adatok hidnya Adatgyiijté munkacsoport folyamatos miikddtetése

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megallapitdasok
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Telepiilésen él0k kozszolgaltatasokhoz valod A telepiilés utjainak folyamatos karbantartasa,

egyenl6 hozzaférésének eldsegitése fejlesztése, palyazati forrdsok felkutatdsa

Onallé, az egyéni, a csaladi, kapcsolati Pszichologus, csaladterapeuta, mentalhigiénés

problémak kezelését segitd szakember elérhetOsége

szolgéaltatas/kozpont hidnya: pl: csaladkdzpont

hianya

Egészségligyi szolgaltatasok hidnya helyben elérhetd szakorvosi rendelések,
szlir@vizsgalatok szervezése

Huménko6zszolgaltatdsok hidnya, szakember pszichologus, logopédus, fejlesztd pedagogus

hiany elérhetdsége, humaner6forras szervezési
feladatok kiszélesitése, beiskolazas

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplé teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato
és érdekvédelmi szervezetek, onszervezodések feltérképezése (kozfeladatot ellato szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama);

A telepiilésiinkon jellemzd a szolgéltatasokra, hogy egymasra €piilnek, egymast kiegészitik. A
személyre szabott szolgéltatasok biztositdsat a helyi ellatérendszeren beliili koordinécio,
egylttmikodés biztositja. Ezek pontos szdmardl, szervezettségérél nem 4llnak adatok
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rendelkezésiinkre. A kapcsolodo feladatok ellatasaba egyre gyakrabban vesznek részt onkéntesek,
kozosségi szolgalatos kozépiskolasok, akik aktivan veszik ki résziiket. Az dnkormanyzat palyazatok,
program megvalositas kapcsan partnerségi, egylittmokodési megallapodasokat kot intézményeivel,
civilszervezeteivel. Egyéb megallapodasok szamardl nincs informacionk.

b) helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa;

Az Onkormanyzati-nemzetiségi Onkormanyzati egyiittmikodést kétoldala megéllapodas
szabalyozza. Az egylittmikodés pénziigyekhez kapcsolodd adminisztracids feladatok ellatasara,
rendezvények lebonyolitasara is kiterjed. Biztositja a mikodési feltételeit, a telepiilésen elérhetd
kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld esélyli hozzaférést és tamogatja a szellemi és targyi orokségiik
védelmét. Nemzetiségi Onkormanyzat, egyhazi és civil szektor rendezvényeit, programjaikat
lehetdségeikhez mérten anyagilag is tAmogatjak.

A civil szervezetek esetében az dnkormanyzat képviseld-testiilete atruhazott hatdskorében a
polgarmester szakmai munkajuk fliggvényében palyazati ton tdmogatja rendezvényeiket és
miikddésiiket. Nagyrendezvényeiket a képviseld-testiilet kiilon kérelem alapjan lehetdségéhez mérten
tdmogatja. A roma nemzetiségi onkormanyzat munkajat a torvényi eldiras fliggvényében segiti,
bevonja a véleménynyilvanitas, a telepiilést érintd ligyek dontés eldkészitésébe. A nemzetiségi
Oonkormanyzat és a civil szervezetek elsésorban kulturalis teriileten kapcsolodnak a telepiilés életébe
¢s hagyomanyapol6 tevékenységiikkel gazdagitjak a helyi civil életet.

A helyben megtalalhatd egyhazi szervezetek is jelentOs szerepet toltenek be a telepiilés életében,
szocialis ellatast nyljtanak valamint nyitott rendezvényeikkel varjék az érdekloddket.

C) onkormanyzatok Kkozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség,
tarsadalmi felzarkozast segito kozos programok bemutatasa;

Az dnkormanyzat a telepiilés érdekeit szem el6tt tartva tobb teriileten is egyiittmiikodik a térség
telepiiléseivel. ElsOsorban szocialis terlileten erds az egylittmiikodés, de a kultara teriiletén is partneri
viszony alakult ki tobb telepiiléssel.

d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége

A telepiilésen miikddé roma nemzetiségi dnkormanyzat €s az telepiilési onkormanyzat kdzott
jonak mondhaté a kapcsolat. A nemzetiségi Onkorméanyzat programjaik szervezése és
hagyomanyapolas mellett érdekképviseletet is ellatnak, képviselik a nemzetiségiik érdekeit,
torekednek az esélyegyenldség megtartasara. Evente megrendezik hagyoméanyos programjaikat, ahol
kornyez6 telepiilések nemzetiségeit is vendégiil latjak, megosztjak eredményeiket.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége;

A telepiilésen miikodo civil szervezetek tobbsége kapcsolodik, illetve valamilyen modon részt
vesz a kozfeladatok ellatasaban. A 21 civilszervezet az érintett célcsoportokkal kapcsolatosan is az
es¢lyegyenlOség elérésére torekszik. A szervezetek alapszabdlyukban meghatarozott modon
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képviselik tagsagukat, tdrsadalmi parbeszédet kezdeményeznek sziikség esetén, tamogatjak
lehetdségiikhdz mérten a latdkoriikben €16 raszorulod célcsoport tagjait.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.

Az dnkormanyzat szamara fontos a helyi vallalkozasok szerepvallalasa, a telepiilés érdekeit
figyelembe vevo intézkedéseik megtétele. Torekednek a jo partneri kapcsolat kialakitasara, mely
eredményeként kozos akarattal tudnak Iépéseket tenni az esé€lyegyenldség megteremtéséért. A
vallalkozasok tAmogatdként alkalmanként jelen vannak a telepiilés rendezvényein, kezdeményezések
mellé allnak és anyagilag is tAmogatjak azokat.

A tarsadalmi partnerség €s egyiittmiikodés egyik eszkéze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositdsdban, a probléméakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositdsidban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

Foldes Nagykozség Onkormanyzata rendelkezik 6nallé honlappal, a www.foldes.hu oldallal,
melyen a telepiilést érinté informaciok megtalalhatok. A honlapon elérhetd, olvashaté a HEP (2018-
2023.) és ezzel kapcsolatos valamennyi informacio. A HEP 2023-2028. tervezet az oldalon
kozzétételre keriil, igy a telepiilésen €16k is véleményt mondhatnak. Foldes Nagykozség
Onkormanyzata Képviseld-testiilete 4ltal elfogadott dokumentum a honlapra feltdltésre keriil és
hozzaférhetd lesz, amely alapjan az esélyegyenldség folyamatokat, intézkedéseket megismerhetik
¢s igy biztositott lesz a megvalositas folyamatos ellenérzése. Emellett az SZGYF oldalon a Helyi
Esélyegyenldségi Programok oldalra is feltoltésre kertil.

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenloségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba;

A dokumentumok elkészitését megeldzte az adatgylijtés, mely kiterjedt az onkorményzat
intézményei, vezetdi felé, megfogalmazodtak a telepiilésen ¢élok problémai, esélyegyenldség
biztositasa kapcsan felszinre keriil6 akadalyok. Az adatgylijtés kiterjedt a kistérségi és helyi
dokumentumokra, a Foldest érintd teriiletekre. Az adatgytijtés folyaman méd volt megismerni a
megkérdezett szervezetek jellemzdit, lehetdségeit, szabalyozasukat és mindazt, amit eddig tettek és
tesznek a sajat terliletiikon az esélyegyenldség biztositasa érdekében. Levélben, emailen kertiltek
kikiildésre a szempontok. A jogszabalyi eldiras szerint elkiildtiik a Szocialis és Gyermekvédelmi
Foigazgatosag HEP Osztalyara javaslattételre, az Egészségiigyi-, Ifjusagi-, Kulturalis és Szocialis
Bizottsag tagjainak, a dokumentumban résztvevOknek és észrevételeik beépitésre keriiltek a
dokumentumba.
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b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalo eszkozok bemutatiasa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Forumot.

A szervezeteknek és a lakossag szamara is elérhetdvé valik az elfogadott, telepiilési honlapon
kozzétett esélyegyenldségi program. A hataridoket figyelembe véve, az intézkedések eredményeirdl
nyilt bizottsagi és képviseld-testiileti tiléseken torténik beszamolas €s ilyen mdédon biztositott lesz a
megvalositas ellendrzése. A hatékony, a tervezett intézkedések érvényesiilését korabban
megvalasztott HEP Forum vezetdje és a munkacsoport tagjai biztositjak és a torvényi el6iras szerint
két évente beszamolnak a képviseld-testiiletnek.

C) A képviselo-testiileti dontést kovetoen az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a
hiteles hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokasos modon kozzé teszi, és
megkiildi a TEF esélyegyenléségi mentora részére. A TEF az telepiilései 6nkormanyzatok
HEP-jeit kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.

Foldes Nagykozség Onkormanyzata a Helyi Esélyegyenl8ségi Programot a képviseld-testiilet
altal elfogadva 2013. évtdl teszi kozzé. A dokumentumok a kovetkezd hatarozatokkal keriiltek
elfogadasra:

- HEP 2013-2018. 12013.
2015. évi feliilvizsgalata /2015
2017. évi feliilvizsgalat /2017
- HEP 2018-2023 12023
2020. évi feliilvizsgalat 12021
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| A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Csaladi  gazdalkodasra motivalas,
onfenntarté gazddlkodasra motivalas;
Csaladok létfenntartasanak veszélye, | Kozosségi kert alapismeretek képzés;
munkavallaldsok nehézsége Jovotervezo képzés; palyazati
lehetdségek figyelése és palyazatokon
torténd részvétel
Romak Célzott kulturalis, kozosségi Palyazati forrasok felkutatasa,
és/vagy programok hidnya, sport lehetdsége, kozosségek egylittmitkodésének
mélyszegény- | egészségfejlesztés hianya elosegitése, erdsitése
ségben €10k Egyiittmiikodések  eldsegitése  a
Munkalehetdségek hidnya és célcsoportok és munkaltatok kozott,
munkakeresés mddszertananak hidnya | forumok, képzések szervezése,
palyazati lehetdségek felkutatasa
Helyben elérhetd kompetenciafejlesztd | Palyazati forrasok felkutatésa,
képzések hidnya kozossegek egylittmitkodésének
elésegitése, erdsitése
Az egészségvédelem, egészségtudatos | Egészségfejlesztési és
életvitel hidnya, a megeldzésre egészségmegtartd programok
vonatkozo szervezésének 0sztonzése, palyazati
ismeretek hidnya forrasok felkutatdsa
Szakember hiany a | Tudatos huménerdforras gazdalkodas
Gyermekek humankozszolgaltatasok teriiletén megvalositasa, képzési lehetéségek
tdmogatasanak felkutatasa, palyazati
forrasok keresése
A sziilok altali negativ minta Kiscsopor,tos komp_le"x ’ (,és egyéni
. ST foglalkozasok a sziilok és gyermekek
atorokitése, szocializacios hianyok .
bevonasaval
Egyediil ¢16k elmaganyosodasa Az érintett réteg kozOsségi életbe
torténd bevonasa
JelentOs az iddsek korében az alacsony | T4jékoztatas az  igénybe vehetd
Iddsek jovedelemmel rendelkezdk szdma tamogatasokrol
Id6sek aldozatta valasanak megeldzése | T4jékoztatd eldadasok szervezése,
figyelem felhivasok eljuttatdsa az idds
személyekhez




A ndk csaladon beliil vallalt sokoldalu
szerepe, teherviselése, a
feladatmegosztas hianya, nok
csaladdszervezési gyengesége

Pénziigyi, csaladszervezési €s
¢letvezetési

tanacsadasok, adossagkezelési
tanacsadas szolgaltatas biztositasa

NOk aldozatta valasanak megel6zése,
aldozatok segitése

Az 4ldozatok megfeleld segitése €s
ellatasa az aldozatta valas
prevenciojaval

Nok Célzott programok szervezése a ndk | A célcsoport szamara érdekcsoportok
részére, kiemelve a gyermekiiket | létrehozasa
egyediil neveld ndéket. Magas a
gyermekét egyediil neveld ndk
esetében az elszegényedés kockazata
Alacsony képzettség Képzések, tanfolyamok szervezése
Akadalymentesités hianya az | Palyazatok figyelése,
intézményekben és kozosségi | akadalymentesités fontossagara vald
lic?’gyatékkal szolgaltatasok terén figyelem felhivas
elok Fogyatékkal él6kre vonatkoz6 adatok | Adatgyiijt6 munkacsoport folyamatos
hianya miukodtetése
Telepiilésen ¢lok A telepiilés utjainak folyamatos
kozszolgaltatasokhoz vald egyenld karbantartésa, fejlesztése, palyazati
. hozzaférésének eldsegitése forrasok felkutatisa
Tobb — — T - ; .
, Onallo, az egyéni, a csaladi, Pszichologus, csaladterapeuta,
célcsoportot . L - ‘o A
Srintd kapcsolati problémak kezeleset segitd | mentdlhigiénés szakember
.. . .| szolgéltatds/kozpont hidnya: pl: elérhetdsége
telepiilésszintii 2 -,
megdllapitds csarladk’oz'Pon.t hlan}{a ’ _ I '
Egészségiigyi szolgaltatasok hianya helyben elérhetd szakorvosi
rendelések, sziirdvizsgalatok
szervezése
Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk ¢élni, ahol a romak nem élnek mélyszegénységben,
es¢lyegyenldséglik megvaldsul.
Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben €16k lehetdséget kapjanak a helyzetiik javitasara.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek védelmét, oktatasat, veszélyeztetettségiik megeldzést.
Folyamatosan odafigyeliink az iddsek védohalojanak dsszehangolasara, a timogatasuk

megoldésara.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén a gyermeket vallalo anyak terheinek csokkentésének

tamogatasat.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €16k érdekképviseletére, akadalymentes kornyezetiik

biztositasara.
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Az intézkedési teriiletek részletes Kifejtése (intézkedésenként, kitltése javasolt, opcionalis)

A | Intézkedés cime:

Onellatassal a létfenntartasért

stratégiai dokumentumokkal

B Feltart pro?lema Csaladok létfenntartasanak veszélye, munkavallalasok nehézsége
megnevezése
Onellatasra, dnfenntartasra valo motivalas, Csaladi gazdalkodasra
motivalas - Kozosségi kert, Kozosségi kert alapismereti képzés,
Jovotervezd képzés, Onismereti képzés.
C Az intézkedéssel elérni Rovid tavu cél: szemléletvaltas, lehetdségre valo figyelem
kivant cél felhivas
Kozéptavu cél: onellatas kezdése, csatlakozok szamanak
novelése
Hossza tavu cél: célcsoport Onellatasa
D A cél sszhangja més helyi Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepciod

A cél kapcsolddasa orszagos
E |szakmapolitikali

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia
Uj Roma Stratégia

stratégidkhoz
Tevékenységek Csaladok bevonasa

F | (az intézkedés tartalma) Szakemberek bevonasa
pontokba szedve Feltételek megteremtése

G | Az intézkedés feleldse

polgarmester,
megvalositasba bevont partnerek

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2026.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

programba bevont csalddok szama

Az intézkedeés
megvalositdsdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

erOforrasok

onkormanyzat, civil szervezetek, palyazati forrasok

Az intézkedés
K | eredményeinek
fenntarthatosaga

szakmai segitség folyamatos biztositasa

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

nem relevans




Intézkedés cime:

Sporttal és kultiraval az egészségért

Feltart probléma
megnevezése

Célzott kulturalis, kozdsségi programok hianya, sport lehetdsége,
egészségfejlesztés hianya.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Szervezett programok, kulturalis programok, sportesemények és az
egészséges ¢letmad népszertsitése. Taborok, kozosségi
programok, sportrendezvények szervezése.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai

Uj Roma Stratégia
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia

stratégiakhoz
Tevékenységek Forrasok keresése
(az intézkedés tartalma) Celesoport megszolitasa
Megfeleld kornyezet kialakitésa, (sportpalya...)
pontokba szedve

Programok szervezése, tdborok, szlirObusz

Az intézkedés felelose

polgarmester
megvalositasba bevont partnerek

Az intézkedés
megvalositdsdnak hatarideje

2026.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

résztvevok szama, jelenléti ivek, fotok

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(humaén, pénziigyi,
technikai)

erOforrasok

Kulturalis, egészségligyi és sportteriileten dolgozo
szakemberek bevondasa, pénziigyi feltételek biztositasa

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

kozosseg, érdeklddés fenntartasa

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

nem relevans
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Intézkedés cime: Eletre nevelés

Feltart probléma Munkalehetdségek hidnya és munkakeresés modszertananak
megnevezése hianya.

munkahelykeresés, foglalkoztatas novelése, érdeklddés
felkeltés, foglalkoztatottsag mértékének javitasa, munkaerd toborzé
rendezvények és workshopok, palyaorientdcios tanulmanyutak

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa orszagos

szakmapolitikali Uj Roma Strategia

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia

stratégiakhoz
Tevékenységek munkaer6 toborzas, szervezés
o . rkshopok S
(az intézkedés tartalma) WOTKSNOPOK SZEIVezese. " Y
ontokba szedve palyaorientacios tanulmanyutak elsdsorban fiatal felndttek
P részére
polgarmester,

Az intézkedés feleld
2 intézkedés felelGse megvalositasba bevont partnerek

Az intézkedés

r s ... |2026.12.31.
megvalositdsdnak hatarideje
Az intézkedés
eredményességét mérod munkaszerzddések, tartds munkavallalas

indikator(ok)

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(humaén, pénziigyi,
technikai)

erOforrasok

Foglalkoztatasban dolgozo6 szakemberek, pénziigyi feltételek
biztositasa, Partnercégek - cégek, vallalkozasok bevonasa

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Segitébeszélgetések, Onismereti tréningek, Onbizalom erdsitd
tréningek folyamatos biztositdsa az intézményben

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés nem relevans
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa
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Intézkedés cime:

Fejleszd onmagad

Feltart probléma
megnevezése

Helyben elérhetd kompetenciafejleszté képzések hidnya

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Motivalas, programokba val6 bevonds, tovabbtanuldsra 6sztonzés,
Uj ismeretek megszerzésének segitése

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)
»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-
2032)

stratégiakhoz Uj Roma Stratégia
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia
Tevékenységek programokszervezése, megvalositasa
(az intézkedés tartalma) eldadasok, jo gyakorlatok bemutatasa
pontokba szedve tajékoztatas
polgarmester

Az intézkedés felelOse

megvalositasba bevont partnerek

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2026.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

tovabbtanuldk szama, programok jelenléti ive, fotok

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Eldadok, kozosségi tér, kozosségvezetd, pénziigyi feltételek
biztositasa

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthat6saga

kozosség fenntartasa, érdeklddés fenntartasa

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulod intézkedés
esetében az egylittmiikodés
bemutatdsa

nem relevans
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Intézkedés cime:

Prevencio, megelozés

Feltart probléma
megnevezése

Az egészségvédelem, egészségtudatos ¢életvitel hianya, a
megeldzésre vonatkozo ismeretek hidnya

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

szlurébusz biztositasa,

egészségi allapot javitasa gyermekkortol, a megeldzés
ismerete, tudatositdsa mar a gyermekeknél, tudatos életmod
ismeretének atadasa.

Az oktatas-nevelés minden szintjén, 6vodatol a kdzépiskolaig
egészségveédelmi programok megvalositasanak 0sztonzése

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcid

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikali

Uj Roma Stratégia (2019-2030)
Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)
»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-

stratégidkhoz 2032)

Tevékenységek felmérés

(az intézkedés tartalma) programok szervezése
pontokba szedve tabor szervezése gyermekeknek

Az intézkedés felelOse

polgarmester
intézkedésbe bevont partnerek

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2026.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikétor(ok)

beszamolok, fotok

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

pénziigyi feltételek biztositasa, szakemberek bevondsa

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthat6saga

programok folyamatos szervezése

Onkorményzatok kzotti
egylittmiikodésben
megvalosulod intézkedés
esetében az egylittmiikodés
bemutatdsa

nem relevans
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Intézkedés cime:

Humankozszolgaltatas fejlesztése

Feltart probléma
megnevezése

Szakember hidny a humankozszolgaltatasok teriiletén

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

tudatos humaneréforrasgazdalkodéas megvalositasa révén,
képzéslehetoségek tamogatasanak felkutatasa, palyazati forrasok
keresése

- Rovid tavu cél: palyazati forrasok felkutatasa,
szakemberhiany felmérése

- Ko6z¢ép- és hosszatavu cél: szakemberhiany csokkentése

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcid

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)
»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-
2032)

stratégiakhoz Uj Roma Stratégia

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarko6zasi Stratégia
Tevékenységek - szakember hidny felmérése
(az intézkedés tartalma) - palyazati lehetdségek felkutatdsa
pontokba szedve - tudatos humaner6forrasgazdalkodas megvalositasa
Az intézkedés felelse polgdrmester
Az intézkedés 2026.12.31.

megvalositdsanak hatarideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

huméanerdéforras gazdalkodasi terv készitése
képzések tamogatasa

Az intézkedeés
megvalositdsdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

erOforrasok

palyazati forrasok, pénziigyi forrasok biztositasa

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

a szakember ellatottsag javul

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

nem relevans
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Intézkedés cime:

Legyen mas az életed

Feltart probléma
megnevezése

A sziil6k altali negativ minta atorokitése, szocializacios hianyok.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

hatranyos helyzetbdl valo kilépés, képességfejlesztés a
sziil01 negativ minta felismeréséhez és elengedésére.
Komplex foglalkozasok a sziildk és gyermekek bevonasaval

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcio

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai

Uj Roma Stratégia (2019-2030)
Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)
»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-

stratégiakhoz 2032)

Tevékenységek Csaladlatogatasok, segitd beszélgetések

(az intézkedés tartalma) Tamogatoprogramok: dnismeret, onérvényesités, jo példak
pontokba szedve bemutatasa

Az intézkedés felelose

polgarmester
megvalositasba bevont partnerek

Az intézkedés
megvalositdsdnak hatarideje

2026.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

programok, beszamolok, jelenléti ivek, fotok

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(humaén, pénziigyi,
technikai)

erOforrasok

Kozosségi Haz, eldadok, pénziigyi feltételek biztositasa

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Ko6zo6sségi Hazban szolgéltatasok biztositasa: segitd
beszélgetések

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

nem relevans
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Intézkedés cime:

A nok szerepei

Feltart probléma
megnevezése

A n6k csaladon beliil vallalt sokoldalu szerepe, teherviselése, a
feladatmegosztashianya. NOk csaladszervezési gyengesége

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Pénziigyi, csaladszervezési és életvezetési tanacsadasok,
adossagkezelési tanacsadas szolgaltatasok biztositasa; problémak
feltérképezése

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcio

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zési Stratégia
Uj Roma Stratégia (2019-2030)

stratégiakhoz
Erdeklodési korok felmérése
Tevékenvséoek Szemléletvaltast timogatd programok szervezése
. Y g Klubok szervezése, kozosségek kialakitasa nok szamara
(az intézkedés tartalma) &
Szakemberek bevonasa - életmdd, gazdalkodas - el6adasok
pontokba szedve &

Jo gyakorlatok bemutatdsa
Mentorok — segit6k bevonasa

Az intézkedés felelose

polgarmester
megvalositasba bevont partnerek

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2026.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

jelenléti iv, fotok

Az intézkedeés
megvalositdsdhoz sziikséges
(humaén, pénziigyi,
technikai)

erOforrasok

Palyazatok, helyi szakemberek bevonasa

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Pélyazatok utjan tovabb mentoralas, kapcsolattartas
fenntartasa

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

nem relevans
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Intézkedés cime:

Nok védelme

Feltart probléma
megnevezése

NOk aldozatta valasanak megeldzése, aldozatok segitése

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Tajékoztato arrdl, hogy hova fordulhatnak a csaladon beliili
erdszak aldozatai.

- Rovid tava cél: segitd szervezetek elérhetdségének
nyilvanossa tétele

- Ko6zép- és hosszutava cél: dldozatta valas megeldzése,
aldozatok segitése,

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcid

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikali

Uj Roma Stratégia (2019-2030)
»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-
2032)

stratceiakhor Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarko6zasi Stratégia
Tevékenységek szakemberek bevonasa
inté ; ] k felkutata
(az intézkedés tartalma) dldozato felkutatasa
pontokba szedve foglalkozasok szervezése

ismeretterjesztd eldadasok szervezése

Az intézkedés felelose

polgarmester
megvalositasba bevont partnerek, szakemberek

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2026.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

jelenléti ivek, foglalkozasok szama, tajékoztato, hirdetmények,
segitd pont miikodése

Az intézkedeés
megvalositdsdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

erOforrasok

pénziigyi feltételek biztositasa, helyi szakemberek bevonasa

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

mentoralas, szakemberek folyamatos elérhetdségének biztositasa

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

nem relevans
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Intézkedés cime:

Segité csoportok létrehozasa

Feltart probléma
megnevezese

Célzott programok szervezése a nok részére, kiemelve a
gyermekiiket egyediil neveld ndket. Magas a gyermekét egyediil
neveld nok esetében az elszegényedés kockazata

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Erdekcsoportok 1étrehozasa, segitok bevonasa, kozosségek
erositése

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcio

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-
2032)

stratégiakhoz Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia
Tevékenységek - intézkedésbe bevonni kivant célcsoport felkutatasa
(az intézkedés tartalma) - programok, igények felmérése

pontokba szedve - programok szervezése

Az intézkedés felelOse

polgarmester
megvalositasba bevont partnerek

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2026.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

jelenléti ivek, program leirasok,

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(humén, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

szakmai segitdk, palyazati forrdsok, 6nkéntesek

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

palyazatok keresése a fenntartashoz

Onkorményzatok kzotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmiikodés
bemutatdsa

nem relevans
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Intézkedés cime:

Képezd magad

Feltart probléma
megnevezese

Alacsony képzettség a nék korében

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

- Rovid tavu cél: egyiittmiikddés kiépitése a célcsoporttal

- Ko6zép- és hosszutavu cél: kapcsolatfenntartas, telepiilésen
tartas, munkahely biztositasa

A képzettségi szint novelése érdekében a helyi sajatossagoknak,
igényeknek megfeleld képzések, tanfolyamok szervezése.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcid

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikali

Uj Roma Stratégia (2019-2030)
»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-
2032)

stratégidkhoz Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia
Tevékenységek - intézkedésbe bevonni kivant célcsoport felkutatisa
(az intézkedés tartalma) - igények felmérése

pontokba szedve - képzések szervezése

Az intézkedés felelOse

polgarmester
megvalositasba bevont partnerek

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2026.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

- meghivok, levelek, értesité e-mailek
- jelenléti ivek

- képzési leirdsok

- megszerzett képzettségek

Az intézkedeés
megvalositdsdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

erOforrasok

- humanerdforras
- palyazati forrasok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

palyazati forrasok folyamatos keresése

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

nem relevans
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Intézkedés cime:

Nem vagy egyediil

Feltart probléma
megnevezése

Egyediil ¢16k elmaganyosodasa

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Az érintett réteg k6zosségi életbe torténd bevonasa,

- Rovid tavu cél: egyiittmiikddés kiépitése a célcsoporttal

- Kozép- és hosszutava cél: kapcsolatfenntartas, igény szerint
ujabb kozosségek létrehozasa

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Szocialis Szolgéltatastervezési Koncepcid

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikali

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia
Id6stigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

stratégiakhoz
Tevékenységek - intézkedésbe bevonni kivant célcsoport felkutatasa
o . - igények felméré
(az intézkedés tartalma) [BEyCK Tomerese
- kozosségépités
pontokba szedve

- programok szervezése

Az intézkedés felelOse

polgarmester
megvalositasba bevont partnerek

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

206.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

jelenléti iv, foto

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

kozosségek, palyazatok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

kozosségek fenntartasa, miikodtetése

Onkorményzatok kzotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmiikodés
bemutatdsa

nem relevans
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Intézkedés cime:

Idések helyzetének javitasa

Feltart probléma
megnevezése

Jelentds az idOsek korében az alacsony jovedelemmel rendelkezdk
szama

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

komplex informacidnyujtas az igénybe vehetd szolgaltatasokrol,
programok, kozosségek kialakitasa, ahol a szolgaltatasokrol is
elérhetd informécidkhoz jutnak

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcio

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia
Id6stigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

stratégiakhoz
Adatgytijtés az €rintett célcsoportrol
Tevékenységek szordlapok készitése informaciokkal, szolgaltatasokrol,
(az intézkedés tartalma) tdmogatasokrol
pontokba szedve Informatikai képzések szervezése

Ko6z0sségek hirdetése

Az intézkedés felelOse

polgarmester
megvalositasba bevont partnerek

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2026.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

jelenléti ivek, fotok

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

kozosségek, palyazatok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

kozosségek fenntartasa, miikodtetése

Onkorményzatok kzotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmiikodés
bemutatdsa

nem relevans
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Intézkedés cime:

Vigyazzunk egymasra

Feltart probléma
megnevezése

Iddsek aldozatta valasanak megel6zése

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Tajékoztato eldadasok szervezése, figyelem felhivasok eljuttatasa
az 1dos személyekhez. A korosztaly kiszolgaltatott helyzetének
javitasa, figyelemfelhivds a célcsoportot érintd veszélyekre

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcio

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia
Id6stigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

stratégiakhoz

Tevékenységek Klubok, k6zosségek 1étrehozéasa
(az intézkedés tartalma) Tajékoztato eldadasok szervezése
pontokba szedve Tajékoztato anyagok kiadasa

Az intézkedés felelOse

polgarmester
megvalositasba bevont partnerek

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2026.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

tajékoztatd anyagok szama, eldadasokszama, jelenléti ivek, fotok

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(humén, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

kozosségek, palyazatok,

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

folyamatos programok, kozosségek fenntartasa

Onkorményzatok kzotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmiikodés
bemutatdsa

nem relevans
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Intézkedés cime:

Akadalymentesités

Feltart probléma
megnevezése

Akadalymentesités hidnya az intézményekben €s kozosségi
szolgéltatasok terén

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

az akadalymentes kozlekedés megoldasa, a fogyatékkal ¢lok
¢letmindségének javitasa, esélyegyenldség biztositasa,
akadalymentes honlap

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcio

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

stratégiakhoz

Tevékenységek Feltételek megteremtése
(az intézkedés tartalma) E?L}i]?;ae?; figyelése
pontokba szedve

Honlap fejlesztése

Az intézkedés felelose

polgarmester
megvalositasba bevont partnerek

Az intézkedés
megvalositdsdnak hatarideje

2026.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

kimutatés az intézmények akadalymentes allapotarol, fotok

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(humaén, pénziigyi,
technikai)

erOforrasok

palyazatok, human erdforras, szakemberek a honlap
mikodtetéséhez

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Erintett szervezetek, intézmények palyazat figyelése, a
meglévd akadalymentes kornyezet karbantartasa, allag
megorzés

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

nem relevans
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Intézkedés cime:

Adatgyijtés

Feltart probléma
megnevezése

Fogyatékkal é16kre vonatkozo adatok hidnya

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Helyi esélyegyenldségi informacios adatgyijto és adatelemzd
munkacsoport miikddésének tovabbi folytatasa. - Rovid tava cél:
1 munkacsoport miikodtetése

- Ko6zép- és hosszatavu cél: kapcsolatfenntartas, célcsoport
felkutatdsa

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Szocialis Szolgaltatastervezési Stratégia

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

stratégiakhoz
Tevékenységek - célcsoport felkutatasa
o , - munkaterv
(az intézkedés tartalma) ,u ”fﬂe ,
ontokba szedve - kérdoivek szerkesztése
P - adatgytijtés
polgarmester

Az intézkedés felelose

HEP munkacsoport

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2026.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

kérdoivek, jelenléti ivek

Az intézkedeés
megvalositdsdhoz sziikséges
(humaén, pénziigyi,
technikai)

erOforrasok

humaneroforras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

folyamatosan fenntarthat6, adatok aktualizalhatok

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

nem relevans
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Intézkedés cime:

Esélyegyenloség biztositasa a kozszolgaltatasok terén

Feltart probléma
megnevezése

Telepiilésen €16k kozszolgaltatasokhoz vald egyenld
hozzaférésének eldsegitése

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A telepiilés utjainak, jardainak folyamatos karbantartasa,
fejlesztése a célcsoportok esélyegyenldségének biztositasa
érdekében.

- Rovid tavu cél: fejlesztési terv elkészitése

- Ko6zép- és hosszutavu cél: utak allapotanak javulasa

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcio

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia

stratégiakhoz
Tevékenységek - éllapotfelmérés az u't.akr(')l o
(az intézkedés tartalma) ] Jav asilat a fej le,sztes utemez’esere
pontokba szedve - palyazati forras'ok felkutatasa
- palyazat benyujtasa
polgarmester

Az intézkedés felelose

képviselo-testiilet

Az intézkedés
megvalositdsdnak hatarideje

2026.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

- fejlesztési litemterv
- beadott palyazatok
- fejlesztett utak szdma

Az intézkedeés
megvalositdsdhoz sziikséges
(humaén, pénziigyi,
technikai)

erOforrasok

human er6forrés, palyazati forrdsok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

palyazati forrasok folyamatos figyelemmel kisérése

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

nem relevans
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Intézkedés cime:

Csaladkozpont létrehozasa

Feltart probléma
megnevezése

Onallo, az egyéni, a csaladi, kapcsolati problémak kezelését segitd
szolgaltatas / kdzpont hianya, pl. csaladkézpont hidnya

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Nyitottsag a segitészakma felé, pszicholdogus, mentalhigiénés
szakember, csaladterapeuta elérhet0sége

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcio

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikali

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zési Stratégia

stratégiakhoz

Tevékenységek

(az intézkedés tartalma) helyszin biztositasa, palyazati forrds a szakemberek alkalmazéasara
pontokba szedve

Az intézkedés feleldse polgarmester

Az intézkedés 2026.12.31.

megvalositasanak hatarideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

jelenléti iv

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(humén, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

palyazati forras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthat6saga

onkormanyzat, szervezetek tovabbi palyazati forrasai

Onkorményzatok kzotti
egylittmiikodésben
megvalosulod intézkedés
esetében az egylittmiikodés
bemutatdsa

nem relevans
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Intézkedés cime:

Prevencio erositése, kiszélesitése

Feltart probléma
megnevezése

Egészségiigyi szolgaltatasok hianya

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

helyben elérhetd szakorvosi ellatds javitasa, szlirOvizsgalatok
szervezese

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcio

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikali

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zési Stratégia

stratégiakhoz
Teye ke’nysegek szlirdvizsgalatok, szakorvosi vizsgalatok feltételeinek
(az intézkedés tartalma) .
megteremtése
pontokba szedve
Az intézkedés feleldse polgarmester
Az intézkedés 2026.12.31.

megvalositasanak hatarideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

részvevok szama

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(humén, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

palyazat a feltételek megteremtéséhez

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthat6saga

egészségligyi szervezetek feladatvallaldsa

Onkorményzatok kzotti
egylittmiikodésben
megvalosulod intézkedés
esetében az egylittmiikodés
bemutatdsa

nem relevans
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2. Osszegzé tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

kert, Kozosségi kert
alapismereti képzés,
Jovotervezo képzés,
Onismereti képzés.
Révid tava cél:
szemléletvaltas,
lehetdségre valo
figyelem felhivas

Roma Stratégia

A B C D E F G H | J K L
Intézked Az intézkedés A helyzetelemzés | Az intézkedéssel elérni | A célkitilizés A cél Az intézkedés tartalma Az intézkedés| Az intézkedés = Az intézkedés | Az intézkedés | Az intézkedés |Onkormanyzato
és |cime, megnevezése kovetkeztetéseiben kivant cél Osszhangja egyéb | kapcsolodasa feleldse  megvalositasan eredményességé megvalositasah| eredményeinek k kozotti
sorszama feltart stratégiai 0rszagos ak hatarideje t mérd oz sziikkséges | fenntarthatosaga  egyiittmiikodés
esélyegyenldségi dokumentumokka szakmapolitikai indikator(ok) | erdéforrasok ben
probléma | stratégiakhoz (human, megvalosuld
megnevezése pénziigyi, intézkedés
technikai) esetében az
egylittmiikodés
bemutatasa
0. Telepiilés szintii probléma
1 Esélyegyenlség  Telepiilésen élok A telepiilés utjainak,  Szocialis Magyar - allapotfelmérés az polgarmester, 2026. 12. 31. |- fejlesztési human palyazati forrasok nem relevans
biztositasa a kozszolgaltatasokhozjardainak folyamatos | Szolgaltatastervez Nemzeti utakrol - javaslat a megvaldsitasb|(cstitortok) itemterv - er6forras, folyamatos
kozszolgaltatasok valo egyenld karbantartasa, ési Koncepcié ~ Tarsadalmi fejlesztés litemezésére - a bevont beadott palyazati figyelemmel
terén hozzaférésének fejlesztése a Felzarkozasi  palyazati forrasok partnerek palyazatok - forrasok kisérése
eldsegitése célcsoportok Stratégia felkutatasa - palyazat fejlesztett utak
es¢lyegyenldségének benyujtasa szama
biztositasa érdekében.
- Rovid tavu cél:
fejlesztési terv
elkészitése - K6zép- és
hosszutava cél: utak
allapotanak javulasa
2 Csaladkozpont Onallo, az egyéni, a Nyitottsag a Szocialis Magyar helyszin biztositasa, polgarmester 2026. 12. 31. |jelenléti iv palyazati forras 6nkormanyzat, |nem relevans
létrehozasa csaladi, kapcsolati  segit6szakma felé, Szolgaltatastervez Nemzeti palyazati forras a (cstitortok) szervezetek
problémak kezelését pszichologus, ¢ési Koncepcié  Tarsadalmi szakemberek tovabbi palyazati
segitd szolgaltatds / 'mentalhigiénés Felzarkozasi alkalmazasara forrasai
kozpont hianya, pl.  szakember, Stratégia
csaladkozpont csaladterapeuta
hianya elérhetGsége
3 Prevencio Egészségiigyi helyben elérhetd Szocialis Magyar sziirdvizsgalatok, polgarmester [2026. 12. 31. |részvevik szamapalyazat a egészségligyi nem relevans
erésitése, szolgaltatasok szakorvosi ellatas Szolgaltatastervez Nemzeti szakorvosi vizsgalatok (cstitortok) feltételek szervezetek
kiszélesitése hianya javitasa, ési Koncepcio  Tarsadalmi feltételeinek megteremtéséh feladatvallalasa
sziirGvizsgalatok Felzarkozasi  megteremtése ez
szervezése Stratégia
I. A mélyszegénységben é16k és a romak esélyegyenlsége
1 Onellatassal a Csaladok Onellatasra, Szocialis Magyar Csaladok bevonasa polgarmester, 2026. 12. 31. programba onkormanyzat, szakmai segitség nem relevans
létfenntartasért létfenntartasanak Onfenntartasra vald Szolgaltatastervez Nemzeti Szakemberek bevonasa program (cstitortok) bevont csaladok [civil folyamatos
veszélye, motivalas, Csaladi ési Koncepcio  Tarsadalmi Feltételek megteremtése megvalodsitasa szama szervezetek,  Dbiztositasa
munkavallalasok gazdalkodasra Felzarkozasi ba bevont palyazati
nehézsége motivalas - K6zosségi Stratégia Uj partnerek forrasok
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Kozéptava cél: onellatas
kezdése, csatlakozok
szamanak novelése
Hosszi tava cél:
célcsoport Onellatasa

2 Sporttal és Célzott kulturalis,  Szervezett programok, Szocialis Uj Roma Forrasok keresése polgarmester, |2026. 12. 31. résztvevok Kulturalis, kozosség, nem relevans
kultaraval az kozosségi kulturalis programok, Szolgaltatastervez Stratégia Célcsoport megszolitasa megvalositasb (csiitortok) szama, jelenléti |egészségiigyi |érdeklddés
egészségért programok hianya, |sportesemények és az  ¢ési Koncepcio ~ Magyar Megfeleld kornyezet  [a bevont ivek, fotok és fenntartasa
sport lehetdsége, egészséges ¢letmod Nemzeti kialakitasa, partnerek sportteriileten
egészségfejlesztés  népszerlsitése. Tarsadalmi (sportpalya...) dolgoz6
hianya. Taborok, kozosségi Felzarkozasi  Programok szervezése, szakemberek
programok, Stratégia taborok, sziir6busz bevonasa,
sportrendezvények pénziigyi
szervezése. feltételek
biztositasa
3 Eletre nevelés Munkalehetéségek  munkahelykeresés, Szocialis Uj Roma munkaerd toborzas, polgarmester, 2026. 12. 31. 'munkaszerzédés [Foglalkoztatasb Segitébeszélgetés nem relevans
hianya és foglalkoztatas novelése, Szolgaltatastervez Stratégia szervezés workshopok megvalositasb (csiitortok) ek, tartos an dolgozo ek, 6nismereti
munkakeresés érdekl6dés felkeltés,  ési Koncepcid6 ~ Magyar szervezése a bevont munkavallalas | szakemberek, tréningek,
modszertananak foglalkoztatottsag Nemzeti palyaorientacios partnerek pénziigyi 6nbizalom erdsité
hianya. mértékének javitasa, Tarsadalmi tanulmanyutak feltételek tréningek
munkaerd toborzo Felzarkozasi elsésorban fiatal biztositasa, folyamatos
rendezvények és Stratégia felndttek részére Partnercégek - |biztositasa az
workshopok, cégek, intézményben
palyaorientacios vallalkozasok
tanulmanyutak bevonasa
4 Fejleszd onmagad Helyben elérhetd Motivalas, programokba Szocialis Nemzeti Ifjusagi programokszervezése, polgarmester, 2026. 12. 31. tovabbtanulok |Eléadok, kozosség nem relevans
kompetenciafejleszto vald bevonas, Szolgaltatastervez Stratégia (2009- megvaldsitasa megvalositasb (csiitortok) szama, kozosségi tér, fenntartasa,
képzések hianya tovabbtanulasra ési UKoncepcié  2024) ,Legyen eladasok, jo a bevont programok kozosségvezetd érdeklodés
Osztonzés, 11j ismeretek jobba gyakorlatok bemutatésa partnerek jelenléti ive, , pénziigyi fenntartasa
megszerzésének gyermekeknek” tajékoztatas fotok feltételek
segitése Nemzeti biztositasa
Stratégia (2007-
2032) Uj Roma
Stratégia
Magyar
Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia
1II. A gyermekek esélyegyenlosége
1 Prevencio, Az sziirGbusz biztositasa, Szocialis Uj Roma felmérés programok polgarmester, 2026. 12. 31. beszamolok, pénzigyi programok nem relevans
megeldzés egészségvédelem,  egészségi allapot Szolgaltatastervez Stratégia (2019- szervezése tabor megvalositasb|(cstitortok) fotok feltételek folyamatos
egészségtudatos javitasa gyermekkortol, ési Koncepcio ~ 2030) Nemzeti szervezése a bevont biztositasa, szervezése
életvitel hianya, a  |a megel6zés ismerete, Ifjasagi gyermekeknek partnerek szakemberek
megeldzésre tudatositasa mar a Stratégia (2009- bevonasa

vonatkoz6 ismeretek

hianya

gyermekeknél, tudatos

¢életmod ismeretének jobba

atadasa. Az oktatas- gyermekeknek”
nevelés minden Nemzeti
szintjén, ovodatol a Stratégia (2007-
kozépiskolaig 2032)
egészségveédelmi

programok

2024) ,,Legyen
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megvalositasanak

Osztonzése
2 Humankozszolgalt Szakember hidny a  tudatos Szocialis Nemzeti Ifjusagi- szakember hiany polgarmester, [2026. 12. 31.  humanerdforras [palyazati szakember nem relevans
atas fejlesztése humankdzszolgaltatd humanerdforrasgazdalk Szolgaltatastervez Stratégia (2009- felmérése - palyazati  megvalositasb (csiitortok) gazdalkodasi  forrasok, ellatottsag javul
sok teriiletén odas megvalositasa ési Koncepcido  2024) ,Legyen [lehetdségek felkutatasa a bevont terv készitése  |pénziigyi
révén, jobb a - tudatos partnerek képzések forrasok
képzéslehetdségek gyermekeknek” humanerdforrasgazdalk tamogatasa biztositasa
tamogatasanak Nemzeti odas megvalositasa
felkutatasa, palyazati Stratégia (2007-
forrasok keresése - 2032) Uj Roma
Rovid tava cél: Stratégia
palyazati forrasok Magyar
felkutatasa, Nemzeti
szakemberhiany Térsadalmi
felmérése - Kozép- és Felzarkozasi
hosszutava cél: Stratégia
szakemberhiany
csokkentése
3 Legyen mas az A sziil6k altali hatranyos helyzetb6l  Szocialis Uj Roma Csaladlatogatasok, polgarmester, [2026. 12. 31.  programok, Kozosségi Haz, Kozosségi nem relevans
életed negativ minta val6 kilépés, Szolgaltatastervez Stratégia (2019- segitd beszélgetések megvalositasb|(cstitortok) beszamolok, eléadok, Hazban
atorokitése, képességfejlesztés a ési Koncepcio 2030) Nemzeti Tamogatoprogramok: |a bevont jelenléti ivek,  pénziigyi szolgaltatasok
szocializacios sziiloi negativ minta Ifjusagi Onismeret, partnerek fotok feltételek biztositasa: segitd
hianyok. felismeréséhez és Stratégia (2009- 6nérvényesités, jo biztositasa beszélgetések
elengedésére. Komplex 2024) ,Legyen példak bemutatasa
foglalkozasok a sziil6k jobb a
és gyermekek gyermekeknek”
bevonasaval Nemzeti
Stratégia (2007-
2032)
III. A nék esélyegyenlésége
1 A nok szerepei A ndk csaladon beliil Pénziigyi, Szocialis Magyar Erdeklddési korok polgarmester, 2026. 12. 31. jelenléti iv, Palyazatok, Palyazatok tjan |nem relevans
vallalt sokoldalu csaladszervezési és Szolgéltatastervez Nemzeti felmérése megvalositasb (csiitortok) fotok helyi tovabb
szerepe, ¢Eletvezetési ¢ési Koncepcid  Tarsadalmi Szemléletvaltast a bevont szakemberek  mentoralas,
teherviselése, a tanacsadasok, Felzarkozasi  tamogat6 programok  |partnerek bevonasa kapcsolattartas
feladatmegosztashia adossagkezelési Stratégia Uj szervezése Klubok fenntartasa
nya. Nok tanacsadas Roma Stratégia szervezése, kozosségek
csaladszervezési szolgaltatasok (2019-2030) kialakitasa nék szamara
gyengesége biztositasa; problémak Szakemberek bevonasa
feltérképezése - életmod, gazdalkodas -
el6adasok Jo
gyakorlatok bemutatasa
Mentorok — segitdk
bevonasa
2 N6 kvédelme N6k aldozatta Téjékoztato arrdl, hogy Szocialis Uj Roma szakemberek bevonasa polgarmester, |2026. 12. 31. |jelenléti ivek, |pénziigyi mentoralas, nem relevans
valasanak hova fordulhatnak a Szolgaltatastervez Stratégia (2019- aldozatok felkutatasa  megvalositasb (csiitortok) foglalkozasok feltételek szakemberek
megeldzése, csaladon beliili erdszak ési Koncepcié ~ 2030) ,,Legyen [foglalkozasok a bevont szama, biztositasa, folyamatos
aldozatok segitése  aldozatai. - Rovid tava jobba szervezése partnerek tajékoztato, helyi elérhet6ségének
cél: segitd szervezetek gyermekeknek” ismeretterjesztd hirdetmények, |szakemberek |biztositasa
elérhet6ségének Nemzeti eldadasok szervezése segité pont bevonasa
nyilvanossa tétele - Stratégia (2007- mikdodése
Ko6zép- és hosszatava 2032) Magyar
cél: aldozatta valas Nemzeti
Térsadalmi
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megeldzése, aldozatok

Felzarkozasi

segitése, Stratégia
3 Segitd csoportok  |Célzott programok  Erdekcsoportok Szocialis ,Legyen jobb a - intézkedésbe bevonni polgarmester, 2026. 12. 31. jelenléti ivek, |szakmai palyazatok nem relevans
létrehozasa szervezése a ndk létrehozasa, segiték Szolgaltatastervez gyermekeknek™ kivant célcsoport program (csiitortok) program segitok, keresése a
részére, kiemelve a  bevonasa, kozosségek  ési Koncepcido ~ Nemzeti felkutatasa - programok, megvalositasa leirasok, palyazati fenntartashoz
gyermekiiket erésitése Stratégia (2007- igények felmérése - ba bevont forrasok,
egyediil neveld 2032) Magyar  programok szervezése partnerek onkéntesek
ndket. Magas a Nemzeti
gyermekét egyediil Tarsadalmi
neveld nok esetében Felzarkozasi
az elszegényedés Stratégia
kockazata
4 Képezd magad Alacsony képzettség - Rovid tava cél: Szocialis Uj Roma - intézkedésbe bevonni polgarmester, |2026. 12. 31. |- meghivok, - palyazati forrasok nem relevans
a nok korében egylittmiikodés Szolgaltatastervez Stratégia (2019- kivant célcsoport program (csitortok) levelek, értesitd humanerdforrasfolyamatos
kiépitése a célcsoporttal ési Koncepcié ~ 2030) ,Legyen felkutatasa - igények  megvaldsitasa e-mailek - - palyazati keresése
- K6zép- és hossztava jobba felmérése - képzések  ba bevont jelenléti ivek - forrasok
cél: kapcsolatfenntartas, gyermekeknek” szervezése partnerek képzési leirasok
telepiilésen tartas, Nemzeti - megszerzett
munkahely biztositasa Stratégia (2007- képzettségek
A képzettségi szint 2032) Magyar
novelése érdekében a Nemzeti
helyi sajatossagoknak, Tarsadalmi
igényeknek megfeleld Felzarkozasi
képzések, tanfolyamok Stratégia
szervezése.
IV. Az idések esélyegyenlosége
1 Nem vagy egyediil Egyediil élok Az érintett réteg Szocialis Magyar - intézkedésbe bevonni polgarmester, |2026. 12. 31. |jelenléti iv, fotd kozosségek,  kozosségek nem relevans
elmaginyosodasa  kozosségi életbe torténd Szolgaltatastervez Nemzeti kivant célcsoport megvalositasb (csiitortok) palyazatok fenntartasa,
bevonasa, - Rovid tava ési Koncepcié ~ Tarsadalmi felkutatésa - igények  a bevont miikodtetése
cél: egylittmiikodés Felzarkozasi felmérése - partnerek
kiépitése a célcsoporttal Stratégia kozosségépités -
- K6zép- és hosszatava Idéstgyi programok szervezése
cél: kapcsolatfenntartas, Nemzeti
igény szerint Gjabb Stratégia (2010-
kozosségek létrehozasa 2022), (2023-
2024)
2 Iddsek helyzetének Jelentds az idések  komplex Szocialis Magyar Adatgytijtés az érintett polgarmester, 2026. 12. 31. jelenléti ivek, |kozosségek,  kozosségek nem relevans
javitasa korében az alacsony informéacionytjtas az  Szolgéltatastervez Nemzeti célcsoportrol megvaldsitasb|(cstitortok) fotok palyazatok fenntartésa,
jovedelemmel igénybe vehetd ési Koncepcid ~ Tarsadalmi szorolapok készitése  a bevont miikodtetése
rendelkez6k szdma szolgaltatasokrol, Felzarkozasi informaciokkal, partnerek
programok, kozosségek Stratégia szolgaltatasokrol,
kialakitasa, ahol a Idésugyi tamogatasokrol
szolgaltatasokrol is Nemzeti Informatikai képzések
elérhet6 informaciokhoz Stratégia (2010- szervezése Kozosségek
jutnak 2022), (2023-  hirdetése
2024)
3 Vigyazzunk Id6sek aldozatta Téjékoztato eldadasok Szocialis Magyar Klubok, kozosségek polgarmester, 2026. 12. 31. tajékoztatd kozosségek,  |[folyamatos nem relevans
egymasra valasanak szervezése, figyelem  Szolgaltatastervez Nemzeti létrehozasa Tajékoztatd megvalositasb|(csiitortok) anyagok szama, palyazatok, programok,
megeldzése felhivasok eljuttatasa az ési Koncepci6 ~ Tarsadalmi el6adasok szervezése  a bevont eldadasokszama, kozosségek
id0s személyekhez. A Felzarkozasi Téjékoztatd anyagok  partnerek jelenléti ivek, fenntartasa
korosztaly Stratégia kiadasa fotok
kiszolgaltatott Idésugyi
helyzetének javitasa, Nemzeti
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figyelemfelhivas a
célcsoportot érintd
veszélyekre

Stratégia (2010-
2022), (2023-
2024)

V. A fogyatékkal €16k esélyegyenlGsége

1 ‘Akadalymentesités Akadalymentesités az akadalymentes Orszagos Feltételek megteremtése polgarmester, 2026. 12. 31. kimutatés az palyazatok, Erintett nem relevans
hianya az kozlekedés megoldasa, Szolgaltatastervez Fogyatékossagii Palyazatok figyelése ~ megvaldsitasb (csiitortok) intézmények human szervezetek,
intézményekben és a fogyatékkal élok gyi Program Kivitelezés Honlap a bevont akadalymentes |er6forras, intézmények
kozosségi életmindségének (2015-2025) fejlesztése partnerek allapotarol, szakemberek a palyazat
szolgaltatasok terén |javitasa, fotok honlap figyelése, a
esélyegyenldség mikodtetéséhe meglévo
biztositasa, z akadalymentes
akadalymentes honlap kornyezet
karbantartasa,
allag megorzés
2 Adatgytijtés Fogyatékkal élokre Helyi esélyegyenldségi Orszagos - célcsoport felkutatasa polgarmester, 2026. 12. 31.  kérddivek, humaner6forras folyamatosan nem relevans
vonatkozd adatok  informacios adatgytijté Szolgaltatastervez Fogyatékossagii - munkaterv - kérd6ivek HEP (csiitortok) jelenléti ivek fenntarthato,
hianya és adatelemzd gyi Program szerkesztése - munkacsoport adatok
munkacsoport (2015-2025) adatgyiijtés aktualizalhatok

miikodésének tovabbi
folytatasa. - Rovid tava
cél: 1 munkacsoport
miikodtetése - Kozép-
¢és hosszhtava cél:
kapcsolatfenntartas,
célcsoport felkutatasa
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas elokészitése

Onkorméanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem 6nkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valdsitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadasat kdvetden biztositsdk, hogy az intézményiik mitkddését érintd, és az
es¢lyegyenldség szempontjabodl fontos egyéb kdzszolgaltatasokat meghatarozé stratégiai
dokumentumokba ¢€s iranymutatasokba épiiljenek be €s érvényesiiljenek az egyenld
bandsmodra és esélyegyenldségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az dnkorményzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintli
akcioterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek sordn nyert informaciok visszacsatoldsara, valamint a programba
torténo beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felel6s Forumot
hoz létre és miikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvaldsitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhdzi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmi{ikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémdkra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:
- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban,az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkeénti feliilvizsgélata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatdrozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
eldkészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenlOséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikélasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1€év6 célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
tertlilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer {6 feletti
teleptiiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitlizott célok megvalositasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkéjukrél az Esélyegyenldségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben él6k
esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal élék Id8sek esély-

esely- Gségé
ely- egyenl6ségével
egyenlGségével foglalkozé
foglalkozd :
g HEP Férum munkacsoport
munkacsoport i
tagjai:
munkacsoportok
vezetdi,
onkormanyzat,
képviseldje, partnerek
képviselSje

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenlGségével egyenldségével
foglalkozd foglalkozd
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az uj HEP elfogadasa el6tt, de sziikség esetén
enn¢l gyakrabban iilésezik.

A Forum muiikodését megfeleléen dokumentalja, iiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamolo elfogadésara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z0s onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseloi,

meghataroz6 helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal

képviseloi,

helyi jelzdérendszeri felelds,

e a telepiilésen miikodé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds intézmények,
szervezetek képviseloi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

e egyébtagok (pl. tapasztalati szakértéként valamely célcsoportban érintett személy, vagy

a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

e azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankertiileti kozpont képviseldje,

e kornyez0 telepiilések dnkormanyzati szerepldi,
e  jarasi jelzOrendszeri tanacsado,

e cgyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzark6zasi programok
képviseldi).

127



3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulésat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizéldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
felelOseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadéasat megel6zOen, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalositds folyamatat koordindlé6 HEP Forum elsé {iilésének
mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalositasdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket €s az egyiittmiikodo szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseloit.

A HEP Foérum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositasara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az onkormanyzat és intézményeinek kiilonboz6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tdmogatasdnak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdimogato szakmai €s tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenlOséggel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az 6 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mitkodésének
sokoldalu tAmogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Férum vezetdjével.
- Felelosségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. gy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkorméanyzat dontéshozoi, tisztségviseloi €s
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az dnkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtdsahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseloi és a telepiilési intézmények vezetoi

felelosek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgaltatdsokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esé¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikodjenek
annak megvalositasaban.

Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt
iranyitoinak.

Az onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkorményzattal kapcsolatban all6 szerepldk ismerjék a HEP-
et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp moddositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozzé a kitlizott célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld banasmad elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelos személy
megteszi a sziikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas modja és datuma

I. A Foldes kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai €s tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe

beépitettiik.

II. Ezt kévetéen Foldes Nagykdzség Onkormanyzata képviseld-testiilete a Helyi
Esélyegyenldségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és
szamu hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képvisel? testiilet elfogad6 hatdrozatanak kivonata

Datum Foldes, 2023.02.24.
Alairas

Készitette:

Szilagyiné Fiilop Erika 6nkormanyzati referens
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A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA



