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| Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenléség Elémozditasardl szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl ¢és az
esélyegyenldségi mentorokrol szo6ld 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Modszertani utmutato a helyi
esélyegyenloségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva, Foldes Nagykozség Onkorméanyzata Esélyegyenldségi
Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

A Helyi Esélyegyenléségi Program kidolgozasanak egyik legfontosabb realis kozdsségi inditéka (a
jogszabdlyi ¢és palyaztatasi kovetelmények mellett) az, hogy empirikus kutatdsokkal is
alatdmaszthaté hazankban az egyre novekvo tarsadalmi megkiilonboztetés €s diszkriminacid, amely
kiilondsen a hatranyos helyzetli tdrsadalmi csoportok esetében az esélyegyenldség csorbulasdhoz és
tarsadalmi integraciojuk gyengiiléséhez vezet.

A program célja, a telepiilésen jelentkezd esélyegyenlOségi problémdkra torténd reagdlds és
beavatkozas megtervezése, konkrétan a Foldesen ¢l0, hatranyos helyzetli csoportok felzarkoztatasa,
¢letmindségének javitasa, tarsadalmi részvételének biztositdsa, ezekkel egyiitt egy mindenki
szamara ,,elérhetd”, ,,élhetd” teleplilés megteremtése realis, megalapozott, a valos intézményi és
finanszirozési feltételekre épiild, sikeresen kivitelezhetd intézkedések, fejlesztések révén.

Bar elméleti, értékrendi sikon a tarsadalmi megkiilonboztetésnek, az esélyek egyenldtlenségének, a
diszkriminacionak minden formdja elkeriilendd, az ezzel kapcsolatos konkrét beavatkozasok
szintjén érdemes kiemelni azt a sajatossadgot, melyre a hazai szocioldgiai kutatasok vilagitottak ra.
A személyes diszkriminacio el6forduldsi valdszinlisége leginkdbb a munkakereséssel és
munkavallaldssal 6sszefliggésben, illetve a szocidlis és egészségiigyi ellatasban a legmagasabb.
Erdemes kiemelt figyelmet szentelni ezekre az intézmény-rendszerekre és mechanizmusokra az
es¢lyegyenldségi program kidolgozasa soran is.

A tarsadalmi megkiilonboztetéseknek rengeteg valtozata 1étezik, igy az esélyek egyenldtlensége, a
tarsadalmi hatranyok is nagyon sokféle forméaban bukkanhatnak fel. Annak érdekében, hogy
kezelhetd 1éptekil, jol célzott, redlis és a helyir problémakra, sajatossagokra fokuszald program
legyen kidolgozva a leginkabb veszélyeztetett, kiemelt célcsoportokbol (ndk, mélyszegénységben
¢lok, romak, fogyatékossaggal €1k, hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek,
iddsek) indult ki a munka. Az egyes célcsoportok koré szervezddik a helyzetelemzés, a probléma
analizis és a megoldasi javaslatok rendszerezése is.

Felépités szempontjabol a program logikdja a kovetkezd: a jogi és szervezeti indokoltsag utan
eldszor az esélyegyenldség tarsadalmi fontossagarol esik szo (kitérve az esélyegyenldség kapcsan
javasolt alapvetd értékekre és elvekre).

A helyzetelemzés célcsoportonként mutatja be a tdrsadalmi hatrdnyok és esélyegyenldségi
problémak legfontosabb helyi sajatossdgait a korlatozottan rendelkezésre allo, nagyon hidnyos
adatok, valamint a megalapozott helyzetelemzéshez készitett interjuk, forumok és csoportos
megbeszélések eredményei alapjan. A program legfontosabb részét a beazonositott problémak és
lehetdségek attekintése, illetve az ezek enyhitését, megsziintetését célzd konkrét fejlesztési
javaslatok (intézkedések, beavatkozasok) rendszerezett, id6tav, lehetséges forrdsok nagysdga és az
érintett célcsoport szerint is specifikalt kidolgozésa alkotja.



Az Onkorményzat vallalja, hogy az elkészilt ¢és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az 6nkormanyzat fenntartdsaban 1évé
intézmények mitkddtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Foldes nagykozség az Alfold északkeleti részén, Budapestt6l 200 kilométerre, Hajdliszoboszlotol 25
kilométerre talalhat6 a Piispokladanyi Jarasban. A Piispokladanyi Jaras az Alfold tiszantuli teriiletén, annak
foldrajzi kozepén helyezkedik el. A teriilet kozigazgatasijaig Hajda-Bihar Varmegyéhez tartozik, annak
DNY-i részét foglalja el. A 2 varost, 3 nagykozséget, 7 kozséget feloleld jaras 39.529 {6s allandd
lakossdganak mintegy harmada él Piispokladdnyban. A telepiilés adminisztrativ adatai: Teriilete: 36,24 km?
lakonépesség: 4056 £, 2 jogallas: Nagykozség, jaras: Piispokladanyi, Varmegye: Hajdu — Bihar.

Foldes nagykozség els6 irasos okleveles emlitésére a Varadi Regestrumban keriilt sor. Kézépkori templomat
Szent Istvan tiszteletére emelték, ezt az oklevél 1483-ban emlitette. A XVI. szazadban torok fennhatosag ala
keriilt. Szedi pasa 1560-ban részben elpusztitotta a kdzséget, amely a szdzad végén Szapolyai Janos
jovoltabol ismét tobb kivaltsdgot élvezett. A XVII. szazad eleji szabolcsi oklevelek szerint Foldes lakossaga
kurialis nemesi kivaltsagokhoz jutott, melyet hosszi éveken keresztiil meg is tudott 6rizni. Kozigazgatasijaig
a kozépkorban kétszazadon at Szabolcs varmegyéhez tartozott a telepiilés. Szabolcs varmegye tobb évtizedig
tart6d pereket folytatott a falu nemesi dnkormanyzatdnak megsziintetéséért, de az 1779. aprilis 14-én lezarult
pereskedéssel csak a pallosjog gyakorlasanak megsziintetését sikeriilt elérnie. Ennek emlékére a Képviselo-
testiilet aprilis 14-ét linnepnappa nyilvanitotta. A kozosség torténetét nagyban befolyasolta, hogy a lakossag
szinte teljes része a reformdtus egyhaz tagja volt. A Debreceni Reformatus Kollégiummal valo
egylittmiikodése nyoméan az elemi oktatas viszonylag koran elkezd6dott Foldesen, majd a Kollégium
tamogatasaval folyamatosan és szinvonalasan milkddott. Szintén hamar megalakultak a tarsadalmi
egyesliletek, civil szervezetek, iparos egylet, gazdakor, negyvennyolcas kor miikddott kezdetben, de
napjainkban is szamos civil szervezodés tevékenykedik és épiti a kdzosséget a telepiilésen.

Foldes szamos nevezetességgel biiszkélkedhet. Legfobb vonz ereje a Szabadidékozpont és Strandfiirdd
komplexuma, amely sportpalyaival, szallaslehetoséggel, kempingezési lehet6séggel varja a telepiilésre
latogatokat. Kincset éré gydgyvize a gyogyaszati szempontbol kivalod tulajdonsagi, magas sotartalma alkali
kloridos jellegli, bromos, jodos héviz reumatikus, ndgyogyaszati problémakra alkalmas leginkabb. Miiemlék
jellegti épiilete a polgarmesteri hivatal és a kiviil-belill impozans reformatus templom.

Foldes beirta nevét a magyar miivelodés torténetébe azaltal, hogy tobb hires sziilotté és lakodja volt.
Legkiemelkeddbb a neves filozofus, pedagdgus Karacsony Sandor, a Magyar Tudos Térsasag 1étért harcolo
Balésshazy Janos, a tragikus sorsi Csath Géza ir6 és zenekritikus, a Déri Mlzeum elsd igazgatdja Zoltai
Laos.

1 Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepllésfejlesztési stratégia,
Telepulésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid
2 Anyakonyvvezet6i adatszolgaltatas, 2018. januar 01. allapot szerint



Gazdasag

A telepiilésen a gazdasagi agazatok kozil a legerdsebb profilt a talajadottsagoknak koszonhetden a
mezdgazdasag (75,23%), illetve az ahhoz kapcsolodo gazdasagi tevékenységek jelentik. A nagy
gazdalkodasi hagyomanyokkal és feldolgozdipari hattérrel miikodo telepiilés Uj gazdasagi szereplok
befogadasara is alkalmas lehet, amennyiben jelenlegi infrastrukturajat fejleszteni tudja. A
feldolgozoipari bovitéseknek és 0 beruhazasoknak kedvezo a telepiilés természeti és gazdasagi
adottsaga, az dnkormanyzat pedig partner a lehetdségek megteremtésében. Magas a telepiilésen a
mezdgazdasagi hasznositasu teriiletek aranya. Az intenziv szant6foldi ndvénytermesztés a jellemzo.

A helyiek legnagyobb része a mezdgazdasagbol él, van, aki fo-allasban, van, aki keresetének
kiegészitéseként folytat szantofoldi novénytermesztést. A maganvallalkozok koézel 2/3-a folytat
szantofoldi termesztést. A megtermelt ndvények legtobbje eladasra keriil, hiszen az allattartas
lecsokkenése miatt nem lehetséges a helyben torténd felhasznalas. A kukorica és a buza termésének
nagyon kicsi aranya keriil a csaladi vallalkozasban foly¢ allattartdsnal hasznositasra.

Az éllattenyésztés az 1990-es években igen jellemz0 kiegészitd tevékenység volt a kozségben, de a
piaci viszonyok megvaltozasa kdvetkeztében olyan mértékben lecsokkent, hogy a falun él6knek
boltokbol, a kornyezd bevasarld kozpontokbdl kell beszereznilik a hust és egyéb hus jellegii
termékeket. A sertés- és szarvasmarha tenyésztés ma mar egyaltalan nem jellemzé a lakossag
korében, a juhtartds figyelheté meg, elsésorban a csaladi gazdasagokban.

A telepiilésen miikodo Rakoéczi Mezdgazdasagi Kft. a legnagyobb mezdgazdasagi vallalkozaés,
melynek profiljaban megtaldlhatd a novénytermesztés, mezogazdasagi bérszolgaltatas, tejeld
tehéntartas €s tejtermelés, arutojas termelés €s jércenevelés, valamint a terményszaritas €s tarolas. A
vallalkozas a legnagyobb foglalkoztato is a telepiilésen az dnkorméanyzat mellett.

A koronavirus jarvany 2020. évi megjelenése az Onkormdnyzati adobevételek nagysdgara, €és a
telepiilésen mikodd gazdalkodd szervezetek helyzetére is jelentdés hatéssal volt. Az
onkormanyzatok gazdalkodasédban bizonytalansagot teremtett, hogy 2020. januar Ol. napjatol a
gépjarmiiadobdl szadrmazd bevétel teljes egészében a kozponti koltségvetéshez keriilt. Ezzel
megsziint gépjarmiiadé bevétel 40 %-anak, mint atengedett kozponti bevételnek az Gnkorményzatok
altal valo felhasznalhatosaga. Eltorlésre keriilt a HIPA feltoltési kotelezettség, ami atmeneti
likviditasi probléméakhoz vezetett. 2021. 1. félévében az IFA fizetési kotelezettség felfliggesztésre
kertilt, és ezen idOszakra allami tamogatas sem jart. A HIPA mértéke 2021-2022 évekre 1 %-ban
kertilt kozpontilag megallapitdsra, meghatarozott Onkormanyzatok a kies§ bevétel Osszegével
megegyezd Osszegben, a kozponti koltségvetésbol tadmogatasra valtak jogosulttd. Tovabbi
nehézséget jelent az dnkormanyzat miikodésében, hogy a novekvd inflaciot, arakat nem, vagy csak
kisebb mértékben kdveti az allami tdmogatasok dsszege. A 2022. évi energiadrak emelkedése teljes
bizonytalansagot teremtett az éves koltségvetés alapjan gazdalkodd Onkorményzatok szamadra,
mivel a az energiahordoz6 folyamatosan valtozo piaci ara miatt €s rendkiviili emelkedése miatt
adott évben eldére nem lathatdo koltségek is felmeriilhetnek, ami kiszamithatatlannd teszi a
gazdalkodast.

Megkozelithetoség

Megkozelithetdsége autdval és autdbusszal jonak mondhatd: a telepiilésen 4athalad az E60-as
nemzetkdzi fout és a 4805-0s szamu 1t kozvetlen 6sszekottetést jelent Debrecennel, a 4-es szamu
féuthoz pedig 12 km-re Kaban keresztiil lehet csatlakozni. A telepiilés megkozelithetd az M3-as
autopalyaval 6sszekottetésben 1évo M35-6s autdpalyan keresztiil a derecskei lehajtd irdnyabol.

Autobusszal kozvetlen elérhetd nagyobb varosok: Berettyoujfalu, Piispokladany, Kaba, Debrecen.
Vasut a 12 km-re fekvd Kaban talalhato, mely a Budapest-Nyiregyhdza vonal egyik megalloja,



masfeldl pedig az alig 3 km-re 1év6é Sapon, amely pedig Piispdkladany-Roménia vonal egyik
allomasa.

Foldes telepiilésen a belteriileti uthalozat hossza 30,57 km, ennek 46,5 %-a szilard burkolattal
ellatott. Nagy problémat jelent a telepiilésen a meglévd utak karbantartasa is, illetve az, hogy 1j
utakat palyazati tamogatas igénybevételével is csak korlatozott mértékben volt lehetdsége az
onkormanyzatnak épitenie. Az évente esedékes utkarbantartasi munkalatokat az onkormanyzat sajat
koltségvetés terhére évente litemezett kis 1éptékben probalja megoldani. A belteriileti utak felujitasi
¢és javitasi munkalataiban nagy segitséget jelent a Belligyminisztérium célzott tdamogatasa, melyre
minden évben benytjtjuk kérelmiinket valamint a Magyar Falu program keretében rendelkezésre
allo palyazatok. A Beliigyminisztériumi tadmogatds a telepiilés ipartizési adoerd képességének
meghatarozott aranyaban igényelhetd, 2022. évben forrashidany miatt nem kapott tdmogatast a
telepiilés. Ezek az éves tamogatasok €s palyazati lehetdségek a meglévd allapot szinten tartasara
clegendéek, vaamint kismértéki fejlesztést tudtunk velilk megvaldsitani. A 2022. évben
TOP_PLUSZ palyazat keretében is nyujtott be az Onkormanyzat tdmogatasi kérelmet, amire
tdmogatasban részesiilt 5 utca aszfaltos burkolattal valo ellatdsara. A kivitelezési munkak késdbb
kezdddhetnek. A palyazati lehetdségek jelentds segitséget jelentenck az ithdlozat fejlesztésében és
felyjitdsaban, viszont a tAmogatdsokhoz kapcsolddo onerd biztositdsa sok esetben nagy terhet r6 az
onkormanyzat sziikds koltségvetésére.

Népesség

Foldes kozség allando lakossaga 2022. januar 1-jén 3927 £6, melybdl férfiak szama: 1913 £6, ndk
szama: 2014 f6. A demografiai adatok vizsgalatakor figyelemmel kell lenniink arra, hogy az
allando lakossag szdma tartalmazza azon személyeket is akiknek mas telepiilésen ideiglenes
tartozkodasi helyiik van bejelentve, illetve azokat is akik valamilyen okbdl (tanulds, munkavallalas)
kiilfoldon tartézkodnak. A lakonépesség adataiba viszont azon személyek tartoznak, akiknek
egyetlen lakohelylik van és életvitelszeriien a telepiilésen tartozkodnak. A lakonépesség szama
2022. januar 1-jén Foldes telepiilésen 3743 {6, melybdl férfi: 1820 6, né: 1923 £6.

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

Lakénépesség
Ev F6 Valtozas 3900

3850 -+
2016 3886 bazis év 3800 1
2017 3846 98,97% 3750 -—
2018 3767 97,95%
2019 3746 99,44% 3700 17 —
2020 3729 99,55% 3650 ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
2021 3 738 100'24% 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A lakdnépesség szamat megvizsgalva megallapithatd, hogy a telepiilés lakonépessége évrdl évre
csokken 2016. és 2021. év kozott 148 fovel. Ez a folyamat az eldz6 vizsgalt idészakhoz képest nem
véltozott. Az allandd lakosok szama is évrdl évre csokkenést mutat és ardnya megegyezik a
lakonépesség csokkenésének mértekével.



2. szdmu tdbldzat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az allandé
népességhdl a
F6 megfelel6
Korcsoport korcsoportu nék és
férfiak aranya (%)
Férfiak | N6k | Osszesen | Férfiak N6k
Allandé népesség szama 1945 | 2041 | 3986 48,80% | 51,20%
0-2 évesek 115 2,89%
0-14 éves 258 250 508 6,47% 6,27%
15-17 éves 65 62 127 1,63% 1,56%
18-59 éves 1166 | 1089 2255 29,25% 27,32%
60-64 éves 126 151 277 3,16% 3,79%
65 év feletti 330 489 819 8,28% 12,27%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszldsa Allandé népesség - n6k életkori megoszlasa
13%
3% '0-14 évesek 12% 3% '0-14 évesek
m 15-17 évesek m 15-17 évesek
7%
18-59 évesek 18-59 évesek
60-64 évesek
60-64 évesek &
. . = 65 év felettiek’
0 = 65 év felettiek K35

A demogréafiai adatok vizsgalatakor fontos a kordsszetétel és a nemek kozotti megoszlas vizsgalata.
A 2. szam1 tablazatbol megallapithato, hogy mig a 60-64 éves korosztaly tekintetében nincs, ugy a
65 ¢év feletti korosztaly esetében jelentds aranykiilonbség tapasztalhaté a férfi és ndi lakossag
1étszadma kozott.

3. szamu tablazat - Oregedési index

- 65 év feletti allando lakosok 0-14 éves koru allando Oregedési index
Ev P L a =
szama (f6) lakosok szama (f6) %

2016 818 510 160,39%
2017 824 509 161,89%
2018 824 499 165,13%
2019 819 508 161,22%
2020 824 509 161,89%
2021 805 506 159,09%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Jellemz06, hogy a 0-14 évesek aranya 2018. évig csokkenést mutat, majd hirtelen lassu novekedést, a
65 év felettiek szama pedig 2021 évig novekedést, majd hirtelen csokkenést 2021 évben. A hirtelen



valtozasnak a koronavirus jarvany is oka lehet, ami kiilondsen veszélyes jarvany a 65 év felettiek
esetében. Az adatokat Osszevetve a lakossag eloregedése tapasztalhatd, ami a sziiletések szamanak
kisaranyi novekedése miatt stagnalni latszik az utolsé vizsgalt évben. (3. szamu tablazat).

Oregedési index (%)
166%
165%
164%
163%
162%
161%
160%
159%
158%
157%
156% . . : : : .
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Az oregedési index olyan mutatdszam, amely megmutatja, hogy 100 f6 14 év alatti fiatalra mennyi
65 év feletti lakos jut. Ez a mutatészam Foldes telepiilés esetében viszonylag magas. Demografiai
kutatasok tdmasztjak ald, hogy ez a folyamat orszagos szinten megfigyelhet és nagy probléma,
kalkulaciok késziiltek, melynek eredményeként megallapitottdk, hogy az ilyen mértékii eldregedés
¢s fogyas kovetkeztében 2050-re az orszag lakossaga 8 milliora csokken, mikozben a nyugdijasok
aranya a mai 14,6 %-os ardnyrol 25,7 %-ra ndvekszik. Mindez nemcsak a népesség fogyasahoz, de
a tarsadalmat fenntartd aktiv munkaképes csoport terheinek novekedéséhez is hozzajarul, amely
tarsadalmi fesziiltségeket és gazdasagi ellehetetleniilést is okozhat.

Az oregedési index adatait az allando lakossag szamabol nyerjiik, melyre alapvetden 2 befolyasolo
tényezO hat. Az egyik a belfoldi vandorlasok szama a masik pedig a természetes szaporodas

mutatészama. A tovabbiakban vizsgaljuk meg ezen mutatdk alakulasat a telepiilésen.

4. szamu tablazat - Belféldi vandorlasok

. Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
Allandé oda-, és elvandorlasok 4llandé lakosra vetitett szama (f6)

Ev kiilonbségének 1000 allandd 15,00

lakosra vetitett szama (f6)
10,00

2016 -12,25 >0
20 17 -6' 98 o 2016 2017 2018 2020 2021
2018 -11,03 .
2019 -1,60
2020 1,34 o
2021 9,11 15,00
Forras: TelR, KSH-

TSTAR



Az el6z0 vizsgalt idészak adatai szerint a teleptilésrdl torténd elvandolas volt a jellemzd, ahogy ez a
4. szamu tablazat adataibdl is kidertl, viszont a 2020. évtdl ez a tendencia megvaltozott és egyre
tobb a hozzank érkezd betelepiilok szama. A telepiilés vonzd a kisgyermekes csaladok szdmara,
akik a varosi lakasaikat eladva itt vasarolnak kertes hazat ¢s telepednek le.

Az 5. sz. tablazat statisztikai alapinforméciéi alapjan Foldes telepiilésen a természetes
szaporodas/fogyas mutatoszama 2021-ben 1000 lakosra vetitve -10,18 {6, ami szintén a lakossag
eloregedését mutatja. Foldes telepiilés népességének csokkenésében dontden a természetes fogyas
jatszik szerepet. A haldlozdsok szdma a vizsgalt idészak mindegyikében joval meghaladta a
sziiletések szamat. Az élve sziiletések és a halalozasok kiilonbozete 2018-ban és 2021-ben kiugroéan
magas Vvolt.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Az élve sziiletések és haldlozasok kiilonb6zetének
Az élve sziletések és 1000 lakosra vetitett szima (f6)
Ev halalozasok kiilonb6zetének 0,00

1000 lakosra vetitett szama (f5) = N = [ B [

-2,00

-4,00

2016 -4,59
2017 5,43 o
2018 -9,19 -8,00
2019 -7,19

-10,00
2020 -6,96
2021 -10,18 -12,00

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az ¢élve sziiletések szama ugyanakkor kismértékli de tartdos ndvekedést mutat évrdl évre, ez enyhiti
a kedvezdtlen mutatok hatasat, de ténylegesen csak hosszutavil fennmaradéasa esetén érzékelhetd
igazan. A hosszutavu fennmaradas érdekében a fiatal korosztalyt kell helyben tartani, lehetdséget
teremteni a helyi egzisztencia megteremtésére €s csalad alapitasara.

Ertékeink, kiildetésiink

A diszkriminacid, hatranyos megkiilonboztetés minden torténelmi korban és tarsadalmi rétegek
kozott megtaldlhato volt az emberek csoportjai, tagjai kozott. Az egyenldtlenség €s a kiilonbségtétel
a tarsadalom szdmara megoldand6 problémat jelentett és jelent, amely ellen a mai napig kiizdelem
folyik.

A diszkriminéci6 tilalméanak elve a kozosségi jog alapja, amelyet szinte valamennyi nemzetkozi
emberi jogi egyezmény tartalmaz. Az egyenlé banasmod elvének betartasa mind az Eurdpai Unio,
mind a hazai tarsadalom elvarasa.

Az egyenlotlenségek felszdmolasa Magyarorszag szédmdra is alapvetd feladatot jelent. Az
antidiszkriminacids szabdlyozast mar az Alaptorvény is rogziti, amely kimondja, hogy minden
ember szamara biztositani kell az alapjogokat, barmely megkiilonbdztetés nélkiil (XV. cikk (2)). Az
alapjogok biztositasan til az egyenld bandsmod kovetelménye a diszkriminécio tilalmat szolgald
jogszabalyok létezését koveteli meg. A hazai jogrendben mindezt az egyenld bandsmodrdl és az
esélyegyenldség eldmozditdsardl szolo 2003. évi CXXV. torvény (a tovabbiakban: Ebktv.)
szabalyozza.

A diszkriminaci6 hatrdnyos megkiilonboztetést jelent, olyan megkiilonboztetd banadsmodot
(cselekedetet, tevékenységet, viselkedést, kijelentést és elmulasztott tettet), amely az érintett egyén



vagy csoport esélyegyenldségére hat. A diszkriminaci6 egy tobbnyire tudatos, kirekesztd
cselekedet, amely az egyenld banasmod elvével ellentétes és esélyegyenldtlenséget teremt.

Az egyenld bandasmod kovetelménye a hatranyos megkiilonboztetéstél mentes élethez valod jog
garantalasa, vagyis a kotelezettek tartézkodjanak az olyan magatartastol, amely egyes személyek
vagy azok csoportjaival szemben, bizonyos tulajdonsagaikkal Osszefiiggésben, hatranyos
megkiilonboztetést eredményez/eredményezhet. A jogszabaly 19 un. ,,védett tulajdonsagot” nevesit
(pl. nem, életkor, nemzetiség, fogyatékossag, csaladi allapot, bérszin...), amelyek a kedvezdtlenebb
banasmod alapjaul szolgalhatnak, valamint nyitva hagyva a felsorolast, egyéb helyzet, tulajdonsag
vagy jellemz0 alapjan is érhet valakit hatranyos megkiilonboztetés.

- Az Ebktv. felsorolja azokat a magatartdsokat, amelyek megvalositdsa esetében hatranyos
megkiilonboztetés valosul meg:

- kozvetlen hatranyos megkiilonboztetés,

- kozvetett hatranyos megkiilonboztetés,

- zaklatés,

- jogellenes elkiilonités (szegregacio),

- megtorlas (viktimizacio),

- az ezek barmelyikére adott utasitas.

Ezen magatartasokon kiviil idevago hatranyos megkiilonboztetés valosulhat meg abban az esetben,
ha a fogyatékossaggal ¢lo személyekkel kapcsolatban az érintettek elmulasztjdk az
akadalymentesitési kotelezettségiiket.

A torvényi szabalyozas azonban nem garantdlja az esélyegyenlOséget, hiszen a tarsadalmi és
gazdasagi kiilonbségekbdl adodd hatranyokat nem sziinteti, nem sziintetheti meg. Az
esélyegyenlOségi politika a jogegyenldségen tul tehet tobbet az €let kiilonbozo teriiletein mindazért,
hogy mindenki egyenld eséllyel érvényesiilhessen, hogy mérsékldédjenek a tdrsadalmi kiilonbségek
példaul az oktatdsban, a munkaerdpiacon vagy a szolgéltatisok, kozszolgaltatasok
igénybevételekor. Ahhoz, hogy mindezek a gyakorlatban is megvalésuljanak, elényben részesitd
intézkedésekre van sziikség. Ezek egyrészrél megerdsitd, valamint esélykiegyenlitd intézkedések
lehetnek.

Foldes Nagykozség Onkormanyzata minden sziikséges intézkedést megtesz annak érdekében, hogy
az érintett célcsoportok a telepiilésen jussanak lehetdséghez az oktatas, a kultara, a sport, a szocialis
és egészségiigyi szolgaltatas, a foglalkoztatas, a lakhatas, valamint a kozlekedés és a kommunikéacio
teriiletén. Lehetdséget teremt arra, hogy hazai vagy unids pdalydzatokon torténd részvétellel
megteremtse és eldsegitse a célcsoportok minden kiemelt teriiletre vonatkozo esélyegyenldségét.

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Foldes Nagykozség Onkorményzata az Esélyegyenléségi Program elfogaddsaval érvényesiteni
kivanja:

- az egyenld bandsmadd, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

- akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkriminiciomentességet,

- szegregaciomentességet,

- a foglalkoztatés, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket.

A koznevelési intézményeket — az oOvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében
egylittmiikodik az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).
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A telepiilésen €16 hatranyos helyzetii csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgdldé (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonaséaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmiikodések kialakitasaval.

A HEP halyzetelemzd részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évo célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét atelepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken ateriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét elésegité feladatokat, és azokat a
terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP Intézkedési Terv célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtds soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolddo
tematikus munkacsoportokat.

Foldes Nagykozség Onkorményzata a HEP megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellenbrzésére és
az ennek soran nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba torténd beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért felelés Forumot a Képviseld-testiilet a 108/2013.
(VI.26.) szamu hatarozataval hozott 1étre és miikodtet.

A Férum tagjai:

- telepiilési onkormanyzat képviseldje

- onkormanyzati intézmények, szolgaltatok képviseldi

- nem Onkormanyzati intézmények képviseloi

- civil partnerek képviseldi

- roma nemzetiségi Onkormanyzat képviseldje

- iskolai delegaltak

A HEP Férum feladatai:

- A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsuldsanak nyomon kovetése, dokumentalésa;

- a kitlizott célok megvalosuldsdnak vizsgélata, a sziikséges beavatkozasok meghatdrozasa,
beépitése az Intézkedési tervbe;

- a Helyi Esélyegyenléségi Program kétévenkénti feliilvizsgalata;

- az es¢lyegyenldséggel 6sszefliggd problémak megvitatdsa;

- a Helyi Esélyegyenldségi Program és az elért eredmények nyilvanossag elé téarasa,
tarsadalmi konzulticiora bocsatasa.

Az Intézkedési tervben megjelenitett intézkedések részletes tartalmi kidolgozésa, a megvaldsitandd
tevékenységek tervezése az adott szakteriilet €s intézmény képviseldinek aktiv részvételével, az e
célbol létrehozott tematikus munkacsoportokon beliil valosul meg.
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A HEP jelent6sége

A HEP-ek nem csupan a felzark6zasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacids rendszerben azzal, hogy megteremtik
a lehetoséget a kormanyzati célok tarsadalmasitdsara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd
csatlakozasra ¢és forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd informéciddramlasban is lehetdséget
biztositanak a telepiilésszintii el6rehaladds nyomon kovetésére ¢és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoléddan

| A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eldiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlOség és a tarsadalmi felzark6zas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan végeztik.
A program elkészitésére vonatkozé részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGségi
mentorokrol” szo6l6 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenlOségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa
* a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
es¢lyegyenldségi  programok  elkészitésének  szempontjathoz €s a  program
feliilvizsgalatahoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi Onkorményzatairél szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)
= a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. térvény (tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatas eldsegitésérdl €és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairol szo6ld 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= azegészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti koznevelésrol sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirasaira.

1.2 Az esélyegyenloségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.
Az allampolgari 6ngondoskodas, egylittmlikodési készség erdsitését szolgalja az a térvényi
felhatalmazas, amely szerint a képviselO-testiilet egyes kozszolgaltatdsok igénybevételét

rendeletében feltételekhez kotheti, a feladat- és hataskorébe tartozd onkormanyzati iigyekben —
torvény altal biztositott keretek kozott — ondlldan mérlegelhet.
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A HEP figyelembe veszi Foldes Nagykdzség Onkorményzata altal hozott rendeleteket,
dokumentumokat:
= 2/2020. (11.04.) 6nkormanyzati rendelet a gyermekvédelem helyi rendszerérdl.
= a 7/2018. (111.29.) onkormanyzati rendelet a lakasok és helyiségek bérbeadasanak és
elidegenitésének szabalyairol
= 13/2018. (VI1.29.) 6nkormanyzati rendelete a telepiilési tamogatasrol és az egyéb szocialis
ellatasokrol.
= 11/2018. (VI.01.) 6nkormanyzati rendelete a kozosségi egylittélés alapvetd szabalyairol.
Az dnkormanyzat helyi szocidlpolitikai kerekasztalt mtikodtet.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta € a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XI1. 13.) Korm. hat.], mad 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozas Stratégia 11-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkdzés-politika f6 iranyait,
igazodva a kovetkezd nemzeti szintii statégiakhoz:

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elésegitéo Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkdzeiként miikodnek.

A helyt felzarkozas politika tervezeési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcié is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési onkormanyzat altal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba a
koznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési oOnkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

A helyi stratégiakkal, telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal, koncepciokkal, programokkal
Osszhangban keriil megalkotasra a HEP, melyek a kovetkezok:

- Segitdé Kezek Szocialis Szolgaltaté Kozpont, Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont
Intézményfenntartd Tarsulds Téarsulasi Tandcsanak 16/2022. (XIL.20.) szdmu hatarozataval
elfogadott Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcid

- Foldes Nagykozség Onkormanyzatanak Sportkoncepcioja

- Foldes Nagykozség Onkormanyzat Gazdasagi Ciklusprogram 2019-2024.

- A helyi kdzmiivel6dési feladatok ellatasarol szolé 1/2019. (I1.01.) dnkormanyzati rendelet

- Koltségvetési rendeletek

- Intézményi esélyegyenldségi programok és akcidtervek
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- Foldes Nagykozség Helyi Epitési Szabalyzata és Szabalyozasi Tervérél sz61o
13/2006.(IX.21.) 6nkormanyzati rendelet

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Foldes Nagykozség Onkormdnyzata a szocidlis alapellatdsi feladatokat (csaladsegités, étkeztetés, hazi
segitségnyujtas, idéskortiak nappali ellatdsa, demens személyek nappali ellatdsa) és a gyermekjoléti
szolgaltatasokat integraltan a Segité Kezek Szocidlis Szolgdltaté Kozpont, Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgdlat és Kiozpont Intézményfenntarto Tdrsulds tagjaként, a tarsulas altal fenntartott k6zos intézmény
utjan latja el.

Foldes telepiilés a Pilispokladanyi Jarasban talalhato, igy a helyi esélyegyenldségi program elkészitésekor a
Jarasi Szintii Esélyteremtd Programterv Piispokladany Jards 2015 — 2020. dokumentum megallapitésait és
rendelkezéseit is figyelembe vettiik.

A térségi, tarsulasi kapcsolddasok mellett szem eldtt tartanddak a Magyarorszdg szamdra 2020-
2023. kozott rendelkezésre allo forrasok felhasznalasara l1étrehozott operativ programok, melyek a
humanerdéforras €s a tarsadalmi kdrnyezet javitasat. (Emberi Eréforras Fejlesztési Operativ Program
- EFOP), kornyezet védelmét (Kornyezeti és Energiahatékonysagi Operativ Program - KEHOP) a
foglalkoztatas aranyanak emelését, a munkavallalok képességeinek fejlesztését (Gazdasagfejlesztési
¢s Innovacios Operativ Program - GINOP) a helyi tarsadalomra, kornyezetre iranyuld fejlesztéseket
(Tertilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program — TOP, TOP Plusz) segitik el6.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A telepiilés ¢és intézményei kiilonbozé szolgaltatasfejlesztésekre rendszeresen palyaznak,
amelyekhez helyi adatgylijtések torténnek, azonban a telepiilés teljes helyzetképére vonatkozo
kutatasok nem valdsultak meg, nem késziiltek.

A felhasznalt statisztikai adatok tobbnyire a TEIR adatbazisbol, helyi dnkormanyzati adatokbol,
statisztikdkbol, a helyi nyilvantartasokbol keriiltek 0Osszegyljtésre, figyelembe véve a helyi
szakemberek, intézmények, civil szervezetek beszamoloit, tapasztalatait. Tobb helyen jelezve lett
adathiany, mivel a megel6z6 évi hivatalos statisztikai adatok tobb helyen még nem allnak
rendelkezésre. A kiilonbozd forrasokbdl szerzett, ugyanazon teriiletet érinté adatok tobb esetben
eltérést mutatnak.
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3. A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

A mélyszegénység nem csak tudoményos fogalom a szocioldgidban, de a hétkoznapi élet jelensége
is és azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartosan a létminimum szintje alatt élnek és szinte
esélyiik sincs arra, hogy ebbdl 6nerébdl kilépjenek.

A mélyszegénységet Osszetett jelenségként kell kezelni, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és
gazdasagi hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak
meg, és sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A helyi onkormanyzat feladat- és hataskoreinek
ellatdsa soran — torvényben meghatidrozott modon és mértékben — biztositja a telepiilésen €16
allaskeres6 személyek kozfoglalkoztatasba torténd bevonasat. Az utdbbi évtizedben, Foldesen
ennek kovetkeztében is érezhetéen csokkent az allaskeres6k szama. Mig 2010-ben 433 {6, mad
2017. évben 123 0 regisztralt munkanélkiilit tartottak szamon a telepiilésen, addig 2021. évben mar
csak 90 fot. A valtozas oka a munkalehetdségek boviilése, kozfoglalkoztatas kiszélesitése és csak
kisebb mértékben a munkaképes lakossag elvandorlasa.

A Kormany legutobb 2015. marciusaban alakitotta at a szocialis ellatorendszert, az
onkorményzatokra bizva a fenntartast. Megszlintek a kozponti lakhatasi és adossdgrendezési
tamogatasok, a rendszeres szocidlis segélyt is sokkal kevesebben kaphatjdk meg. Kiilondsen a
nyugdij elott alloknak egyediili esélyként maradt meg a kozfoglalkoztatds, amit kotelezd
elvallalniuk, ha valamilyen bevételhez szeretnének jutni. Az allaskeresési jaradékot kilenc honaprol
haromra roviditették.

Helyi szinten az egyik legnagyobb kozfoglalkoztatd és munkat koordindlé szerv tovébbra is az
Oonkormanyzat, a munkavégzés helyét az onkormanyzat és intézményei biztositjak.

Munkerdpiaci szempontbdl a rendszervaltas piacgazdasagi atalakuldsanak egyik legnagyobb
vesztese a roma népesség, a munkahelyek, az ingazasi lehetdségek besziikiilése miatt. A helyi roma
népesség munkahelyi elhelyezkedésének kérdésében megoldast a kozfoglalkoztatsi programok
2013. évtdl torténd kiszélesitése jelentett. A telepiilésen él6k korében az alacsony iskolazottsag nem
jelent akkora problémat, mint az orszag mas teriiletein. Az illetékes jarasi hivatal foglalkoztatéasi
osztalyan keresztiil igénybe vehetd allami tamogatasoknak koszonhetden az elmult években sor
keriilt olyan képzés szervezésére, ahol azon allaskeresdk akik nem rendelkeztek alapfoku iskolai
végzettséggel, megszerezhették a 8 altalanos iskolai végzettséget, illetve alapfoku kompetencia
képzésen is részt vettek. A nyilvantartott allaskeresok koziil a 8 altalanosnal alacsonyabb iskolai
végzettségliek 1étszama évrdl évre csokken koszonhetden a felzarkoztatd képzéseknek.

A helyi Roma Nemzetiségi Onkormdanyzat, mint bevont fél részérél az esélyegyenldségi program
elkészitése sordn problémaként meriilt fel, hogy a helyi roma lakossag csak kozfoglalkoztatasi
programok keretében van foglalkoztatva a telepiilésen. Problémaként fogalmaztak meg azt is, hogy
az intézményekben dolgozoknak hianyos a roma nemzetiségrol szerzett ismeretei. Foldes
Nagykozség Onkormanyzat mindent megtesz annak érdekében, hogy a legszélesebb kdrben bevonja
nem csak a roma nemzetiségili, hanem valamennyi perifériara szorult allaskeresét a foglalkoztatasi
programjaiba.

A bevont, kérddivvel megkeresett helyi szervezetek és intézmények részérdl ugyanakkor a témaval
kapcsolatban megfogalmazodott, hogy a munkanélkiiliség kovetkeztében kialakuld szegénység
okozta hatranyok lekiizdésében nagy szerepet kell, hogy kapjon a munkara nevelés. Torekedni kell
a munkavallaldsi szandék igényének a kialakitdsara, népszeriisiteni kell a munkéira neveld
programokat mar kisgyermekkortol.
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3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Foldes telepiilés lakossaganak jovedelmi és vagyoni helyzetérdl ad informaciot az alabbi 3.1. szamu tablazat,
mely 2016 - 2020 iddszakra vonatkozoan tartalmazza a személyi jovedelemadot fizetdk szamat, valamint az
adofizetok koziil az 1 millio forintos jovedelemsavba tartozok aranyat az allando népesség %-aban.

3.1. szamu tablazat - J6vedelmi helyzet

Az"SEJA adOf'z_Et_ctk Jovedelmi helyzet (%)
Az SZJA kozul a 0-1 millié o
adofizetSk forintos
szama jovedelemsavba 50
tartozok
- - 40
az allando , . . ,
. . az allando népesség
nepesseg %-aban 30
, , 0~
Ev %-aban .
2016 54,65 42,19
2017 54,22 39,15 10
2018 55,87 35,69 0
2019 55,02 29,64 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
2020 54'23 31'64 SZJA addfizetSk szama
2021 n.a. n.a. SZJA addfizetsk kéziil a 0-1 millié savba tartozdak

Forras: TelR, KSH Tstar

Az adatok 2020. évig allnak rendelkezésiinkre, de igy is jol lathatd, hogy mig az adofizetok
szamaban nagy mozgis nem volt, addig az allando népesség %-aban meghatarozott jovedelmi
helyzet javult, mivel csokkent az adofizeték korében az alacsony jovedelmiiek széma. Az
onkorményzat sajat adatgyiijtése is alatdmasztja a tényt, mivel a rendelkezésre all6 adatok alapjan a
maganszemélyek ado-hatralékanak 6sszege csokkent a vizsgalt idészakban.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A HEP-ben eclhelyezett tablazatokba gyijtott adatok, valamint a helyi Onkormanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak
bemutatasaval, a kiillonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést
Osszevetjiik térségi €s orszagos adatokkal is.

A helyi onkormanyzat a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991.
évi IV. torvény (tovabbiakban: Flt.) 8. § (4) bekezdése értelmében kiilon torvényben meghatarozott
foglalkoztatasi feladatainak ellatasa soran

a) kozfoglalkoztatast szervez,

b) figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakuldsat,

c) dontéseinek elOkészitése, valamint végrehajtdsa sordan figyelembe veszi azok
foglalkoztataspolitikai kovetkezményeit,

d) az allami foglalkoztatdsi szerv miikodési feltételeihez és fejlesztéséhez tdmogatast nyujt.

A tablazatokban szerepld adatok segitségével a telepiilésiinkre jellemzd foglalkoztatottsagot,
munkerd-piaci lehetéségeket kivanjuk elemezni.
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a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;

Foldesen is az egyik legjelentésebb szocidlis kérdés a munkanélkiiliség és azon belill a tartds
munkanélkiiliség. A 3.2.1. szamu tablazat éves szinten mutatja a telepiilésen €16 aktiv koru lakossag
¢és az adott évben nyilvantartott allaskeresdk nemek szerinti szazalékos aranyat. Lathato, hogy az
aktiv lakossaghoz képest a munkanélkiilieck szdma 2016-t6l kisebb csokkenést, majd stagnalast
mutatott, nemek szerinti bontasban hasonl6 tendencia mutatkozik meg. 2020-ban azonban ez a
javulas megtorpant, vélhetéen a jarvanyhelyzet okozta nehézségek miatt minimdalisan nétt az
allaskeresok szama. Korcsoportonkénti bontasban vizsgalva az adatokat megallapithatd, hogy a nék
¢s férfiak kozotti megoszlas a 2021. évre kiegyenlitodott.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint

Munkanélkiiliség nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az 6,00
¢ allandé népességben a 15-64 évesek kérében S0
v X
4,00
Férfiak aranya NGk aranya ..
¥ ¥ Osszesen
3,00
2016 5,19 2,25 3,72% 200
2017 4,26 4,78 4,52%
2018 2,92 4,89 3,91% 1,00
2019 2,58 3,61 3,10% 000
2020 2,70 3,96 3,33% 2016 2017 2018 2019 2020 2021
2021 3,16 3,74 3,45%

p X R W Férfiak aranya N6k aranya
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Amennyiben a nyilvantartott 4llaskeresdk csoportjat sziitkebb korcsoportokra tovabb bontva
vizsgaljuk, a 3.2.2. szamu tablazatbol €és hozza tartoz6 diagrammokbol jol lathato, hogy legkisebb
aranyban a 20 éven aluli lakossdg korében taldlhatéak regisztralt munkanélkiiliek. Ennek
magyardzata lehet, hogy a 16. életéviiket betoltott lakosok tobbsége még az oktatdsi rendszerben
foglal helyet, kozépiskolaban, vagy azt kovetden felséfoku szakképzésben vagy felsGoktatdsban
vesz részt. A vizsgalt iddszakban bar az allaskeresok szdma 2016 évben még 102 6 volt ez a szam
2021 évre 90 fore csokkent. A korcsoportonkénti megoszlas adataibol jol kitlinik, hogy a 21-30 év
kozotti korosztaly elhelyezkedésének esélyei jelentdsen javultak €s kozottiik jelentdsen csokkent az
allaskeres6k szadma, mig a 61 évesek, vagy feletti lakossdg aranyanak tiikrében duplajara
novekedett. Ennek oka lehet a 2010 ota zajlo, 1épcsézetes nyugdijkorhatar emelése, valamint a
korkedvezményes nyugdij megsziintetésével allhat 0sszefliggésben. Ezen feliil altalanossagban is
megallapithatd, hogy idO0sebb korban a mobilitasi képesség csOkkenésével egyenes aranyban
novekszik a kiszolgéltatottsdg is, amennyiben helyben nincs lehetdség a foglalkoztatasra, az
1d6ésebb korosztaly tagjai gyakrabban valnak munkanélkiilivé. Az dnkormanyzat altal milkodtetett
kozfoglalkoztatasi programok probaljak ellensulyozni az iddsebb korosztalyra és egyéb hatranyos
helyzetben 1év6 lakosokra nehezedd, foként az alacsony mobilitasi lehetdségeikbdl fakado terheket
azzal, hogy helyben biztositanak allaslehetdséget szamukra.
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

s _— ” Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeres6k
szama Osszesen
_fo 102 123 104 82 87 90
Osszesen
20 éves, vagy az alatti F6 10,00 9,00 6,00 1,00 0,00 6,00
(TS 037) % 9,80% 7,32% 5,77% 1,22% | 0,00% 6,67%
F6 18,00 22,00 15,00 12,00 8,00 4,00
21-2 z T ’ ’ ? ? ’ ’
5 év (TS 038) % | 17,65% | 17,89% | 14,42% | 14,63% | 9,20% | 4,44%
F6 9,00 8,00 11,00 6,00 5,00 1,00
26-30 év (TS 039 “ ‘ “ “ : :
év( ) % 8,82% 6,50% 10,58% 7,32% 5,75% 1,11%
F6 4,00 12,00 9,00 3,00 7,00 4,00
31-35 év (TS 040 “ “ ; ; : .
év( ) % 3,92% 9,76% 8,65% 3,66% 8,05% 4,44%
F6 3,00 5,00 6,00 6,00 4,00 3,00
36-40 év (TS 041 “ - : - ; -
év( ) % 2,94% 4,07% 5,77% 7,32% 4,60% 3,33%
F6 11,00 9,00 14,00 9,00 11,00 11,00
41-45 év (TS 042 - - ; “ ; .
év( ) % 10,78% 7,32% 13,46% | 10,98% | 12,64% | 12,22%
F6 10,00 17,00 7,00 2,00 2,00 6,00
46-50 év (TS 043 - “ - ; . ;
év( ) % 9,80% 13,82% 6,73% 2,44% 2,30% 6,67%
F6 8,00 7,00 8,00 5,00 10,00 8,00
51-55 év (TS 044 “ ; ; . : -
év( ) % 7,84% 5,69% 7,69% 6,10% 11,49% | 8,89%
F6 13,00 16,00 11,00 12,00 11,00 15,00
56-60 év (TS 045 : “ “ . : :
év( ) % 12,75% 13,01% 10,58% | 14,63% | 12,64% | 16,67%
61 éves, vagy afeletti (TS F6 16,00 18,00 17,00 26,00 29,00 32,00
046) % 15,69% 14,63% 16,35% | 31,71% | 33,33% | 35,56%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi
Hivatal
Allaskeres6k szama (f6)
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Nyilvantartott allaskeresd korcsoportok szerint

40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%

2016 ~
2017 5018 16 .
2021

W 20 éves, vagy az alatti
(TS 037)

M 21-25 év (TS 038)

31-35 év (TS 040) W 36-40 év (TS 041)

M 46-50 év (TS 043) W 51-55 év (TS 044)

W61 éves, vagy afeletti (TS 046)

ﬁeesv Y2 letti (TS 046)
5 £V (%5 %
e
36 40 ev SO4L

31-35¢ 7( S 040)
26-30 év (TS 039)
21-25 év (TS 038)

20 éves, vagy az alatti...

M 26-30 év (TS 039)
W 41-45 év (TS 042)

B 56-60 év (TS 045)

A 3.2.3. szamu tablazat jol mutatja, hogy bar a regisztralt munkanélkiilieck aranya csokkent a
telepiilésen, tovabbra is problémat okoz az alldsnélkiiliek visszakeriilése a munkaerdpiacra. A
nyilvantartott allaskeresék kozott a tartés munkanélkiiliek ardnyanak ndvekedése arra utal, hogy
elhelyezkedésiiket valamilyen tartés munkapiaci hatrany okozza. Ilyen lehet az idésebb életkor, az
alacsony iskolai végzettség, a szakmaban szerzett gyakorlat vagy akar a képesség az 1j ismeretek

megszerzesere.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeres6k aranya
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180 napnal hosszabb » ; L
. ) i NGk aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt o, s ey se
) . nyilvantartott allaskeres6kon
Ev munkanélkuliek N
) belul
aranya
% %
2016 21,57 40,91
2017 30,08 48,65
2018 46,15 72,92
2019 63,41 57,69
2020 70,11 60,66
2021 61,11 56,36

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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NGk arénya a 180 napon til regisztaltak kozott B 180 napnal régebb ota regisztraft

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;

Az iskolai végzettség, szakképzettség kiemelt szempontja a foglalkoztatasnak, mely mind a
szegényseég vizsgalatanal, mind a jovedelmi és a vagyoni helyzet elemzésénél is kiemelésre keriil. A mai,
rohamosan fejlod6 vilagban a szakmak, munkakorok egyre erdteljesebben specifikalodnak, azok
miveléséhez, betdltéséhez specialis iskolai végzettségek, szakképesitések sziikségesek. Természetesen a
munkaerdpiac bizonyos szegmensei tovabbra is felszivjak az alacsony iskolai végzettségli lakosok egy
részEt, azonban ezen munkakorok szama is véges, igy megfeleld iskolai szakképesités, végzettség hidnya
egyértelmiien hatranyt okoz a munkaerdpiacon valé elhelyezkedésben.

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott alliskeres6k szama iskolai
végzettség szerint

Regisztralt
munkanélkiliek|Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
/nyilvantartott szerint
Ev allaskeresék
szama osszesen
8 altalanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 altalanosnal magasabb iskolai
végzettség végzettség végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2016 102 3 2,94% 40 39,22% 59 57,84%
2017 123 9 7,32% 43 34,96% 71 57,72%
2018 104 7 6,73% 34 32,69% 63 60,58%
2019 82 5 6,10% 31 37,80% 46 56,10%
2020 87 6 6,90% 33 37,93% 48 55,17%
2021 90 4 4,44% 30 33,33% 56 62,22%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

20



Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
140
120
100 +——
80 +—
60 —
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B B B
0 - —— . I i —
2016 2017 2018 2019 2020 2021
B 8 3ltaldnosnal alacsonyabb B 8 altalanos 8 altaldanosnal magasabb

Foldesen az altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezd nyilvantartott allaskeresdk szama,
ardnya nem mutat nagy valtozast. A 8 altalanosndl magasabb iskolai végzettséggel rendelkezdk
aranya viszont mutat némi javulast. Kozépfoku végzettség hianyaban a szakképesitések tobbsége
nem szerezhetd meg, igy ezeknek a lakosoknak a tobbsége a munkerd-piac olyan teriiletein tud csak
elhelyezkedni, ahol semmilyen specialis szaktudasra nincs sziikség.

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerdpiacra torténé
atlépés lehetoségeis;

A kozfoglalkoztatas elsdsorban azokat juttatja munkajovedelemhez, akik szocialis ellatasban,
azon beliil foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesiilnek. Ezeknek a személyeknek
hosszabb ideje nincs lehetdségiik egyéb munkaviszony létesitésére munkalehetdség hidnya, esetleg
alacsony iskolai végzettségiik miatt, vagy azért, mert mar kiestek a munkagyakorlatbol. A
kozfoglalkoztatds keretében végzett munka olyan tevékenységekre irdnyul, amely javitja tobbek
kozott a teleplilések szocialis, egészség megdrzési, nevelési, kulturalis, kdzrend, kozlekedésének
helyzetét, kozosségi tereinek hasznalhatosagat, illetve a telepiilések gazdasagi, foglalkoztatasi
helyzetét. A kozfoglalkoztatas tarsadalombiztositasi ellatast, nyugdijra és allaskeresési ellatasra
vald jogosultsagot biztosit, valamint segiti az elsédleges munkaerépiacra torténd be-, illetve
visszajutast.

A kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatdshoz kapcsolodd, valamint egyéb torvények
modositasardl szolo 2011. évi CVI. térvény meghatarozza, hogy kozfoglalkoztatottként melyek
azok a természetes személyek, akik foglalkoztathatdak. Az emlitett torvény taxative felsorolja azt
is, ki lehet kozfoglalkoztato.

A kozfoglalkoztatas tipusai:

- hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatas: legfeljebb 12 honap iddtartam, napi 6-8 Orés
munkaidd, a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairol sz6lo torvény szerinti
rehabilitacios ellatdsban részesiilo személyek, tovabba olyan allaskeresOk esetében, akiknek
legalabb negyven szazalékos mértékli egészségkarosodasat a rehabilitacios szakértdi szerv
megallapitotta, vagy vakok személyi jaradékaban vagy fogyatékossagi tdmogatasban
részesiil, napi 4-8 6rads munkaido,

- orszagos kozfoglalkoztatasi program: legfeljebb 12 honap iddtartam, napi 6-8 Orés
munkaidd, a rehabiliticios ellatdsban részesiilé személyek, tovabba olyan allaskeresdk
esetében, akiknek legalabb negyven szazalékos mértékii egészségkarosodasat a
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rehabilitacios szakértéi szerv megallapitotta, vagy vakok személyi jaradékaban vagy
fogyatékossagi tamogatasban részesiil, napi 4-8 6ras munkaido,
mintaprogram: legfeljebb 12 honap iddtartam, napi 4-8 6rds munkaido.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika

Aktiv foglalk: as-politikai eszk6zokkel .
tivfogla ’oztatas polit ,al eS2KOzOKKe Kozfoglalakoztatottak szama
; tamogatottak szama
Ev
F6 (éves atlag - f6)
2016 282 313
2017 238 240
2018 206 190
2019 149 133
2020 153 111
2021 138 114
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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és kozfoglalkoztatottak szama

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Aktiv foglalkoztat ds-politikai eszkd6zokkel tamogatottak

e KO zfoglalkozottak éves atlaga

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb
tényezo6i; kozlekedés, potenciilis munkalehetéségek, tervezett beruhazasok,
lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi
programok;

2017 ¢és 2022. kozott az allam altal meghatarozott célok elérésének egyik meghatdrozé

programja tovabbra is a kistérségi start mintaprogram volt. Foldesen 2017-ben 5 teriileten —
mezdgazdasag, belteriileti kozutak karbantartdsa, mezdgazdasagi foldutak karbantartasa, bio — és
megujuld energiafelhasznalas, helyi sajatossdgokra épiilé programok (asztalos iizem, szovo-és
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varrdlizem, betoniizem, kosar — és sepriikészité ilizem) értékteremtd programot inditott az
onkormanyzat. Az ezt kdvetd évben folytatodtak ezek a kozfoglalkoztatasi programok, valamint a
helyi sajatossagokra épiilé programban 1j elemként jelent meg a savanyitd tizem programrész.

A 2019. ¢évtél a korabban belteriileti kozutak karbantartdsa program, a mezdgazdasagi
foldutak karbantartdsa program, valamint a bio — és megujuld energiafelhasznédlds programok
»0sszeolvadasabol” sziiletett meg a szocidlis jellegli program, melynek célja a kordbbi
programokéval azonos volt, azonban sziikiilt a tevékenységi teriiletiik.

A mezdgazdasagi termelés 2021-ig tobb mint 17 hektar teriileten valosult meg (szant6foldi €s
foliahazas termesztés), 2021. marciustél azonban a megmiivelt teriilet nagysaga folyamatosan
csokkentésre keriilt, melynek oka, hogy egyre kevesebb kozfoglalkoztatdsba bevonhatod regisztralt
allaskeres6 volt a nyilvantartasban. Ennek ellenére azonban stabil és sokszinii, valtozatos termelés
folyik az 6nkormanyzati tulajdonu foéliahdzakban és a foliahdzak melletti konyhakertekben.

A helyi sajatossagokra épiilé programban is tobb valtozas volt megfigyelhetd egyik
legjelentdsebb, hogy a korabban kozfoglalkoztatas keretében mikodd Asztalos iizem kilépett 3 6
allando foglalkoztatottal az els6dleges munkaerd piacra. Ezzel megvalosult a kdzfoglalkoztatasi
programok legfontosabb célja, hogy visszavezesse a munkanélkiilicket az elsddleges
munkaerdpiacra. A kozfoglalkoztatasi programokban résztvevok szama és Osszetétele évrdl évre
valtozik és elmondhatjuk, hogy a megfeleld tapasztalatot szerzett munkavallalok szép szdmmal
keriilnek vissza az elsédleges munkaerd piacra.

A foglalkoztatds mutatdja lehet a munkahelyek, véllalkozasok szdma. A telepiilésen az elmult
években elég valtozatos képet mutat a helyi vallalkozasok, kereskedelmi egységek szamanak
alakulasa. Az elmult 5 évben minimalisan, de nott a kiskereskedelmi iizletek szama, a
vendéglatohelyek szdma csokkent, vallalkozasok alakultak. A Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi
Osztalya ,,Allaskeresok vallalkozova valasat eldsegits” timogatassal segiti az allaskeresot.

A helyi véllalkozasok az aktiv kort népesség csak egy részét képesek foglalkoztatni, ezért a
munkahelykeresés ¢és munkavallalas sordn fontos a vonzaskorzetekben 1évé munkahelyek
elérhetésége. Foldes a Piispokladanyi Jards harmadik legnagyobb telepiilése, viszonylag nagy az
atmend forgalom a telepiilésen, a tomegkozlekedés rendszere 6sszekapcsolja a telepiilést a kornyezd
nagyvarosokkal. A megyeszékhely telepiilésr6l Debrecenbdl és mas komolyabb feldolgozoiparral
rendelkez6 telepiilésekrél is, mint pl. Nadudvarrdl nagyobb foglalkoztatd cégek tobb telepiilést
érintd, miiszakos munkarendhez igazodo sajat buszjaratokat is szerveznek a munkavallaloknak.

Pontos kimutatdssal nem rendelkezik az Onkormanyzat arr6l, hogy hanyan ingaznak a
telepiilésrdl munkavéllalas céljabol és milyen tavolsagra.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatisbol a munkaerdpiacra valéo atmenetet
megkonnyité programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo
hozzaférésiik;

A Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat tajékoztatdja alapjan az alabbi szolgaltatasokat biztositja
a munkaltatoknak és a munkavallaloknak.

A munkaadok altal igénybe vehetd tamogatasok: utazisi tdmogatds a munkaba jaras
biztositdsdhoz, munkahelymegtartd bértdmogatds, munkahelyvédelmi akcidprogram, bérgarancia
tdmogatds, munkahelyteremtd bértamogatés, a csoportos 1étszamleépités elkeriilését vagy enyhitését
c€lzo bértamogatas.

A fiatal palyakezddk és a hatranyos helyzetben 1év0 allaskeresk foglalkoztatasat segitd
Eurdpai Unids tamogatasok: VEKOP (Versenyképes Kozép-Magyarorszdg Operativ Program),
GINOP (Gazdasagfejlesztési és Innovacios Operativ Program), nyari didkmunka.

A munkavallalok altal igénybe vehetd tdmogatasok: Vallalkozdva valast eldsegité tamogatas,
Utazasi tdmogatds a munkdba jarashoz, Képzési tamogatas, Lakhatdsi tamogatas,
Kozfoglalkoztatottak elhelyezkedési juttatasa.
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A vilagjarvany, majd az orosz-ukran habort kovetkeztében kialakuld gazdasagi helyzet miatt a fent
emlitett programok nagy része jelenleg felfliggesztésre kertilt.

Az onkormanyzat altal igénybe vett tamogatott foglalkoztatasok:
2018: Nyari didkmunka (39 {6)
2019. Nyari diakmunka (40 £6)
2020. Nyari diakmunka (31 {6)
Munkahelyteremtd bértamogatas (2 f0)
2021. Nyari diakmunka (15 £6)
Villalkozasok munkaerd tdmogatésa (1 {6)
EFOP-1.1.1-15-2015-00001 — Megvaltozott munkaképességli emberek tamogatasa (1 f6)
2022. Nyari didkmunka (13 {06)

A helyi véllalkozasok allashirdetéseit nyomon kovetve folyamatosan munkaerdgondokkal
kiizdenek. Kevés a szakmunkas, a képzett szakember, a fiatal utanpotlas. Megoldasban a fiatal ok
szdmara a mentoralds, a betanitas, a képzéshez segités a jellemzo.

A 3.2.6. szamu tablazat adatai alapjan, a nyilvantartott allaskeres6k szamanak csokkenésével a
palyakezdd allaskeresdk szama is aranyosan csdkkent.

GINOP-6.1.1-15. ,,Alacsony képzettségiick és kozfoglalkoztatottak képzése” kiemelt projekt
keretében tamogatdsban részesiilhettek a kevésbé fejlett régidokban tankotelezettségiiket teljesitett,
els6sorban alacsony iskolai végzettségi munkavallalasi koru felnétt személyek, akik
kozfoglalkoztatdsi jogviszonyban vagy munkaviszonyban allnak.

A program keretében az alabbi képzéshez kapcsolodo tAmogatasok nyujthatok:

- a képzési koltség €s vizsgadij,

- bizonyitvanymasodlat kivaltasanak koltsége,

- egészségiigyl alkalmassaganak vizsgalata és egyéb a képzéssel Osszefliggésben eldirt, a képzés
elvégzéséhez sziikséges specialis vizsgalat és kapcsolddo védooltas igazolt koltsége,

- a képzéséhez kapcsolodo (helyi/helykozi) utazasi koltségek.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeresok szama

Nyilvantartott Allaskeresok

Nyilvantartott L L
v palyakezdé

allaskeresdk 4114 5 202 [ ——
; allaskeres6k

Ev szama )
szama 200
8 P 200 [ ———
FO F6
018 [ ——

2016 102 12
2017 123 20 2017 | ——
2018 104 10 2006 [ ——
2019 82 5
2020 87 0 20 40 60 80 100 120 140

2021 90 8 B Nyilvantartott palyakezd§ alldskeresdk B Nyilvantartott alldskeresék

Forras: TelR, Nemzeti
Munkaiigyi Hivatal
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f) munkaeré-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felnottképzéshez és egyéb munkaeré-piaci szolgaltatasokhoz valo
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

Foldesen eredményesnek mondhaté az egyiittmikodés a Polgarmesteri Hivatal, az
onkormanyzati intézmények, a Plispokladanyi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya, valamint a
telepiilés civil szervezetei kozott. Lehetdségeikhez mérten valamennyien palyazatok és a
programlehetdségek kihasznalasa mellett segitik a munkaerd-piaci szolgéltatasokhoz valo
hozzaférést, a képzések ¢és foglalkoztatas bovitését.

Jelentés eredménynek mondhatd, hogy az Onkormanyzat 100 %-os tulajdont gazdasagi
tarsasagaban 2022 évben megvalosult egy értékteremtd kozfoglalkoztatasi program piaci alapokra
valo helyezése és ezzel 1) elsddleges munkaerdpiaci allashelyek teremtése 3 {6 részére.

g) mélyszegénységben élok és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartasa
intézményekben torténé foglalkoztatasa;

A teleplilésen az érintett célcsoport esetében az onkormdnyzati foglalkoztatds javarészt a
kozfoglalkoztatasi programokon keresztiil valosul meg és alkalmazzak tobbek kozott a roma
lakossagot. A kornyezd nagyvarosok cégei EU-s projekteknek koszonhetden a célcsoport
bevonasaval elsdsorban betanitott munkasként alkalmazzak a roma lakossagot. Az dnkorményzat
intézményeit attekintve elmondhato, hogy a helyi roma lakosok is jelen vannak a foglalkoztatottjai
kozott kozfoglalkoztatotti €s kozalkalmazotti statuszban egyarant. Az éllandd foglalkoztatasi
lehetdséget a képzettség hianya nagymértékben befolyasolja.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Az egyenld banasmodrdl és az esélyegyenldség eldmozditasardl szold 2003. évi CXXV.
torvény Osszesen huszféle kozvetlen hatranyos megkiilonboztetést eredményezhetd tulajdonsagot
sorol fel, példaul a faji hovatartozas, egészségi allapot, anyasag (terhesség) vagy apasag,
foglalkoztatasi jogviszonynak vagy munkavégzésre iranyuld egy€b jogviszonynak részmunkaidds
jellege, illetve hatdrozott id6tartama, vagy €épp a nemi identitds. A torvény szerint hatranyos
megkiilonboztetésnek mindsiil minden olyan rendelkezés, amelynek eredményeként egy személy
vagy csoport valds vagy vélt személyi kvalitdsa miatt kedvezdtlenebb banasmodban részesiil, mint
mas, 0sszehasonlithato helyzetben levd személy vagy csoport.

A foglalkoztatasi diszkriminacid elsésorban a munkahelyi felvételnél, masodsorban az
elbocsatasokndl érezteti hatasat. A foglalkoztatasi diszkriminacid mértéke €s a munkaerdpiaci
statusz kozott erds Osszefliggés talalhatd. A nem foglalkoztatottak csoportja (munkanélkiiliek és
inaktivak egyiitt) €s azokon beliill a roma szarmaziasi nem foglalkoztatottak szenvedték el
legnagyobb valdszinliséggel a hatranyos megkiilonboztetést eddigi életitjuk soran. A
munkaerdpiacrol vald korai kiszorulashoz leginkabb az egészségi allapottal, a szdrmazassal és az
életkorral sszefiiggd foglalkoztatasi diszkriminacié jarul hozza.

A diszkriminacios gyakorlat visszaszoritasa szempontjabol fontos a foglalkoztatasi viszonyok
ellendrzése, sziikség esetén az Egyenlé Banasmod Hatosag bevonasa, a tajékoztatd kampanyok,
vagy a teriilettel foglalkozo tarsadalmi szervezetekkel torténd egyiittmiikodés. A foglalkoztatas és a
munkavégzés lehetésége a mindenki szadmara biztositando esélyegyenldség kulcselemei, s
jelentdsen hozzajarulnak az emberek gazdasagi, tarsadalmi és kulturalis életben vald teljes jogu
részvételéhez.

3 http://www.egyenlobanasmod.hu/tanulmanyok/hu/Foglalkozasi_Tardos_Katalin.pdf
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1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetéségei.

A telepiilésen minden jelentdsebb internetszolgaltatdé miikodik. Jelentds fejlesztés volt 2020 és
2021 évben a Telekom haldzatfejlesztése, mellyel a telepiilés egész teriiletén elérhetévé valt az
internet és minden telekommunikacié optikai vezetéken valo szélessavu elérése. A telepiilés teljes
belteriiletén elérhetd a kéabeltelevizids halozat.

Magyarorszag kormanya altal 2015 végén — az internetrdl és a digitalis fejlesztésekrdl sz6lo
nemzeti konzultacio, az InternetKon eredményei alapjan — elinditott, a digitalis Okoszisztéma
egészét érintd Digitalis Jolét Program (DJP) célja, hogy Magyarorszag minden polgara és
vallalkozasa a digitalizacio nyertesei koz¢é kertilhessen.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

E fejezetben kiemeljiik a pénzbeli és természetbeni szocialis tdmogatasokat, valamint a
munkaerd-piaci szolgaltatdsokat és az allaskeresdk szdmara elérhetd tamogatasokat.

A torvénymodositds értelmében 2015. januéar 1-t6l a szocidlis teriilet is jelentds valtozason
ment at és ezzel 0sszhangban az 6nkormanyzati rendelet is modositasra keriilt.
Foldes Nagykozség Onkormanyzata éltal hozott rendeletek esetében az 5/2015. (IL27.) szdmu
onkormanyzati rendelete helyett a 13/2018.(V1.29.) Onkormanyzati rendelete a telepiilési
tdmogatasrol és az egyéb szocidlis ellatasokrol 1épett életbe.
1.§ (1) A rendelet célja, hogy meghatirozza a helyi 6nkormanyzat altal biztositott egyes szocialis
ellatasok formait, szervezetét, a szocialis ellatas irdnti kérelem benyujtasanak modjat, egyéb eljarasi
szabalyokat, tovabba a szocialis ellatasokra vald jogosultsag feltételeit.*
Az allam ¢és az Onkormdnyzatok segélyezéssel kapcsolatos feladatai egyértelmiien elvaltak
egymastol, és atalakult a finanszirozas rendszere.

Valamennyi jovedelemkompenzald tamogatas, igy a korabban jegyzdi hatdskorben 1€vo
aktiv kortiak ellatdsdnak megallapitasa a jarasi hivatalok hataskorébe keriilt. Az aktiv koruak
ellatasaval kapcsolatban kétféle ellatastipus allapithatd meg, egyrészt a foglalkozast helyettesitd
tdmogatas, masrészt az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatas (ez utdbbi a megsziind
rendszeres szocialis segély helyébe 1€p). Jarasi hataskorben maradt az iddskoruak jaradéka, az
apolasi dij, a kdzgyogyellatasok, valamint az egészségiigyi szolgaltatdsokra vald jogosultsag.

Az Onkormanyzatokndl kiaddskompenzald tdmogatasok igényelhetOk, melyek egységesen
»teleplilési tdmogatas” elnevezésre hallgatnak. Ide tartoznak a kordbbi atmeneti, csaladi krizis-,
lakasfenntartési, gyogyszerkiadasi, apolasi célra vagy mas cimen kifizetett segélyek.

Telepiilési létfenntartdsi tamogatds

A létfenntartast veszélyeztetd, rendkiviili élethelyzetbe keriilt, id6szakosan vagy tartosan
létfenntartasi gondokkal kiiszkdodd csaladok és személyek részére allapithatdé meg. Jogosultsagi
feltételként van megallapitva a rendkiviili helyzeten tal a jovedelmi korlat, mely szerint az jogosult
igényleni, akinek csalddjaban az egy fore jutd jovedelem az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének 200 %-at nem haladja meg, egyediilallo esetében a 230 %-at nem haladja meg valamint
a csalad tagjainak nincs vagyona. A tdmogatas id6tartama 1-3 honapos lehet valamint az Gsszege
alkalmanként minimum 5.000.- és maximum 50.000.- ft |ehet.

4 Foldes Nagykozség Onkormanyzat 13/2018 (V1.29.) szamu rendelete a telepiilési tamogatasrol és egyéb
szocialis ellatasokrol
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Telepiilési lakdsfenntartdsi tamogatds

A lakasfenntartassal 6sszefliggd rendszeres kiadasokhoz nyujtott timogatasban 2021. évben
Osszesen 77/f6/ho/atlag szocialisan rdszoruld haztartds részesiilt timogatasban. A tdmogatasra az
jogosult, akinek haztartasdban az egy fogyasztasi egységre jutd havi jovedelem nem haladja meg az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének 120%-at egyediilalld esetében a 170 %-at és a
haztartas tagjai egyikének sincS vagyona. A tamogatds, mint rendszeres telepiilési tdmogatés
formajaban nyujthaté, havi rendszerességgel maximum 6 hénapos idétartamra. A tadmogatas
maximalis havi 0Osszege 2.000.- Ft lehet, melyet a koziizemi szolgaltatd részére utal az
onkormanyzat.

Telepiilési temetési tamogatds

A telepiilés képvisel6-testiilete a rendeletében meghatarozottak szerint egyszeri 30.000.- Ft
Osszegll tdmogatasban részesiti azt a kérelmezdt, aki elhunyt hozzatartozdja temetésérdl
gondoskodik és csaladjaban az egy fore juto jovedelem az Gregségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének 500 %-at nem haladja meg.

Telepiilési gyogyszertamogatas

A telepiilési gyogyszertamogatds eseti tdmogatis, egy naptari évben maximum két
alkalommal lehet megallapitani, maximalis egyszeri tamogatasi Osszeg 15.000.- Ft lehet. A
jogosultsag feltétele, hogy a kérelmezd csaladjaban az egy fore jutd jovedelem az Gregségi nyugdij
mindenkori legkisebb dsszegének 150 %-at, egyediilallo esetében a 180 %-at és a csalad tagjai
egyikének sincs vagyona és a kérelmezd a kérelem benyujtasdnak idopontjaban nem részesiil
kozgyogyellatasdban. Rendkiviili méltanylast érdemld esetben kérelemre egy alkalommal abban az
esetben is megallapithatd, amennyiben a jovedelemhatarokat meghaladja az egy fore eso jovedelem,
de nem haladja meg az oregségi nyugdij legkisebb Osszegének 400 %-at. Ebben az esetben a
tamogatas egyszeri maximalis 6sszege 10.000.- Ft lehet.

Telepiilési gyermeknevelési tamogatds

Tamogatast igényelni jogosult az a személy, akik létfenntartasat veszélyeztetd ¢lethelyzetbe
keriilt a gyermekneveléshez kapcsolodo, alkalmanként jelentkezd tobblet kiadasok miatt, és ezért
anyagi segitségre szorul. A tdmogatas jogcime lehet a gyermek iskolaztatasdhoz, dvodaztatasahoz
kapcsolodo tdmogatas, alkalmanként maximalis 0sszege 10.000.- Ft lehet, a jogosultsagi feltétel az
egy fore jutd jovedelem nem haladja meg az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének a
150 %-at. Evente egy alkalommal a Foldesen lakohellyel rendelkez6é gyermek utan tanévkezdési
tdmogatasra jogosult a kérelmezd, amennyiben a csaladjdban az egy fore jutd jovedelem nem
haladja meg a mindenkori 6regségi nyugdijminimum 500 %-at. A tanévkezdési tdmogatas egyszeri
Osszege bolcsddei és 6vodai jogviszony esetén 6.000.- Ft, iskolai és kozépiskolai jogviszony esetén
10.000.- Ft. Egyszeri, vissza nem téritendd, gyermekenként 20.000.- Ft 0sszegli gyermeknevelési
tdmogatasra jogosult az a kérelmezd, akinek gyermeke sziiletik vagy gyermeket fogad 6rokbe.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdg a gyermekvédelmi rendszer
részét képezi ugyan, bemutatasat a koncepcioban mégis azért tartjuk indokoltnak, mert érzékeny
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indikéatora az adott telepiilés jovedelmi viszonyainak. Megmutatja, hogy hany gyermek ¢l olyan
csaladban, ahol az egy fore juto jovedelem egyediilallo esetében nem éri el a szocialis vetitési alap
Osszegének 180 %-at (51.300,- Ft), a gyermekvédelmi torvény altal meghatarozott esetekben,
csaladban 165 %-at (47.025,- Ft).

A Foldesen €16 0-18 éves gyermekek 14,5 %-a jogosult a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre, ez a szdm korabbi években sokkal magasabb volt. A gyermeknevelés a szegénység
egyik rizikéfaktoranak szamit.

2022. évben a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiiloé 96 {6 koziil hatranyos
helyzetii 45 f6, halmozottan hatranyos helyzetii 7 f6 gyermek, amely a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilok 46,8 %-at, illetve 7,3 %0-at teszi ki.

Munkanélkiiliséghez kapcsolodo tamogatdsok

Az 1991. évi IV. torvényt a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol a
munka ¢és a foglalkozds szabad megvalasztdsdhoz valdé jog gyakorldsanak elOsegitése, a
foglalkoztatasi fesziiltségek felolddsa, valamint az 4llaskeres6k tamogatasanak biztositasa
érdekében alkotta az Orszaggytilés.

Az Flt-ben meghatarozott feltételek fennallasa esetén az allami foglalkoztatasi szerv
kiilonféle timogatasokat (pénzbeli) és szolgaltatdsokat nyujt az allaskeresOknek.

Az allami foglalkoztatasi szerv ¢és az allami felndttképzési intézmény 4altal nyujtott
szolgaltatasok:
a) munkaerd-piaci és foglalkozasi informaci6 nyujtasa,
b) munka-, palya-, allaskeresési, rehabilitacios, helyi (térségi) foglalkoztatasi tanacsadas,
¢) munkakozvetités.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresok ellatasai I.

Nyilvantartott allaskeresdék Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott dllaskeres6k szama
Ev
6 15-64 év kozotti Fé Nyilvantartottak

° népesség %-aban ° %-aban
2016 102 3,99% 45 44,12%
2017 123 4,89% 37 30,08%
2018 104 4,26% 29 27,88%
2019 82 3,39% 35 42,68%
2020 87 3,63% 42 48,28%
2021 90 3,71% 48 53,33%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6zok
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A téblazat adatsora azt jelzi, hogy a telepiilésiinkon a szocialis és a foglalkoztatast helyettesitd
tamogatas milyen mértékben van jelen.

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresék ellatasai I1.

Szocialis tamogatasban részesiil6 Foglalkoztatast helyettesit6 L, ) e
L o 2 ; . . , . Ellatasban részesiil6 nyilvantartott
nyilvantartott allaskeres6k szama |tamogatasban részesitettek atlagos o o,
. .. allaskeres6k szama
Ev havi szama
- Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak FS Nyilvantartottak
(o]
%-aban %-aban %-aban
2016 15 14,71% n.a. - 60 58,82%
2017 33 26,83% 34 27,24% 70 56,91%
2018 41 39,42% 37 35,15% 70 67,31%
2019 21 25,61% 33 40,62% 56 68,29%
2020 17 19,54% 24 27,95% 59 67,82%
2021 22 24,44% na. - 70 77,78%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)
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m Szocidlis tdmogatdsban részesil6 nyilvantartott allaskeresék szama
m Foglalkoztatast helyettesitdé tamogatdsban részesitettek atlagos havi szama

Elldtasban részesild nyilvantartott allaskeresék szama
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3.3.3 szamu tablazat szemlélteti a telepiilésen egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatast igénybe vettek szdmat is, mely csokkend tendenciat mutat. A tablazatban szerepld
szamok a targyév december 31-én tdmogatasban részesiilok szdmat mutatjak.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas

El. karosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban

részesitettek havi atlagos szama
Ev

fé

o R, N W A U O N ® O

2016 n.a.
2017 8
2018

2019

2020 4
2021 n.a.

Forras: TelR, KSH 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Kozfoglalkoztatasban csak a kirendeltség altal kozvetitett allaskeresdk, elsésorban FHT-ra
jogosult személyek foglalkoztathatok, akik a felajanlott munkalehet6séget az iskolai végzettség és
szakképzettség figyelembevétele nélkiil kotelesek elfogadni, emellett az dnkorményzat rendeletben
eléirhatja jogosultsagi feltételként, hogy a juttatdsban részesiilé a lakokdrnyezetét tartsa rendben.

A teriilethez tartoz6 ligyintézést, feladatellatast a Polgarmesteri Hivatal Kozfoglalkoztatdsi iroddja
biztositja, a foldesi munkanélkiilieket a Piispokladanyi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya tartja
nyilvan.

Munkaltatok részére nyujtott tamogatds

A foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. tv. 16. §-
a, a foglalkoztatast eldsegitd tamogatasokrol, valamint a Munkaerdpiaci Alapbol foglalkoztatasi
vélsaghelyzetek kezelésére nytjthatd tamogatasrol sz616 6/1996.(VIL.16.) MUM rendelet 11.§-a, az
Europai Kozosseget 1étrehozd Szerzddeés 87. és 88. cikke alkalmazéasaban a tdmogatasok bizonyos
fajtainak a kozOs piaccal Osszeegyeztethetonek nyilvanitasarol szolo 2008. augusztus 6-i
800/2008/EK  bizottsagi rendelet szabalyozza a foglalkoztatds bovitését szolgald bértamogatas
nyUjtasanak feltételeit. Arrol nincsenek informacidink, hogy a helyr munkaltatok milyen szamban
vettek igénybe ilyen jellegli timogatast.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakéas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltdrva a telepiilésen
fellelheté elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozo egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

A lakasok szama Foldesen 1718 db
- egyszobas lakasok aranya 7,2%
- kétszobas lakasok ardnya (a masfél szobasokkal egyiitt) 45,3%
- haromszobas lakdsok aranya(a két és félszobasokkal egyiitt) 33,5%
- négy és tobb szobas lakasok aranya (a harom és félszobasokkal egyiitt) 13,5%
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A lakasépitések utols6 nagyobb hullama 2013 és 2014 évben volt, amikor 2013-ban 4 db
2014-ben pedig 9 db lakoingatlan épiilt. Ezeket az éveket megel6zben és kovetden csak 1-1 db
lakoépiilet épiilt a telepiilésen. A lakasok megsziinése nem jellemz6é évente 1-2 db lakoingatlan
szlinik meg avulas kovetkeztében. A telepiilés lakossaganak 99 %-a belteriileten €1, a kiilteriileten a
tanyasi ¢letforma az altalanos. A lakéaskoriilményekre a csaladi hazas épitési forma jellemzd. Az

onkormanyzati bérlakasok szama 2022. december 31-én: 13 db.

3.4.1. szamu tablazat — Lakasallomany

, . Epitett : A koziizemi A koziizemi
Epitett lakasok 1-2 szobas szennyvizgylijté ivovizvezeték
Lakésalloman |  lakdsok : lakésok . 12
(db) széma szama 1000 arénva halézatba halézatba
Ev v lakasra U bekapcsolt lakasok| bekapcsolt lakasok
aranya aranya
db db db % % %
2016 1722 1 0,58 52,26 90,59 99,36
2017 1721 1 0,58 52,18 90,70 99,48
2018 1719 1 0,58 52,07 90,75 99,53
2019 1718 0 0,00 52,04 90,92 99,59
2020 1719 1 0,58 52,01 90,87 99,59
2021 1718 0 0,00 51,98 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
Lakasallomany és mindsége
2021
|
2020 | =,
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

A kozuzemi ivovizvezeték-haldzatba
bekapcsolt lakasok aranya

B A kozuzemi szennyvizgyUjt-halézatba
bekapcsolt lakasok aranya

B 1-2 szobas lakasok aranya

A telepiilésen talalhatd lakasok kozmiellatottsdga szinte 100 %-os, kozel m inden
ingatlanon be van vezetve a vezetékes folydviz és a szennyviz szolgaltatas is a telepiilés egész
teriiletét lefedi.

a) bérlakas-allomany

A telepiilésen jellemzden 1990 eldtt tortént bérlakasépités. Az adllomany szama ezt kdvetden
minimalisan emelkedett. Ezek a lakdsok azota is ezt a funkciot toltik be és az Onkormanyzat
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rendeletében foglalt feltételek szerint keriilnek bérbeadasra. Az eltelt évek alatt kizarolag ad-hoc
jelleggel torténtek felujitasok ezeknél az épiileteknél, a lakhatds mindségének biztositasa miatt
iddszerli néhany esetben siirgetd lenne a feliilvizsgalatuk, javitasuk.

,»2. § (1) Az 6nkormanyzati lakasokat kérelem alapjan, koltségelvii lakbér alkalmazasaval lehet
bérbe adni, kivétel ez aldl (2) bekezdés d) pont.

(2) Az 6nkormanyzati lakasok elsésorban

a) az donkormanyzat és az onkormanyzat kozigazgatasi tertiletén miikodé koltségvetési szerveknél
foglalkoztatott kozalkalmazotti, koztisztviseldi jogviszonyban, munkaviszonyban foglalkoztatott
személy szamara, szakember elhelyezés céljabol,

b) lakasvasarlas, lakasépités, lakasfelujitas miatt atmeneti elhelyezést kérd csaladok szamara,

C) mas jogszabalyokban elGirt elhelyezési kotelezettség teljesitése céljabol, tovabba

d) ,,Egy életen at Foldesen” elnevezésii EFOP-1.2.11-16-2017-00005 azonositd szam alatti projekt
keretében biztositott lakhatasi timogatas tjan adhat6 bérbe.

(3 A (2) bekezdésben foglaltakon tal egyéb személynek akkor adhaté bérbe lakas, ha az
onkormanyzatnak van tartosan iiresen 4116 lakasa.””

Az “Esély Otthon” projekt keretében 6 bérlakas feltjitasara kertilt sor 2018 és 2019 évben.
Az Esély Otthon program a 35 éven aluli fiatalok helyben/itthon maradasat tdmogatja lakhatasuk
biztositasaval.
Foldes Nagykozség Onkorményzata 2018. évtdl nagy hangstlyt fektet arra, hogy a lakhatas
feltételeinek megteremtésével, illetve javitasaval a fiatalokat, a csalddokat a telepiilésen tartsa.

Foldesen nincs pontos adat arra vonatkozva, hogy a telepiilés 0Osszes lakasallomanya
viszonylataban mennyi az elégtelen lakhatési koriilményeket biztosité lakésok szama. Betudhat6 ez
annak is, hogy nincs meghatdrozva ennek szempontrendszere. A lakhatatlannd nyilvanitds ma a
Jarési Hivatal feladata és épitéshatosagi alatdmaszthato tények kell, hogy indokoljak.

b) szocialis lakhatas

Az onkormanyzat nem rendelkezik jelenleg szocidlis alapon bérbeadhat6 lakas alloméannyal.
Az elmult években viszont érkezett az dnkormanyzathoz ilyen tipusti kérelem, amiben szocialis
helyzetiikre hivatkozva kérték helybeliek a bérlakds biztositasat. A beérkezett kérelmek alapjan
megallapithatd, hogy komfort nélkiili lakasokra is igény lenne, azok alacsony bérleti koltségei
miatt.

C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
A telepiilésen nem jellemzé a nem lakascélu ingatlanokban torténd lakhatds. Az

onkormanyzatnak van egy olyan bérlakéasa, amelynek a melléképiiletét is ideiglenesen hasznalatba
vontak (Haladas u. 2.).

d) elégtelen lakhatasi koriilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag

A rendelkezésre all6 adatok és ismeretek a telepiilésen hajléktalan személy nincs. A
lakcimiikrdl kijelentkezetteket, otthonukat elvesztdket a rokoni kapcsolatok, természetes tamasz

5 Foldes Nagykdzség Onkorméanyzat Képviseld-Testilletének 7/2018 (I11.29.) szamu rendelete az onkormanyzati
tulajdonu lakésok és helyiségek bérbeadasanak szabalyairol
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kapcsolatokon keresztiil, a szocialis halo segiti és problémajuk megoldott. Id6szakosan, a téli
honapokban jelentkezik az elégtelen lakhatasi koriilmények miatt ilyen jellegii probléma.

€) lakhatast segit6é tamogatasok

A mindennapi Iétfenntartds mellett a lakas fenntartasara forditott kiadasok igen megterheldek
a célcsoport csalddjai szamara. A terhek enyhitését szolgalja az Szt-ben és a helyi rendeletben
meghatarozott feltételek fennallasa esetén igénybe vehetd lakhatasi tamogatds. A tamogatas
természetbeni ellatdsként folyosithato. Telepiilésiinkdn természetbeni ellatasként szolgéltatohoz
utalassal torténik a tdmogatas megallapitasa. A 3.4.3. szamu tablazat adataibol kideriil évente hany
f6 részesiilt a helyi rendeletben szabalyozott telepiilési lakasfenntartasi tadmogatasban mint
természetbeni tamogatasban valamint egyéb Onkormanyzati tdmogatasok oszlopban a
Beliigyminisztérium altal meghirdetett palyazatikeretbdl szocialis tiizel6tdmogatasban részesiiltek
szamarol kapunk informaciot.

A kormany altal létrehozott CSOK program kozpontilag kivan segitséget nyljtani a népesség
megtartdsdhoz, ndvekedéséhez, a lakhatds megoldasaval, ennek hatdsairdl, szdmairdl telepiilésiink

vonatkozasaban nem rendelkeziink adatokkal.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tdmogatasok

Lol . Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepiilési tamogatasban L , )
, . , Egyéb onkormanyzati 500
részesitettek szama ) .
. . . tamogatasban
(pénzbeli és , . . 450
. . . részesitettek szama
Ev természetbeni) 400
M Egyéb 6nkormanyzati
350 tédmogatasban
részesitettek szama
300
F6 F6
250
2016 293 168 200 Telepiilési
tamogatasban
2017 133 138 150 részesitettek szama
2018 247 158 (pénzbeli és
100 természetbeni)
2019 121 69
2020 76 318 50
2021 77 109 0

Forras: TelR, KSH Tstar 2016 2017 2018 2019 2020 2021

f) eladosodottsag

Komoly problémat jelent napjainkban az eladdsodas, kiillondsen a hatranyos helyzetd,
munkajukat elveszitd, vagy alacsony jovedelmii 1dds, vagy tobbgyermekes csalddok esetében. A
lakossdg eladdsodasat mutatja a hivatalhoz érkezett Végrehajtd Iroda altal kiildott arverési
hirdetmények szama is, 2022. évben 3 db ilyen hirdetmény érkezett, mely csalados és egyediil allo
haztartasok lakoingatlanjaira vonatkozott. Erkezett tovabba a hivatalhoz Végrehaijté Irodatol és
egyéb behajto cégtdl végrehajtas bejegyzésérdl szold tajékoztatd is 12 db. (egyéb hivatalos adat
kiadasara nincs modjuk).

Pontos adat nem 4ll rendelkezésre, de jelentds azon lakasok szdma, amelyek a devizahitel
kéarosultak tulajdondbol a Magyar Nemzeti Vagyonkezelohoz keriiltek. Az allami programnak
koszonhetden a jogosult devizahitel karosultak eldbb bérelhették, majd kedvezményes hitel igénybe
vételével vissza is vasarolhattak sajat ingatlanjaikat.
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0) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedé lakasok,
minéségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez
vald hozzaférés bemutatasa

A telepiilés - mezOgazdasagi jellegébdl addddan vonzaskorzetében — kiilteriileten néhany
tanya ingatlan taldlhatd, amelyek jellemzden magantulajdonban allnak. A tanya ingatlanok teljes
kozmiivel nem rendelkeznek. A tanyak tobbségét gazdasagi céllal hasznositjak, a rendelkezésre alld
adataink alapjan egy tanya lakoingatlanként életvitelszertien lakott.

A tanyak megkozelitése szorvanyosan megoldott. A telepiilés kiilteriiletein taldlhatéak
zartkertek, gylimolcs6sok, melyek tobbnyire magantulajdonban 4llnak és gazdasagi vagy
onfenntartd céllal miivelnek is. A kiilteriileti utak allapotukat tekintve folyamatos karbantartast
igényelnek.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

2011-ben végzett Gyerekszegénység Elleni Programiroda kutatdsa szerint a hazai népesség
mintegy 3 %, megkozelitdleg 300 ezer ember él szegregalt lakokdrnyezetben. A felmérés szerint a
telepek kozel 60 szazaléka a kozségekben, 38 %-a varosban és 2 %-a Budapesten talalhato. A
telepek kétharmada a telepiilések szélén, tovabbi 14 %-a kiilteriileten helyezkedik €, 20 %-a pedig
szerves része az adott telepiilésnek.

A lakhatasi helyzetkép feltarasahoz sziikséges a kovetkezé fogalmak meghatarozasa:

Belteriilet: a telepiilés zart beépitett része,

Kiilteriilet: a telepiilés zartan beépitett részén kiviili szorvany lakdhelyek (majorsagi épiiletek,
tanyak, pusztak, kiilteriileti lakott helyek)

Szegregalt lakoteriilet: ahol egyes védett tulajdonsagokkal rendelkezd csoportok (fdleg etnikai
csoportok tagjai) egy adott telepiilésrészen beliil elkiiloniilnek.

Szegregatumnak: nevezziik azokat a foldrajzilag egybetartozo és elhatarolhato teriileteket, ahol a
legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezOk ¢€s rendszeres munkajévedelemmel nem
rendelkezOk aranya az aktiv kort lakossagon (15-64 éves korosztaly) beliil eléri, illetve meghaladja
az 50%-ot.

Az emlitett fogalmak ismeretében kijelenthetjiik, hogy Foldesen nincsenek sem szegregatumok,
sem szegregalt lakoteriiletek. Viszont a lakhatasi koriilményeket globalisan tekintve
megallapithatjuk, hogy a telepiilés egyéb kornyezeti jellemzdjeként emlitett uthaldzat allapota dontd
tobbségben javitasra, fejlesztésre szorul. A telepiilésen tobb utca nem rendelkezik utalappal, igy az
ott lakok kedvezdtlen iddjarasi viszonyok esetén korldtozva vannak kozlekedésiikben és a
kozszolgaltatasokhoz vald akadalytalan hozzaférésiikben.

a) atelep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzdi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetdsége, a kozdsségi kozlekedés, és a munkaba jutds egyéb lehetdségei,
lakédsallomanyanak 4allapota, kozmiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférés
lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségligyi jellemzoi): Foldes telepiilésen nincs
szegregalt lakotertilet/telep.

b) a telepen, /szegregatumokban ¢él6k altalanos jellemz6i és tarsadalmi problémak
szempontjabol fobb mutatdi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi

helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya:
Foldes telepiilésen nincs szegregalt lakotertilet/telep.
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C) a szegregacioval veszélyeztetett terilletek, a lakossadg teriileti atrendez6désének
folyamatai: Foldes telepiilésen nincs szegregalt lakoteriilet/telep.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés

Foldes Nagykozség Onkormanyzata az egészségiigyi alapellatasok korében gondoskodik:
a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,
b) a fogorvosi alapellatasrol,
C) az alapellatashoz kapcsolodo kozponti tigyeleti ellatasrol,
d) a teriileti és iskolavédénéi ellatasrol,
€) aziskola-egészségiigyi ellatasrol.

Az egészségligyrdl sz0l6 1997. évi CLIV. torvény eldirja, hogy:
153. § (1) A telepiilési 6nkormanyzat a kornyezet- €s telepiilés-egészségiigyi feladatok kdrében

a) gondoskodik a koztisztasagi és telepiiléstisztasagi feladatok ellatasarol,

b) biztositja a 73.§ (1) bekezdése szerinti kiilon jogszabalyban meghatarozott rovarok és
ragcsalok irtasat,

c) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének alakulasat
¢s ennek esetleges romlédsa esetén - lehetdségeihez képest - sajat hatdskorben intézkedik,
vagy a hataskorrel rendelkezd ¢és illetékes hatosagnal kezdeményezi a sziikséges
intézkedések meghozatalat.

A szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az dnkorményzatok
biztositjdk. A Szt. értelmében a személyes gondoskodds magédban foglalja a szocidlis
alapszolgaltatasokat (falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatas, étkeztetés, hazi segitségnyujtas,
csaladsegités, jelzorendszeres hazi segitségnyujtas, kozosségi ellatasok, tamogato szolgaltatas, utcai
szocialis munka, nappali ellatas) és szakositott ellatdsokat (az apolast, gondozast nyujtd intézmény,
a rehabilitacids intézmény, a lakootthon, az atmeneti elhelyezést nyujtd intézmény, az egyéb
specialis szocialis intézmény).

Az egyenld banasmodhoz valdo jog magaban foglalja kiilondsen az azonos egészségiigyi
intézmények hasznalatanak, az ugyanolyan szinvonali és hatékony, illetdleg nem magasabb
kockazattal Jard gyogykezelésben, valamint betegségmegel6z0 programokban
(szlirévizsgalatokban) valo részvétel jogat.

A Foldes Nagykozség Onkormanyzata a szocialis alapellatasi feladatokat (csaladsegités, étkeztetés,
hazi segitségnyujtas, iddskortiak nappali ellatdsa, demens személyek nappali ellatasa) és a
gyermekjoléti szolgaltatasokat integraltan a Segité Kezek Szocialis Szolgaltatdo Kozpont, Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont Intézményfenntartd Tarsulds tagjaként, a tarsulds altal
fenntartott kdzos intézmény utjan latja el.

A Foldesi Reformatus Egyhdzkozség fenntartasaban miikodik a Foldesi Reformatus Egyhdzkozség
Hazi Segitségnyujtd Szolgalata, amely szintén hazi segitségnyujtasi feladatokat lat el.

Az Oonkormdanyzat fenntartdsaban miikddik Foldesi Szocidlis €s Gyermekjoléti Szolgaltaté Kozpont
néven a tdmogatd szolgaltatas, mint szocialis alapszolgéltatas.

A foldesiek a jarobeteg szakrendeléseket Berettyotjfaluban a Grof Tisza Istvan Korhaz
szakrendeldjében és Piispokladanyban a Piispokladanyi Egészségiligyi Szolgaltatd Nonprofit Kft.
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Rendeldintézetében a fekvibeteg ellatast pedig a berettyoujfalui Grof Tisza Istvan Korhazban
vehetik igénybe.

Foldes Nagykozség Onkorményzatanak Képviseld-testillete megallapitotta és kialakitotta az
egészségligyi alapellatasok korzeteit, a teriileti ellatasi kotelezettségre a szerzodést az alapellatasban

résztvevd orvosokkal megkdtotte, igy biztositva a lakossag részére az egészségligyi ellatashoz a
hozzéférést.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

Felnéttek és A hézi
gyermekek részére |Csak felnéttek részére ) 5 L, Kézgyogyellatasi | Apolasi dij, alanyi jogon:
L . ) L . . | gyermekorvosok altal | Gyégyszertarak és igazolvannyal . .
szervezett haziorvosi| szervezett haziorvosi . , L. , , o tamogatasban
L , , , , ellatott szolgalatok |fiokgyogyszertarak| rendelkezék szama | , . L ..
A szolgalatok szama | szolgdltatasok szama . . /A . |részesitettek évi atlagos
Ev szama szama (alanyi és normativ ,
alapon kiadott) szama
db db db db F6 F6
2016 0 2 1 1 n.a na
2017 0 2 1 1 176 102,46
2018 0 2 1 1 165 94,28
2019 0 2 1 1 171 57,91
2020 0 2 1 1 143 49,08
2021 0 2 1 1 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Egészséglgyi ellatas

2016 2017 2018 2019 2020 2021

M Felnd&ttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
Csak feln&ttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama

M A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama

Az egészségligyi alapellatasban 2 héziorvos, 1 hazi gyermekorvos, 2 védoénd, illetve 1
fogorvos dolgozik, aki az iskolafogaszatot is ellatja. Az 1. szamu haziorvosi korzethez 1997 {6, a 2.
szamu haziorvosi korzethez 1442 {6, a hazi gyermekorvoshoz 599 6, egy védondre 281 gyermek
jut. A védondi szolgadlatot az Onkormdnyzat sajat fenntartasban szakképzett védondk
kozalkalmazotti jogviszonyban torténd foglalkoztatassal biztositja. Az atlagos betegforgalom

nagysaga havi bontasban a haziorvosoknal 156 f&/hé/praxis, a hdzi gyermekorvosnal 170 {6/ho,
fogorvosnal 90 f6/ho.

A telepiilésen tligyeleti ellatdst az Orszdgos Mentdszolgalat biztosit. Egy gyogyszertar
miikodik. Az egészségiigyl szakellatdsok koziil az iizemorvosi ellatas maganrendelés keretében

folyamatosan elérhetd, mig a allergologiai szakrendelés helyi igényeknek megfelelden havonta
kéthavonta egyszer.
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A kozgyogyellatas a szocidlisan raszorult személy részére — egészségiligyl allapota
megOrzéséhez ¢€s helyredllitdisdhoz — az egészségiigyi szolgaltatdsokkal kapcsolatos kiadasok
kompenzalasat célz6 hozzéjarulas. A kozgyogyellatas megallapithaté alanyi jogon: tartdsan beteg
gyermekek részére, rokkantsagi ellatdsban részesiiléknek, hadigondozottaknak, normativ és
méltanyossagi alapon jovedelem fiiggvényében.

b) prevenciés és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori Kkotelezo
sziirésekhez) valé hozzaférés

A haziorvosok statisztikai adatai szerint a felnott lakossag megbetegedései kozott a magas
vérnyomas, a keringési zavar okozta szivbetegségek allnak az elsd helyen, ezt kovetik a
mozgasszervi betegségek. Magas aranyt képvisel a kor specifikus cukorbetegség, ¢és a kiilonb6zo
1éguti megbetegedések is.

Fontos, hogy a ndgydgyaszati daganatos megbetegedések megeldzésében nagy szerepet jatszik a
védondi szolgalat prevencios tevékenysége, illetve az is, hogy a 7. osztalyos lany tanulok ingyenes
HPYV véddoltasban részesiilhetnek.

A héaziorvosok is jelentds prevenciés munkat végeznek, a telepiilésen egyre nagyobb igény
mutatkozik a megeldzé tevékenységek (informacids eléadasok, szlirdvizsgalatok, tandcsadasok)
irant. Tobbek kozott hipertoniaszlirésre, az anyagcsere betegségek feltérképezésére, az egészségre
artalmas rizikofaktorokra (dohdnyzas, alkohol...) valo felhivés terjesztésére, kiilonbozd életmod
tanacsadéasokra.

A prevencios munkdban jelentds szerepe van az intézmények mellett a civil szervezeteknek és
a kiilonboz6 teriiletekre benyujtott nyertes palyazataiknak. A kotelezd sziirésekhez vald hozzaférés
a lakossag szdmara a telepiilésen helyben nem biztositott, egészségiigyi sziirések koziil a vérvétel
biztositott téritésmentesen €s dnkéntes bejelentkezés alapjan a haziorvosi korzetek rendeldiben. A
rendszeres szlirések korébe tartozd ndgydgydszati vizsgalatok kore (mammografia, UH,)
Debrecenben ¢s Berettyotjfaluban biztositott.
Az Onkormanyzat és fenntartott intézményei, korlatozott anyagi lehetdségeik miatt tobbnyire
palyazatok keretében valositanak meg prevencids programokat.

Az iskola egészségiigyi tevékenység keretén beliil a gyermekeknél, tanuloknél egészségiigyi
szlirdvizsgalatok, tisztasagi vizsgalatok, fejtetvességi vizsgalatok, szomatikus fejlettségi
vizsgalatok, fogéaszati vizsgalatok és beavatkozasok, csoportos egészségnevelés és egyéni mentalis
gondozas torténik.

A Kallay Laszlo Ovoda Foldes az 1. védéndi korzet részeként, mig a Foldesi Karacsony
Sandor Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola a I1. védondi korzet részeként mitkodik.

A gyermekek 2021-ben is tobb alkalommal vettek részt az iskola és 6voda altal szervezett
egészségnapokon, részt vettek osztalyfonoki ordkon, egészséges taplalkozasrodl tartottak egészség
orakat. Sziir@vizsgalatokhoz kapcsoloddan segitették a vizsgalatokra eljuttatni a problémas
didkokat, sziikség esetén a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat segitségét is kérték. Rendszeresen
visszatérd fejtetvességi problémak esetén a rendszeres kontrollvizsgalatokkal, illetve a raszorulo
csaladoknak irtdszer beszerzésében segitettek. Az egészségiigyi szlirOvizsgalatok ugyanligy az
6vodéakban is kotelez6ek évente és meg is valosulnak a Kallay Laszlo Ovoda Foldes intézményben:
fogészati és érzékszervi sziirdvizsgalatok, fejtetvesség vizsgalt. Az 6voda kiilondsen nagy hangsulyt
fektet az egészség megorzésére, melyet hilen tiikroz az intézmény nevelési programja is.
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c) fejleszté és rehabilitacids ellatashoz valo hozzaférés

A telepiilésen nincs helyben fejlesztd és rehabilitacios ellatas biztositva. A raszoruldk az ilyen

tipusu szolgaltatdsokat csak a kornyezO varosokban érhetik el. A Szocialis Szolgaltatdo Kozpont
Tamogatd szolgalatot 1at el és a fogyatékkal €lok és mozgésszervi betegek eljutasat kozvetleniil
szervezetten segitik a kiilonbozd ellatdsokra. A helyi 6vodaban korlatozott oOraszamban van
lehetdség fejlesztd €s rehabilitacios szolgaltatasok igénybevételére, holott az igény évrdl évre egyre
nagyobb.
A telepiilésen nem mitkddik a pedagogia szakszolgalat, ezt a feladatot kdzpontilag latja el a Hajdu-
Bihar Megyei Pedagogiai Szakszolgalat, a gyermekek fejlesztését oldja meg. A korai problémak
felismeréséhez ¢és kezeléséhez mar az 6vodaban sziikség lenne tehetséggondozd pedagdgusra,
fejlesztopedagogusra, anyanyelvi fejlesztére, pszichologusra, gyogypedagogusra és gyogytornaszra.
Sajnos az egész orszag gyogypedagogus — tobbek kozott szomatopedagogus és konduktor -
hiannyal kiizd.

Az uszas is a rehabilitacid egyik legfontosabb eszkoze és ennek érdekében tovabbi feladat
lehet a strand fejlesztése, az Onkormdényzati tulajdonti és fenntartdsi Szabadid6kdzpont és
Strandfiirdo téliesitése, melyhez palyazati forras sziikségeltetik.

A lakossag 10-12%-a kiizd valamilyen mozgasszervi, érzékszervi vagy mentalis problémaval,
résziikre az intézményesitett ellatason kiviil Alapitvany és Egyesiilet is segitséget nyujt.

A statisztika szerint magas a mozgasszervi, kardiovasculdris (sziv ¢és érrendszeri),
pulmonologiai (1éghti) betegek szama €s emiatt igen gyakran igénybe vett szolgaltatds az ortopéd,
reumatoldgus, kardiologus, pulmonologus, borgyodgyasz szakrendelések.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az dnkormanyzat biztositja a kozétkeztetést konyha mikodtetésével. Az intézmény két telephelyen
napi rendszerességgel biztositja a telepiilésen miikddd nevelési-oktatasi intézményekbe beiratott gyermekek,
tanulok szamara a gyermekétkeztetést, valamint a Segité Kezek Szocialis Szolgaltatd Kozpont, Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont Intézményfenntarté Tarsulas ellatottjai szadmara az életkoruknak és a
sziikségleteiknek megfeleld mindségii és tapértékii étkezést.

Az étkeztetéssel, étrendkészitéssel, nyersanyag felhasznalassal kapcsolatban a kozétkeztetésre vonatkozo
taplalkozas-egészségiigyi eldirasokrol szold 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendeletben foglalt kovetelmények az
iranyadok.

Az Onkormanyzati fenntartdsi konyhak Osszesen 500 adagszam eldallitdsara alkalmasak. A
féz6konyhak korszerlisitése ¢s bévitése részben megvaldsult a tovabbi mikodtetésiikhoz esetleges
fejlesztésiikhoz az dnkormanyzat minden palyazati lehetdséget felhasznal a korszeriisitésre és az eszk6zok
cseréjére. Sajnos jelenleg egyik konyha sem alkalmas a szakorvosi javaslatra specialis étkezés biztositasara,
igy a jovOben ezt a fejlesztést is meg kell oldani. Leggyakrabban eléforduld specialis igény a diabetes, ezen
kiviil jelentkezett igény laktozmentes, purinszegény, epekiméld, pépes, gluténmentes és kiilonbozo taplalék
érzékenységre Osszeallitott diétas étrendre is.

€) sportprogramokhoz valé hozzaférés

Foldes Nagykozség Onkorméanyzat Képvisel-testiilete kiemelt figyelmet szentel a
telepiilésen folyd sporttevékenységekre €s a sportolds altal a testmozgés, az egészséges ¢letmaddra
nevelés, a személyiség és kozosségfejlesztés, az Onismeret, az akaraterd fejlesztése, szabadidd
hasznos eltoltése tevékenységekre.

Az Onkorményzat tobb éve tdmogatja a tobb szakosztallyal is miikodd Foldesi Sportegyesiilet
mukodését. Az egyesiilet és az Onkormanyzat, illetve az Onkormanyzat intézményeivel valo
egyiittmiikddés szoros és jonak mondhatd. Az egyesiilet timogatasaval is biztositja a telepiilésen a
sport valamennyi forméjat, beleértve a szabadidds tevékenységet, és az egészségmeglrzést is. Az
onkormanyzat oOnalléan is szervez sport és szabadidds programokat, melyekre minden
korosztalynak és lakosnak ingyenesen biztositja a részvételt. Az Onkorméanyzat a sport ¢és
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szabadidés programjait a helyi civil szervezetekkel szorosan egyiittmiikodve és talnyomodan
palyazati forrasokbol szervezi.

Szabadidg eltoltését szolgalja foként nyaron a Foldesi Szabadidokozpont és Strandfiirdd is, aminek
fejlesztése iddszerli és kiemelt érdeke a telepiilésnek. Fontos lenne kihasznélni a gyogyvizes kut
egészségligyi adottsagait is, elsdsorban gyogyaszati fejlesztéssel, ami a gyogyturizmus fellendiilését
is eredményezheti.

Tobb lehetdség is adott a telepiilésen a sportolni vagyoknak mar akar kisiskolas kortol kezdédden.
Az éaltalanos iskola épiiletében 1évé nagy tornacsarnok biztositja a lehetOséget a nem szabadtéri
sportoknak. Az altalanos iskola alapfokt miivészeti iskoldja néptanc tanszakon minden iskoldsnak
lehetésége van részt venni tancoktatasban. Az altalanos iskola biztositja a mindennapos
testnevelést. A telepiilésen miikodik karate csoport, birkozo szakosztaly, futball csapat, futball
utanpotlas felkészités, kézilabda- és asztalitenisz szakosztaly. Lehetdsége van az érdeklddoknek a
horgaszatra is a helyi Horgasz Egyesiilet kezelésében és tulajdonaban 1év6 horgasz-tavon.

f) személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Foldes Nagykozség Onkormanyzata a szocidlis alapellatasi feladatokat (csaladsegités,

étkeztetés, hazi segitségnyujtas, idéskortiak nappali ellatdsa, demens személyek nappali ellatasa) és
a gyermekjoléti szolgaltatasokat integraltan a Segité Kezek Szocidlis Szolgaltato Kozpont, Csalad-
és Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont Intézményfenntartd Térsulds tagjaként, a tarsulds altal
fenntartott kozos intézmény utjan latja el.
A Foldesi Reformatus Egyhazkozség fenntartdsaban miikodik a Foldesi Reformatus Egyhazkozség
Hazi Segitségnyujtd Szolgalata, amely szintén hdzi segitségnyujtasi feladatokat lat el. Az
onkormanyzat fenntartdsaban milkodik Foldesi Szocidlis és Gyermekjoléti Szolaltato Kozpont
néven a tdmogato szolgaltatas, mint szocialis alapszolgaltatas.

1) Szocialis alapszolgaltatasok
1.1) Etkeztetés
1.2) Hazi segitségnyjtas
1.3) Jelzérendszeres hazi segitségnytjtas
1.4) Tamogat6 szolgaltatas
1.5) Idések nappali ellatasa

2.) Egészségligyi alapellatasok
2.1) Védonéi szolgalat
2.2)  Otthoni szakapolas

A gyermekek napkozbeni ellatasarol az 150 férdhelyes 6voda gondoskodik, 14 féréhelyes bolcsdde
miukodik a telepiilésen. A lakossag sziikségleteit elégiti ki a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgélat
megeldz6, korrekcios €s kriziskezeld tevékenysége is. A hazi segitségnyujtis az egész telepiilésre
kiterjedden latja el feladatait.

A lefedetlen szolgéltatasi teriileteket, a kielégitetlen sziikségleteket céloztdk meg a civil
szervezetek, egyhdzi fenntartok.

g) drogprevencios szolgaltatasok;

Foldes telepiilésen az érintett szakmai szervezetek altal megvaldsitott programok altal érhetd
el a drogprevencio. Plispokladanyi Rendorkapitanysag kabitoszer prevencids tevékenységei kozé
tartozik a DADA program. A kabitészer prevencid érdekében a DADA, valamint ,,az iskola
rend6re” programokba bekapcsolodott a Foldesi Karacsony Sandor Altaldnos Iskola és Alapfoku
Miivészeti Iskola is.
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A DADA oktatés kiemelten a kdvetkezd témakorokre terjedt ki.

- kabitdészer, dohanyzas, alkohol,

- az internet veszélyei, a szorakozas, a bulizés,

- iskolai erdszak, iskolai lopasok, rongalasok, besurrandsok,

- a vizi kozlekedés, flird6zés veszélyei és strandon torténd lopasok,

- torvények és jogszabalyok™, ,,biztonsagban otthon és az iskolaban”,
- csaladon beliili erészak.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasméd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Az Onkorményzati intézmények az ligyintézés és a foglalkoztatds sordn is megeldzik és
megakadalyozzak a hatranyos megkiilonboztetést, mindent megtesznek az egyenld banasmod és az
esélyegyenlOség biztositasa érdekében.

i)  Pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil.

Foldes Nagykozség Onkormanyzatanak intézkedései és a civilek torekvései mellett a Segitd
Kezek Szocidlis Szolgaltatdé Kozpont, Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont
Intézményfenntarté Tarsulds tevékenységét kell kiemelni. Az intézmény az alaptevékenysége
mellett specidlis szolgaltatis biztositasaval is foglalkozik annak érdekében, hogy tobbek kozott a
célcsoport helyzetét segitse. A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat a korabbi évekhez hasonldéan
kiilonb6z06, tobbnyire egyénre szabott, beilleszkedést segitd programot is szervezett és a munkaba
vald visszailleszkedés segitésére folyamatos csalddgondozést, segitd tevékenységet folytat. A
telepiilésen mar évek Ota szervezet, adomanyozasi program kereteiben kozvetitenek ruhat, illetve
tartds élelmiszercsomagot a raszoruloknak.

A koznevelési intézmények palyazatok és sajat lehetdségeiken beliil nyUjtanak tdmogatést a
célcsoportok tagja szamara. Az Arany Janos Tehetséggondoz6 Program keretében lehetdség nyilik
arra, hogy a hatranyos helyzetli tehetséges gyerekek olyan kozépiskolakban, kollégiumokban
tanuljanak, nevelddjenek, amelyek célul tiizték ki a tehetséggondozast és a felséfoku tanulményokra
valo eredményes felkészitést.

Az Onkormanyzat tobb éve részt vesz a hatranyos helyzetli, szocidlisan raszoruld fiatalok
felsBoktatasi tanulmanyainak timogatasara szolgalo Bursa Hungarica Felséoktatdsi Onkormanyzati
Osztondijpalydzaton. A telepiilésen ¢él6 raszoruld fiatalokat tdmogatja anyagilag ezzel a
lehetdséggel.

A Foldesi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat célja, hogy biztositsak a roma lakossag
érdekeinek védelme mellet, a felndtt — és gyermek kozdsség szamara a ciganysag kulturalis
értekeinek (torténelmét, irodalmat, zene- tanc kultirdjat, valamint a hagyomanyok) megismerését.
Fontosnak tartjak a kozdsségen beliili identitas erdsitését. Tamogatjak a Foldesi roma szarmazasu
lakosok érettségihez valo jutasat az esti tagozatos képzésen keresztiil, a Kolcsey Ferenc Gimnazium
egyiittmiikddésével, 2022-ben 3 6 tanuld vett részt a képzésen, akiket a regisztracios dij, valamint
vizsgadij megfizetésével tdmogattak. Céljuk a hatranyos helyzetl romdk esélyndvelése a
munkaerdpiacon, illetve alacsony iskolazottsdg csokkentése. A nemzetiségi dnkorméanyzat anyagi
tamogatasi lehetdsége korlatozott, adott évi tamogatasok a rendelkezésre allo koltségvetési keret
fliggvénye.
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3.6.2. Népkonyha

Népkonyhan kiosztott

G Népkonyhan kiosztott eteladagok szama (db)
ételadagok szama (db) 700
600
500
2016 0 400
2017 0 300
2018 0 200
2019 100

2020 600

2021 600 0

. = P R 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Forrds: Onkormanyzati adat

Hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatisok kozé sorolhatd Civis Szocidlis Etkezési
Kozpont szolgaltatdsa, mely soran étkeztetés keretében napi egyszeri meleg ételt biztositanak
azoknak a szocialisan raszorultaknak, akik azt onmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésan vagy
atmeneti jelleggel nem képesek biztositani kiilondsen koruk, egészségi allapotuk, fogyatékossaguk,
pszichiatriai, vagy szenvedélybetegségiik, hajléktalansaguk miatt. Az étkeztetés szolgaltatasi
forméja szocidlis konyha. Az étkeztetés biztositdsanak modja az étel: kiszolgalassal egyidejii
helyben fogyasztassal, elvitelének lehetové tételével. Népkonyha szolgaltatast a Civis Szocialis
Etkezési Kozpont biztosithatja téritésmentesen 2020. évtél s telepiilésen annak, aki megfelel a
szolgaltatas igénybevételének, feltételeinek.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

A telepiilésen a kulttra és kdozmiivelddés kdzpontja a Kardcsony Sandor K6zosség Haz és a
Foldes Kozségi Konyvtar. Ezen onkormanyzati fenntartastu intézmények biztositjak a telepiilésen a
kozosségi élet szintereit. Foldes Nagykdzség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete 2019. évben
alkotta meg a helyi kozmiivelodési feladatok ellatasarol szolo rendeletét. E rendelet tartalmazza a
kozmiivelddési feladatellatds elvi €s intézményi kereteit. ,,A rendelet célja, hogy Foldes
Nagykozség Onkormanyzata a helyi tarsadalom miivelédési érdekeinek és kulturalis
sziikségleteinek figyelembevételével — a helyi lehetdségek és sajatossagok alapjan hatdrozza meg az
onkormanyzat kozmivelddési feladatait, az ellatand6 kozmiivelddési alapszolgéltatasok korét,
valamint feladatellatasanak formajat, modjat és mértékét és finanszirozasat.”

6 Foldes Nagykozség Onkormdanyzata Képviselé-testiiletének 1/2019.(11.1.) Onkormanyzati Rendelete
a helyi kdzmiivel6dési feladatok ellatasarol
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3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)

Tornateremmel, vt .

i - A telepulési e r o ps =
tornaszobaval ellatott . j Kézmiivel6dési
.. . . Sportcsarnok, konyvtarak .. j

koznevelési B B o intézmények
. . . sportpalya léte kikolcsonzott .
intézmények szama .. . szama
L, , ) egységeinek szama
(intézmény székhelye
szerint)
db van/nincs db db
F 7
2 igen 30 344 4

Forras: TelR, KSH Tstar

A kozmivelddési intézmény tobbek kozott nagyrendezvények szervezésével igyekszik a
lakossag részére kulturdlt szorakozasi lehetdségeket teremteni. A kozosségi haz keretein beliil
miikodo civil szervezddések programjai aktiv iddeltoltést biztositanak az érdeklédok szamara. A
rendezvények tobbnyire ingyenesek igy mindenki szamdra elérhetéek. A Roma nemzetiségi
onkormanyzat aktiv résztvevo a kozosségi haz rendezvényein. Igen élénk és aktiv a tevékenysége a
helyi civil szervezddéseknek, akik koziil ki kell emelniink a Foldes Nagykozségi Népfoiskolai
Egyesiiletet hiszen aktiv és tevékeny kozosségformalo tevékenységiik igen jelentds a kozmiivel6dés
terliletén. A Népfdiskolai Egyesiilet tobb nyertes palydzat megvaldsitasaval ingyenes és szélet
korben elérhetd programokat biztosit a telepiilés lakoi részére.

A kozosség élet sportolasi lehetdséget biztositd szinterei csekély szamban vannak jelen a
telepiilésen. A Karacsony Sandor tér 6. szam alatti épiilet tornaterme az egyetlen minden évszakban
hasznalhatd helyszine az iskolai és a sportcsoportok milkddésének. Az elmult években
megpalyazott szabadtéri kondi parkok, sajnos nem épiiltek meg. A labdas jatékok végzéséhez az
0szi €s teli idészakban is hasznalhaté miifiives palyara volna sziikség.

A kiizddsportok és a mindennapi edzési tevékenységhez sziikséges szintér megépitése anyagi
lehetdségek hianyaban nem valdsult meg.

A Nagykozségi Sport Egyesiilet gondozasaban 1év6 palya és 61t6z6 a labdartigd szakosztaly
tevékenységét biztositja. A Szabadidé Kozpontban taldlhatdo sportszintereket féleg a nyari
iddszakban tudja a lakossag hasznalni.

A helyi kotelezd kozszolgaltatasi feladatok megszervezése, a human szolgaltatasok, a
szocialis és gyermekjoléti ellatasok, a telepiilés lizemeltetési feladatai, a kozteriiletek tisztantartasa
biztositott. Az allampolgarok szdmara elérhetdek, megfelelé szinvonalon miikodnek és minden
jogos igényt kielégitenek. Az 6nkormanyzat részben, mint intézményalapit6é €s fenntartd, részben
szolgaltatasi szerz6dés utjan gondoskodik. Az egyes feladatok ellatasa soran egyiittmiikodik a
helyi, nem Onkormanyzati fenntartdsu intézményekkel, civil szervezetekkel, gazdasagi
tarsasagokkal, a torténelmi egyhazakkal, a nemzetiségi Onkormanyzatokkal és egyéb
szervezetekkel.

b)  kozosségi egyiittélés jellemzdi, konfliktuskezelési megoldasok;

A helyi onkormanyzatok létezése, feladataik és miikodésiik mindenekel6tt azt a célt
szolgaljak, hogy egy adott lakot teriileten €16k helyi kozosséggé szervezddjenek, értékteremtd,
értékhordozo és értékmegn;itd modon.
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A helyi tarsadalmi folyamatok leképezik nem csak az ott ¢l6 lakossag értékrendjét, de
kihatassal vannak a tdgabb kornyezet ¢letére is. Ugyanakkor a helyi tdrsadalomban nyilik lehetdség
az egyéni identitas kialakitdsdra és fejlesztésére, a csaladi és rokoni kapcsolatok apoléasara,
amelybdl felépiilnek a falu, a varos, a térség egymashoz kapcsolodd viszonyai, azok a kohézios
erdk, amelyek a kozos gyokerek mentén alakitjak életiinket €s a jovo tarsadalmi viszonyait.

Foldes Nagykozség Onkormanyzata megalkotta a kozdsségi egyiittélés alapvetd szabdlyairdl
és megsertésiik jogkovetkezményeirol sz616 11/2018. (VI.01.) szdmu rendeletét, melyben rogziti,
hogy milyen magatartasformakat tart a kozosségi egylittélést megsérto cselekedetnek.

C)  helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

Foldes lakoéira jellemzd az adomanyozas, és az elmult években az Onkéntes munka jelenléte is.
Vélhetben Osszefiiggésben van ez azzal, hogy a kozosségi, kapcsolati halok fontos szerepet jatszanak az
adomanyozova és Onkéntes segitdvé valasban. A civil szervezetekhez, egyesiiletekhez, klubokhoz vald
tartozas erdsitik az ilyen jelleglh tevékenységeket. Az adomanyozasra hasonld hatassal van az egyhazi
kot6dés, a karitativ tevékenység. Jellemzbéen az 6nkormanyzat is és a civil szervezetek is kezdeményeznek
pl. ruhagyiijtés, melyen Onkéntesek segitik a megvaldsitast. Az adomanygyiijté programokhoz
maganszemélyek és vallalkozok is csatlakoznak.

A telepiilésen az dnkormanyzat, a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat, és egyhazkozségek ilyen iranyu
tevékenysége mellett civil szervezetek is hirdetnek adomanygytijté akciot és szervezik a raszorulok részére
azok kiosztasat.

d) a helyben él6 nemzetiségek Kkulturalis soksziniiségének bemutatasa és Kkulturalis
identitasuk megorzésének lehetoségei;

Foldes telepiilésen a helyben €16 nemzetiségek helyzete rendezettnek mondhato. A telepiilésen
legnagyobb szamban €16 nemzetiség a Roma. A 2001. évi népszamlalas alkalméval 24 {6 vallotta
magat roma nemzetiségiinek, 1 {6 ukrdnnak és 3 {6 németnek. A 2011. évi népszamlalaskor némi
véltozast mutattak az adatok, mivel ekkor mar 45 {6 vallotta magit roma nemzetiségiinek, 5 6
romannak és 12 f6 németnek. A telepiilésen 2002.-ben roma nemzetiségi onkormanyzat alakult,
amely azota is milkodik, jelenleg 3 f6 taggal 1atja el a telepiilésen €16 roma nemzetiség kozosségi
¢életéhez kapcsolodo feladatait. A lakossdgszamhoz viszonyitva a roma nemzetiségi névjegyzékbe
felvételt kérdk szama viszonylag alacsony, legutobb 91 6 kérte felvételét.

A Foldesi Nemzetiségi Onkormanyzat heti rendszerességgel tart fogadoorat irod4jaban (minden
héten szerda délel6tt), ahol a telepiilésen él6 cigany és nem cigany szarmazasu, de hatranyos
helyzetli emberek mindennapjait probaljuk segiteni. Rendszeresen egyiittmikodnek Foldes
Nagykozség Onkormanyzataval, kiilonbdzd egyesiiletekkel és szervezetekkel, amelyek karitativ és
kulturélis tevékenységeket is folytatnak. A nemzetiségi Onkormanyzat célja, hogy korabbi- és ezt
kovetd programjain keresztiil elérje, hogy a kultardjukban, hagyomdényaikban rejld értékek
megdrzodnek. Segitik a roma és nem roma lakossag egylittélését, megismertetik a cigdny emberek
szokasait, lelkivildgukat, bizva ezaltal abban, hogy a mas nemzetiséglick megérthetik a rajuk
jellemzo érték- és normarendszert.

€)  helyi lakossagi onszervezédések

Telepiilésiinkon 21 civil szervezet (17 egyesiilet és 4 alapitvany) miikddik, melyek kulturalis,
szocialis, sport, egészségiigyli €s egy€b szabadidds tevékenységi teriiletet fognak Ossze. Az
onkormanyzat és a civil szervezetek kozott az egylittmiikdodés jonak mondhatd. A civil szervezetek
feladatok vallalasaval, véleményezéssel segitik az onkormanyzat munkdjat, az dnkormanyzat pedig
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lehetdségéhez mérten anyagi tdmogatast biztosit szamukra feladataik ellatasahoz, miikddésiikhoz.
Ma mar tobb a telepililés hatarain tal is népszerii rendezvény fémjelzi a Kozosségi Haz
tevékenységét. Rendezvények tobbsége ingyenes, mindenki szdmara elérhetd esemény.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A Foldesi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat a 2002. oktdberi valasztasok 6ta miikodik a
telepiilésen. Jelenleg 3 taggal, tevékenységiiket sziikds anyagi keretek kozott végzik.

A telepiilési onkormanyzat elkotelezett a telepiiléstejlesztés, valamint a telepiilés lakossagmegtarto
potencialjat erdsitd, a lakossag jolétét fokozod beruhazasok megvalositasa érdekében.

Az elmult 2 évtizedben a helyi roma lakossag oktatasi, tarsadalmi integracidja sikeresnek
mondhat6. Elindult egy folyamat, melynek eredményeként a roma nemzetiség megerdsddott és
koreikben az orszagos tendenciatdl eltéréen a kordbban halmozottan hatranyos helyzetben 1évok
¢letkoriilményei, még ha kis mértékben is, de javultak.

A helyi roma lakossag felzarkoztatasat és a koreikben jelen 1évé megélhetési gondok megoldésat is
segiti, hogy a telepiilési onkorméanyzat 2011. évtdl kezdédden kozfoglalkoztatdsi programokat
szervez, melynek koszonhetden a munkanélkiiliség minimadlisra csokkent. A kozfoglalkoztatasi
programokban sikeresen integralédtak a korabban hosszu ideig munkanélkiili segélyen és egyeb
jaradékos ellatasi forman tengddd helyi roma nemzetiségiiek.

A Foldesi Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat minden évben megszervez hagyomanyorzo
programokat. Evrl évre megrendezésre keriil a Roma Est rendezvény, melynek célja a
kommunikécio, a parbeszéd, a kozosség identitdsdnak erdsitése, a Lovari nyelv népszerisitése,
valamint a hagyoméanyok &polasa, fiatalabb generacionak atadasa, masokkal valé megismertetése.
Az elsé 2016. évi rendezvényen idOs roma férfiak és asszonyok meséltek régi torténésekrol,
babonakrdl, illetve hagyomanyokrol, megismertetve azt a fiatalabb korosztallyal, és nem roma
résztvevokkel is. Hagyomanydrzé Ciganytanc €s autentikus cigdny zenei el@adast, bemutatokat
lathattak a résztvevok. A helyi cigany szokasnak megfelelden elkészitett toltottkaposztaval lattak
vendégiil kozel 300 f6 résztvevét. Az elmult évben és az idei évben is hasonld nagy létszamu
érdeklddd részvételével keriilt ez a program megrendezésre. Szintén évek ota mikodd kozosségi
program a ,,Roma és nem roma egyiittélés” cimmel 2016. évben inditott program, melyet minden
évben altalanos iskolaskorti gyermeknek szerveznek cigany népismereti és cigany nyelvi
eldadasokat foglal magaba. Céljuk, olyan folyamatosan miikodé roma kisebbségi program
biztositasa a gyermek kozOsség szamara, mely lehetévé teszi a ciganysag kulturalis értékeinek
(torténelmét, irodalmat, képzOmiivészetét, zene -€s tanckulturajat, valamint a hagyomanyairdl sz6ld
ismeretek) megismerését. Megismerhetik a cigany emberek szokasait, belsé lelkivilagat, mely
segitheti a cigdnysagra jellemz6 érték- és normarendszer megértését, hozzédjarulhat az egészséges
identitastudat fejlesztéséhez. Az eldadasokat Onkéntes mivelddésszervezd segitd tartotta meg
ingyenesen. A programon datlagosan 20 f6 jelent meg folyamatosan. 2017-ben Ujrainditottdk a
programot a felndttek bevonasaval, ahol mar atlagosan 30 f& vett részt. Evr6l évre a roma
gyermekeket is segiti és maradandd €lményekhez juttatja a nemzetiségi onkormanyzat, minden
évben tabort szerveznek a gyerekeknek.

Az Onkormédnyzat a romdkra ¢és mélyszegénységben ¢élokre vonatkozoan az el6zd
esélyegyenlOségi programjanak intézkedési tervében adatgylijtd6 munkacsoport létrehozasat
hatarozta el. Az adatgylijtés az elmult idészakban ugyan nem teljes kortien, de megvalosult. A
telepiilésen a szocidlisan hatranyos kortilmények kozott €10k problémai ismertek, az intézmények
kozott megteleld az egyiittmiikddés és az informécidodramlas.
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3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €10k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Csaladok létfenntartasanak veszélye, | Csaladi gazdalkodasra motivalas, Onfenntarto
munkavallaldsok nehézsége gazdalkodasra motivalas; Kozosségi  kert

alapismeretek képzés; Jovétervezd képzés;
palyazati lehetdségek figyelése és palyazatokon
torténd részvétel

Célzott kulturalis, kozOsségi programok hidnya, | Palyazati forrasok felkutatisa, kozdsségek

sport lehetdsége, egészségfejlesztés hianya egyluttmiikodésének eldsegitése, erdsitése
Munkalehetdségek hianya ¢és munkakeresés | Egyiittmikodések eldsegitése a célcsoportok és
modszertananak hianya munkaltatok  kozott, forumok,  képzések
szervezése, palyazati lehetdségek felkutatasa
Helyben elérhetd kompetenciafejlesztd | Palyazati forrasok felkutatdsa, kozosségek
képzések hidnya egylittmiikodésének eldsegitése, erdsitése

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

A demografiai adatok a gyermekek ¢és fiatalok aranyanak csokkenését mutatjdk ma
Magyarorszagon. Ezen altalanos megallapitas Foldesre is jellemzd, ha minimélisan is, de csokkenés
figyelhetd meg a gyermekek létszamat tekintve. Vissza kell utalni a telepiilés demografiai mutatoi
korében targyalt természetes szaporodas adataira. A vizsgalt években (2016-2021) a halalozasok
szama joval meghaladta a sziiletések szamat. A gyermekek védelmében, esélyegyenldségiik
biztositasa érdekében Magyarorszdg 1991-ben aldirta a nemzetkozi Gyermekjogi Egyezményt, mely
3 fontos pillérre épiil:

- agondoskodas ellatas
- avédelem
- ¢ésarészvétel joga.

A gyerekek ellatasa, tiplalasa, tanitasa, testi-lelki védelme minden tarsadalom kiemelt
feladata. A gondozas és ellatas azt is jelenti, hogy a gyerekek is hozzaférhetnek kiilonféle
er6forrasokhoz, de olyanokat is megkaphatnak altala, mint a szeretet, az 6nbecsiilés, a tudas, és a
benniik rejlé képességek kibontakoztatisa. A védelem nemcsak a sziilok dolga, hanem mindenki
mas¢ is, aki a gyerekekkel kapcsolatba kertil, igy a csaladnak, a kiskdzdsségnek, az intézményeknek
¢és szakembereknek, de a torvényeket alkotoknak is figyelnie és védenie kell a gyerekeket. A
részvétel aktiv cselekvésen (hogy példaul részt vegyél a téged érintd dontések meghozataldban) tal
azt is jelenti, hogy a gyerekek megnyilvanulhatnak, egyénenként és csoportban is, elmondhatjak
véleményiiket, kifejezhetik érzéseiket. Alapvetd jogok minden gyermeket azonos moédon illetnek
meg, arra valo tekintet nélkiil, hogy hol és milyen koriilmények kozott €1, milyen nemzetiségi,
milyen nyelven besz¢l, milyen a bdrszine vagy a vallasa, hogy fiu-e vagy lany, vagy esetleg
valamilyen fogyatékossaggal él.

Az Onkormanyzat alapellatasi kotelezettségei és Onként vallalt feladatai ellatdsa értelmében
gondoskodik oktatasi-nevelési intézménye, a Kallay Laszl6 Ovoda és a Foldesi Szocialis és
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Gyermekjoléti Szolgaltato Kozpont Béleséde szakmai egység miikodtetéserdl. A Berettyoujfalui
Tankertileti K6zpont a Foldesi Karacsony Sandor Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola
mikodtetésével biztositja az alapfokl oktatast.

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

Foldesen az alland6 lakonépesség szama 2022-ben 3927 6, ebbdl a
0 -2 évesek szama 126 16
3 -5 évesek szama 112 16
614 évesek szama 268 {6
15— 18 évesek szama 156 6

A telepiilésen a gyermekvédelmi alapellatasok jol mitkddnek, a gyermek- és ifjusdgvédelem a gyermekekkel
foglalkozé intézményekben jelen van. A gyermekek, az iskoldskortiak ellatasa, esélyegyenldsége az egyenld
banasmod szerint jol mikodik.

A Képviseld-testiilet minden évben atfogd értékelést fogad el a telepiilésen jelentkezd gyermekvédelmi és
gyermekjoléti feladatok ellatasarol.

4.1. szamu tablazat - Gyermekkori népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint
(2.szamu tablazatbol, 2019)

Az dlland6 népességbdl a
F6 megfelel6 korcsoportu nék
KeTToDoT és férfiak aranya (%)
Férfiak N6k Osszesen Férfiak N6k
F6 F6 F6 % %

Alland6 népesség szama 1945 2041 3986 48,80% 51,20%
0-2 évesek 115 2,89%

0-14 éves 258 250 508 6,47% 6,27%

15-17 éves 65 62 127 1,63% 1,56%

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzeti gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemzoi, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

A veszélyeztetettség olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanuasitott — magatartas,
mulasztas vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi
vagy erkolcsi fejlodését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont).

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatosagi intézkedés. Ha a
sziild vagy mas torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatasok Onkéntes
igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy
segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi kornyezetben mégis biztosithato, a Hajdd — Bihar
Varmegyel Kormanyhivatal Pispokladanyi Jarasi Hivatala Hatosagi és Gyamiigyi Osztalya a
gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

A 4.1.1. tablazatbol lathato a veszélyeztetett és védelembe vett gyermekek szdménak alakuldsa
a vizsgalt idészakban. A védelembe vétel okai sokrétliek, gyakori az dsszetett okok megléte. Ilyen
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a sziill6k magatartdsa, az elhanyagolés, de a problémdk ereddje sok esetben a munkanélkiiliség.
Tobb esetben a gyermek magatartdsa az ok, mely kialakulhat az ingerszegény kornyezet, a
kiutkeresés buktatoi miatt és az iskolai hidnyzasok miatt. A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatnak
koszonhetden ideiglenes hatalya elhelyezés, atmeneti nevelésbe vétel, csaladbol vald kiemelés nem
jellemzd a telepiilésre.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek

) ) Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
Védelembe vett kiskoru . . .
. Veszélyeztetett kiskoru 60
gyermekek szama .
. gyermekek szama
Ev
50
40 —
F6 F6
2016 9 na. 30 |
2017 1 na.
20 —
2018 2 na.
2019 6 51 10 | —
2020 13 44 0 - - - - -
2016 2017 2018 2019 2020 2021
2021 6 40
- Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru
Forras: TelR, KSH Tstar

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitdsa 2006. januar 1. napjatol jegyzoi
hataskor. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitdsanak célja annak igazolasa, hogy a
gyermek szocialis helyzete alapjan jogosult a torvényben meghatarozott normativ kedvezményekre.

Jogosultak kore: A jogosultsdgot akkor lehet megallapitani, ha a gyermeket gondozé csaladban az
egy fore jutd havi jovedelem Osszege nem haladja meg

- a szocialis vetitési alap Osszegének 165 %-at (2023. évben 47.025.- Ft- ot),

- ha a gyermeket egyediilallo sziild, illetve mas térvényes képviselé gondozza (2023. évben
51.300.-Ft), vagy

- ha a gyermek tartosan beteg, illetve sulyosan fogyatékos,

- a gyermek nagykoriva vélasa utdn is jogosult a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre,
ha nappali oktatds munkarendje szerint tanulmanyokat folytat és 23. életévét még nem toltotte be,
vagy fels6foku oktatasi intézmény nappali tagozatan tanul és a 25. életévét még nem toltdtte be, és a
nagykoruva valasat megel6z6 masodik honap elsd napja, valamint a nagykorava valasat megel6z0
nap kozotti iddszakban legalabb egy napig rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre volt jogosult.
(Nagykoru gyermek jogosultsagat hazassagkdtése esetén az 1) csaladban feliil kell vizsgalni.)

A vagyoni helyzet vizsgalata kiterjed a k6zos haztartasban €16 kozeli hozzatartozok vagyonara.
A jovedelemszamitdsndl iranyad6 iddszak: rendszeres jovedelem esetén - kérelem benyujtasat
megel6zé honap, nem rendszeres jovedelem esetén megeldz6 egy év atlaga.

Jogosultak tovabba Gyvt. 20/A. §-aban meghatdrozott egyszeri tamogatasra, akinek a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsaga targyév augusztus 1-jén fennall, a targyév
augusztus honapjara tekintettel, targyév november 1-jén fenndll, a targyév november hdonapjara
tekintettel, ez a tdmogatds természetbeni, az étkeztetésben és a tankonyvtdmogatisban nyujt
segitséget, valamint évente két alkalommal augusztus és november honapban, gyermekenként
6.000,-Ft/6.500,-Ft-ot készpénz formajaban.
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4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek

. Rendszeres gyermekvédelmi
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama
kedvezményben részesitettek évi atlagos 200
Ev szama

180
160
Fé 140
2016 n.a. 120
2017 180 100
2018 168 80
2019 132 &0
40

2020 111
20
2021 93 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok 2016 2017 2018 2013 2020 2021

2021. évben 93 gyermek részére lett megallapitva rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény.
A jogosultak szdma évrdl évre csokken.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben, 2022. targyévben 96 6 részsiilt. 2022. december 31-i
allapot szerint 82 gyermek részesiilt kedvezményben, ez 14 fovel kevesebb, mint tavaly ilyenkor.

Pénzbeli ellatasként (augusztus ¢és november honapban) a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiild gyermekek részére 1.087.500,- forint keriilt kifizetésre készpénz
formajaban. Augusztus honapban 95 gyermek (10 f6 nagykort és 85 {6 kiskoru) részére, 599.000,-
Ft 6sszegben, november honapban 78 gyermek (6 f6 nagykoru és 72 {6 kiskorti gyermek) részére
488.500,-Ft keriilt kifizetésre.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt altaldban minimalbérbdl, munkanélkiili segélybdl,
szocialis segélybdl €16 csaladok vették igénybe. A tdmogatottak koziil sokan alkalmi munkabdl
élnek. A kedvezmény nagy segitséget nydjt az alacsony jovedelembdl €16 csaladoknak.

Onkormanyzatunk illetékességi teriiletén a hatranyos (HH) és a halmozottan hatranyos helyzetii
(HHH) 6vodai, altalanos iskolai, kozépfoku és felséfokl iskoldaban tanulok szdma az alabbiak
szerint aakult:

Idész | Ovod | Ovod | Alapfo | Alapfo | Kozépf | Kozépf | Felséfo | Felséfo | Jogvisz | Jogvisz | Osszes | Osszes
ak as as ka ka okt oka ka ka ony ony en: HH en:
HH HHH | iskolas | iskolas iskolas iskolas iskolas | iskolas nélkiili nélkiili HHH
HH HHH HH HHH HH HHH HH HHH
225 0 14 9 9 1 - - 5 - 29 16
ec.

Forras: dnkormanyzati adatszolgaltatas

Hatranyos helyzetli az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykoruva valt gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:

a) a szililé vagy a csaladba fogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt
neveld mindkét sziilordl, a gyermeket egyediil neveld sziilérdl vagy a csaladba fogadd gyamrdl -
onkéntes nyilatkozata alapjan - megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a sziild vagy a csaladba fogadd gyam alacsony foglalkoztatottsdga, ha a gyermeket neveld
sziilok barmelyikérél vagy a csaladba fogadd gyamrdl megallapithatdo, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor aktiv kortak ellatadsara jogosult vagy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjat megel6zé 16 honapon beliil legalabb 12
honapig allaskeresdként nyilvantartott személy,
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C) a gyermek elégtelen lakokdrnyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithato, hogy a
gyermek a telepiilésre vonatkoz6 integralt varosfejlesztési stratégiaban szegregatumnak nyilvanitott
lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban, illetve olyan
lakaskoriilmények kozott €l, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlodéséhez sziikséges
feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzetl

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykorava valt
gyermek, aki esetében meghatarozott koriilmények koziil legalabb kettd fennall,

b) anevelésbe vett gyermek,

C) az utégondozoi ellatdsban részesiilo és tanuldi vagy hallgatéi jogviszonyban allo fiatal
felnott.

A gyamhatosdg a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag elbiralasaval
egyidejileg, kérelemre - kiilon dontésben, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald
jogosultsaggal egyezd id6tartamra - megallapitja a gyermek, nagykorava valt gyermek hatranyos
vagy halmozottan hatranyos helyzetének fennallasat.

A hétranyos vagy halmozottan hatranyos helyzet fennallasdnak megallapitdsa a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsag megallapitasat kdvetden is kérelmezheto.

C) agyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

Telepiilési gyermeknevelési tamogatds

A telepiilési timogatas keretszabdlyait az Szt. hatirozza meg, az Onkormanyzat Képvisel6-
testiilete helyi rendeletben allapitja meg a tamogatisra vald jogosultsag részletszabalyait.
Telepiilési gyermeknevelési tamogatast 2015. marciustdl allapit meg a képviseld-testiilet. 2022.
évben 125.960,-Ft 6sszegben 9 kiskort gyermeket €rintett ez a timogatas.

Tamogatast igényelni jogosult az a személy, akik létfenntartasat veszélyeztetd élethelyzetbe
keriilt a gyermekneveléshez kapcsolodo, alkalmanként jelentkezd tobblet kiadasok miatt, és ezért
anyagi segitségre szorul. A tdmogatds jogcime lehet a gyermek iskolaztatasdhoz, dvodaztatasdhoz
kapcsolddo tdmogatas, alkalmanként maximalis 6sszege 10.000.- Ft lehet, a jogosultsagi feltétel az
egy fore jutd jovedelem nem haladja meg az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének a
150 %-at. Evente egy alkalommal a Foldesen lakohellyel rendelkezé gyermek utan tanévkezdési
tdmogatasra jogosult a kérelmezd, amennyiben a csaladjaban az egy fére jutd jovedelem nem
haladja meg a mindenkori 6regségi nyugdijminimum 500 %-at. A tanévkezdési tdmogatas egyszeri
Osszege bolcsddei és 6vodai jogviszony esetén 6.000.- Ft, iskolai és kozépiskolai jogviszony esetén
10.000.- Ft. Egyszeri, vissza nem téritendd, gyermekenként 20.000.- Ft 0sszegli gyermeknevelési
tdmogatasra jogosult az a kérelmezd, akinek gyermeke sziiletik vagy gyermeket fogad 6rokbe.

Bursa Hungarica Onkormdnyzati Osztondijpalydzat

A Keépviselo-testiilet a fels6foku oktatdsban résztvevd tanulok részére ebben az évben is
meghirdette a Bursa Hungarica dnkormanyzati 6sztondij palyazatot. Osszesen 10 f6 felséoktatasban
1 16 kozépiskolaban tanulo didk nyujtott be tamogatasi igényt. Az dnkormanyzat 2022-es évben 10
6 palyazot tamogatott havi 12.000,- forinttal 10 honapon keresztiil. Ez éves szinten 1.200.000,-
forint 6sszegli tamogatast jelent.

Mikulas Dij odaitélése

Foldes Onkorményzata helyi rendeletének megfelelden minden évben Mikulds Dijban
részesiti azokat az altalanos iskolai tanuldkat, akik tanulmanyi munkajuk mellett csaladjukban is
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példamutatdan kiveszik résziiket a haztartdsi munkakban, a csaladi élet napi feladataiban. 2022.
¢vben a Foldesi Karacsony Sandor Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola harom tanuldja
— az osztalyfonokok javaslata alapjan részestilt Mikulas Dijban.

Tanévkezdési tamogatas

A Képviselo-testiilet 2019. évtdl bevezette a tanévkezdési tdmogatast. A tdmogatasban
minden Foldesi lakohellyel rendelkezd, Foldesen 6vodai intézményi jogviszonnyal vagy altalanos
iskolai tanul6i jogviszonnyal rendelkezé gyermek részesiilt kérelem alapjan. 2020. évben a
képviselo-testiilet kibOvitette a tdmogatottak korét a bolesdder és a kozépiskolai tanulmanyokat
folytatdo gyermekekkel. A kozép-, és éltalanos iskolai tanulmanyokat folytatd gyermekek részére
10.000Ft, a bolcsédei ¢€és o6vodai jogviszonnyal rendelkezd gyermekek részére 6.000Ft-0s
tamogatast allapitott meg. Amennyiben a kérelmezd csaladjdban az egy fére jutd jovedelem —
nyilatkozat alapjdn — nem haladta meg a mindenkori 6regségi nyugdijminimum 500%-at, azaz a
142.500Ft-ot, megkapta a gyermekenként jaré 6.000-Ft, illetve 10.000Ft Osszegli készpénz
tamogatast. Tamogatasban 337 f6 gyermek részesiilt 3.022.000-Ft 6sszegben.

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas

L ) s L, , e L Arvaellatasban részesiil6k szama
Arvaellatasban részesiils | Arvaellatdsban részesiil | Arvaellatasban 35
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesulék
Ev dsszesen 30
25
Fé Fé Fé 20
2016 15 14 29 15
2017 12 13 25 10 | | | - |
2018 12 14 26 5 1|
2019 13 15 28 o
2020 14 15 29 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Arvaelldtasban részesiils  m Arvaelltasban részesiils Arvaelltasban
2021 n.a. n.a. - férfiak szama (f6) nék széma (f6) részesiilék Gsszesen
Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

Az intézményi gyermekétkeztetést 2015. szeptember ho 01. napjatol az alabbi esetekben ingyenesen
kell biztositani:

. a bolcsddei ellatasban vagy 6vodai nevelésben részesiild gyermek szamara, ha:

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

- tartdsan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, amelyben tartdosan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

- olyan csaladban €I, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

- olyan csaladban €1, amelyben a sziilé nyilatkozata alapjan az egy fore juté havi jovedelem
Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemadodval,
munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett 6sszegének 135%-at vagy

- nevelésbe vették;

. az 1-8. évfolyamon nappali rendszerii iskolai oktatasban részt vevd tanulod szamara, ha

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy

- nevelésbe vették;

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermek szdmara, akit fogyatékos
gyermekek szdmara nappali ellatast nyQjtd, az Szt. hatdlya ald tartozo fogyatékosok nappali
intézményében helyeztek el;

. az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerti iskolai oktatasban részt vevd tanul6 szdmara, ha
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- nevelésbe vették, vagy
- utogondozoi ellatasban részesiil.

Sziinidei gyermekétkeztetés

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény
felhatalmazasa alapjan a teleptilési dnkormanyzat a hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekek részére — a sziild vagy a torvényes képviseld kérelmére — a nyari sziinetben, illetve az
Oszi, téli, és tavaszi tanitdsi sziinet idétartaméra es® valamennyi munkanapra a déli meleg
foétkezést koteles megszervezni és ingyenesen biztositani. Az étkeztetésben részt vevd gyermekek
¢letkora 5 honapos kortdl 18 éves korig terjed.

Gyermekek napkozbeni ellatdisa

A gyermekétkeztetést és a gyermekek napkozbeni ellatasat a Karacsony Sandor Altaldnos
Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola napkdzije, az 6voda, a bolcsdéde ¢és a Foldesi Szocidlis és
Gyermekjoléti Szolgaltatd Kozpont altal miikodtetett konyha biztositja. Azok a gyermekek veszik
igénybe, akiknek a sziileik a nappali feliigyeletet, gondozést, nevelést és foglalkoztatast, étkeztetést
munkavégzésiik, betegségilik vagy egyéb szocialis koriilmények miatt nem tudjak biztositani.

A telepiilésen még mindig legnagyobb probléma a munkanélkiiliség. Az Onkormanyzat a
kozfoglalkoztatdsi palyazatokkal tud enyhiteni a csaladok nehéz anyagi helyzetén. 2022. —
hasonloan az el6z6 évhez - kozel 100 {6t tudott a kozfoglalkoztatasba bevonni.

A masik évek ota fennalld probléma a csaladok széthulldsa. Az egysziilos csaladok helyzete egyre
kilatastalanabb. Elmaradnak a szdmlak kifizetésével. Anyagi segitségért az Snkormanyzathoz
fordulnak, de az onkormanyzat sziikds anyagi helyzete miatt nem tud hathatosan segiteni. Nagyon
sokan fordulnak Provident hitelért.

Ugy gondoljuk, hogy a gyermekjoléti szolglat, a csaladsegitd szolgalat, az éltalanos iskola, a
pedagogusok, védondk, illetve a jelzOrendszer tovabbi tagjai eddig is mindent megtettek ¢és
megtesznek annak érdekében, hogy a raszoruld csaladokon segitsenek — ha nem is mindig
anyagilag — a felmertiilé problémak megoldasaban.

€) magyar dllampolgdarsaggal nem rendelkezd gyermekek helyzete;

Az dnkorményzat adatai alapjan a telepiilésen nem €1 kiilfoldi allampolgarsagu gyermek.

f) dllampolgdrsaggal rendelkezd, illetve magyar dllampolgdrsdiggal nem rendelkezd kiilfoldrol
visszatért, hdatranyos helyzetii csaladban élo gyerekek jellemzoi.

Az dnkormanyzat informacioi alapjan nem ¢€l a telepiilésen allampolgarsadggal rendelkezd kiilfoldrol
hazatért vagy allampolgarsdggal nem rendelkez6 hatranyos helyzetli gyermek.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

A Gyvt. gyermeki jogokat szabalyozo 6. §-a szerint minden gyermeknek joga van a testi, értelmi,
érzelmi ¢és erkolesi fejlodését, jolétét biztositd sajat csaladi kornyezetében torténd nevelkedéséhez,
személyiségének kibontakoztatasdhoz, a tarsadalomba valo beilleszkedéséhez, 0Onallo életvitelének
megteremtéséhez. Joga van arra, hogy a fejlodésére artalmas kornyezeti és tarsadalmi hatasok, az
egészségére karos szerek elleni védelemben részesiiljon.
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A gyermekvédelemben dolgozo szakemberek megallapitasai alapjan a veszélyeztetettség okai kozott
elsddleges a szocialis helyzet elégtelensége ¢és ennek elsddleges kozege a szegregalt, telepszerii
lakokornyezet. Az ilyen teriileten €10k esetében érezhetd a jovOkép hianya, a sziilok altali negativ minta
atorokitése, a szocializacids hianyok. Mindebbdl kovetkeztethetd az egészségtudatos életvitel hidnya is, a
megeldzésre vonatkozo ismeretek hianya.

Foldesen nincsenek telepek és szegregalt lakoteriiletek.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal ¢élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaféreése

A fogyatékos gyermeket nevel6 csaladok helyzete az atlagosnal is sokkal nehezebb,
kiilondsen a halmozottan fogyatékos gyermeket neveld csaladok esetében. A telepiilés intézményei,
szervezetei biztositjak a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti, valamint
fogyatékossaggal €16 gyermekek szolgaltatasokhoz vald hozzaférését.

A fogyatékossaggal ¢€l6 gyermekek gondozasdban nagy eldrelépést jelent a GYOD
bevezetése, a fogyatékos gyermekeket otthon gondozo édesanyak kapjak, és 2022-ben az Osszeg
egyenld lett a minimalbérrel, 200.000 Ft havonta. A GYOD bevezetésével a sziilok a telepiilésen
miikodo alapellatasok keretében 1€vis segitségnyujtassal, sokkal élhetdbb életet tudnak élni, mint
eldtte.

a) védonoi ellatas jellemzoi (pl. a védoné altal ellatott telepiilések szama, egy védondre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

Az Onkormdanyzati fenntartasi védondi szolgdlat ellatasi teriilete Foldes telepiilés
kozigazgatési teriiletére terjed ki. A védondi szolgalat 2 teriileti ellatasi kotelezettséggel mikodod
védondi korzetet jelent amely, egy iskola védondi és egy 6vodavédondi feladatokat is ellat.

Nyitott tandcsadoként miikddik, vagyis, ha valaki megkeresi a szolgédlatot barmilyen
problémaval, a védéndk tudasuk és lehetdségiik szerint igyekeznek a gondozottakat kiszolgdlni. A
teriileti védondk feladataikat a teriileti védondi ellatasrol szolo 49/2004. (V. 21.) ESzCsM rendel et
alapjan latjak el. Gondozasi tevékenységiiket azon csalddok korében végzik, ahol varandos,
gyermekagyas anya, 0-6 éves kortl gyermek, illetve olyan 6-16 éves korti gyermek €I, aki nem jar
semmilyen kozdsségbe, intézménybe.

A 4.3.1. szamu tablazat a védondi allashelyek szamanak alakulasat jelzi és az egy fore jutd gyermek
1étszamot, mely ndvekvo tendenciat mutat.

4.3.1. szamu tablazat — Védonai allashelyek szama

Betoltott védonéi =

e . 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam

allashelyek szama . o o L

Ev gyermekek szama védéndnként
db F& F&

2016 2 121 60,50
2017 2 137 68,50
2018 2 147 73,50
2019 2 144 72,00
2020 2 157 78,50
2021 2 156 78,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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A védondi tevékenység helyszinei: a Tanacsadoban 6nallé fogaddora, illetve Varandos és
CsecsemO Tanacsadas keretein beliil; a csaldd otthondban csaladlatogatasok soran; nevelési-
oktatdsi intézményekben torténd tisztasagi vizsgalatok és egészségnevelés alkalmaval; valamint
kozosségi programokra alkalmas helyszineken.

Onallo tanacsadds keretében korzetenként heti 2 6ra csecsemd és heti 2 6ra varandds
tanacsadas van meghirdetve, valamint minden nap 1 6ra kotetlen fogadd orat is tartanak a védonok.
Valojaban ezen feliil a gondozottak igényeinek megfelelden alakitjak a tanacsadasokat, a fent
emlitett iddintervallumon feliil.

Gyermekvédelmi feladataik kozé tartozik a gyermekek egészségi allapotanak ellendrzése,
betegségek kialakuldsanak megeldzése, az egészségromlas minél korabbi észlelése, és a gyermek
mihamarabbi szakemberhez val6 jutasanak elésegitése, kezelések, terapiak nyomon kdvetése.

Evente statuszvizsgalatok alkalmaval a gyermekek testi, mentalis, szocialis fejlettségét,
érzékszervi-, mozgas-, és beszédfejlodését ellendrzik. Az egészségiigyi prevencios tevékenységiik
egyik fo tevékenységi teriilete a kotelezd véddoltasok megszervezése, a szililok tajékoztatasa a
kotelezd és térités ellenében igénybe vehetd véddoltasokrdl, azok esedékességérdl, az orvosi
tanacsadasrol t4jékoztatds adasa, a szlirdvizsgalatokra valdo behivds, a szlirdvizsgalatok
eredményeinek nyomon kovetése, az esetleges tovabbi vizsgalatokra torténd beutalds esetén, a
szakvizsgalatok megtorténtének kovetése.

Az egészségneveld, prevencios és gyermekvédelmi munka elsddleges szintere a csalad sajat
¢lettere, melyre csaladlatogatasok soran keriil sor.

A teriileti védonoi ellatas feladatai kozé tartozik az ovodak ellatasa is, ahol minimum
negyedévente egyszer tisztasagi €s fejtetvesség vizsgalatot végeznek, de ezt altaldban ezen az
id6intervallumon kiviil is az évoda kérésének megfelelden is, illetve nyomon kovetik a kiszlrt
gyerekek kezelését.

2017 szeptemberétdl uj, korszerli mdédszertani szakmai iranymutatas alapjan végzik a 0-7 éves
gyermekek védondi szlirdvizsgalatat, mely 1ényegesen tobb adminisztracidval jar. (sziil6i kérddivek
¢s statusz lapok kitoltése 1, 2, 3, 4, 6, 9, 15, 18 honapos korban, valamint 1; 2; 2,5; 3; 4; 5; 6; 7,
¢ves gyermekek esetében). Valamennyi varandés, és 0jszilott valamint bekdltozott csaladok
gyermekei esetén rizikdsziirés-kérddivet toltenek, amely alapjan kideriil a fokozott gondozas ténye.

Sulyos valsaghelyzetet, a gyermeket veszélyeztetd helyzetekrdl eddig is azonnal jeleztek, ez
tovabbra is azonnali jelzést igényel a jelzéseket nemcsak a Gyermekjoléti Szolgalat fel¢, hanem a
Jarasi Gyamhivatal és a gondozott gyermekorvosa felé is megkiildik.

Az életkorhoz kotott kotelezd véddoltasokat minden gyermek megkapta a kozségben. Az
oltdbanyagok beszerzését, tarolasat, az oltasok megszervezését, értesitok készitését és a sziilokhoz
valo eljuttatasat, az oltasok tényleges elokészitését és dokumentdldsat is a védoéndk végzik.
Kozségiinkben 100%-0s minden 0-6 év kozotti gyermek sziirGvizsgalata és a véddoltasok beadasa
IS.

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz
valé hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Az egészségligyl alapellatds, a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgéltatasok és
ellatasok a helyi 6nkormanyzat feladata.

Magyarorszag helyi dnkorményzatair6l szolo 2011. évi CLXXXIX. térvény 13.§ (1) bekezdés
4. pontja eldirja, hogy az egészségiigyi alapellatds és az egészséges életmod segitését célzd
szolgaltatdsok biztositdsa a helyi dnkormanyzatok kotelezo feladatat képezik.

Az egészségiigyi alapellatasrol sz616 2015. évi CXXIIL. torvény 5-6.§-a értelmében a telepiilési
onkormanyzat feladatai az egészségiigyi alapellatas korében:
»d. § (1) A telepiilési onkormanyzat az egészségiigyi alapellatas korében gondoskodik:
a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,
b) afogorvosi alapellatasrol,
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C) az alapellatdshoz kapcsolddd haziorvosi, hédzi gyermekorvosi ¢és fogorvosi iigyeleti
ellatasrol,
d) a védondi ellatasrol, és
€) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.
(2) Az alapellatas nytjtasat érintd jogviszony megvaltoztatasarol szoldo dontésének meghozatala
soran a telepiilési onkormanyzat kikéri az alapellatast végzo orvos, illetve védénd véleményét.
6. § (1) A telepiilési onkormanyzat képvisel6-testiilete — a Kormany altal kijelolt praxiskezeld altal
megadott szempontokat figyelembe véve — rendeletben megallapitja és kialakitja az egészségiigyi
alapellatasok korzeteit. Tobb telepiilésre is kiterjedd ellatas esetén a korzet székhelyét az érintett
telepiilési onkormanyzatok erre iranyuldé megallapodasban hatarozzak meg. ...”

Foldesen 1 gyermekorvosi korzet mukodik. Korhazi hatteret Berettyoujfalu és Debrecen
biztosit. A sziikséges szakellatasok Piispokladanyban, Berettyoujfaluban, és Debrecenben érhetdk
el.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

Felnéttek és . ., A hazi .
.. Csak felnGttek részére Felnétt hazi
gyermekek részére L. . | syermekorvosok | Gyermekorvos )
L. . | szervezett haziorvosi , ) . B orvos altal
szervezett haziorvosi . . ) altal ellatott altal ellatott .
z , . szolgaltatasok szama , , j ellatott
Ev szolgalatok szama szolgalatok szama |gyerekek szama .
gyerekek szama
db db db F6 F6
2016 0 2 1 n.a. n.a.
2017 0 2 1 n.a. n.a.
2018 0 2 1 n.a. n.a.
2019 0 2 1 n.a. n.a.
2020 0 2 1 n.a. n.a.
2021 0 2 1 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Az ellatottak szamardl nem rendelkeziink adatokkal, mivel a szolgéltatast feladatellatasi
szerzOdés alapjan latja el az Onkormdanyzat, igy az adatszolgaltatist a feladatott ellato
gyermekorvosnak kellene teljesitenie.

C) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatdsi) ellatdsi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek nyilvantartasa, egyéni figyelemmel
kisérése folyamatos a telepiilési O6vodaban (6vodapedagdgusok — gyermekvédelmi felelés —
o6vodavezetd végzi). Beszélgetd percek, anyanyelvi jatékok keriilnek megszervezésre az anyanyelvi
— kommunikacios nevelés keretében. A mese, vers, dramatikus jatékok 0 feldolgozasaval fejlesztik
a gyermekek szocialis érzékenységét, szobeli kifejezokészségét, szokincsét, gondolkodasat,
kreativitasat. Az oOvoda sok programot, kirdnduldst szervez. A szocialis hatranyok enyhitése
érdekében ruha gytijtéseket szerveznek csoporton beliil, illetve az intézmény partneri kapcsolatban
all helyi civil szervezetekkel, akik kardcsonykor csomagokkal segitik a raszoruldkat.

A csaladokkal széles korben alkalmazzak a kapcsolattartasi lehetdségeket (sziildi értekezletek,
fogadd ordk, egyéni megbeszélések, csaladlatogatasok, 6vodai programokba térténd bevonas). A
tarsintézményekkel: egészségligyi, szocialis intézmények, iskola, pedagogiai szakszolgélat,
civilszervezetek — egyiittmiikodése az intézménynek kiemelkedd. Jellemzi ezt a kozos programok,
rendszeres kapcsolattartas, palyazathoz valo kapcsolodas stb. A HHH gyermekek korében a DIFER
mérést végeznek. Negyedévente tdjékoztatdst adnak a sziiloknek a gyermekeik fejlodésérdl,
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fejlesztési feladataikrol. Nyilt napokat szervez az dvoda — iskola d&tmenet munkacsoport miikodése
keretében. A gyermekek egyéni eldrehaladasat folyamatosan figyelemmel kisérik, eldsegitik a
leendd iskolasok zokkendmentesebb beilleszkedését. Pontos nyilvantartast vezetnek az ingyenes
¢tkezokrol. Biztositott a diétas étkeztetés is a raszoruld gyermekeknek. Biztositott a nyari 6vodaba
jaras lehetOsége, illetve az egészséges étkezés a nyari honapokban is.

A gyermek- és iskolaegészségiigyi orvosi feladatokat Vargané Dr. Baracsi Maria latja el. A
doktorné nagyon egylittmiikodé az 6vodai vizsgalatok tekintetében. A tankoteles koru gyermekeket
a gyermekorvosi rendelében, a kisebbeket az 6vodaban szakszerlien vizsgalta az dvodai védond
kozremitkodésével. Az 6vodadban a gyermekek szdmara interaktiv eldadast tartott az egészség
megvédésével, a betegségek megeldzésével kapcsolatban. Hatékony segitséget nyujtott abban is,
hogy a kiilonbozé idegrendszeri, pszichés problémaval kiizdd gyermekek minél hamarabb
szakemberhez keriiljenek. Minden kisgyermek részt vett a fogorvosi sziirfvizsgalaton is. A
szemészeti szlirOvizsgalatot szemészeti szakasszisztensi végzettséggel rendelkezé 6vodapedagdgus
végezte el, a kiszlrt gyermekek szemészorvoshoz lettek kiildve.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkento specialis szolgaltatasok;

Az egyes szocialis és gyermekvédelmi targyl torvények modositdsarol szold 2015. évi
CXXXIIIL torvény rendelkezései szerint 2016. januar 1-jével a gyermekjoléti szolgaltatds és a
csalddsegités teljes integracioja valdsult meg, az ellatandd teriilet nagysdga szerint differencialt
szolgaltatastartalommal. A feladatok megosztasra keriiltek a telepiilések és a jardsok kozott. A
telepiilési onkormanyzatok feladatkérében maradtak a lakohely szintli minimumszolgaltatasok, az
altalanos segitd feladatok. Jarasi szintre keriilt a hatosagi feladatokhoz kapcsolodo, gyermekek
védelmére iranyuld tevékenységek, valamint a specialis szolgaltatasok biztositasa.

Foldes Nagykdzség Onkorményzata kotelezéen ellatandd feladataként a csalad- és
gyermekjoléti szolgaltatast a Segitd Kezek Szocidlis Szolgaltatd Kozpont, Csalad és Gyermekjoléti
Szolgalat és Kozpont intézményfenntartdé Tarsulas keretein beliil helyben miikodé telephellyel latja
el.

A Segitd Kezek Szocialis Szolgaltaté Kozpont, Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont
feladatellatasat a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény, a
szocialis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrol szold 1993. évi III. torvény, azok végrehajtasi
rendeletei, valamint az Emberi Er6forrasok Minisztériuma altal kiadott szakmai iranyelvek,
modszertani utmutatok, protokollok hatarozzak meg.

A csaladban nevelkedd, 20 hetestdl 3 éves korti gyermekek napkozbeni ellatasa 14 féréhelyes
bolcsdde miikodtetésével jelenleg megoldott a telepiilésen. A Gyermekvédelmi toérvény altal
meghatérozott esetekben ez az iddszak kiterjedhet egészen a gyermek 4, illetve 6 éves koraig is.

€) gyermekek napkizbeni ellatisai, bolcsidei elldtds;

Az 6voda egész évben folyamatos kapcsolatot tart a Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsaival.
Minden esetmegbeszélésen részt vettek (0vodavezetd és gyermekvédelmi felelds). Jelzéssel élnek,
ha a probléma meghaladja az 6voda kompetenciajat. Er6sodott a kapcsolatuk a védéndi szolgalattal
¢és a gyermekorvossal.

Egyre tobb Ontdrvényli, nehezen kezelhetd, kiilonb6z6é pszichés idegrendszeri problémaval
kiizdé kisgyermek lép be az intézményes nevelésbe. Anyanyelvi és kommunikécios zavarral
kiiszkodnek a hatranyos helyzetii gyermekek, kevés a csaladon beliili kommunikacio, és a telefon,
szamitogép vagy laptop korai haszndlata nem javit a helyzeten. Néhany gyermek gondozatlan,
apolatlan. Ezeket a sziiloket tapintatosan figyelmeztetik kotelességeikre, a sziildvel valé egyéni
beszélgetések altalaban hatékonyak ezen a tertileten.
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Az 6vodai gyermekvédelem legfontosabb célja és feladata, hogy:

- Maximalisan biztositsdk a gyermekek testi, lelki és értelmi fejlodését, figyelembe véve a
gyermekek eltérd és alapvetd sziikségleteit.

- A prevenciora helyezik a hangsulyt, mely soran igyekeznek megel6zni és csokkenteni a
hatranyos helyzetli gyermekek kiilonb6z6 hatranyait.

- Biztositjak az esélyegyenldséget az eltérd szocialis és kulturalis kornyezetbdl érkezo
gyermekek szdmara.

- Mikodtetik a belsd jelzérendszeriiket, hogy a probléméakra minél hamarabb megoldast
talaljanak, kompetencidikhoz mérten (esetmegbeszélések neveldtestiileten beliil).

Neveld — fejleszté munkajuk soran torekszenek a megfeleld pedagogiai feltételek biztositasara,
ennek érdekében az aldbbi tevékenységek valésulnak meg.

- Inkluziv, befogad6 és elfogadd szemlélet, attitiid alkalmazasa.
- A gyermekbarat, biztonsagot és szeretetet nyujto kornyezet kialakitasa.
- Egyéni bandsmod mindenkire kiterjedd alkalmazasa.

- Az anyanyelvi, érzelmi, szocializacids, egészséges ¢életmodra nevelés kiemelt
hangstlyozasa.

- Uj tanuléasszervezési eljarasok és modszerek alkalmazasa a nevelés folyaman.
- Széleskort, érdeklddésre is épiild tevékenységformak biztositasa.

- A sziilok és az Ovoda partneri kapcsolatinak mélyitése, (k6zds programok, gyermekek
fejlodési litemérdl folyamatos tajékoztatas stb.)

- Szakmai kornyezettel vald egylittmiikdés erdsitése.

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcsédék és bolcsodébe beiratott gyermekek szama

Onkormanyzati bolcsédébe Bolcsodei helyek és beirt gyermekek szama

Miik6d6, Gnkormanyzati
| g Nkl beirt gyerekek szama 14

Ev bélcsédei fér6helyek szama

10

db F6 8

2016 0 0 6
2017 0 0 .
2018 0 0 5
2019 0 0 0

2020 12 12 2016 2017 2018 2019 2020 2021

2021 12 12 Miikéd6 6nkorményzati bolcsodei féréhelyek

P ’ - P s B Onkorményzati bélcsddébe beirtak szdma
Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydjtés

A bolcsdde az eldjegyzések szerint a 2022/2023 nevelési évben is teljes 1étszammal miikodik,

de tobb esetben nem tudott minden lakossagi sziikségletet kielégiteni, ezért is kérte az
intézményvezetd a fér6helyszam modositasat az illetékes hatosagtol. 2021. februar 15-t61 ugyan 14
fore emelkedett a bolcsddei ellatasban részesiilok szama, de ez csak egy lehetdség és nem megoldas
a sokasodo sziildi kérések kielégitésére. Részbeni megoldast jelent az iddszakos gyermekfeliigyelet
biztositdsa, amely Onként vallalt szolgaltatasként 2023. marciustél fog elindulni. Ez alapjan
lehetdség van +2 {6 gyermek ellatasara a bolcsddei gondozésba részesiteni téritési dij ellenében.
A kotelezettségeink megtartdsa mellett torekedniink kell arra, hogy minél kevesebb jelentkezést
utasitsunk vissza, igy a tényleges megoldast egy ijabb bdlcsddei csoport beinditasa jelentené, ami
kezdetben lehetne egy kisebb koltségli és befektetésti minicsoport is legalabb 5 f6 bdlcsédés
gyermek gondozasaval. A bolcséde telephelyén tovabbi helyiség nem all rendelkezésre, tobb
gyermek gondozdsara-nevelésére nincs lehetdség, hiszen egy csoportszobaval rendelkeziink.
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4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcsodék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama

Miikédé Miikédé csaladi Miiksdé B5lcsédéb
SO | Munkahelyi | oo 22| Csaladi Miikd8 mini Mini Atkodo s
munkahelyi . boélcsodei . e . (6sszes) (6sszes) beirt
s . boélcs6débe . bolcs6débe bolcsédei bélcs6débe ot s
blesGdei beirt gyerekek férdhelyek beirt gyerekek féréhelyek |beirt gyerekek blesGdei gyermekek
Ev féréhelyek gy szama gy ; Y gy féréhelyek szama
. szama szama szama szama )
szama szama
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 0 0 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 14 12

Forras: TelR, KSH Tstar
f) gyermekvédelem;

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat feladatai kozott szerepelnek:
- Tajékoztatas, informacionyu;jtas
- Szocialis segitdmunka keretében részt vesz a csalddban jelentkezd milkddési zavarok

ellensulyozasaban.

- Csaladban jelentkezd nevelési problémak, hidnyossagok karos hatasainak enyhitése céljabol
szabadidods és kozosségi programokat szervez, illetve kezdeményezi azok szervezését.

- Ellatasokhoz, szolgéltatasokhoz val6d hozzajutés segitése.
- Hivatalos tigyek intézésében vald kozremiikddeés.
- Segiti a nevelési-oktatasi intézmény gyermekvédelmi feladatanak ellatasat.

Ko6zossegfejlesztd
egyéni €s

programok
csoportos készségfejlesztés.

szervezésében valo kézremiikodés, valamint

- Munkanélkiiliek, addssagterhekkel és lakhatdsi problémakkal kiizddk, fogyatékossaggal
¢élok, kronikus, pszichiatriai és szenvedélybetegek, kabitdszer-problémaval kiizdk, egyéb
szocialisan raszorult személyek és csalddtagjaik részére tandcsadés biztositasa.

- Kriziskezelés, valamint nehéz élethelyzetben €16 csaladokat segitd szolgaltatasok biztositasa.

- Veszélyeztetettséget €szleld- €s jelzérendszer mukodtetése, a veszélyeztetettséget eldidézo
okok feltarasa és ezek megoldéasara javaslatok készitése, a szakemberek kozotti egylittmiikodés
megszervezeése, tevékenységiik 6sszehangolasa.

A jelzérendszeri tagok nem azonos sullyal, gyakorisaggal és mélységben vesznek részt a
csaladok életében, igy mig a személyes szolgaltatast nyjtd intézmények, hivatalok, védondk,
gyermekorvosok ¢és pedagdgusok a gyermek mindennapjainak részét képezik, a partfogo feliigyeld
mar csak biinelkdvetdi multtal rendelkezd gyermek életébe 1€p be, az ligy€szség, birdsag pedig még
ritkabban, inkabb csak attételesen értesiilhetnek gyermek veszélyeztetettségérol.

A Szolgalat elsédleges szakmai célja, hogy a szocialis €s gyermekvédelmi segitséget, vagy
tamogatast igényld személyek, csaladok és gyermekek helyzetének pozitiv irdnyl megvaltoztatasa
érdekében létrejovo észleld- és jelzérendszer szerepldivel érdemi és hatékony egyiittmiikddést
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tudjon kialakitani és milkddtetni. A jelzési vagy egyiittmdkodési kotelezettség elmulasztasa esetén
fegyelmi felel6sségre vonasra is sor keriilhet.

0) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatdsok;

A krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok telepiilésiinkdn korlatozottak. Az
onkormanyzat lehetdségeihez mérten tamogatd segitséget nyujt, am a telepiilésen pl. nincs
esetkezelés biztositasa céljabol igénybe vehetd szocidlis sziikséglakas. Az észlelod- és jelzorendszer
tagjaival valdo szakmai egylittmlikodés a krizishelyzetek megoldasanak egyik elengedhetetlen
feltétele. A gyermekvédelemmel foglalkozd szakemberek folyamatos €s rendszeres tovabbképzése
elengedhetetlen a csaladoknal megjelend ujszerli problémak miatt.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz valo hozzaférés;

Nyari gyermektdabor

A Karacsony Sandor Ko6zdsségi Haz évrdl évre megszervezi nyari napkozis taborat, mely
feliidiilést, emociondlis, kozosségi élményeket, kapcsolatteremtési lehetdséget nyujt a gyermekek
szamara. Jatékos foglalkozasokon keresztiil torténik meg az egészséges életmddra nevelés, az
egylttmiikodési és egyiittélési szabalyok elsajatitasa, a tarsas készségek fejlesztése. Az elmult
¢vekben csatlakozott a K6zosségi Haz nyari taboranak anyagi tdmogatasdhoz a helyi Népfoiskolai
Egyesiilet, akik anyagi tdmogatast nyujtanak a ,,Kézenfogva- nyari sziinidei foglalkozdsok”
megszervezéséhez. A Foldesi Reformatus Egyhdzkozség gylilekezete is szervez minden nyaron egy
egyhetes napkozis tdbort, ahol a gyermekek jatékos ismeretterjesztd foglalkozasokon vehetnek részt
illetve betekintést nyerhetnek a hitk6zosség €letébe 1s. A Nazareti Egyhaz Foldesi Gylilekezete is
minden évben szervez nyari tdbort a telepiilésen ¢16 gyermekek részére.

A Bihar Kozalapitvany minden évben szervez nyari ,,Z0ld Tébort” a gyermekek részére,
amelynek keretében az orszag kiilonb6z0 pontjaira juthatnak el €és ismerkedhetnek meg az adott
tajegység természeti értékjeivel.

A Foldesi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat minden évben lehetdségeihez mérten szervez
nyari tabort a roma kozosség gyermekei szamara. A programjuk kiterjedt a hagyomanyérzés,
anyanyelvi ismeretek, népismeretek, torténelem megismerésére.

Emellett intézmények, civil szervezetek, egyhazkozségek, nemzetiségi 6nkormanyzatok évente tobb
alkalommal szerveznek a latokoriikben €16, hatranyos helyzetli gyermekeknek tovabbi programokat.

Sajnos a telepiilésen nincs az altalanos iskola tornatermén kiviil fedett sportoldsra lehetdség bar
igény a fiatalok részeérdl évek ota van. Tobb forumon is megfogalmazasra keriilt, hogy a helybeli
fiatalok szeretnének a telepiilésen elérhetdé konditermet, sajnos ezt az Onkormanyzat jelenleg
helyhiany miatt nem tudja kialakitani.

Foldesi Karacsony Sandor Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola

Foldesi Karacsony Sandor Altaldnos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola minden évben
részt vesz a tanévkozi €s a nyari napkozis Erzsébet és hatranykompenzald (Csodaszarvas) taborok
szervezésében. A tanév zarasat kovetden tobb turnusban biztositja a gyermekeknek az egész napos
ellatast biztosito szines szabadidds heti tevékenységet.
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1) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

Az oktatasi intézmények a tanév soran, kozétkeztetés keretén beliil tudjak biztositani a
gyermekétkeztetést. Sajnalatos modon egyre tobb a sziikds anyagi korilmények kozott €16
gyermekek szama, olykor ezen gyermekek szamara nem természetes, hogy naponta egyszer meleg
ételt kapnak az iskolai sziinet idészakaban.

Sziinidei gyermekétkeztetés:

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szoldo 1997. évi XXXI. torvény
felhatalmazasa alapjan a telepiilési onkormanyzat a hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek részére — a sziil vagy a torvényes képviseld kérelmére — a nyari sziinetben, illetve az
0szi, téli, és tavaszi tanitasi sziinet idétartamara es6 valamennyi munkanapra a déli meleg féétkezést
koteles megszervezni €s ingyenesen biztositani. Az étkeztetésben részt vevd gyermekek életkora 5
hénapos kortol 18 éves korig terjed.

Sziinid6 2022. év Napok szama Jogosult Etkezést igénybe Etkezést igénybe
gyermekek szima vevo gyermekek vevo gyermekek
szama szama (%)
Tavasz 2 30 27 90
Nyar 55 55 42 76
Osz - - - -
Tél 11 29 15 52

Forras: Polgarmesteri Hivatal sajat adatok

Az adatokbol megallapithatd, hogy a 2022-es évben az Gsszes szilinidei étkezési napok szdma: 68.
(Tavalyi évben is 68 nap volt.) Ezen id0szakra az ingyenes étkezésre jogosult gyermekek szdma:
114 6. Az ingyenes étkezést igénybe vevok szama: 84 6, ez az Osszes 1étszam 74%-a. (A tavalyi
évben 63% volt). 11%) emelkedés mutatkozik — részvételi ardny szempontjabol — a 2021-es évhez
viszonyitva.

|) eltérd kulturdju, vagy a hdtranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti
programok;

Telepiilésiinkdn az eltérd kulturdju gyermekcsoportok egyenld lehetdségekhez jutnak. A
telepiilésen meghirdetett programok, civilek, intézmények tdborai, eseményei, rendezvényei
nyitottak és hozzaférhetdek. A hatranyos helyzetli gyermekcsoportok esetében vannak taborok, ahol
biztositott az ingyenes részvétel pl. Erzsébet tabor, napkozis vagy palyazatok altal finanszirozott
taborok.

K) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bdandsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Hatranyos megkiilonboztetés nem tortént, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése miatt
eljarasra nem kertilt sor, jelzés nem érkezett.
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[) eldnyben részesités, hdtranykompenzdlo juttatisok, szolgaltatisok az ellatorendszerek
keretein beliil.

A Csalad — és Gyermekjoléti Szolgalat csalddsegitéje részt vesz a Kallay Laszlo Ovoda,
Karacsony Sandor Kozosségi Haz, Foldesi Karicsony Sandor Altalanos Iskola és Alapfoku
Mivészeti Iskola, valamint a Nagykozségi Népfoiskolai Egyesiilet altal szervezett programokon,
meghivasos alapon.

A csaladsegitd részt vett 2022 évben az EFOP-1.5.3-16-2017-00010 ,,Human kozszolgéltatasok
fejlesztése Kaban és a kornyezo telepiiléseken” cimii palyazat megvaldsitasaban. A palyazat sordn 8
foglalkozasra keriilt sor, melyen Osszesen 103 {6 vett részt a felndtt lakossdg korébol. A téma:
Deviancidk megeldzése a csaladban.

Az elmult évben masodik alkalommal vett részt a csaladsegité a Nyari Napkozis Erzsébet Téabor,
¢s a Zankai Erzsébet Tabor szervezésében és lebonyolitasaban a telepiilésen. A tdborokban 20-20
gyermek vett részt.

2022. jinius 22-én a Magyar Elelmiszerbank Egyesiilet jovoltabol az Edes Sz4j Palyazat keretében
50 hatranyos helyzetli gyermek részesiilt édesség adomanyban. 10 {6 gyermek pedig kézmiives
foglalkozason vett részt a Szolgéalatnal.

2022. december 08-4n a Magyar Elelmiszerbank Egyesiilet jovoltabol az Edes Szaj Palyazat
keretében 50 hatranyos helyzetli gyermek részesiilt édesség és lego adomanyban. 26 gyermek pedig
adventi foglalkozason vett részt a Szolgalatnal.

Bursa Hungarica Onkormanyzati Osztondijpalydzat:

A Képviselo-testiilet a felsdfokt oktatasban résztvevd tanulok részére ebben az évben is
meghirdette a Bursa Hungarica dnkormanyzati 6sztondij palyazatot. Az dnkorméanyzat a 2022-es
évben 10 f6 palyazot tamogatott havi 12.000,- forinttal 10 honapon keresztiil (6sszesen 10 f6
felsdoktatasban tanuld és 1 6 kozépiskolaban tanuld didk nyujtott be tdmogatési igényt). Ez éves
szinten 1.200.000,- forint 6sszegli tamogatast jelent.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal ¢lo gyerekek
kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

Az Oonkormanyzat alapellatasi kotelezettségei és Onként vallalt feladatai ellatasa értelmében

gondoskodik oktatasi-nevelési intézménye, a Kéllay Laszlo Ovoda Intézménye miikodtetésérol. Az
o6vodai gyermekvédelmi munka f6 feladatdit a megel6zés, a segitségnyujtas képezi. A
es¢lyegyenldségi  gyermekvédelmi munka valamennyi Ovodapedagdgus, Ovodavezetd ¢és
nevelOtestiileti tag feladatkorébe beletartozik. Ezen beliil f6 feladatuk a hatranyos helyzetii, a sajatos
nevelési igényll gyermekekkel vald specialis foglalkozads. Az 6voda pedagodgiai programjaban
kiemelten foglalkozik a csalad funkcidinak megerdsitésével, a veszélyeztetettség okainak
feltarasaval és azok megeldzésével.
Az ovoda nyitvatartasi ideje jol illeszkedik a munkéaban 4ll6 sziilok munkaidejéhez, a sziilok mar
reggel 6:30-t61 vihetik a gyermekeket, ahol este 17:00 oraig tartdzkodhatnak. Az 6voda a nyari
szlinetben minimalis zarva tartdssal, ami az éves tisztitd festések miatt sziikséges probalja
megoldani miikodését. Minden gyermeknek biztositani tudjak az 6vodai féréhelyet.

A Kallay Laszl6 Ovoda ovodapedagdgusai a hatranyos helyzetli, halmozottan hatranyos
helyzetli és veszélyeztetett gyermekek sorsdnak alakuldsat folyamatosan figyelemmel kisérik és
napi szinten jelzéssel élnek a sziilo(k) felé. Fontosnak tartjdk az egyéni bandsmod elvének
érvényesitését, a sziilokkel vald személyes kapcsolattartast, a raszoruld gyermekek hatékony
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megsegitését, minden esetben a gyermekek mindenekfelett allo érdekeit szem eldtt tartva.
Mindenkor biztositjdk az esélyegyenldséget, a gyermekek jogainak biztositasdit minden
megkiilonboztetés nélkiil. Folyamatosan kapcsolatot tartanak a megfelelé szakemberekkel,
intézményekkel (Csaladsegité Szolgalat, Pedagdgiai Szakszolgalat, Szakértdi Bizottsag, védondk,
gyermekorvos, fejleszté pedagogus, logopédus, gyogypedagogus, gyermekjoléti szolgalat, szocialis
segito).

A Foldesi Karacsony Sandor Altaldnos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola a telepiilés
gyermekeinek az 1-8. osztalyos alapfoku nevelési, oktatasi intézménye. Az iskola két telephelyen
mikodik.

Iskolaépiiletek a telepiilés kozpontjaban helyezkednek el tagas udvarokkal, elegendd
zOldteriilettel. Az els6-masodik osztalyos tanulok épiilete, a 1961-ben, a harmadik-nyolcadikos
tanulok épiilete 1980-ban keriilt atadasra. A kisiskoldsok épiiletén 2007-ben tortént tetd &s
nyilaszar6d csere. A Kardcsony Sandor tér 6. szam alatti éplilet nyugati szarnya 2022 tavaszara
megujult, raépitéssel négy szaktanteremmel, emeleti auldval, szertarakkal boviilt. Az épiiletben
talalhat6 tornaterem padozata 2022. szeptemberére Uj sportpadld boritast kapott. Az épiilet
energetikai korszerusitése és a sportudvar teljeskort feltjitasa azonban siirget6 feladat.

Az épiilet tobbfunkcios épiilet, itt miikodik az altalanos iskolai egység mellett , Karacsony
Sandor Ko6zosségi Haz és egy meleg foz6konyha is. Az épiiletben talalhatd kozel kézilabdapalya
méretli tornaterem lehetdséget ad a kozség lakoinak és a Sportegyesiilet szakosztilyainak
tevékenységéhez is. Az iskola 2013. januar l-ig a Karacsony Sandor Altaldnos Miivel3dési
Kozpont részeként miikodott. 2013. januar 1-tdl az épiiletben miikddo oktatas a KLIK fenntartasaba
¢s mukodtetésébe keriilt, jelenlegi fenntartdja a Berettyoujfalui Tankeriileti Kozpont. A
kozmiivelddési feladatokrol,kdnyvtari tevékenységrél a Nagykodzségi Onkormanyzat gondoskodik.
Az altalanos iskolaban ¢és a miivészeti iskola tagozatain a szakos ellatds 100 %-os. A miivészeti
iskola négy tanszakan - hangszeres zene, szinmiivészet, tdincmiivészet (néptanc) képzémiivészet
folyik a tehetséggondozas .

Az als6 tagozaton minden évfolyamon iskolaotthonos formdban folyik az oktatds. Az egész
napos ellatas érdekében a felsd tagozat évfolyamos tanulok masnapra torténd felkésziiléséhez tanuld
szobai ellatast biztosit az intézmény. Az iskolai konyvtari feladatokat a Kozségi Konyvtar latja el.
Az iskola eszkozellatottsaga megfeleld. A szaktantermi ellatdshoz a régi interaktiv tablak
cser¢jére, €s jak beszerzésekre lenne sziikség.

Az intézményben mar tobb évtizedes gyakorlat az integracio. Testi, érzékszervi (latas,
hallas), beszédfogyatékos, autista, enyhe értelmi fogyatékos, megismerd funkciok vagy a viselkedés
fejlddésének tartds és sulyos rendellenessége miatt sajatos nevelési igényli gyermekek integralt
nevelése és oktatasa eredményes. Fejlesztésiikrol helyben gyogypedagogus, fejlesztdé pedagogus
gondoskodik. Iskoldba a kornyezd telepiilésekrol Saprol, Tetétlenrdl és Nagyrabérol is érkeznek
tanulok.

A NAT alapjan elkészitett helyi tanterv lehetéséget biztosit a harmadik évfolyamtol az idegen
nyelv (német, angol valasztas alapjan), a digitalis kultira tanuldsara. A mindennapos testnevelés
keretében heti 1 6rdban néptanc oktatasban részesiilnek a gyerekek. A tanulok tehetséggondozasa az
Alapfoka Miivészeti Iskola tagozatai mellett az iskolai szakkorokben, €s a sportkor foglalkozasain
torténik. Az iskola kiemelten tdmogatja a palyaorientacios feladatok eredményes megvalosulasat. A
végzos tanulok kozel 80 %-a érettségit ado kozépfoka intézményben folytatja tanulmanyait.

Az intézmény a KAPOCS iskolahalozat tagjaként, az ,,Elménysuli” cim birtokosaként a
tanorai differencialt oraszervezés mellett a délutani alprogrami foglalkozasok keretében biztosit
egyéni fejlodési lehetdséget tanulodinak.

A szabadidds tevékenységek, az iskola rendszeres palyazati tevékenysége atszovik a tanév
iddkeretét. Valtozatos, a sziil6ket is gyakran bevon6 kozds programok, kirandulasok, az iskola tobb
évtizedes hagyomanyai erdsitik az egyiittmitkodést az eredményes neveld-oktatdo munka érdekében.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hdtranyos helyzetii, valamint sajdatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanuldasi, magatartisi nehézséggel kiizdo gyermekek/tanulok ovodai, iskolai
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ellatasa, a koznevelési intézménybe és mds telepiilésen talalhato fejleszté programokra valo
eljutas maodja, lehetéségei;

Az egyenld banasmod kovetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatasra, képzésre,
amely 4llamilag jovahagyott vagy eldirt kovetelmények alapjan folyik, vagy amelynek
megszervezéséhez az allam kozvetlen normativ koltségvetési tdmogatast nyujt, illetve amelyhez
kozvetve — igy kiilonosen kozterhek elengedése, elszamolasa vagy adojovairas utjan — hozzéjarul.
Az Ebktv. alapjan mindenkit egyenlé banasmod illet meg az oktatassal és képzéssel kapcsolatban.

A szakértdi bizottsag véleményének figyelembevételével az oktatasi intézmények biztositjadk a
fejlesztést az érintett gyermekek esetében.

Kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek, tanulok:

a) kiilonleges banasmaddot igénylé gyermek, tanulo:

aa. sajatos nevelési igénylé gyermek, tanulo,

ac beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanulo,
ac. kiemelten tehetséges gyermek, tanuld

b) hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermek, tanul6

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyer mekek

Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzeti hatranyos helyzeti évodas
(gyogypedagodgiai | vodas gyermekek szama gyermekek

Ev neveléssel egyiitt) (gyogypedagdgiai aranya az évodas
neveléssel egyiitt) gyermekeken beliil

F6 Fé %

2016 110 16 14,55

2017 110 15 13,64

2018 107 18 16,82

2019 112 8 7,14

2020 126 10 7,94

2021 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Kallay Laszl6 Ovoda

Az 6voda a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési
igényl ¢és beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel kiizdd gyermekek foglalkoztatasara,
nevelésére és a tehetséggondozdsra nagy hangsulyt fektet. Az intézmény tobb olyan palyazati
programban is részt vett, melynek f0 célja a hatrdnyos és a halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek esélyeinek javitasa. A programok megvaldsitasaval komplex intézményi fejlesztés
valosult meg a hatékony hétkéznapi pedagogiai tevékenység feltételeinek megteremtésével. Az
6voda 2015 6ta Tehetségpont, igy szervezett keretek kozott minden 5 — 6 — 7 éves, (SNI, HH, HHH
is) tankoteles koru gyermek olyan tehetségmiihely munkajaban vehet részt , mely kiemelkedd
képességeit, készségeit probalja kibontakoztatni. Az intézmény részt vett az EFOP-3.9.2-16
"Humankapacitasok bovitése Nadudvaron és térségében" projektben, mely a pedagoégusok korszerii
pedagdgiai modszerek megismerését segitd képzésein feliil lehetdséget biztositott egészséghetek,
egészségtudatot formald rendezvények megvalositasara, egyéni €s csoportos felzarkoztatd és
tehetséggondozo foglalkozasok szervezésére is 2022-ig.
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A 4.4. a) 1. szamu tablazatbol kideriil, hogy csokkent némileg a hatranyos gyermekek
l1étszama, de ez csak a jogszabalyok valtozdsanak a kovetkezménye, nem csokkennek feladataik a
gyermekvédelmi munka teriiletein. A gyermekek 10%-a hatranyos helyzetii. Ovodasok kozott egyre
tobb a kiilonbozo tipusu problémakkal kiizdé gyermek, illetve egészségiigyileg veszélyeztetett és a
sajatos nevelést igényld gyermek. Gyakran hidnyzik a gyermek nevelésébodl a megfeleld értékrend,
a kovetkezetesség és a rendszeresség. Ezek a gyermekek sok lemaradéssal kiiszkodnek: pl.
anyanyelv és kommunikaci6 terén, ezért a hatranyok csokkentése és az esélyegyenldség biztositasa
sok feladatot ad az 6voda szdmara.

Fontos feladat a gyermekek fejlodésének nyomon kovetése. A gyermek értelmi, beszéd, hallas,
mozgasfejlédése eredményeinek rogzitése, fejlesztési tervek elkészitése, sziildi tajékoztatas. Ennek
érdekében az oOvodaba érkezd gyermekek képességeinek felmérése (bemenet) torténik meg,
folyamatos a fejlesztd tevékenységek tervezése, biztositdsa é¢s dokumentalasa, a fejlodés altalanos
jellemzoinek elérése a cél ovodaskor végére (kimenet) tovabbi fejlesztendd teriiletek
meghatdrozasa, &tmenet segitése az iskolaba.

A sajatos nevelési igényli gyermekek Ovodai nevelésének folyamatos szakszerli ellatdsdnak
érdekében a gyogypedagodgussal, gyogytornasz segitségével, egyiittmikodve az 6vodapedagogusok
végzik. Egyéni fejlesztési tervek elkészitésével segitik a rdszoruld gyermekek nevelését. A hatrany
kompenzald megvalosulod tevékenységek az dvodaban:

- Inkluziv, befogado¢ attitiid 6voda minden dolgozojara jellemzd.

- Maximalisan megjelent a csoporton beliili egyéni banasmad.

- Az egyéni fejlesztési terveket az 6vodapedagdgusok elkészitették az SNI-s gyermekeknél,
igy fejlesztésiik a tervek szerint valosul meg az 6vodai csoporton beliil.

- Minden sajatos nevelési igényli gyermek szakértéi véleményben javasolt szakembertdl
kapott fejlesztést kiscsoportos, vagy egyéni fejlesztés keretében a megfeleld draszamban.

- Az 6vodapedagdgusok folyamatosan kapcsolatot tartanak a sziilokkel, a gydgypedagdgussal.
- A gyégypedagogusi fejlesztés a Kallay Laszlo Ovoda székhelyén és telephelyén valosult
meg.

- A sziikséges kontrollvizsgalatok meginditdsa megtortént, illetve a problémaval kiizdd
gyermekek szakemberhez iranyitésa is.

A fejlesztdpedagdgusi foglalkozdsokat az intézmény pedagodgusa biztositja azon BTM-es
gyermeknek, akiket a szakszolgalat munkatarsai nem tudtak megfeleld éraszamban ellatni.

Foldesi Karacsony Sandor Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola

Az iskolai tanuldi 1étszama 2022. évi adatok alapjan 249 f6, mas telepiilésr6l 32 tanuld jar az
intézménybe. Tanul6i 1étszam az el6zd évhez képest csokkenést mutat, ugyanis tobb csalad
koltozott el még tanév kozben is a telepiilésrél. Az iskolaban alsé tagozaton egész napos oktatés
folyik, felsd tagozaton tanuldszobai ellatast biztositanak a méasnapra torténd felkésziiléséhez.

A tanulok szocidlis helyzetének figyelemmel kisérése: Az iskola kiemelt feladatot fordit az
ifjusagvédelmi feladatok ellatasara. Minden tanévkezdéskor felmérik a HH-s, HHh-s, valamint a
gyermekvédelmi tdmogatasban részesiild tanulokat. Szamuk évkoézben valtozo, mivel a sziilok
anyagi ¢és szocialis helyzetétdl fliggden a jegyzd6i hatdrozatnak megfeleléen keriilnek ebbe a
kategoriaba.

A tanuldk tanulmanyi helyzete: Rendszeres esetmegbeszélések, évfolyamonként, havi szinten.
Felmeriilt magatartasi problémak kezelésében a sziilok bevonasa (2022-ben 10 alkalommal volt
sziikséges). Sulyos kotelességszegés esetén az iskolai jutalmazds és biintetés fokozatainak
alkalmazasa. Iskolai hidnyzasok pontos nyilvantartasa, a sziilok rendszeres irasbeli tajékoztatasa a
hidnyzasok mértékérdl. (14 tanuld csaladjanak kellett értesitést kiildeni a hianyzasokrol). Tanulasi
nehézséggel kiizd6 tanuldk szakvizsgélatokra irdnyitisa, a hatarozatokban meghatarozott értékelési
kedvezmények biztositdsa. Az iskolai lemorzsolddassal érintett tanulok szdmdara a délutani
tanul6szoba, a tantargyi felzarkoztato foglalkozasok igénybevétele kotelezo.
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4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti altalanos iskolai
tanulok

Hatranyos és halmozottan hatranyos |Hatranyos és halmozottan

Altalanos iskolai helyzet( hatranyos helyzetii
tanulék szama a altalanos iskolai tanulék szama tanulék aranya az
Ev nappali oktatasban (gyogypedagogiai oktatassal egyiitt) altalanos iskolai

tanuldkon beliil

F6 F6 %
2016 n.a. 69 23,79
2017 n.a. 62 21,68
2018 n.a. 52 19,62
2019 n.a. 33 13,36
2020 n.a. 36 14,46
2021 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

A téblazat adataibol kidertil, hogy a hatranyos helyzetli tanulok szdmanak csokkenése mellett
az aranyuk az Osszes tanuloi 1étszdmhoz viszonyitva is csokkenést mutat. Ez pozitiv eredményként
értékelheto.

Az iskolaban fontos feladat, hogy a szocialis hatrannyal kiizdé gyermekek nevelése-oktatasa a
tanulo javat szolgalja. Feladataik: tudatos értékvalasztisra Osztonzés, a fegyelem javitasat célzd
intézkedési terv feladatinak megvaldsitisa, a veszélyeztetettség jelzése, az ,,Utravald
Osztondijprogram — Ut a kozépiskolaba” palyazaton beliili mentorélas, az AJTP-ba jelentkeztetés,
egészségnevelési programok, blinelkdvetés, vagy a blinismétlés céljabdl inditott programok, a
sziilokkel, gyermekjoléti szolgalattal, pedagdgiai szakszolgalattal vald szoros kapcsolattartas,
konzultacio, a sajatos nevelési igényl és a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd
tanulok fejlesztése érdekében egylittmiikodés a kollégakkal, a fejlesztd- és a gydogypedagogusokkal.

Minden esetben ingyenes a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli tanul6 részére az elsé
alapfoku milvészetoktatasban vald részvétel.

Gyermekvédelmi feladatok ellatdsaban az egyiittmiikddés partnerei: tanulok, osztalyfénokok,

iskolapszichologus, iskolalelkész, iskolavezetés, sziilok, Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatok és
jarasi Gyamhivatalok, gyermekvédelmi jelzérendszer tagjai.
A csalad, mint az elsddleges szocidlis hattér mellett igen jelentds szerepiik van az iskolanak a
gyermekek testi, lelki és tarsas fejlodésében, a tanulokat esetlegesen ért veszélyeztetettség
prevencidjaban, az okok feltardsaban. A helyi Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalattal kitiind
kapcsolatot apolnak. Jelentési kotelezettségiik van a teriiletileg illetékes Gyermekjoléti Szolgalat és
a Jarasi Gyamhivatal felé, a tankdteles korti tanulok igazolatlan hidnyzasdnak okainak felfedése
miatt.
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4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos ¢és halmozottan hatranyos helyzet a kozépszinti
oktatasban

Hatranyos és Hatranyos és halmozottan Hatranyos és halmozottan hatranyos RETE S e Es Hatranyos és REEEIEDCES
halmozottan hatranyos helyzeti helyzetii szakkdzé piskolai tanulék e e R Gl Gt halmozottan hatranyos Ll CEEE IEHRITED
v L . . e 5 . és hatranyos helyzeti i i és L helyzet( tanulék
hatranyos helyzetdi tanulék aranya a és hatranyos helyzeti szakiskolai és IR . . y . S
a . . , L 5 e . . készségfejlesztd iskolai tanuldk aranya a aranya a szakgimnaziumi
Ev gimnaziumi tanulék i iumi tanulkon iskolai tanulok szima a tanulék szaméahoz viszonyitva tanulSk szima tanulékon beliil
a o nappali oktatdasban (TS 098) (TS 100)
szama (TS 096) beliil (TS 097) (TS 099) (TS 101)
F6 % F6 % F6 %
2016 0 na. 0 na. 0 na.
2017 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2018 0 na. 0 na. 0 na.
2019 0 na. 0 na. 0 na.
2020 0 na. na. na. na. na.
2021 na. na. na. na. na. na.
Forras: TelR, KSH Tstar
r ;o o4r 7 A z y 7 r
4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megillapitott hétranyos - Gtrd - atrd
8 P Yl Megallapitott halmozottan Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
helyzetii gyermekek és . VY .
L, hatranyos helyzetii gyermekek és 90
. nagykoruva valt gyermekek L. . . 20
Ev . nagykoruva valt gyermekek szama
Szama 70
60
fé fé 50
1 40
2016 85 3 30
2017 76 29 2
2018 84 8 10
0 | ] - -
2019 60 6
2016 2017 2018 2019 2020 2021
2020 57 3
Megallapitott hatranyos helyzet(i gyermekek és nagykoruva valt gyermekek
2021 55 3 széma
Forrds: TelR, KSH Tstar u lx\/iéi!\pakp:to:;hj\;mozottan hatranyos helyzeti gyermekek és nagykoruva valt
b) a kozneveléshez kapcsolodo Kkiegészito szolgaltatasok (pl. iskolara/dovodara juto

gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama sth.)

A gyermekek fejlesztésére irdnyuld munkat az intézmények pedagodgusai mellett fejlesztd
pedagogusok, gyogypedagdgusok, pszichologusok segitik a Hajdt - Bihar Megyei Pedagogial
Szakszolgalat intézményrendszerén keresztiil, kiilonb6z6 telephelyeken. Az 6vodas SNI gyermekek
szakértdi vizsgalatat a megyei szakszolgalat végzi és a vélemény alapjan az évoda kiils6 szakembert
szerzOdéses jogviszonyban alkalmaz ezen gyermekek gydgypedagodgiai ellatisa érdekében. A
gyogytestnevelést az intézményben sajat pedagdgus latja el szakorvosi javaslat alapjan prevencios
jelleggel. A tankdteles gyermekeknek a logopédia, fejlesztOpedagogiai fejlesztés a szakszolgalat
munkatarsai latjdk el. Az évoda a kiemelkedden tehetséges gyermekek részére tehetséggondozast
végez szintén sajat szakemberekkel. A fejlesztOpedagogusok, a pszichologus kelld érzékenysége,
szakmai tudasa, a fogadd pedagoégus szemlélete, nyitottsaga, segitokészsége, kreativitdsa,
megfelelden alkalmazott pedagdgiai modszerei, elengedhetetlen feltételei az eredményes
munkénak.
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4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ovodai . . . . Gyogypedagégiai
, . Ovodai féréhelyek| Ovodai felad Ovodaba beirt Ovodai V! va g 8! o Egy 6vodai
3-6 éves koru gyermekcsoportok L. oktatasban részesiilé
. szama helyek szama gyermekek szama gyogypedagégiai | , . . gyermekcsoportra
gyermekek szama - (56 - (&y6 R (8y6 A 0 .| 6vodas gyermekek szama iut6 gyermekek
Ev szama gyogypedagoégiai B 1 egyiitt) R I egyiitt) ni—:le‘l,é'srsel eayiitt) =7 sta’mar " |azintegraltan oktatott SNI U fzya'ma
neveléssel egyiitt B &I B gyermekek nélkil
6 db db db 6 db f6 6
2016 113 150 2 110 0 0 18
2017 122 150 2 110 0 0 18
2018 123 6 150 2 107 0 0 18
2019 120 6 200 3 112 0 0 19
2020 142 6 150 2 126 0 0 21
2021 142 6 150 2 135 0 0 22

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés

Evek ota jelentkezd probléma a szakember hidnya a telepiilésen a 2022-es év els felében
ovodankban (helyben) nem volt logopédiai ellatas, csak Piispokladanyban. A sziilok nagy része nem
tudta vallalni, hogy heti rendszerességgel gyermekét behordja Plispokladanyba a fejlesztd
foglalkozasra. Szeptembertdl a probléma megoldddott, heti rendszerességgel kapnak fejlesztést a
beszédhibas gyermekek. Egyre tobb a problémas gyermek: SNI-s, BTM-es és autisztikus tlineteket
mutatd gyermek — ezek tilmutatnak az dOvodapedagdgus kompetencidin. Csokken az 6vondk
lIétszama, nincs utdnpotlas. Bizonyos esetekben a sziilok nehezen fogadjak el, ha gyermekiikkel
probléma van (esetleg specidlis ellatast, fejlesztést igényelnek, vagy szakorvoshoz irdnyitjuk a

gyermeket).

Ovodai féréhelyek Egy 6vodai gyermekcsoportra

jutd gyermekek szama

ZON/

2021

2020

2019

2018

2017

2016

o

50 100 150 200
Ovodaba beirt gyermekek szama (gyégypedagdgiai neveléssel egyiitt) f6

250

m Ovodai féréhelyek szama (gyogypedagdgiai neveléssel egyiitt) db

2016 2017 2018 2019 2020 2021

4.4.4. szama tablazat - Altalinos iskolik adatai: osztalyok, gyégypedagogiai
feladatellatasi helyek

osztalyok,

Az éltalanos iskolai Az altalanos iskolai | Altalanos iskolai feladat- Egy altalanos iskolai
osztalyok szama a osztalyok szama (a ellatasi helyek szama osztdlyra juté tanulék Mas telepiilésrdl bejaré
gyogypedagogiai gyogypedagdgiai (gydégypedagogiai szama a nappali oktatasban altalanos iskolai tanulék
Tanév oktatasban (a nappali oktatassal egyitt) oktatassal egyiitt) (gyogypedagogiai oktatassal | aranyaa nappali oktatasban
oktatasban) egyiitt)
db db db f6 %
2016 0 16 2 18,13 8,62
2017 0 16 2 17,88 10,49
2018 0 15 2 17,67 10,57
2019 0 14 2 17,64 7,29
2020 0 14 2 17,79 9,64
2021 0 14 2 n.a n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar

A Foldesi Karacsony Sandor Altaldnos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola a gyermek — és
ifjusdgvédelmi munkat éves munkaterv alapjan végzi. Az éves munkaterv elkészitésénél kiilon
figyelmet helyeznek az el6z6 évben kitlizott célok és feladatok megvaldsitasara. Az ifjusagvédelmi
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feleds és a pedagdgusok egész évben kiemelt figyelmet forditanak a lemorzsolodassal fenyegetett
tanulok megsegitésére. Folyamatos felzarkoztatd orakkal, egyéni- és sziiléi megsegitéssel ¢és
nyomon kovetéssel probaljak csokkenteni a veszélyeztetett tanuldk szamat. A lemorzsolodasi
mutat6 az aldozatos munkanak koszonhetden 2022. évben évben csokkent a tavalyi évhez képest.
Az iskola tanulmanyi atlaga: 4,17. Bukott 9 tanul6, ebbdl egy 8. osztalyos tanuld 6 tantargybol és
egy 7. osztalyos tanulo6 3 tantargybol.

Sajnos néhany tanuld esetében a sziildk partnerek abban, hogy gyermekiik ne latogassa az
oktatasi intézményt. Alibit biztositanak szamukra, utdlag kérnek telefonon igazolast mondvacsinalt
indokokkal, hazugsagra 6sztonzik 6ket és nem potoljak be az elmaradt feladatokat, valamint nem
ellendrzik a felszerelésiiket, gyermekiik iskolai haladéasat, és szabadidejét. TObbszori sziiléi
megkeresésekkel, esetmegbeszélésekkel, a tanuldkkal valdo elbeszélgetéssel probaljak a
pedagdgusok jobb belatasra birni a tanulokat és sziileiket.

A 2021/2022-es tanévben minden 8. osztalyos ballagé didk felvételt nyert az altala
kivalasztott kozépfoku intézménybe. A visszajelzések alapjan majd minden diakunk megallta a
helyét és sikeresen folytatja tanulmanyait.

Sajnos évek oOta probléma az iskolaban IS a pszichologus hianya. Mivel az anyagi
megbecsiilés ebben a szakmdaban igen csekély, €és ingazoként az utazasi koltség is egyre nagyobb,
igy nem vonzo ez a feladat senkinek. Jelentds anyagi fedezet hijan sajnos a mai napig nélkiilozniink
kell az ilyen jellegli szakmai segitséget. Logopédus a 2022/2023 tanévben ujra ellatja az 1.
osztalyosokat, azonban a heti 1 6ra nem elegendé ahhoz, hogy a tobbi osztalyban logopédiai
megsegitésre szoruld didkok is fejlesztésben részesiiljenek. Nagyon szeretnénk, ha tobb iddkeret
jutna az iskolas gyerekeknek, mivel a 2. és a 3. osztalyosok szinte teljesen kimaradtak a logopédiai
fejlesztésbol az utobbi években.

Az iskoldban dolgoz6 gyogypedagogus ¢s fejlesztd pedagdgus, valamint a szaktandrok
egylittmikodésével folyamatos a tanulasi nehézséggel kiizd6 tanulok szakvizsgalatokra vald
beutalasa. A szakvéleményeket figyelembe véve értékelik a gyerekek tanulmanyi munkajat. 2022.
év elsd félévében a tanuldk 17%-a kiizdott tanulasi nehézséggel. Jelenleg 15 tanuld SNI és 27
tanul6 BTM az intézményben, valamint egy 4. osztilyos tanuld magéntanuloként egyéni,
képességeinek megfeleld oktatasban részesiil.

Sajnos évrél évre egyre nd az egyéni banasmoddot igényld tanuldk szadma, amit a
gyogypedagogus és a fejlesztOpedagdgus mar nehezen tud ellatni. Sziikség lenne tovabbi fejlesztd
pedagogusra, hogy minden gyermek képességeihez mérten, egyéni fejlesztésben részesiilhessen.

C) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

A jogellenes elkiilonités (szegregacio) leggyakrabban az oktatasban tapasztalhato. Eppen

ezért a torvény szerint hatranyos megkiilonboztetésnek mindsiil a barmely csoporthoz tartozo
személyek elkiilonitése egy oktatdsi, nevelési intézményben, illetve az azon beliil létrehozott
tagozatban, osztalyban, csoportban, beleértve azt is, ha az elkiilonités szamaranyukhoz viszonyitva
lényegesen nagyobb aranyban érinti a csoport tagjait, mint a tobbi tanulot.
Az egyenld banasmdd kovetelményének megsértését jelenti valamely személy vagy csoport olyan
nevelésre, oktatdsra vald korlatozasa, olyan nevelési, oktatdsi rendszer vagy intézmény létesitése,
fenntartdsa, amelynek szinvonala nem ¢éri el a kiadott szakmai kovetelményekben
meghatarozottakat.

Foldesen az oktatds, képzés teriiletén hatranyos megkiilonbdztetés nem tortént, az egyenld
banasmod kovetelményének megsértése miatt eljarasra nem keriilt sor.

d) az intézmények kozott a tanulék iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;
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Foldes teleptilésen 1 db 1-8 osztalyos altalanos iskolai oktato-neveld intézmény érhetd el.
Mivel egyediili intézmény a telepiilésen eredményességét Osszehasonlitani csak az orszagos
adatokkal tudjuk. A 2021/2022-es tanévben minden 8. osztilyos ballagd didk felvételt nyert az
altala kivalasztott kozépfoku intézménybe. A visszajelzések alapjan majd minden didk megallta a
helyét és sikeresen folytatja tanulmanyait. Evrél évre elmondhatd, hogy valamennyi diak
eredményesen befejezte altalanos iskolai tanulményait. A 2021-es Orszagos Kompetencia mérés
eredményei az oktatasi hivatal tajékoztatoja alapjan a Foldesi Karacsony Sandor Altalanos Iskola és
Alapfoku Mivészeti Iskola eredményei kozelitenek az orszagos atlag eredményeihez, a hatodik
évfolyamosok eredményei kicsivel az orszagos atlag alatt maradnak.

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezok a nappali oktatasban

8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanuldk
A 8. évfolyamot er:e'drlr(len\’{e:en befejezte a széma
Tanév nappali oktatasban
60
50
F6
4
2016 35 0
2017 34 30
2018 49
20
2019 39
2020 32 10
2021 29 0
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Forras: TelR, KSH Tstar

€) elonyben részesités, hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok.

Foldesi Kardcsony Sdndor Altaldnos Iskola és Alapfokii Miivészeti Iskola

Az intézmény pedagdgusai az osztalykozosségek alakitisa, az egyes didkok
személyiségfejlesztése soran személyes példamutatassal, tudatos neveléssel arra torekszenek, hogy
a tanulokat ne érje kozvetlen vagy kozvetett hatranyos megkiilonboztetés, zaklatds, jogellenes
elkiilonités, megtorlas.
Az egyenl6 banasmod alapvetd, a pedagogus egyforman viszonyul valamennyi tanitvanyahoz. Az
es¢lyegyenlOség biztositasa azt kivanja meg, hogy a pedagogusok felismerjék ki az, aki valamilyen
oknal fogva hatranyosabb helyzetti, és ezt a hatranyt, pedagdgusként hogyan lehet kikiiszobolni.
Pedagbgiai munkajukon beliil els6sorban az alabbi tevékenységek szolgaljadk az esélyteremtés és
gyermekvédelem céljainak megvalositasat:

. Felzarkoztato foglalkozésok,

. Tehetséggondozo foglalkozasok,

. Indulasi hatranyok csokkentése,

. Differencialt oktatas és képességfejlesztés,

. Szegregaciomentes, egylittnevelési kornyezet kialakitasa tanoran és azon kiviil,

. Kiilonbozd tanuldsszervezési eljarasok alkalmazasa (projekt, témahét, moduldris
oktatas),

. A tanulok személyiségének megismerése, az ahhoz illeszkedd pedagdgiai modszerek
alkalmazasa,

. Kulcskompetencidk megalapozasa,

. Digitalis technikak széles korli alkalmazasa,

. Fejlesztd és rehabilitacios foglalkozasok (SNI, BTMN tanulok esetében),
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. Képesség kibontakoztatd, iskolai integracios program (IPR) mikddtetése a hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzetii tanulok szamara,

. Palyavalasztas segitése,

. Személyes, egyéni tanacsadas (tanuloknak, sziiloknek),

. Egészségveédd és mentalhigiénids programok szervezése,

. Csaladi életre torténo nevelés,

. Napkdézis foglalkozasok,

. Egésznapos iskola,

. Szakkori, sportkozi lehetdségek koziil torténd szabad valasztas lehetdségének
biztositasa,

. Versenyekre felkészités,

. Miuvészeti oktatas,

. Egészségiigyi szlirdvizsgalatok,

. A tanulok szabadidejének szervezése (tandran kiviili foglalkozéasok, szabadidds
tevékenységek),

. Sziilékkel valo egytittmiikodés,

. Fogadoorak biztositasa,

. Sziiloi értekezletek,

. Az iskolai lemorzsolddas megeldzését szolgald korai jelzd- és pedagodgiai tdmogatd
rendszer mikodtetése,

. Tajékoztatd a pedagodgiai szakszolgalat, a csaladsegitd- ¢és a gyermekjoléti
szolgalatokrol, szolgéltatasokrol,

. Veszélyeztetettség észlelése, jelzése,

Nyolcadikos tanuldk kozépfoku beiskoldzasanak tdmogatasa:
- palyavalasztdsi forum szervezése - hetedik és nyolcadik évfolyamos tanuldink
sziileikkel egytitt 80 %-os részvétel mellett vettek részt a programban,
- palyavalasztasi kiallitdas megtekintése Debrecenben az osztalyfonokok, sziilok
részvételével,
- palyaorientacids tandcsadds a hetedik €s a nyolcadik osztdlyos tanuldink szdmdra a
Hajdu-Bihar Megyei Pedagogiai Oktatasi Kozpont munkatarsainak igénybevételével,
- irasbeli felvételire elokészitd foglalkozasok tartdsa magyar nyelv €s irodalom, valamint
matematika tantargyakbol,
- A hatranyos helyzetli tanuldk tovabbtanulasat palyazatok segitségével is tdmogatja az
intézmény:
- Ut a kozépiskolaba -Utravald 6sztondij program : 2016-2017-es tanévben 2 palyazat
nyert és valosult meg.
- Hétranyos helyzetli tanulok Arany Jéanos tehetséggondozd programjaban sikeresen
palyazott a 2017-2018-as tanévben 2 tanulo.

a Hatranyos helyzetli Arany Janos Kollégiumi programban 2016-2017-es tanévben
51keresen palyazott 1 tanuld.

Egylittmiikddés kiilsé intézményekkel, gyermekvédelmi szervekkel:

- Bilinmegel6zési és drogprevencios el6adasok a Kabai RendOrdrs szervezésében —
félévenként minden felsds osztaly részvételével megvaldsultak.

- Iskolai egészségligyl ellatds — kiillon egészségiigyi program szerint a védondk, a
gyermekorvos és a fogorvos bevonésaval folyamatos volt.

- Krizis helyzetbe keriild gyermekek esetében egylittmiikodés a Gyermekjoléti Szolgalat
munkatarsaival:

- gyermekvédelmi tanacskozdson valo részvétel,

- problémajelzd kiildése, személyes konzultacio tobb alkalommal

A Csalad-¢és Gyermekjoléti Szolgalattal az iskola kapcsolata napi szintii.
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A jovBben tovabbra is kiemelt szerepet kap a Foldesi Karacsony Sandor Altalanos Iskola és
Alapfoku Miivészeti Iskolaban megvalosuld palyazatok keretében az esélyteremtés is:

. EFOP-3.2.4: Digitalis kompetencia fejlesztése,

. EFOP-3.25 — VEKOP-17: A koznevelés keretrendszeréhez kapcsolodd mérési-
értékelési és digitalis fejlesztések, innovativ oktatasszervezési eljarasok kialakitdsa, megujitasa,

. EFOP-3.2.6 . a tanuldi képesség kibontakoztatdsanak eldsegitése a koznevelési
intézményekben

. EFOP-3.3.2. Kulturalis intézmények a kdznevelés eredményességéért,

. EFOP-3.2.3: Digitalis kornyezet a koznevelésben,

. EFOP-3.2.5: Palyaorientacio, kiemelten az MTMI készségek ¢és kompetencidk
fejlesztése a koznevelés rendszerében,

. EFOP-4.1.2-17 Koznevelési  intézmények infrastrukturalis  fejlesztése a
hatranykompenzacio eldsegitése s a mindségi oktatds megteremtése érdekében

. JHATARTALANUL! ,, program — tanulmanyi kirandulas hetedikeseknek

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok

Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok

120

Biztos kezdet Tanoda Csalad- és . 100
s P | Ry Sziinidei
— PR A ek étkeztetésben 80
p o L o ) " részesiils
Ev vevé gyermekek igénybe vevé igénybe vevé .
. , gyermekek szdma 60
szama gyermekek szama | kiskoruak szama
40
F6 F6 F6 F6
2016 n.a. n.a. n.a. 106 20
2017 n.a. n.a. n.a. 104 o
2018 n.a. na. na. 84 2016 2017 2018 2019 2020 2021
2019 n.a. n.a. n.a. 78 W Sziinidei étkeztetésben részesiilé gyermekek szama
2020 na. n.a. n.a. 50 Csaldd- és gyermekjdléti szolgaltatast igénybe vevs kiskortiak szama
2021 na na na P m Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevs gyermekek szama

7 pry - — - - M Biztos kezdet gyerekhdzat rendszeresen igénybe vevé gyermekek széma
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Az egészségvédelem, egészségtudatos az oktatas-nevelés minden szintjén, 6vodatol
életvitel hianya, a megel6zésre vonatkozo a kozépiskolaig egészségvédelmi programok
ismeretek hianya megvaldsitasanak Osztonzése -

Egészségfejlesztési és egészségmegtartod
programok szervezésének 0sztonzése, palyazati
forrasok felkutatasa

Szakember hidny a humankozszolgaltatasok | Tudatos huméneréforras gazdalkodas

tertiletén megvalositasa, képzési lehetdségek
tamogatasanak felkutatasa, palyazati forrasok
keresése

A sziilok altali negativ minta atorokitése, | kiscsoportos komplex, és egyéni foglalkozasok

szocializaciés hidnyok a szlilok és gyermekek bevondsaval

70




5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

A nemek kozotti esélyegyenldséget Eurdopai Uniods iranyelvek és tovabbi torvények is
biztositjak. Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a ndk és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a
ndket, mind a férfiakat minden polgari, politikai, gazdasagi, szocialis, kulturdlis jog tekintetében
azonos jogok illetik meg. A ndket és férfiakat egyenlé banasmadd illeti meg a munkavallalés, a
szakképzés, az elomenetel, a szocialis biztonsag stb. teriiletén

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A nok gazdasagi, munkaerd-piaci specialis helyzetét tobbek kozott az adja, hogy egyszerre
tobb szerepet toltenek be a mindennapi életben, egyszerre kell helytallniuk a munkahelyen és a
csaladjukban. A kett0s szerep miatt sokszor plusz terhek nehezednek rajuk, s ez a szerepek
Osszehangoldsa néha nehézséget jelenthet mindkét fél szdmara. A visszatérni szandékozd, illetve a
kisgyermeket nevelé nOk szdmara a korabbi munkahelylikre val6 visszatérés tobb szempontbodl is
nehéz feladatot jelent. Munkatol vald tartds tavollétik alatt készségeik, ismereteik elavulnak,
megkopnak, amely alkalmazasukban hatraltathatja ket (féleg, ha tobb gyermek sziiletése miatt
hosszabb 1d6t toltottek tavol). Még nagyobb hatranyban vannak azok, akik gyermekiiket, vagy
gyermekeiket egyediilalloként nevelik, és/vagy esetleg palyakezddként kevés munkatapasztalattal
rendelkeznek.

A Munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi L. torvény 12. §-a rendelkezik arrdl, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiillonosen a munka dijazdsaval kapcsolatban az egyenld bandsmod
kovetelményét meg kell tartani. Az Ebktv. pedig megfogalmazza a kozvetlen és a kozvetett
diszkriminacié fogalmat, amely rogziti, hogy az adott személy olyan tulajdonsaga miatt kertil
hatranyba mas, 0sszehasonlithat6 helyzetben 1évd személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni.
Védett tulajdonsagként nevezi meg a torvény a nemet, csaladi allapotot, az anyasagot és terhességet
IS.

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék korében

A ndk munkaeré-piaci hatranya Osszetett, nehezen vizsgalhatd jelenség, kedvezdtlen
munkaeré-piaci helyzetiik szamos okra vezethetd vissza. Ilyen tobbek kozott az anyasag, az
iskolazottsag, az életkor. A telepiilésen a ndk korében magas munkanélkiiliséghez hozzajarulhat
ezen tul a részmunkaidds, rugalmas munkahelyek hianya, hogy a ndk a férfiaknal gyakrabban
véllaljdk magukra a tartds apolasra szoruld idésebb vagy eltartott csaladtagokkal kapcsolatos
gondozasi feladatokat. Tanulmanyok alapjdn a ndk munkaerdpiaci részvétele minden unids
orszagban alacsonyabb a férfiakénal. A dolgozo ndk a férfiakhoz képest altalaban alacsonyabb
oraszamban, kevésbé jol fizetett 4gazatokban €s kevésbé fontos poziciokban végzik munkajukat. Az
Eurdpai Unio jogszabalyokkal, szakpolitikai iranymutatasokkal és pénziigyi tdmogatassal segiti eld
a nemek kozotti nagyobb mértékii egyenldséget a munkaerdpiacon.

A foglalkoztatas és a munkanélkiiliség alakuldsdnak a ndk korében a telepiilésen nem lehet
okozati tényezdje a bolcsddei, Ovodai férohelyek szama, hidnya, hiszen az telepiilésiinkon,
mindenki szadmara elérhetd szolgéltatas. A bdlcsddei fér6helyek szamanak ndvelése indokolt, mivel
évrol évre nagyobb szamu igény jelentkezik a bolcsddei elhelyezésre.
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5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint (a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak ardnya N6k ardnya Osszesen
% % %

2016 5,19 2,25 3,72%
2017 4,26 4,78 4,52%
2018 2,92 4,89 3,91%
2019 2,58 3,61 3,10%
2020 2,7 3,96 3,33%
2021 3,16 3,74 3,45%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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(TS 033) (TS 034)

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék (a 3.2.3. tablaval

azonos)
180 napnal hosszabb | N6k aranya a 180 napon tuli
Ev ideje regisztralt nyilvantartott
munkanélkiiliek aranya allaskeresékon belul
% %
2016 21,57 40,91
2017 30,08 48,65
2018 46,15 72,92
2019 63,41 57,69
2020 70,11 60,66
2021 61,11 56,36

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

2021

2020

2019

2018

2017

2016

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00

B NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott

M 180 napnal régebb 6ta regisztralt

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6ék szama (a 3.2.6. tablaval azonos)

Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezd6
€y allaskeresék szama allaskeresék szama

fé6 F6
2016 102 12
2017 123 20
2018 104 10
2019 82 5
2020 87 3
2021 90 8

Forras: TelR, Nemzeti MunkaUgyi Hivatal

2021

2020

2019

2018

2017

2016

Allaskeresék

i

o

20 40 60 80 100 120 140

W Nyilvantartott palyakezd§ allaskeresdk W Nyilvantartott lldskeres6k

Az 5.1.1 szamu tablazat adatai a nyilvantartott allaskeresdk esetében a férfiak és nék aranya kozel
azonos, az 5.1.2 tablazat adataibol kideril, hogy a 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresok esetében a ndk ardnya magasabb szazalékot mutat. Ez az adat azzal is magyarazhato,
hogy a ndk esetében hosszabb kiesés utan nehezebben taldlnak vissza a munkaerdpiacra. A
palyakezddk nemek szerinti megoszlasarol nincs adatunk.
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b) nok részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A foglalkoztatast segitd és képzési programok esetében figyelembe kell venni, hogy megndtt
a szakmunka irdnti igény, amely elsOsorban a férfi munkaerét érinti (nehéz fizikai munka: pl.
kémiives...). A nok fizikai erejiiknél fogva kevésbé vonhatok be ezekre a teriiletekre. Kifejezetten
csak néknek meghirdetett foglalkoztatast segité képzési programok kis szamban indulnak, de
jellegiiknél fogva jellemzdéen pl. a szovo, kertész, szocidlis apolo, takaritdo képzések, melyeket a
Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya indit, ndk jelentkeznek, ket vonjak be.

C) alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetdségei

A nok elhelyezkedési esélyeit csokkenti az alacsony iskolai végzettség, a szarmazas, etnikai
hovatartozas, vagy ha hatranyos helyzeti kistérségekben élnek. Kiilondsen nehéz helyzetben
vannak azok, akiknél ezek a tényezok egyiittesen jelentkeznek.

Az dacsony iskolai végzettségiieck elhelyezkedési lehetdsége a telepiilés és kornyezd
telepiiléseken kindlta munkahelyeken alacsony. Elsdsorban az onkorményzat és intézményeinek
kozfoglalkoztatdsi programjaiban kapnak feladatot és az inditott képzéseken, programokban
vesznek részt. Az Onkormanyzat tobb intézményében foglalkoztat néket ezzel is lehet6séget
biztositva késdbbiekben az esetleges foglalkoztatasra. A kornyezo telepiilések nagyobb munkaltatoi
elsdsorban betanitott munkésokat alkalmaznak, jellemzden alacsony iskolai végzettséglieket és
kozilik jelentds szamu noét. Alkalmi jelleggel, nyari idészakban idénymunkan jelentds szdmu
alacsony végzettségli nd helyezkedik el és ez jelent jovedelmet szamukra.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A ndék munkaerd-piaci hatranya Osszetett, nehezen vizsgalhatdo jelenség. Hivatalos
észrevétellel nem éltek a foglalkoztatas teriiletén jelentkezd hatranyos megkiilonboztetésrol. Az
onkormanyzatnal foglalkoztatott ndk a koztisztviselok besorolas szerinti bérezéséért, az 6vodaban
kozalkalmazotti bérért, a koézfoglalkoztatasban a kozfoglalkoztatdsi bérért végzik munkajukat.
Valamennyi esetében a torvény szerint eldirt bér keriil alkalmazésra, tehat nem meriil fel hatranyos
megkiilonboztetés.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolesddei, csaladi napkozi, ovodai férohelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok sth.)

A telepiilésen biztositott a bolcsédei, az dvodai €s iskolai ellatas is. A nék munkaerd-piaci
elhelyezkedése szempontjabol lényeges a gyermekek szdmara nyujtott napkozbeni ellatdsokhoz
torténd hozzaférés, mert esélyeit a szolgaltatasi hianyossagok alapvetden rontjak. A kisgyermekesek
munkaerd-piaci esélyeinek tekintetében elsddleges a bolcsddei fér6helyek szama. A gyermekek
napkozbeni ellatasat biztositd 12 férdhelyes intézmény a csaladban nevelkeddé 3 éven aluli
gyermekek szakszerli gondozasara —2019. szeptemberétdl kezdéddéen mar rendelkezésre all. A
nevelési és oktatasi intézmények a gyermekek életkoranak és egészségi allapotanak megfeleld,
foglalkoztatast és étkeztetést biztositanak azon gyermekek szamadra, akiknek sziilei munkavégzésiik,
betegségiik, szocialis helyzetiik, vagy egyéb ok miatt napkdzbeni ellatdsukrél nem tudnak
gondoskodni.

Az Onkormanyzati intézmények sajat hataskoron beliil oldjdk meg a ndk rugalmas
foglalkoztatasat, 6sszeegyeztetve a munka, a csalad, a gyermeknevelés feladatat.
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5. 2. 1. szamu tablazat — Védonoi allashelyek szama (a 4.3.1. tabliaval azonos)

Egy véddndre juté gyermekek szama (f6)

90,00

80,00

Bet6ltott véd6néi 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszém| 70,00

Ev allashelyek szama gyermekek szama védbndnként 60,00

50,00

db fé6 fé 40,00

2016 2 121 60,5 30,00

2017 2 137 68,5 20,00

2018 2 147 74

2019 2 144 72 10,00

2020 2 157 78,5 0,00
2021 2 156 78 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

5.2.2. a) Bolcsodék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbol

et s , . Onkormanyzati bélcsddébe beirt
Miik6do, 6nkormanyzati ayerekek szima
By bolcsédei fér6helyek szama

db F6
2016 0 0
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 12 12
2021 12 12

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A veédonodi szolgaltatds feladata az anya- és gyermekgondozads valamint nyilvantartja a
korzetében bejelentett lakcimmel rendelkezd/életvitelszerlien €16 varandos anyédkat €s tandcsadast
végez. Célzott és sziikséglet szerinti gondozast végez csaladlatogatds és védondi tandcsadas keretén
beliil. frasban értesiti a gyermekvédelmi szolgalatot, ha észleli a varandés anya véalsaghelyzetét.

A védonoi tevékenység helyszinei tobbek kozott: a Tanacsadoban 6nalld fogadoora, illetve
Véarandds és Csecsemd Tanacsadas. Onéllo tanacsadas keretében korzetenként heti 2 6ra csecsemd
¢s heti 2 6ra varandos tanacsadas van meghirdetve.

Telepiiléslinkon a védéndi feladatokat két védond, Nagy Zoltanné és Szol16siné Nagy Szilvia,
valamint a gyermekorvosi feladatokat Dr. Baracsi Maria gyermekgyogyasz latja el. Foldesen 2022-
ben 33 gyermek sziiletett, ebbdl volt egy korasziilott. Kozséglinkben az elmult évekhez hasonldan
tobb el-, bekoltozés, illetve visszakoltozés is volt.

2022-ben a védéndi szolgalat adatai alapjan:
Gondozott csaladok szama: 204

Gondozott varandosok szama: 61 6

Sziilt anyak szama: 33 {6

0-6 éves gondozottak szama: 231 6
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Bolcsdde 1étszama: 12 {6
Ovodéba beiratottak 1étszama: 135 £6 (2022. szeptember)
Iskolaba beiratottak 1étszama: 249 {6 (2022. szeptember)

Tovabbra is a védondi szolgalat feladata az évente elvégzendd kotelezd statuszvizsgalatok,
amelynek alkalmaval a gyermekek testi-, mentalis-, szocialis fejlettségét, valamint a mozgas-,
érzékszervi-, és beszédfejlodését is ellendrzik. Mar t6bb mint harom éve 1j, korszerli modszertani
szakmai iranymutatas alapjan végezik a 0-7 éves gyermekek védéndi sziirdvizsgalatat. Nagyon
fontos a prevencio. A sziilék tobbnyire egyiittmiikddnek, elviszik a gyerekeket a javasolt
fejlesztésre. A telepiilésen egy csaladnal észleltek az elmult évben elhanyagoldst. A védondk a

jelzérendszer tagjaival egyiittmiikddve, folyamatos tajékoztatas mellett végzik munkajukat. A
munkajukat a hatalyos jogszabalyok elbirasai szerint végezik.
5.2.2. b) Bolcsédék és bolesodébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szami tablazatbdl
Mikods ) Munkahelyi Muk?do"csal.adl Csaladi Miik6d6 mini Mini l\{!ukodo ?olcsodeb’e
munkahelyi o, bélcsodei o e o (6sszes) (6sszes) beirt
. bélcsédébe Y bélcsédébe bélcsédei bélcsédébe o
bolcsédei . féréhelyek . . . bolcsédei gyermekek
. . beirt gyerekek . beirt gyerekek féréhelyek |beirt gyerekek . .
Ev férbhelyek | o sma (75 122) szama széma (TS 121) | széma (TS 127) |szama (15 123)| Teronelvek szama
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 0 0 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 14 12

Forras: TelR, KSH Tstar

5.4 A noket éré eroszak, kapcsolati erdszak

A célcsoport vizsgalatanal emliteni kell, hogy jelentds probléma a csaladon beliili erdszak, a
kapcsolati erdszak, azonban ezekrdl helyi szinten nincsenek adatok. A csaladon beliili erészak
megel6zésénél fontos a probléma korai feltarasa. A veszélyeztetett populacid elsdsorban andk és a
gyerekek, ezért fontos, hogy tisztaban legyenek azzal, hogy a sérelmiikre elkovetett erdszakos
cselekmények esetén kihez fordulhatnak segitségért. Statisztikai adatok alapjan elmondhato, hogy a
kapcsolati erdszak esetében 95 %-ban a férfi az elkovetd és a nd az aldozat.

Az dnkormanyzat szocialis ellatd rendszere a hdziorvosi szolgalat, a védond, a csaladsegitd
szolgalat, 6voda és iskola, a szomszédok sokat tehetnek az észlelés érdekében. A ndket érd erdszak,
csaladon beliili er@szak Osszefliggésben van a gyermekbantalmazassal és ezzel parhuzamosan az
elhanyagolas is jelen van a gyermekek életében. Az érintett gyermekek csaladjaira jellemzd, hogy
tobbségiik szocialisan hatranyos helyzetli és rendszeresek a sziilok kozotti konfliktusok. A
bantalmazasok hatterében foként anyagi, parkapcsolati, pszichés problémak és szenvedélybetegség
allt.

Ma Magyarorszagon a NANE Egyesiilet a legismertebb szervezet, mely felvéllalta e
tarsadalmi jelenségrol szolo ismeretek terjesztését.
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5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

A krizishelyzetben igénybe vehetd szolgéltatasok telepiilésiinkon korlatozottak. Nincs
anyaotthon, csalddok atmeneti otthona. Az ismeretek szerint krizishelyzet esetén, Debrecenben a
Csaldadok Atmeneti Otthona tud segitséget nyGjtani lehetségiik szerint. Krizis helyzetben &jjel
nappal hivhat6 segélykérdé vonal miikodik.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat tud segitséget nyujtani csaladsegités keretében. A
helyettes sziil61 halozat a gyermekjoléti szolgélat koordindlasaval miikodoé szolgaltatas, mely a
gyermekek atmeneti gondozéasat biztositja. A sziild kérelmére vagy beleegyezésével, ideiglenes
jelleggel, teljes kort ellatast biztosit, ha a sziilo egészségiligyi koriilménye, €letvezetési problémaja,
indokolt tavolléte, vagy mas akadalyoztatasa miatt a gyermek nevelését a csaladban megoldani nem
tudja

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

A ndk kozéletben betoltott szerepét vizsgalva nem szabad elfelejteni, hogy az azonos jogok
érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A ndk részvételére nemcsak a ndéi nem
reprezentalasa miatt van sziikség a politikaban, azaz a koziligyekrdl valdo dontési mechanizmusban,
hanem mert ez szolgalja leginkabb a kozos érdeket.

Foldes kozségben a képviseld-testiilet 7 tagjabol 3 nd kerlilt megvalasztasra, és ebbdl 1 f6 a
polgarmester. Bar a képviseld-testiilet Osszetételében a férfi nem aranya a meghataroz6 de Foldes
teleptilésr6l  elmondhatdé, hogy a ndk vannak tobbségben vezetd pozicioban a
humankozszolgaltatasok teriiletén, és a kdzigazgatasban is.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A noket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémdakrdl €s felszdmolasukra iranyulo
kezdeményezésekrdl nehéz beszélnlink. Az Onkormanyzat intézményei nagyon kevés adattal
rendelkeznek a gender szempontok és problémak tekintetében, illetve a ndk elleni hatrdnyos
megkiilonboztetést nem konnyli objektiven, tényszerlien regisztralni. A tapasztalatok azonban azt
mutatjdk, hogy a roma ndk, a sokgyermekes vagy egyediilallo anyak tobbszorosen hatranyos
helyzetben vannak a munkaerd-piacon. Ennek altalanos oka részben a klasszikus csalddmodellben
is keresendd, miszerint a nének a fo feladata a csalddban a haz koriil van. A gyermek sziiletését
kovetden fontos szerepe van a kozmiivel6désnek, a sport és szabadidd eltoltési lehetdségeknek az
érintett célcsoportnal.

A ndk varhato élettartamanak meghosszabbodasat neheziti, hogy a tarsadalomban betoltott
szereplik, ennél fogva munkakoriilményeik, életmodjuk egyre hasonlobbd valik a férfiakéhoz,
aminek az a velejardja, hogy koriikkben az egészségkarositd kockazati tényezék kozelednek a
férfiakéhoz. Problémaként jelentkezik a fiatal nék gyermekvallalasa, felkésziiletlenség az anya
szerepre. Ez utobbi megolddsara kezdeményezések indultak, felvilagositas, csaladtervezés
sziikségessége és a megfeleld gyermekvarast segitd csaladi életre nevelés. A felvetett problémak
kiemelten amélyszegénységben ¢16 ndk esetében jellemzd és megoldasra varo feladat.
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5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Magas a gyermekét egyediill neveld ndk |a célcsoport szamara érdekcsoportok
esetében az elszegényedés kockazata létrehozasa, célzott programok szervezése a ndk
részére, kiemelve a gyermekiiket egyediil
neveld ndket.

Alacsony képzettség Képzések, tanfolyamok szervezése

A ndk csaladon beliil vallalt sokoldali szerepe, | Pénziigyi, csaladszervezési ¢és életvezetési
teherviselése, a feladatmegosztas hianya. NOk | tanacsadasok,  adossagkezelési  tanacsadas

csaladszervezési gyengesége. szolgéltatds biztositasa
Nok aldozatta valasanak megeldzése, aldozatok | Aldozatok megfeleld segitése ¢és ellatdsaa az
segitése aldozattd valas prevencidjaval

6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

A tarsadalmi eloregedés globalis problémava lett Magyarorszagon, igy érinti Foldest is. Egyre
kevesebb gyermek sziiletik, az idések szdma ndvekszik. Magyarorszdgon a 65 éves és iddsebbek
aranya 18 % koriili a népességen beliil, mely érték a népesség-eldreszamitasok szerint ndvekedni is
fog — amennyiben a folyamatok nem valtoznak — és 2060-ra meghaladja a 30 %-ot. Az utobbi évek
munkanélkiilisége, kozfoglalkoztatott viszony gyakorisaga sok iddskort esetében kisnyugdijat,
minimalis jovedelmet eredményezett. Ennek kovetkezményeként a megélhetés gondja jelen van
¢letilkben. Mindez maga utan vonja az alacsony életszinvonalat, az ¢letmindségiik romlasat, azaz az
iddskori  elszegényesedést, a mélyszegénység megjelenését. Gondként jelentkezik a
gyogyszerkivaltds, a rezsikoltségek kifizetése is, vagy akar az élelmiszerek beszerzése. Az
iddskorra jellemz6 a szellemi és fizikai aktivitas csokkenése, onellatd képességiik besziikiilése, a
betegségek megjelenése. Az egyediillét miatt gyakori a depresszid €s a demencia kialakulasa, a
stlyos, kronikus megbetegedések és az elérehaladott demencia. Mindezt felgyorsitotta az elmult
évek jarvanyligylr helyzete, hiszen jelent6sen ¢érintette az 1dés korosztalyt. Sziikiilt az
egészségligyhoz valo hozzaférés, csokkent, illetve szinte teljesen megsziint a kozosségi élet.

Az iddsek szocidlis helyzetét azonban az is befolyésolja, hogy milyen tipust csalddban él.
Egyre gyakoribb a telepiilésen, hogy az egyediil €16 szocialisan, egészségiigyileg raszorult idosek
valamely kornyékbeli szocialis otthonba keriilnek.

Foldesre jellemz6 iddskori adatok:
Allandé lakosok szama 2022. januar 1-jén: 3927 5
Ebbdl: 61- 70 évesek szama: 515 6
71- 80 évesek szama: 340 {6
81- 90 évesek szdma: 158 {6
91-100 évesek szama: 20 f6 (ebbdl a 95 év f6lbtti 6 £6)
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6.1. szamu tablazat - (")regedési index (3. tablaval azonos)

Oregedési index (%)

Oregedési 166%

Ev 65 év feletti alland6 | 0-14 éves koru dllandé index 165%

lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) % 164%

163%

162%

2016 818 510 160,39% 161%
2017 824 509 161,89% 160% 1
2018 824 499 165,13% 159% -
2019 819 508 161,22% 158% |
2020 824 509 161,89% 157% -

2021 805 506 159,09% 156% - T T T T :
Forras: TelR, KSH-TSTAR 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Az id6ések nyugdijban, nyugdijszerti ellatdsban részesiilnek, a kotelezd tarsadalombiztositasi
nyugdijrendszer sajat jogu; ¢€s hozzéatartozoi nyugellatasokat biztosit szamukra. A
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jard hozzatartozoi nyugellatas az 6zvegyi nyugdij;
az arvaellatas; a sziil6i nyugdij; a baleseti hozzatartoz6i nyugellatasok, valamint az 6zvegyi jaradék.
A megvaltozott munkaképességli nyugdijasok rokkantsagi ellatasban és rehabilitacios ellatasban
részesiilhetnek.

Elmondhat6, hogy Foldesen az utobbi években gyengiilt az iddseket tdmogatd csaladi
kapcsolati rendszerek haldzata. A generacidk egyiitt élése mar nem jellemz0 a telepiilésen.

6.1.1. szamu tabliazat — Nyugdijban, ellatisban, jaradékban és egyéb jarandésagban
részesiilok szama
Nyugdijban, elltasban, | Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa
5 jaradékban ésegyéb | jaradékbanésegyéb | . 1400
kv .,] . 'gy o .,l » 'gy .| Osszes nyugdijas
jarandosaghan részesiild | jaranddsaghan részesiild 1200
férfiak szama ndk szdma 1000
2016 449 694 1143 800
2017 452 671 u3 600
2018 441 655 109 400
2019 431 655 1086 200
2020 426 642 1068 0
2021 na na 2016 2017 2018 2019 2020 2021

M Férfiak W N6k

Forras: TelR, KSH Tstar

6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszeri ellatasok

Eletkoron alapulé Eletkoron alapulé L. » L. » Ozvegyi és sziil6i Ozvegyi és sziil6i  |IdGskoriak jaradékaban
‘ s P g .. | Oregséginyugdijban | Oregségi nyugdijban ~ — P I P .
Ev ellatasban részesiil6 | ellatasban részesiilé | |, et mer o . , R nyugdijban részesulé | nyugdijban részesiilé részesitettek havi
L ’ . részesiil férfiak szama| részesiil6 n6k szama e . ot oz . ) L
férfiak szama ndk szama férfiak szama ndk szama atlagos szama (f6)
2016 3 0 344 455 4 93 na.
2017 3 0 348 456 2 72 1
2018 3 0 343 459 3 69 1
2019 3 0 339 470 2 65 1
2020 4 0 339 471 5 55 1
2021 n.a. na. na. na. na. na. na.
Forras: TelR, KSH Tstar
Oregségi nyugdijban részesiilsk nemek szerint Ozvegységi nyugdijban részesiil6k nemek szerint
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A 6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerl ellatasok adatait attekintve megéllapithato, hogy a vizsgalt
években a nyugdijasok szama valtozd szamokat mutatva, 0sszesitve a csokkenés allapithatdo meg. A
demografiai trendek jol tiikkrozddnek a tabldzat adataiban, a nyugdijas ndk szdma meghaladja a
nyugdijban, nyugdijszerii ellatasban részesiil6 férfiak szamat.

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete
a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

Napjainkban Foldesen az 6nkormanyzati intézmények nem foglalkoztatnak nyugdijas kortiakat
és a telepiilés munkaltatoitol jelenleg erre vonatkozoan nincs rendelkezésre all6 adat. A nyugdijasok
foglalkoztatasara a nyugdijtérvény szigorodo valtozasaival kedvezotlen hatasok figyelhetok meg.
(Elérehozott nyugdijba vonulas és a nyugdij melletti munkavallalas szigorodd feltételei miatt.) A
rokkantsagi nyugdij a jelenlegi torvény szerint rokkant €s rehabiliticios ellatas lett. Az idésekhez az
Oregségi nyugellatas tartozik. A valtozasok a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szold6 1997. évi
LXXXI. (Tny.) torvényben megtaldlhatdoak. A moddositasok alapvetden az eljarasi szabalyokat
érintik, illetve technikai jellegliek, és beiktatasukat az éltalanos kozigazgatasi rendtartasrol szolo
2016. évi CL. (Akr.) térvény 2018. januar 1-jei hatalyba 1épése indokolja.

Az ¢érintett célcsoport szempontjabdol a telepiilésen, hosszi tavon megoldast jelenthet a
Nyugdijas Szovetkezet 1étrehozasa, mely akar tobb telepiilés érintett célcsoportjat is 6sszefoghatja.
Az 50 év feletti munkavallalok alkalmazasa ellen megfogalmazott két legerdsebb érv az idegen
nyelvtudds és a megfeleld szamitastechnikai ismeret hidnya. Ugyanakkor szdmos érv szol az
alkalmazasuk mellett is, hiszen a munkaban t6ltott évek alatt komoly szakmai tuddsbazist

halmoztak fel.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbol)

Nyilvantartott allaskeres6k szama Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
oOsszesen
F6 Osszesen 102 123 104 82 87 20
, F6 11 9 14 9 11 11
41-45 év (TS 042)
% 10,78% 7,32% 13,46% 10,98% 12,64% 12,22%
. F6 10 17 7 2 2 6
46-50 év (TS 043) o
% 9,80% 13,82% 6,73% 2,44% 2,30% 6,67%
, F6 8 7 8 5 10 8
51-55 év (TS 044)
% 7,84% 5,69% 7,69% 6,10% 11,49% 8,89%
. F6 13 16 11 12 11 15
56-60 év (TS 045)
% 12,75% 13,01% 10,58% 14,63% 12,64% 16,67%
. . F6 16 18 17 26 29 32
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 15,69% 14,63% 16,35% 31,71% 33,33% 35,56%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

b) tevékeny idoskor, élethosszig tarto tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetéségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogatéo egyéb programok a
telepiilésen;

Az id0sellatas tertiletén egyre jelentdsebb szerep jutott a civil szektornak, egyhazi, alapitvanyi
és magan szervezeteknek. Foldesen tobb civil szervezet is biztositja, szervezi az idések szabadidd

79



eltoltésének sokszinii programjat. Palyazatok tjan szervezik programjaikat, bekapcsolédva megyei,
térségi rendezvényekbe.

Helyi szinten meg kell emliteni a Foldes Nagykozségi Népfdiskolai Egyesiiletet, aki
nagyszamu tagsaguknak koszonhetéen tevékenyen részt vesznek az iddskoruak dsszefogasaban. A
tevékenységi teriileteik a kulturalis tevékenység, a hagyomanyépolas, a kozdsségfejlesztés, az
egészséges ¢letmdd szemléletének terjesztése, az élhetd kornyezet megteremtése koré csoportosul.
Feladatuk egy-egy népfoiskolai kurzus szervezése mellett a szélesebb ¢és valtozatosabb
programkinalat 6sszeéllitasa, a telepiilés multjanak, értékeinek megismerése és megismertetése, a
hagyomanyok apolasa azok ujrateremtésével, és cselekvo részvétel a helyi kozosség €életében.

A telepiilésen az énkormanyzat intézményi keretein beliil miikodik az Oszirdzsa Nyugdijas
Klub, mely évek ota az idéskoruak dsszefogasat vallalta fel. Az intézményikeretek kozott mikodo
Klubok mellett emlitést érdemel a Nosztalgia 2002 HagyomanyoOrzé Egyesiilet is mely szervezet
programjai sokrétiiek, egész évet lefedd taldlkozasi alkalmakat teremtenek. Az Onkormanyzat
intézményei, nemzetiségi Onkormdnyzat, egyhdzak is kiemelt szerepet forditanak az iddsek
programjaira. A telepiilésen szamtalan teriileten megjelentek az idéskortiak korébol kikeriild
onkéntesek, akik a telepiilés kornyezetének rendezésében vesznek részt és aktivan bekapcsolddnak
a telepiilés kozéletébe is. Emellett szakkorok, foglalkozasok, klub eldadasok is elérhetoek az
érdekl6dok szamara.

A helyi 6nkormanyzat kiemelt figyelmet szentel az iddsekre, évente megrendezésre keriil az
idések napja, az adventi lélekmelengetd foglalkozas és a farsang is. A Segité Kezek Szocialis
Szolgaltato Kozpont, Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont Foldes, Réakoczi u. 5. szam
alatti telephelyén tobb teriileten kiemelten foglalkozik az iddsek helyzetével, tdmogatasaval és
segitésével. Emellett a Polgarmesteri Hivatal Szocidlis Irod4jahoz is fordulhatnak informacidért.
Foldes Nagykozség Polgarmestere évek Ota koszonti a szépkoruakat, felkeresi Oket.

C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

A diszkriminacié felmérése e célcsoport tekintetében is rendkiviil nehéz. A szakirodalombol
is tudhat6, hogy az idésebb korosztaly sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaerd-piaci
diszkriminacidnak, tehat nehezebben helyezkednek el, €s a munkahelyi leépitések is elébb érik el
Oket. A Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztdlya és a kozmunkaprogram lehetOséget biztosit a
nyugdij elott allo idésebb korosztaly munkavallaldsaban (képzések, 1) szakmdkban valo
elhelyezkedés) és igyekeznek ellenstlyozni a hatranyos megkiilonboztetést a foglalkoztatas
teriiletén.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

a) azidések egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése;

A személyes gondoskodast nyujtd, idéseket érintd szocialis ellatdsokat az dnkormanyzat a
kotelezden ellatando feladatai kozott biztositja. A szocialis alapszolgaltatasok megszervezésével az
allam és a telepiilési Onkorményzat lehetdségei szerint segitséget nyujt a szocidlisan raszorulok
részére sajat otthonukban ¢és lakokornyezetiikben ©nallo életviteliik fenntartdsdban, valamint
egészségi allapotukbol, mentalis allapotukbodl vagy mas okbol szarmazo problémaik megoldasaban.
Ha az életkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocialis helyzetiik miatt rdszoruld személyekrdl az
alapszolgaltatasok keretében nem lehet gondoskodni, a  raszorultakat  allapotuknak  és
helyzetiiknek megfeleld szakositott ellatasi formak igénybevételét lehetévé tevé intézménybe
iranyitja.
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6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandoésagban részesiilok
szama (Megegyezik a 6.1.1-es tablazattal)

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
Ev » jéjra’dékbart és egyﬁeb’ _ y jér’ad’ékban %s ng.éB 5 Osszes nyugdijas
jarandoésagban részesils férfiak | jarandésagban részesiilé n6k
szama szama
2016 449 694 1143
2017 452 671 1123
2018 441 655 1096
2019 431 655 1086
2020 426 642 1068
2021 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

Az id6sek ellatasaban fontos szerepet vallald intézmények, civil szervezetek: Segitd Kezek
Szocidlis Szolgaltatdé Kozpont, Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont, és Foldesi
Reformatus Egyhdzkozség szolgaltatasai.

Segito Kezek Szocialis Szolgaltato Kozpont, Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont

A foldesi telephelyen 30 f0 nappali ellatasat biztositdé klub milkddik idés és demens
férdhellyel, tovabba a hazi segitségnyljtas €s étkeztetés szamdara nyitva allo helyiségként, heti 5
napos nyitvatartassal. Az utdbbi években jellemzdéen magas a demens ellatottak szama, mely a
2022. évben 21 {6 volt.
Hazi segitségnyujtasban a maximalisan ellathatd személyek szama 117 f6.
Etkeztetés igénybevételére a hét 6t napjan van lehetdség az étel elvitelével és azon ellatottak
részére, akik idosek klubja ellatas mellett az étkeztetést is igénybe veszik, biztositott az étel helyben
torténd elfogyasztasa, illetve raszorultsag esetén hazhozszallitasa.
A nappali szolgaltatds célja, hogy lehetOséget biztositson az idds ellatottak szamara otthonuk
fenntartasa mellett napkdzbeni tartozkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai
sziikségleteik kielégitésére és napkozbeni étkezésre. A szolgaltatdsok korébe tartoznak tobbek
kozott a szabadidés programok szervezése, sziikség szerint az egészségiligyi alapellatashoz és a
szakellatasokhoz vald hozzajutas segitése, segits€g hivatalos iligyek intézésében, munkavégzés
szervezése, €letvitelre vonatkozé tanacsadas, életvezetés segitése.

Hazi segitségnyujtdas

A hazi segitségnyujtads célja, a szolgaltatast igénybe vevd személy onallo életvitelének
fenntartasa a sajat lakokornyezetében. Telepiilésiinkon a héazi segitségnytjtast az dnkormanyzat
intézményén kiviil a Foldesi Reformatus Egyhdzk6zség biztositja.
A 2022. évben megallapodassal rendelkezd ellatottak szama Osszesen 244 6 volt, melybdl étkezok
szama 91 f6, hazi segitségnytjtasban részestilt 92 f6, nappali ellatast 37 6 vett igénybe.

Otthoni betegapolds

Foldesen a feladatot a Fohasz 2000 Kft végzi. Amennyiben a hazi segitségnyujtds soran
szakapolasi feladatok ellatasa valik sziikségessé€, azt az otthonédpolasi szolgélat keretein beliil 1atjak
el. A korhdzi kezelést kivalto, illetve leroviditd egészségiigyi alapellatds a haziorvos elrendelése
alapjan sajat otthonaban latja el a betegeket. A vizitszamokat a szerzOdésben meghatarozott
kereteken beliil az Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar finanszirozza. Hospice Otthoni Szakapolas
lehetdsége a telepiilésen kiilsd szolgaltatd keretében érhetd el.

Jelzorendszeres hazi segitségnyujtas

A jelzOrendszeres hazi segitségnyljtds a sajat otthonukban ¢él6, egészségi allapotuk és
szocialis helyzetiik miatt raszoruld, a segélyhivd késziilék megfeleld hasznalatara képes idéskoru
vagy fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek részére az onallo életvitel fenntartasa
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mellett felmeriild krizishelyzetek elharitasat célzé ellatas. A jelzOrendszeres hazi segitségnytjtas
nem miikodik a telepiilésen. Az ellatast igénybevevok kozel Y4-e 70 év feletti. Az emelkedett €letkor
ismeretében nem meglepd, hogy a ndk jelenléte meghatarozo, 92%-ban vannak jelen.

Csaladsegito szolgaltatds

A csaladsegités a szocialis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt
segitségre szoruld személyek, csalddok, iddsek szédmara az ilyen helyzethez vezeté okok
megelozése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az ¢letvezetési képesség megdrzése céljabol
nyujtott szolgaltatds. A csalddsegitd szolgéltatast igénybevevok tobb mint fele inaktiv, azaz
transzfer jovedelembdl €l, akik koziil minden harmadik személy nyugdijas.

Tamogato szolgaltatas

A szolgaltatas célja, a kiilonbozd fogyatékossagi csoportokba tartoz6 személyek tarsadalmi
beilleszkedésének eldsegitése, annak érdekében, hogy megszokott kornyezetiikben élhessenek
onallo, onrendelkezd ¢letet. Ennek eldsegitéseként feladata a fogyatékos személyek
lakokornyezetben torténd ellatasa, szallitd szolgaltatdssal a lakdson kiviili (k6z)szolgéltatasok
elérésének segitése, valamint életvitelilk onallosaganak megdrzése mellett a lakdson beliili komplex
¢s specialis segitségnyujtas biztositdsa, valamint az informacionytjtas.
Tamogat6 szolgaltatast Foldes Nagykozség Onkormanyzata altal alapitott és mitkodtetett intézmény
a Foldesi Szocidlis és Gyermekjoléti Szolgaltatd Kozpont biztosit a telepiilésen éléknek.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idésebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idéskoriak
szama

Nappali
65 év feletti lakossag ellatasban Hazi segitségnyujtasban | Szocialis étkeztetésben
Ev szama részesilé részesiil6k szama részesiil6k szama
idoskoruak szama
F6 F6 fé fo
2016 818 32 250 129
2017 824 31 247 102
2018 824 33 230 112
2019 819 32 232 110
2020 824 33 230 106
2021 805 31 226 100
Forras: TelR, KSH Tstar
Ellatasok
250
200
150
100
50
o
2016 2017 2018 2019 2020 2021
m Nappali ellatas W Hazi segitségnyujtas Szocidlis étkeztetés
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b) kulturalis, kozmiivelodési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés;

A kulturalis programokhoz vald hozzaférés feltételei telepiilésiinkon megfeleloek az 1dds
korosztaly igényeinek. A telepiilésen kulturalis programok, események, intézmények biztositjak az
1d6sebb korosztaly szabadidd eltoltéséhez valdo joganak érvényesiilését, tovabba segitik a
szolgaltatdsok megkozelitésének kozlekedési lehetdségét, akadalymentességét, a kedvezményes
igénybevétel lehetdségeit. A szervezok munkajanak kdszonhetden az iddsek rendszeres latogatoi a
szinhdzi eldadasoknak, koncerteknek, muzeumoknak, ko6zOsségi rendezvényeknek, baloknak,
sporteseményeknek. A programok szervezdi az onkormanyzati intézmények munkatarsai, a klubok
vezetdi, egyhazak, egyéb civil szervezetek, de az iddseket ellatod, Segité Kezek Szocidlis Szolgaltatd
Ko6zpont, Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont is lehetdséget nyujt kozosségi egyiittlétre,
kulturalis foglalkozasokon valo részvételre, foglalkoztatasra.

A Segité Kezek Szocidlis Szolgaltatd Kozpont, Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és
Ko6zpont tobbek kozott a hazi segitségnyujtasban részesiilo iddseket az elmaganyosodas megeldzése
érdekében bevonja az Iddsek Klubja foglalkoztatasaiba. A Foldesi Kozségi Konyvtar a fogyatékkal
¢lok, nehezen mozgd, akadalyoztatds esetén biztositja a konyvek hazhoz szallitdsat onkéntesek,
intézményi dolgozok és a gondozdndk segitségével.

c) idések informatikai jartassaga;

Az id6sek informatikai képességeinek fejlesztése ma mar elengedhetetlen. Ezzel nemcsak a
munkaerdpiacon vald elhelyezkedési esélyeik ndnek, de altaldban véve is tobb informacidhoz
juthatnak rovid idon beliil és hatékony modon. A korabbi években az idés korosztaly részére volt
meghirdetve civil szervezet altal biztositott program, mely keretében informatikai ismereteket
szerezhettek az érdeklédék. Sok esetben az iddseknek abban kell segitséget nyujtani, hogy
lekiizdjék az Gjdonsagtol, és a modern eszkozok felhasznalasatol valo félelmiiket, és hogy képet
kapjanak az internet széles korti felhasznalasanak lehetdségeirdl. Emellett az is elengedhetetlen,
hogy a szamitogép vasarlasban segitséget kapjon ez a korosztdly. Az dnkormanyzati fenntartasu
konyvtar biztositja az idosek szdmadara az internet szolgaltatas elérhetdségét. Az igény a célcsoport
részEérdl egyre nagyobb, mely betudhat6 az internet elterjedésének, de megemlitendd a csaladtagok
elkoltozésének, munkavallalas miatti tdvolsag esetén a kapcsolattartas egyik modjanak is.

d) a generaciok kozotti programok.

A telepiilés intézményei, civil szervezetei is egyre nagyobb hangsulyt fektetnek a generaciok
kozotti programok szervezésére. Kiemelendd a kozmiivelddési intézmény torekvései, melyek a
kozosség épitése, az utdnpotlas érdekében is szervezddnek. Csalddi napokat, telepiilési nagy
rendezvényeket szerveznek, ahol tobb generacio is megjelenik. A telepiilés szinti programjaikban
megjelennek a csaladok, nagysziilok, gyermekek, unokak kozos tevékenysége. A generaciok kozotti
programokra a szervezetek, intézmények palyazatokat nyljtanak be és torekszenek a minden
korosztalyt érintd, sokszinli esemény szervezésére.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

Az 1d6s6d6 tarsadalom helyzete felhivja a figyelmet, hogy az iddsek ellatasara fokozottan
figyelni kell, nem lehet figyelmen kiviil hagyni és a telepiilésen az életkorral jaro sajatos igények
kielégitését célzo programok szervezésére hangsulyt kell fektetni.
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A célcsoporttal kapcsolatos sajatos igények kielégitését célzd programok felsoroldsanal meg
kell emliteni az Onkormanyzat altal fenntartott Osszességében 30 férOhelyet szamlald iddsek
klubjainak szolgaltatasait, mely biztositja az idések nappali ellatasat, és lehetdség nyilik a kdzosségi
egylittlétre, szabadidés programokban vald részvételre. Minden évben megszervezésre keriilnek
hagyomdnyos programok, mint a farsang, ndnap, husvét férfinap, kirandulasok, idések napja,
karacsony ¢és csaladi iinnepek: névnap, sziiletésnap megtartasa. Kulturalis tevékenység korében az
aktualis tinnepek, hagyomanyok felidézésére a népi szokasok megismerésére is nyilik lehetdség.

Az Idések Klubjanak miikodési célja, hogy onellatasi képességének csokkenése mellett is
kielégitettek legyenek az iddsek sziikségletei, és meg tudjak Orizni emberi méltosagukat. A
demenciaval kiizd6 idds ember életmindségének megdrzésébe beletartozik, hogy:

- napjait aktivan tolti segitdi kozremiikodésével
- biztonsagban érzi magat
- érzelmi tdmogatést kap
A gondozas célja: Az ellatottak koranak és egészségiigyi allapotanak megfeleld fizikai és
egészségligyi ellatas, pszichés gondozas ¢s foglalkoztatés.
A gondozas elemei: - fizikai
- egészségligyi
- mentalis
- foglalkoztatas

Fizikai ellatds: Szlikebb ¢és tagabb kornyezetikk tisztantartdsa, valamint lehetdséget
biztositanak a napi egyszeri meleg ebéd igénybevételére, tisztalkodasra, ruhanemii mosésara,
vasaldsara. Napi rendszerességgel biztositott torna és mozgasos jatékok.

Egészségiigyi ellatas keretén belill rendszeresen mérik ellatottjaik vérnyomasat,
vércukorszintjét. Sziikség esetén elkisérik tagjaikat az orvoshoz, az altala felirt gyogyszereket
kivaltjak. Egészségiigyi felvilagosito eldadasokat szerveznek.

Mentalis gondozas: Cél az izolacido elkeriilése, segitségnyljtas a tarsas kapcsolatok
kialakitasaban. A mentdlis gondozas sordn olyan lelki egyensuly megteremtésére torekednek,
mellyel képessé valnak a megvaltozott koriilményekhez valéd alkalmazkodasra.

Foglalkoztatas keretén beliill lehetOséget biztositanak a szabadidd hasznos, tevékeny
eltoltésére. Fizikai szellemi aktivitds megtartasara. Napi rendszerességgel: TV nézés, ujsagolvasas,
kartyajatékok, tarsasjatékozas. Tv, DVD, CD lejatsz6, tarsasjatékok, folyoiratok allnak
rendelkezésre, valamint i1gény szerint kézmiives foglalkozasokat szerveznek. A szabadidds
programok az id6 hasznos eltoltése altalaban évszakokhoz kotédik, tavasszal és nyaron szalonnat
siitnek, bogracsoznak, télen kézimunkaznak. Heti rendszerességgel: képesség, készségfejlesztés:
memoriafejlesztd jatékok, fejtord jatékokra van lehetdseég.

Minden ellatottal egyéni sajatossaganak megfeleléen foglalkoznak. Feladataikat éves
munkaterv alapjan végzik. Munkdjuk soran azon faradoznak, hogy klubtagjaik életviteléhez naponta
segitséget tudjanak nyujtani, hogy megelégedéssel éljék napjaikat.

Kulturalis programok:

Heti rendszerességgel: Sajat élmény csoportfoglalkozas, csoportos beszélgetések
Alkalomszertien: Muzeumlatogatasok, kirandulasok, rendezvények, allami iinnepek
meglinneplése

Evente egy alkalommal: Farsang, Idsek napja, Adventi lélekmelengeté {innepség
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Egyediil ¢16k elmaganyosodasa Az érintett réteg koOzOsségi €letbe torténd
bevonasa

Jelentés az 1dosek korében az alacsony | Tajékoztatas az igénybe vehetd tamogatasokrol
jovedelemmel rendelkez6k szdma

Iddsek aldozatta valasa Tajékoztatd eldadasok szervezése, figyelem
felhivasok eljuttatdsa az id6s személyekhez

7. A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenlosége

Fogyatékos személy az, aki érzékszervi - igy kiilondsen latas-, hallasszervi, mozgéasszervi,
értelmi  képességeit jelentds mértékben vagy egyaltalin nem birtokolja, illetéleg a
kommunikéciojaban szdmottevéen korlatozott, és ez szamara tartdés hatranyt jelent a tarsadalmi
¢letben valo aktiv részvétel soran.

A Fogyatékossaggal ¢€l6 személyek jogairdl szolo egyezmény és az ahhoz kapcsolodo
Fakultativ Jegyzokonyv kihirdetésérdl szold 2007. évi XCII. térvény 1. cikk szerint fogyatékos
személy minden olyan személy, aki hosszan tartd fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi
karosodassal ¢l, amely szdmos egyéb akadallyal egyiitt korldtozhatja az adott személy teljes,
hatékony és masokkal egyenld tarsadalmi szerepvallalasat.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzoi, sajatos problémai

Tapasztalataink szerint elhelyezkedésiik soran szamos akadallyal kell megkiizdeni. A
munkaltatd elditélete mellett a kozlekedés eszkozok haszndlata is neheziti helyzetiiket. A
fogyatékos személyek elszigeteltek a tarsadalomban, igy csalddjaik is jobban elkiiloniilnek a
kornyezetiiktdl, ami értelmi fogyatékossag esetén még jelentdsebb.

Magyarorszagon a 2001.évi adatok alapjan 577 ezer fogyatékkal ¢é16 ember €1, Foldesen €16
fogyatékkal €16krdl nincs pontos adat. A helyzetelemzés sordn a fogyatékkal élokkel kapcsolatos
adatok nem mutatnak teljes képet, mivel a szakemberek megallapitdsa alapjan nincs megfeleléen
alatamasztott adat.

A telepiilésen egy civil szervezet foglalkozik az érdekképviseletiikkel, foglalkoznak a
fogyatékkal ¢élok kozossegével, de teljes atfogd képet mindez nem mutat. Az oktatasi
intézményekben, egészségligyi ellatasban taldlhatok rész adatok, de ezek nem fedik le a teljes
telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek egészét.

A szocialis ellatorendszer a fogyatékossaggal €10k szadmadra a telepiilésen részben kiépitettnek
mondhato, elérhetd szamukra a tAmogatd szolgaltatas, a hazi segitségnyljtas. A nappali ellatds nem
elérhetd a telepiilésen a fogyatékkal €16k szamara, igény viszont lenne ra.

A kozszolgéltatasok esetében a fizikai €s infokommunikaciés akadalymentesités még nem
teljeskortien megoldott, annak ellenére, hogy a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik
biztositasarol szold 1998. ¢évi XXVI. tv. 7/B. §-a alapjan az allam 4ltal fenntartott
kozszolgéltatasokhoz valdé hozzaférést 2010. december 31-ig kellett volna teljesiteni. Azon
kozszolgaltatast nyajtd épiiletekben, ahol még nincs meg, sziikséges mind a fizikai, mind az
infokommunikacids akadalymentesités megvaldsitasa.
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7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességi személyek ellatasaiban részesiilok
szama nemenként

Megvdltozott munkaképességii | Megvaltozott munkaképességi Megvaltozott munkaképességii személyek jard ellatasaiban

Bv  |személyekellatasaiban részesiilok | scemélyek ellatasaiban részesiildk | Osszesen részestilgk szima nemenként

szama- Feérfiak szama- Nok i‘:
2016 7 125 199 100
0 75 i g |
08 o 107 m |~
9 6 3 m ||
00 51 o 105 ZZ
2021 na. na. . 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Forras: TelR, KSH Tstar = Feérfiak  m NGk

Foldesen a megvaltozott munkaképességii emberek aranya a lakossag aranyahoz 3,69 %. Ha
az aktiv korti megvaltozott munkaképességili emberek szamahoz hozzatessziik az idds, mar dregségi
nyugdijban részesiilé fogyatékkal éloket és a 0-18 év kozotti SNI-s gyermekek szamat, akkor még
nagyobb aranyt képviselnek a fogyatékkal ¢lok.

a) fogyatékossaggal ¢€l6 személyek foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetdség szerint integralt, ennek
hianyaban védett foglalkoztatasra jogosult. A foglalkoztatast biztositdé munkaltaté koteles
biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben a munkahelyi kornyezet, igy kiilondsen a
munkaeszk6zok, berendezések megfeleld atalakitasat. Az atalakitdssal kapcsolatos koltségek
fedezésére a kozponti koltségvetésbdl tdmogatads igényelhetd. Ha a fogyatékos személy
foglalkoztatasa az integralt foglalkoztatds keretében nem megvaldsithato, ugy szdmara specialis
munkahelyek miikodtetésével a munkahoz vald jogat lehetdség szerint biztositani kell. A védett
munkahelyet a kdzponti koltségvetés normativ tdmogatasban részesiti.

Telepiilésiinkdn sajnos nem jellemzd az integralt, és a védett foglalkoztatas. Az dnkormanyzat
intézményei leginkabb a torvényi eldirdsnak megfelelve foglalkoztatnak megvaltozott
munkaképességli személyeket (tobbnyire a rehabilitacidés hozzéjarulas fizetési kotelezettség miatt).
A fogyatékos munkavallalokkal kapcsolatos probléma oka elsdsorban az, hogy a
teljesitménykényszer miatt nincs lehetdsége a szervezeteknek a fogyatékos személy specialis
munkavégzési koriilményeit, igényeit figyelembe venni, emiatt sokszor alkalmazasuk is meghitsul.

b) munkavallalast segito lehetoségek;

A telepiilésen az onkormanyzat €s néhany intézménye meghatarozott 1étszamu megvaltozott
munkaképességli személyeket alkalmaznak és biztositjdk részilkre a munkaprobat, segitik
felkésziilésiik a kiilonboz6 foglalkoztatasi szolgaltatasi modszerekkel. Ezen feliil a helyben
foglalkoztatasrol nincs tovabbi informdcionk. Az értelmi fogyatékosok halmozott hatranyokkal
terheltek és az alacsony iskolai végzettség jellemzd rajuk, nehezebb a munkéhoz jutasuk. Ezeket a
hatranyokat felépitett és Osszehangolt tamogatassal lehet csokkenteni. Ugyanakkor elmondhato,
hogy képesek tanulni, motivalhatoak, vallalt munkajukat jol végzik.
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c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Gyakran el6forduld probléma, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsaga miatt nem
foglalkoztatjdk a végzettségének ¢és képzettségének megfeleld allashelyen. (pl.: felséfoku
végzettsége ellenére alacsonyabb végzettséggel is betdlthetd foglalkoztatast ajanlanak neki.) A
fogyatékos személyek foglalkoztatisa akkor is meghitsulhat, ha a fogyatékos személy nem tudja
megkozeliteni a munkahelyet, a telepiilésen beliili kozlekedési akadalyok miatt, és kiilondsen, ha a
tamogaté szolgalattdl sem kap segitséget. Ilyen informaciok beszerzése rendkiviil nehéz,
hiszen az érintettek nem hozzéka hatranyos megkiilonboztetést
nyilvanossagra, mert ezzel a jovObeni alkalmaztatasi kilatasaik is csokkennek. Fdldesen
ismereteink szerint jelzés ilyen jellegli problémarol nem érkezett.

d) onallo életvitelt tamogaté helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

A fogyatékkal él6 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Feladatunk  olyan kornyezet teremtése,  mukdodtetése, hogy egyenld esélyekkel
érvényesiilhessenek a mindennapi ¢€letiink soran a lakhatds és kozlekedési eszkozok hasznalata, a
szocialis és egészségligyi ellatds, az iskoldztatdsi és munkalehetdségek, a kulturdlis és tarsadalmi
¢let, valamint a sport és a szérakozas teriiletén is.

A tdmogat6 szolgalat a sajat lakokdrnyezetben, lakootthonban €16 fogyatékos személyeknek
nyujt alapszolgaltatast, amely a kozOsségi és szabadidds szolgéltatdsok elérésben (szallitds,
kommunikécio) ad tdmogatast, emellett az igénybevevd sajat kornyezetében, lakdsan nyujt
fejlesztést, gondozast, segiti az 6nallo életvitelt, timogatja az onérdek-érvényesitést.

A gondozast igényld fogyatékos személyek atmeneti elhelyezést, tartds bentlakdsos szocilis
intézményi ellatast a telepiilésen nem tudnak igénybe venni.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatisban részesiil6é fogyatékkal élok szama

= Nappali ellatasban részesiil6

fogyatékos személyek szama
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékkal €16k pénzbeli, természetbeni ellatasa a jogosultsag alapjan torténik, nincs
nyilvantartott adat, mivel szocidlis radszorultsag az elsddleges. A fogyatékkal €16 személyek szamara
igénybe vehetd ellatasi, tdmogatasi formakrol a kiilonb6z6 szintli jogszabalyok rendelkeznek (pl.
Fot., Szt., Cst.). A fogyatékkal €16 felndttek legnagyobb részének sokszor egyetlen megélhetési
forrasa az altaldban alacsony Osszegli rokkantsdgi nyugdij, rokkantsagi jaradék, rehabilitacios
ellatas, illetve plusz juttatasként a feltételek fenndllasa esetén a fogyatékossagi tdmogatds. A
gyermekeket tartos betegségiik okan magasabb Osszegli csaladi potlék illeti meg. Az tigyintézés, a
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tamogatasokban valo eligazodasban az érdekvédelmi szervezetek nytjtanak segitséget és a Csalad-
¢s Gyermekjoléti Szolgalat.

Magasabb ésszegii csaladi potlék
Magasabb Gsszegii csaladi potlékot nem csak a tartdsan beteg vagy sulyosan fogyatékos gyermek
utan folyositanak, hanem részestilhet ellatasban nagykora személy is.

Fogyatékossagi tamogatas

A fogyatékossagi tdmogatds a sulyosan fogyatékos személy részére jard pénzbeli juttatdas. A
tamogatas célja, hogy - a sulyosan fogyatékos személy jovedelmétdl fiiggetleniil — anyagi
segitséggel jaruljon hozzd a sulyosan fogyatékos dallapotbol eredd tarsadalmi hatranyok
mérsekléséhez.

Vakok személyi jaradéka

2001. jalius 1-jét6l a vakok személyi jaradékat nem lehet megallapitani. A vakok személyi
jaradékaban részesiild személy a jaradék helyett allapotdnak vizsgélata nélkiil kérheti a
fogyatékossagi tdimogatas megallapitasat.

Rokkantsagi jaradék

Rokkantsagi jaradékra jogosult az a személy, akinek a 25. életéve betdltése eldtt keletkezett
egészségkarosodasa legalabb 70 %-os mértékii, €és nyugellatasban, baleseti nyugellatdsban vagy
megvaltozott munkaképességli személyek ellatdsaban nem részesiil. A rokkantsagi jaradékra
jogosult személy egészségi allapotat a dontésben meghatarozott idépontban feliil kell vizsgalni.

Kozgyogyellatas

A szocidlisan raszorult személy részére az egészségi allapot megdrzéséhez és helyreallitdsdhoz
kapcsolodo kiadédsainak csokkentésére kozgyogyellatasi igazolvany adhatd ki. A kozgyogyellatas
megallapitdsa irdnti kérelmet a lakohely szerint illetékes jarasi hivatalhoz kell benytjtani. Az
onkormanyzat méltdnyossagbol kozgyogyellatast nem 4llapit meg. A helyi Onkorményzat
képviselo-testiilete a rendeletében meghatarozott feltételek alapjan telepiilési tdmogatast nyujt.
Telepiilési timogatas keretében nytjthatd timogatas a gydgyszerkiadasok viseléséhez.

Gyermekek otthongondozasi dija

A gyermekek otthongondozés dija (GYOD) az 6nmagukat ellatni képtelen gyermekiiket apold vér
szerinti és orokbefogadod sziilok szamara biztosit timogatast. A GYOD az apolt gyermek életkoratol
fliggetlentil megallapithato.

Apolasi dij
Az apolasi dij a tartdsan gondozasra szoruld személy otthoni 4poldsat, gondozasat ellaté nagykort
hozzatartozo részére biztositott anyagi hozzajarulas.

- Alapdsszegii apolasi dij
A hozzatartozd, ha allandd és tartdés gondozasra szoruld sulyosan fogyatékos (€letkorra tekintet
nélkiil), vagy tartésan beteg 18 év alatti gyermek gondozasat, dpolasat végzi.

- Emelt 6sszegii apolasi dij
Annak a hozzatartozonak, aki a fokozott apolast igényld sulyosan fogyatékos személy gondozasat,
apolasat végzi, de a kiemelt &dpolasi dijra vald jogosultsag feltételeinek nem felel meg.
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7.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségiigyi és rehabilitacios ellatasok elérhetosége, egyiittmiikodése;

A fogyatékos személy egészségiigyi ellatasa soran figyelemmel kell lenni a
fogyatékossagabol adodo sziikségleteire. A fogyatékos személy szamdara biztositani kell — a
fogyatékossagaval Osszefliggésben - az allapota javitasahoz, az allapotromlasa megelézéséhez
szlikséges rendszeres és hatékony egészségligyi ellatast. A fogyatékos személynek joga van a
rehabilitaciora. E jog érvényesitését rehabilitacios szolgaltatasok, ellatasok biztositjak.

A Kormény 4altal Ilétrehozott szervezet a fogyatékos személyek rehabilitdciojanak
megvaldsulasa érdekében az alabbi szolgaltatasokat nyujtja:

- a fogyatékos személy meglévd, illetve fejleszthetd képességeinek megfeleld programtervezetek
kidolgozasahoz olyan szempontrendszer kiadasa, amely magaban foglalja a rehabilitacios folyamat
soran elért képességfejlodés rendszeres felmérését, és lehetdové teszi a rehabilitdciés program
szlikség szerinti modositasat, tovabbfejlesztését;

- a rehabilitdicids programban megjelolt szolgaltatasokhoz, ellatdsokhoz vald hozzaférés
megszervezése;

- a rehabilitacid folyamataban kézremiikodo szervezetekkel, személyekkel vald egyiittmiikodés, a
rehabilitacios tevékenységiik figyelemmel kisérése;

- a segédeszkoz, valamint a segédeszkoz-ellatas fejlesztés iranyainak kidolgozasa;

- a segitdé szolgalatok, illetve azok haldzatanak kialakitasanal figyelembe veend6 szempontok
kidolgozasa;

- a rehabilitacids folyamatban 0sszegyiijtott tapasztalatok alapjan szakmai-moédszertani ajanlasok
kidolgozasa;

- a szolgaltatast nyujtd szervezetekkel és az daltaluk nyujtott rehabilitacios szolgaltatasokkal
kapcsolatos adatok, informaciok gylijtése a fogyatékos személyek, csalddtagjaik, segitdik
tajékoztatasa érdekében.

A latassériilt személy a latassériiléséhez kapcsolodod rehabilitacios folyamat sordn
jogszabalyban meghatarozott éves idokeret erejéig - az elemi rehabilitacios tervben foglaltak szerint
- téritésmentesen jogosult az egyéni képességeihez mért legmagasabb szintii 6nallosag eléréséhez és
a tarsadalmi életbe vald visszailleszkedéséhez sziikséges alapvetd készségek elsajatitasahoz és
alkalmazasdhoz sziikséges elemi rehabilitacids szolgaltatasok igénybevételére.

A téritésmentes elemi rehabilitaciés szolgéltatas igénybe vehetd elemi rehabilitacids
Szerz6dés alapjan.

A fogyatékkal ¢l6 emberek ugyanazokat az egészségiigyi ellatasokat veszik igénybe,
amelyeket a megyében a tobbségi tdrsadalom. Nincs kiilon szdmukra létrehozott egészségiigyi
ellatas, vagy ellatd rendszer. A fogyatékossaggal €16k egészségligyl szolgaltatasokra valo igénye
sokkal magasabb atlagosan, mint az egészségeseké és sokszor sokkal tobbrétii ellatast kérnek, mint
az atlagemberek. Az egészségiigyi szolgaltatdsokban szamukra a legnagyobb gondot, az oda valo
eljutés, sokszor a bejutds, az dnmaguk megértetése, vagy az orvos altal elmondottak megértése, a
kezelések és eljarasok sorrendjének megértése képezi. A mozgéasszervi fogyatékosok tobbsége csak
akadalymentesitett rendelokbe tud bemenni.

Alapvetéen kimondhatd, hogy a fogyatékossadggal €l0k esetében, ha egészségiigyl ellatdsra van
sziikségiik, akkor a megyében is fennall az a helyzet, hogy 6nalléan nem tudjak igénybe venni az
egeészseégligyl szolgaltatasokat, segitd, kisérd szakember jelenléte sziikséges.
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A telepiilésiinkon a tdmogatod szolgalat munkatarsai feladatukon tul biztositjak ezt és kisérik a
fogyatékkal €10t végig az egészségligyi ellatasban.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban lévo kozépiiletek akaddalymentesitettsége;

Telepiiléslinkon az intézmények tobbsége részben akadalymentesitett, megkozelithetd. Ez
azért is fontos, mert elsddlegesen az akadalymentesités hidnya az, ami miatt a fogyatékos emberek
inkabb otthon dolgoznak, vagy olyan munkahelyet probalnak valasztani, melyet ol
megkozelithetnek. A kozszolgaltatast nyujté intézmények akaddlymentesitése folyamatos. Az
egészségligyi, szocialis szolgaltatasok, a kulturalis programokhoz torténd fizikai akadalymentesitett
helyszinen érheték el. A hatalyos jogszabalyoknak megfelelden 1) beruhazés, felujitas
akadalymentesitett kornyezet biztositdsaval torténik. Ma mar kotelezden, jogszabalyban eldirt az
akadalymentesitettség, amelynek betartatdsa az ¢épitésiigyi hatésag feladata. Alapelv, hogy a
telepiilésfejlesztési tervekben és mas telepiilésfejlesztési dokumentaciokban éltalanos elvarasként
jelenik meg az egyenld esélyti hozzaférés szempontrendszere.

Kozintézmények egyes belsd tereit, emeleteit szinte sehol nem tudjak haszndlni a fogyatékosok, az
altalanos iskola foépiiletének a teljes akadalymentesitése tortént meg. A jelen kovetelmények
alapjan sajat forrasbol szinte lehetetlenség megvalositani barmilyen tovabbi akadalymentesitést,
melynek kivitelezhetsége csak palyazati forrasok megléte esetében lehetséges.

C) kozszolgaltatisokhoz, kioznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz valo
hozzdférés lehetiségei, fizikai, informdcios és kommunikdcios akadalymentesitettség,
lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

A helyi 6nkorményzat szdmos alkalommal kinyilvanitja, hogy szamara fontosak a telepiilésen
¢él6 fogyatékos személyek. Szervezetek, egyesiiletek partnereként tdmogatdsat adja palydzatok
beadasahoz. A szakemberek elmondasa alapjan az elszigetelten ¢l6, fogyatékkal €16 vagy
fogyatékkal ¢€l6 gyermeket neveld sziilok, vagy fogyatékost apold csaladtag nehezen nyit a
kapcsolatteremtésre, a kozOsségi programokra. Nem szivesen vesznek részt nyitott
rendezvényeken. Ezt a tendenciat igyekeznek megtorni — sikerrel — a célcsoporttal foglalkozé nem
helyi civil szervezetek.

A fogyatékos ember alapveté joga, hogy hozzajusson a kozérdekli, valamint a jogal
gyakorlasahoz sziikséges informaciohoz. Ez a hozzaférés jelenti egyrészt azt, hogy a fogyatékos
személy érzékelje az informdaciokat (a vak személy hallja, a siket személy lassa azokat), masrészt
azt, hogy biztositott legyen szamara a megfeleld értelmezés lehetdsége. Ennek érdekében
tovabbfejlesztésre var a kozintézmények €s az Oonkormdnyzat honlapja, hiszen hianyzik roluk a
hangos ¢és a vakok és gyengén latok szamara sziikséges verziok telepitése.

Az dnkormanyzatunk lehetové teszi a lakossag altal igénybe vehetd elektronikus kapcsolatot,
vagyis az lgyintézéshez sziikséges adatlapok, Urlapok, nyomtatvanyok letdlthetdségét. Az e-
kozigazgatas kiépitése folyamatban van. A telepiilésen a helyi kidbel TV altal megoldott a testiileti
tlések felvételrél torténd televizios kozvetitése is, mely nem csak a fogyatékkal ¢élok
es¢lyegyenlOségét segiti eld, hanem a kabelszolgaltatast igénybe vevd lakossdg informacidohoz
jutasat is.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

Foldesen a munkahelyek tobbségénél nem megoldott az akadalymentesités és az egyéb
intézmények esetében is fejlesztésre var. Akadalymentesnek csak az az épiilet tekinthetd, amelyben
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minden szerkezet, berendezési targy minden ember szadmara — beleértve az atmenetileg vagy
tartosan fizikai, érzékszervi, értelmi fogyatékossaggal €16 embereket is — 6nalléan hasznalhato. Az
¢épiiletben 1évé munkahelyek onalldan, kiilsé segitség nélkiil, korlatlanul és biztonsagosan igénybe
vehetdk, mert az ehhez sziikséges megfeleld méretd hely, informacio, jelzésrendszer és miiszaki
hattér adott. Az elmult években akaddlymentesités tortént egyes intézményekben ¢€s jelenleg
folyamatban 1évé beruhdzésai az Onkormanyzatnak mar mind akadalymentesitést is
megvaldsitanak. Részben megoldott a gydgyszertar, vendéglatohelyek, nagyobb kereskedelmi és
gazdasagi egységek elérhet6sége. Az Unids palyazatok elbirasai szerint Foldesen az
infrastrukturalis fejlesztésben részesiilt vallalkozasok ¢és civil szervezetek esetében viszont
kovetelményként irtdk elé a részbeni akadalymentesitést, melyek mar megvalosultak illetve
folyamatban vannak. Az érintett civil szervezetek székhelyeinek akadalymentesitése tobbnyire
megoldott, mindennapi munkdajukhoz, a foglalkoztatashoz, alapszabalyukban rogzitetteknek
megfelelden.

€) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akaddalymentesitettsége;

Foldesen a mozgassériiltek szamara parkolohelyek, illetve akadalymentes autdbusz
varakozohelyek, egyenletes, sikfeliiletli jardak kialakitdsa a megvaldsulod beruhazasok tekintetében
megoldott, az Onkormanyzat sziikés anyagi lehet6ségei miatt sajat kivitelezést nem tud
megvaldsitani. A gyalogos atkelShelyek siillyesztett jardaszegéllyel torténd elladtdsa nagyrészben
megoldott, de fejlesztése €s a meglévok karbantartdsa sziikséges.

Foldesen a lakhatasi koriilményeket globalisan tekintve megallapithatjuk, hogy a telepiilés egyéb
kornyezeti jellemzdjeként emlitett ithalozat allapota dont6 tobbségben elavult javitasra, fejlesztésre
szorul. A telepiilésen tobb utca nem rendelkezik utalappal, igy az ott lakok kedvezdtlen iddjarasi
viszonyok esetén korlatozva vannak kozlekedésiikben és a kozszolgaltatdsokhoz valé akadalytalan
hozzéférésiikben.

f) fogyatékossaggal élo személyek szamdara rendelkezésre dllo helyi szolgdltatasok (pl.
specidlis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal élo személyek nappali intézménye, stb.);

Fogyatékosok nappali ellatasat biztositd intézmény a telepiilésen nem érhetd el.

A Foldesi Szocialis és Gyermekjoléti Szolgaltatd Kozpont altal miikodtetett timogatod szolgaltatés
az alabbi jogszabalyi felhatalmazas alapjan miikodik:

A fogyatékos személyek jogairdl €s esélyegyenlOségiik biztositasarol szold 1998. évi XXVIL
torvény (Fot.) meghatdrozésa alapjan a tamogatd szolgalat a fogyatékos személy 6nallo életvitelét
eldsegitd, a mindennapi sziikségletei kielégitését celz6 — személyes kozremiikodés altal
megvalosuld — szolgaltatds. A torvény értelmében a fogyatékos személy részére biztositani kell a
fogyatékossaga altal indokolt sziikségleteinek megfeleld tdimogatd szolgalat igénybevételét.

A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol 1993. évi IIL. torvény (Szt.) alapjan a tdmogatd
szolgaltatas célja a fogyatékos személyek lakokornyezetben torténd ellatasa, elsdsorban a lakéson
kiviili kdzszolgaltatasok elérésének segitése, valamint életviteliik onallosdganak megdrzése mellett
a lakason beliili specialis segitségnyujtas biztositasa révén.

A személyes gondoskodast nyjté szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és miikddésiik
feltételeirdl szolo 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet (szakmai rendelet) alapjan a tamogato6 szolgaltatas
a tanacsadas, esetkezelés, gondozas, haztartdsi, illetve haztartast potlo segitségnyujtas, szallitas,
feliigyelet, készségfejlesztés, gyogypedagogiai segitségnyujtas szolgaltatasi elemeket biztositja. A
szolgaltatasi elemek lehetévé teszik, hogy a szolgaltatds az igénybevevd személy szamdra a
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sziikségletekhez, egyéni és kornyezeti jellemzOokhoz illeszkedd tevékenységet biztositson,
elOsegitve a szolgaltatas alapelveiben megfogalmazott célok megvalosulasat.

A tamogatd szolgaltatas esetében a szolgaltatas-tervezés és szervezés Osszetett feladat, az egyéni
segitdi tevékenységek meghatdrozasatol a hosszii tavl stratégiai tervezésig terjed. Az egyén
esetében a szolgalatvezetd a segitdi tevékenységet végrehajto munkatarsakkal kozosen tervezi a
szakmai feladatokat, tevékenységeket, ugyanakkor a szolgalat vezetdjének az egyéni igények
Osszesitésével, rendezésével biztositania kell az eréforrasok hatékony felhasznalasat, a szolgaltatas
stabil és kiszamithaté mikodését.

A tamogato szolgaltatas keretében nyujtott Személyi segités:

A Gondozasi naplé mellékleteként 1) nyomtatvany keriilt bevezetésre, a Gondozasi
tevékenységek leirasa, amely alapjan leginkabb a gondozas, haztartdsi segitség, feliigyelet,
készségfejlesztés és gyogypedagogiai segitség, mint szolgaltatdsi elemekre mutatkozott ellatotti
igény az év soran.

A gondozodk altal vezetett Gondozasi naplok alapjan és az éves Osszesitd tablazat szerint 2022. év
folyamén 0sszesen 2 057 alkalommal tortént gondozés, 117 380 percben. Havonta atlagosan 22 {6
ellatott személy gondozésaval évi 1629 feladategységet (FE) lattak el.

A tamogat6 szolgaltatas keretében nyujtott Szallitas szolgaltatas:

2022-ben hasznos km, amely utan tamogatas igényelhet6: 17475 km volt. Havonta 22 6 szallitasa
valosult meg, atlagosan évente egy fore szamitva 794,318 km, havonta 66,19 km/f6 a szallitasi
szolgaltatas mértéke.

Az éves feladatmutat6 vonatkozdsédban a normativ tAmogatashoz sziikséges feladatmutaté mértéke 3
200 FE, ezzel szemben a teljesitett feladatmutatonk 5123 FE volt.

A célesoport kozlekedését vizsgalva figyelembe kell venni, hogy a kozlekedéssel kapcsolatos
torvényi szabalyozas is arra irdnyul, hogy a kozlekedési eszk6zok, utasforgalmi létesitmények,
illetdleg az ezekhez tartozd jelzd és tijékoztatd berendezések a kiilonféle fogyatékossdggal ¢l
személyek altal biztonsagosan hasznalhatéak legyenek. Telepiilésiinkon ez még nem mindenhol
megoldott, pl. a tomegkozlekedési eszk6zok igénybevétele sordn nem megoldott az
akadalymentesités.

A célcsoport kozlekedése szempontjabol a tdmogatd szolgéltatast kell kiemelni, mely a
Foldesi Szocialis és Gyermekjoléti Szolgaltatdo Kozpontndl igényelhetd. Célja a fogyatékos
személyek onallo életvitelének megkdnnyitése, Onrendelkezési joganak biztositdsa, elsddlegesen a
lakdson kiviili kozszolgaltatasok elérésének segitségével, valamint Onallosagdnak megdrzése
mellett a lakdson beliili specidlis segitségnyujtas biztositasaval.

0) elonyben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatdsok).

Foldes Nagykozség Onkorméanyzata a Polgarmesteri Hivatal épiiletében biztosit helyet a
Mozgaskorlatozottak helyi szervezetének és mikodésiiket segitd infrastrukturdlis hatteret is
biztositja. Az épiilet, illetve az irodahelyiség megkozelithetd, megoldott az akadalymentesitettség.
Foldes Kozségi Konyvtarban, az altalanos iskola foépiiletében valamint az Egészséghazban teljesen
megoldott az infokommunikacids akadalymentesités.
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7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

A telepiilésen informacidink szerint nem miikodik 6ndlldo érdekképviseleti szervezet a
fogyatékossaggal ¢lok korében. Informacioink is hianyosak a telepiilésen €10k tényleges szamarol.

Az 6nkormanyzat és a helyi szervezetek elfogadoak és egylittmiikodéek a célcsoport tagjaival
szemben. Az Onkormdnyzat és intézményei valamint a helyi civil szervezetek is lehetdséget
biztositanak a szervezett rendezvényeiken a fogyatékkal élok szamara a részvételre és mindent
megtesznek, hogy szamukra is elérhetoek legyenek a kdzosségi rendezvények.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érint6é tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulo kezdeményezések

A fogyatékossaggal €10k helyzetét vizsgalva hidnyossagok allapithatok meg. A telepiilésen a
tamogato hald hianyosan van jelen, részben megoldhatok a fogyatékkal €16k felmeriilé problémai,
nagyon sok teriileten tovabbi szolgaltatasok kiépitésére, a meglévok fejlesztésére lenne sziikség.

A fogyatékossaggal €16 gyerekeknek és fiataloknak olyan komoly nehézségekkel kell
szembenéznilik, mint az iskolaépiiletek megkozelithetdsége, az akadadlymentes tananyagok és a
sajatos nevelési igényl tanulokkal végzett munkara képzett szakpedagogusok hianya és mindez
csak részben megoldott. A fogyatékossaggal €16 gyerekek és fiatalok részére lehetdséget kellene
biztositani arra, hogy az iskoldban minél inkabb elsajatitsak azokat az életvezetési és szocidlis
készségeket, amelyek az oktatisban és a kozosségben valod teljes és egyenrangu részvételiikkhoz
sziikségesek, ehhez kortarsi tamogatast és mentoralast kapjanak, tovabba hozzaférhessenek a
sziikséges technoldgiakhoz és akadalymentes mddszertani eszk6zokhoz. Problémaként van jelen a
fogyatékossaggal €éloket is érintd szegénység megjelenése.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlOsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Akadalymentesités hianya az intézményekben | Palyazatok figyelése, akadalymentesités

¢és k0z0sségi szolgaltatasok terén fontossagara valo figyelem felhivas

Fogyatékkal ¢lokre vonatkozé adatok hianya Adatgyiijto munkacsoport folyamatos
miikddtetése

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megallapitdisok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Telepiilésen ¢lok kozszolgaltatdsokhoz vald
egyenld hozzaférésének hidnya

A telepiilés utjainak folyamatos karbantartasa,
fejlesztése, palyazati forrasok felkutatisa

Onéll, az egyéni, a csaladi, kapcsolati
problémak kezelését segitd szolgaltatas/kdzpont
hianya: pl: csalddkdzpont hidnya

Pszichologus, csalddterapeuta, mentalhigiénés
szakember elérhetdsége

Egészségligyi szolgaltatasok hianya

helyben elérhet6  szakorvosi
szlir@vizsgélatok szervezése

rendelések,

Humanko6zszolgaltatdsok hidnya, szakember

hiany

pszichologus, logopédus, fejlesztd pedagogus
elérhetdsége, huméanerdforras szervezesi
feladatok kiszélesitése, beiskolazas
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplo teriileteket érinto civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato
és érdekvédelmi szervezetek, onszervezodések feltérképezése (kozfeladatot ellaté szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama);

A telepiilésiinkon jellemz6 a szolgaltatasokra, hogy egymasra éplilnek, egymast kiegészitik. A
személyre szabott szolgaltatdsok biztositdsat a helyi ellatorendszeren beliili koordinacio,
egylttmiikodés biztositja. Ezek pontos szdmardl, szervezettségérél nem allnak adatok
rendelkezésiinkre. A kapcsolodo feladatok ellatasdba egyre gyakrabban vesznek részt onkéntesek,
kozosségi szolgalatos kozépiskolasok, akik aktivan veszik ki résziiket. Az Onkorményzat
palyazatok, program megvalodsitas kapcsan partnerségi, egyiittmokodési megallapodasokat kot
intézményeivel, civilszervezeteivel. Egyéb megallapodasok szamarol nincs informacionk.

b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa;

Az Onkormanyzati-nemzetiségi Onkormanyzati egyiittmikodést kétoldali megallapodas
szabalyozza. Az egylittmiikodés pénziigyekhez kapcsolddd adminisztracids feladatok ellatdsara,
rendezvények lebonyolitasara is kiterjed. Biztositja a mikodési feltételeit, a telepiilésen elérhetd
kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld esélyll hozzaférést és tdmogatja a szellemi és targyi
orokségiik védelmét. Nemzetiségi Onkormanyzat, egyhazi ¢és civil szektor rendezvényeit,
programjaikat lehetdségeikhez mérten anyagilag is tdmogatjak.

A civil szervezetek esetében az dnkormanyzat képviseld-testiilete atruhazott hatdskorében a
polgarmester szakmai munkdjuk fliggvényében palyazati Gton tdmogatja rendezvényeiket ¢és
miukodésiiket. Nagyrendezvényeiket a képviseld-testiilet kiilon kérelem alapjan lehetdségéhez
mérten tdmogatja. A roma nemzetiségi dnkormanyzat munkajat a térvényi eldiras fliggvényében
segiti, bevonja a véleménynyilvanitds, a telepiilést érintd iligyek dontés eldkészitésébe. A
nemzetiségi Onkormanyzat €s a civil szervezetek elsdsorban kulturdlis teriileten kapcsolodnak a
telepiilés életébe és hagyomanyapolo tevékenységiikkel gazdagitjak a helyi civil életet.

A helyben megtalalhatd egyhazi szervezetek is jelentds szerepet toltenek be a telepiilés életében,
szocialis ellatast nyujtanak valamint nyitott rendezvényeikkel varjak az érdekldddket.

C) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség,
tarsadalmi felzarkozast segitéo kozos programok bemutatasa;

Az onkormanyzat a telepiilés érdekeit szem elOtt tartva tobb teriileten i1s egyiittmiikodik a
térség telepiiléseivel. Elsdsorban szocialis teriileten erds az egyiittmiikddés, de a kultara teriiletén is
partneri viszony alakult ki tobb telepiiléssel.

d) a nemzetiségi oOnkormanyzatok célcsoportokkal Kkapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége

A telepiilésen miikodé roma nemzetiségi dnkormanyzat és az telepiilési dnkorméanyzat kozott
jonak mondhatd a kapcsolat. A nemzetiségi Onkormanyzat programjaik szervezése ¢€s
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hagyomdanyapolas mellett érdekképviseletet is ellatnak, képviselik a nemzetiségiik érdekeit,
torekednek az esélyegyenldség megtartasara. Evente megrendezik hagyomanyos programjaikat,
ahol kornyezd telepiilések nemzetiségeit is vendégiil 1atjak, megosztjak eredményeiket.

) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége;

A telepiilésen miikddo civil szervezetek tobbsége kapcsolodik, illetve valamilyen médon részt
vesz a kozfeladatok ellatasdban. A 21 civilszervezet az érintett célcsoportokkal kapcsolatosan is az
esélyegyenlOség elérésére torekszik. A szervezetek alapszabalyukban meghatarozott modon
képviselik tagsagukat, tarsadalmi parbeszédet kezdeményeznek sziikség esetén, tamogatjak
lehetdséglikhoz mérten a latokoriikben €16 raszoruld célcsoport tagjait.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.

Az onkormanyzat szamara fontos a helyi vallalkozasok szerepvallalasa, a telepiilés érdekeit
figyelembe vevd intézkedéseik megtétele. Toérekednek a jo partneri kapcsolat kialakitdsara, mely
eredményeként kozos akarattal tudnak 1épéseket tenni az esélyegyenldség megteremtéséért. A
vallalkozasok  tdmogatoként alkalmanként jelen vannak a telepiilés rendezvényein,
kezdeményezések mellé allnak és anyagilag is tamogatjak azokat.

A tarsadalmi partnerség €s egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi dllami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositasaban, a problémdkra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositdsdban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

Foldes Nagykdzség Onkormanyzata rendelkezik &néalld honlappal, a www.foldes.hu oldallal,
melyen a telepiilést érintd informacidk megtalalhaték. A honlapon elérhetd, olvashat6 a HEP (2018-
2023. ) és ezzel kapcsolatos valamennyi informacio. A HEP 2023-2028. tervezet az oldalon
kozzétételre keriil, igy a telepiilésen ¢lok is véleményt mondhatnak. Foldes Nagykozség
Onkorményzata Képviseld-testiilete altal elfogadott dokumentum a honlapra feltdltésre keriil és
hozzatérhetd lesz, amely alapjan az esélyegyenldség folyamatokat, intézkedéseket megismerhetik
¢s igy biztositott lesz a megvaldsitas folyamatos ellenérzése. Emellett az Tarsadalmi Esélyteremtési
Féigazgatdsag altal miikddtetett oldalon a Helyi Esélyegyenldségi Programok oldalra is feltoltésre
kertil.

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenloségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba;
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A dokumentumok elkészitését megelézte az adatgytijtés, mely kiterjedt az onkormanyzat
intézményei, vezetdi felé, megfogalmazodtak a telepiilésen ¢lok problémai, esélyegyenldség
biztositasa kapcsan felszinre keriil6 akadalyok. Az adatgyijtés kiterjedt a kistérségi és helyi
dokumentumokra, a Foldest érintd teriiletekre. Az adatgytijtés folyaman mod volt megismerni a
megkérdezett szervezetek jellemzdit, lehetségeit, szabalyozasukat és mindazt, amit eddig tettek és
tesznek a sajat terliletiikon az esélyegyenldség biztositasa érdekében. Levélben, emailen kertiltek
kikiildésre a szempontok. A jogszabalyi el6iras szerint elkiildtik a Tarsadalmi Esélyteremtési
Féigazgatosag Eszak-Alfoldi Tarsadalmi Esélyteremtési Igazgatosiga részére javaslattételre, a
képviselo-testiilet bizottsagainak, a dokumentumban résztvevoknek és észrevételeik beépitésre
keriiltek a dokumentumba.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalo eszkozok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Férumot.

A szervezeteknek és a lakossag szamara is elérhetdvé valik az elfogadott, telepiilési honlapon
kozzétett esélyegyenldségi program. A hataridoket figyelembe véve, az intézkedések eredményeirdl
nyilt bizottsagi és képviseld-testiileti iiléseken torténik beszamolas és ilyen modon biztositott lesz a
megvalositas ellenérzése. A hatékony, a tervezett intézkedések érvényesiilését korabban
megvalasztott HEP Forum vezetdje és a munkacsoport tagjai biztositjak és a térvényi eldiras szerint
két évente beszamolnak a képviseld-testiiletnek.

C) A képviselo-testiileti dontést kovetoen az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a
hiteles hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokasos médon kozzé teszi, és
megkiildi a TEF esélyegyenloségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok
HEP-jeit kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.

Foldes Nagykozség Onkormanyzata a Helyi Esélyegyenl8ségi Programot a képviseld-testiilet
altal elfogadva 2013. évtdl teszi kozzeé. A dokumentumok a kdvetkezd hatdrozatokkal kertiltek
elfogadésra:

- HEP2013-2018. 108/2013 (V1.26.) K-T hatarozat.
2015. évi feliilvizsgalata 204/2015 (X11.17.) K-T hatarozat
- HEP2018-2023 138/2018 (X.30.) szamu K-T hatarozat
2020. évi feliilvizsgalat 38/2020 (XI1.28.) PM hatarozat
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| A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémék beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Csaladi  gazdalkodasra  motivalas,
onfenntartd gazdalkodasra motivalas;
Csaladok létfenntartasanak veszélye, | Kozosségi kert alapismeretek képzés;
munkavallaldsok nehézsége Jovotervezo képzés; palyazati
lehetdségek figyelése és palydzatokon
torténd részvétel
Romak Célzott kulturalis, kozosségi | Palyazati forrasok felkutatasa,
¢s/vagy programok hidnya, sport lehetdsége, | kdzosségek egylittmitkodésének
mélyszegény- | egészségfejlesztés hianya elosegitése, erdsitése
ségben ¢€lok Egylittmiikddések eldsegitése a
Munkalehetdségek hianya ¢és | célcsoportok és munkaltatok kozott,
munkakeresés modszertandnak hidnya | forumok, képzések szervezése,
palyazati lehetdségek felkutatasa
Helyben elérhetd kompetenciafejlesztd | Palyazati forrasok felkutatasa,
képzések hianya kozosségek egylittmikodésének
elésegitése, erdsitése
Az egészségvédelem, egészségtudatos Eg’e 325¢ sfe) leszte,:51 ©s
¢letvitel hidnya, a  megeldzésre egeszse’grrrlegtart(.)' . prograplok
vonatkozé ismeretek hidnya szeryezesenek f)sztonzese, palyazati
forrasok felkutatisa
Szakember hiany a | Tudatos huméneréforras gazdalkodas
Gyermekek humanko6zszolgaltatasok teriiletén megvalositasa, képzési lehetdségek
tdmogatasanak felkutatasa, palyazati
forrasok keresése
A sziilék altali  negativ  minta Kiscsop01:tos komﬂplﬂe * ¢ egylni
atorokitése, szocializdcios hianyok foglalkrogasok a sziilok és gyermekek
bevonasaval
Egyediil €16k elmaganyosodasa Az érintett réteg kozosségi ¢€letbe
torténd bevonasa
Jelentds az iddsek korében az alacsony | Téjékoztatas az  igénybe  vehetd
Iddsek jovedelemmel rendelkezdk szdma tamogatasokrol
Idések aldozattd valasa Tajékoztatd  eldadasok  szervezése,
figyelem felhivasok eljuttatdsa az 1dds
személyekhez
A ndk csaladon beliil vallalt sokoldala | Pénziigyi, csaladszervezési és
B szerepe, teherviselése, a | életvezetési
Nok , . . . . - Lo
feladatmegosztas hidnya, ndk | tanacsadasok, adossagkezelési
csalddszervezési gyengesége tandcsadas szolgaltatds biztositasa




NOk 4aldozattd valasanak megeldzése,
aldozatok segitése

Az 4ldozatok megfeleld segitése ¢€s
cllatasa az aldozatta valas
prevenciojaval

Magas a gyermekét egyediil neveld ndk
esetében az elszegényedés kockazata

A célcsoport szdmara érdekcsoportok
létrehozasa. Célzott programok
szervezése a nok részére, kiemelve a
gyermekiiket egyediil neveld noket.

Alacsony képzettség Képzések, tanfolyamok szervezése
Akadalymentesités hianya az | Palyazatok figyelése,
intézményekben és kozosségi | akaddlymentesités fontossagara vald
I?(?'gyatékkal szolgaltatasok terén figyelem felhivas
¢lok Fogyatékkal ¢élokre vonatkozd adatok | Adatgy(ijtd munkacsoport folyamatos
hianya mikddtetése
Telepiilésen €16k kozszolgaltatasokhoz | A telepiilés utjainak  folyamatos
val6 egyenl6 hozzaférésének hianya karbantartdsa, fejlesztése, palydzati
Tbb i} forrasok felkutatdsa
, Onallo, az egyéni, a csaladi, kapcsolati | Pszichologus, csaladterapeuta,
célcsoportot s . Con a2 e
Srint problémak ) kezeleset. segitd | mentalhigiénés szakember elérhetdsége
.. . | szolgaltatas/kdzpont hianya: pl:
telepiilésszintii ~ .,
megdllapitds csarladk’oz'pon't hlany’a ’ _ _ ‘
Egészségligyi szolgaltatasok hidnya helyben elérhetd szakorvosi
rendelések, szurdvizsgalatok
szervezese
Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk éIni, ahol minden feltétel biztositott lesz ahhoz, hogy a jogszabalyokban leirt
esélyegyenléség mindenki szdmara megvalosulhasson.
Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak nem élnek mélyszegénységben, esélyegyenldségiik

megvalosul.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben €16k lehetdséget kapjanak a helyzetiik javitasara.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek védelmét, oktatasat, veszélyeztetettségiik megeldzést. Folyamatosan
odafigyeliink az id6sek védéhaldjanak dsszehangolasara, a tdimogatasuk megoldasara.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a gyermeket vallald anyak terheinek csokkentésének tamogatasat.
Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k érdekképviseletére, akadalymentes kornyezetiik

biztositasara.
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Az intézkedési teriiletek részletes Kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opcionalis)

stratégiai dokumentumokkal

A | Intézkedés cime: Onellatassal a létfenntartasért
B Feltart pro?lema Csaladok létfenntartasanak veszélye, munkavallalasok nehézsége
megnevezése
Onellatasra, dnfenntartasra valé motivalas, Csaladi gazdalkodasra
motivalas - Gazdalkodasi alapismereti képzés, Jovotervezo képzés,
Onismereti képzés.
C Az intézkedéssel elérni Rovid tavu cél: szemléletvaltas, lehetdségre valo figyelem
kivant cél felhivas
Kozéptavu cél: onellatas kezdése, csatlakozok szamanak
novelése
Hossza tavu cél: célcsoport Onellatasa
A cél 6sszhangja mas helyi N , . .
D |} ©¢, ossziang] M | Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepciod

A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikai

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia
Uj Roma Stratégia

stratégidkhoz
Tevékenységek Csaladok bevonasa
F | (az intézkedés tartalma) Szakemberek bevonasa
pontokba szedve Feltételek megteremtése
o . . polgarmester,
G | Az intézkedés feleldse megvalositasba bevont partnerek
y | A2 intézkedSs 2026.12.31.

megvalositdsanak hatarideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

programba bevont csaladok szdma, évente legalabb 5 csalad

Az intézkedeés
megvalositdsdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

erOforrasok

onkormanyzat, civil szervezetek, palyazati forrasok

Az intézkedés
K | eredményeinek
fenntarthatosaga

szakmai segitség folyamatos biztositasa

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

nem relevans




Intézkedés cime:

Sporttal és kulturaval az egészségért

Feltart probléma
megnevezese

Célzott kulturalis, kozosségi programok hidnya, sport lehetdsége,
egészségfejlesztés hianya.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Szervezett programok, kulturalis programok, sportesemények és az
egészséges  ¢életmdd  népszertsitése.  Taborok,  kozosségi
programok, sportrendezvények szervezése.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcid

A cél kapcsolodasa orszagos

Uj Roma Stratégia

:tzril:erg?glglllglzkal Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia
Tevékenységek Forrasok keresése

(az intézkedés tartalma) Celesoport megszolitasa

pontokba szedve Megfeleld kornyezet kialakitasa, (sportpalya...)

Programok szervezése, tdborok, szlirbusz

Az intézkedés felelOse

polgarmester
megvalositasba bevont partnerek

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2026.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

jelenléti ivek, fotok

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Kulturalis, egészségiigyi €s sportteriileten dolgozo
szakemberek bevonasa, pénziigyi feltételek biztositasa

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

kozosség, érdeklddés fenntartasa

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulod intézkedés
esetében az egylittmiikodés
bemutatdsa

nem relevans
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Intézkedés cime: Eletre nevelés

Feltart probléma Munkalehetoségek hidnya ¢és munkakeresés modszertananak
megnevezése hianya.

munkahelykeresés, foglalkoztatas novelése, érdeklddés
felkeltés, foglalkoztatottsag mértékének javitasa, munkaerd toborzé
rendezvények és workshopok, palyaorientdcios tanulmanyutak

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A cél 6sszhangja mas helyi

stratégiai dokumentumokkal Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcio

A cél kapcsolodasa orszagos Uj Roma Stratégia

szakmapolitikai gy : LA -
S tratég?gkhoz Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia
Tevékenységek munkaer6 toborzas, szervezés
- . kshopok :
(az intézkedés tartalma) WOTKSNOPOX SZEIVEZESE " ”
ontokba szedve palyaorientdcios tanulmanyutak elssorban fiatal felnéttek
P részére
polgarmester,

Az intézkedés feleld
z intézkedés feleldse megvalositasba bevont partnerek

Az intézkedés

megvalositdsanak hatarideje 2026.12.31.
Az intézkedés
eredményességét mérd jelenléti ivek, fotok

indikator(ok)

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(humaén, pénziigyi,
technikai)

erOforrasok

Foglalkoztatasban dolgozo6 szakemberek, pénziigyi feltételek
biztositasa, Partnercégek - cégek, vallalkozasok bevonasa

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Segitébeszélgetések, Onismereti tréningek, Onbizalom erdsitd
tréningek folyamatos biztositasa az intézményben

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés nem relevans
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa
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Intézkedés cime:

Fejleszd onmagad

Feltart probléma
megnevezeése

Helyben elérheté kompetenciafejleszté képzések hianya

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Motivalas, programokba vald bevonas, tovabbtanulasra 0sztonzés,
uj ismeretek megszerzésének segitése

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcio

A cél kapcsolddasa orszagos

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)
»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-

szakmapolitikai 2032)
stratégiakhoz Uj Roma Stratégia
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia
Tevékenységek programokszervezése, megvalositasa
(az intézkedés tartalma) eldadasok, jo gyakorlatok bemutatasa
pontokba szedve tajékoztatas
polgarmester

Az intézkedés felelOse

megvalositasba bevont partnerek

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2026.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

programok jelenléti ive, fotok

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Eldadok, kozosségi tér, kozdsségvezetd, pénziigyi feltételek
biztositasa

Az intézkedeés
eredményeinek
fenntarthat6saga

kozosség fenntartdsa, érdeklddés fenntartasa

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulod intézkedés
esetében az egylittmiikodés
bemutatdsa

nem relevans
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Intézkedés cime:

Prevencio, megel6zés

Feltart probléma
megnevezeése

Az egészségvédelem, egészségtudatos életvitel hianya

megeldzésre vonatkozo ismeretek hidnya

>

a

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

szlurébusz biztositasa,

egészségi allapot javitasa gyermekkortol, a megeldzés
ismerete, tudatositdsa mar a gyermekeknél, tudatos életmod
ismeretének atadasa.

Az oktatas-nevelés minden szintjén, 6vodatol a kdzépiskolaig
egészségveédelmi programok megvalositasanak 0sztonzése

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcid

A cél kapcsolddasa orszagos

Uj Roma Stratégia (2019-2030)
Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

Szakrngpol Itikal »Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-
stratégidkhoz
2032)
Tevékenységek felmérés
(az intézkedés tartalma) programok szervezése
pontokba szedve tabor szervezése gyermekeknek

Az intézkedés felelOse

polgarmester
intézkedésbe bevont partnerek

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2026.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

beszamolok, fotdk

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

pénziigyi feltételek biztositasa, szakemberek bevondsa

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthat6saga

programok folyamatos szervezése

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulod intézkedés
esetében az egyiittmitkodés
bemutatdsa

nem relevans
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Intézkedés cime:

Humankozszolgaltatas fejlesztése

Feltart probléma
megnevezeése

Szakember hidny a humankozszolgaltatasok teriiletén

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

tudatos  humanerdforrasgazdalkodds  megvaldsitasa  révén,
képzéslehetoségek tamogatasanak felkutatdsa, palyazati forrasok
keresése

- Rovid  tava  cél:
szakemberhiany felmérése

- Ko6z¢ép- és hosszatavu cél: szakemberhiany csokkentése

palyazati  forrasok  felkutatasa,

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcid

A cél kapcsolddasa orszagos

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)
»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-

szakmapolitikai 2032)
stratégiakhoz Uj Roma Stratégia
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarko6zasi Stratégia
Tevékenységek - szakember hiany felmérése
(az intézkedés tartalma) - palyazati lehetdségek felkutatisa
pontokba szedve - tudatos humaner6forrasgazdalkodas megvalositasa
Az intézkedés felelése polgdrmester
Az intézkedés 2026.12.31.

megvalositdsanak hatarideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

humanerdforras gazdalkodasi terv készitése intézményenként

Az intézkedeés
megvalositdsdhoz sziikséges
(humaén, pénziigyi,
technikai)

erOforrasok

palyazati forrasok, pénziigyi forrasok biztositasa

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

a szakember ellatottsag javul

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

nem relevans
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Intézkedés cime:

Legyen mas az életed

Feltart probléma
megnevezeése

A sziil6k altali negativ minta atorokitése, szocializacios hidnyok.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

hatranyos helyzetbdl valo kilépés, képességfejlesztés a
sziil01 negativ minta felismeréséhez és elengedésére.
Komplex foglalkozasok a sziilok és gyermekek bevonasaval

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcio

A cél kapcsolddasa orszagos

Uj Roma Stratégia (2019-2030)
Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

szakmgpol Itikay ,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-
stratégiakhoz

2032)
Tevékenységek Csaladlatogatasok, segitd beszélgetések
(az intézkedés tartalma) Tamogatoprogramok: dnismeret, onérvényesités, j6 példak
pontokba szedve bemutatasa

Az intézkedés felelOse

polgarmester
megvalositasba bevont partnerek

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2026.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

jelenléti ivek, fotok

Az intézkedés
megvalositdsdhoz sziikséges
(humaén, pénziigyi,
technikai)

erOforrasok

Ko6zosségi Haz, eldadok, pénziigyi feltételek biztositasa

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Ko6zo6sségi Hazban szolgéltatasok biztositasa: segitd
beszélgetések

Onkormanyzatok kozotti
egytttmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

nem relevans
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Intézkedés cime:

A nok szerepei

Feltart probléma
megnevezeése

A nok csaladon beliil vallalt sokoldalu szerepe, teherviselése, a
feladatmegosztas hianya. NOk csalddszervezési gyengesége

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Pénziigyi, csaladdszervezési ¢és  életvezetési  tanacsadasok,
adossagkezelési tanacsadas szolgaltatdsok biztositasa; problémak
feltérképezése

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcio

A cél kapcsolddasa orszagos

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia

szakmapolitikai . "
stratégidkhoz Uj Roma Stratégia (2019-2030)
Erdeklédési korok felmérése
. , Szemléletvaltast timogatd programok szervezése
Tevékenységek . P s ..
- , Klubok szervezése, kozosségek kialakitdsa nék szdmara
(az intézkedés tartalma) . . , . . Yy
Szakemberek bevonasa - ¢letmdd, gazdalkodas - eléadasok
pontokba szedve

Jo gyakorlatok bemutatdsa
Mentorok — segitok bevonasa

Az intézkedés felelOse

polgarmester
megvalositasba bevont partnerek

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2026.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikétor(ok)

jelenléti iv, fotok

Az intézkedeés
megvalositasdhoz sziikséges
(humaén, pénziigyi,
technikai)

erOforrasok

Palyazatok, helyi szakemberek bevonasa

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Palyazatok utjan tovabb mentoralas, kapcsolattartas
fenntartasa

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

nem relevans
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Intézkedés cime:

Nok védelme

Feltart probléma
megnevezeése

NOk aldozatta valasanak megeldzése, aldozatok segitése

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Tajékoztatd arrél, hogy hova fordulhatnak a csalddon beliili
erdszak aldozatai.

- Rovid tava  cél:
nyilvanossa tétele

- Ko6zép- és hosszatdva cél: aldozattd valas megeldzése,
aldozatok segitése,

segitd szervezetek elérhetdségének

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcid

A cél kapcsolddasa orszagos

Uj Roma Stratégia (2019-2030)
»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-

szakmapolitikai 2032)

stratégidkhoz Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia
Tevékenységek szakemberek bevonasa

(az intézkedés tartalma) aldozatok’felkutatasa ,

pontokba szedve foglalkozasok szervezése

ismeretterjesztd eldadasok szervezése

Az intézkedés felelose

polgarmester
megvalositasba bevont partnerek, szakemberek

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2026.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

jelenléti ivek, tajékoztatok, hirdetmények,

Az intézkedeés
megvalositdsdhoz sziikséges
(humaén, pénziigyi,
technikai)

erOforrasok

pénziigyi feltételek biztositasa, helyi szakemberek bevonasa

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Mmentoralas, szakemberek folyamatos elérhetdségének biztositdsa

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

nem relevans
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Intézkedés cime:

Segité csoportok létrehozasa

Feltart probléma
megnevezése

Magas a gyermekét egyediil nevel6 ndk esetében az elszegényedés
kockazata

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Erdekcsoportok 1étrehozasa, segitdk bevondsa, kozosségek
erdsitése. Célzott programok szervezése a nok részére, kiemelve a
gyermekiiket egyediil nevel6 noket.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcio

A cél kapcsolddasa orszagos

,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-

szakmapolitikai 2032)

stratégiakhoz Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia
Tevékenységek - intézkedésbe bevonni kivant célcsoport felkutatasa
(az intézkedés tartalma) - programok, igények felmérése

pontokba szedve - programok szervezése

Az intézkedés felelOse

polgarmester
megvaldsitasba bevont partnerek

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2026.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

jelenléti ivek, program leirasok,

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

szakmai segitok, palyazati forrasok, onkéntesek

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

palyazatok keresése a fenntartashoz

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulod intézkedés
esetében az egylittmiikodés
bemutatdsa

nem relevans
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Intézkedés cime:

Képezd magad

Feltart probléma
megnevezeése

Alacsony képzettség a nok korében

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

- Rovid tavu cél: egyiittmiikddés kiépitése a célcsoporttal

- Ko6zép- és hosszatava cél: kapcsolatfenntartas, telepiilésen
tartas, munkahely biztositasa

A képzettségi szint novelése érdekében a helyi sajatossagoknak,
igényeknek megfeleld képzések, tanfolyamok szervezése.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcio

A cél kapcsolddasa orszagos

Uj Roma Stratégia (2019-2030)
»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-

ateghor 28) | .
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia

Tevékenységek - intézkedésbe bevonni kivant célcsoport felkutatasa

(az intézkedés tartalma) - igények felmérése

pontokba szedve - képzések szervezése

Az intézkedés feleldse

polgarmester
megvalositasba bevont partnerek

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2026.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

jelenléti ivek, fotok

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

- humanerdforras
- palyazati forrasok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

palyazati forrasok folyamatos keresése

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

nem relevans
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Intézkedés cime:

Nem vagy egyediil

Feltart probléma
megnevezeése

Egyediil ¢16k elmaganyosodasa

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Az érintett réteg kozosségi életbe torténd bevonasa,

- Rovid tavu cél: egyiittmiikddés kiépitése a célcsoporttal

- Kozép- és hosszutavu cél: kapcsolatfenntartés, igény szerint
ujabb kozosségek létrehozasa

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcid

A cél kapcsolodasa orszagos

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia

jfri‘:érg?g’&'g'zka' 1d6siigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
Tevékenységek - intézkedésbe bevonni kivant célcsoport felkutatasa
(az intézkedés tartalma) ) Lge nyek f(,ah,n?rese

pontokba szedve ) OZOSSCEEPILEs

- programok szervezése

Az intézkedés felelOse

polgarmester
megvalositasba bevont partnerek

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

206.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

jelenléti iv, fotod

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

kozosségek, palyazatok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

kozosségek fenntartasa, miikodtetése

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmiikodés
bemutatdsa

nem relevans
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Intézkedés cime:

Idések helyzetének javitasa

Feltart probléma
megnevezeése

Jelentds az idések korében az alacsony jovedelemmel rendelkezok
szama

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

komplex informacionyujtds az igénybe vehetd szolgaltatasokrol,
programok, kozosségek kialakitasa, ahol a szolgaltatasokrdl is
elérhetd informécidkhoz jutnak

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcio

A cél kapcsolddasa orszagos

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia

;Zriférg?g&'g'zka‘ Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
Adatgytijtés az érintett célcsoportrol

Tevékenységek szorolapok készitése informaciokkal, szolgaltatasokrol,

(az intézkedés tartalma) tdmogatasokrol

pontokba szedve Informatikai képzések szervezése

Ko6z06sségek hirdetése

Az intézkedés felelOse

polgarmester
megvalositasba bevont partnerek

Az intézkedés
megval 6sitasanak hatarideje

2026.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

jelenléti ivek, fotok

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

kozosségek, palyazatok

Az intézkedeés
eredményeinek
fenntarthatosaga

kozosségek fenntartasa, miikodtetése

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmiikodés
bemutatdsa

nem relevans

111




Intézkedés cime: Vigyazzunk egymasra

Feltart probléma

, Iddsek aldozatta valasa
megnevezése

Tajékoztatd eldadasok szervezése, figyelem felhivasok eljuttatasa
az 1d0s személyekhez. A korosztaly kiszolgaltatott helyzetének
javitasa, figyelemfelhivas a célcsoportot érintd veszélyekre

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A cél 6sszhangja mas helyi

stratégiai dokumentumokkal Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcio

A cél k 16d4 A i . LA g -
cél kapesoloddsa orszagos Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia

;Zriférg?g&'g'zka‘ Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
Tevékenységek Klubok, kézosségek 1étrehozasa

(az intézkedés tartalma) Tajékoztato eldadasok szervezése

pontokba szedve Tajékoztatod anyagok kiadasa

polgarmester

Az intezkedes felelose megvalositasba bevont partnerek

Az intézkedés

megvalésitasanak hatérideje | 2020123%

Az intézkedés
eredményességét mérd évente megjelend 1 tajékoztatd anyag, jelenléti ivek, fotok
indikator(ok)

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi, kozosségek, palyazatok,
technikai)
eréforrasok

Az intézkedés
eredményeinek folyamatos programok, kozosségek fenntartasa
fenntarthatosaga

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulod intézkedés nem relevans
esetében az egylittmiikodés
bemutatdsa
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Intézkedés cime: Akadalymentesités
Feltart probléma Akadalymentesités hianya az intézményekben és kozOsségi
megnevezése szolgaltatasok terén

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

az akadalymentes kozlekedés megoldasa, a fogyatékkal ¢lok
¢letmindségének javitasa, esélyegyenldség biztositasa,
akadalymentes honlap

A cél 6sszhangjamas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcio

A cél kapcsolddasa orszagos

szakmapolitikai Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
stratégiakhoz

oo | R e

(az intézkedés tartalma) Kiv}i] telezés &y

pontokba szedve

Honlap fejlesztése

Az intézkedés felelOse

polgarmester
megvalositasba bevont partnerek

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2026.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

kimutatas az intézmények akadalymentes allapotarol, fotok

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(humaén, pénziigyi,
technikai)

erOforrasok

palyazatok, human erdforras, szakemberek a honlap
mikodtetéséhez

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Erintett szervezetek, intézmények palyazat figyelése, a
meglévd akadalymentes kornyezet karbantartasa, allag
megorzés

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

nem relevans
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Intézkedés cime:

Adatgyiijtés

Feltart probléma
megnevezeése

Fogyatékkal ¢é16kre vonatkozo6 adatok hidnya

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Helyi esélyegyenldségi informdécios adatgyiijtd ¢és adatelemzd
munkacsoport miikodésének tovabbi folytatasa. - Rovid tava cél:
1 munkacsoport miikodtetése

- Ko6zép- €és hosszutava cél: kapcsolatfenntartas, célcsoport
felkutatdsa

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Szocialis Szolgaltatastervezési Stratégia

A cél kapcsolddasa orszagos

szakmapolitikai Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
stratégiakhoz
Tevékenységek - célcsoport felkutatasa
. . - munkaterv
(az intézkedés tartalma) R .
- kérddivek szerkesztése
pontokba szedve e s
- adatgytijtés
o . . polgarmester
Az intézkedés feleldse HEP munkacsoport
Az intézkedés 2026.12.31.

megval 6sitasanak hatarideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikétor(ok)

kérddivek, jelenléti ivek

Az intézkedeés
megvalositasdhoz sziikséges
(humaén, pénziigyi,
technikai)

erOforrasok

humaneroforras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

folyamatosan fenntarthat6, adatok aktualizalhatok

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

nem relevans
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Intézkedés cime:

Esélyegyenl6ség biztositasa a kozszolgaltatasok terén

Feltart probléma Telepiilésen ¢lok  koOzszolgaltatdisokhoz  valo egyenld
megnevezése hozzaférésének hianya
A telepiilés utjainak, jarddinak folyamatos karbantartasa,
Az intézkedéssel elémi fejles%tese a célcsoportok esélyegyenloségének  biztositasa
érdekében.

kivant cél

- Rovid tava cél: fejlesztési terv elkészitése
- Ko6zép- és hosszutavu cél: utak allapotanak javulasa

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcio

A cél kapcsolddasa orszagos

szakmapolitikai Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia
stratégiakhoz
Tevékenységek - éllapotfelmérés az utakrol
(az intézkedes tartalma) - javaslat a fejlesztés iitemezésére
pontokba szedve - palyazati forrasok felkutatdsa
- palyazat benyujtasa
polgarmester

Az intézkedés feleldse

képviselo-testiilet

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2026.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikétor(ok)

- fejlesztési litemterv
- beadott palyazatok
- fejlesztett utak szdma

Az intézkedeés
megvalositasdhoz sziikséges
(humaén, pénziigyi,
technikai)

erOforrasok

human er6forrés, palyazati forrdsok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

palyazati forrasok folyamatos figyelemmel kisérése

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

nem relevans
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Intézkedés cime:

Csaladkozpont létrehozasa

Feltart probléma
megnevezeése

Onallo, az egyéni, a csaladi, kapcsolati problémak kezelését segitd
szolgaltatas / kdzpont hidnya, pl. csaladkdzpont hidnya

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Nyitottsag a segitészakma felé, pszichologus, mentalhigiénés
szakember, csaladterapeuta elérhet0sége

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcio

A cél kapcsolodésa orszagos

szakmapolitikai Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia

stratégiakhoz

Tevékenységek

(az intézkedés tartalma) helyszin biztositasa, palyazati forrds a szakemberek alkalmazasara
pontokba szedve

Az intézkedés feleldse polgarmester

Az intézkedés 2026.12.31.

megvalositdsanak hatarideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

jelenléti ivek

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

palyazati forras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

onkormanyzat, szervezetek tovabbi palyéazati forrasai

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulod intézkedés
esetében az egylittmiikodés
bemutatdsa

nem relevans
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Intézkedés cime:

Prevencio erositése, kiszélesitése

Feltart probléma
megnevezése

Egészségiigyi szolgaltatasok hianya

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

helyben elérhetd szakorvosi ellatds javitdsa, szlirdvizsgalatok
szervezese

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcio

A cél kapcsolodasa orszagos

szakmapolitikai Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia

stratégiakhoz

Teye ke’nysegek szlir@vizsgalatok, szakorvosi vizsgalatok feltételeinek
(az intézkedés tartalma) mesteremiése

pontokba szedve &

Az intézkedés felelGse polgarmester

Az intézkedés 2026.12.31.

megvalositdsanak hatarideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

jelenléti ivek, fotok

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

palyazat a feltételek megteremtéséhez

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

egészségligyi szervezetek feladatvallaldsa

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulod intézkedés
esetében az egylittmiikodés
bemutatdsa

nem relevans
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEPIT)

A B C D E F G H | J K L
Intézked |Az intézkedés cime, A helyzetelemzés| Az intézkedéssel A célkitlzés A cél Az intézkedés tartalma Az Az intézkedés | Az intézkedés | Az intézkedés | Azintézkedés | Onkorményz
és megnevezése | kovetkeztetéseib | elérnikivant cél | 6sszhangja egyéb| kapcsolddasa intézkedés megvaldsitasan| eredményessé |megvalodsitasah| eredményeinek | atok kozotti
sorszama en feltart stratégiai orszagos felel6se | ak hatarideje gét méré oz szlikséges |fenntarthatdsdga egytttmiikod
esélyegyenlGségi dokumentumokkal szakmapolitikai indikator(ok) | eréforrasok ésben
probléma | stratégidkhoz (human, megvaloésuld
megnevezése pénziigyi, intézkedés
technikai) esetében az
egyuttmikod
és
bemutatdsa
0. Teleplilés szintl probléma
1 EsélyegyenlGség  Telepilésen él6k A telepilés Utjainak, Szocidlis Magyar - dllapotfelmérés az  polgarmeste 2026. 12. 31. |- fejlesztési human palyazati forrasok nem relevans
biztositasa a kozszolgdltatasok jardainak folyamatos Szolgéltatdstervez Nemzeti utakrdl - javaslat a r, (csttortok) litemterv - eréforras, folyamatos
kozszolgaltatasok |hoz vald egyenlé karbantartésa, ési Koncepcid Tarsadalmi fejlesztés temezésére megvaldsita beadott palyazati figyelemmel
terén hozzaférésének fejlesztése a Felzarkozasi - palydzati forrasok sba bevont palydzatok -  [forrdsok kisérése
hianya célcsoportok Stratégia felkutatasa - palyazat partnerek fejlesztett utak
esélyegyenlGségének benyujtasa szama
biztositasa
érdekében. - Rovid
tava cél: fejlesztési
terv elkészitése -
K6zép- és hosszutavu
cél: utak allapotanak
javulasa
2 Csaladkozpont Onallo, az egyéni, Nyitottsag a Szocidlis Magyar helyszin biztositdsa,  polgdrmeste 2026. 12. 31. |jelenléti iv palyazati forras Gnkormanyzat, nem relevans
létrehozasa a csaladi, segit6szakma felé, |Szolgaltatastervez Nemzeti palyazati forras a r (cstitortok) szervezetek
kapcsolati pszichologus, ési Koncepcid Tarsadalmi szakemberek tovabbi palyazati
problémak mentalhigiénés Felzarkozasi alkalmazasara forrasai
kezelését segité6 |szakember, Stratégia
szolgdltatas / csaladterapeuta
kozpont hianya, |elérhetsége
pl. csaladkdzpont
hianya
3 Prevencid Egészséglgyi helyben elérhet6 Szocidlis Magyar sz(ir6vizsgalatok, polgarmeste 2026. 12. 31. jelenléti ivek |palyazat a egészséglgyi nem relevans
erdsitése, szolgdltatasok  szakorvosi ellatas Szolgaltatastervez Nemzeti szakorvosi vizsgalatok r (cstitortok) fotdk feltételek szervezetek
kiszélesitése hianya javitasa, ési Koncepcid Tarsadalmi feltételeinek megteremtéséh feladatvallalasa
szlirGvizsgalatok Felzarkozasi megteremtése ez
szervezése Stratégia
1. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlsége
1 Onellatassal a Csaladok Onellatésra, Szocidlis Magyar Csaladok bevonasa polgarmeste 2026. 12.31. |programba onkormanyzat, |szakmai segitség nem relevans
létfenntartasért |étfenntartdsanak onfenntartdsra valé Szolgéltatastervez Nemzeti Szakemberek r, program (csttortok) bevont civil folyamatos
veszélye, motivalas, Csaladi ési Koncepcid Tarsadalmi bevondsa Feltételek  megvaldsita csaladok szama szervezetek, biztositasa

118



munkavallaldsok gazdalkodasra Felzarkozasi megteremtése saba bevont , évente 5 palyazati
nehézsége motivalas - Stratégia Uj partnerek csalad forrasok

Gazddlkodasi Roma Stratégia

alapismereti képzés,

Jovétervezd képzés,

Onismereti képzés.

Rovid tavu cél:

szemléletvaltas,

lehet&ségre vald

figyelem felhivas

Kozéptavu cél:

onellatas kezdése,

csatlakozok

szamanak novelése

Hosszu tavu cél:

célcsoport 6nellatasa

Sporttal és Célzott kulturdlis, Szervezett Szocidlis Uj Roma Forrasok keresése polgarmeste 2026. 12. 31. jelenléti ivek, Kulturalis, kozosség, nem relevans

kultdraval az kozosségi programok, kulturalis|Szolgaltatastervez Stratégia Célcsoport r, (csttortok) fotdk egészséglgyi és/érdeklédés

egészségért programok programok, ési Koncepcid Magyar megszolitasa megvalosita sportteriileten fenntartasa
hidnya, sport sportesemények és Nemzeti Megfelel6 kornyezet  sba bevont dolgozd
lehet&sége, az egészséges Tarsadalmi kialakitasa, partnerek szakemberek
egészségfejleszté életmadd Felzarkozasi (sportpalya...) bevonasa,
s hidnya. népszer(isitése. Stratégia Programok szervezése, pénzligyi
Taborok, kozosségi taborok, sz(ir6busz feltételek
programok, biztositasa
sportrendezvények
szervezése.

Eletre nevelés Munkalehetség munkahelykeresés, Szocialis Uj Roma munkaeré toborzas,  polgdrmeste 2026. 12. 31. jjelenlétiivek, |Foglalkoztatasb SegitGbeszélgetés nem relevans
ek hianya és foglalkoztatas Szolgaltatastervez Stratégia szervezés workshopok r, (cstitortok) fotdk an dolgozd ek, onismereti
munkakeresés  novelése, érdeklédés |ési Koncepcio Magyar szervezése megvalosita szakemberek, [tréningek,
modszertananak felkeltés, Nemzeti palyaorientacids sba bevont pénzligyi 6nbizalom erésité
hianya. foglalkoztatottsag Tarsadalmi tanulmanyutak partnerek feltételek tréningek

mértékének javitasa, Felzarkozasi elsésorban fiatal biztositasa, folyamatos
munkaeré toborzo Stratégia felnGttek részére Partnercégek - |biztositasa az
rendezvények és cégek, intézményben
workshopok, vallalkozasok

palyaorientacids bevonasa

tanulmanyutak

Fejleszd 6nmagad Helyben elérheté Motivalas, Szocidlis Nemzeti Ifjisagi |programokszervezése, polgarmeste 2026. 12.31. jelenléti ivek, |El6adok, kozosség nem relevans
kompetenciafejle programokba valé  |Szolgaltatastervez Stratégia (2009- megvaldsitasa r, (cstitortok) fotdk kozosségitér, fenntartdsa,
szt6 képzések bevonas, ési Koncepcid 2024) ,Legyen |el6adasok, jo megvalosita kdzosségvezets érdeklGdés
hianya tovabbtanuldsra jobb a gyakorlatok sba bevont , pénzugyi fenntartasa

Osztonzés, Uj gyermekeknek” |lbemutatasa partnerek feltételek
ismeretek Nemzeti tdjékoztatas biztositasa
megszerzésének Stratégia (2007-

segitése 2032) Uj Roma
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Stratégia

Magyar
Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia
1. A gyermekek esélyegyenlsége
1 Prevencid, Az szlir6busz Szocidlis Uj Roma felmérés programok  polgarmeste 2026. 12. 31. beszamoldk, |pénzugyi programok nem relevans
megel6zés egészségvédelem biztositdsa, egészségi Szolgaltatastervez Stratégia (2019- szervezése tabor r, (cstitortok) fotok feltételek folyamatos
, egészségtudatos allapot javitasa ési Koncepcid 2030) Nemzeti |szervezése megvaldsita biztositasa, szervezése
életvitel hidnya, a gyermekkortdl, a Ifjusagi gyermekeknek sba bevont szakemberek
megelGzésre megelGzés ismerete, Stratégia (2009- partnerek bevondsa
vonatkozo tudatositasa mar a 2024) ,Legyen
ismeretek hidnya gyermekeknél, jobb a
tudatos életmad gyermekeknek”
ismeretének atadasa. Nemzeti
Az oktatds-nevelés Stratégia (2007-
minden szintjén, 2032)
6vodatdl a
kozépiskolaig
egészségvédelmi
programok
megvaldsitasanak
Osztonzése
2 Humankdzszolgélta Szakember hidany tudatos Szocidlis Nemzeti Ifjusagi - szakember hidny polgarmeste 2026. 12.31. |humaneré6forra palyazati szakember nem relevans
tas fejlesztése a humanerdforrasgazd Szolgéltatastervez Stratégia (2009- felmérése - palyazati T, (csttortok) s gazddlkodasi [forrasok, ellatottsag javul
humankoézszolgaltialkodas ési Koncepcid 2024) ,Legyen |lehetGségek megvalosita terv készitése |pénzlgyi
atasok teriiletén megvaldsitasa révén, jobb a felkutatasa - tudatos sba bevont intézményenké forrasok
képzéslehetGségek gyermekeknek” |humanerdéforrasgazdal partnerek nt biztositasa
tamogatasanak Nemzeti kodds megvaldsitasa
felkutatasa, palyazati Stratégia (2007-
forrasok keresése - 2032) Uj Roma
Rovid tavu cél: Stratégia
pélyazati forrasok Magyar
felkutatasa, Nemzeti
szakemberhiany Tarsadalmi
felmérése - K6zép- és Felzarkozasi
hosszutavu cél: Stratégia
szakemberhiany
csokkentése
3 Legyen mas az A szil6k altali hatranyos helyzetbél |Szocialis Uj Roma Csaladlatogatasok, polgarmeste 2026. 12. 31. jelenléti ivek, |K6zosségi Haz, |K6z6sségi Hazban nem relevans

életed

negativ minta
atorokitése,
szocializacios
hianyok.

valo kilépés,
képességfejlesztés a
szUl6i negativ minta
felismeréséhez és

elengedésére.

Szolgaltatastervez
ési Koncepcid

Stratégia (2019-
2030) Nemzeti
Ifjuségi
Stratégia (2009-

2024) ,Legyen

segit6 beszélgetések
Tamogatdprogramok:
Onismeret,
onérvényesités, jo

példak bemutatdsa

r, (csttortok)
megvaldsita

sba bevont

partnerek

fotok

eladdk,
pénzigyi
feltételek
biztositasa

szolgaltatasok
biztositasa: segité
beszélgetések
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Komplex
foglalkozasok a
szllSk és gyermekek

jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti

egyedil neveld
néket. Magas a
gyermekét
egyedil nevel§
nék esetében az
elszegényedés
kockdzata

Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia

szervezése

bevonasaval Stratégia (2007-
2032)
IIl. A n6k esélyegyenlGsége
1 A n6k szerepei A n6k csalddon  Pénzigyi, Szocidlis Magyar ErdeklGdési korok polgarmeste 2026. 12. 31. |jelenléti iv, Palyazatok, Palyazatok utjan nem relevans
beltl vallalt csaladszervezési és |Szolgaltatastervez Nemzeti felmérése r, (cstitortok) fotok helyi tovabb
sokoldalu életvezetési ési Koncepcid Tarsadalmi Szemléletvaltast megvaldsita szakemberek mentoralas,
szerepe, tanacsadasok, Felzarkozasi tdmogato programok sba bevont bevondsa kapcsolattartds
teherviselése, a |addssagkezelési Stratégia Uj szervezése Klubok partnerek fenntartasa
feladatmegosztas tanacsadas Roma Stratégia szervezése,
hidnya. N6k szolgdltatasok (2019-2030) kozosségek kialakitasa
csaladszervezési |biztositasa; n6k szamara
gyengesége problémak Szakemberek
feltérképezése bevondsa - életmdd,
gazdalkodas -
el6adasok J6
gyakorlatok
bemutatasa Mentorok
— segit6k bevonasa
2 NG kvédelme NGk dldozatta Tajékoztatd arrdl, Szocidlis Uj Roma szakemberek polgarmeste 2026. 12. 31. jelenléti ivek, pénziigyi mentoralas, nem relevans
valasanak hogy hova Szolgaltatastervez Stratégia (2019- bevonasa aldozatok ', (cstitortok) tdjékoztatd, [feltételek szakemberek
megelGzése, fordulhatnak a ési Koncepcid 2030) ,Legyen [felkutatasa megvalosita hirdetmények, biztositasa, folyamatos
aldozatok csaladon beldli jobb a foglalkozasok sba bevont helyi elérhetdségének
segitése er@szak aldozatai. - gyermekeknek” |szervezése partnerek szakemberek |biztositasa
Rovid tavu cél: segité Nemzeti ismeretterjeszt6 bevonasa
szervezetek Stratégia (2007- |el6addsok szervezése
elérhetGségének 2032) Magyar
nyilvdnossa tétele - Nemzeti
K&zép- és hosszutavu Tarsadalmi
cél: dldozatta valas Felzarkozasi
megelGzése, Stratégia
aldozatok segitése,
3 Segit6 csoportok  |Célzott Erdekcsoportok Szocidlis ,Legyen jobb a |- intézkedésbe bevonnipolgarmeste 2026. 12. 31. |jelenléti ivek, |szakmai palyazatok nem relevans
létrehozasa programok |étrehozasa, segit6k Szolgaltatastervez gyermekeknek” kivant célcsoport r, program (csttortok) program segiték, keresése a
szervezése a n6k |bevonasa, ési Koncepcid Nemzeti felkutatasa - megvaldsita leirasok, palyazati fenntartashoz
részére, kiemelve kozosségek erdsitése Stratégia (2007- |programok, igények  saba bevont forrasok,
a gyermekuket 2032) Magyar [felmérése - programok partnerek onkéntesek
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Képezd magad

Alacsony
képzettség a n6k
korében

IV. Az idGsek esélyegyenlGsége
Nem vagy egyedul Egyedul él6k

1

Id6sek helyzetének Jelents az idések

javitasa

Vigyazzunk
egymasra

elmaganyosodasa

korében az
alacsony
jovedelemmel
rendelkez&k
szama

IdGsek aldozatta
valasanak
megel6zése

- Rovid tavu cél:
egyuttm(ikddés
kiépitése a
célcsoporttal -
K&zép- és hosszutavu
cél:
kapcsolatfenntartas,
telepllésen tartas,
munkahely
biztositasa A
képzettségi szint
novelése érdekében
a helyi
sajatossagoknak,
igényeknek
megfelelS képzések,
tanfolyamok
szervezése.

Az érintett réteg
kozosségi életbe
torténd bevonasa, -
Rovid tavu cél:
egyuttm(ikodés
kiépitése a
célcsoporttal -
K6zép- és hosszutavu
cél:
kapcsolatfenntartas,
igény szerint Ujabb
kozosségek
létrehozasa
komplex
informacionyujtas az
igénybe vehetd
szolgaltatasokrol,
programok,
kozosségek
kialakitasa, ahol a
szolgaltatasokrol is
elérhetd
informacidkhoz
jutnak

Tajékoztatd
el6adasok
szervezése, figyelem

Szocialis
Szolgaltatastervez
ési Koncepcid

Szocidlis
Szolgaltatastervez
ési Koncepcid

Szocidlis
Szolgaltatastervez
ési Koncepcid

Szocialis
Szolgaltatastervez
ési Koncepcid

Uj Roma
Stratégia (2019-
2030) ,,Legyen
jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti
Stratégia (2007-
2032) Magyar
Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia

Magyar
Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia
Id6sugyi
Nemzeti
Stratégia (2010-
2022), (2023-
2024)

Magyar
Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia
Id8sugyi
Nemzeti
Stratégia (2010-
2022), (2023-
2024)

Magyar
Nemzeti
Tarsadalmi

- intézkedésbe bevonnipolgarmeste 2026. 12. 31.

kivant célcsoport r, program |(csuitortok)

felkutatasa - igények megvaldsita
felmérése - képzések sdba bevont
szervezése partnerek

- intézkedésbe bevonnipolgdrmeste 2026. 12. 31.

kivant célcsoport r, (cstitortok)
felkutatasa - igények megvaldsita
felmérése - sba bevont

kdzosségépités -
programok szervezése

partnerek

Adatgydijtés az érintett polgarmeste 2026. 12. 31.

célcsoportroél r, (cstitortok)
szérolapok készitése  \megvaldsitd
informaciokkal, sba bevont
szolgaltatasokrol, partnerek

tdmogatasokrdl
Informatikai képzések
szervezése K6zosségek
hirdetése

Klubok, k6z6sségek

létrehozésa r, (csttortok)

Tajékoztatd el6adasok megvaldsita

polgarmeste 2026. 12. 31.

- jelenléti ivek,
fotdk

jelenléti iv,
foto

jelenléti ivek,
fotdk

évi 1
tdjékoztatd

anyag, jelenléti

- palyazati forrasok nem relevans
humaneréforra folyamatos

s - palyazati keresése
forrasok
kozosségek, kozosségek nem relevans
palydzatok fenntartasa,

muikodtetése
kozosségek, kozosségek nem relevans
palyazatok fenntartasa,

muikodtetése
kozosségek, folyamatos nem relevans
palyazatok, programok,

kozosségek
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V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége

1 Akadalymentesités Akadalymentesit
és hidnya az
intézményekben
és kozosségi
szolgaltatasok
terén

2 Adatgy(ijtés Fogyatékkal
él6kre vonatkozo

adatok hianya

felhivasok eljuttatasa
az idés
személyekhez. A
korosztaly
kiszolgaltatott
helyzetének javitasa,
figyelemfelhivas a
célcsoportot érinté
veszélyekre

az akadalymentes
kozlekedés
megoldasa, a
fogyatékkal él6k
életminGségének
javitasa,
esélyegyenlGség
biztositasa,
akadalymentes
honlap

Helyi
esélyegyenl|Bségi
informacids
adatgydijtd és
adatelemzdé
munkacsoport
mikodésének
tovabbi folytatasa. -
Rovid tavu cél: 1
munkacsoport
mkodtetése -
K6zép- és hosszutavu
cél:
kapcsolatfenntartds,
célcsoport

felkutatasa

Szocialis
Szolgaltatastervez
ési Koncepcid

Szocidlis
Szolgaltatastervez
ési Stratégia

Felzarkozasi
Stratégia
Id&sugyi
Nemzeti
Stratégia (2010-
2022), (2023-
2024)

Orszagos
Fogyatékossagii
gyi Program
(2015-2025)

Orszagos
Fogyatékossagii
gyi Program
(2015-2025)

szervezése Tajékoztatd sba bevont
anyagok kiadasa partnerek

Feltételek polgdrmeste 2026. 12. 31.
megteremtése r, (cstitortok)
Palyazatok figyelése ~ megvaldsita

Kivitelezés Honlap sba bevont

fejlesztése partnerek

- célcsoport polgarmeste 2026. 12. 31.
felkutatasa - r, HEP (cstitortok)
munkaterv - kérdéivek munkacsopo
szerkesztése - rt

adatgy(ijtés

ivek, foték

kimutatds az
intézmények
akaddlymentes
allapotardl,
fotdk

kérdéGivek,
jelenléti ivek

fenntartasa
palydzatok, Erintett nem relevans
human szervezetek,
eréforras, intézmények
szakemberek a |palyazat figyelése,
honlap a meglévd
mikodtetéséhe akaddlymentes
z kornyezet
karbantartasa,

allag meg6rzés
humanerdéforrd [folyamatosan nem relevans
s fenntarthato,

adatok

aktualizalhatok
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3. Megvalositas

3.1 A megvalésitas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szdméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikkodd nem Onkormanyzati fenntartdsu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljadk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiikk mitkodését érintd, és az
es¢lyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenck be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintii
akcioterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasira és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére €s az ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Férumot
hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmi{ikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémdkra adekvatan valaszolod intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkdnnyitve igy az
onkorményzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazésa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban,az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel
kisérése, aHEP I T-ben lefektetett célok megvaldsuldsdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozdsok meghatarozésa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenlOséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

-aHEPIT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
terlilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepliléseken (opcionalis) az adott teriileten kitiizott célok megvalositasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Férumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az EsélyegyenlGségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k Id&sek esély-

esély- egyenlGségével
egyenlGségével foglalkozo
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-

egyenlGségével egyenléségével
foglalkozo foglalkozd
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az j HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban tilésezik.

A Férum miikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamolo elfogadéasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z0s onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi 6nkorményzatok vezetdi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseloi,

meghataroz6 helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal

képviseloi,

helyi jelzérendszeri felelds,

e a telepiilésen mikddd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseldi,

o atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviselodi,

e egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

a telepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,

tankeriileti kozpont képviseldje,

kornyezd telepiilések onkormanyzati szereploi,

Jjarasi jelzérendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodod szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok
képviseloi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas
A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és

javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsidra az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a Iétrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.
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3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézen, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetéségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenloségi  Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalo6 HEP Férum elso
ilésének mihamarabbi 0sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitdsaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikodé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvdnossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvadnossag biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelgsség
Az esélyegyenldséggel Osszefliggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenldoségi Program végrehajtasaért az oOnkormanyzat részérdl a
polgarmester felel.
- Az ¢ feladata ¢és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalu tAmogatasa, az onkormanyzat é¢s a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittmiikodik a HEP Forum vezetgjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkorméanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az Onkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést €s segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi
- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmodra €s esélyegyenldségre vonatkozd
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
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es¢lyegyenloséggel kapcsolatos ismereteiket bovité képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikidjenek
annak megvalésitasiaban.

- Az esélyegyenléség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldit
iranyitoinak.

- Az Snkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézményiikben térténé maradéktalan
érvényesiilésérdl.

Szilkséges tovabba, hogy a jogszabaly dltal eldirt feladat-megosztas, egyiittmik&dési
kotelezettség alapjan a telepiilési 6nkormanyzattal kapcsolatban allé szerepldk ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositds

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat sordn kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Férum megyvitatja a beavatkozisi tevékenységek korrekciojira, kiegészitésére vonatkozé
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenck.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megéllapitdsaiban Iényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasahoz.

Az egvenld bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kdvetkezményeinek elharitasardl.

' 4. Elfogadds médja és ddtuma

I. A Filldes Nagykiizség Helyi Esélyegyenloségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kdvetben a HEP Intézkedési Tervébe

beépitettilk.

Il. Ezt kovetden Foldes Nagyk6zség Onkorméanyzata képviseld-testilete a Helyi
Esélyegyenloségi  Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és
20/2023. (11.24.) szamu hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogado hatarozatanak kivonata

Détum: Foldes, 2023.02.24. S
o Yo 1
il . ba _

Aldiras

Készitette:

Szilagyiné Fiilop Erika dnkorményzati referens
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i 1. sz. melléklet:
Féldes Nagykozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének 20/2023. (11:24.) szamu
hatarozatanak kivonata

FOLDES NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
20/2023. (I1.24.) szamu
HATAROZATA

Foldes Nagykozség Onkormanyzata Helyi Esélyegyenléségi Programjanak (2023-2028)
elfogadasarol

A Képviselo-testiilet

Foldes Nagykozség Helyi Esélyegyenldségi Programjat (2023-2028)
a hatdrozat mellékletében foglaltak szerint el fogadj a.

Utasitja a polgarmestert, hogy gondoskodjon a programban foglalt intézkedések
végrehajtasarol.

Hataridé: azonnal
Felelds: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester



