FOLDES NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETENEK
2025, november 27-én (csiitortékion) 14:00 drai kezdettel megtartort
keépviseld-testiileti so ilt, kozmeghallgatassal egy tott iilésének jegyzokinyve
4.) targysorozata
b.) readelet: 15
¢.) hatarozat: 151-161
TARGYSOROZATA

1) Tajékoztaté az eldzd iilést kovetden tett fontosabb intézkedésekrdl, az Gnkormanyzat penziigyi
helyzeterol

2) Thjékoztatd a lejart hatarideji Képyiselo-testileti hatarozatok végrehajtasarol

3) FEloterjesztés Foldes Nagykiizseg Onkormanyzata 2025, évi koltségyetésérol ¢s a kiliségvetes
vitelének szabalyairdl szold 1/2025.(11.28.) szamu rendelet modositasardl

4) Eloterjesztés a Fildes Nugykozseg Onkorminy zata 2026. évi belso ellenorzesi tervenek elfogadasara

5) Eloterjesetés a Versenyképes Jarasok Program I palydzati forrasdbol megvalositani tervezett,
Foldesi Szabadidékozpont és Strandfindd wermalmedencéjénck korszeriisitése ™ cimi palyazat 11
iitem kivitelezdjénck Kivalasztasara iranyuld feliételes kizbeszerzési eljaras inditasara

6) Eloterjesztés az Onkormanyzati tulajdonban levo ingatlanok fejlesziese (MFP/OTIFB/2025/OT1K)
Faldesi Polgarmesteri Hivatal részleges felijitisa ¢. nyertes palyazat Kivitelezojének Kivalasztasarn
iranyuld beszerzési eljaras eredményénck megallapitasara

7) Elbterjesatés a ,Z01d-kék infrastruktira fejlesziesck telepulescken (ERFA)" ¢. . KEHOP Plusz-22 |-
25" azonositd szam palyazaton toriénd részy étel megtargyalasars

8) Eloterjesztés Foldes Nagykozség Onkormanyzatanak tulajdondban dllo vizikizmi vagyon s
miikddtetd  vagyon tulajdonjoganak  Magyar  Allam  részére  10rteno atruhazasarol  szolo
szandéknyilatkozat megerdsitésére

9) FEldterjesztés zartkerti ingatlanoh mivelés aldli kivondsarol szolo rendelet  megalkotasanak
lehetGségerdl

10) Eloterjesztés killteriileten lévo 03473, hrsz-u ingatlan kozteriileti nevének megallapitasara
11) Eloterjesztés a Foldesi Strandfiirdd téh nyitva tartasanak lehetosegerol

12) Eloterjesztés Foldes Nagykozseg Onkormanyzata Helyi Esélyegyenloségi Program 2023-2028.
feliilvizsgalatinak elfogadasara

13) Elbterjesztés a Képviselo-testiilet 2026, évi munkatervének clfogadasara
14) Tijékoztaté a Foldes Vagyongazdalkodasi Kft. penziigys helyzeterdl

Egyéb kérdés, interpellicio

Faldes, 2025.. november 27.
N H /
T, K dv ke

Jeneiné dr. Egri lzabella : 27Br. Polgarné dr. Katona Gabyiella
polgdrmester | / Jegyzo
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JEGYZOKONYV

Késziilt: Foldes Nagykozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 2025. november 27-én (csiitdrtokon)
14:00 érakor megtartott SOros nyilt iilésén

Helye: Polgarmesteri Hivatal emeleti nagyterem

Jelen vannak: Jeneiné dr. Egri Izabella polgarmester, Karacs Géza alpolgarmester, Birdé Imre képviseld,
Horvath Sdndorné képviseld, Kaskotd Krisztian Andras képviseld, Sapi Zoltan képviseld

Jelen vannak tovabba: Dr. Polgarné dr. Katona Gabriella jegyzd, Katonané Hodosi Erika pénziigyi referens,
Szilagyiné Fiilop Erika 6nkormanyzati referens, Nagyné Nagy Andrea szocialis ligyintéz6

Jegyzékonyvvezeté: Tarr Zsofia titkarsagi referens

Jeneiné dr. Egri Izabella (polgarmester): Megallapitotta, hogy a Képvisel6-testiilet hatarozatképes,
6 képvisel6 van jelen.

Javaslatot tett Kaskoté Krisztian Andras képviseld és Sapi Zoltan képvisel jegyzOkonyv hitelesitok
személyére.

Miutan kérdés, hozzaszolas nem hangzott el, szavazasra bocsatotta a jegyzokonyv hitelesitok személyére
iranyulo javaslatot.

Szavazaskor jelen volt 6 képviseld.

A Képviselo-testiillet 6 igen szavazattal, ellenszavazat ¢és tartdzkodas nélkiil elfogadta
a jegyzOkonyv hitelesitok személyére iranyulo javaslatot.

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Miutan tobb kérdés, hozzasz6lds nem hangzott el, szavazasra
bocsatotta a napirend-tervezetet.

Szavazaskor jelen volt 6 képviselo.

A Képvisel6- testiilet 6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil elfogadta a modositott napirend-
tervezetet.

1. szamu napirend: Tajékoztaté az elézo iilést kovetéen tett fontosabb intézkedésekrol, az
onkormanyzat pénziigyi helyzetérol
Eldadé: Jeneiné dr. Egri Izabella polgarmester

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Felkérte Bird Imrét, a Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési- és
Ugyrendi Bizottsag elndkét, hogy ismertesse a bizottsag javaslatat.

Biré Imre (Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési- és Ugyrendi Bizottsag elnoke): EImondta, hogy a bizottsag
megtargyalta a tajékoztatot. Az ipariizési adoeldiranyzat a tervezetthez képest elmaradas tapasztalhatd, amely
a késébbiekben problémat okozhat. Bizzunk abban, hogy akinek eddig elmaradasa volt azokat potolni fogja.
Kiemelendd, hogy a strandfiird6 fejlesztésére az I. litemnek a tamogatasa mar megérkezett az 6nkormanyzat
szamlajara. Az dnkormanyzatnak kifizetetlen szamldja jelenleg nincs. A tajékoztatot elfogadasra javasolta a
bizottsag.

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Felkérte Horvath Sandornét, az Egészségiigyi-, Ifjusagi-,
Kulturalis- és Szocialis Bizottsag elndkét, hogy ismertesse a bizottsag javaslatat.

Horvath Sandorné (Egészségiigyi-, Ifjusagi-, Kulturalis- és Szocialis Bizottsag elnoke): EImondta, hogy
elindult a hosszu kozfoglalkoztatas, ami 2026. augusztus 31-ig fog tartani. Polgarmester asszony beszamolt
arrol, hogy a 4805-0s ut melletti, Foldes belteriiletén megvalodsitando parkolok ligyében sikertilt targyalasokat
folytatni. A tajékoztatoban megnyugtatd, hogy az onkormanyzat koltségvetése a tervezettek szerint mitkodik.
A bizottsag elfogadasra javasolta a tajékoztatot.
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Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Elmondta, hogy a hirlevélben is fog szerepelni, hogy november
24-én a Magyar Kozut megnyitotta a munkateriiletet a Duna Aszfalt Kft-nek, aki a 4805-0s utat fogja a
telepiilésen a Bododszeri diill6tol a sapi utfélen a lampas keresztez6désig Gjitani. Az idei évben a cserje és fa
irtasi munkalatokat kezdik el. Jov6 év marciusaban fogjak elkezdeni a palyaszakasznak a rendbetételét. Miutan
tobb kérdés, hozzaszolas nem hangzott el, szavazasra bocsatotta a tajékozatot.

Szavazaskor jelen volt 6 képviseld.

A Képviselo- testiilet 6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil a tajékoztatdt jovahagyolag
tudomasul vette.

2. szamu napirend: Tajékoztaté a lejart hatdrideji= KépviselO-testiileti  hatarozatok
végrehajtasarol
Eléadé: Jeneiné dr. Egri Izabella polgdrmester

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Felkérte Bir6 Imrét, a Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési- és
Ugyrendi Bizottsag elndkét, hogy ismertesse a bizottsag javaslatat.

Biré Imre (Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési- és Ugyrendi Bizottsag elnoke): Elmondta, hogy a bizottsag a
tajékoztatot elfogadasra javasolta.

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgiarmester): Felkérte Horvath Sindornét, az Egészségiigyi-, Ifjusagi-,
Kulturalis- és Szocialis Bizottsag elnokét, hogy ismertesse a bizottsag javaslatat.

Horvath Sandorné (Egészségiigyi-, Ifjusagi-, Kulturalis- és Szocialis Bizottsag elnoke): EImondta, hogy a
bizottsaguk szintén elfogadasra javasolta a tajékoztatot.

Karacs Géza (alpolgarmester): Kiemelte, hogy az 6voda mellett a parkoldo még az idei évben el fog késziilni,
¢s atadasra fog kertilni a sziilok szamara.

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Miutan tobb kérdés, hozzaszo6las nem hangzott el, szavazasra
bocsatotta a tajékozatot.

Szavazaskor jelen volt 6 képviseld.

A Képviselo- testiilet 6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkill a tajékoztatdt jovahagyolag
tudomasul vette.

3. szamu napirend: Eléterjesztés Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérol
és a koltségvetés vitelének szabalyairol szold 1/2025.(11.28.) szamu rendelet
modositasarol

Eléadé: Jeneiné dr. Egri Izabella polgarmester

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgdrmester): Felkérte Bird Imrét, a Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési- és
Ugyrendi Bizottsag elndkét, hogy ismertesse a bizottsag javaslatat.
Bir6 Imre (Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési- és Ugyrendi Bizottsag elnoke): Elmondta, hogy a 2025. évi
koltségvetés készitésekor voltak olyan bevételi forrasok, amiket nem tudtunk akkor beépiteni. Ezek most
harom pontban keriiltek beépitésre. Az egyik a kozponti koltségvetésbodl kapott tamogatasok, melyet az
onkormanyzati dolgozok kaptak meg bérkiegészitésként, szintén a konyvtar is hasonld bértimogatasban
részesiilt. Szintén a polgarmesteri bértdmogatas is meg lett tervezve a bevételi és kiadasi oldal is.
Meghatérozott mitkodési célra atvett pénzeszk6zok kozé tartozik a nyari didkmunkasok, az ivovizmindség
javito projekt, a villamoshalozat feltjitasa, illetve a termalmedencének a feltjitasanak tamogatasi 0sszegei
érkeztek be. Sajat hataskorti eldiranyzat modositas kozé tartoznak azok a bevételek mint a viharkar okozta
karoknak a megtéritése, illetve egyéb muikodési célu bevételek. Az elbterjesztést elfogadasra javasolta a
bizottsag.
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Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgiarmester): Felkérte Horvath Sandomnét, az Egészségiigyi-, Ifjusagi-,
Kulturalis- és Szocialis Bizottsag elndkét, hogy ismertesse a bizottsag javaslatat.

Horvath Sandorné (Egészségiigyi-, Ifjusagi-, Kulturalis- és Szocialis Bizottsag elnéke): ElImondta, hogy a
bizottsag elfogadasra javasolta az eléterjesztést. A felmeriilt kérdéseket az iilésen megbeszélték. A konyvtar
esetében javasoljak a jelenlegi gyakorlat attekintését és modositasat az energiafelhasznalas és elszamolas havi
szintll ellendrzését és egyeztetését a pénziigyi iroda és az intézmény egyeztetését. A rendelet mddositasat
elfogadasra javasoltak.

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Miutdn tobb kérdés, hozzaszo6lds nem hangzott el, szavazasra
bocsatotta a rendelet- tervezetet.

Szavazaskor jelen volt 6 képviseld.

A Képvisel6- testiilet 6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil elfogadta a rendelet- tervezetet és
az alabbi rendeletet hozta:

Foldes Nagykozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének 15/2025. (XII. 1.) 6nkormanyzati rendelete
Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérél és a koltségvetés vitelének szabalyairol
sz010 1/2025. (I1.28.) szamu 6nkormanyzati rendelet médositasarol

[1] A szabalyozas célja az Onkorményzat és a fenntart6i kdrébe tartozo koltségvetési szervek gazdalkoddsanak
biztonsaga, szabalyszeriisége, mely a stabil és kiszamithato koltségvetés érdekét szolgalja.

[2] Foldes Nagykozség Onkorményzata Képviselo-testiilete az Alaptdrvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatarozott eredeti jogalkotoi hataskorében, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés f) pontjdban
meghatarozott feladatkorében eljarva, Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX.
torvény 120. §. (1) bekezdés a) pontjiban, valamint a Foldes Nagykozség Onkorményzata Képviseld-
testiiletének a Képviselo-testiilet és szervei Szervezeti €s Miikodési Szabalyzatarol szolo 14/2024.(X.9.) szdmu
Oonkormanyzati rendelet 4. szamu melléklet 2.1. bekezdés a.) pontjaban biztositott véleményezési jogkdrében
eljaro Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag véleményének kikérésével a kdvetkezoket rendeli
el:

1.§

(1) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabdlyairdl
sz0l6 1/2025. (I1. 28.) dnkormanyzati rendelet 2. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

(1) A képviselé-testiilet Foldes Nagykozség Onkormanyzata dnkorményzati szinten dsszesitett 2025. évi
koltségvetési foosszegét 1.582.377 ezer forintban allapitja meg.”

(2) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairol
szolo 1/2025. (II. 28.) onkormanyzati rendelet 2. § (2) bekezdés a) és b) pontja helyébe a kovetkezd
rendelkezések 1épnek:

(Az onkormanyzati szinten dsszesitett koltsegvetés f0 szamai:)
,»a) akoltségvetési bevételek 6sszege: 1.429.306 ezer forint,
b)  akoltségvetési kiadasok Gsszege: 1.582.377 ezer forint,”

2.§

(1) A Foldes Nagykozség Onkorméanyzata 2025. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
szolo 1/2025. (II. 28.) onkormanyzati rendelet 3. § (1) bekezdés a) és b) pontja helyébe a kovetkezo
rendelkezések 1épnek:

(Az onkormanyzat 6nkormanyzati szinten osszesitett 2025. évi kiemelt kéltségvetési bevételi elGiranyzatai:)
»a)  Bl. Miikodési céli tamogatasok allamhaztartason beliilrdl: 662.964 ezer forint,
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b)  B2. Felhalmozasi céli tamogatasok allamhaztartason beliilrél: 393.613 ezer forint,”

(2) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
sz0l6 1/2025. (IL. 28.) 6nkormanyzati rendelet 3. § (1) bekezdés d) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés
1ép:

(Az 6nkormanyzat 6nkormanyzati szinten osszesitett 2025. évi kiemelt kéltségvetési bevételi elGiranyzatai:)
»d) B4, Miikodési bevételek: 137.242 ezer forint,”

(3) A Féldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairdl
sz0l6 1/2025. (II. 28.) 6nkormanyzati rendelet 3. § (1) bekezdés f) pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés 1ép:

(Az 6nkormanyzat 6nkormanyzati szinten osszesitett 2025. évi kiemelt kéltségvetési bevételi elGiranyzatai:)
f)  B6. Miikodési célu atvett pénzeszk6zok: 710 ezer forint,”

(4) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairdl
szol6 1/2025. (II. 28.) dnkormanyzati rendelet 3. § (1) bekezdés h) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés
1ép:

(Az onkormanyzat 6nkormanyzati szinten osszesitett 2025. évi kiemelt kéltségvetési bevételi elGiranyzatai:)
»N)  Koltségvetési bevételek dsszesen: 1.429.306 ezer forint.”

(5) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
sz0l6 1/2025. (II. 28.) onkormanyzati rendelet 3. § (2) bekezdés a) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezés
1ép:

(Az 6nkormanyzat 6nkormanyzati szinten osszesitett koltségvetési bevételeibdl:)
,a) akotelezd feladatok bevételei: 1.356.414 ezer forint,”

(6) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairdl
szolo 1/2025. (II. 28.) onkormanyzati rendelet 3. § (3) bekezdés a) és b) pontja helyébe a kovetkezd
rendelkezések 1épnek:

(Az onkormanyzat 6nkormanyzati szinten dsszesitett koltségvetési bevételei eldiranyzat csoportonkent:)
»a)  mikodési koltségvetés bevételi eldiranyzat csoport 1.024.693 ezer forint,
b)  felhalmozasi koltségvetés bevételi eldiranyzat csoport: 404.613 ezer forint.”

3.§

(1) A Foldes Nagykozség Onkormdanyzata 2025. évi kdltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabdlyairdl
szolo 1/2025. (II. 28.) onkormanyzati rendelet 4. § (1) bekezdés a)—c) pontja helyébe a kovetkezd
rendelkezések 1épnek:

(Az onkormanyzat 6nkormanyzati szinten dsszesitett 2025. évi kiemelt kéltségvetési kiadasi eldiranyzatai)
,»a) Kl. Személyi juttatasok: 603.603 ezer forint,

b)  K2.Munkaadokat terhel6 jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado: 74.694 ezer forint,

c) K3. Dologi kiadasok: 424.697 ezer forint,”

(2) A Foldes Nagykozség Onkorméanyzata 2025. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
szolo 1/2025. (II. 28.) onkormanyzati rendelet 4. § (1) bekezdés f) és g) pontja helyébe a kovetkezo
rendelkezések 1épnek:

(Az onkormanyzat onkormanyzati szinten osszesitett 2025. evi kiemelt koltségvetési kiadasi eldiranyzatai)

»f)  K6. Beruhazasok: 431.541 ezer forint
g)  K7. Felgjitasok: 8.012 ezer forint,”
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(3) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairdl
sz016 1/2025. (11. 28.) 6nkormanyzati rendelet 4. § (1) bekezdés 1) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1€p:

(Az onkormanyzat 6nkormanyzati szinten osszesitett 2025. évi kiemelt kéltségvetési kiadasi eldiranyzatai)
1)  Koltségvetési kiadasok dsszesen: 1.582.377 ezer forint.”

(4) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
szol6 1/2025. (II. 28.) 6nkorményzati rendelet 4. § (2) bekezdés a) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés
1ép:

(Az 6nkormanyzat 6nkormanyzati szinten osszesitett koltségvetési kiadasaibol:)
»a) akotelezd feladatok kiadasai: 1.430.251 ezer forint,”

(5) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairdl
szolo 1/2025. (II. 28.) onkormanyzati rendelet 4. § (3) bekezdés a) és b) pontja helyébe a kovetkezo
rendelkezések 1épnek:

(Az onkormanyzat 6nkormanyzati szinten osszesitett koltségvetési kiadasai eldiranyzat csoportonként:)
»a)  mikodési koltségvetés kiadasi eliranyzat csoport: 1.142.824 ezer forint,
b)  felhalmozasi koltségvetés kiadasi eldiranyzat csoport: 439.553 ezer forint.”

4. §

A Foldes Nagykodzség Onkormanyzata 2025. évi kdltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairdl sz616
1/2025. (1. 28.) dnkormanyzati rendelet 5. § (1) bekezdés a) és b) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezések
1épnek:

(A helyi 6nkormanyzat nevében végzett:)
,»a)  beruhazasi kiadasok : 431.541 ezer forint,
b)  felyjitasi kiadasok : 8.012 ezer forint.”

5.§

A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairol sz616
1/2025. (II. 28.) dnkormanyzati rendelet 9. §-a a kdvetkez6 (3) bekezdéssel egésziil ki:

»(3) Az Onkormanyzat és az altala irdnyitott koltségvetési szervek Onkormanyzati szintre Osszesitett
jogviszonyonkénti tervezett 1étszamadatat a 6. szamut melléklet tartalmazza.”

6.§

A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi kdltségvetésérol és a kdltségvetés vitelének szabalyairol szol6
1/2025. (11. 28.) onkormanyzati rendelet 10. § (1) bekezdés a) és b) pontja helyébe a kovetkezo rendelkezések
lépnek:

[A helyi onkormanyzat onkormanyzati szintre Osszesitett, koltségvetési bevételeinek és kiaddasainak

koltségvetesi egyenlegét a 2. § (2) bekezdés c) pontja hatdarozza meg. A kéltségvetési egyenlegen beliil:]

,»a)  mikodési bevételek és mitkodési kiadasok koltségvetési egyenlege (miikodési célu egyenleg)118.131
ezer forint hiany,

b)  felhalmozasi bevételek és felhalmozasi kiadasok koltségvetési egyenlege (felhalmozasi célu egyenleg)
34.940 ezer forint hiany.”

7.§

(1) A Foldes Nagykozség Onkorméanyzata 2025. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
sz06l6 1/2025. (I1. 28.) dnkormanyzati rendelet 11. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezo rendelkezés 1ép:
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,(1) A képvisel6-testiilet az Gnkormanyzat altal iranyitott Foldesi Polgarmesteri Hivatal 2025. évi koltségvetési
fo0sszegét 140.621 ezer forintban allapitja meg.”

(2) A Foldes Nagykozség Onkorméanyzata 2025. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
szolo 1/2025. (II. 28.) onkormanyzati rendelet 11. § (2) bekezdés a)-c) pontja helyébe a kovetkezo
rendelkezések 1épnek:

(A Foldesi Polgarmesteri Hivatal koltségvetésének f6 szamai.)

»a)  akoltségvetési bevételek Gsszege: 326 ezer forint,

b)  akoltségvetési kiadasok Gsszege: 140.947 ezer forint,

c) a koltségvetés egyenlege - a koltségvetési bevételek és koltségvetési kiadasok kiillonbozete 140.621 ezer
forint hiany.”

8.§

(1) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérél és a koltségvetés vitelének szabdlyairdl
sz0l6 1/2025. (II. 28.) onkormanyzati rendelet 12. § (1) bekezdés d) pontja helyébe a kdvetkezo rendelkezés
1ép:

(A Foldesi Polgarmesteri Hivatal 2025. évi kiemelt koltségvetési bevételi eldiranyzatai:)
,»d)  B4. Miikodési bevételek: 276ezer forint,”

(2) A Foldes Nagykozség Onkormdanyzata 2025. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabdlyairdl
sz0l6 1/2025. (II. 28.) onkormanyzati rendelet 12. § (1) bekezdés h) pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés
1ép:

(A Foldesi Polgarmesteri Hivatal 2025. évi kiemelt koltségvetési bevételi eldiranyzatai:)
»N)  Koltségvetési bevételek Gsszesen: 326 ezer forint.”

(3) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
sz0l6 1/2025. (I1. 28.) dnkormanyzati rendelet 12. § (2) bekezdés a) pontja helyébe a kdvetkezo rendelkezés
1ép:

(A Foldesi Polgarmesteri Hivatal koltségvetési bevételeibdl:)
,»a) akotelezd feladatok bevételei: 276ezer forint,”

(4) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairdl
sz0l6 1/2025. (11. 28.) dnkormanyzati rendelet 12. § (2) bekezdés ¢) pontja helyébe a kdvetkezo rendelkezés
1ép:

(A Foldesi Polgarmesteri Hivatal koltsegvetési bevételeibdl:)
,C) az allamigazgatasi feladatok bevételei: 50 ezer forint.”

(5) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairol
sz0l6 1/2025. (11. 28.) dnkormanyzati rendelet 12. § (3) bekezdés a) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés
1ép:

(A Foldesi Polgarmesteri Hivatal koltségvetési bevételei eldiranyzat csoportonként:)
,»a)  mikodési koltségvetés bevételi elbiranyzat csoport: 326 ezer forint,”

9.§
(1) A Foldes Nagykozség Onkorméanyzata 2025. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabélyairdl

szolo 1/2025. (II. 28.) onkormanyzati rendelet 13. § (1) bekezdés a)-c) pontja helyébe a kovetkezo
rendelkezések 1épnek:
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(A Féldesi Polgarmesteri Hivatal 2025. évi kiemelt kéltségvetési kiadasi eldiranyzatai.)

,a) Kl. Személyi juttatasok: 105.068 ezer forint,

b)  K2.Munkaaddkat terhel6 jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado: 14.409 ezer forint,
c) K3. Dologi kiadasok: 19.870 ezer forint,”

(2) A Foldes Nagykozség Onkorményzata 2025. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairol
sz0l6 1/2025. (II. 28.) 6nkormanyzati rendelet 13. § (1) bekezdés i) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés
1ép:

(A Foldesi Polgarmesteri Hivatal 2025. évi kiemelt koltségvetési kiaddsi eldiranyzatai:)
o) Koltségvetési kiadasok dsszesen: 140.947 ezer forint.”

(3) A Féldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairdl
sz0l6 1/2025. (I1. 28.) onkormanyzati rendelet 13. § (2) bekezdés a) pontja helyébe a kdvetkezo rendelkezés
1ép:

(A Foldesi Polgarmesteri Hivatal koltségvetési kiadasaibol:)
,a) akotelezd feladatok kiadasai 140.797 ezer forint,”

(4) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
sz0l6 1/2025. (11. 28.) dnkormanyzati rendelet 13. § (2) bekezdés c) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés
1ép:

(A Foldesi Polgarmesteri Hivatal koltségvetési kiaddsaibol:)
,C) az allamigazgatasi feladatok kiadasai 150 ezer forint.”

(5) A Féldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairdl
sz0l6 1/2025. (I1. 28.) onkormanyzati rendelet 13. § (3) bekezdés a) pontja helyébe a kdvetkezo rendelkezés
1ép:

(A Foldesi Polgarmesteri Hivatal koltségvetési kiaddsai eldiranyzat csoportonként:)
»a)  mikodési koltségvetés kiadasi eléiranyzat csoport: 139.347 ezer forint,”

10. §

(1) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairol
sz0l6 1/2025. (I1. 28.) onkormanyzati rendelet 15. § (1) bekezdés a) pontja helyébe a kdvetkezo rendelkezés
1ép:

[A Foldesi Polgarmesteri Hivatal koltségvetési bevételeinek és kiaddasainak koltségvetési egyenlegét a 11. §

(2) bekezdés c) pontja hatarozza meg. A koltségvetesi egyenlegen beliil: ]

»a)  mikodési bevételek és mitkodési kiadasok koltségvetési egyenlege (mitkodési célu egyenleg) 139.021
ezer forint hiany,”

(2) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairol
sz0l6 1/2025. (I1. 28.) 6nkormanyzati rendelet 15. § (2) bekezdés b) pontja helyébe a kdvetkezo rendelkezés
1ép:

[A Foldesi Polgarmesteri Hivatal - (1) bekezdés szerinti - 2025. évi hidnyanak finanszirozasa az alabbiak
szerint tortenik:]

,»D)  kiils6 finanszirozassal 140.391 ezer forint.”

(3) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairdl
sz0616 1/2025. (I1. 28.) dnkormanyzati rendelet 15. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezo rendelkezés 1ép:
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»(3) A (2) bekezdés b) pontja szerinti kiilsé finanszirozason beliil az iranyitoé szervi tamogatas 140.741 ezer
forint, melybdl:

a)  mukddési céla finanszirozas 140.391 ezer forint,

b)  felhalmozasi célu finanszirozas 0 ezer forint.”

11.§

A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabalyairdl szolo
1/2025. (II. 28.) dnkormanyzati rendelet 18. § (1) bekezdés a)—) pontja helyébe a kdvetkezé rendelkezések
1épnek:

(A Foldesi Szocialis és Gyermekjoléti Szolgaltatéo Kozpont 2025. évi kiemelt koltségvetési kiadasi
elGiranyzatai:)

»a)  Kl. Személyi juttatasok: 119.209 ezer forint,

b)  K2.Munkaadokat terhel6 jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado: 15.527 ezer forint,

c) K3. Dologi kiadasok: 87.450 ezer forint,”

12.§

(1) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
szol6 1/2025. (11. 28.) dnkormanyzati rendelet 21. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezod rendelkezeés 1€p:

(1) A képviselo-testiilet az onkormanyzat altal iranyitott Karacsony Sandor Ko6zdsségi Haz koltségvetési
szerv 2025. évi koltségvetési f60sszegét 60.406 ezer forintban allapitja meg.”

(2) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
szolo 1/2025. (II. 28.) onkormanyzati rendelet 21. § (2) bekezdés a) és b) pontja helyébe a kovetkezo
rendelkezések 1épnek:

(A Kardcsony Sandor Kézosségi Haz koltségvetésének [0 szamai:)
»a) akoltségvetési bevételek 6sszege: 17.312 ezer forint,
b)  akoltségvetési kiadasok Gsszege: 60.406 ezer forint”

13.§

(1) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairol
sz0l6 1/2025. (I1. 28.) onkormanyzati rendelet 22. § (1) bekezdés d) pontja helyébe a kdvetkezo rendelkezés
1ép:

(A Kardcsony Sandor Kézosségi Haz 2025. évi kiemelt kéltségvetési bevételi elGiranyzatai:)
,d)  B4. Miikodési bevételek: 6.458 ezer forint,”

(2) A Foldes Nagykozség Onkormdanyzata 2025. évi kdltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabdlyairdl
sz0l6 1/2025. (II. 28.) dnkormanyzati rendelet 22. § (1) bekezdés f) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés
1ép:

ardcsony Sandor Kozosségi Haz . évi kiemelt koltségvetési bevételi elGiranyzatai:
A Kard Sindor Kézssséoi Haz 2025, évi kiemelt koltsé si bevételi eldivd .
) B6. Miikodési célu atvett pénzeszkozok: 710 ezer forint,”

(3) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairdl
sz0l6 1/2025. (II. 28.) 6nkormanyzati rendelet 22. § (1) bekezdés h) pontja helyébe a kdvetkezo rendelkezés
1ép:

(A Kardcsony Sandor Kézosségi Haz 2025. évi kiemelt kéltségvetési bevételi elGiranyzatai:)
»N)  Koltségvetési bevételek osszesen: 17.312 ezer forint.”
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(4) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairdl
szolo 1/2025. (II. 28.) 6nkormanyzati rendelet 22. § (2) bekezdés a) és b) pontja helyébe a kovetkezo
rendelkezések 1épnek:

(A Kardcsony Sandor Kozosségi Haz koltségvetesi bevételeibil.)
,a) akotelezd feladatok bevételei: 12.678 ezer forint,
b)  az onként vallalt feladatok bevételei: 4.634 ezer forint,”

(5) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairdl
szol6 1/2025. (11. 28.) dnkormanyzati rendelet 22. § (3) bekezdés a) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés
1ép:

(A Karacsony Sandor Kézosségi Haz koltségvetési bevételei eldiranyzat csoportonként:)
»a)  mikodési koltségvetés bevételi eldiranyzat csoport: 17.312 ezer forint,”

14.§

(1) A Foldes Nagykozség Onkormdanyzata 2025. évi kdltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabdlyairdl
sz0l6 1/2025. (I1. 28.) onkormanyzati rendelet 23. § (1) bekezdés a) pontja helyébe a kdvetkezo rendelkezés
1ép:

(A Kardcsony Sandor Kézosségi Haz 2025. évi kiemelt koltségvetési kiaddsi eldiranyzatai:)
,»a) Kl. Személyi juttatasok: 30.343 ezer forint,”

(2) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
sz0l6 1/2025. (11. 28.) dnkormanyzati rendelet 23. § (1) bekezdés c) pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés
1ép:

(A Karacsony Sandor Kézosségi Haz 2025. évi kiemelt koltségvetési kiaddasi eldiranyzatai:)
,C)  K3. Dologi kiadasok: 26.061 ezer forint,”

(3) A Féldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairdl
sz06l6 1/2025. (I1. 28.) dnkormanyzati rendelet 23. § (1) bekezdés f) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés
1ép:

(A Kardcsony Sandor Kozosségi Haz 2025. évi kiemelt koltségvetési kiadasi eldirdnyzatai:)
,f)  K6. Beruhazasok: 753 ezer forint,”

(4) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairdl
sz0l6 1/2025. (1. 28.) dnkormanyzati rendelet 23. § (1) bekezdés i) pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés
1ép:

(A Karacsony Sandor Kézossegi Haz 2025. évi kiemelt koltségvetési kiaddsi eldiranyzatai:)
1) Koltségvetési kiadasok dsszesen: 60.406 ezer forint.”

(5) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairol
szolo 1/2025. (II. 28.) onkormanyzati rendelet 23. § (2) bekezdés a) és b) pontja helyébe a kovetkezo
rendelkezések 1épnek:

(A Kardcsony Sandor Kozosségi Haz kéltségvetési kiadasaibol:)
,»a) akotelez6 feladatok kiadasai: 48.585 ezer forint,
b)  az 6nként vallalt feladatok kiadasai: 11.821 ezer forint,”

(6) A Foldes Nagykozség Onkormdanyzata 2025. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
szolo 1/2025. (II. 28.) onkormanyzati rendelet 23. § (3) bekezdés a) és b) pontja helyébe a kovetkezo
rendelkezések 1épnek:
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(A Karacsony Sandor Kozossegi Haz kéltségvetési kiadasai eldiranyzat csoportonként:)
,a)  mikodési koltségvetés kiadasi eldiranyzat csoport: 59.653 ezer forint,
b)  felhalmozasi koltségvetés kiadasi eldiranyzat csoport: 753 ezer forint.”

15.§

A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabalyairdl szolo
1/2025. (II. 28.) 6nkormanyzati rendelet 25. § (1) bekezdés a) és b) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezések
lépnek:

[A Kardcsony Sandor Kozésségi Haz koltségvetési bevételeinek és kiaddsainak koltségvetési egyenlegét a 21.

S (2) bekezdés c) pontja hatarozza meg. A koltségvetési egyenlegen beliil: ]

»a) mukddési bevételek és miikodési kiadasok koltségvetési egyenlege (miikodési célu egyenleg) 42.341
ezer forint hiany,

b)  felhalmozasi bevételek ¢s felhalmozasi kiadasok koltségvetési egyenlege (felhalmozasi célu egyenleg)
753 ezer forint hidny.”

16. §

(1) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
szolo 1/2025. (II. 28.) onkorményzati rendelet 28. § (1) bekezdés a)-c) pontja helyébe a kovetkezd
rendelkezések 1épnek:

(4 Kdllay Laszlé Ovoda 2025. évi kiemelt koltségvetési kiaddsi elGiranyzatai:)

,»a) Kl. Személyi juttatasok: 186.669 ezer forint,

b)  K2.Munkaaddkat terhel6 jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado: 23.957 ezer forint,
c)  K3. Dologi kiadasok: 23.486 ezer forint,”

(2) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
szolo 1/2025. (II. 28.) onkormanyzati rendelet 28. § (3) bekezdés a) és b) pontja helyébe a kovetkezo
rendelkezések 1épnek:

(A Kdllay Laszlé Ovoda kéltségvetési kiaddsai elGirdnyzat csoportonként:)
,»a)  mikodési koltségvetés kiadasi el6iranyzat csoport: 234.112 ezer forint,
b)  felhalmozasi koltségvetés kiadasi eldiranyzat csoport: 1.024 ezer forint.”

17.§

A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi kdltségvetésérol és a kdltségvetés vitelének szabalyairol szolo
1/2025. (11. 28.) onkormanyzati rendelet 30. § (1) bekezdés a) és b) pontja helyébe a kovetkezo rendelkezések
lépnek:

[A Kallay Laszlé Ovoda kéltségvetési bevételeinek és kiaddasainak koltségvetési egyenlegét a 26. § (2) bekezdés

¢) pontja hatarozza meg. A koltségvetési egyenlegen beliil: ]

,a)  mikodési bevételek és mitkodési kiadasok koltségvetési egyenlege (miikodési célu egyenleg) 226.545
ezer forint hiany,

b)  felhalmozasi bevételek és felhalmozasi kiadasok koltségvetési egyenlege (felhalmozasi célu egyenleg)
1.024 ezer forint hiany.”

18.§

(1) A Foldes Nagykozség Onkorméanyzata 2025. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
sz0616 1/2025. (I1. 28.) dnkormanyzati rendelet 31. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezo rendelkezés 1ép:

»(1) A képvisel6-testiilet az onkormanyzat altal iranyitott Foldes Kozségi Konyvtar koltségvetési szerv 2025.
évi koltségvetési fo0sszegét 34.826 ezer forintban allapitja meg.”
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(2) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairdl
szolo 1/2025. (II. 28.) onkormanyzati rendelet 31. § (2) bekezdés a)-c) pontja helyébe a kovetkezo
rendelkezések 1épnek:

(A Foldes Kozségi Konyvtar koltségvetésének f6 szamai.:)

»a) akoltségvetési bevételek dsszege: 6.120 ezer forint,

b)  akoltségvetési kiadasok Osszege: 34.826 ezer forint

C) a koltségvetés egyenlege - a koltségvetési bevételek és koltségvetési kiadasok kiilonbozet 28.706 ezer
forint hiany.”

19.§

(1) A Foldes Nagykozség Onkorméanyzata 2025. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
sz0l6 1/2025. (II. 28.) onkormanyzati rendelet 32. § (1) bekezdés d) pontja helyébe a kdvetkezo rendelkezés
1ép:

(A Foldes Kozségi Konyvtar 2025. évi kiemelt koltségvetési bevételi eldiranyzatai:)
,d)  B4. Miikodési bevételek: 4.881 ezer forint,”

(2) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
sz0l6 1/2025. (II. 28.) onkormanyzati rendelet 32. § (1) bekezdés h) pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés
1ép:

(A Foldes Kozségi Konyvtar 2025. évi kiemelt koltségvetési bevételi eldiranyzatai:)
) Koltségvetési bevételek Gsszesen: 6.120 ezer forint.”

(3) A Féldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairdl
sz0l6 1/2025. (I1. 28.) onkormanyzati rendelet 32. § (2) bekezdés a) pontja helyébe a kdvetkezo rendelkezés
1ép:

(A Foldes Kozségi Konyvtar koltségvetési bevételeibdl:)
,a) akotelezo feladatok bevételei: 6.120 ezer forint,”

(4) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairol
sz0l6 1/2025. (11. 28.) dnkormanyzati rendelet 32. § (3) bekezdés a) pontja helyébe a kovetkezo rendelkezés
1ép:

(A Foldes Kozsegi Konyvtar koltségvetesi bevételei elGiranyzat csoportonként.)
,»a)  mikodési koltségvetés bevételi elbiranyzat csoport: 6.120 ezer forint,”

20. §

(1) A Foldes Nagykozség Onkormdanyzata 2025. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
sz0l6 1/2025. (11. 28.) dnkormanyzati rendelet 33. § (1) bekezdés c) pontja helyébe a kovetkezo rendelkezés
1ép:

(A Foldes Kozségi Konyvtar 2025. évi kiemelt kéltségvetési kiadasi elGiranyzatai:)
,C)  K3. Dologi kiadasok: 8.788 ezer forint,”

(2) A Foldes Nagykozség Onkormdanyzata 2025. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
sz0l6 1/2025. (I1. 28.) dnkormanyzati rendelet 33. § (1) bekezdés f) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés
1ép:

(A Foldes Kozségi Konyvtar 2025. évi kiemelt koltségvetési kiadasi eldiranyzatai:)
»f)  K6. Beruhazasok: 2.905 ezer forint,”
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(3) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairdl
sz0l6 1/2025. (1. 28.) 6nkormanyzati rendelet 33. § (1) bekezdés i) pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés
1ép:

(A Foldes Kozsegi Konyvtar 2025. évi kiemelt kéltségvetési kiadasi eldiranyzatai:)
o) Koltségvetési kiadasok dsszesen: 34.826 ezer forint.”

(4) A Foldes Nagykozség Onkorméanyzata 2025. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
sz0l6 1/2025. (I1. 28.) onkormanyzati rendelet 33. § (2) bekezdés a) pontja helyébe a kdvetkezo rendelkezés
1ép:

(A Foldes Kozségi Konyvtar koltségvetési kiadasaibol:)
,a) akotelezd feladatok kiadasai: 34.946 ezer forint,”

(5) A Féldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairdl
szolo 1/2025. (II. 28.) onkorményzati rendelet 33. § (3) bekezdés a) és b) pontja helyébe a kovetkezd
rendelkezések 1épnek:

(A Foldes Kozségi Konyvtar koltségvetesi kiadasai eldiranyzat csoportonként:)
,»a)  mikodési koltségvetés kiadasi eléiranyzat csoport: 31.921 ezer forint,
b)  felhalmozasi koltségvetés kiadasi eldiranyzat csoport: 2.905 ezer forint.”

21.§

(1) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
szolo 1/2025. (II. 28.) onkorményzati rendelet 35. § (1) bekezdés a) és b) pontja helyébe a kovetkezd
rendelkezések 1épnek:

[A Féldes Kozsegi Konyvtar koltségvetési bevételeinek és kiadasainak kéltségvetési egyenlegét a 31. § (2)

bekezdeés c) pontja hatarozza meg. A koltségvetési egyenlegen beliil: ]

»a)  mikodési bevételek és miikodési kiadasok koltségvetési egyenlege (miikodési céla egyenleg) 25.801
ezer forint hiany,

b)  felhalmozasi bevételek és felhalmozasi kiadasok koltségvetési egyenlege (felhalmozasi célu egyenleg)
2.905 ezer forint hiany.”

(2) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabdlyairdl
sz0616 1/2025. (I1. 28.) dnkormanyzati rendelet 35. § (3) bekezdése helyébe a kdvetkezo rendelkezés 1ép:

»(3) A (2) bekezdés b) pontja szerinti kiilsé finanszirozason beliil az iranyit6 szervi tdmogatas 28.598 ezer
forint, melybdl:

a)  mukdodési célu finanszirozas 28.598 ezer forint,

b)  felhalmozasi célu finanszirozas 0 ezer forint.”

22.§

(1) A Foldes Nagykozség Onkormdanyzata 2025. évi kdltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
szo0l6 1/2025. (11. 28.) dnkormanyzati rendelet 36. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezo rendelkezeés 1€p:

»(1) A képviselo-testiilet az onkormanyzat koltségvetési szervekhez nem tartozo 2025. évi koltségvetési
f60sszegét 882.281 ezer forintban allapitja meg.”

(2) A Foldes Nagykozség Onkorméanyzata 2025. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
szolo 1/2025. (II. 28.) onkormanyzati rendelet 36. § (2) bekezdés a)-c) pontja helyébe a kovetkezo
rendelkezések 1épnek:

(Az dnkormanyzat kéltségvetési szervekhez nem tartozo kdltségvetésének f6 szamai:)
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,»a) akoltségvetési bevételek 6sszege:1.376.081 ezer forint,

b)  akoltségvetési kiadasok dsszege: 882.281 ezer forint,

C) a koltségvetés egyenlege - a koltségvetési bevételek és koltségvetési kiadasok kiillonbozete 493.800 ezer
forint tobblet.”

23.§

(1) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
szolo 1/2025. (II. 28.) onkormanyzati rendelet 37. § (1) bekezdés a) és b) pontja helyébe a kovetkezo
rendelkezések 1épnek:

(Az onkormanyzat koltségvetési szervekhez nem tartozo 2025. évi kiemelt koltségvetési bevételi eldiranyzatai:)
,»a) Bl. Mikodési céli tamogatasok allamhaztartason beliilrdl: 646.514 ezer forint,
b)  B2. Felhalmozasi céli tamogatasok allamhaztartason beliilrl: 393.613 ezer forint,”

(2) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
sz0l6 1/2025. (I1. 28.) onkormanyzati rendelet 37. § (1) bekezdés d) pontja helyébe a kdvetkezo rendelkezés
1ép:

(Az onkormanyzat koltségvetési szervekhez nem tartozo 2025. évi kiemelt koltségvetési bevételi eldiranyzatai.)
,»d)  B4. Miikodési bevételek: 101.227 ezer forint,”

(3) A Féldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairdl
sz0l6 1/2025. (II. 28.) dnkormanyzati rendelet 37. § (1) bekezdés h) pontja helyébe a kdvetkez6 rendelkezés
1ép:

(Az onkormanyzat koltségvetési szervekhez nem tartozo 2025. évi kiemelt koltségvetési bevételi eldiranyzatai.)
) Koltségvetési bevételek osszesen: 1.376.081 ezer forint.”

(4) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
sz0l6 1/2025. (I1. 28.) dnkormanyzati rendelet 37. § (2) bekezdés a) pontja helyébe a kdvetkezo rendelkezés
1ép:

(Az onkormanyzat kéltségvetési szervekhez nem tartozo bevételeibol:)
,a) akotelezd feladatok bevételei: 1.313.463 ezer forint,”

(5) A Féldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairol
szolo 1/2025. (II. 28.) onkormanyzati rendelet 37. § (3) bekezdés a) és b) pontja helyébe a kovetkezo
rendelkezések 1épnek:

(Az onkormanyzat kéltségvetési szervekhez nem tartozo koltségvetési bevételei eldiranyzat csoportonkent:)
,a)  mikodési koltségvetés bevételi elbiranyzat csoport: 971.468 ezer forint,
b)  felhalmozasi koltségvetés bevételi eldiranyzat csoport: 404.613 ezer forint.”

24.§

(1) A Foldes Nagykozség Onkormdanyzata 2025. évi kdltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
szolo 1/2025. (II. 28.) onkormanyzati rendelet 38. § (1) bekezdés a)-c) pontja helyébe a kovetkezo
rendelkezések 1épnek:

(Az onkormanyzat koltségvetési szervekhez nem tartozo 2025. évi kiemelt koltségvetési kiaddsi eldiranyzatai.)
,a)  Kl. Személyi juttatasok: 141.771 ezer forint,

b) K2. Munkaadoékat terheld jarulékok €s szocialis hozzajarulasi ado: 14.962 ezer forint,

C) K3. Dologi kiadasok: 259.042 ezer forint,”
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(2) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairdl
szolo 1/2025. (II. 28.) 6nkormanyzati rendelet 38. § (1) bekezdés f) és g) pontja helyébe a kovetkezd
rendelkezések 1épnek:

(Az 6nkormanyzat koltsegvetési szervekhez nem tartozo 20235. évi kiemelt koltségvetési kiadasi eldiranyzatai:)
,f)  K6. Beruhazasok: 418.664 ezer forint,
g)  K7. Felgjitasok: 8.012 ezer forint,”

(3) A Féldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairdl
sz0l6 1/2025. (II. 28.) 6nkormanyzati rendelet 38. § (1) bekezdés i) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés
1ép:

(Az 6nkormanyzat koltsegvetési szervekhez nem tartozo 20235. évi kiemelt koltségvetési kiadasi eldiranyzatai:)
»1)  Koltségvetési kiadasok dsszesen: 882.281 ezer forint.”

(4) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabélyairdl
sz0l6 1/2025. (I1. 28.) onkormanyzati rendelet 38. § (2) bekezdés a) pontja helyébe a kdvetkezo rendelkezés
1ép:

(Az 6nkormanyzat kéltségvetési szervekhez nem tartozo koltségvetési kiadasaibol:)
,»a) akotelezd feladatok kiadasai: 784.332 ezer forint,”

(5) A Féldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairdl
szolo 1/2025. (II. 28.) onkorményzati rendelet 38. § (3) bekezdés a) és b) pontja helyébe a kovetkezd
rendelkezések 1épnek:

(Az onkormanyzat kéltségvetési szervekhez nem tartozo koltségvetési kiadasai eldiranyzat csoportonként:)
,»a)  mikodési koltségvetés kiadasi eliranyzat csoport: 456.605 ezer forint,
b)  felhalmozasi koltségvetés kiadasi eldiranyzat csoport: 425.676 ezer forint.”

(6) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairdl
sz06l6 1/2025. (I1. 28.) dnkormanyzati rendelet 38. § (4) bekezdése helyébe a kdvetkezo rendelkezés 1ép:

»(4) Az dnkorméanyzat finanszirozasi kiadasa: 659.940 ezer forint. melybdl:
a)  koltségvetési szerveihez kapcsolodd finanszirozasi kiadas: 644.121 ezer forint,
b)  kozponti koltségvetési szervhez kapcsolodo finanszirozasi kiadas: 15.819 ezer forint.”

25.§

(1) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairol
sz6016 1/2025. (II. 28.) dnkormanyzati rendelet 1. melléklete helyébe az 1. melléklet 1ép.

(2) A Foldes Nagykozség Onkormdanyzata 2025. évi kdltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabdlyairdl
sz0l6 1/2025. (I1. 28.) dnkormanyzati rendelet 2. melléklete helyébe a 2. melléklet 1ép.

(3) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairol
sz6016 1/2025. (II. 28.) dnkormanyzati rendelet 3. melléklete helyébe a 3. melléklet 1ép.

(4) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérdl és a koltségvetés vitelének szabalyairdl
sz616 1/2025. (II. 28.) dnkorméanyzati rendelet 4. melléklete helyébe a 4. melléklet 1ép.

(5) A Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi koltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabalyairol
sz06l6 1/2025. (I1. 28.) dnkormanyzati rendelet az 5. melléklet szerinti 6. melléklettel egésziil ki.

26. §
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Ez a rendelet a kihirdetését kdvetd napon 1ép hatalyba.
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1. melléklet a 15/2025. (X11. 1.) onkormanyzati rendelethez

1. melléklet az 1/2025. (Il. 28.) onkormanyzati rendelethez

Foldes Nagykozség Onkormanyzatanak 2025. évi egyes kiemelt bevételi el6iranyzatai egységes

rovatrend szerint

1. |B1. Miikodési céla tamogatasok allamhaztartason beliilrol
Adatok ezer forintban
A B C D
1. Rovat megnevezése Rovat| Eeredeti |Médositott
szama |eloiranyzato [eloiranyzat
k ok
2. [Helyi onkormanyzatok mitkodésének altalanos timogatdsa |B111 |135734 141926
3. |Telepiilési onkormanyzatok egyes koznevelési feladatainak (B112 |228000 230217
tamogatasa
4. |Telepiilési onkorményzatok szocialis és gyermekjoléti B1131 |78227 100778
feladatainak tdmogatasa
5. |Telepiilési onkormanyzatok gyermekétkeztetési B1132 (78476 78475
feladatainak timogatasa
6. [Telepiilési onkormanyzatok kulturélis feladatainak B114 (14747 15772
tamogatasa
7. [Mikodési célu koltségvetési tamogatasok és kiegészitd B115
tamogatasok
8. |[Elszamolasokbol szarmazo bevételek B116
9. |Onkormdnyzatok miikédési tamogatdsai B11 |535184 567168
10.|Elvonésok és befizetések B12
11.|Mikdodési célu garancia-és kezességvallalasbol szarmazo — |B13
megtériilések ah. beliilrdl
12.|Miikodési célu visszatéritendd tamogatasok, kdlcsondk B14
visszatériilés ah.beliilrol
13.|Miikodési célu visszatéritendd tamogatasok, kdlcsondk B15
igénybevétele ah. beliilrdl
14.|Egyéb miikodési célu tamogatasok allamhéztartason B16 |29082 95796
beliilrol
15.|Miikodési céli tamogatasok allamhaztartason beliilr6l Bl 564266 662964
2. |B2. Felhalmozasi célu timogatasok allamhaztartason beliilrél
Adatok ezer forintban
A B C D
1. Rovat megnevezése Rovat| Eeredeti |Médositott
szama |eldiranyzato [eldiranyzat
k ok
2. |Felhalmozasi célu 6nkormanyzati timogatasok B21 |0 0
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3. |Felhalm. célu garancia-¢és kezességvallalasbol szarmazé B22 0
megtériilések ah.beliilrdl
4. |Felhalm.célu visszatéritendé tamogatasok, kdlcsonok B23 0
visszatériilés dh.beliilrdl
5. |Felhalm.célu visszatéritendd tAmogatasok, kolcsonok B24 0
igénybevétele ah.beliilrdl
6. [Egyéb felhalmozasi célu tiamogatasok allamhéztartason B25 |147221 393613
beliilrol
7. |[Felhalmozasi céli 6nkormanyzati tamogatasok B2 147221 393613
3. |B3. Kozhatalmi bevételek
Adatok ezer forintban
A B C C
1. Rovat megnevezése Rovat| Eeredeti |Médositott
szama |eldiranyzato [eloiranyzat
k ok
2. |[Jovedelemadok B31 (380 380
3. [Szocialis hozzajarulasi ado és jarulék B32 |0
4. |Bérhez és foglalkoztatashoz kapcsoldédd adok B33
5. |Vagyoni tipusu adék B34 |14000 14000
6. |ebbol a helyi adok :
7. |- épitményado
8. |- épiilet utan fizetett idegenforgalmi ado
9. |- maganszemélyek kommunalis addja 14000 14000
10.1- telekado
11.|Ertékesitési és forgalmai adok B351 [196000 208127
12.lebbol a helyi adok :
13.]- allando jelleggel végzett iparlizési tevékenység utan 196000 208127
fizetett helyi iparlizési ado
14.]- ideiglenesjelleggel végzett ipariizési tevékenység utdn
fizetett helyi ipartizési ado
15.|Fogyasztasi ado B352
16.|Pénziigyi monopoliumok nyereségét terheld adok B353
17.|Gépjarmiiadok B354 |0
18.|Egyéb aruhasznalati és szolgaltatasi adok B355 (220 220
19.lebbol a helyi adok:
20.|- tartozkodas utan fizetett idegenforgalmi ado 220 220
- talajterhelési dij 0
21.|Termékek és szolgaltatasok adoéi B35 |196220 208347
B351+B352....... +B355)
22.|Egyéb kozhatalmi bevételek B36 |1050 1050
23.|Kozhatalmi bevételek(B31+B32+B33+B34+B35+B36) (B3 211650 223777
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2. melléklet a 15/2025. (XI1. 1.) dnkormadnyzati rendelethez

»2. melleklet az 1/2025. (Il. 28.) onkormanyzati rendelethez

Az Europai Unios forrasbdl finanszirozott programok, projektek 2025. évi koltségvetése

Adatok e Ft-
ban
A B C D E
S Megnevezés (Rovat) Eredeti eléiranyzatok Modositott
0 eléiranyzatok
; Bevételi Kiadasi Bevételi | Kiadasi
z
1|TOP+2.1.1-21 Elhet6 telepiilések 144321 224616| 144321 224616
B25 Felhalmozasi célu 144321 144321
tdmogatasok
K6 Beruhazasok 200964 200964
K3 Dologi kiadas 23652 23652
2|TOP+2.1.1-21 Belteriileti utak 0 10163 0 10163
B25 Felhalmozasi célu
tdmogatasok
K6 Beruhazasok 5210 5210
K3. Dologi kiadas 4953 4953
3|KEHOP-2.1.3-15-2017-00062 2900 0 216681 213781
.|Foldes telepiilés ivovizmindség-
javité programja
B25 Felhalmozasi célu 2900 216681
tdmogatasok
K6 Beruhazasok 0 168331
K3. Dologi kiadas 0 45450
0 0
Osszesen 147221 234779| 361002 448560

2
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3. melléklet a 15/2025. (XII. 1.) 6nkormanyzati rendelethez

3. melléklet az 1/2025. (Il. 28.) onkormanyzati rendelethez

Foldes Nagykozség Onkormanyzatanak 2025. évi felhalmozasi kiadasi el6iranyzatai
cimenként , feladatonként kiemelt rovatrend szerint

Adatok e Ft-ban
Cim Gazdalko | Felujitasi és felhalmozasi kiadas megnevezése Eredeti {Médos
sz| neve dasi eldiranyz| itott
jogkor at eléira
nyzat
1.| Foldes | onalléan Felhalmozasi kiadasok dsszesen: 230329| 426
Nagykozs| miikodo 676
L 5 K6. Beruhszisi kiadasok Afa-val 230329] 418
Onkorma 664
nyzata —
ebbdl : K62. Ingatlanok beszerzése,létesitése AFA-val| 227 774 415
705
1. TOP+ Elhetd telepiilések program (F6 tér és park 200 964|19596
korszerusitése) 4
2. TOP+ Belteriileti utak (Eszaki sor,Tancsics, 5210(5210
Béke,Széchenyi, Honvéd u)
3.VP. Palyézat kiilteriileti Gt épités (Onkormanyzati 11 000|10600
Onero)
4. Ingatlan vasarlas (Mirsa tertilet) 10 200{10200
5. Fahaz terv készités 400)400
6. VJ-2025. termalmedence feltjitasa 25000
7. KEHOP ivovizmindsség javitd beruhazas 16833
1
K64. Egyéb targyi eszkoz beszerzése AFA-val 2 555| 2959
1. Kisértéki eszkdzok bezserzése (kozmunka 800{1204
program)
2. HUNG-2024 Nemzeti értékeink palyazat 1755|1755
eszkozbeszerzés
K71. Feljitasi kiadasok Afa-val 8012
1. MFP-2025 6nkorményzati ingatlan felajitas( 8012
Polgarmesteeri Hivatal villamos haldzat feltjitasa)
2.| Foldesi | onalléan Felhalmozasi kiadasok Gsszesen: 1600{ 1600
Polgarme| mikédd K6, Beruhazasi kiadasok Afa-val 1600| 1600
steri és o . . o AT A
Hivatal |gazdslkod \e/l;})ol. K63. Informatikai eszkdzok beszerzése AFA- 1200|1200
|| 0 —
Ko64. Egyéb targyi eszkoz beszerzése AFA-val 400/400
kisértékii egyéb eszk6zok
3. Felhalmozasi kiadasok 6sszesen: 3067 6595
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|| Foldesi | onalléan |K6. Beruhazasi kiadasok Afa-val 3067| 6595
H SZO?ii’lliS miikodd |K63. Informatikai eszkozok beszerzése AFA-val 217(1003
G es K64. Egyéb targyi eszkoz beszerzése AFA-val 2 850(5592
yermek o . -
e i kisértékii egyéb eszk6zok
joléti
Szolgalta
té
Kozpont
4. Kallay | onalléan Felhalmozasi kiadasok osszesen: 580| 1024
| Laszl6 | mikdd6 K. Beruhazasi kiadasok Afs-val 580| 1024
H Ovoda ebbdl : K62. Ingatlanok beszerzése,1étesitése AFA-val 445
K63. Informatikai eszk$zok beszerzése AFA-val 200|200
H (laptop)
K64. Egyéb targyi eszkoz beszerzése AFA-val 380|379
kisértékl egyéb eszk6zok
| |Karacson| onalléan Felhalmozasi kiadasok Gsszesen: 1070 753
|y Sandor| miikddd |Ke. Beruhazasi kiadasok Afi-val 1070| 753
K?ﬁ;;eg ebb6l: K63. Informatikai eszkozok beszerzése AFA- 350|350
H val (laptop)
K64. Egyéb targyi eszkoz beszerzése AFA-val 720]403
H kisértékl egyéb eszk6zok
9.| Foldes | onalléan Felhalmozasi kiadasok 6sszesen: 1880{ 2905
| Kozségi | mitkdd6 K. Beruhazasi kindasok Afa-val 1880] 2905
Konyvtar ebbdl: K63. Informatikai eszkozok beszerzése AFA- 400(400
H val
K64. Egyéb targyi eszkoz beszerzése AFA-val 380880
H kisértékli egyéb eszk6zok
K64. Kulturalis javak beszerzése AFA-val 1100|1625
Onkormanyzat felhalmozasi kiad4sai dsszesen: 238526 439
553

2
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4. melléklet a 15/2025. (XII. 1.) 6nkormanyzati rendelethez

»4. melléklet az 1/2025. (Il. 28.) onkormanyzati rendelethez

Adéssagot keletkeztet6 iligyletekkel kapcsolatos kotelezettségvallalas és figyelembe veend6

bevételek

Az onkormanyzat a Gst. Tv. 8. § (2) bekezdése szerinti adossagot keletkeztetd ligyletekbdl €s
kezességvallalasokbol fenndllo kotelezettségeit az addssagot keletkeztetd iigyletek futamidejének
végeig, illetve a kezesség érvényesithetOségéig:

Adatok ezer Ft-ban

szarmazo bevétel

15.

A B C D
1. Kotelezettség megnevezése, Futamidé/kezesség Eredeti | Modositott
azonosito adatai érvényesithetoségi Kotelezettsé | kotelezettsé
hatarideje g 0sszesen g
2. |Foldes Nagykozség 0 0
Onkorményzatanak nincs
kotelezettsége adosagot
keletkeztetett ligyletekbol
3.
4.
5.
6.
7.
8. |Osszesen : 0
A figyelembe veheto sajat bevételek:
Adatok ezer Ft-ban
A B C C
1. Sajat bevétel megnevezése, Rendszeressége, Eredeti |Modositott
azonosito adatai esedékessége Bevétel Bevétel
Osszege Osszege
2. |Helyi adobdl és a telepiilési adobdl [marcius 15. és szeptember 210650 222727

3. |Onkormdnyzati vagyon és az
onkomanyzatot megilleté vagyoni
értékii jog értékesitésébol és
hasznositasabol szarmazo bevétel

folyamatos,

4. |Osztalék, a koncesszios dij €s a
hozam bevétel

5. |Targyi eszkdz és az immaterialis
j0szag,részveény, részesedés,vallalat
értékesitésébdl vagy privatizaciobol
szarmazo bevétel
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Birsag-,potlék-és dijbevétel folyamatos 1000 1000
Kezességvallalassal kapcsolatos 0 0
megtériilés

Osszesen 0 211650 223727

2
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5. melléklet a 15/2025. (XII. 1.) 6nkormanyzati rendelethez

,,0. melléklet az 1/2025. (Il. 28.) onkormanyzati rendelethez

Foldes Nagykozség Onkormanyzatanak és koltségvetési szerveinek 2025. évi koltségvetésben
engedélyezett jogviszonyonkénti 1étszam kerete

Adatok
: F6
sz| Jogviszony megnevezése Foldes Foldesi Foldesi |Karacs | Kall |Foldes|6ssze
Nagykozség | Polgarmest|Szocialis és| ony | ay |Kozsé| sen
Onkormany | eri Hivatal |Gyermekjo|Sandor |Lasz| gi
zata léti Kozoss | 16 |Konyv
Szolgaltaté |égi Haz| Ovo | tar
Kozpont da
1.|Kozalkalmazotti 3 24 27
jogviszony
2.|Koznevelési 21 21
foglalkoztatotti
jogviszony
3. |Koztisztviselodi jogviszony 14 14
4.Munkatorvénykonyv 5 3 3 11
szerinti foglalkoztatottak
5.|Valasztott tisztségviseld / |1 1
Polgarmester /)
6.|Kozfoglalkoztatasi 42 6 3 1 52
jogviszony
Létszam keret dsszesen 51 14 24 9 24 4 126

2
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Részletes indokolas

Az 1-26. §-hoz
RESZLETES INDOKLAS

Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi kéltségvetésérol és a koltségvetés vitelének szabalyairol
sz616 1/2025.(11.28.) szami 6nkormanyzati rendelet modositasarol szolo rendelet-tervezethez

1.§-t61 — 2.§-ig

Foldes Nagykozség Onkorméanyzatanak és intézményeinek a 2025. évi kdltségvetési bevételei és kiadasi f6
Osszegei, valamint a koltségvetés egyenlege (miikodési, felhalmozasi) keriil meghatarozasra kiemelt bevételi
eldirdnyzat csoportonként.

3.§-t6l — 7.§-ig

Foldes Nagykozség Onkormanyzatanak és intézményei 2025. évi koltségvetési kiadasi f6 dsszegei, valamint
a tartalék 0sszege a koltségvetés egyenlege (miikodési, felhalmozasi) keriil meghatarozasra kiemelt el6iranyzat
csoportonként valamint Osszesitésre keriilt onkormanyzati szintre Osszesitve a tervezett létszam adatok
jogviszonyonkénti bontasban.

8.§-tol - 11.§-ig
Foldes Nagykdzség Onkormanyzatanak koltségvetési szervének a Foldesi Polgarmesteri Hivatalnak a 2025.

évi koltségvetési bevételei és kiadasi f6 Osszegei, a koltségvetés egyenlege (miikddési, felhalmozasi)
koltségvetésének finanszirozasi modja kiemelt eléiranyzat csoportonként.

12.§

Foldes Nagykozség Onkormanyzatinak koltségvetési szervének a Foldesi Szocidlis és Gyermekjoléti
Szolgaltaté Kézpontnak a 2025. évi koltségvetési bevételei és kiadasi f6 0sszegei, a koltségvetés egyenlege
(miikodési, felhalmozasi) koltségvetésének finanszirozasi modja kiemelt eldiranyzat csoportonként.

13.§-tol — 16.§-ig
Foldes Nagykozség Onkormanyzatanak koltségvetési szervének a Kardcsony Sandor Kozosségi Haznak a
2025. évi koltségvetési bevételei és kiadasi f6 Osszegei, a koltségvetés egyenlege (mikddési, felhalmozasi)
koltségvetésének finanszirozasi modja kiemelt eldiranyzat csoportonként.

17.§-tol - 18.§-ig
Foldes Nagykozség Onkormanyzatanak koltségvetési szervének a Kallay Laszlo Ovodanak a 2025. évi
koltségvetési bevételei és kiadasi fo Osszegei, a koltségvetés egyenlege (miitkodési, felhalmozasi)

koltségvetésének finanszirozasi modja kiemelt eldiranyzat csoportonként

19.§-t6l - 22.§-ig
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Foldes Nagykozség Onkormanyzatanak koltségvetési szervének a Foldes Kozségi Konyvtarnak a 2025. évi
koltségvetési bevételei és kiadasi fO Osszegei, a koltségvetés egyenlege (muikodési, felhalmozasi)
koltségvetésének finanszirozasi modja kiemelt eldiranyzat csoportonként

23.§-tél - 25.§-ig

Foldes Nagykozség Onkormanyzatanak 2025. évi koltségvetési bevételei és kiadasi f6 dsszegei, valamint a
koltségvetés egyenlege (miikddési, felhalmozasi) valamint koltségvetésének finanszirozasi modja keriil
meghatarozasra kiemelt eldiranyzat csoportonként.

26.§
Az dnkorményzati rendeletben felsorolt melléklet keriil modositasra.

27.§

Az dnkormanyzati rendelet hatalyba 1épésének napjat hatdrozza meg

4. szamu napirend: Eléterjesztés a Foldes Nagykozség Onkormdnyzata 2026. évi belsd
ellendrzési tervének elfogadasara
Eléadé: Jeneiné dr. Egri Izabella polgarmester

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Felkérte Bir6 Imrét, a Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési- és
Ugyrendi Bizottsag elndkét, hogy ismertesse a bizottsag javaslatat.

Bir6 Imre (Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési- és Ugyrendi Bizottsag elnoke): EImondta, hogy ez egy kotelezo
ellatas a belso ellendri terv elkészitése. A bizottsag megvizsgalta és tobb javaslat is szerepel, melyekbdl kettd
kotelezo elem az év eleji €s év végi belso ellendri terv kiértékelése. A harmadik tételt, a pénztar pénzkezelési
vizsgalatat nem javasoljak az ellenérzési tervbe.

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgiarmester): Felkérte Horvath Sindornét, az Egészségiigyi-, Ifjusagi-,
Kulturalis- és Szocialis Bizottsag elndkét, hogy ismertesse a bizottsag javaslatat.

Horvath Sandorné (Egészségiigyi-, Ifjusagi-, Kulturalis- és Szocialis Bizottsag elnoke): EImondta, hogy a
bizottsag véleménye is az volt, hogy a 3. szammal megjeldlt pénztarkezelés vizsgalata elhagyhato, hiszen a
Magyar Allamkincstar 4tfogé ellendrzést végzett és zart le az 6nkormanyzatnal. Mivel a készpénzforgalom
nem jelentds, igy ezt a tételt szeretné, ha kivennék a belsd ellendrzési tervbol.

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Osszefoglalva elmondta, hogy mindkét bizottsag ugyanazt
javasolta, hogy a 3. pont, ami a pénztar és pénzkezelés vizsgalatira vonatkozik, keriiljon ki a listabol. Miutan
tobb kérdés, hozzaszolas nem hangzott el, szavazasra bocsatotta a 3. pont kivételére iranyulo javaslatot.

Szavazaskor jelen volt 6 képviseld.
A Képvisel6- testiilet 6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil elfogadta a javaslatot.

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Miutan tobb kérdés, hozzaszolas nem hangzott el, szavazasra
bocsatotta a hatarozat- tervezetet.

Szavazaskor jelen volt 6 képviseld.

A Képviseld- testiilet 6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil elfogadta a hatarozat- tervezetet
és az alabbi hatarozatot hozta:
FOLDES NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
151/2025. (X1.27.) szamu
HATAROZATA
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Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi belso ellenérzési tervének elfogadasarol

A Képviselo-testiilet

Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2026. évi belsd ellendrzési tervét a hatdrozat mellékletben foglaltak
szerintelfogadja.

Felkéri a polgarmestert és a jegyzot, hogy a belso ellendrzési tervben meghatarozott ellendrzéseket és
hataridoket kisérje figyelemmel.

Hataridé: folyamatos
Felelés: Jeneiné dr. Egri Izabella polgarmester
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Ellendrzési stratégia

2026.

Az Aht. 121/A.§ (2) bekezdése alapjan a belsd ellenérzés a jogszabalyoknak és belsd szabalyoknak valo
megfelelést, valamint a gazdasagossagot, hatékonysagot és eredményességet vizsgalva megallapitasokat és
ajanlasokat fogalmaz meg a koltségvetési szerv vezetdje szamara.

Az dnkorményzat a kozszolgaltatasok kdrébe tartozo belsd ellendrzési feladat ellatasardl kiilsés megbizottal
gondoskodik.

A belso ellendrzési vezetd a 2026. évi munkatervet kockazatelemzés alapjan készitette el, figyelembe véve a
292/2009. (XI1. 19.) Korm. rendelet 157.§-ban foglaltakat, tovabba a Bels6 Ellendrzési Kézikonyv elbirasait,
mely szerint felmérésre keriiltek a koltségvetési szervek tevékenységében, gazdalkodasaban rejlé kockazatok.

A kockazatelemzés felmérésével a felsd vezetés javaslataval, az ellendri fokusz kialakitasaval, a feltart
kockazati tényezok beazonositdsaval, mindsitésével, valamint az ellenérzési tapasztalatok figyelembe
vételével keriilt meghatdrozasra az ellenérizend6 folyamat, és az ellenérzés célja, majd ezek alapjan kertilt
sor az éves tervjavaslat elkészitésére.

A vizsgélatokat a kockéazatos folyamatok meghatirozéasa, mindsitése, valamint a belsé folyamat kontrolljai
segitik.

A belso ellendrzési szervezet az éves terv Osszeallitasanal figyelembe vette:
- a képviselotestiilet hivatalanal, az 6nkorményzat miikodésével kapcsolatos feladatokra vonatkozo

ellatando tevékenységek, valamint a feliigyeletiikk ala tartozo koltségvetési szerveknél ellatando
tevékenységek ellendrzését,

- a helyi 6nkormanyzatok tObbségi iranyitasukkal mikodé gazdasagi tarsasdgoknal, kdzhasznu
tarsasagoknal, vagyonkezeloknél torténd ellendrzéseket,

- akorabbi évek belso ellendrzési dokumentumait,

- a kiils6 ellendrzést végz8 — ASZ — ellendrzési jelentéseit, tapasztalatait, annak érdekében, hogy az
ellendrzés optimalisan lefedje a szervezet miikodését.

A belsé ellendrzés altalanos stratégiai célja, hogy hozzajaruljon az onkormanyzat altal kit(iz6tt stratégiai célok
eléréséhez. Ennek érdekében, a gazdalkodasra vonatkozo jogszabalyok eléirasainak betartatasa mellett fontos
a tulajdonosi szemléletii gazdalkodas érvényesiilése.

Az ellen6rzési munka sajatos teriileteire vonatkozé stratégiai célok, és az azt biztosito legfontosabb
feladatok az alabbiak:

Az 6nkormanyzat tulajdonosi, fenntartoi ellenérzésének stratégiai célja, hogy elésegitse az 6nkormanyzat
gazdalkodas hatékonysagat, szabalyszertiségét, az alaptevékenységként meghatarozott feladatellatas
kovetelményeknek megfeleld teljesitése mellett, valamint megfelelé attekintés biztositasa az 6nkormanyzat
gazdalkodasanak helyzetér6l, szinvonalarol.
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Az Onkormanyzat belsé ellenérzésének stratégiai célja, hogy hozzajaruljon az intézményei, és a tarsulas
részére eloirt feladatellatas hatékonysaganak noveléséhez.

o A bevételi lehetéségek kihasznalasanak vizsgalata.

e Az dnkormanyzat rendelkezésére all6 eréforrasokkal vald gazdalkodasanak elemzése.

e Az 6nkormanyzat finanszirozasi rendszerének hatékonysaganak ellendrzése az elszamoltatasi

rendszerek kialakitasanak feliilvizsgalataval.

e Az 6nkormanyzat bels6é gazdalkodas hatékonysaganak emelése, a szervezeti keretek attekintésével.

o Segitségnyujtas a rendelkezésre all6 programok teljes kor kihasznalasahoz.

e A vagyonkezelés szabalyszertiségének ellendrzése.

o Informacidaramlas eldsegitése.
A bels6é ellendrzési tevékenységgel kapcsolatos stratégiai cél az ellendrzések hatékonysaganak,
eredményességének emelése.

o Azellendrzésre, a szadmvitelre valamint a gazdalkodésra vonatkozo jogszabalyok, szakirodalom
folyamatos figyelése.
Részvétel az ellendrzéssel foglalkozo6 tanfolyamokon, konzultacidkon.
A vizsgalatok hatékonysagat, eredményességét biztositd ellenérzési modszerek alkalmazasa.
Technikai eszk6zok, kiilonosen az informatika altal nyujtott lehetdségek teljes kori kihasznalasa.
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A belso ellenorzeés 2026. évi terve

A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belso ellendrzésérol szolo 370/2011 (XII. 31.)
Kormanyrendelet 31. § eldirta a targyévet kovetd évre vonatkozd éves ellendrzési tervkészitési
kotelezettséget, tovabba meghatarozta az éves ellenérzési terv tartalmat.

Az éves ellendrzési terv kockazatelemzés alapjan felallitott prioritdsok €s a bels6 ellendrzés
rendelkezésére allo eréforrasok figyelembevételével, a Belso ellendrzési kézikonyvben
meghatarozott Stratégidkkal 6sszhangban keriilt 6sszeallitasra.

Az éves ellendrzési terv a soron kiviili ellendrzési feladatok végrehajtasara tartalékidot tartalmaz.

A.
2026. évi ellenorzési terv elkészitése soran felhasznalt Kimutatasok, elemzések, egyéb
dokumentumok felsorolasa

A tervezés el6készitése soran elkésziilt a kockazatelemzés, majd meghatarozasra keriiltek az
ellatando feladatok.

A tervezéshez sziikséges alapot a jogszabalyokban megfogalmazott elvarasok és eldirasok adtak,
igy

= Bkr. 31. §-3, )

= az allamhaztartasrol szol6 2011. évi CXCV. toérvény eldirdsai (Aht.),

= az allamhaztartas végrehajtasarol sz616 368/2011. (XI1.31.) korméanyrendeletben (Avr.)
leirtak.

A belso ellendrzés megfeleld hatasfoka alkalmazasa érdekében az éves terv elkészitése soran
figyelembe vételre keriilt

- az Onkormanyzat Belsé ellendrzési kézikonyvében megfogalmazott stratégiak,

- az ellendrzési tervet megalapozo kockazatelemzés eredménye, ami a kockazat felmérés
alapjan késziilt el,

- a Nemzetgazdasagi Minisztérium honlapjan megjelent (kozzétett) Modszertani utmutato
tartalmi elemei,

- a Belso Ellendrzési Kézikonyv tervezésére vonatkozo iranyelvek,

- a belso ellendr altal az ellendrzés korabbi tapasztalatai, melyek a korabbi ellendrzési

jelentésekben fogalmazddottak meg,

a vezetdség altal jelzett elvarasok altal felmért kockéazatok.
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B.

Az ellendrzési tervet megalapozo elemzések és a
kockazatelemzés eredményének osszefoglalo bemutatasa:
kockazati tényezok feltarasa és értékelése

A terv Osszeallitisanak fobb szempontjai az Onkormanyzat Belsd Ellenérzési Kézikényvében
keriiltek meghatarozasra.
Belso ellendrzés tervezési folyamata sordn a kovetkezd kulcsfontossagu alapelveket kell kovetni:

- A tervezést kockazatokra és folyamatokra kell alapozni.
- A tervezésnek folyamatosnak kell lennie.
- A tervezésnek rugalmasnak és aktualizaltnak kell lennie.

Az ellendrzési munka megtervezéséhez a Bkr. 29. §-a alapjan a belsd ellenérzési vezetd
kockazatelemzésre alapoz, figyelembe véve a Belsd ellenérzési kézikonyvében leirt
iranymutatasokat.
A belsé ellendr az Onkormanyzat miikddési kornyezetében és folyamataiban tortént valtozasokra
vonatkozoan rendelkezésre allo informacidkat gytijtott 0ssze. Ennek az a célja, hogy munkéjahoz
megismerje annak a terililetnek a legfébb jellegzetességeit, amit majd a tervezéskor az ellendrzési
feladatok kozé vagy a konkrét belsd ellenérzés soran az elvégzendd feladatai kozé kell besorolnia,
illetve a konkrét belso ellendrzésnél vizsgalnia kell. Az 6sszegytijtott informaciok a kockézatelemzés
soran hasznositasra keriilnek.
Az oOnkorményzat hatalyos Belsé ellendrzési kézikonyvében meghatdrozasra keriiltek azok a
kockazatok, amelyek veszélyt jelentenek a mikddésére.
A veszélyt jelentd kockazatok a kovetkezok:

- forrashiany,

- jogszabalyi valtozasok,

- szabalyozottsag,

- informacidaramlas,

- dokumentaltsag,

- huménerdforras.

A Bels6 ellendrzési kézikonyvében rogzitésre keriiltek a stratégiai célok megvalositisat segitd
ellendrzések, amelyek a kovetkezok:
e a kozfeladat ellatashoz sziikséges koltségvetési eldirdnyzatok tervezése, kezelése,
felhasznalasa, beszamolas,
e vagyonnal vald gazdalkodas, vagyonértékelés, szerzédések, onkoltség szamitas szabalyainak
meghatarozasa,
a feladatellatas — teljesitmény ellendrzes,
a normativ allami tdmogatasok igénylése, elszamolasa,
palyazatokkal, sajat bevételekkel kapcsolatos dokumentumok, elszamolésok,
az értékhatartol fliggben bonyolitott beszerzések, szolgaltatdsok, beruhdzasok esetén
alkalmazott kozbeszerzési eljarasok,
e a korabbi ellendrzések soran feltart hianyossagok, hibak megsziintetésére tett intézkedések
végrehajtasa,
e abels6 kontrollrendszer miik6dtetése,
e akockazatos teriiletek ellendrzése ,,téma”, vagy ,,cél” ellenérzés formajaban.
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A 2026. évi Belso ellendrzési tervet megalapozo kockéazatelemzés a Belsd Ellendrzési Kézikonyvben
meghatarozott kockézatelemzési modell alkalmazasaval késziilt.

Az onkormanyzat tevékenységei koziil elsddlegesen azok a folyamatok és tevékenységek kertiltek
kivalasztasra, amelyekben forrashidny, jogszabalyvaltozas, emberi eréforras kockazatok és jelentds
sajat bevételek el6fordultak.

A kockazatelemzés készitésénél alkalmazott modszer:

A kockazatelemzés alkalmazott modszerét a Belsd Ellendrzési Kézikonyv rogziti. Az egyes
rendszerek kockazat felmérése a kockéazati tényezok és azok sulya alapjan tortént meg (rdviden itt
bemutatva, tovabbi részletek a Kézikonyvben megtalalhatoak).

A kockazat felméréshez a munka megkonnyitése érdekében segédtabla késziilt.

Kockizati Alkalmazott

Ssz. Kockazati tényezo tényezo . Ponthatar
. suly

terjedelme
1. Iranyitasi koérnyezet 0-5 8 0-40
2. Pénziigyi hatas 1-5 10 10 -50
3. Stratégiai hatas 1-5 6 6-—30
4, Funkcionalis stabilitas 0-5 6 0-30
5. Ellendrzés gyakorisaga 0-5 8 0-40
6. Osszetettség 1-5 3 3-15
7. Kotelezo ellenOrzések 0-05-1 500 0-500
8. Osszesen: 19-705

A kockazatfelmeérés alapjan a vizsgalt témak pontszamok szerint sorba rendezésre keriilt sor. A
legmagasabb pontszamu ellendrzések magas prioritasi mindsitést kaptak, ami alapjan késziilt el a
vizsgalati témak kivalasztasa és a kockazat elemzés.

A 2026. évi belso ellendrzés feladatainak tervezését a kovetkezod prioritasok hataroztak meg:

- azon témakorok melyek ellendrzése régebbi iddszakban tortént meg,
illetve nem is volt vizsgalva

- vagyonelemek, vagy tevékenység nagysadganak valtozasa jelentdsebb volument ért
el az el6z6 1d6északhoz képest

- bels6 kontrollok mitkddése feltételezhetden valtozhatott
(személyi valtozasok esete, jogszabalyi szabalyzati koriilmények valtozasa)

- a pénzkezelés és a kdnyvvezetés szabalyszerlisége
- korabbi belsd ellendrzések soran tapasztalt hibak.

A kockazati pontok meghatarozasa az alabbi egységes Szempontrendszer szerint tortént:
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Sulyok (hatas) Valoszintiség

Kozvetleniil pénzben 5 1-5
mérheto hatas.

A folyamat/ tevékenység 3 1-5
korabbi ellendrzése.

Szabalyok/miikodés 5 1-5
osszetettsége/valtozasa.

Szervezeti valtozas. 6 1-5
Kontrollok 5 1-5
megbizhatosaga.

Sulyok dsszesen: 21

A kockézati szempontokhoz 1-t6] 5-ig terjedd kockazati mérdszam rendelése tortént a sulyossagnak
megfelelden (,,1” a legalacsonyabb, ,,5 a legstilyosabb). A kockazatok eléfordulasanak
valdszinlisége 1-tdl 5-ig keriilt meghatarozasra (,,1” alacsony, ,,3” kdzepes, ,,5” magas).

Kockazati pontok= Sulyok mérészam X a kockazat el6fordulasanak valdszintisége.
Elérhetd minimum pont: 21

Elérheté maximum pont: 105

Alacsonynak mindsithetd a kockazat 50 pontig.

Kozepesnek mindsithetd a kockazat 80 pontig.

Magasnak mindsithet6 a kockazat 80 pont folott.

A kivalasztott folyamatok koziil a kovetkezOk magas kockazati pontot értek el:

- kozbeszerzési eljarasok

- belso kontrollrendszer kialakitasa, mukodtetése

- mezdgazdasagi termékek eldallitdsdnak nyilvantartasanak és felhasznalasa
- informatikai Rendszerek

- ¢lelmezési feladatok teljesitése, gazdasdgossaga,

- év végi leltarozasi folyamat szabalyszerlisége teljes kortisége, értékek meghatarozasanak
helyessége,

- munkatiigyi nyilvantartdsok szabalyszeriisége,
- gazdasagi események elszamolasa,
- humaneroéforras,

- pénzkezelés,
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- szerzodéskotések,

- anyag- és eszkozbeszerzések kiadasai,

- vagyonkezelés, vagyongazdalkodas,

- szabalyozottsag.

Fentick ismeretében keriiltek kivalasztasra a kovetkezOkben részletezett, ellendrizni kivant
tevékenységek.

C.

A bizonvyossagot ado tevékenységhez rendelkezésre allo és a sziikséges ellenori kapacitas

tervezése

A belsO ellenOrzés személyi feltételei:

A Dbelso ellendrzést kiilsd szolgaltatd (vallalkozo) latja el, aki ellatja a belsd ellendrzési vezetdi
feladatokat is, az ellendrzésre forditott idosziikségleten beliil.
A belso ellendrzési vezetd jogszabalyban eldirt feladatai:

Sorszam | A belsé ellendrzési vezeté fébb feladatai

1. | Belso Ellen6rzési Kézikonyv feliilvizsgalata, aktualizalasa.

2. | Kockazatelemzéssel alatamasztott stratégiai és éves ellendrzési tervek
Osszedllitdsa.

3. | Az ellendrzések 6sszehangolasa, megbizolevelek, ellendrzési programok készitése
illetve jovahagyasa. Az ellenérzések végrehajtasanak iranyitasa.

4. | Az ellenOrzések lezarasa elott az ellendrzési jelentések részét képezd vezetdi
Osszefoglald elkészitése. A lezart ellendrzési jelentések dtaddsa a Jegyzd részére.

5. | Az ellendrzésekrdl nyilvantartasok vezetése:

- Nyilvantartast vezet a végrehajtott ellendrzésekrol.

- Nyilvantartast vezet a bels6 ellendrzési jelentésben tett megallapitasok és
javaslatok alapjan késziilt intézkedési tervben foglalt feladatok
végrehajtasarol.

6. | A Jegyz0 tajékoztatasa az éves ellendrzési terv megvalositasarol, és az attol valod
eltérésrol (féléves beszamolo). Az éves ellendrzési jelentés, illetve az 6sszefoglalo
ellendrzési jelentés 0sszedllitasa.

2026. évi MUNKAIDO MERLEGE
1 fore szamitva
1. Létszam 1 16 belsd ellendr
2. Elméleti kapacitas 10 nap

3. Csokkentd tényezok: -

1578



N

. Kapacitas ellendri napban 10 nap
.Tartalék -
. A belso ellenorzési vezetoi feladatok

ellatasahoz sziikséges 1d6 -

. Tervezett munkatervi feladatokra (tervezett ellendrzésekre és vezetoi feladatokra)

rendelkezésre all 10 nap

. Kapacitast noveld tényezok

kiils6 szakértd bevonasa kiilon vezetdi dontés alapjan: -

A 2026. évi ellendrzési munkatervben szerepld ellendrzések lefedik a 10 ellendri munkanapot.

A belso ellendrrel kotott szerzodés értelmében — a tovabbképzést sajat koltsége és ideje terhére
végzi el.

A belsd ellendrrel kotott megallapodés tanacsadasi tevékenységre nem terjed ki, emiatt ennek
iddsziikséglete sem meriil fel.
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D. 2026. évre tervezett ellenorzések

A belso ellendri Az ellendrzés A folyamat Az Az ellendrzés
vizsgalatra CELJA, TARGYA, kockazati ellenorzése
kijel6lt munkafolyamat MUNKAFOLYAMAT IDOSZAKA, tényezdinek Az ellenérzés forditott
MODSZERE felsorolasa tipusa szakértdi | UTEMEZESE
MEGNEVEZESE NAPOK
KOCKAZAT SZAMA ( hénap)
ELEMZES (idékeret )
Célja: A 2025. évi
bels6 ellendrzés altal
végzett tevékenység
bemutatasa,
Targya: a belso
1. 1. A jelentésekben leirtak | ellendrzés altal tett
Osszefoglalasa megallapitasok és
Az onkormanyzat és javaslatok Nem késziil
intézményei 2025. évi | 2. A belso ellendrzési hasznositasa intézkedési terv. 2
éves ellendri jelentésének | tevékenység fejlesztésére | Idészaka: 2025 év A feltart szakértoi
elkészitése (hatarido: vonatkoz6 javaslatok Modszere: A feltart hianyossagok munkanap | majus
2026. majus 31.) Osszegzése A megallapitasokra hianyossagok kijavitasanak

tett intézkedési tervek | nem keriilnek tételes
¢és azok kiiktatasra. ellendrzése 1 ellendr

végrehajtasanak
vizsgalata
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2.

Az altalanos forgalmi adé
konyvelésének,
nyilvantartasanak,
bevallasanak vizsgalata
(2025. év)

1. Az éltalanos forgalmi
ado konyvelése.

2.Vevo- szallito
analitika.

3. Altalanos forgalmi
ado megallapitasa sordn
aranyositas hasznalata.

Célja: Az altalanos
forgalmi ado
elszdmoléasanak és
nyilvantartasanak
szabalyszerlisége.

Targya: AFA
bevallas és a
kapcsolodo analitika

Idoszaka: 2025. év
kivéalasztott
1d6szaka.

Modszere:
Folyamatok és
rendszerek
mikodésének
ellenorzése
teszteléssel

Az aranyositast nem
alkalmazzak.

Hatarid6 utan
torténik a bevallas
elkildése.

A visszaigényelhetd
AFA helyteleniil
keriil
meghatarozasra

Dokumentumok
ananalitikak,
nyilvantartdsok
vizsgalata

Rendszer
ellendrzés

2

szakért6i
nap

1 ellenor

junius
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3.

A Foldesi Szocialis és
Gyermekjoléti Szolgaltato
Kozpont miikédéséhez
kapcsolddo6 szakmai
nyilvantartasok,
dokumentumok ellenorzése,
kiemelten a 2025-ben
beinditott Pszichiatriai- és
Szenvedélybetegek nappali
ellatasa vonatkozasaban

1. A szakmai program,
mukodési engedély és
alapdokumentumok
megfelelosége

2. A nyilvantartasok és
iigyfél-dokumentaciok
vezetésének jogszerlisége
és teljessége

3. A személyi és targyi
feltételek biztositasa,
kiilonos tekintettel a
szakmai létszamra

4. Az ellatas szakmai
tartalma és a szolgaltatasi
tevékenységek
dokumentalasa

Célja: annak
megallapitasa, hogy
az intézménynél
vezetik-e a vonatkozd
jogszabalyok altal
eloirt, az allami
tamogatasok
igénylését alatamaszto
szakmai
nyilvantartasokat,
azok tartalma
megfelel6-e,
vezetésiik modja
szabalyszeri-e, a
kapcsolodo
dokumentumok
megfelelésége
biztositott-e (pl. hazi
segitségnyujtas,
szocialis étkeztetés

Targya: a szolgaltatas
soran keletkezett
iratok
dokumentumok.

Iddszaka: 2025 év.

Modszere:

a dokumentumok és a
nyilvantartasok
vizsgalata.

Nem megfelelden
vezetett vagy hidnyos
szakmai
dokumentacio

A miikddési engedély
vagy szakmai
program hidnyos
aktualizalasa

Személyi és targyi
feltételek részleges
vagy formalis
teljesiilése

Nem rendeltetésszeri
felhasznalas vagy
hibas pénziigyi
elszamolas .

Rendszer
ellendrzés

Jogi megfeleldség
ellenérzése
Hatékonysag
vizsgalata

2
szakértoi

nap

1 ellenor

Augusztus
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4.

Az onkormanyzat és
intézményei 2027. évi
belsé ellenérzési
tervének elkészitése
(hataridé: 2026.
december 31.)

Belso ellendri
utemterv készitése
hénapos bontasban.

Célja:

A hatékony belsé
ellendrzés
megteremtese.

Targya:
Az Onkormanyzat
miikodési teriilete.

Idoszaka: 2026 év.

Moddszere:

Az év belso
ellendrzései soran
szerzett tapasztalatok,
észrevételek alapjan és
a torvényi
eldirasoknak
megfelelden, a
kovetkezd évi
ellendrzési litemterv
elkészitése.

Kockazatot az
jelent, hogy ha a
feltart hibak
kijavitasa nem
torténik meg,
akkor e miatt,
hibasan fog
miuko6dni tovabbra
is a rendszer,
aminek nehezen
belathat6
kovetkezményei
is lehetnek.

Célvizsgalatoknal
az eléz6ekben
felsorolt
ellendrzési tipus
valamelyikét
alkalmazzuk.

2
szakértoi
nap

1 ellenér

November
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5. szami napirend: Eldterjesztés a Versenyképes Jardsok Program II. palyazati forrasabol
megvalositani  tervezett, ,, Féldesi Szabadidokézpont és Strandfiirdo
termdlmedencéjének korszertisitése” cimu palyazat II. iitem kivitelez6jének
kivalasztasara iranyulo feltételes kozbeszerzési eljaras inditasara

Eléadé: Jeneiné dr. Egri Izabella polgarmester

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Felkérte Biro Imrét, a Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési- és
Ugyrendi Bizottsag elnokét, hogy ismertesse a bizottsag javaslatat.

Biré Imre (Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési- és Ugyrendi Bizottsag elnoke): Elmondta, hogy a
bizottsag targyalta. Ez a kdzbeszerzési eljaras kapcsolodik az egyes iitemhez. A k6zéps6 medencének a
felujitasat tartalmazza. A munkalatok a medencének az ijraszigetelését és jraburkolasat, illetve annak
a gépészeti csovezését tartalmazza. A bizottsag egy javaslattal élne. A 2. szaml mellékletben az
ajanlatadok kozé javasolnanak egy hatodik szerepldt, a Habix Kft. Az eléterjesztés tovabbi részeit a
bizottsag elfogadasra javasolja.

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Elmondta, hogy a masodik iitem igényfelmérése be lett
nyujtva, a tanacs meghozta a dontését. Foispan urnal vannak a dokumentumok, aki folterjeszti miniszter
urnak. December végén, vagy janudr elején varhatd a tdmogatdi dontés megérkezése. A feltételes
kozbeszerzési eljarast azért kellett a testiilet elé hozni, hogy id6ét nyerjlink. Az els6 litemben még a
hianypotlasi id6szak zajlik.

Horvath Sandorné (Egészségiigyi-, Ifjusagi-, Kulturalis- és Szocialis Bizottsag elnoke): EImondta,
hogy 6 mindenképpen tamogatni tudja, hogy elinditasra keriiljon a masodik {item eljarasa, hiszen az id6
a testiiletet is szoritja. JO lenne, ha az év els6 részében el tudna indulni a felujitas és ezek a torvényi
hataridok ezek kotik a keziinket. Az ajanlattételi felhivasban 5 cég volt megkeresve az elsé iitemben.
Jobb lenne most is az 5 megkeresni kivant szereplonél maradni. Két iitemben tudtuk a palyazast
elinditani, de a kivitelezésnél fontos, hogy folyamatos legyen a munka. Benne van a lehetdségek kozott,
ha most 0j gazdasagi szerepl6t is megkeresiink, és az 6 ajanlata lesz a legkedvezObb az nem lenne
célszerli. A garanciak szempontjabdl célszeriibb lenne, ha egy kivitelez6 csinalna végig a felujitast.
Bir6 Imre (Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési- és Ugyrendi Bizottsag elnoke): Mi a garancia arra, hogy
az 5 ajanlatad6 koziil is ugyanaz lesz kivalasztva, aki az els6 korben a legkedvezdbb ajanlatot adta. Ez
egy kozbeszerzéses eljaras, amire fognak beérkezni ajanlatok. A lebonyolitast végzo ligyvédi iroda meg
fogja nézni, hogy melyik cég adta a legkedvezObb ajanlatot, és milyen miiszaki tartalommal. Ezeket
vetik majd Ossze.

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Jelenleg zajlik a hianypodtlas. A kozbeszerzési szakértd
késziti a jelentést a testiilet szamara. Harom ajanlattevo volt. Az egyes ajanlattevo adta a legkedvez6bb
ajanlatot, a négyes ajanlattevo egymillioval tobbet, a hatos ajanlattevo pedig akit most a bizottsag javasol
ismételten felkérni, 6 adta a legmagasabb ajanlatot, 8 millio forinttal magasabbat.

Kaskoté Krisztian Andras (képvisel6): Megkérdezte Cseke Zsolt fiirdészakértot, hogy a felsorolt
cégek koziil ismeri-e valamelyiknek a munkajat, és esetleg melyiket javasolja.

Cseke Zsolt (szakértd): EImondta, hogy az Aradvari Universal Kft. munkajat ismeri kortilbeliil 22 éve.
Kozvetlen kapcsolatba nincsenek, viszont sok munkaban dolgoztak egyiitt és sok elvégzett munkajat
latta mar. A kezdetektdl kezdve foglalkozik uszodatechnikaval. J6 szakemberek, és szakszertien végzik
a munkat, sok céggel ellentétben, akinek nincs ekkora tapasztalata és gyakorlata az uszodatechnikaban.
A legtobb kivitelez nem tudja szakmailag kivitelezni a medencéket. Egy egyszer(i kdmiives vallalkozo
nem tudja a teljes kivitelezést megcsinalni, mert mar az alapoktdl kezdve tudni kell, hogy a gépészet
hogyan lesz a medencében. Erdekes ez a folyamat, hogy a kivitelezést 2 titemben kell megvalositani,
hiszen ha a masodik iitemet nem ugyanaz a cég nyeri aki az elsot, akkor ki fog garanciat vallalni.
Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Osszefoglalva elmondta, hogy a pénziigyi bizottsag
javaslata, hatodik szereploként a Habix Kft. felvétele. Miutan tobb kérdés, hozzaszolas nem hangzott el,
szavazasra bocsatotta a Habix Kft ajanlattevok kozé torténd felvételére iranyulo javaslatot.

Szavazaskor jelen volt 6 képviseld.
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A Képvisel6- testiilet 4 igen szavazattal, 1 ellenszavazattal és 1 tartdzkodassal elfogadta a javaslatot.

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Miutan tobb kérdés, hozzaszolas nem hangzott el,
szavazasra bocsatotta a hatarozat- tervezetet.

Szavazaskor jelen volt 6 képviseld.

A Képviseld- testiilet 6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodds nélkiil elfogadta a hatdrozat-
tervezetet és az alabbi hatarozatot hozta:
FOLDES NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
152/2025. (X1.27.) szamu
HATAROZATA

a Versenyképes Jarasok Program II. palyazati forrasabol megvaldsitani tervezett, ,, Foldesi
Szabadidokozpont és Strandfiirdd termdlmedencéjének korszeriisitése” cimii palyazat I1. iitem
kivitelezdjének kivalasztasara iranyul6 feltételes kozbeszerzési eljaras inditasarol

A Képviselo-testiilet

a Versenyképes Jarasok Program II. palyazati forrasabdl megvaldsitani tervezett, ,, Féldesi
Szabadidokézpont és Strandfiirdd termdlmedencéjének korszeriisitése” cimii palyazat II. {item
kivitelezdjének kivalasztasara iranyuld kozbeszerzési eljaras inditdsat az aldbbiak szerint
hatarozza el:

a) A kozbeszerzésekrol szolo 2015. évi CXLIIIL térvény /a tovabbiakban Kbt./ 115. § szerinti
targyalas nélkiili kdzbeszerzési eljaras lefolytatasat hatarozza el.

b) A hatarozat melléklete szerinti ajanlattételi dokumentaciot és szerz0dés tervezetet hagyja jova.

C) A hatarozat mellékletében felsorolt gazdasagi szerepl6knek kiild ajanlattételi felhivast és
dokumentaciot.

d) A biral6 bizottsagba felkéri Dr. Bakonyi Laszlo kozbeszerzési, jogi, Katonané Hodosi Erika
pénziigyi és Bodnar Krisztidn kdzbeszerzes targya szerinti szakmai szakértelemmel rendelkezo
tagokat.

Felhatalmazza a polgarmestert, hogy a dontésnek megfelelden a kozbeszerzési eljaras
meginditasarol és lebonyolitasarol gondoskodjon.

Hataridé: folyamatos
Felelds: Jeneiné dr. Egri [zabella polgarmester
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1. melleklet
Ajanlattételi dokumentacio és szerzodes tervezet

AJANLATTETELI
DOKUMENTACIO

, Termadlmedence korszerUsitési munkdi 2. litem”

EKR002254162025

targyu a kozbeszerzésekrdl sz6l6 2015. évi CXLINI. torvény /a tovabbiakban Kbt./
115. § (1) bekezdés szerinti eljarasra
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1. UTMUTATO AZ AJANLATTEVOK RESZERE

Az Ajanlatkéré felhivia az Ajanlattevék figyelmét, hogy ajanlatukat az ajanlattételi felhivas és
dokumentacid (kozbeszerzési dokumentumok) elbirasai szerint, a kozbeszerzésekrél szolé 2015. évi
CXLIIl. térvény /a tovabbiakban Kbt./ rendelkezései alapjan és egyéb jogszabalyi rendelkezések
egylttes figyelembevételével készitsék el.

Az eljaras lebonyolitdsdnak mddja a Kbt. 40. § (1) bekezdése alapjan a Miniszterelntkség altal
Uzemeltetett egységes, elektronikus kdzbeszerzési rendszer igénybevételével torténik. Az elektronikus
kozbeszerzési rendszer igénybe vételének feltételeir6l az elektronikus kodzbeszerzés részletes
szabdlyairdl sz6l6 424/2017. Korm. Rendelet (a tovabbiakban: EKR rendelet) rendelkezik.

AJANLATTETELI FELHIVAS
a kdzbeszerzésekrdl szlé 2015. évi CXLINL. torvény /a tovabbiakban Kbt./ 115. § (1) bekezdése
szerinti, nemzeti eljdrasrendben lefolytatasra keril6 eljarasra

7 s

1. Kozos ajanlatkérék neve, cime, telefon- és telefaxszama és elektronikus levelezési cime /Kbt.
50. § (2) bekezdés a) pont/:

Név: Féldes Nagykdzség Onkormanyzata
Cimzett: Jeneiné Dr. Egri Izabella

Cim: 4177 Foldes, Karacsony Sandor tér 5.
Telefon: +36 54531000

Telefax: +36 54531001

Email: hivatal@foldes.hu

Honlap: www.foldes.hu

2. A koézbeszerzési eljaras fajtdja /Kbt. 50. § (2) bekezdés b) pont/:

Az ajanlatkéré a Kbt. 115. § (1) bekezdése szerint, a nyilt eljaras nemzeti eljarasrendben
irdnyado szabalyainak alkalmazasaval folytatja le a kbzbeszerzési eljarast, és a Kbt. 115. § (2)-
(4) és a Kbt. 115. § (6)-(7) bekezdésében foglaltak szerint jar el, tekintettel arra, hogy az épitési
beruhdzas becslilt értéke nem éri el a hdromszazmillié forintot.

3. A kozbeszerzési dokumentumok elérhetdsége, rendelkezésre bocsatasdanak mddja,
hatarideje, annak beszerzési helye és pénziigyi feltételei /Kbt. 50. § (2) bekezdés c) pont/:

Az ajanlatkérd dokumentaciot készit és a dokumentaciot az EKR utjan kdzvetleniil nyilvanosan
is kdzzéteszi.

A dokumentacié masra nem ruhdazhato at.
Ajanlatkéré a ,,dokumentacio” kifejezés alatt a kdvetkezdket érti: tervdokumentacio, arazatlan

koltségvetés, szerzGdéstervezet, Utmutatd, a gazdasagi szereplGk altal benyujtandd
dokumentumok mintai.
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4. A koézbeszerzés targya és mennyisége /Kbt. 50. § (2) bekezdés d) pont/:

CPV 45200000-9 Teljes vagy részleges magas- és mélyépitési munka
Alapadatok:

A foldesi Szabadidé kdzpont és gydgyfiirdé teriiletén egy gydgyvizes termalmedence lzemel.
Ennek a medencének a felujitasat, korszer(sitését hatarozta el a megrendelé

Tervezési alapadatok:

A foldesi Szabadid6 kdzpont és gydgyfiirdé teriiletén egy gydgyvizes termalmedence tzemel.
Ennek a medencének a felujitdsat, korszerdsitését hatarozta el a megrendeld. A felujitas kiviteli
munkalataihoz épliletgépészeti tervek elkészitésével biztak meg. Az épitész felujitasi terveket
atadtdk, a gépészeti tervek ennek megfelelGen késziiltek el. A beruhazdval egyeztetve lettek
az igények meghatarozva, amit tervezésnél figyelembe vettem.

Viz-, csatorna szerelés:

Az ingatlanon a vizkdzm halézat ki van épitve. A létesitmény rendelkezik furott kutas hidegviz
és termalviz haldzattal, a szennyviz- hasznadlati vizelvezetés is biztositott.

HIDEGVIZ ELLATAS:

A flirdd teriiletén a terepszint alatti hidegviz gerincvezeték van kiépitve, melynek mérete és
anyaga D63/KPE illetve D32/KPE csd. A feltjitott medencéhez Uj hidegviz vezeték haldzat kertil
megépitésre foldben, foldarokban szerelt mianyag csévezetékkel. A hidegviz vezeték
m(ianyag KPE SDR11 cs6, aminek cs6kotései hegesztett elektrofitting idomokkal térténnek. A
helyszinrajzon jel6lt helyen torténé D63/KPE hidegviz gerincbdl vald ledgazas utan a hidegviz
vezeték D63/KPE cs6 a medence mellett taldlhatd 2 db szerelvény akndig. Ez a tervezett
hidegviz ellatds biztositjia a medencék toltéséhez haszndlt meleg termdlviz hiitését. A
hidegvizvezeték fektetési mélysége fagyhatar alatt, a terepszint alattt 1,0 m mélységben
torténjen. A munkaarokban a vezeték homokagyban szerelendé.

Mivel a meglévé medence megosztasra keriilt — 1 db termal és 1 db strandmedence rész épill
—ezért mindkét medencéhez 6nallo tolté-iritd szerelvény akndt terveztem. Az szerelvényakna
egyedi gydrtasd PE anyagu m(ianyag akna a terven jelolt méretekkel. Az aknan atfutd tobb
csGatvezetés miatt szikséges a megbizhatd vizzardsdg. A gumigy(lirls cs6tvezetSkkel
biztositott a szerelvény akna vizzardsaga.

A szerelvény aknakledgazasai utdn az Uj hidegviz vezeték tovabb épil D32/KPE cs6bdl és rakot
a fird6é meglévd D32/KPE hidegviz rendszerére. A rakotési ponttdl a hidegviz gerincig meglévé
D32 méret(i KPE vezeték megsziinik. A gerincren torténd ledgazasnal ezt a vezetékszakaszt a
meglévd rendszerrdlle kell valasztani véglezaro felhegesztéssel.

A feldjitandé medence labmosai Uj hidegvizes t6lt6 rendszert kapnak. A régi rakétéseket meg
kell szlintetni. Az Uj rakotéseket a helyszinrajzon jelolt helyeken és méretben kell megépiteni.
A viz gericre valé rakotés utan kizard-arit6 fagycsapok épilnek kezel6 szarral, csapszekrénnyel,
amik a tolt6vezetékek lrithetGségét biztositjak a téli fagymentesitéskor. A labmosok elétt egy
kezel6csap épll mioianyag csapszekrénnyel, amivel biztosithatd a ldbmoséd toltd viz
mennyiségének beallitdsa. A kezelGcsap mianyag csapszekrénye az 6ntdzéstechnikdban
haszndlatos zoldteriileti csapszekrény.
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A megéplilt hidegvizellatd rendszert a munkaarok visszatemetése el6tt nyomasprébazni kell.
TERMALVIZ ELLATAS:

A furdé teriiletén a helyszinrajz szerint termalviz gerincvezeték van kiépitve, melynek mérete
és anyaga DN160/KG-PVC cs6. A termalviz gerincvezeték az iUszdmedence mellett épuilt fedett,
térszint alatti szerel6aknaban fut a termdlmedencéig. Jelenleg a termalmedence feltdltését
egy szabad kifolyasu, toldzarrral kezelt, medence perem folotti csGvégen keresztiil biztositjak.
Ez a feltdltés meg fog szlinni és helyette alsd, padldban szerelt vizbevezetd elemes feltoltd
rendszer épil.

A feldjitott, ketté valasztott (termal és strand) medencéhez Uj termalviz vezeték haldzat kerdl
megépitésre foldben, foldarokban szerelt mlianyag csévezetékkel. A termalviz vezeték
mianyag PVC cs8, aminek cs6kotései tokos gumigylir(is, tokos ragasztott illetve karimas
idomokkal torténnek.

A helyszinrajzon jelolt helyen torténé termalviz gerincbdl vald ledgazds utan a termalviz
vezeték DN160/PVC cs6bél épll a medence mellett taldlhaté 2 db szerelvény aknaig. A
szerelvény akndkba vald beallds DN110 PVC csé. Ez a tervezett viz ellatds biztositja a medencék
toltéséhez haszndlt termdlvizet. A termalviz vezeték szerelGakndban kialakitott ledgazasa
karimas, NA150 méretl toldézar. A toldzar utan a termalviz vezeték a szerelvény aknaban
kiépult cs6tengely mélységéig lejtésben keriil fektetésre. A munkaarokban a cs6vezetéket
homokagyazatban kell vezetni.

A szerelvény akndban a termalviz cs6szakaszba 1”7 méretl Urit6 és %” méretl mintavételi
ledgazas is épll.A szerelvény aknaban keriilt megtervezésre a termalviz h(itését megoldandé
hidegviz rdkotés is. A hidegviz betaplaldas mennyiségét mlanyag PVC gombcsappal lehet
szabalyozni. A szerelvény aknaban keriilt elhelyezésre a medence toltés szakaszloldja, kizardja,
mely NA100 méretd késtoldzar.

TECHNOLOGIAI SZENNYVIZ ELVEZETES:

A helyszinrajz szerint jelenleg is biztositott a fird6 medencéinek és vizes elemeinek a
technoldgiai szennyviz elvezetése. A meglévé cs6halézat DN200 méretl azbesztcement
cs6vezeték és beton Uirit6-tisztitd akndk. A termdl medence atépitését kovetben két medence
részre valik. A két medence részhez 6nalld, Uj Uritd rendszer kerlilt megtervezésre. A medencék
fenéklejtése épitészetileg Uj Urité pontokra lett megtervezve. Medencénként 2 db mianyag,
320x320 mm méret(i DN110 csatlakozasu fenékirité épul, medencénként 2 x 32 m3/h
teljesitménnyel. A medencék feszitett viztiikr6jlek lesznek a betervezett racsos fedésl
mUlanyag folyokak okan. A racsos folyokak biztositjdk a medenceviz folyamatos
tulfolydéztatasat. A folydkdk a tervek szerint, medencénként 6 — 6 db DN110 méretd
cs6elvezetéssel éplilnek meg. A folydka cséelvezetéseket az Uj. KG-PVC vizelvezet6 rendszerbe
kotjluk be, a cs6hoz rendszeresitett tokos gumigydiris idomokkal.

A medencék Uritése az Uj szerelvényaknakban elhelyezett késtolézarakkal fog megtorténni. A
medence koéril Uj technoldgiai szennyviz haldzat épil. A cs6vezeték anyaga KG-PVC csé,
méretét a tervek tartalmazzdk. Az Uj technoldgiai szennyvizelvezetd rendszer a termal
medence meglévd beton Urité akndajara csatlakozik. A labmosdk urité-tulfolyd rendszere is az
Uj technoldgiai szennyvizhalézatba keril bekotésre. A l[dbmosé drit6-tulfolydja DN50 PVC
cs6esonk, melyet a tokos csatlakozd idombdl kézzel lehet kihdzni és visszatenni. A csGcsonk
magassaga a labmosé vizszintjét hatarozza meg: Minimalis magassag 6 cm.
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Minden szerelés soran felhasznalt anyagot, berendezést a gyartd szerelési utasitasai alapjan
kell megszerelni, beépiteni, azoktél eltérni csak gyartdi hozzajaruldé nyilatkozat birtokaban
szabad. A csatornahdldzatot sikeres vizzardsagi proba és tomorségi préba utdn lehet hasznalni,
a vizsgalatokat az érvényben |év6 szabvanyok szerint kell elvégezni.

Uszodatechnika:

A termalviz és kevert (h(itott) termalviz a medencébe a fenéktolté elemeken kerdl
bevezetésre. A fenéktoltd renszer csGanyaga PVC, ragasztott, tokos idomokkal. Medencénként
16 db DN50 méretl mianyag fenékbefuvo épiil. Egy medence toltési teljesitménye: 16 x 12
m3/h = 192 m3/h A medence t6lt6 PVC csGrendszert a fenékbetonozas el6tt, a betonacél
szereléssel egyltt koordinalva kell elkésziteni. A fenékbefivd elemek helyét a tervek

sz

valtozzon.
A beépitett anyagok szerelvények gyartéi utasitasaitdl eltérni Tilos.

A rendszer nyomasprébdja: Az Osszeszerelés utdn a csoveket ellendrizni kell, illetve
nyomasprébanak kell aldvetni. A nyomasprébardl jegyz6konyvet kell irni a vonatkozé
el6irasoknak megfelel6en. A csévezeték vizsgdlata sordn a teljes rendszer, nyomdsallésagat
ellendrizni kell. A rendszert feltoltés elStt at kell mosni.

A medencéket tolt6-uritS rendszerben fogjak hasznalni, napi Gzemeltetésben. A feltdltésnél a
medence vizhG6fokat a szerelvényakndban Iév6 termal és hidegviz elzardk nyitdsdval-zarasaval
lehet szabdlyozni. A medencék toltése folyamatos a fenékbefuvékon keresztil. A mlianyag
folydkas, mlianyag raccsal ellatott tulfolydk biztositjak a tobblet viz elvezetését. A napi Gzem
takarithatésagahoz a vizmentes medencét a fenékirit6k biztositjdk. A medencékbe vald
bejutds a medence vasbeton testtel egyitt épult IépcsSkon at lehetséges. A lépcsékmindkét
oldaladn rozsdamentes korlat épil a biztonsagos bejutas érdekében.

Medencefdlidzas:
A szoveterGsitett medencefdlidk napjaikra a legkedveltebb medenceburkolattd valtak. A
magan- és kozosségi céli medencék tobbsége medencefdlia burkolatot kap a vildag minden
tdjan. A csempés vagy livegmozaikos burkolathoz képest a medencefélia burkolat bir a legtobb
elénnyel és a legkevesebb hatrannyal:

— ellenall a fagynak, nem potyog le a téli hidegben

— nem kell évente visszaragasztani a lepotyogott csempét, mozaikot

— puha tapintasu, nem sérti fel a fird6z6k bérét

— egyszerlien és gyorsan kivitelezhetd

— vizzdrast ad a medencetestnek

— nem szikséges monolit, vizzard betonszerkezet a félias burkolathoz

— athidal a betontesten id6vel kialakuld tébb mm széles repedéseket is

— kedvez8bb aron elérhet§, mint a keramiacsempe vagy az livegmozaik

— egyszerlien és gyorsan cserélheté a medence felljitasakor

— 1,5 mm vastag, két laminalt rétegbél késziil, amelyek kozott erésitésként livegszal hald

talalhaté
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SzoveterGsitett medencefdlidk felépitése: 1. PVC fdlia 2. Gvegszal halo

— Kivételesen ellenadlld6 a medencében alkalmazott vegyszereknek és az intenziv
napsutésnek

— Magan- és kozosségi medencék burkoldsara is alkalmas

— A f6lidbdl semmilyen toxikus anyag nem oldédik ki a medence vizébe

— A fdlia messze tulteljesiti az Eurdpai Koz6sség gyermekjatékokra vonatkozé EN 71-3
szabvany kovetelményeit. Az egészségligyi hatarérték kevesebb, mint 1/10-ét
tartalmazza nehézfémekbdl

— Felllete algataszitd

— UV-sugdrzds- és fagyallo

— Tartds és szakitdsalld

— Az Elbtal Premium és Sopremapool Premium tip. medencefdélia megfelel a
magyarorszagi ivoviz minéségi el6irdsoknak, OTH engedéllyel rendelkezik - kdzflird6k
és ivoviztarozok burkolasdra is alkalmas

— CE minGsitett termék

Ajanlatkéré altal tervezett munkalatok nem épitési engedély kotelesek.

A felhivasban, a kdzbeszerzési miszaki leirasban, a tervdokumentacidban illetve az drazatlan
koltségvetésben meghatdrozott esetleges markanevek, tipusnevek csak a jelleg
meghatarozasnal birnak jelent&séggel. Az ajanlatkéré elfogad mas markaju (vagy azzal
egyenértékd), a megjelolt mdszaki-technikai paramétereknek megfelel6 vagy azzal
egyenértékd terméket is, ebben az esetben azonban a megfelelést vagy azzal
egyenértéklséget az ajanlattevének kell igazolni. A megfelelést illetve az egyenértékiiséget
kiilondsen a gyartotdl szarmazé nyilatkozattal vagy fliggetlen, szakmailag elismert szervezettdl
szarmazo hiteles mindségi tanusitvannyal kell igazolni.

Az ajanlatkéré felhivia a figyelmet, hogy az eljdrast meginditd felhivasban felsorolt
munkamennyiségek csupan az ajanlattev6k tdjékoztatdsiaul szolgdlnak a munka
nagysagrendjére vonatkozdan, és nem tekintend6k a ténylegesen elvégzendé munkak

mennyiségi kimutatasanak.

A teljes miszaki adatokat a kdzbeszerzési dokumentumok tartalmazzak.

A szerz6dés meghatarozdsa /Kbt. 50. § (2) bekezdés e) pont/:

Altalanydijas vallalkozasi szerz6dés medencefeltjitds targyaban

A szerz6dés idGtartama vagy a teljesités hatarideje /Kbt. 50. § (2) bekezdés g) pont/:

A teljesités hatdrideje: a munkaterilet dtadastdl szamitott 6 hdnap
Az ajanlatkérd elGteljesitést elfogad.

A szerz6dés meghosszabbithatd: nem.
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7. A teljesités helye /Kbt. 50. § (2) bekezdés h) pont/:

Foldes, Tetétleni utfél (Foldes kiiltertilet 0326 hrsz.)

NUTS-kéd: HU321

8. Az ellenszolgaltatas teljesitésének feltételei vagy a vonatkozé jogszabalyokra hivatkozas
/Kbt. 50. § (2) bekezdés i) pont/:

Ajanlatkéré6 a beruhdzas pénziigyi fedezetét tdmogatdsdbal kivanja biztositani. A tdmogatas az
a Versenyképes Jarasok programban benyujtott palyazat (projekt azonositdja: 4034400289)
keretében keriil finanszirozasra.

Benyujthatd 1 db részszamla és 1 db végszamla (ide nem értve az elGleg szamlat).

Ajanlatkér6 az 1. részszamla kibocsatasanak lehet6ségét legkorabban akkor biztositja, ha a
megvaldsult teljesités altaldnos forgalmi add nélkil szamitott ellenértéke eléri az altalanos
forgalmi add nélkdili teljes szerz6déses érték 50 %-at.

A végszamla kibocsatasanak feltétele a 100 %-os késziiltségi fok elérését kovetGen a miszaki
atadds-atvétel sikeres lezardsa.

A részszamla 6sszegét a szerz8dés szerinti kotelezettségteljesités megvaldsuldsanak mértéke
alapjan kell meghatarozni, Ugy, hogy a részszamla szerinti nettd ellenszolgdltatas a szerz6dés
dokumentaltan megvaldsult értékét nem haladhatja meg. (322/2015. (X. 30.) Korm. rendelet
32. § (7) bekezdés).

A szerzGdésben rogzitett feltételek teljesitése igazoldsat kovetéen benyuljtott szamlat az
ajanlatkéré — amennyiben az ajanlattevéként szerz6d6 fél a teljesitéshez alvallalkozot nem
vesz igénybe —a Ptk. 6:130. § (1)-(2) bekezdésében foglaltak szerint a szamla kézhezvételének
napjat kévet6 30 napon belil fizeti meg.

Az ajanlatkéréként szerz6d6 fél, ha az ajanlattevéként szerz6d6 fél a teljesitéshez alvallalkozot
vesz igénybe, a Ptk. 6:130. § (1)-(2) bekezdésétdl eltéréen a kovetkezd szabalyok szerint
koteles az ellenszolgdltatast teljesiteni:

a) az ajanlattevéként szerz6d6 felek annak megfelel6en nydjtjdk be szamldjukat az
ajanlatkérének, hogy kozilik melyik mekkora 6sszegre jogosult az ellenszolgaltatdsbdl. Az
egyes ajanlattevéként szerz6d6 felek a szamla benyujtasaval egyidejlileg nyilatkoznak arrdl,
hogy az altaluk a teljesitésbe bevont alvallalkozék egyenként mekkora 0sszegre jogosultak az
ellenszolgaltatasbdl;

b) az ajanlattevéként szerz6d6 felek mindegyike az altala kidllitott szamlaban részletezi az
alvéllalkozadi teljesités, valamint az ajanlattevéi teljesités mértékét;

c) a szamlaban feltlintetett alvallalkozdi teljesités ellenértékét az ajanlatkéréként szerz6d6 fél
a szamla kézhezvételét kdvetd tizendt napon belll atutalja az ajanlattevéknek;

d) az ajanlattevéként szerz6d6 fél - amennyiben erre kordbban még nem keriilt sor -
haladéktalanul kiegyenliti az alvallalkozok szamlait, vagy az alvallalkozdval kotott szerz6désben
foglaltak szerint az alvallalkozoéi dij egy részét visszatartja;

e) az ajanlattevéként szerz6d6 felek atadjak az ajanlatkérének az alvallalkozoi kovetelések
kiegyenlitését igazolo atutalasok igazoldsainak masolatait;
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f) az ajanlattevéként szerz6d6 felek altal benyujtott szamlaban megjeldlt, ajanlattevéi
teljesités ellenértékét az ajanlatkér6ként szerz6d6 fél az e) pont szerinti dokumentumok
beérkezését kdvetd tizenot napon belll dtutalja az ajanlattevéként szerz6d6 feleknek;

g) ha az ajanlattevéként szerz6dé6 felek valamelyike a d) vagy az e) pont szerinti kdtelezettségét
nem teljesiti, az ellenszolgaltatds fennmaradd részét az ajanlatkéré visszatartja, és az akkor
illeti meg az ajanlattevét, ha az ajanlatkérd részére igazolja, hogy a d) vagy az e) pont szerinti
kotelezettségét teljesitette, vagy hitelt érdemlé irattal igazolja, hogy az alvdllalkozé nem
jogosult az ajanlattevd dltal az a) pont szerint bejelentett 6sszegre vagy annak egy részére.

A felek kizardlag az (1) bekezdés f) pontja szerinti ellenszolgaltatas halasztott teljesitésében
allapodhatnak meg a Ptk. 6:130. § (3) bekezdésének megfeleléen.

A késedelmi kamat mértéke a késedelemmel érintett naptdri félév els6 napjan érvényes
jegybanki alapkamat - idegen pénznemben meghatarozott pénztartozads esetén az adott
pénznemre a kibocsato jegybank dltal meghatdrozott alapkamat, ennek hiadnyaban a pénzpiaci
kamat - nyolc szazalékponttal novelt értéke. A kamat szdmitasakor a késedelemmel érintett
naptari félév elsé napjan érvényes jegybanki alapkamat irdnyadé az adott naptari félév teljes
idejére.

Az ajanlatkérd tartalékkeretet nem kot ki. A kivitelezési tevékenység nem tartozik a forditott
afa hatdlya ala.

Tekintettel arra, hogy az ellenszolgaltatast tobb részletben teljesiti az ajanlatkéréként
szerz6dést kot fél vagy a kifizetésre koteles szervezet, igy minden részlettel kapcsolatban
alkalmazni kell a 322/2015. (X. 30.) Korm. rendelet 32/A. § (1) és (2) bekezdés (322/2015. (X.
30.) Korm. rendelet 32/A. § (3) bekezdés) elSirasat.

Az ajanlatkéré a szerz6désben foglalt - altaldnos forgalmi add nélkiil szamitott - teljes
ellenszolgaltatas 5 %-anak megfelel6 0sszegli el6leg igénybevételének lehetdségét biztositja,
melynek 6sszege a végszamlabdl keril levonasra.

Az ajanlatkéréként szerz6d6 fél a Kbt. 135. § (7) bekezdésében foglalt el6leget az ajanlattevd
kérésére - a 322/2015. (X. 30.) Korm. rendelet 30. § (2) bekezdés szerinti kivétellel - legkés6bb
az épitési munkaterilet atadasat kovet6 15 napon belll koteles kifizetni. (Az épitési
beruhdzadsok, valamint az épitési beruhazasokhoz kapcsoldodd tervez6i és mérnoki
szolgéltatasok kozbeszerzésének részletes szabalyairdl sz616 322/2015. (X. 30.) Korm. rendelet
30. § (1) bekezdés)

A felek az ellenszolgaltatas részletekben torténd teljesitésében is megallapodhatnak, feltéve,
hogy a szerz8dés jellege miatt ez tényszerlien indokolt. Ebben az esetben minden részletre

alkalmazni kell a térvényben vagy kormanyrendeletben a kifizetésre elSirt szabalyokat.

Az ajanlatkéré a szerz6désen alapuld ellenszolgaltatasbdl eredd tartozasaval szemben csak a
jogosult altal elismert, egynemti és lejart kovetelését szamithatja be.

Az ajanlattétel, a szerz6dés és kifizetések pénzneme a magyar forint (HUF). A részletes
feltételeket a szerz6déstervezet tartalmazza.
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9. Annak meghatarozasa, hogy az ajanlattevd tehet-e tébbvaltozatu (alternativ) ajanlatot,
valamint a részajanlattétel lehetdsége vagy annak kizérasa /Kbt. 50. § (2) bekezdés j) és k)
ont/:

Az ajanlattevé nem tehet tobbvaltozatu (alternativ) ajanlatot.

e

Az Ajanlatkéré nem biztosit lehet&séget részajanlat benyujtasara.

Az ajanlatkérének a kozpénzek felhasznaldasakor a hatékony és felel6s gazdalkodas elvét szem
el6tt tartva kell eljarnia. A részekre osztds altal fennall annak a kockazata, hogy a szerz6dés
teljesitése technikailag tulsagosan bonyolult vagy tulsagosan draga lesz.

Az eljdras tekintetében a részajanlattétel kizardsa indokolt volt. Az épitési beruhazas targya
mUszaki, funkciondlis egységet képeznek. Az egymasra épilé kivitelezési munkanemek
m(iszaki egységet képeznek és olyan mddon egymasra épiilnek, amely a részekre bontas
lehetdségét nem teszi lehetbvé.

Amennyiben t6bb szerz6dés utjan valdsulna meg a kivitelezés, Ugy a kivitelez6k akadalyozndk
egymds munkdjat az infrastruktura egyidejli haszndlatdval. A kiilonb6z6 kivitelez6k
munkajanak 6sszehangoldsa tulsdgosan bonyolult és tulsdgosan draga. A kivitelezés hasonld
muszaki tartalma és gazdasagi egységére tekintettel a részekre bontds jelentés
koltségtobbletet eredményezne, ami a gazdasagi ésszerliséggel nem Osszeegyeztethetd.

A miszaki tartalom megosztasa sem mdszaki, sem gazdasdgi szempontbdl nem ésszer(, az

//////

beruhazas megvaldsitasa egy épitési itemben, egy véghataridére torténik.

A munkarészek, munkaml(iveletek muszakilag 6sszefonédnak. A részajanlattétel koltség- és
humaneré6forras tobblet igénybevételét tenné sziikségessé és aranytalanul novelné meg a
mindségbiztositasi kockazatot.

Az ugyanazon munkafolyamatok megszervezése, a helyszinen torténé egyes munkafazisok
akaddlymentes megvaldsuldsa érdekében sziikséges a beszerzést egyben kezelni, a
részajanlattétel biztositasa gazdasagi szempontbdl ésszer(itlen lenne.

Jelen épitési beruhazas olyan gazdasagi és mUszaki egységet alkot, amely gazdasagi mdszaki
szempontbdl koltséghatékonyabban megoldhatd az épités részegységekre vald szétbontdsa
nélkil, egységes koordindcidval. Ajanlatkéré szempontjabdl tovabbd fontos és egységesen
kezelend6 az érvényesithetd és esetlegesen érvényesitendd jotallasi és szavatossagi igénye.
igy a munkalatok dsszehangoldsa egyszer(ibb, a javitds és a karbantartas pedig olcsébb, igy
koltséghatékonyabb a beszerzés. Ezen tul az ajanlatkérének kiemelt érdeke fliz6dik ahhoz,
hogy a megvaldsitas soran a kiilonb6z8 helyeken kilénb6z6 mennyiségben keletkezd épitési
hulladékok azonos mindségli elGkezelést kovetGen, masodnyersanyagként minél nagyobb
mértékben alkalmassa valjanak épitGanyagként torténd felhasznalasra a teljes beruhazas
megvaldsitdsa soran. Azok a kiilénb6z6 helyszineken azonos szerkezeti alkotdként azonos
mindségben keriljon felhasznalasra, ezaltal minél kisebb mértékben terhelje a kdrnyezetet,
ezzel hozzajarulva a beruhdazas 6koldgiai [Abnyomanak csokkentéséhez.

Generalkivitelez6 esetén 6sszehangoltabb, gordiilékenyebb munkavégzés varhatd el, mivel
egy személyben felel az egész munkaért, az esetleges munkaszervezési problémak kezelése is
hatékonyabban végrehajthatd, a j6tallasi jogok érvényesitése is egyértelm(ibb. Tébb vallalkozo
egylttes munkajabol adédd konfliktusok és ebbdl eredd kivitelezési hibak kikiiszobolése
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10.

érdekében kizardlag general kivitelezd kivalasztasa sziikséges. Fentiekre tekintettel a gazdasagi
ésszerliség és a technikai megvaldsithatdsag az egy részre torténd ajanlattételt indokolja. A
nem generalkivitelez6 gazdasagi szerepl6k egyes feladatokra torténd ajanlattételének
lehetdségét a kozos ajanlattétel vagy az alvéllalkozdi részvétel biztositja.

Az ajanlatok értékelési szempontja /Kbt. 50. § (2) bekezdés I) pont/:

Az ajanlatok értékelési szempontja a Kbt. 76. § (2) bekezdés c) pontja szerinti legjobb ar-érték
arany.

Részszempont Sulyszam
1. Ajanlati ar (netté HUF) 70

2. A szerzGdés teljesitésébe bevont épitésvezet6 szakember
éplletgépészeti munkak soran szerzett szakmai tapasztalata (0-36 hdnap) 15
(az ajanlati elem azon legkedvezGbb szintje, melyre és az annal még
kedvez6bb véllaldsokra Ajanlatkéré egyardnt a ponthatar felsé hatdraval
azonos szamu pontot 36 hdénap)

3. Teljes kord, kotelezéen elGirt jotallasi id6n (12 hdnap) tal vallalt tovabbi 15
jotallas (honap, minimalis mértéke 0 honap, és az ajanlati elem azon
legkedvez6bb szintje, melyre és az anndl még kedvez6bb vdllalasokra
Ajanlatkér6 egyarant a ponthatar felsé hataraval azonos szamu pontot ad
36 hénap)

A legjobb ar-érték aranyu ajanlat kivalasztasanak értékelési szempontja esetén az ajanlatok
értékelési szempontok szerinti tartalmi elemeinek értékelése soran adhatd pontszam alsé és
felsé hatara: 0-10

Az ajanlatkérd a részszempontok esetében a legkedvez6bb ajanlati elemre 10 pontot ad, a
tobbi ajanlat tartalmi eleme pedig a legkedvez6bb tartalmi elemhez viszonyitva ardnyosan
keril kiszamitasra.

Ajanlatkér6 az ajanlatoknak az értékelési szempontok szerinti tartalmi elemeit az eljarast
meginditd felhivasban meghatdrozott ponthatdrok kozott értékeli az altala meghatarozott
maddszerrel, majd az egyes tartalmi elemekre adott értékelési pontszdmot megszorozza a
sulyszdmmal, a szorzatokat pedig ajanlatonként 6sszeadja. Az az ajanlat a legkedvez6bb,
amelynek az Osszpontszama a legnagyobb (Kbt. 77. § (2) bekezdés). A pontszamok
kialakitasandl a kerekités altaldnos szabalyai kerililnek alkalmazasra kettd tizedesjegy
pontossaggal.

A legjobb ar-érték aranyu ajanlat kivdlasztasanak értékelési szempontja esetén a mdodszer
(mddszerek) ismertetése, amellyel az ajanlatkéré megadja a ponthatarok kézotti pontszamot:

Az 1. részszempont esetében: Az ajanlatkéré a relativ értékelési mdédszerek kozil a forditott
aranyositas képlete alapjan jar el:

Forditott aranyositas: ha a legalacsonyabb érték a legkedvezébb, akkor az ajanlatkéré a
legkedvezSbb tartalmi elemre a maximdlis pontot (felsé ponthatar) adja, a tobbi ajanlat
tartalmi elemére pedig a legkedvezSbb tartalmi elemhez viszonyitva forditottan aranyosan
szamolja ki a pontszamokat.
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Ekkor az ardnypar egy tetsz6leges vizsgalt tartalmi elemre:

P-Pmin Alegjobb
Pmax-Pmin Avizsgdlt
azaz
Alegjobb
P= X (Pmax-Pmin) + Pmin
Avizsgalt
ahol

P: a vizsgdlt ajanlati elem adott szempontra vonatkozd pontszama
Pmax: a pontskala fels6 hatara

Pmin: a pontskadla alsé hatéra

Alegjobb: a legel6ny6sebb ajanlat tartalmi eleme

Avizsgdlt: a vizsgdlt ajanlat tartalmi eleme

A 2. és 3. részszempont esetében: Az ajanlatkérd a relativ értékelési mddszerek kozil az

egyenes aranyositas képlete alapjan jar el:

Egyenes aranyositds: ha a legmagasabb érték a legkedvez6bb, akkor az ajanlatkéré a
legkedvezSbb tartalmi elemre a maximdlis pontot (felsé ponthatar) adja, a tobbi ajanlat
tartalmi elemére pedig a legkedvez6bb tartalmi elemhez viszonyitva ardnyosan szdmolja ki a

pontszamokat.

Ekkor az aranypar egy tetsz6leges vizsgalt tartalmi elemre:

P-Pmin Avizsgalt
Pmax-Pmin Alegjobb
azaz
A vizsgalt
P= X (Pmax-Pmin) + Pmin
A legjobb
ahol

P: a vizsgalt ajanlati elem adott szempontra vonatkozdé pontszama
Pmax: a pontskala fels6 hatara

Pmin: a pontskala alsé hatara

Alegjobb: a legel6nybsebb ajanlat tartalmi eleme

Avizsgdlt: a vizsgalt ajanlat tartalmi eleme;
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Az ajanlatkér6 a nyertes ajanlattevé kivalasztasa soran szakmai ajanlatot kér be, amelyet a
legjobb ar-érték aranyt megjelenitd szempont és a megvaldsitandd épitmény vagy elvégzendd
épitési tevékenység minGségének értékelésére alkalmas részszempontok szerint vizsgal.
(322/2015. (X. 30.) Korm. rendelet 24. § (1) bekezdés)

A 2. értékelési részszempont esetében ajanlatkérd a Kbt. 76. § (3) bekezdés b) pontja altal
adott lehetlség szerint az ajanlattételi felhivdsban és a kdzbeszerzési dokumentumokban
meghatdrozott feladatok korében értékként tekint a minél nagyobb szakmai tapasztalattal
rendelkez6 szakemberek bevondsdra, mellyel a kivitelezés szakmai mindsége és a kivitelezési
feladatok ellatasanak szakmai szinvonala emelheté.

A fenti szakmai tapasztalatot bemutatott szakembert a jelen kdzbeszerzés eredményeként
megkotott vallalkozdi szerz6dés nyertesének a kivitelezés sordn kotelessége alkalmazni.

A hdénapban megadott gyakorlati id6 meghatarozdsa a dokumentacio részét képez6 — szakmai
ajanlat alapjan torténik az aldbbiak szerint:
- az adott projekt vonatkozasaban az év, honap adatokkal megadott hdnapok kerilnek
Osszeadasra ugy, hogy
» azid6ben parhuzamos gyakorlati id6k csak egyszer szdmitanak bele az adott
szakember szakmai tapasztalataba
> a projekt kezd6 és zard hdonapja is beleszamit az adott szakember szakmai
tapasztalataba

Ezen részszempont vonatkozdsdban csatolni kell ajanlattevé nyilatkozatat a szakember
személyér6l és a szakember szakmai tapasztalatat bemutatd szakmai 6néletrajzot, amely
igazolja a 2. szamu részszempontban megjelolt szakmai gyakorlatot.

A szakmai Onéletrajzban a 2. szamul értékelési részszempont keretében megajanlott
szakember tekintetében ismertetni kell
- aszakember nevét,
- aszakember iskolai végzettségét/ képzettségét;
- gyakorlati idejét, amely igazolja a 2. szamu értékelési részszempontban megjelolt
szakmai gyakorlatot.

A szakmai gyakorlat korében ismertetni kell az épitési szerzdést (a minimalis adattartalom a
Megrendel6 megnevezése, a kivitelezés helyszine és az épitési tevékenység rovid leirasa), az
épitési szerz6dés megvaldsuldsa soran betdltott pozicidt és a szerz6dés idétartamat (tol, -ig;
(év/hdnap részletezettséggel).

Ajanlatkéré rogziti, hogy szakmai tapasztalat alatt a naptari hdnapban megadott gyakorlati
id6t érti. A szakmai tapasztalat vonatkozasaban, az id6ben parhuzamos gyakorlati id6k csak
egyszer szamitanak bele az adott szakember szakmai tapasztalataba.

Csatolandé tovabbd a szakember altal aldirt rendelkezésre allasi nyilatkozat
(szandéknyilatkozat), amelyben a megnevezett szakember kotelezettséget vallal, hogy az
ajanlattevé nyertessége esetén a szerzGdés teljesitésében kozremikodik az ajanlatban
szerepl6 beosztasban, és a kozrem(ikodését semmi sem akadalyozza.

A részszempont korében egy szakember megajanlasa és bemutatdsa lehetséges.

Amennyiben a szakmai ajanlat alapjan szamolt szakmai tapasztalati idé eltér a felolvasélapon
jelzett értéktél, akkor az ajanlatkéré a Kbt. 71. § (9) bekezdése szerint jar el. Ajanlatkéré
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11.

felhivja tovabba ajanlattevék figyelmét a szakemberekre vonatkozd értékelési szempontok
kapcsdn, hogy ha

a) a Kbt. 76. § (3) bekezdés b) pontja szerinti értékeléshez bemutatott szakemberekre
vonatkozd, a felolvasdlapon feltliintetett adat és az ajanlatban a szakemberre vonatkozdan
csatolt dokumentum tartalma kodzétt - a b) pontban foglaltaktdl eltéré - ellentmondas van, és
nem sikerdl felvildgositds vagy a mar bemutatott szakemberre vonatkozé dokumentum
hidnypdtlasa keretében a felolvasdlapon feltlintetett adatot alatdmasztani, az ajanlatkéré az
ajanlatot érvénytelenné nyilvanitja;

b) a felolvasélapon feltiintetett adat és a szakemberre vonatkozéan csatolt dokumentum
tartalma kozott olyan ellentmondas all fenn, hogy a felolvasélapon szereplé adat az
értékeléskor kevésbé kedvezl, az értékeléskor a felolvasélapon szereplé adatot kell
figyelembe venni.

Ha az ajanlatkéré a Kbt. 77. § (1) bekezdése szerint meghatdrozta egy ajanlati elem
legkedvezbbb szintjét és az ajanlatban ezen elemre vonatkozé adatokban ellentmondas van,
de megdllapithatd, hogy az ajanlati elemre ettél fliggetlenil is az elérheté legmagasabb
pontszamot kell adni, az ajanlat nem nyilvanithatd érvénytelenné és a Kbt. 71. § (9) bekezdés
b) pontja nem alkalmazanda.

Amennyiben az ajanlattevé nem alkalmaz épitésvezets szakembert vagy az dltala alkalmazott
épitésvezetd szakember nulla hdnap szakmai tapasztalattal rendelkezik, ugy a felolvasdlapon
0 hodnapot kell szerepeltetnie és az értékelése soran adhatd pontszam alsé hataraval
megegyez8 pontszamot kap.

A 2. részszempont esetében az ajanlati elem azon legkedvez6bb szintje, melyre és az annal
még kedvez6bb vallaldsokra Ajanlatkéré egyarant a ponthatdr felsé hatdraval azonos szamu
pontot ad 36 hdnap [Kbt. 77. § (1) bekezdés]. A 36 hdnapon feliili megajanlas esetén is
ajanlattevé a képletbe a maximum megajanlds mértékét helyettesiti be.

A 3. részszempont esetében a teljes kord, kotelez6en elGirt jotallasi id6n tal véllalt tovabbi
jotallas minimalis mértéke 0 hdénap, és az ajanlati elem azon legkedvezGbb szintje, melyre és
az annal még kedvezGbb vallalasokra Ajanlatkérd egyarant a ponthatdr felsé hataraval azonos
szamu pontot ad 36 honap). A 36 hénapon fellili megajanlds esetén is ajanlattevé a képletbe
a maximum megajanlas mértékét helyettesiti be.

A 2. és 3. szempont esetében kizardlag egész szdmok ajanlhatok meg.
Az ajanlatkéré alkalmazza a Kozbeszerzési Hatdsdag utmutatéjat a nyertes ajanlattevé

kivalasztasdra szolgalod értékelési szempontrendszer alkalmazasardl.

A kizaré okok és a megkovetelt igazolasi médok /Kbt. 50. § (2) bekezdés m) pont/:

Az eljdrasban nem lehet ajanlattevd, alvéllalkozd, és nem vehet részt az alkalmassag
igazolasaban olyan gazdasagi szerepld, akivel szemben a Kbt. a 62. § (1) bekezdés h)-k) és m)
pontjaban felsorolt kizaré okok fennallnak.

Az ajanlatkérd koteles kizarni az eljarasbdl azt a gazdasagi szerepl6t, aki valamelyik, az
eljarasban alkalmazando kizaré ok hatalya alatt all.
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Az ajanlatkérének ki kell zarnia az eljardsbdl azt az ajanlattevét, alvéllalkozot vagy az
alkalmassag igazolasaban részt vevd szervezetet, aki részér6l a kizard ok az eljaras soran
kovetkezett be.

A kizaré okok igazolasanak maddja:

A kizaré okok fenn nem allasarél az ajanlattevének az ajanlatban irasban csak nyilatkoznia kell,
valamint a Kbt. 62. § (1) bekezdés k) pont kb) alpontjara vonatkozéan kormanyrendeletben
meghatarozottak szerint kell a részletes adatokat megadnia.

A 321/2015. (X. 30.) Korm. rendelet 17. §-a alapjan az ajanlattevének ajanlataban egyszer(
nyilatkozatot kell benyujtania arrél, hogy nem tartozik a felhivasban elGirt kizaré okok hatdlya
ald, valamint a Kbt. 62. § (1) bekezdés k) pont kb) pontjat a 8. § i) pont ib) alpontja és a 10. § g)
pont gb) alpontjaban foglaltak szerint kell igazolnia.

Magyarorszagon letelepedett ajanlattevé esetében a Kbt. 62. § (1) bekezdés k) pont kb)
alpontja tekintetében az igazoldsi méd az ajanlattevd nyilatkozata, amely a pénzmosas és a
terrorizmus finanszirozasa megel6zésérél és megakadalyozasardl sz6lé 2017. évi LIl torvény
(a tovabbiakban: pénzmosasrél szold torvény) 3. § 38. pont a)-b) vagy d) alpontja szerint
definidlt valamennyi tényleges tulajdonosa személyazonosité adatainak, addazonositd
adatainak, kils6 nyilvantartds szerinti személy-, illetve addazonosité adatainak, valamint
érdekeltségének a pénzmosasrdl szold torvény 3. § 38. pont a)-b) vagy d) alpontja szerinti
jellege és mértéke bemutatdsat tartalmazza; ha a gazdasagi szereplének nincs a pénzmosasrol
sz0l6 torvény 3. § 38. pont a)-b) vagy d) alpontja szerinti tényleges tulajdonosa, Ugy erre
vonatkozd nyilatkozatot sziikséges csatolni.

Az ajanlatban be kell nyujtani az ajanlattevé arra vonatkozd nyilatkozatat, hogy nem vesz
igénybe a szerz6dés teljesitéséhez az eljarasban elGirt kizard okok hatalya ald esé alvallalkozot
és adott esetben az alkalmassag igazolasaban résztvevé mas szervezetet. A nyilatkozatot akkor
is be kell nydjtani, ha az ajanlatkér6 az eljardsban nem irta el6 a mar ismert alvallalkozék
megnevezését. (Kbt. 67. § (4) bekezdés)

Az Ontisztazas:

A Kbt. 62. § (1) bekezdés b) és f) pontjaban emlitett kizard okok kivételével barmely egyéb
kizdréo ok fenndllasa ellenére - beleértve azokat az eseteket, amikor a torvényben
meghatarozott kotelességszegés vagy jogsértés az ajanlatkéré mérlegelése alapjan vezet
kizdrashoz - az ajanlattevd, részvételre jelentkezd, alvallalkozé vagy alkalmassag igazoldsaban
részt vevGé gazdasagi szerepl6 nem zarhatd ki a kozbeszerzési eljarasbdl, amennyiben a
Koézbeszerzési Hatdsag a 188. § (4) bekezdése szerinti véglegessé valt hatarozata, vagy annak
megtamadasara iranyuld kozigazgatasi per esetén a birdsag 188. § (5) bekezdése szerinti
jogerds hatarozata kimondta, hogy az érintett gazdasdagi szerepl6 az ajanlat vagy részvételi
jelentkezés benyuljtdsat megel6z6en olyan intézkedéseket hozott, amelyek a kizdré ok
fenndllasanak ellenére kell6képpen igazoljak a megbizhatdsagat.

Ha a Kozbeszerzési Hatdosag a Kbt. 188. § (4) bekezdése szerinti véglegessé valt hatarozata,
vagy annak megtamadadsdara irdnyuld kozigazgatasi per esetén a birdsag Kbt. 188. § (5)
bekezdése szerinti joger6s hatarozata kimondja az adott kizard ok hatdlya alatt all6 gazdasagi
szerepl6 megbizhatdsagat, az ajanlatkéré mérlegelés nélkil koteles azt elfogadni. A jogerGs
hatdrozatot a gazdasagi szerepl6 az egységes eurdpai kozbeszerzési dokumentummal
egyidejlileg koteles benyuijtani.

1599



12.

13.

14.

15.

16.

A kizard okokra vonatkozdan a kdzbeszerzés megkezdését megel6zGen kiallitott igazoldsok is
benyujthatoak (felhasznalhatéak) mindaddig, ameddig az igazolasokban foglalt tény, illetve
adat tartalma valds. Az ajanlatkéré - ellenkezd bizonyitdsig - az adat valdsagtartalmat az
ajanlattevd erre vonatkozé kilon nyilatkozata nélkiil vélelmezi.

Nem kérhet6 a gazdasagi szerepl6t6l olyan igazolds benyljtdsa, amelyet ugyanazon
ajanlatkérd részére a gazdasagi szerepld kordbbi kdzbeszerzési vagy koncesszids beszerzési
eljarasban az EKR-ben elektronikus Uton mar benyujtott. Ebben az esetben a gazdasagi
szerepl6 nyilatkozik arrdl, hogy mely korabbi eljarasban benydujtott igazolast kéri figyelembe
venni a birdlat sordn. Az ajanlatkéré attol fuggetlenil vizsgalja meg, hogy a kordbban
benyujtott igazolas megfelel-e az adott kdzbeszerzési eljdrasban benyujtandd igazoldsra
iranyado tartalmi kovetelményeknek, hogy a korabbi igazolds adott esetben megjeldli, hogy
azt mely kozbeszerzési eljarasban valo felhasznalas céljara allitottak ki.

Az alkalmassagi kovetelmények, az alkalmassag megitéléséhez sziikséges adatok és a
megkovetelt igazolasi méd /Kbt. 50. § (2) bekezdés n) pont/:

Ajanlatkér6 a Kbt. 115. § (2) bekezdésben foglaltakra tekintettel alkalmassagi kovetelményt
nem ir el6.

Az ajanlattételi hataridé /Kbt. 50. § (2) bekezdés o) pont/:

EKR

Az ajanlat benyujtasdnak cime /Kbt. 50. § (2) bekezdés p) pont/:

EKR

Az ajanlattétel nyelve /Kbt. 50. § (2) bekezdés q) pont/:

Magyar. Magyar nyelven kivil mas nyelven az ajanlat nem nyujthatoé be.

Az ajanlat(ok) felbontasanak helye, ideje és az ajanlatok felbontdsan jelenlétre jogosultakat
/Kbt. 50. § (2) bekezdés r) pont/:

EKR

Az elektronikusan benyujtott ajanlatok felbontasat az EKR végzi akként, hogy a bontas
id6pontjaban az ajanlatok az ajanlatkéré szamara hozzaférhetévé valnak.

Az elektronikusan benyujtott ajanlat esetében a Kbt. 68. § (4)-(5) bekezdés szerinti adatokat
az EKR a bontds id6pontjatdl kezdve azonnal elektronikusan - azzal a tartalommal, ahogyan

azok az ajanlatban szerepelnek - az ajanlattevék részére elérhetévé teszi.

Egyebekben az ajanlatok felbontédsa a Kbt. 68. §-a és a 424/2017. (X11.19.) Korm. rend. 15. §-a
szerint torténik.
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17.

18.

19.

Az ajanlati kotottség minimalis idétartama/Kbt. 50. § (2) bekezdés s) pont/:

Az ajanlattételi hatarid6 lejartatdl szamitott 60 nap.

77

Az ajanlati biztositék el§irasara /Kbt. 50. § (2) bekezdés u) pont/, a szerzédésben
megkovetelt biztositékokra vonatkozé informacié valamint a szerzédésbiztositd
mellékkotelezettségek:

Ajanlati biztositék nem kerdl elGirasra.
ElGleg-visszafizetési biztositék nem kerdl elGirasra.
Teljesitési biztositék nem keriil elGirasra.
Jélteljesitési biztositék nem keriil elGirasra.
Késedelmi kotbér:

A késedelmi kotbér legfeljebb az altalanos forgalmi add nélkiil szamitott teljes ellenszolgaltatds
20 %-a, mértéke pedig 1 %/naptari nap. A szerz6dés szerinti altalanos forgalmi adé nélkdl
szamitott teljes ellenszolgaltatds 20 %-at meghaladd késedelmet az ajanlatkérd
meghidsulasnak, azaz a teljesités elmaraddsdnak tekintheti és megilleti a szerz6dés
felmondasanak joga.

Meghiusulasi kotbér: Ajanlattevét meghilsulasi kotbér-fizetési kotelezettség terheli. A
meghildsulasi kotbér mértéke a szerz6dés szerinti, altalanos forgalmi add nélkil szamitott
teljes ellenszolgaltatds 25 %-a.

A Polgari Torvénykonyvrél szl 2013. V. térvény 6:186. § (1) bekezdése alapjan a kotelezett
pénz fizetésére kotelezheti magat arra az esetre, ha olyan okbdl, amelyért felel6s, megszegi a
szerz&dést. Mentesil a kotbérfizetési kbtelezettség aldl, ha szerz6désszegését kimenti.

A Polgari Torvénykonyvrél sz6l6 2013. V. torvény 6:187. § (1) bekezdése alapjan a teljesités
elmaradasa esetére kikotott kotbér érvényesitése a teljesités kovetelését kizarja. A késedelem
esetére kikotott kotbér megfizetése nem mentesit a teljesitési kotelezettség aldl.

A teljes kor( jotdllas minimdlis id6tartama 12 hénap. A jotallds 12 hénapon feliili id6tartamat
ajanlatkérd értékeli. A jotallasi id6 a hiba és hidnymentes m(iszaki dtadas-atvételi eljards
befejezésének id6pontjatol kezdbdik.

A szerz6dést biztositd mellékkotelezettségek és biztositékok részletes szabalyait a
dokumentacio és a szerzGdéstervezet tartalmazza.

Az Eurdpai Unidbol szarmazd forrasbdl tamogatott kozbeszerzés esetén az érintett projektre
(programra) vonatkozé adatokat /Kbt. 50. § (2) bekezdés w) pont/:

A beszerzés nem Eurdpai Unidbdl szarmazé forrasbél tdmogatott.
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20. A szerz6déskotés tervezett idGpontja, helye:

21.

22.

A szerz6déskotés tervezett id6pontja: Az irdsbeli 6sszegzés megkilildését koveté naptdl
szamitott 6. naptari nap. Amennyiben ez a naptari nap nem munkanap, akkor az azt kdveté
masodik munkanap. A Kbt. 131. § (6) bekezdéstdl eltérGen az ott rogzitett 6t napos idGtartam
letelte elStt is megkothetd a szerzdés, ha csak egy ajanlatot nyujtottak be.

Cim:

Foldes Nagykdzség Onkormanyzata (4177 Féldes, Kardcsony Sandor tér 5.)

Az ajanlattételi felhivas megkiildésének napja:

EKR

Annak meghatarozasa, hogy ajanlattevd alkalmazza-e a Kbt. 114. § (11) bekezdést:

A szerz6dés nem fenntartott.

23. Egyéb informaciok:

Az ajanlattevének az ajanlatot az EKR-ben kell benyujtani az ajanlattételi hataridd
lejartdig. Az ajanlattevének az ajanlatat az EKR azok benyujtasdra szolgdld funkcidja
alkalmazasaval kell ajanlatként benyujtania. Az egyéb mddon benyudjtott dokumentum
nem mindsil ajanlatnak. Amennyiben a nyilatkozatmintdk az EKR-ben elektronikus
Grlapként a nyilatkozat megtételének nyelvén rendelkezésre allnak, a nyilatkozatot az
elektronikus (rlap kitéltése Utjan kell az ajanlat részeként megtenni.

Az ajanlatnak felolvasdlapot kell tartalmaznia, amely feltlinteti a Kbt. 68. § (4) bekezdés
szerinti informacidkat. A 424/2017. (XIl. 19.) Korm. rendelet 11. § (1) bekezdése
érelmében az EKR-ben az ajanlatkérének a kozbeszerzési dokumentumok kozott
elektronikus Grlapként kell Iétrehoznia a felolvasélap mintdjat, amelyet az ajanlattevé az
elektronikus (irlap formajaban koteles az ajanlat részeként kitolteni.

Ha az ajanlatkéré lehet6vé teszi a részekre torténd ajanlattételt, az ajanlattevének az EKR-
ben az erre szolgald (irlap kitdltésével kilon felolvasdlapot kell benyudjtania minden olyan
rész tekintetében, amelyre ajanlatot kivan tenni.

Ajanlatkér6 el8irja, hogy az ajanlattev6k az ajanlat részét képez6 dokumentumokat pdf
vagy jpeg formdatumu fajlban, valamint az arazott koltségvetést excel formatumu fajlban
is nyujtsak be. Ajanlatkéré elGirja, hogy az ajanlattevék az ajanlattétel soran a kiegészité
tdjékoztatdskéréseket a pdf formatum mellett szerkeszthet6é word formdatumban is
nyujtsak be. Kiegészit6 tajékoztatas: A kiegészit6 tajékoztatas kérésére és nyujtasara a
Kbt. 56. §-aban foglaltak az irdnyadodk, figyelemmel a Kbt. 114. § (6) bekezdésében foglalt
eltérésekre. A kiegészit6 tajékoztataskérésre és a tdjékoztatas nyujtasara az EKR-ben kerdil
sor. Ajanlatkérd ésszer(i hataridén belil megadottnak tekinti azon valaszokat, melyeket
az ajanlattételi hataridd lejarta el6tt 2 munkanappal megkild az ajanlattevék részére.
Ajanlatkéré ezen hatarid6t azon kérdések vonatkozasaban koteles és képes betartani,
melyek az ajanlattételi hataridd lejartat 4 munkanappal megel6z6en benyujtasra keriiltek.

A 424/2017. (XIl. 19.) Korm. rendelet 11. § (5) bekezdése érelmében ahol a Kbt. az
érdekl6désiiket jelzett gazdasagi szerepl6k tdjékoztatdsat vagy felhivasat irja eld,
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érdekl6dését jelz6 gazdasagi szereplének azt kell tekinteni, aki az EKR-ben az eljaras iranti
érdekl6dését az eljdrasra vonatkozdan jelezte.

Az eljarasban kizardlag az ajanlattételre felhivott gazdasagi szereplék tehetnek ajanlatot.
Az ajanlattételre felhivott gazdasdagi szerepl6k kozosen nem tehetnek ajanlatot. Az
ajanlattételre felhivott gazdasagi szerepl6 jogosult kdzosen ajanlatot tenni olyan
gazdasagi szerepl6vel, amelynek az ajanlatkérd nem kiildott ajanlattételi felhivast.

Az ajanlatnak tartalmaznia kell az ajanlattevd, kozos ajanlattevé vonatkozdsdban az
ajanlatot vagy a lentiekben meghatarozott meghatalmazast alairdk tekintetében aldirasi
cimpéldany vagy a 2006. évi V. torvény 9. § (1) bekezdése szerinti Ggyvéd vagy kamarai
jogtandcsos altal hitelesitett alairas-minta, amennyiben jogszabaly azt adott szervezet
vonatkozasaban alairdsi cimpéldany vagy Ugyvéd vagy kamarai jogtanacsos altal
hitelesitett aldirds-minta meglétét kotelez6vé teszi.

Amennyiben az ajanlatot nem a cégkivonatban szerepl6 képviseletre jogosult irja ald, ugy
csatolni kell a képviseletre jogosult személyt6l szdrmazd teljes bizonyitd erej(,
maganokiratba foglalt meghatalmazast.

Egyéni vallalkozé esetében az addszamot kell megadni, mely alapjan az ajanlatkéré
ellendrzi az engedély meglétét.

Ajanlattevének az ajanlataban nyilatkozni kell, hogy van-e folyamatban valtozasbejegyzési
eljardsa. Folyamatban |évé valtozdsbejegyzési eljards esetében az ajanlattevé az
ajanlathoz koételes csatolni a cégbirdsaghoz benyujtott valtozdsbejegyzési kérelmet és az
annak érkezésérdl a cégbirdsag altal megkildott igazoldst.

Az ajanlatok Osszedllitdsaval és benyujtasaval kapcsolatban felmerilé 6sszes koltség az
ajanlattevét terheli.

Idegen nyelvd dokumentum, irat benyujtasa esetén, az idegen nyelvli dokumentummal
egyutt annak magyar nyelvd forditasa is benyujtandd a
Kbt. 47. § (2) bekezdésében meghatdrozottak szerint.

Amennyiben ajanlatkéré a kozbeszerzési eljaras soran valamely dokumentum benyujtasat
irja el6, a dokumentum benyudjthaté az EKR-ben kitoltott elektronikus (rlap
alkalmazasaval, vagy - amennyiben az adott dokumentumra a nyilatkozattétel nyelvén
elektronikus Grlap nem 3&ll rendelkezésre - a papiralapuy dokumentum egyszer(
elektronikus masolata formajaban. Amennyiben az EKR-ben az adott dokumentumra
vonatkozd elektronikus Grlap a nyilatkozattétel nyelvén nem 3all rendelkezésre, a
nyilatkozat csatolhatdé az EKR-ben legaldbb fokozott biztonsagu elektronikus aldirdssal
ellatott dokumentumként is, az ajanlatkéré azonban - a (2) bekezdésben foglalt eset
kivételével - nem kovetelheti meg elektronikus aldiras alkalmazdsat. Ahol a Kbt.
végrehaijtasi rendelete kozjegyz6 vagy szakmai, illetve gazdasagi kamara altal hitelesitett
nyilatkozat benyujtasat irja el6, a dokumentum benyujthaté a papiralapon hitelesitett
dokumentum egyszerl elektronikus masolataként, vagy olyan formaban is, ahol a
papiralapon vagy legalabb fokozott biztonsagu elektronikus aldirdssal elektronikus uton
megtett nyilatkozatot kozjegyz6 vagy szakmai, illetve gazdasagi kamara - legalabb
fokozott biztonsagu elektronikus aldirassal vagy bélyegz6vel - elektronikusan latta el
hitelesitéssel.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Amennyiben valamely nyilatkozatminta az EKR-ben elektronikus Grlapként a nyilatkozat
megtételének nyelvén rendelkezésre all, a nyilatkozatot az elektronikus Grlap kitoltése
utjan kell az ajanlat részeként megtenni. Ha az adott nyilatkozatra az EKR-ben elektronikus
drlap all rendelkezésre, azt akkor is ki kell tolteni, ha az ajanlatkéré az adott nyilatkozat
mas nyelven torténd benyljtasat is lehet6vé teszi az ajanlatban, és az ajanlattevé eltérd
nyelv{ nyilatkozatot csatol a rendszerben. Ebben az esetben, ha az elektronikus (irlap
magyar nyelven keriil kitoltésre, azt a csatolt nyilatkozat forditdsanak kell tekinteni.

Az EKR-ben elektronikus Uton tett nyilatkozat tekintetében az ajanlatkéré szervezet vagy
- az ajanlatot a rendszerben benyujté gazdasagi szerepld esetében - a gazdasagi szerepld
képvisel6jének kell tekinteni azt a személyt, aki az EKR-ben az ajanlatkérd szervezet vagy
gazdasagi szerepl6 részér6l a nyilatkozattételhez sziikséges hozzaféréssel és
jogosultsaggal rendelkezik. Az EKR-ben kitoltott elektronikus Grlapot e vélelem alapjan az
ajanlatkérd szervezet, illetve a gazdasdagi szerepld eredeti nyilatkozatdnak kell tekinteni.

Az EKR-ben elektronikus Grlap benyujtasaval teend6 nyilatkozatokat a kozos ajanlattevék,
valamint az alkalmassag igazolasaban részt vev6 mads szervezetek képviseletében az
ajanlatot benyuljté gazdasdgi szerepl6 teszi meg. A nyilatkozatok megtételére
meghatalmazott gazdasagi szerepld kizardlag azért felel, hogy a meghatalmazdsnak és a
szdmdra rendelkezésre bocsatott nyilatkozatoknak, adatoknak az daltala elektronikusan
megtett nyilatkozatok megfelelnek, ez a szabdly azonban nem érinti a kdzos ajanlattevék
Kbt. 35. § (6) bekezdése szerinti egyetemleges felelGsségét.

Ajanlatkéré csak az eljaras nyertesével vagy, az eljaras nyertesének visszalépése esetében
az ajanlatok értékelése soran a kovetkez6 legkedvez6bb ajanlatot tevének mindsitett
szervezettel (személlyel) kotheti meg a szerz6dést, amennyiben e személyt az
Osszegezésben ilyen minGségben kifejezetten megjeldlte.

Az ajanlatnak tartalmaznia kell kilondésen az ajanlattevé kifejezett nyilatkozatat az
ajanlattételi felhivas feltételeire, a szerz6dés megkotésére és teljesitésére, valamint a kért
ellenszolgaltatasra vonatkozdan.

Ajanlatkéré a kozbeszerzési eljarasban alkalmazza a Kbt. 75. § (2) bekezdés e) pontjat.

Az Ajanlatkérd el@irja, hogy a nyertes ajanlattevének rendelkeznie kell a kivitelezés teljes
idGtartamara érvényes legalabb 15.000.000,- Ft/év és 5.000.000,- Ft/karesemény
karérték( épitési- és szerelési felel6sségbiztositassal. Nyertes ajanlattevé koteles —
legkés6ébb a szerz6déskotés id6pontjara — felelGsségbiztositdsi szerzédést kotni vagy
meglévé felelGsségbiztositdsat kiterjeszteni a jelen pontban el&irt mértékd és terjedelm
felelGsségbiztositasra. Ajanlattevé az ajanlatdban ezen kotelezettség elfogadasardl
nyilatkozni koteles.

Ajanlatkér6 a szerz6dés teljesitése érdekében nyertes ajanlattevének gazdalkodd
szervezet (projekttarsasag) létrehozasat nem teszi lehetévé. /Kbt. 35. § (8) bekezdés/

Tobb gazdasagi szerepl6 kozdsen is tehet ajanlatot. (Kbt. 35. § (1) bekezdés)
A Kbt. 35. § (1) bekezdés szerinti esetben a kbz0s ajanlattevék kotelesek maguk koziil egy,

a kozbeszerzési eljardsban a kozos ajanlattevék nevében eljarni jogosult képvisel6t
megjeldlni. (Kbt. 35. § (2) bekezdés)
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16.

17.

Az ajanlatban csatolni kell a Kbt. 35. § (2) bekezdés szerinti meghatalmazast tartalmazé
okiratot. A meghatalmazasnak ki kell terjednie arra, hogy a ko6z6s ajanlattevék
képviseletére jogosult gazdasagi szerepl6 az EKR-ben elektronikus uton teendd
nyilatkozatok megtételekor az egyes koz0s ajanlattevék képviseletében eljarhat. (Kbt. 35.
§ (2a) bekezdés)

A kozos ajanlattev6k csoportjanak képviseletében tett minden nyilatkozatnak
egyértelmlen tartalmaznia kell a kozos ajanlattevék megijelolését. (Kbt. 35. § (3)
bekezdés)

Amennyiben az ajanlatkéré ajanlati biztositék nyujtasat [Kbt. 54. §] irja el6, a kdzos
ajanlattev6knek a biztositékot elegendé egyszer rendelkezésre bocsataniuk. Az ajanlati
kotottségnek barmelyik kozos ajanlattevé részérdl tortént megsértése [Kbt. 54. § (4)
bekezdése] esetén a biztositék az ajanlatkérdst illeti meg. (Kbt. 35. § (5) bekezdés)

A koOzbs ajanlattevGk a szerz6dés teljesitéséért az ajanlatkéré felé egyetemlegesen
felelnek. (Kbt. 35. § (6) bekezdés)

A koz0s ajanlatot benyujtéd gazdasagi szerepl6k kozil az ajanlattételi hataridé lejarta utan
valamely gazdasagi szerepl6 kivaldsa esetén a fennmaradd gazdasagi szerepl6k akkor
vehetnek részt az eljaras tovabbi részében, ha tovabbra is megfelelnek az eljarasban eldirt
valamennyi alkalmassagi feltételnek és a vdltozds nem jar a verseny tisztasdganak
sérelmével. (Kbt. 35. § (7) bekezdés)

A szerz6dést a kozbeszerzési eljards alapjan nyertes ajanlattevéként szerz6dé félnek,
illetve koz6sen ajanlatot tevéknek kell teljesitenie. (Kbt. 138. § (1) bekezdés)

Az ajanlatkéré nem korldtozhatja az ajanlattevé jogosultsagat alvallalkozé bevonasara,
csak akkor, ha az eljaras sordn a Kbt. 65. § (10) bekezdése szerinti lehet&séggel élt. A
nyertes ajanlattevé a szerz6dés megkotésének idépontjdban, majd - a kés6bb bevont
alvéllalkozdk tekintetében - a szerz6dés teljesitésének idGtartama alatt koteles el6zetesen
az ajanlatkérének valamennyi olyan alvéllalkozot bejelenteni (a megnevezésen tul az
elérhetGség, valamint a képviseletre jogosult megjeldlésével), amely részt vesz a
szerz6dés teljesitésében. A nyertes ajanlattevé a szerzédés teljesitésének id6tartama
alatt koteles az ajanlatkérét tdjékoztatni az alvallalkozok bejelentésben kdzolt adatainak
valtozdsardl. A nyertes ajanlattevé a szerz6désbe foglaltan nyilatkozik arrél, hogy a
szerz6dés teljesitéséhez nem vesz igénybe a kdzbeszerzési eljarasban elbirt kizard okok
hatdlya alatt allé alvdllalkozdt. Az ajanlatkérd részére e kotelezettség végrehajtasardl
kilon nyilatkozatot vagy mas igazoldst nem kell benydjtani. (Kbt. 138. § (3) bekezdés)

A gazdasagi szerepld az ajanlatban, hidnypdtlasban vagy felvildgositdsban, valamint a Kbt.
72. § szerinti indokolasban elkilonitett médon elhelyezett, Uzleti titkot (ideértve a védett
ismeretet is) [az lizleti titok védelmérdl sz6lé 2018. évi LIV. torvény 1. §] tartalmazd iratok
nyilvdnossagra hozatalat megtilthatja. Az Uzleti titkot tartalmazo irat kizardlag olyan
informdacidkat tartalmazhat, amelyek nyilvanossagra hozatala a gazdasagi szereplé lzleti
tevékenysége szempontjabdl aranytalan sérelmet okozna. A gazdasagi szerepl§ az lzleti
titkot tartalmazd, elkiilonitett irathoz indokolast koteles csatolni, amelyben részletesen
alatamasztja, hogy az adott informacié vagy adat nyilvanossagra hozatala miért és milyen
maodon okozna szdmara aranytalan sérelmet. A gazdasagi szerepl6 altal adott indokolds
nem megfeleld, amennyiben az altaldnossag szintjén keril megfogalmazasra.

A gazdasagi szerepl6 nem nyilvanithatja Gzleti titoknak kiilondsen
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18.

19.

20.

21.

22.

a) azokat az informdacidkat, adatokat, amelyek elektronikus, hatdsagi vagy egyéb
nyilvantartasbdl barki szamdara megismerhetdk,

b) az informacids 6nrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagrél sz616 2011. évi CXIL.
torvény 27. § (3) bekezdése szerinti kozérdekbdl nyilvanos adatokat,

c) az ajanlattevd, illetve részvételre jelentkez6 altal az alkalmassag igazolasa korében
bemutatott

ca) kordbban teljesitett kdzbeszerzési szerz6dések, illetve e torvény szerinti épités- vagy
szolgdltatasi koncessziok megkotésére, tartalmara és teljesitésére vonatkozd
informaciokat és adatokat,

cb) gépekre, eszkdzokre, berendezésekre, szakemberekre, tanusitvanyokra, cimkékre
vonatkozo informaciokat és adatokat,

d) az ajanlatban meghatarozott aruk, épitési beruhazasok, szolgdltatasok leirasat, ide nem
értve a leirdsnak azt a j6l meghatarozhaté elemét, amely tekintetében az (1) bekezdésben
meghatdrozott feltételek az ajanlattevd daltal igazoltan fennallnak,

e) ha az ajanlatkéré annak benyujtasat kéri, az ajanlattevé szakmai ajanlatat, ide nem
értve a szakmai ajanlatnak azt a jol meghatarozhaté elemét, amely tekintetében az (1)
bekezdésben meghatarozott feltételek az ajanlattevd altal igazoltan fennallnak és a (3)
bekezdés alapjan nincs akadalya az zleti titokkd nyilvanitasnak.

A gazdasagi szerepl6 nem tilthatja meg nevének, cimének (székhelyének, lakdhelyének),
valamint olyan ténynek, informacionak, megoldasnak vagy adatnak (a tovabbiakban
egyutt: adat) a nyilvanossagra hozatalat, amely a Kbt. 76. § szerinti értékelési szempont
alapjan értékelésre keril, de az ezek alapjaul szolgdld - a (2) bekezdés hatdlya ald nem
tartozé - részinformdcidk, alapadatok (igy kiilondsen az drazott koltségvetés)
nyilvdnossagra hozataldt megtilthatja. Ha a gazdasagi szerepl6 meghatdrozott
informdacidk, adatok Uzleti titokka nyilvanitasa soran a Kbt. 44. § (1)-(3) bekezdésben
foglaltakat nem tartotta be, az ajanlatkéré hianypodtlas keretében koteles felhivni az
érintett gazdasagi szerepl6t a megfeleld tartalmid dokumentum benyujtasara.

Irdnyado id6: A teljes felhivasban és dokumentdciéban valamennyi 6raban megadott
hatarid6 kozép-eurdpai helyi id szerint értendd. (CET)

Az ajanlatkérd az 6sszes ajanlattevé szamdra azonos feltételekkel biztositja a hidnypdtlas
lehet6ségét a Kbt. 71. §-anak megfeleléen.

Az ajanlatkérd helyszini bejarast nem tart, de az 6sszes ajanlattevé szamara biztositja
el6zetes bejelentkezés alapjan a kivitelezési helyszin megtekintését.

Nyertes ajanlattevé koteles a munkavégzés sordn az épitéslgyi és az épitésiiggyel
Osszefliggd szakmagyakorlasi tevékenységekrél sz616 266/2013. (VII. 11.) Korm. rendelet
szerinti MV-EG (Epitménygépészeti szakteriilet) jogosultsaggal rendelkezé felelds m(iszaki
vezet6t alkalmazni. Ajanlatkérd kijelenti, hogy a szakember megléte szerzédéskotési
feltétel.

Ajanlatkéré rogziti, hogy jelen kozbeszerzés fedezetének biztositdsa érdekében
tdmogatasi igényt nydjtott be. A Kbt. 53. § (6) bekezdése alapjan Ajanlatkérd jelen
kozbeszerzési eljarast feltételesen inditja meg, mert az ajanlatkéré tamogatasi igényt
nyujtott be és a tdAmogatasi igény el nem fogaddsat, olyan koriilménynek tekinti, amely
miatt az eljarast eredménytelenné nyilvanithatja.

Ajanlatkéré a tamogatasi igény elfogadasat a vallalkozasi szerz6dés hatalyba Iéptetd
feltételeként is elGirja. Ajanlatkér6 jogosult sajat felel6sségére a vallalkozasi szerzédést
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24,

hatdlyba léptetni a tamogatdsi igény jovahagyasat megelGz6en is. Amennyiben
Ajanlatkéré daltal kezdeményezett tamogatasi igényt a tdmogatd szervezet elutasitja, ugy
jelen szerz6dés Ajanlatkéré egyoldalu irasbeli jognyilatkozata alapjan megsz(nik.
Amennyiben a szerz6dés alairasat kovetS 6 hdnapon belil a szerz6dés nem Iép hatdlyba,
ugy a szerz6dés kilon irasbeli jognyilatkozat nélkil megszlnik. Ez utdbbi esetekben
nyertes ajanlattevé az Ajanlatkérével szemben semmilyen kartéritési vagy
koltségigénnyel nem léphet fel. Ajanlatkéré azonban ebben az esetben is jogosult sajat
felelGsségére a vallalkozasi szerz6dést hatdlyba Iéptetni.

Az eljarast megindité felhivdsban és a kozbeszerzési dokumentumokban nem
szabalyozott kérdések vonatkozdsdban a Kbt. és végrehajtdsi rendeleteinek elGirasai
szerint kell eljarni.

Az eljarasba bevont felelGs akkreditdlt kozbeszerzési szaktandcsadé:
Dr. Bakonyi LaszIo ligyvéd, LL.M.

felel6s akkreditalt kozbeszerzési szaktanacsadé (nyilv. sz.: 00342)
Bakonyi Ugyvédi Iroda

4028 Debrecen, Ajto utca 25.

Tel: + 36 52/323-934

Fax: +36 52/783-875

Honlap: www.drbakonyi.hu

e-mail: kozbeszerzes@drbakonyi.hu
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Il. AZ AJANLATTETEL FORMAJA
1./ Az ajanlattétel nyelve: magyar
2./ Az ajanlat formaja és alairasa:

Az ajanlattevének a Kbt., az ajanlattételi felhivasban és a dokumentacidéban meghatdrozott tartalmi és
formai kovetelményeknek megfelel6en kell ajanlatat elkészitenie és benyujtania.

2.1./ Az ajanlatok benyujtasa
Az ajanlatot az ajanlattev6knek az EKR-ben kell benyujtaniuk.
2.2./ Formai kévetelmények

A 424/2017. (XIl. 19.) Korm. rendelet szerinti elektronikus Grlapokat meghaladd, az ajanlat részeként
benyujtandd aldirt dokumentumok, nyilatkozatok tekintetében az ajanlatkéré a kdovetkezd elGirasokat
rogziti:

a. Ajanlatkéré el6irja, hogy az ajanlattevék az ajanlat részét képezé dokumentumokat pdf vagy
jpeg formatumu féjlban, valamint az drazott koltségvetést excel formatumau fajlban is nydjtsak
be. Ajanlatkérd elGirja, hogy az ajanlattev6k az ajanlattétel soran a kiegészit6 tdjékoztatas
kéréseket a pdf formatum mellett szerkeszthet6 word formatumban is nydjtsak be.

b. az ajanlatban |év6 elektronikus (rlapokat meghaladé nyilatkozatokat (kivéve darazott
koltségvetés és alairdsminta) a végén ald kell irnia az adott gazdalkodd szervezetnél erre
jogosult(ak)nak vagy olyan személynek, vagy személyeknek, aki(k) erre a jogosult személy(ek)t6l
irdsos felhatalmazast kaptak.

2.3./ Amennyiben az ajanlatot nem a cégkivonatban szereplé képviseletre jogosult irja ala, tgy csatolni
kell a képviseletre jogosult személyt6l szarmazd teljes bizonyitd erejl, maganokiratba foglalt
meghatalmazast.

2.4./ Az ajanlatok felbontasa:

Az ajanlatok bontasa az EKR-ben torténik az ajanlattételi hataridd lejarta utan ketté oraval.

Ajanlatkéré a bontas soran a Kbt. 68. § (4) és (6) bekezdései szerint jar el.

Az elektronikusan benyujtott ajanlatok felbontasat az EKR végzi akként, hogy a bontds id6pontjaban
az ajanlatok az ajanlatkéré szamara hozzaférhetévé valnak.

Az elektronikusan benyujtott ajanlat esetében a Kbt. 68. § (4)-(5) bekezdés szerinti adatokat az EKR a
bontds id6pontjatdl kezdve azonnal elektronikusan - azzal a tartalommal, ahogyan azok az ajanlatban
szerepelnek - az ajanlattevék részére elérhetévé teszi.

3./ Az ajanlat kotelez§ tartalma:

Az ajanlatokat az EKR-ben kell benyujtani.

Az ajanlattevének az ajanlat elkészitése soran figyelemmel kell lennie a dokumentdacidban
meghatdarozott tartalmi kdvetelményekre is.
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3.1./ Felolvasélap

3.2./ Az AjanlatkérS elGirja, hogy a nyertes ajanlattevének rendelkeznie kell a kivitelezés teljes
id6tartamdra érvényes legaldbb az ajanlattételi felhivasban el6irt karértékl épitési- és szerelési
felelGsségbiztositassal. Nyertes ajanlattevé koteles - legkésébb a szerz6déskotés idGpontjara -
felelGsségbiztositasi szerz6dést kdtni vagy meglévs felelGsségbiztositasat kiterjeszteni az ajanlattételi
felhivasban el6irt mérték( és terjedelm(i felelGsségbiztositasra. Ajanlattevé az ajanlatdban ezen
kotelezettség elfogadasardl nyilatkozni koteles.

3.3./ A kizard okok fenn nem allasardl az ajanlattevének az ajanlatban irdsban csak nyilatkoznia kell,
valamint a 62. § (1) bekezdés k) pont kb) alpontjdra vonatkozéan kormanyrendeletben
meghatdrozottak szerint kell a részletes adatokat megadnia.

A kozbeszerzési eljarasokban az alkalmassag és a kizdrd okok igazoldsdnak, valamint a kézbeszerzési
mdszaki leirds meghatarozasanak maédjardl sz6l6 321/2015. (X. 30.) Korm. rendelet 17. §-a alapjan az
ajanlattevének ajanlataban egyszer(i nyilatkozatot kell benyujtania arrdél, hogy nem tartozik a
felhivasban elgirt kizard okok hatdlya al3, valamint a Kbt. 62. § (1) bekezdés k) pont kb) pontjat a 8. §
i) pont ib) alpontja és a 10. § g) pont gb) alpontjaban foglaltak szerint kell igazolnia.

Magyarorszagon letelepedett ajanlattevé esetében a Kbt. 62. § (1) bekezdés k) pont kb) alpontja
tekintetében az ajanlattevd, illetve részvételre jelentkezd nyilatkozata, amely a pénzmosasrél sz6l6
térvény 3. § 38. pont a)-b) vagy d) alpontja szerint definialt valamennyi tényleges tulajdonosa
személyazonositd adatainak, addazonositd adatainak, kilsé nyilvantartas szerinti személy-, illetve
addazonositd adatainak, valamint érdekeltségének a pénzmosdsrdl szél6 térvény 3. § 38. pont a)-b)
vagy d) alpontja szerinti jellege és mértéke bemutatasat tartalmazza; ha a gazdasagi szereplének nincs
a pénzmosasrol sz6l6 torvény 3. § 38. pont a)-b) vagy d) alpontja szerinti tényleges tulajdonosa, ugy
erre vonatkozé nyilatkozatot sziikséges csatolni.

A pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa megel6zésérdl és megakadalyozdsardl szolé 2017. évi L.
térvény 3. § 38. pont a-b), d) pontjai szerint:

38. tényleges tulajdonos:

a) az a természetes személy, aki jogi személyben vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezetben kdzvetleniil vagy - a Polgari Torvénykonyvrél sz6ld torvény (a tovabbiakban: Ptk.) 8:2. §
(4) bekezdésében meghatarozott médon - kbzvetve a szavazati jogok vagy a tulajdoni hanyad legalabb
huszonot szazalékaval rendelkezik, vagy egyéb mddon tényleges irdnyitast, ellen6rzést gyakorol a jogi
személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkez§ szervezet felett, ha a jogi személy vagy jogi
személyiséggel nem rendelkez6 szervezet nem a szabdlyozott piacon jegyzett tdrsasag, amelyre a
kozOsségi jogi szabdlyozassal vagy azzal egyenértékd nemzetkdzi elBirdsokkal 6sszhangban lévé
kozzétételi kovetelImények vonatkoznak,

b) az a természetes személy, aki jogi személyben vagy jogi személyiséggel nem rendelkezé
szervezetben - a Ptk. 8:2. § (2) bekezdésében meghatarozott - meghatarozo befolyassal rendelkezik,
d) alapitvanyok esetében az a természetes személy,

da) aki az alapitvany vagyona legalabb huszonot szazalékanak a kedvezményezettje, ha a leendé
kedvezményezetteket mar meghataroztak,

db) akinek érdekében az alapitvanyt létrehoztak, illetve mikodtetik, ha a kedvezményezetteket még
nem hataroztak meg, vagy

dc) aki tagja az alapitvany kezel6 szervének, vagy meghatdrozd befolyast gyakorol az alapitvany
vagyonanak legalabb huszonot szazaléka felett, illetve az alapitvany képviseletében eljar.

Az ajanlatban be kell nydjtani az ajanlattevé arra vonatkozo nyilatkozatat, hogy nem vesz igénybe a
szerzBdés teljesitéséhez az eljarasban eldirt kizaro okok hatalya ala esé alvéllalkozot és adott esetben
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az alkalmassag igazolasaban résztvevé mas szervezetet. A nyilatkozatot akkor is be kell nydjtani, ha az
ajanlatkérd az eljarasban nem irta el6 a mar ismert alvallalkozok megnevezését. (Kbt. 67. § (4)
bekezdés).

A kizdré okokra vonatkozdéan a kozbeszerzés megkezdését megel&zG6en kidllitott igazolasok is
benyujthatéak (felhasznalhatéak) mindaddig, ameddig az igazoldsokban foglalt tény, illetve adat
tartalma valés. Az ajanlatkéré - ellenkezd bizonyitdsig - az adat valdsagtartalmat az ajanlattevé erre
vonatkozo kllén nyilatkozata nélkil vélelmezi.

3.4./ |degen nyelvli okiratok: Amennyiben barmely dokumentum nem magyar nyelven kertl
benyljtdsra ajanlattevé részérdl, uagy ajanlatkéré el6irja, hogy az ajanlatban csatolandd a
dokumentumok magyar nyelvl forditdsa is. Ajanlatkéré a magyar nyelvli dokumentumot tekinti
iranyadonak.

3.5./ Az ajanlatnak tartalmaznia kell az ajanlattevé vonatkozasdban az ajanlatot vagy a lentiekben
meghatdrozott meghatalmazast aldirdk tekintetében alairasi cimpéldany vagy a 2006. évi V. torvény 9.
§ (1) bekezdése szerinti Ugyvéd vagy altal hitelesitett aldirds-minta, amennyiben jogszabaly azt adott
szervezet vonatkozasaban alairasi cimpéldany vagy ligyvéd vagy kamarai jogtanacsos altal hitelesitett
aldiras-minta meglétét kotelezévé teszi.

Amennyiben az ajanlatot nem a cégkivonatban szerepld képviseletre jogosult irja ala, ugy csatolni kell
a képviseletre jogosult személyt6l szarmazéd teljes bizonyitd erejli, magdnokiratba foglalt
meghatalmazast.

Egyéni vallalkozé esetében az addszamot kell megadni, mely alapjan az ajanlatkéré ellenérzi az
engedély meglétét.

Ajanlattevének az ajanlataban nyilatkozni kell, hogy van-e folyamatban valtozasbejegyzési eljarasa.
Folyamatban |évé6 valtozadsbejegyzési eljaras esetében az ajanlattevé az ajanlathoz koteles csatolni a
cégbirdsaghoz benyujtott valtozasbejegyzési kérelmet és az annak érkezésérél a cégbirdsag altal
megkildott igazolast.

3.6./ Az ajanlatnak tartalmaznia kell az ajanlattevé kifejezett nyilatkozatat az ajanlattételi felhivas
feltételeire, a szerz6dés megkotésére és teljesitésére, valamint a kért ellenszolgdltatasra vonatkozdan.

3.7./ Az ajanlatkérd a kivitelezd kivalasztasa soran szakmai ajanlatot kér be, amelyet a legjobb ar-érték
aranyt megjelenitd szempont értékelésére alkalmas részszempontok szerint vizsgal. (322/2015. (X. 30.)
Korm. rendelet 24. § (1) bekezdés).

A szakmai ajanlatnak tartalmaznia kell az Ajanlatkérd altal - jelen dokumentacidban szolgaltatott
arazatlan koltségvetés és ml(iszaki leiras alapjan - elkészitett arazott koltségvetést. Az drazatlan
koltségvetésben az ajanlattevé akkor mddosithat, amennyiben erre az ajanlatkéré egyértelm
utasitast adott (pl: kiegészit6 tdjékoztatds soran). Nem mindsil a koltségvetésben torténd
maodositasnak, ha az ajanlattevé az drazott koltségvetésben a megajanlott eszkdéz markanevét, tipusat
vagy egyéb megjel6lését feltlinteti.

Az ellenszolgdltatas 0sszege a teljes munkara vonatkozik, mely részletesen a jelen dokumentaciéban
és a miszaki dokumentaciéban keriil ismertetésre.

Az ellenszolgaltatas 0sszegének tartalmaznia kell a teljes munkak koltségeit, beleértve valamennyi
ezzel kapcsolatos koltséget.
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Az ajanlatban szerepl6 araknak fix arnak kell lennie, vagyis az Ajanlattev6k semmilyen formaban és
semmilyen hivatkozdssal sem tehetnek valtozo arat tartalmazé ajanlatot.

Az ajanlati arnak tartalmaznia kell a beruhdzds id6tartama alatti arvaltozasbdl ered6 vallalkozéi
kockazatot és véllalkozdi hasznot is.

A villalkozd koteles elvégezni a tervben szerepl6, de a koltségvetésbSl hidnyzé munkakat
(tobbletmunka), tovabba azokat a mUszakilag sziikséges munkakat is, amelyek nélkil a létesitmény
rendeltetésszerlien nem haszndlhaté.

Az arajanlat készitésekor az Ajanlattevének figyelembe kell vennie a kifizetés feltételeit, valamint az
inflacié és a pénznemek kozotti atvaltasbdl eredd bizonytalansdg mértékét a szerz6dés teljes
id6tartamdra vonatkozéan. Az arakat prognosztizalt aron kell meghatarozni.

Az ellenszolgaltatas 6sszegét magyar forintban (HUF) kell megadni.

Amennyiben az ajanlattevé a tervek fellilvizsgdlata utdn azt dllapitja meg, hogy a koltségvetési
kiirdsban szerepl6é mennyiségek nem megfelel6k, Ugy ajanlattevs koteles kiegészits tajékoztatast kérni
az ajanlatkér6tsl, és az ajanlatkérd irdsbeli kiegészité tdjékoztatasdnak megfelel6en jogosult
kiegészitést vagy mddositdst tenni.

3.8./ A 2. szamu értékelési részszempont vonatkozasaban csatolni kell ajanlattevé nyilatkozatat a
szakember személyérdl és a szakember szakmai tapasztalatat bemutatd szakmai 6néletrajzot, amely
igazolja a 2. szamu részszempontban megjelolt szakmai gyakorlatot.

A szakmai ©néletrajzban a 2. szdmu értékelési részszempont keretében megajanlott szakember
tekintetében ismertetni kell
- a szakember nevét,
- a szakember iskolai végzettségét/ képzettségét;
- gyakorlati idejét, amely igazolja a 2. szdmu értékelési részszempontban megjeldlt szakmai
gyakorlatot.

A szakmai gyakorlat korében ismertetni kell az épitési szerz6dést (a minimadlis adattartalom a
Megrendel6 megnevezése, a kivitelezés helyszine és az épitési tevékenység rovid leirasa), az épitési
szerz6dés megvaldsulasa sordan bet6ltétt poziciot és a szerzédés idGtartamat (tdl, -ig; (év/honap
részletezettséggel).

Csatolandd tovabba a szakember dltal alairt rendelkezésre allasi nyilatkozat (szandéknyilatkozat),
amelyben a megnevezett szakember kotelezettséget vallal, hogy az ajanlattevé nyertessége esetén a
szerz8dés teljesitésében kdzrem(ikddik az ajanlatban szerepl6 beosztdsban, és a kozremikodését
semmi sem akaddlyozza.

4./ A hianypétlasrol:

Az ajanlatkéré az 6sszes ajanlattevd szamara azonos feltételekkel a biztositja a hianypdtlas lehetGségét
a Kbt. 71. §-anak megfelelGen.

A hidnypadtlasra vonatkozo felszélitast az ajanlatkéré a tobbi ajanlattevd egyidejl értesitése mellett

kozvetlendl kildi meg az ajanlattevék részére, megjeldlve a hataridét, tovabba a hianypotlasi
felhivasban a pétlandd hianyokat.
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A hidanyok pétlasa - melynek soran az ajanlatban szerepl6 iratokat mdédositani és kiegésziteni is lehet,
ideértve a Kbt. 69. § (4)-(5) bekezdése szerint benyujtandd dokumentumokat is - csak arra iranyulhat,
hogy az ajanlat megfeleljen az ajanlattételi felhivds, a dokumentdcié vagy a jogszabalyok el6irdsainak.

Ha az ajanlatkéré megallapitja, hogy az ajanlattevé az alkalmassag igazoldsdahoz olyan gazdasagi
szerepl6 kapacitasaira tdmaszkodik, vagy olyan alvallalkozét nevezett meg, amely a Kbt. 62. § (1)
bekezdése szerinti, vagy - ha az ajdnlatkéré elGirta - a Kbt. 63. § szerinti kizard ok hatalya alatt all, akkor
a kizaré okkal érintett gazdasagi szerepl6 kizardsa mellett hidnypotlds keretében felhivia az
ajanlattevét a kizart helyett sziikség esetén mas gazdasagi szerepl6 megnevezésére, kivéve ha az
ajanlat a Kbt. 73. § (1) bekezdés c) pontja szerint érvénytelen.

Amig barmely ajanlattevé szamara hidnypdtlasra vagy felvildgositds nyujtdsara - a Kbt. 71. § (2)
bekezdése szerinti felszdlitasban, illetve értesitésben megjeldlt - hatdridé van folyamatban, az
ajanlattevé pdtolhat olyan hidnyokat, amelyekre nézve az ajanlatkér6 nem hivta fel hianypdtlasra.
(6nkéntes hidanypdtlas)

Az ajanlatkérd Gjabb hianypotlast rendel el, ha a korabbi hianypodtlasi felhivas(ok)ban nem szerepld
hidnyt észlelt. A korabban megjelolt hidnyok a késébbi hianypdtldsok sordn mar nem pétolhatok.

A hidnypdtlas megadasa nem jarhat:

a) a Kbt 2. § (1)-(3) és (5) bekezdésében foglalt alapelvek sérelmével vagy

b) annak sordn az ajanlatban a beszerzés targyanak jellemzGire, az ajanlattevé szerzddéses
kotelezettsége végrehajtasanak maddjara vagy a szerz6dés mas feltételeire vonatkozé dokumentum
tekintetében csak olyan nem jelentds, egyedi részletkérdésre vonatkozd hiba javithatd vagy hiany
potolhatd, tovabbd ataldnydijas szerz6dés esetén az arazott koltségvetés (részletes arajanlat) valamely
tétele és egységara pdtolhatd, mddosithatd, kiegészithet6 vagy torélhets, amelynek valtozasa a teljes
ajanlati drat vagy annak értékelés ala es6 részosszegét és az ajanlattevék kozott az értékeléskor
kialakuld sorrendet nem befolyasolja.

A Kbt. 76. § (3) bekezdés b) pontja szerinti értékeléshez az ajanlatkéré altal bemutatni kért
szakemberek személye hidnypotlas keretében csak a Kbt. 76. § (4) bekezdésben foglalt, vagy az
alkalmassagi kdvetelménynek valé megfelel6ség miatt sziikséges esetben és csak ugy valtozhat, hogy
a hidanypdtlasban az értékeléskor figyelembe veendé minden relevans korilmény tekintetében a
korabbival legalabb egyenérték(i szakember keriil bemutatasra. Ha a hianypoétlas soran a korabbinal
nagyobb tapasztalattal, magasabb képzettséggel rendelkez6 személy keril bemutatdsra, az
ajanlatkéré az értékeléshez akkor is csak az ajanlattevé altal pdtolt szakember adatait veheti
figyelembe, a hidnypétlas ilyenkor is csak az érvényessé tételt szolgdlja, és nem eredményezi az
értékeléskor figyelembe veendd tényez6k valtozasat.

Ha

a) a Kbt. 76. § (3) bekezdés b) pontja szerinti értékeléshez bemutatott szakemberekre vonatkozo, a
felolvasélapon feltiintetett adat és az ajanlatban a szakemberre vonatkozdan csatolt dokumentum
tartalma kozo6tt - a b) pontban foglaltaktdl eltéré - ellentmondas van, és nem sikeril felvilagositas vagy
a mar bemutatott szakemberre vonatkozé dokumentum hidnypdtlasa keretében a felolvasdlapon
feltlintetett adatot alatdmasztani, az ajanlatkérG az ajanlatot érvénytelenné nyilvanitja;

b) a felolvasélapon feltiintetett adat és a szakemberre vonatkozéan csatolt dokumentum tartalma
kozott olyan ellentmondas all fenn, hogy a felolvasdlapon szerepl6 adat az értékeléskor kevésbé
kedvezd, az értékeléskor a felolvasdlapon szerepld adatot kell figyelembe venni.

Ha az ajanlatkéré a 77. § (1) bekezdése szerint meghatarozta egy ajanlati elem legkedvez6bb szintjét
és az ajanlatban ezen elemre vonatkozé adatokban ellentmondas van, de megallapithato, hogy az
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ajanlati elemre ettdl flggetlenil is az elérhet6 legmagasabb pontszamot kell adni, az ajanlat nem
nyilvanithato érvénytelenné és a Kbt. 76. § (9) bekezdés b) pontja nem alkalmazandé.

Az ajanlatkéré koteles meggy6z6dni arrdl, hogy a hidnypdtlads megaddsa a Kbt. 71. §-ban foglaltaknak
megfelel. A Kbt. 71. § (3) vagy (8)-(9) bekezdés rendelkezéseinek megsértése esetén, vagy ha a
hidnypdtlas megaddsat nem, vagy nem az elGirt hatarid6ben teljesitették, kizardlag az eredeti ajanlati
példanyt (példanyokat) lehet figyelembe venni az elbiralas soran.

A Kbt. 71. § azzal az eltéréssel alkalmazandd, hogy az ajanlatkérd - anélkiil, hogy ezt a kdzbeszerzési
dokumentumokban kiilon jelezte volna - nem koteles Ujabb hidnypétlast elrendelni, ha egy hianypdtlas
keretében benyujtott dokumentumra vagy hidnypdtlas keretében Ujonnan megnevezett gazdasagi
szereplére tekintettel lenne szlikséges az Ujabb hidnypétlas.

5./ A felvilagositas kérésrél:

Az ajanlatkéré koteles az ajanlatban taldlhatd, nem egyértelmd kijelentés, nyilatkozat, igazolds
tartalmanak tisztazasa érdekében az ajanlattevé6tdl felvildgositast kérni.

A felvilagositds nyujtdsara vonatkozé felszélitast az ajanlatkéré a tobbi ajanlattevé egyidejli értesitése
mellett kozvetlenil koteles az ajanlattevé részére megkiildeni, megjeldlve a hatarid6t.

Amig barmely ajanlattevé szamara felvilagositas nyljtasara - a Kbt. 71. § (2) bekezdés szerinti
felszélitasban, illetve értesitésben megjelolt - hatdridé van folyamatban, az ajanlattevé pétolhat olyan
hidnyokat, amelyekre nézve az ajanlatkéré nem hivta fel hianypadtlasra.

A felvildgositas megaddsa nem jarhat:

a) a Kbt. 2. § (1)-(3) és (5) bekezdésében foglalt alapelvek sérelmével vagy

b) annak sordan az ajanlatban a beszerzés targydnak jellemzGire, az ajanlattevé szerz6déses
kotelezettsége végrehajtasanak maddjara vagy a szerz6dés mas feltételeire vonatkozé dokumentum
tekintetében csak olyan nem jelentds, egyedi részletkérdésre vonatkozd hiba javithatd vagy hiany
potolhatd, tovabba ataldnydijas szerz6dés esetén az arazott koltségvetés (részletes arajanlat) valamely
tétele és egységara potolhatd, mddosithatd, kiegészithet6 vagy torélhets, amelynek valtozasa a teljes
ajanlati drat vagy annak értékelés ala es6 részosszegét és az ajanlattevék kozott az értékeléskor
kialakuld sorrendet nem befolyasolja.

Az ajanlatkéré koteles meggy6z6dni arrdl, hogy a felvildgositds megadasa a Kbt. 71. § szakaszban
foglaltaknak megfelel. A Kbt. 71. § (3) bekezdése vagy (8)-(9) bekezdés rendelkezéseinek megsértése
esetén, vagy ha a felvildgositas megaddasat nem, vagy nem az el8irt hataridében teljesitették, kizarolag
az eredeti ajanlati példanyt (példanyokat) lehet figyelembe venni az elbiralas soran.

6./ Az ajanlat érvénytelensége:

Az ajanlat érvénytelen, ha

a) azt az ajanlattételi, illetve részvételi hataridé lejarta utan nyudjtottak be;

b) az ajanlattevét, részvételre jelentkez6t az eljarasbol kizartak;

c) az ajanlattevd vagy részvételre jelentkezd alvallalkozéja, vagy az alkalmassag igazolasaban részt vevé
szervezet a 62. § (1) bekezdés i), j) vagy o) pontja szerinti kizaré ok miatt kizarasra kerilt és az
ajanlattevd vagy részvételre jelentkez6 nem bizonyitotta, hogy a kizard ok fennallasardl nem tudott,
vagy arrol az adott helyzetben éaltaldban elvarhaté gondossag mellett nem kellett tudomast szereznie,
valamint a 62. § (1) bekezdés o) pontja szerinti esetben az el6bbieken tul nem bizonyitotta, hogy a
kizard ok fenndllasa a részvételre jelentkezést, illetve az ajanlattételt nem befolyasolta;
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d) az ajanlattevé nem felel meg a szerz6dés teljesitéséhez szilkséges alkalmassagi kovetelményeknek,
vagy nem igazolta megfelel6en a kovetelményeknek valé megfelelést;

e) egyéb mddon nem felel meg az ajanlati, ajanlattételi vagy részvételi felhivasban és a kozbeszerzési
dokumentumokban, valamint a jogszabalyokban meghatdrozott feltételeknek, ide nem értve a
részvételi jelentkezés és az ajanlat ajanlatkérd altal elGirt formai kdvetelményeit;

f) az ajanlattevé

fa) valamely adatot a Kbt. 44. § (2)-(3) bekezdésébe Utk6z6 mdédon mindsit lizleti titoknak és ezt az
ajanlatkérd hianypotlasi felhivasat kovetéen sem javitja; vagy

fb) a Kbt. 44. § (1) bekezdése szerinti indokolas a hidnypdtlast kovetéen sem megfelel.

Az fentiekben foglaltakon tul az ajanlat érvénytelen, ha aranytalanul alacsony ellenszolgaltatast vagy
mas teljesithetetlen feltételt tartalmaz [Kbt. 72. §].

Az (1) bekezdés e) pontja alapjan érvénytelen az ajanlat kiilonésen, ha nem felel meg azoknak a
kornyezetvédelmi, szociadlis és munkajogi kovetelményeknek, amelyeket a jogszabalyok vagy
kotelez6en alkalmazandé kollektiv szerzédés, illetve a 4. mellékletben felsorolt kdrnyezetvédelmi,
szocidlis és munkajogi rendelkezések irnak elS. A Kozbeszerzési Hatdsag - a foglalkoztataspolitikdért
felel6s miniszter altal minden évben rendelkezésére bocsatott adatszolgaltatas alapjan - tdjékoztatast
tesz kozzé honlapjdn a Magyarorszdgon egyes agazatokban alkalmazandd kotelezd legkisebb
munkabérrél.

Az ajanlatkérg, a Kbt. 73. § (1) bekezdés c) pontja szerinti esetben - felvilagositaskérés utjan - koteles
biztositani annak lehetGségét, hogy az érintett ajanlattevé bizonyitsa, hogy nem tudott vagy az adott
helyzetben altaldban elvarhaté gondossdg mellett nem kellett tudomast szereznie az alvallalkozdja,
vagy az alkalmassag igazolasaban részt vevé szervezet tekintetében a Kbt. 62. § (1) bekezdés i), j) vagy
0) pontja szerinti kizaré ok megvaldsulasardl, valamint, hogy a Kbt. 62. § (1) bekezdés o) pontja szerinti
esetben a kizard ok fennallasa a részvételre jelentkezést, illetve az ajanlattételt nem befolyasolta.

Az ajanlatkéré a kdzbeszerzési dokumentumokban tajékoztatasként kozli azoknak a szervezeteknek a
nevét, amelyektél az ajanlattevé tajékoztatast kaphat azon kovetelményekrdl, amelyeknek a teljesités
soran meg kell felelni. Az ajanlatkéré nem koteles a kozbeszerzési eljarasban kilon informacidk
feltlintetését elGirni az ajanlatban, csak azt ellenérzi, hogy az ajanlatban feltlintetett informaciék nem
mondanak-e ellent a kévetelményeknek.

Az (1) bekezdés e) pontja alapjan érvénytelen kiilondsen az ajanlat, ha

a) azt az ajanlati kotottség fennallasa ellenére az ajanlattevd visszavonta;

b) az ajanlattevd az ajanlati biztositékot hatarid6re nem vagy az el6irt mértéknél kisebb 6sszegben
bocsatotta rendelkezésre;

c) az ajanlatkéré az eljarast meginditd felhivasban el6re meghatarozott egy olyan 0sszeget, amelyet
meghaladd arat vagy koltséget tartalmazé ajanlatot a biralat soran érvénytelenné fog nyilvanitani, és
az ajanlat ezen 6sszeget meghaladja.

Az ajanlatkérének ki kell zarnia az eljarasbdl azt az ajanlattevét, alvallalkozét vagy az alkalmassag
igazolasaban részt vevé szervezetet, aki

a) a kizaré okok hatalya ala tartozik;

b) részérél a kizard ok az eljaras soran kévetkezett be.

Az ajanlatkérd kizarhatja az eljarasbol

a) azt az ajanlattevét, aki szamara nem kell nemzeti elbanast nyujtani [2. § (5) bekezdés],

b) azt az ajanlattevét, aki ajanlataban olyan szarmazasu arut ajanl, amely szamara nem kell nemzeti
elbanast nyujtani [2. § (5) bekezdés].
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Az aru szarmazasanak megallapitasara a kilon jogszabalyban, illetve az Unids Vamkodex [étrehozasardl
52616, 2013. oktdber 9-i 952/2013/EU parlamenti és tandcsi rendeletben meghatéarozott szarmazasi
szabalyokat kell alkalmazni.

7./ Eredményes kozbeszerzési eljaras alapjan a szerz6dést a nyertes szervezettel (személlyel) - kbzos
ajanlattétel esetén a nyertes szervezetekkel (személyekkel) - kell irdsban megkotni a kozbeszerzési
eljarasban kozolt végleges feltételek, szerz6déstervezet és ajanlat tartalmanak megfelelGen.

A szerz6désnek tartalmaznia kell - az eljaras soran alkalmazott értékelési szempontra tekintettel - a
nyertes ajanlat azon elemeit, amelyek értékelésre keriltek.

Ha az ajanlatkéré lehet6vé tette a kbzbeszerzés egy részére torténd ajanlattételt, a részek tekintetében
nyertesekkel kell szerz6dést kotni.

Az Ajanlatkér6 csak az eljaras nyertesével kétheti meg a szerz6dést, vagy - a nyertes visszalépése
esetén - az ajanlatok értékelése soran a kovetkezd legkedvezdbb ajanlatot tevének mindsitett
ajanlattevével, ha 6t az ajanlatok elbiraldsardl sz616 irasbeli 6sszegezésben megjeldlte.

8./ Az eredményhirdetésrdl

Az Ajanlatkér6 eredményhirdetést nem tart, az eljaras eredményér6l 0Osszegezést kild az
ajanlattevéknek.

Az ajanlatkéré koteles az ajanlattevét irdsban tajékoztatni az eljards eredményérdl, az eljaras
eredménytelenségérdl, az ajanlattevé ajanlatanak érvénytelenné nyilvanitasardl, valamely gazdasagi

/////

leghamarabb, de legkés6bb harom munkanapon beldl.

Az ajanlatkérd az ajanlatok elbiralasanak befejezésekor kilon jogszabdlyban meghatdrozott minta
szerint irasbeli 6sszegezést koteles késziteni az ajanlatokrol.

Az ajanlatokrdl késziilt irasbeli 6sszegezésben észlelt barmely elirast (névcserét, hibas névirast, szam-
vagy szamitasi hibat vagy mas hasonlé elirdst) az ajanlatkéré kérelemre vagy kérelem hidanyaban is
kijavithatja. A kijavitott irdasbeli O0sszegezést az ajanlatkéré legkés6bb az eljards eredményének
megkildését kdvetd tiz napon beliil kételes egyidejlileg megkiildeni az 6sszes ajanlattevének.

9./ A szerz6déskotésrdl

A szerz6déskotés tervezett id6pontja: Az irdsbeli 6sszegzés megkiildését kdveté naptdl szamitott 6.
nap. Amennyiben ez a nap nem munkanap, akkor az azt kéveté mdasodik munkanap.

A Kbt. 131. § (6) bekezdéstdl eltéréen az ott rogzitett 6t napos id6tartam letelte el6tt is megkothet6 a
szerzBdés, ha csak egy ajanlatot nyujtottak be.

Az ajanlatkéré a szerz6dést az ajanlati kotottség Kbt. 131. § (5) bekezdés szerinti idGtartama alatt
koteles megkotni. Ha a Kbt. masként nem rendelkezik, nem kéthet6 meg azonban a szerzédés az
irdsbeli 6sszegezés - ha az 6sszegezés javitasara keril sor és az eljaras eredményességére, az ajanlat
érvényességére vagy az értékelés eredményére vonatkozdé adat mdédosul, a mddositott 6sszegezés -
megkuildése napjat kdvet6 tiz napos idGtartam lejartaig.

Ha jogorvoslati kérelmet [Kbt. 148. § (2) bekezdés] vagy kezdeményezést [Kbt. 152. §] nyujtanak be, a
szerzGdést - a Kbt. 131. § (3) bekezdés szerinti esetben a jogorvoslati eljarassal érintett részre
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vonatkozo szerz6dést - az (igy érdemében hozott vagy a kdzbeszerzési ligy befejezését eredményezd
hatarozat meghozatalaig nem lehet megkotni, kivéve, ha a Kbzbeszerzési Dontbbizottsag a szerz8dés
megkotését engedélyezi [156. § (4) bekezdés]. Ha id6kdzben a nyertes ajanlattevd ajanlati kotottsége
lejart, az ajanlatkérs akkor kothet vele szerz6dést, ha a nyertes ajanlattevé nyilatkozik, hogy ajanlatat
fenntartja.

10./ Ajanlatkéré fenntartja maganak a jogot, hogy a nem szabalyozott kérdések tekintetében szabad
valasztasi lehet6séggel éljen az arak, egyéb kikotések és feltételek valtoztatasa nélkil.

11./ Amennyiben a Kbt., az ajanlattételi felhivas és/vagy a kozbeszerzési dokumentumok kozott
ellentmondas van (mind formai, mind tartalmi szempontbdl), ugy elsésorban a Kbt. és vonatkozd
végrehajtasi rendeleteinek rendelkezései, masodsorban az ajanlattételi felhivas rendelkezései az
iranyadodak.

12./ Kiegészit6 (értelmez8) tajékoztatas:

Barmely gazdasagi szerepl6, aki az adott kozbeszerzési eljdrasban ajanlattevé lehet - a megfelel6
ajanlattétel érdekében a Kbt. 56. § és 114. § (6) bekezdése szerint a kdzbeszerzési dokumentumokban
foglaltakkal kapcsolatban irasban kiegészité tajékoztatast kérhet az ajanlatkér6tél vagy az altala
meghatdrozott szervezettdl.

A kiegészit6 tajékoztatdsra vonatkozd igény esetén az ajanlattevé kérdéseit kizdrdlag az EKR-ben teheti
fel.

A kiegészit6 tdjékoztatast az ajanlattételi hataridé lejarta el6tt ésszerl id6ben koteles az ajanlatkérd
megadni. Az ajanlatkérg, ha ugy itéli meg, hogy a kérdés megvdlaszolasa a megfelel6 ajanlattételhez
szlikséges, azonban az ésszer(i id6ben torténd valaszadashoz és a valasz figyelembevételéhez nem all
megfelel6 id6 rendelkezésre, a Kbt. 52. § (3) és (4) bekezdésében foglalt mdédon élhet az ajanlattételi
meghosszabbitasanak lehet6ségével.

Ha a tajékoztatast az ajanlatkéré nem tudja hatarid6ben megadni, vagy a kiegészit6 tajékoztatassal
egyidejlileg a kozbeszerzési dokumentumokat mddositja, a Kbt. 52. § (4) bekezdése szerint kell eljarni.

Az ajanlatkéré a kiegészit6 tajékoztatds megadasakor a Kbt. 114. § (6) bekezdése alapjan jar el.
Ajanlatkéré a kiegészitd tajékoztatast EKR-en keresztil adja meg. A megadott valaszok, kiegészitd
iratok a kozbeszerzési dokumentum részévé valnak, igy arra tekintettel kdteles valamennyi Ajanlattevé
ajanlatat elkésziteni.

Ajanlatkéré ésszer( hataridén beliil megadottnak tekinti azon valaszokat, melyeket az ajanlattételi
hataridé lejarta el6tt 2 munkanappal megkiild az ajanlattevék részére. Ajanlatkéré ezen hatarid6t azon
kérdések vonatkozdsaban koteles és képes betartani, melyek az ajanlattételi hatarid6 lejartat 4
munkanappal megel&z6en benyujtasra keriltek.

13./ Az ajanlatkérd az aldbbiakban kozli azoknak a szervezeteknek a nevét és cimét (elérhetfségét),
amelyektSl az ajanlattevé tdjékoztatast kaphat a Kbt. 73. § (4) bekezdés szerinti azon
kovetelményekrdl, amelyeknek a teljesités soran meg kell felelni:

Nemzetgazdasagi Minisztérium
Foglalkoztatas-felligyeleti Iranyitasi FGosztaly
1027 Budapest, Csalogany u. 9-11.

Postacim: 1358 Budapest, Pf. 17.
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Telefon: (06 1) 795-4375
Email: foglalkoztatas.felugyeleti-foo@ngm.gov.hu

Nemzetgazdasagi Minisztérium
Munkavédelmi Iranyitasi F6osztaly

1027 Budapest, Csalogany u. 9-11.
Postacim: 1358 Budapest, Pf. 17.
Telefon: (06 80) 204-292; (06 1) 896-3002
Email: munkavedelmi-foo@ngm.gov.hu

Belligyminisztérium

Székhely: 1051 Budapest, Jozsef Attila utca 2-4.
Postai cim: 1903 Budapest, Pf.: 314.
Telefonszam: +36-1-441-1000

E-mail: ugyfelszolgalat@bm.gov.hu

Nemzeti Népegészségiigyi és Gyogyszerészeti Kozpont
Cim: 1097 Budapest, Albert Fldrian at 2-6.

Levelezési cim: 1437 Budapest, Pf. 777

Telefon: 06 1 4761100

Honlap URL-je: https://www.nnk.gov.hu

K6zbeszerzési Hatdsag

Székhely: 1026 Budapest, Riadd utca 5.
Postafidk cim: 1525. Pf. 166.

Telefon: 06-1-882-8502

Telefax: 06-1-882-8503

Honlap: http://www.kozbeszerzes.hu/

Nemzeti Adé-és Vamhivatal

Székhelye: 1054 Budapest, Széchenyi u. 2.

Postacime: 1373 Budapest, Pf. 561.

Telefonszama: +36 (1) 428-5100

Telefaxszama: +36 (1) 428-5509

Kozponti elektronikus levélcime: nav_kozpont@nav.gov.hu
Honlap URL-je: http://nav.gov.hu

Szabalyozott Tevékenységek Feliigyeleti Hatosaga
Orszagos Banyakapitanysag

Cim: 1145 Budapest, Columbus u. 17-23.
Levelezési cim: 1590 Budapest, Pf. 95

Tel.: +36 1 550 2500

Fax: +36 1 550 2495

E-mail: sztfh@sztfh.hu

14./ A felek kézotti kommunikacio és kapcsolattartas:

A jelen kozbeszerzési eljaras soran az ajanlatkérd és az ajanlattevék kozotti kommunikacio az EKR-ben
torténik.

15./ A Kbt. 55.§ (2) bekezdés szerint Ajanlatkéré egyidejlleg, kdzvetlenil is tajékoztatja valamennyi
gazdasagi szerepl6t, amely az eljaras irdnt érdekl6dését az ajanlatkérénél jelezte. A kozbeszerzési
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dokumentumok mddositasait AjanlatkérG az eredeti a kozbeszerzési dokumentumokkal megegyezé
helyen teszi kdzvetlenil elektronikusan elérhetévé.

16./ Szamitasi hiba javitasaval kapcsolatos rendelkezések

Ha az ajanlatkérd az ajanlatban az értékelésre kihatd szamitasi hibat észlel - a hiba és a javitandé érték,
valamint a javitas eredményeként meghatarozott érték megjeldlésével -, felhivja az ajanlattevét annak
javitasara. A szamitdsi hiba javitdsdanak az eredményét az ajanlatkérd akként allapitja meg, hogy a
kozbeszerzés targya elemeinek tételesen meghatdrozott értékeit (az alapadatokat) alapul véve
kiszamitja az Osszesitett ellenértéket vagy mas - az ajanlatban megtaldlhatd szamitdson alapulé -
adatot. Ha a szamitasi hiba javitasat nem, vagy nem az elGirt hataridében, vagy hibasan teljesitették,
az ajanlat érvénytelen.

17./ Ajanlatkéré az eljarast megindité felhivasban és az ajanlattételi dokumentaciéban nem
szabalyozott kérdésekben elsGsorban a Kbt. Mdasodik Részében meghatdrozott szabalyok szerint jar el
a 114-116. §-ban foglalt eltérésekkel, egyebekben a Kbt. és végrehajtasi rendeleteinek, valamint az
EKR rendelet elGirasai szerint jar el.
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SZERZODESTERVEZET

vallalkozasi szerz6dés medencefelujitas targyaban
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VALLALKOZASI SZERZODES

- Vdllalkozdsi szerz6dés medencefelujitds targydban -

amely létrejott
- egyrészrél
székhely:
Torzsszam:
Addszam:
képviseli:
a tovabbiakban, mint Megrendeld,

- masrészrél a
Cégjegyzékszam:
Székhely:
Addszdma:
A cég statisztikai szamjele:
A cég pénzforgalmi jelz6szama:
Képviseli:
a tovabbiakban, mint Vallalkozd, egyiittesen: Felek

kozott, alulirott helyen és napon, a , Termdlmedence korszer(sitési munkdi 2. litem” targydban, az
alabbi feltételekkel.

1./

A szerz6dés targya

1./ A felek rogzitik, hogy
e a kozbeszerzésekrGl szolé 2015. évi CXLII. torvény 115. § (1) bekezdés szerinti,
»Termdlmedence korszeriisitési munkdi 2. (ltem” targyl kozbeszerzési eljaras
/EKR002254162025/ nyertese a Vallalkozo,
e a fenti kbdzbeszerzési eljards targya az eljardst megindité felhivasban, a kozbeszerzési
dokumentumokban és a nyertes ajanlatban kerdlt részletesen meghatarozasra.

2./ A Megrendel6 megrendeli, a Vallalkozd elvéllalja medencefeldjitdsi munkalatok elvégzését jelen
szerz6dés szerint.

A kivitelezési munkakat az ajanlattételi felhivasban, a dokumentacidban és az ajanlatban
meghatdrozott muiszaki tartalommal kell megvaldsitani. Ezen belil Vallalkozé feladata minden egyéb
— a tevékenységi korében a szerz6dés targyat képez6 — miszaki feladat megvaldsitasahoz sziikséges
munka elvégzése és koltségeinek viselése, kiilonos tekintettel azon mellékmunkakra és raforditasokra,
melyek a szakmai szokasok szerint a munka elvégzéséhez tartoznak.

Vallalkozd kotelessége a létesitmény elkészitése szempontjabdl figyelembe veend6 jogszabdlyok,
szabvanyok és miszaki el6irdsok betartasa.

Vallalkozé a szerz6désben és annak mellékleteiben meghatarozott tartalommal, hiba és
hidnymentesen, a vallalt hatdrid6t betartva koteles teljesiteni, amelyek egylittesen a szerzddés
teljesitésének feltételei. Ezen feltételek bizonyitdsa Vallalkozd kotelezettsége. Vallalkozé koteles azon
munkakat is elvégezni a megrendel6 utasitdsai alapjan, melyek a szerz6dés targyaban meghatdrozott

1620



feladat megvaldsitasahoz sziikségesek, s amelyek mdszaki elGirdsokban, szabvanyokban vagy
jogszabalyokban kerlltek rogzitésre.

Avallalkozé a munkalatokat eltervezi, elvégzi, befejezi és legkés6bb a teljesitési hatarid utolsd napjan
a megrendel6 rendelkezésére bocsatja. A vallalkozd koteles a megvalésitashoz, a befejezéshez vagy a
hibdk, hidnyossagok orvoslasahoz sziikséges minden ideiglenes vagy allandé fellgyeletet, munkaerét,
berendezést, arut, szallitast, szolgdltatast, munka- és egyéb eszkozt, eréforrdst biztositani.

3./ A beruhdzas f8bb adatai:
Alapadatok:

A foldesi Szabadid6 kozpont és gyogyfirdd terliletén egy gydgyvizes termalmedence Gizemel. Ennek a
medencének a felujitdsat, korszerdsitését hatdrozta el a megrendeld

Tervezési alapadatok:

A foldesi Szabadid6 kozpont és gydgyfiirdé teriiletén egy gydgyvizes termalmedence lizemel. Ennek a
medencének a feldjitdsat, korszer(isitését hatarozta el a megrendeld. A felujitas kiviteli munkalataihoz
épliletgépészeti tervek elkészitésével biztak meg. Az épitész felljitasi terveket atadtak, a gépészeti
tervek ennek megfelel6en késziiltek el. A beruhdzéval egyeztetve lettek az igények meghatarozva, amit
tervezésnél figyelembe vettem.

Viz-, csatorna szerelés:

Az ingatlanon a vizk6zmU halézat ki van épitve. A Iétesitmény rendelkezik furott kutas hidegviz és
termalviz hdlézattal, a szennyviz- hasznalati vizelvezetés is biztositott.

HIDEGVIZ ELLATAS:

A flirdd teriiletén a terepszint alatti hidegviz gerincvezeték van kiépitve, melynek mérete és anyaga
D63/KPE illetve D32/KPE csé. A felljitott medencéhez Gj hidegviz vezeték haldzat kerul megépitésre
foldben, foldarokban szerelt mlanyag csévezetékkel. A hidegviz vezeték mlanyag KPE SDR11 cs6,
aminek cs6kotései hegesztett elektrofitting idomokkal torténnek. A helyszinrajzon jel6lt helyen
torténd D63/KPE hidegviz gerincbdl vald ledgazas utan a hidegviz vezeték D63/KPE csé a medence
mellett taldlhatdé 2 db szerelvény akndig. Ez a tervezett hidegviz ellatds biztositja a medencék
toltéséhez hasznalt meleg termalviz hiitését. A hidegvizvezeték fektetési mélysége fagyhatar alatt, a
terepszint alattt 1,0 m mélységben torténjen. A munkadrokban a vezeték homokagyban szerelendé.

Mivel a meglévé medence megosztasra keriilt — 1 db termal és 1 db strandmedence rész épiil — ezért
mindkét medencéhez 6nallé tolt6-irité szerelvény akndt terveztem. Az szerelvényakna egyedi
gyartds( PE anyagl mianyag akna a terven jelolt méretekkel. Az aknan atfutd tébb cs6atvezetés miatt
sziilkséges a megbizhatd vizzarésag. A gumigyliris csGtvezetSkkel biztositott a szerelvény akna
vizzardsaga.

A szerelvény akndakledgazasai utan az (j hidegviz vezeték tovabb épiil D32/KPE cs6bdl és rakot a furds
meglévé D32/KPE hidegviz rendszerére. A rakotési ponttdl a hidegviz gerincig meglévé D32 méretd
KPE vezeték megsziinik. A gerincren torténd ledgazdasnal ezt a vezetékszakaszt a meglévé rendszerrélle
kell valasztani véglezaré felhegesztéssel.

A feltjitandd medence labmosadi Uj hidegvizes tolt6 rendszert kapnak. A régi rakdtéseket meg kell
szlintetni. Az Uj rakotéseket a helyszinrajzon jelolt helyeken és méretben kell megépiteni. A viz gericre
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valo rakotés utan kizard-urit6 fagycsapok épilnek kezel6 szarral, csapszekrénnyel, amik a
toltévezetékek Urithet8ségét biztositjak a téli fagymentesitéskor. A [ldbmosok el6tt egy kezel6csap épdl
mianyag csapszekrénnyel, amivel biztosithaté a labmosd t6ltdé viz mennyiségének bedllitasa. A
kezel6csap miianyag csapszekrénye az 6ntézéstechnikdban hasznalatos zoldterileti csapszekrény.

A megépllt hidegvizellaté rendszert a munkaarok visszatemetése el6tt nyomasprébazni kell.

TERMALVIZ ELLATAS:

A furdé teriiletén a helyszinrajz szerint termalviz gerincvezeték van kiépitve, melynek mérete és
anyaga DN160/KG-PVC cs6. A termalviz gerincvezeték az Uszdémedence mellett épilt fedett, térszint
alatti szerel6aknaban fut a termalmedencéig. Jelenleg a termdlmedence feltoltését egy szabad
kifolyasu, tolézarrral kezelt, medence perem folotti cs6végen keresztil biztositjak. Ez a feltoltés meg
fog szlinni és helyette alsd, padléban szerelt vizbevezet6 elemes feltolt6 rendszer épil.

A felljitott, ketté valasztott (termal és strand) medencéhez Uj termalviz vezeték haldzat kerl
megépitésre foldben, foldarokban szerelt miianyag cs6évezetékkel. A termadlviz vezeték mianyag PVC
cs6, aminek cs6kotései tokos gumigylirls, tokos ragasztott illetve karimds idomokkal torténnek.

A helyszinrajzon jelolt helyen térténé termalviz gerincbél valé ledgazds utdn a termalviz vezeték
DN160/PVC cs6bél épul a medence mellett taldlhaté 2 db szerelvény aknaig. A szerelvény aknakba vald
beallds DN110 PVC cs6. Ez a tervezett viz ellatds biztositja a medencék toltéséhez hasznalt termalvizet.
A termdlviz vezeték szerel6aknaban kialakitott ledgazasa karimdas, NA150 méret( toldzar. A tolbézar
utdn a termalviz vezeték a szerelvény akndban kiépllt csétengely mélységéig lejtésben kerdl
fektetésre. A munkaarokban a csGvezetéket homokagyazatban kell vezetni.

A szerelvény aknaban a termalviz csGszakaszba 1” méretl Urit6 és %5” méretli mintavételi ledgazas is
épll.A szerelvény aknaban kerllt megtervezésre a termalviz h(itését megoldandd hidegviz rakotés is.
A hidegviz betaplalas mennyiségét miianyag PVC gdmbcsappal lehet szabdlyozni. A szerelvény aknaban
kerilt elhelyezésre a medence toltés szakaszloldja, kizardja, mely NA10O méretd késtoldzar.

TECHNOLOGIAI SZENNYVIZ ELVEZETES:

A helyszinrajz szerint jelenleg is biztositott a flird6 medencéinek és vizes elemeinek a technoldgiai
szennyviz elvezetése. A meglévd cs6hdldzat DN200 méret(i azbesztcement csévezeték és beton Urit6-
tisztitd akndk. A termal medence atépitését kovetden két medence részre valik. A két medence részhez
0nalld, 4j Grit6 rendszer keriilt megtervezésre. A medencék fenéklejtése épitészetileg uj lirité pontokra
lett megtervezve. Medencénként 2 db mlianyag, 320x320 mm méretld DN110 csatlakozasu fenékirité
épul, medencénként 2 x 32 m3/h teljesitménnyel. A medencék feszitett viztiikr§jliek lesznek a
betervezett racsos fedésli mdlanyag folyokdak okan. A racsos folydkak biztositjdk a medenceviz
folyamatos tulfolydztatasat. A folydkak a tervek szerint, medencénként 6 — 6 db DN110 méreti
csGelvezetéssel éplilnek meg. A folydka csbelvezetéseket az Uj. KG-PVC vizelvezetd rendszerbe kotjiik
be, a cs6hoz rendszeresitett tokos gumigydrds idomokkal.

A medencék Uritése az Uj szerelvényaknakban elhelyezett késtoldzarakkal fog megtorténni. A medence
koril Gj technoldgiai szennyviz haldzat épll. A cs6vezeték anyaga KG-PVC csG, méretét a tervek
tartalmazzak. Az Uj technoldgiai szennyvizelvezet6 rendszer a termal medence meglévé beton Urité
aknajara csatlakozik. A labmosadk Urité-tulfolyd rendszere is az Uj technoldgiai szennyvizhaldzatba kerdil
bekotésre. A labmosd rité-tulfolyéja DN50 PVC csGesonk, melyet a tokos csatlakozé idombdl kézzel
lehet kihtzni és visszatenni. A csGcsonk magassaga a labmosé vizszintjét hatdrozza meg: Minimalis
magassag 6 cm.

Minden szerelés soran felhaszndlt anyagot, berendezést a gyartd szerelési utasitasai alapjan kell
megszerelni, beépiteni, azoktdl eltérni csak gyartéi hozzdjaruld nyilatkozat birtokaban szabad. A
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csatornahadldzatot sikeres vizzardsagi proba és tomorségi préba utan lehet haszndlni, a vizsgalatokat
az érvényben |év6 szabvanyok szerint kell elvégezni.

Uszodatechnika:

A termalviz és kevert (h(tott) termalviz a medencébe a fenéktolté elemeken keriil bevezetésre. A
fenéktolts renszer cséanyaga PVC, ragasztott, tokos idomokkal. Medencénként 16 db DN50 méretd
mdanyag fenékbefuvo épll. Egy medence toltési teljesitménye: 16 x 12 m3/h = 192 m3/h A medence
t6lt6 PVC csérendszert a fenékbetonozds el6tt, a betonacél szereléssel egyitt koordinalva kell

sz

és rogziteni, hogy a betonozasnal ne valtozzon.
A beépitett anyagok szerelvények gyartdi utasitasaitdl eltérni Tilos.

A rendszer nyomasprdbdja: Az dsszeszerelés utdn a csoveket ellendrizni kell, illetve nyomdasprobanak
kell alavetni. A nyomasprébarél jegyz6konyvet kell irni a vonatkozé elGirasoknak megfelel6en. A
cs6vezeték vizsgalata soran a teljes rendszer, nyomadsallésagat ellenérizni kell. A rendszert feltoltés
el6tt 4t kell mosni.

A medencéket tolt6-irit6 rendszerben fogjdk hasznalni, napi Gzemeltetésben. A feltoltésnél a
medence vizh6fokat a szerelvényaknaban lév6 termal és hidegviz elzardk nyitdsdval-zarasaval lehet
szabdlyozni. A medencék toltése folyamatos a fenékbefuvdkon keresztiil. A mianyag folydkas,
mUianyag raccsal ellatott tulfolydk biztositjak a tobblet viz elvezetését. A napi Gzem takarithatdsdgdhoz
a vizmentes medencét a fenékurit6k biztositjdk. A medencékbe valé bejutds a medence vasbeton
testtel egyltt éplilt IépcsGkon at lehetséges. A |épcsGkmindkét oldalan rozsdamentes korlat épil a
biztonsagos bejutas érdekében.

Medencefdlidzas:
A szoveter@sitett medencefélidk napjaikra a legkedveltebb medenceburkolattd valtak. A magan- és
kozbsségi célu medencék tobbsége medencefdlia burkolatot kap a vildg minden tdjan. A csempés vagy
Uvegmozaikos burkolathoz képest a medencefélia burkolat bir a legtobb el6nnyel és a legkevesebb
hatrannyal:

— ellenall a fagynak, nem potyog le a téli hidegben

— nem kell évente visszaragasztani a lepotyogott csempét, mozaikot

— puha tapintdsu, nem sérti fel a fird6z6k bérét

— egyszerlien és gyorsan kivitelezhet6

— vizzdrast ad a medencetestnek

— nem szlikséges monolit, vizzard betonszerkezet a félias burkolathoz

— athidal a betontesten id6ével kialakuld tébb mm széles repedéseket is

— kedvez6bb dron elérhetd, mint a keramiacsempe vagy az livegmozaik

— egyszerlien és gyorsan cserélheté a medence felljitasakor

— 1,5 mm vastag, két laminalt rétegbdl késziil, amelyek kdzott erdsitésként tivegszal halé talalhato

Szoveter@sitett medencefdlidk felépitése: 1. PVC fdlia 2. Givegszal halo
— Kivételesen ellenalld a medencében alkalmazott vegyszereknek és az intenziv napsiitésnek
— Magan- és kdzosségi medencék burkoldsara is alkalmas
— Af6lidbol semmilyen toxikus anyag nem oldédik ki a medence vizébe
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— A fdlia messze tulteljesiti az Eurdpai Kozosség gyermekjatékokra vonatkozé EN 71-3 szabvany
kovetelményeit. Az egészségligyi hatarérték kevesebb, mint 1/10-ét tartalmazza nehézfémekbdl

— Felllete algataszitd

— UV-sugarzas- és fagyalld

— Tartds és szakitasallo

— Az Elbtal Premium és Sopremapool Premium tip. medencefélia megfelel a magyarorszagi ivéviz
mindségi el6irasoknak, OTH engedéllyel rendelkezik - kdzflrdék és ivéviztarozdk burkolasara is
alkalmas

— CE minGsitett termék

Vaéllalkozo feladata a kivitelezés soran keletkezett hulladék elszallitasa is.

A szerz6dés torzsszovegében és az ajanlattételi felhivasban felsorolt munkamennyiségek csupdn
tdjékoztatdsaul szolgdlnak a munka nagysagrendjére vonatkozdan, és nem tekintenddk a ténylegesen
elvégzend6 munkdk mennyiségi kimutatdsanak. A részletes m(iszaki tartalmat a szerz6dés 1., 2. és 3.
szamu melléklete tartalmazza.

4./ Megrendel§ nyilatkozik, hogy jelen szerz6dés targyat képezd kivitelezési tevékenység nem épitési
engedély koteles.

5./ Vallalkozé kijelenti, hogy:

- kész és képes Megrendel§ szerz6déses céljanak megfelel6 teljes korli, gondos és magas
szinvonalu teljesitésre

- a Megrendel6 altal rendelkezésére bocsatott informacidk alapjan a dij kialakitasahoz
szlikséges lényeges informacidk rendelkezésére allnak

- Vallalkozé ajanlatdnak szakmai kialakitdsa soran figyelembe vette Megrendeld altal
rendelkezésére bocsatott informadciokat. Vallalkozd a Megrendel6 altal elvart feladatokat
teljesithetének mindsiti.

- a Megrendel6 céljanak teljes korl kielégitéséhez sziikséges szakmai tapasztalattal,
eréforrasokkal és kapacitasokkal rendelkezik jelen szerz6dés teljes id6tartama alatt

- a feladat teljesitéséhez sziikséges szakmai, szellemi, személyi és anyagi eréforrasokkal
rendelkezik, és azokkal a szerz6dés teljes id6tartama alatt rendelkezni fog

- rendelkezik a tevékenysége folytatdsdhoz sziikséges Osszes hatdsagi és egyéb engedéllyel,
tovabba mindazon szakmai tapasztalattal, amely a tevékenység megfeleld szintl ellatdsdhoz
szlikséges.

Megrendeld kijelenti, hogy jelen szerz6dés hibatlan, hidnytalan teljesitéséhez kiemelt jogi érdekiik
flizédik.

Vallalkozé nyilatkozik, hogy a jelen szerz6dés targyat képez6 munkateriiletet és a
munkakaorilményeket teljes kérlien megismerte, azt a szerz6dés hibatlan és hianytalan teljesitéséhez,
a megalapozott ajanlata megtételéhez sziikséges mértékben, eredményfelelGssége tudatdban
megvizsgalta. Barmilyen mulasztas, amelyet Vallalkozé amiatt kovet el, hogy a kbzbeszerzési eljaras
soran, a szerz6déskotést megel6z6en vagy azt kovetGen nem szerzett kellG informacidt olyan lgyekrdl,
amelyek befolyasolhatjak vallalt tevékenysége ellatasat, nem menti fel a Vallalkozét azon kockazatok,
kotelezettségek és felelGsségek aldl, amelyek jelen szerz6dés alapjan ra harulnak a kivitelezés soran.

Vallalkozé kijelenti, hogy a jelen szerz6dés targyat képezd épitési munkakban jartas, nagy

szakértelemmel rendelkezé kivitelez cégtdl elvarhatd fokozott gondossaggal tanulmanyozta a kiirasi
feltételeket, és a szerz6dést ezek ismeretében koti meg.
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./

Teljesitési hatarid6

1./ A munkaterllet atadasara a szerz6dés hatalybalépésétél szamitott 15 napon belil keril sor.
Vallalkozd koteles a munkaterilet atadas-atvételkor annak munkavégzésére valé alkalmassagat
megvizsgalni, az esetleges hianyossagokkal kapcsolatos észrevételeit az Epitési Napldban rogziteni, és
ebben a Megrendeld figyelmét a hianyossdgok megsziintetésére felhivni a munkaterilet atvételét
kovetGen.

A teljesités hatdrideje: a munkateriilet atadastél szamitott 6 hénap

......

teljeskorlien elvégezni és a munkat a MegrendelG részére készre jelenteni. A mUiszaki dtadas-atvétel
id6tartama a teljesitési hatdrid6be nem szamit bele.

Az ajanlatkéré el6teljesitést elfogad.

A jelen szerz6dés — az alabbiakban meghatarozott kivétellel - azon a napon |ép hatalyba, amikor azt
aldirasaval az utolsé szerzdd6 fél is ellatta.

Megrendeld rogziti, hogy jelen szerz6dés fedezetének biztositdsa irdnti tdmogatdsi igényt nyujtott be
a tdmogatd szervezethez.

Megrendeld a tdmogatasi igény elfogadasat a vallalkozasi szerz6dés hatdlyba léptetd feltételeként is
el6irja. Megrendel6 jogosult sajat felel6sségére a vallalkozasi szerz6dést hatdlyba Iéptetni a
tdmogatasi igény jovahagyasat megel6z6en is. Amennyiben Megrendel§ altal kezdeményezett
tdmogatasi igényt a tamogato szervezet elutasitja, Ugy jelen szerz6dés Megrendel6 egyoldall irasbeli
jognyilatkozata alapjan megszlinik. Amennyiben a szerz6dés aldirdsat kdveté6 6 hdénapon belil a
szerz6dés nem |ép hatdlyba, ugy a szerz6dés kiilon irasbeli jognyilatkozat nélkil megszinik. Ez utébbi
esetekben Vallalkozé a Megrendel6vel szemben semmilyen kartéritési vagy koltségigénnyel nem
I[éphet fel. Megrendel6 azonban ebben az esetben is jogosult sajat felelGsségére a vallalkozasi
szerz&dést hatdlyba Iéptetni.

2./ Kivitelezés helye: Foldes, Tetétleni utfél (Fldes kulteriilet 0326 hrsz.)

3./ A Kkivitelezés 11.1./ pontban meghatarozott kezdd idSpontjdig a Megrendel koteles a
munkateriletet kivitelezésre alkalmas allapotban a Vallalkozénak atadni. A munkaterilet késedelmes
atadasabdl eredé karokat a Megrendel§ viseli. A munkaterilet késedelmes atadasa esetén a Vallalkozé
teljesitési hatarideje a késedelem idejével meghosszabbodik.

n./
Villalkozéi dij

1./ A Véllalkozot a szerz8désben vallalt kivitelezési tevékenységéért az alabbi vallalkozoi dij illeti meg:
(az ajanlatnak megfelel6en kitéltendd)

Ajénlati &r 6sszesen (nettd, HUF) + Afa

A kivitelezés dija a Megrendelé altal szolgaltatott, de a Vallalkozo altal kitoltott arazott koltségvetés
alapjan kerilt meghatarozasra.
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Avdllalkozéi dij a kivitelezés m(iszaki tartalma szakszerU és komplett megvaldsitasanak teljes koltségét
tartalmazza, utélagos szamszaki, mennyiségi és miszaki észrevételekre vald hivatkozassal a dijazas és
hatdrid6 nem mddosithatd, ugyancsak nem mddosulhat sem a hatarid§, sem a koltség olyan
szakhatdsagi elGirasra vald hivatkozdssal, amelyben valamilyen szakhatdsag a tervekben nem szereplé
munkat rendel el, azonban ezt a Vallalkozé el6re latta vagy latnia kellett volna. A Vallalkozdi dij
fedezetet nyujt mindazon munkak elvégzésére és a felmeriilé koltségekre, amelyek sziikségesek a
Megrendeld altal szolgdltatott, de a Vallalkozé altal kitoltott drazatlan koltségvetésben, tervekben
meghatdarozott munkak szakszerli és komplett megvaldsitdsdhoz annak érdekében, hogy
rendeltetésszer( és biztonsagos hasznalatdra alkalmas allapotban legyen. Az esetleges pdtmunka vagy
kiegészit6 épitési munka elrendelésére és elszamoldsara a Kbt. vonatkozd rendelkezései alapjan
kerilhet sor.

A villalkozdi dij egyosszegli, a befejezési hatdridére prognosztizalt atalanyar. A vallalkozéi dij az
épitdipari kivitelezési tevékenységrél szolé 191/2009. (IX. 15.) kormanyrendelet 3. § (5) bekezdése
alapjan magaban foglalja az ajanlattételi felhivds, a dokumentdcio, jelen szerz6dés és mellékletei altal
meghatdrozott mdszaki tartalom megvaldsitasanak teljes ellenértékét, beleértve az azokhoz
kapcsolédd anyagkoltséget és a kozvetlen gépkoltséget a fuvarozasi és rakodasi koltséggel egyiitt, az
épitGipari rezsioradij alapjan szamitott munkadijat, a vallalkozé valamennyi szerz6déses
kotelezettsége, a jotdllasi szolgdltatasok koltségeit, igy kilondsen az aldbbiakat:
— abefejezési hataridbig varhaté arvaltozasok kihatasa,
— aszlkséges szakfelligyeletek biztositdsaval kapcsolatos koltségek,
— anyagbeszerzési koltségek,
—  szdllitasi, depondlasi, lerakéhelyi koltségek,
—  abérek és koltségei,
— valamennyi gép, felszerelés és eszkdz fenntartdsi, hasznalati, javitasi, esetleg bérlési,
lizingelési koltségei,
— az esetleges akaddlyoztatas koltségei,
— adott esetben szabadalmi vagy licencia koltségek,
—  jotallasi, szavatossagi igényekbdl fakado koltségek,
—  ahelyszini adottsagok, korilmények miatti koltségek,
— a megvaldsitashoz esetlegesen sziikséges ideiglenes melléklétesitmények, a felvonulas
koltségei, ezek elbontasanak és a felvonulasi teriilet helyreallitdsanak koltségei,
— adott esetben banki, finanszirozasi koltségek,
— az orszagos, agazati és egyéb szabvanyokban, m(szaki elGirdsokban meghatarozott
— afelmeriild hétvégi, esetleg éjszakai munkavégzés miatt koltségek,
—  koziizemi koltségek, ideiglenes koziizemi koltségek,
— vallalkozéi haszon,
— egyéb, itt fel nem sorolt, de a megvaldsitashoz és a szerz6dés teljesitéséhez sziikséges
jarulékos koltségek.

2./ Megrendel§ kijelenti, hogy a beruhdzas pénzugyi fedezetét tdmogatdsabdl kivanja biztositani. A
tdmogatas a Versenyképes Jarasok programban benyujtott palyazat (projekt azonositéja: 4034400289)
keretében keriil finanszirozasra.

3./ Akivitelezési munkak tekintetében a Villalkozé a miiszaki ellenér és a Megrendel§ képvisel§je altal
igazolt hiba- és hidnymentes teljesités alapjan, a teljesitésigazolas kidllitasat kovet6en haladéktalanul,
de legkésGbb 8 napon beliil szamlat allit ki, melynek egy példanyat a Megrendelének megkdldi. A
szamla a miszaki tartalomban rogzitett valamennyi munkarész hibatlan és hianytalan elvégzése utan
nyljthaté be a Megrendel6 és a Vdllalkozd éltal alairt atadas-atvételi jegyz6konyv alapjan. A
Vallalkozénak a szamlahoz csatolnia kell a teljesitésigazolds eredeti példanyat.

1626



A szamla mellékleteként a Vallalkozd koteles szamla részletez6t és felmérési naplot elkésziteni és
benyujtani a Megrendeld részére. A szamla kifizetés ezek hidnytalan és hibatlan megléte nélkil nem
lehetséges.

Megrendeld csak a szamviteli jogszabalyok altal el6irt alaki és formai kdvetelményeknek megfeleld
szamlat fogad be.

4./ Megrendel6 a szerz6désben foglalt - altalanos forgalmi addé nélkil szamitott - teljes
ellenszolgaltatds 5 %-anak megfelel6 6sszegli el6leg igénybevételének lehetGségét biztositja. Az elSleg
fizetését a Megrendel6 nem teszi fligg6vé a szerz6d6 fél részérél biztositék nydjtasatol.

Az el6leget (elSlegbekéré dokumentumon keresztiil) Vallalkozéd kozvetlenil a Megrendel6tél
igényelheti. Megrendel6 az értesitést6l szdmitott 5 napon belil jelezheti az el6leggel kapcsolatos
fenntartasat. Ennek hianyaban az el6leg-igénylést Megrendel6 részérdl elfogadottnak kell tekinteni.

Megrendel6 a Kbt. 135. § (7) bekezdésében foglalt el6leget a Vallalkozd kérésére - a 322/2015. (X. 30.)
Korm. rendelet 30. § (2) bekezdés szerinti kivétellel - legkésGbb az épitési munkateriilet dtadasat
kovet6 15 napon belll kifizeti. (Az épitési beruhazasok, valamint az épitési beruhazasokhoz kapcsolodéd
tervez6i és mérnoki szolgaltatasok kozbeszerzésének részletes szabdlyairdl szél6 322/2015. (X. 30.)
Korm. rendelet 30. § (1) bekezdés)

Az el6leg értéke a végszamlabdl keril levonasra.

Az elSleg alapja a szerz6désben foglalt teljes nettd ellenszolgaltatds értéke. A szerzédés késébbi
madositasa a kotelezéen biztositandd elbleg 6sszegét nem érinti.

5./ Benyujthato 1 db részszamla és 1 db végszamla (ide nem értve az el6leg szamlat).

Ajanlatkéré az 1. részszamla kibocsatasanak lehetGségét legkorabban akkor biztositja, ha a
megvaldsult teljesités altalanos forgalmi add nélkil szamitott ellenértéke eléri az altalanos forgalmi
ado nélkili teljes szerz6déses érték 50 %-at.

A végszamla kibocsatasanak feltétele a 100 %-os késziiltségi fok elérését kovetSen a mUiszaki atadas-
atvétel sikeres lezardsa.

A részszamla Osszegét a szerz6dés szerinti kotelezettségteljesités megvaldsuldsdanak mértéke alapjan
kell meghatdrozni, ugy, hogy a részszamla szerinti nettd ellenszolgaltatas a szerz6dés dokumentdltan
megvaldsult értékét nem haladhatja meg. (322/2015. (X. 30.) Korm. rendelet 32. § (7) bekezdés).

A szerz6désben rogzitett feltételek teljesités igazoldsat kovetden benyujtott szamlat a Megrendel6 —
amennyiben a Vdllalkozé a teljesitéshez alvallalkozét nem vesz igénybe — a Ptk. 6:130. § (1)-(2)
bekezdésében foglaltak szerint a szamla kézhezvételének napjat kdvetd 30 napon beliil fizeti meg.

a) Vdllalkozd(k) annak megfeleléen nyujtjak be szamlajukat a Megrendel6nek, hogy kozulik melyik
mekkora 6sszegre jogosult az ellenszolgaltatasbdl. Az egyes Vallalkozok a szamla benyujtasaval
egyidejlileg nyilatkoznak arrdél, hogy az altaluk a teljesitésbe bevont alvéllalkozok egyenként mekkora
Osszegre jogosultak az ellenszolgaltatasbdl;

b) Vallalkozé(k) mindegyike az altala kiallitott szdmlaban részletezi az alvallalkozoi teljesités, valamint
a Vallalkozéi teljesités mértékét;

c) a szamlaban feltiintetett alvallalkozoi teljesités ellenértékét a Megrendel6 a szamla kézhezvételét
kovetd tizenot napon belil atutalja Vallalkozo(k)nak;
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d) Vallalkozé(k) - amennyiben erre kordbban még nem kerilt sor - haladéktalanul kiegyenliti az
alvdllalkozék szamlait, vagy az alvallalkozdval kotott szerz6désben foglaltak szerint az alvallalkozéi dij
egy részét visszatartja;

e) Vallalkozé(k) atadjak a Megrendel6nek az alvallalkozéi kbvetelések kiegyenlitését igazold atutaldsok
igazoldsainak mdasolatait;

f) Vallalkozé(k) altal benyujtott szamlaban megjel6lt, Vallalkozdi teljesités ellenértékét az Megrendeld
az e) pont szerinti dokumentumok beérkezését kdvet6 tizendt napon belil dtutalja a Vallalkozé(k)nak;
g) ha a Vallalkozé(k) valamelyike a d) vagy az e) pont szerinti kotelezettségét nem teljesiti, az
ellenszolgaltatads fennmaradé részét a Megrendel§ visszatartja, és az akkor illeti meg a Vallalkozé(k)t,
ha a Megrendeld részére igazolja, hogy a d) vagy az e) pont szerinti kbtelezettségét teljesitette, vagy
hitelt érdeml6 irattal igazolja, hogy az alvallalkozé nem jogosult a Vallalkozoé altal az a) pont szerint
bejelentett 0sszegre vagy annak egy részére.

Tekintettel arra, hogy az ellenszolgéltatast tobb részletben teljesiti Megrendeld, igy minden részlettel
kapcsolatban alkalmazni kell a 322/2015. (X. 30.) Korm. rendelet 32/A. § (1) és (2) bekezdését.
(322/2015. (X. 30.) Korm. rendelet 32/A. § (3) bekezdés)

A késedelmi kamat mértéke a késedelemmel érintett naptari félév elsé napjan érvényes jegybanki
alapkamat - idegen pénznemben meghatarozott pénztartozas esetén az adott pénznemre a kibocsaté
jegybank altal meghatdrozott alapkamat, ennek hidnyaban a pénzpiaci kamat - nyolc szazalékponttal
novelt értéke. A kamat szdmitasakor a késedelemmel érintett naptari félév elsé napjan érvényes
jegybanki alapkamat iranyadd az adott naptari félév teljes idejére.

Megrendeld tartalékkeretet nem kot ki.

A Felek rogzitik, hogy a kivitelezés a 2007. évi CXXVII. torvény (Uj AFA torvény) 142. §. értelmében a
nem tartozik forditott addzas hatalya ala.

A Villalkozé a jelen pontban meghatdrozott fizetési Utemezést és eljarast nem vitathatja, és
visszavonhatatlanul elfogadja.

Amennyiben a Vallalkozo irasbeli értesitésére (készre jelentés) Megrendeld a szerz&désben az atadas-
atvételi eljaras megkezdésére meghatarozott hatarid6t kovetd harminc napon beliil nem kezdi meg az
atadas-atvételi eljarast, vagy megkezdi, de a szerz6désben - a Ptk. 6:247. § (2) bekezdésére
figyelemmel - meghatarozott hataridében nem fejezi be, Vallalkozd kérésére a teljesitésigazolast
koteles kiadni.

A felek az ellenszolgaltatas részletekben torténd teljesitésében is megallapodhatnak, feltéve, hogy a
szerz&dés jellege miatt ez tényszerlien indokolt. Ebben az esetben minden részletre alkalmazni kell a

térvényben vagy kormanyrendeletben a kifizetésre el6irt szabalyokat.

Megrendeld a szerz6désen alapulé ellenszolgaltatasbdl eredé tartozasaval szemben csak a Véllalkozo
altal elismert, egynemdi és lejart kovetelését szamithatja be.

Megrendeld hivatkozik a Ptk. 6:155 §-ara és a 6:186 §-ara.
A szerz6dés és kifizetések pénzneme a magyar forint (HUF).
6./ Abban az esetben, ha a Viéllalkozd nem teljes mértékben valdsitja meg a kivitelezés targyat, akkor

a felek a Vallalkozoi dijat tételes elszdmoldssal szamitjak ki jelen szerz6dés mellékletét képezé
koltségvetés alapjan.
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7./ A bankszamlak kozotti elszamolds Utjan teljesitett fizetést akkor kell teljesitettnek tekinteni, amikor
a bank a pénzosszeggel a fizetésre kotelezett bankszamldjat megterhelte.

Iv./
A szerz6désszegés jogkovetkezményei

1./ A Villalkozd
- a neki felréhaté okbdl bekovetkez6 jelen szerz6désben befejezési hataridGre
(véghatarid6re) vonatkozé késedelmes teljesités
- anekifelrohaté okbdl bekdvetkezd lehetetlentlés,
- aVdllalkozd altal a teljesités jogos ok nélkili megtagadasa, illetve
- a Vallalkozé felréhaté magatartdsa miatt a Megrendel6 altal jogszerlen gyakorolt elallas
esetén
kotbér és kartéritési kotelezettséggel tartozik.

Villalkozé mentesiil a kotbérfizetési kotelezettség aldl, ha szerz6désszegését kimenti.

2./ A kotbért a Megrendel akkor is kovetelheti, ha kdra nem merilt fel. A Megrendeld érvényesitheti
a kotbért meghaladé karat, és a szerz6désszegésbdl eredd egyéb jogait is.

A Polgari Torvénykonyvrdl sz6l6 2013. V. torvény 6:187. § (1) bekezdése alapjan a teljesités elmaradasa
esetére kikotott kotbér érvényesitése a teljesités kdvetelését kizarja. A késedelem esetére kikotott
kotbér megfizetése nem mentesit a teljesitési kotelezettség aldl.

3./ A Vallalkozénak felr6hatdéan késedelmes teljesitése esetére kikotott kotbér megfizetése nem
mentesit a teljesités aldl.

A kotbér a Megrendel6 altal érvényesitheté:
- késedelem esetében, amikor a késedelem megsz(nik, a hataridé lejar, vagy a kotbér
eléri a legmagasabb mértéket,
- meghilsulds esetén: attél az id6ponttdl kezd6dGen, amikor a Megrendel6 errél
tudomast szerez.

4./ A kotbér alapja meghiusulds esetén a szerz8dés szerinti, afa nélkil szamitott ellenszolgaltatas
értéke.

5./ A k6tbér mértéke meghilsulas esetén: a szerz6dés szerinti, altalanos forgalmi adoé nélkil szamitott
teljes ellenszolgdltatds 20 %-a.

5.1./ A késedelmi kotbér, az e szerzddés 11.1./ pontjaban meghatarozott végs6 befejezési hatéridé
elmulasztasa esetén esedékessé valik. A késedelmi kdtbér mértéke az altaldnos forgalmi add nélkiil
szamitott teljes ellenszolgéltatas 1 %-a/naptéri nap, de legfeljebb az altalanos forgalmi add nélkiil
szamitott teljes ellenszolgaltatas 20 %-a. A szerz6dés szerinti altaldanos forgalmi add nélkil szamitott
teljes ellenszolgdltatas 20 %-at meghaladd késedelmet az ajanlatkéré meghiusuldsnak, azaz a teljesités
elmaradasanak tekintheti és megilleti a szerz6dés felmonddsanak vagy az elallas joga.

5.2./ A felek megdllapodnak abban, hogy szakszer(tlen munkavégzés vagy a Vallalkozd jelentds
lemaraddsa esetén a Megrendel jogosult szerz6déstél a szerzdés felmondasara vagy eldllasra, ebben
az esetben jogosult a szerz6dés szerinti, afa nélkil szamitott ellenszolgaltatds Gsszege 25 %-anak
megfelel6 6sszegli meghiusulasi kotbért érvényesiteni a Vallalkozéval szemben. Amennyiben a jelen
szerzBdés teljesitése a Vallalkozonak felréhaté okbdl hidsul meg, a Megrendel6 ugyancsak a szerz6dés
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szerinti, afa nélkll szamitott ellenszolgaltatas dsszege 25 %-anak megfelel6 mértékld meghiusulasi
kotbérre jogosult.

Meghiusulasi kotbér alkalmazasa esetén késedelmi kdtbért Megrendel6 nem érvényesithet.

Jelent8s elmaradasnak szamit, ha Vallalkozé az érdekkorébe es6 okbdl a szerzédés 11.1./ pontjdban
meghatdrozott befejezési hatarid6hoz — amennyiben a Megrendel6 a késedelmes teljesités esetében
pothataridét tlz, akkor a pdthatarid6hoz — képest 15 munkanappal meghaladd késésbe esik.

Ha a Vallalkozé ellen felszamoldsi eljaras indul, vagy:

- méltanyolhatd ok nélkil nem kezdte el a munkalatok kivitelezését, vagy annak folytatdsat
felfliggesztette és nem folytatta 3 nappal azt kévet6en sem, hogy a Megrendel6 erre irdsban
felszélitotta, vagy

- nem tdvolitotta el az anyagot a helyszinrél, vagy nem bontotta le és pdtolta Ujjal a létesitmény
valamely részét 5 nappal azutan sem, hogy a Megrendel6tdl olyan irdsos értesitést kapott, amely
szerint az a kivitelezett részt meg nem felel6nek mindsitette, és ezért nem fogadta el, vagy

- egyéb sulyos szerz6désszegést kovetett el,

ugy Megrendeld rendkivili irasbeli felmondas mellett behatolhat a helyszinre és Vallalkozét onnan (ha

sziikséges, karhatalommal) eltavolithatja, ezaltal a szerz6dés meghiusultnak mindgsul a Vallalkozé

hibajabal, kotbér és kartéritési felel6sség mellett.

6./ A Megrendel§ jogosult a kotbér 6sszegét a Vallalkozé dijabdl levonni azzal, hogy a Megrendel6 a
kozbeszerzési eljaras alapjan megkotott szerz6désen alapuld ellenszolgaltatasboél eredd tartozasaval
szemben csak a jogosult altal elismert, egynem és lejart kovetelését szamithatja be.

7./ Ha a Vallalkoz6 a MegrendelS megfelel6 hatarid6t tartalmazé felszélitasara sem vallal pothataridét,
vagy a pothataridé eredményteleniil telt el vagy a késedelmi kotbér eléri a szerz6désben rogzitett
maximalis 6sszeget, Ugy a Megrendel6— érdekmlas bizonyitdsa nélkil — a szerz6dés felmondhatja
vagy a szerzGdéstdl eldllhat és meghidsulasi kotbérigényét érvényesitheti.

8./ A Felek kifejezetten rogzitik, hogy a Megrendel§ részér§l elfogadott, de a szerz6déssel nem
0sszhangban torténd teljesités elfogaddsa nem értelmezhet6é Ggy, hogy a Megrendel6 lemond a
szerz6désszegésbll eredd jogosultsagairdl és koveteléseir6l. Vallalkozét esetleges kartéritési
kotelezettsége aldl semmilyen jogcimen megfizetett kotbér sem mentesiti. A kotbér felmertlésétél
szamitva lejart kovetelésnek szamit.

v./
Jotdllas, szavatossag

1./ A Villalkoz6 a Magyar Szabvanyokban és a vonatkozd hatalyos jogi szabdlyozasokban,
jogszabalyokban elGirt jotallasi és szavatossagi feltételeket vallalja az dltala kivitelezett munkarészek
vonatkozasaban azzal, hogy minden altala megvaldsitasra keril6 teljesitésért .............. hénap /a
nyertes ajanlatnak megfeleléen kit6ltendd/ jotallast vallal. A jotallasi id6szak a sikeres miszaki atadas
napjan kezdddik. A hiba elharitasa utan a jotallasi hatarid6 a javitas atvételének napjaval kezd6dik.

A Villalkozot egyébként a vonatkozo jogszabalyokban meghatédrozott kdtelez6 szavatossagi felelGsség
is terheli, amely a hibak kijavitasat, vagy arleszallitast, vagy a munka Ujbdl vald elvégzését foglalja
magaban, a Megrendel6 élhet valasztasi jogaval.

2./ A jotdllas id6tartama alatt a Vallalkozé a Megrendeld éltal jelzett hibdas munkarészek kijavitasat —
amennyiben az id6jaras a javitast lehet6vé teszi, 5 munkanapon belil kételes megkezdeni, és a
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m{szakilag indokolt és legrovidebb idGtartamon belil befejezni. Ellenkezé esetben a Megrendeld
jogosult — a Vallalkozd értesitése mellett — a Vallalkozd koltségére a munkat massal elvégeztetni.

3./ A szerz6d6 felek megegyeznek az utd-felllvizsgélati eljards megtartasarol, melynek id6pontja a
mUszaki atadas-atvételi jegyz6konyv alairasat kovetben egy évvel torténik.

VL./
A felek kivitelezéssel kapcsolatos jogai és kotelezettségei

1./ A Vallalkoz6 a szerz6dés targyat képez6 munkakat a jogszabalyok, a tervdokumentacio és ezen
vallalkozdsi szerz6désben és mellékleteiben meghatarozott feltételek alapjan kivitelezi.

2./ AVallalkozd a munkardl épitési naplot kdteles vezetni az épitGipari kivitelezési tevékenységrél sz61d
191/2009. (IX. 15.) Korm. rendeletben foglaltaknak megfelel&en.

3./ A Villalkozo koteles a munkavégzés soran a hatalyos jogszabalyok elGirasai szerint felel&s miiszaki
vezetGt alkalmazni.

4./ Ha a tervben feltintetett anyag, vagy termék a kivitelezés idépontjaban nem szerezhetd be,
Villalkozé koteles errdl Megrendel6t és a miszaki ellenért haladéktalanul értesiteni, és a kivaltasaval
kapcsolatos javaslatat jévahagyatni, utdbbi pedig alldspontjat az épitési naplén keresztil kozolni
koteles.

5./ Jelen szerz8dés alairasaval Vallalkozo kijelenti,

- hogy teljes korlien vallalkozik az 1./ pontban leirt munkdkra és a megvaldsitashoz
kapcsolddd 6sszes munkara a szerz6dés és annak mellékletei szerint,

- hogy a szerz6dést — mellékleteivel egyltt — annak teljességére vald tekintettel
megvizsgdlta, hianytalanul elolvasta és megértette, azt korlatozas nélkil, jelen
alairdsaval jogilag kotelez6nek ismeri el,

- akivitelezés helyszinét megtekintette és megismerkedett az ott I1évé kortlményekkel,

- akiviteli dokumentaciot megvizsgalta és azt a kivitelezési munka elvégzésének alapjaul
megfelel6nek és teljesnek taldlta a helyszin ismeretében,

- a Kkiviteli dokumentdcidt megvizsgdlta és a jelen szerz6dés mellékletét képezd
koltségvetés tartalmaz minden olyan tételt, amely sziikséges a tervdokumentacidban,
tendertervben és a kiviteli tervben foglalt és jelen szerz6dés targyat képez6 munkdak
kivitelezéséhez,

- hogy a dokumentacid szévege nem értelmetlen és nem kétértelmd,

- hogy esetleges felvilagositas-kérésnél kielégitd, elégséges magyarazatot kapott,

- vallalkozé kotelezi magat, hogy a szerz6dés targyat jelen szerz6dés alapelveinek
megfelel6en és az abban szabdlyozottak szerint, a vonatkozo elSirdsok és szabvanyok
szerint, m(szakilag és min&ségileg kifogastalan kivitelben, a vonatkozé magyar
el6irasoknak megfelel6éen, 1. osztalyd mindségben, |. osztdlyd anyagok
felhasznaldsaval, az atadasi hataridére, hiba- és hidnymentesen elkésziti.

A fentiekre tekintettel Vallalkozé tudomasul veszi, hogy a lll.1./ pontban meghatéarozott altalany
vallalkozéi dijon fellil semmilyen tovabbi kévetelése nem lehet a Megrendel6vel szemben azon a
jogcimen, miszerint valamely a tendertervben vagy a kiviteli terven szerepl6 munka, anyag vagy egyéb
koltség nem szerepel a Vallalkozd dltal benyuljtott és jelen szerz6dés targyat képez6 arazott
koltségvetésben.

6./ A Megrendeld jogosult a Kbt. és egyéb jogszabalyok altal meghatarozott feltételekkel:
- a munkak barmely részei szintjét, helyzetét és méretét megvaltoztatni,
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- szakmailag nem kifogasolhaté mdédon barmely munka anyagat, technolégiajat, minGségét
megvaltoztatni,

- mas vallalkozdval elvégeztetni a kifogdsolt vagy hidnyolt munkakat a Vallalkozd kéltségére,
ha felszélitasra a Vallalkozé a kifogasolt, vagy hianyolt munkakat 5 napon belil nem javitja,
illetve nem pétolja,

- a beépitésre kerilS anyagok, berendezések kivalasztasaban részt venni és dénteni.

7./ Ha a Megrendel§ a fentiekben rogzitett jogainal fogva a szerz6dés tartalmaban valtozasokat rendel
el, ugy ezek elrendelésénél figyelembe kell vennie az ajanlattételi felhivas és dokumentacié altal
behatarolt lehet6ségeket, a Vallalkozd ajanlatdaban foglaltakat, és a mUszaki indokoltsagot és a Kbt.
rendelkezéseit.

8./ A Megrendel6 minden elvégzett munka ellenérzésére jogosult a helyszinen. A kivitelezés soran az
elGirtak szerint el kell végeztetni a megfelel6 vizsgalatokat. A mintavételi és ellenérzési koltségek a
Villalkozét terhelik. A Megrendel barmilyen préba, vizsgdlat fliggetlen szakért6 altal vald elvégzését
elrendelheti. A vizsgdlatok koltségét, - amennyiben azok azt igazoljdk, hogy nem felel meg a min&ség
az elGirtaknak, vagy a Megrendel6 altal adott utasitasnak, - a Vallalkozé viseli. Ellenkez6 esetben a
koltség a Megrendel6t terheli.

9./ A Villalkozo feladata és koltsége tobbek kozott a meglévs és megmaradd épitmények és elkészilt
egyéb munkdk 3allagmegdvdsa, a rossz idGjarasi viszonyoknak megfelel6 védelem kiépitése és
fenntartasa.

A Villalkoz6 feladata, hogy az Utépités soran biztositja az intézet terliletén a hatésagoknak és a
munkavallaldknak az épiletek megkozelitését és oda torténd bejutast.

A Villalkozé koteles a Megrendeld tlzvédelmi, munkavédelmi, sugdrvédelmi és beléptetési szabalyait
betartani.

10./ A Villalkozo feladata és koltsége munkateriletének, valamint az éltala igénybevett kdziizemi
szolgdltatasok, az altala igénybevett kozteriletnek (jarda, uttest) tisztantartdsa, a hulladék folyamatos
elszallitasa.

A munkaterilet atvételétSl a mlszaki dtadds-atvétel id6pontjaig a Vallalkozé felelGsséggel tartozik a
munkateriileten végzett tevékenységéért, beleértve az dltala hasznalt munkagépek, eszkozok,
berendezések és anyagok taroldsat és 6rzését, az élet-és vagyonbiztonsagot. Vallalkozé felelGssége
kiterjed alvdllalkozdira is.

11./ A Villalkozd és valamennyi alvallalkozdja a vallalt feladat teljesitése soran csak érvényes
munkavallaloi engedéllyel, munkaszerz6déssel rendelkez6 munkavallaldkat foglalkoztathat.

12./ Vallalkozo koteles biztositani a Megrendel8, a Megrendel6 képviseldje, illetve a miszaki ellenér
szdmara, hogy barmely id6pontban az ellendrzési jogat gyakorolhassa, a Megrendeld, a Megrendeld
képviselGje, illetve a miszaki ellenér megtekinthesse és megvizsgalhassa a munkavégzés helyszinét, az
anyagok, termékek, szerkezetek és berendezések mindségét. Vallalkozé koteles tovabba a hatdsagi
ellenérzéseket lehetévé tenni, illetve intézkedni, hogy a vizsgdlatokon és ellenérzéseken, amelyek
Vallalkozo felelGsségi korébe tartoznak a hatdsagok részt vehessenek.

13./ Az esetleges kdzterulet-haszndlati engedélyek beszerzése, valamint az ezzel 6sszefiiggd koltségek
kifizetése Vallalkozét terheli. Az 6sszes — a szerz6dés targyanak teljes koru elkészitéséhez sziikséges —
engedély beszerzése — amennyiben a jelen szerz6dés targyat ez érinti — Vallalkozo feladata, (pld.:
kozterilet-foglalasi engedély stb.) Az ezzel kapcsolatos koltségeket Vallalkozd viseli.
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14./ A Viéllalkozé akar részleges munkabesziintetése és teljesités megtagadasa kifejezetten kizart. A
Vallalkozé kotelezettséget vallal arra, hogy a megvalodsitas kozbeni vitdk (mdszaki,
értelmezési, stb.) csak kivételes esetben késleltethetik a szerz6désben vallaltak megvaldsitdsat,
részérél csak kivételes esetben adhatnak alapot a befejezési hataridé mdédositasara.

15./ Amennyiben jelen szerz6dés targyat képezd kivitelezési tevékenység eszkozok leszallitasat,
telepitését és lizembe helyezését is magaban foglalja a Vallalkozd a Il.1./ pontban meghatarozott
hataridGig koteles a jelen szerz6dés mellékletét képezé dokumentdcidban meghatarozott eszkdzok
Megrendel$ részére torténé beszerzésére, valamint e szerz8dés 11.2./ pontjdban meghatarozott
helyszinre torténd széllitasara, telepitésére, lzembe helyezésére.

16./ Jelen szerz6dést a kozbeszerzési eljaras alapjan Vallalkozénak, illetve k6zdsen ajanlatot tevd
Villalkozéknak kell teljesitenie.

Villalkozé a szerz6dés megkotésének idépontjaban, majd - a késGbb bevont alvallalkozok tekintetében
- a szerz6dés teljesitésének id6tartama alatt koteles el6zetesen Megrendel6nek valamennyi olyan
alvéllalkozot bejelenteni (a megnevezésen tul az elérhetdség, valamint a képviseletre jogosult
megjeldlésével), amely részt vesz a szerz6dés teljesitésében. Vallalkozd a szerz6dés teljesitésének
id6tartama alatt koteles Megrendel6t tajékoztatni az alvdllalkozok bejelentésben kozolt adatainak
valtozdasarol. Vallalkozd a szerz6désbe foglaltan nyilatkozik arrél, hogy a szerz6dés teljesitéséhez nem
vesz igénybe a kozbeszerzési eljardsban elbirt kizard okok hatdlya alatt allo alvallalkozét.

Jelen szerz6dés szerinti teljesitési kotelezettséget teljesitheti a Vallalkozd vagy a nem természetes
személy alvallalkozé jogutddja, ha ezek valamelyike, mint gazdasagi tarsasag atalakul vagy a szervezet
jogutodlassal megsz(inik.

AVallalkozénak nincs joga jelen szerz6désbdl eredé jogait és kotelezettségeit harmadik félre atruhazni.
A megkotott szerzGdést és a szerz6désben vallalt kotelezettségeit vallalkozd at nem ruhdazhatja,
jogosult viszont a szerz6dés teljesitése soran alvallalkozot igénybe venni.

A Megrendel6 fél vagy mdszaki ellen6r a szerz6dés teljesitése soran az épitési naplé adatai alapjan
koteles ellendrizni, hogy a teljesitésben a Kbt. 138. § (2)-(5) bekezdésében foglaltaknak megfeleld
alvdllalkozd vesz részt.

17./ A Villalkozé kotelezettséget vallal arra, hogy

a) nem fizethet, illetve szamolhat el a szerz6dés teljesitésével Osszefliggésben olyan koltségeket,
amelyek a Kbt. 62. § (1) bekezdés k) pont ka)-kb) alpontja szerinti feltételeknek nem megfelel6 tarsasag
tekintetében meriilnek fel, és amelyek a Vallalkozé addkoteles jovedelmének csokkentésére
alkalmasak;

b) a szerzGdés teljesitésének teljes id6tartama alatt tulajdonosi szerkezetét MegrendelS szamara
megismerhet6vé teszi és a Kbt. 143. § (3) bekezdése szerinti Ugyletekrdl az ajanlatkérét haladéktalanul
értesiti.

Megrendeld a szerz6dést felmondhatja, vagy - a Ptk.-ban foglaltak szerint - a szerz6déstél elallhat, ha:
a) feltétlendl szlikséges a szerz6dés olyan Iényeges mddositasa, amely esetében a Kbt. 141. § alapjan
Uj kbzbeszerzési eljarast kell lefolytatni;

b) az ajanlattevé nem biztositja a Kbt. 138. §-ban foglaltak betartasat, vagy az ajanlattevéként szerz6d6
fél személyében érvényesen olyan jogutddlas kovetkezett be, amely nem felel meg a Kbt. 139. §-ban
foglaltaknak; vagy

c) az EUMSZ 258. cikke alapjan a kozbeszerzés szabalyainak megszegése miatt kotelezettségszegési
eljaras indult vagy az Eurdpai Unid Birdsaga az EUMSZ 258. cikke alapjan inditott eljarasban kimondta,
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hogy az Eurdpai Unid jogabdl eredd valamely kotelezettség tekintetében kotelezettségszegés tortént,
és a birdsag altal megallapitott jogsértés miatt a szerz6dés nem semmis.

Megrendeld koteles a szerz6dést felmondani, vagy - a Ptk.-ban foglaltak szerint - attél eldllni, ha a
szerz6dés megkotését kovetben jut tudomadsara, hogy a szerz6dd fél tekintetében a kozbeszerzési
eljaras soran kizard ok allt fenn, és ezért ki kellett volna zarni a kozbeszerzési eljarasbol.

Megrendeld jogosult és egyben koteles a szerzédést felmondani - ha szikséges olyan hataridével,
amely lehet6vé teszi, hogy a szerz6déssel érintett feladata ellatasardl gondoskodni tudjon -, ha

a) Vallalkozéban kozvetetten vagy kozvetlenil 25%-ot meghaladd tulajdoni részesedést szerez
valamely olyan jogi személy vagy személyes joga szerint jogképes szervezet, amely tekintetében fennall
a 62. § (1) bekezdés k) pont kb) alpontjdban meghatarozott feltétel;

b) Vallalkozd kozvetetten vagy kozvetlenil 25%-ot meghaladd tulajdoni részesedést szerez valamely
olyan jogi személyben vagy személyes joga szerint jogképes szervezetben, amely tekintetében fennall
a 62. § (1) bekezdés k) pont kb) alpontjaban meghatarozott feltétel.

A kilfoldi adéillet6ségl Vallalkozé koteles a szerz6déshez arra vonatkozé meghatalmazast csatolni,
hogy az illet6sége szerinti addhatdsagtdl a magyar addhatdsag kozvetlenil beszerezhet a Vallalkozéra
vonatkozo adatokat az orszagok kozotti jogsegély igénybevétele nélkil.

VIL./
Atadas-atvételi eljaras

1./ A kivitelezés sordn az egyes részteljesitések és a kivitelezés befejezésekor a felek atadas-atvételi
eljarast folytatnak le. A szerz6désben foglalt munkak teljes kord teljesitését a Vallalkozdnak az altala
javasolt ataddas-atvétel id6pontjat megel6z6en, de legkésébb az adott véghatarid6 el6tt 15 nappal,
irdsban kell — készre jelentés formdjaban — kozolnie Megrendel6vel. A készre jelentés alapjan az
atadas-atvétel megkezdésének id6pontjat a Megrendel6 hatarozza meg a készre jelentést kdvet6 15
napon belili id6pontra. Az dtadas-atvétel lefolytatasdra 30 nap all rendelkezésre, az atadas-atvételi
eljards megkezdése utan. A Megrendel6 pedig koteles az eljardsra a jogszabalyokban megjelolt
szerveket meghivni.

Amennyiben a Vallalkozo irdsbeli értesitésére (készre jelentés) a szerzGdésben az atadas-atvételi
eljaras megkezdésére meghatdrozott hataridét kdvets tizenot napon beliil nem kezdi meg az atadas-
atvételi eljarast, vagy megkezdi, de a szerz8désben meghatdrozott hatdrid6ben nem fejezi be, a
Vallalkozé kérésére, a Megrendel§ a teljesitésigazolast koteles kiadni.

Az dtadas-atvételi eljaras arra szolgdl, hogy a Megrendel§ meggy6z8djon arrdl, hogy a Villalkozd a
szerz6désben meghatdrozott munkat a terveknek, mszaki el§irasoknak megfelel6en, teljes korden, I.
osztalyu minGségben, |. osztalyd anyagok felhaszndldsaval elkészitette-e. Az ataddas-atvételi eljards
soran épittet6 hiba- és hianyjegyzéket vesz fel, melyet atad Vallalkozénak, aki koteles a lehetd
legrévidebb idén belil, de legkésébb a hiba- és hidnyjegyzékben meghatdrozott véghatdaridbig a
jegyzékben szerepld hibakat megsziintetni.

2./ Véllalkozé a m(iszaki ataddas-atvétel és tizembe helyezés sikeres lebonyolitdsa érdekében koteles
az atvételi eljarashoz sziikséges okmanyokat és a beépitésre keriilé anyagok minGségi bizonyitvanyait,
kezelési és hasznalati utasitasait, j6tallasi dokumentacioit, stb. —amennyiben a jelen szerz6dés targyat
ez érinti — MegrendelGnek atadni a mdiszaki atadas-atvételi eljaras el6tt, valamint a megvaldsulasi
dokumentaciot 2 (kett8) papirpéldanyban és 1 (egy) példanyban elektronikus formaban (CD-n vagy
DVD-n).

1634



3./ A miiszaki atadas-atvételi eljarasok lebonyolitdsa a Megrendel megbizottjaként a mdszaki ellenér
feladata, beleértve a Vallalkozé értesitését. Az esetleges alvallalkozék értesitése a Vallalkozé feladata.

4./ A felek rogzitik, hogy a Vallalkozo a miiszaki atadas-atvétel soran, legkésébb annak befejezéséig
koteles kiilondsen az aldbbi dokumentdcidkat (2 példanyban) a MegrendelG részére atadni:

- atadasi dokumentaciok,

- abeépitésre kerilt anyagok minGségi tanusitasa

- azelkészilt részelemek mérési jegyz6konyvei példanyai

- mibizonylatok,

- kezelési és karbantartasi utasitasok,

- szarmazasi bizonyitvanyok,

- felel6s mszaki vezetGi nyilatkozat,

- az épitGipari kivitelezési tevékenységrél szolé 191/2009. (IX.15.) Korm. rendelet 5. szamu

------

5./ Megrendel§ kizardlag hiba- és hianymentes, I. osztalyd minGségl teljesitést vesz at.

6./ Vallalkozé a miszaki atadas-atvételi eljaras folyaman — amennyiben a jelen szerz6dés targyat ez
érinti — nyilatkozik, hogy a dokumentaciéban elGirt és a vonatkozd rendeletek szerint meghatarozott
el6irdsokat teljesitette.

7./ Ha a vallalkozé nem végzi el a teljesitéshez sziikséges vizsgalatokat, igy a megrendel§ maga is
elvégezheti/elvégeztetheti azokat. A megrendel6 altal elvégzett ilyen vizsgadlatok a vallalkozd
kockazatara és koltségére torténnek, és a koltségeket le kell vonni a vallalkozasi dijbdl. Az ilyen
vizsgalatokat ugy kell tekinteni, hogy azokat a vallalkozé jelenlétében folytattdk le és a vizsgalati
eredményeket pontosnak kell elfogadni.

ViiL./
Egyuttmiikodési kotelezettség

1./ A kivitelezés soran a felek egytttm(ikodni kotelesek. Mindegyik fél kdteles a masik felet, illetve a
mUszaki ellenért haladéktalanul értesiteni, ha szerz6déses vagy jogszabalyi kotelezettségének
teljesitése akadalyozva, illetve veszélyeztetve van, vagy lehet. A Vallalkozé értesitési kotelezettsége
kiilondsen kiterjed a teljesités min&ségét, anyag-dijat, hataridejét, valamint az épitésrendészetet
érint6 kérdésekre, mig a MegrendelS értesitési kotelezettsége a fizetési képességével kapcsolatos
kérdésekre.

Az értesités elmulasztasdbodl eredd karokért a mulasztd fél a felel6s. A szdban tett értesitéseket,
amennyiben valamely fél f§ kotelezettségeit érinti, haladéktalanul meg kell er8siteni irasban is. Irdsbeli
megerdsitésnek minGsil a faxon vagy e-mailen megtett nyilatkozat is.

2./ Mindegyik fél koteles a karok megel6zése, valamint a bekdvetkezett esetleges karok enyhitése
érdekében minden téle elvarhatd intézkedést megtenni. A kdrmegel6zés vagy karenyhités korében -

ha az értesitésre lehetGség nincs - mindegyik fél koteles el6zetes értesités nélkil eljarni.

3./ A Vdllalkozo kijelenti, hogy a miszaki ellenérrel és a Megrendeld altal megbizott személyekkel a
fenti tevékenységek ellatasa érdekében mindenben egyittmikodik.

4./ A Villalkozé az egyes munkarészek eltakarasat megel6z6en 8 munkanappal az épitési napléban
dokumentaltan koteles értesiteni a miszaki ellenért.
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5./ Felek megallapodnak, hogy egyuttmiikodnek a szerz6dés megvaldsitasa érdekében és képviselGik
utjdn a késGbbiekben meghatarozott id6pontokban rendszeresen taldlkozni fognak, hogy
megallapitsdk a szerz6dés teljesitésének el6rehaladdsat.

6./ A Vallalkozdnak a munkak végzése és teljesitése soran, a munkavégzés teljes idGtartama alatt teljes
mértékben tekintettel kell lenni a munkaterlleten tartézkodd Osszes személy biztonsdgara. A
munkatertletet, valamint a munkakat olyan rendezett allapotban kell tartania, hogy az megfelel6en
biztonsagos legyen. Sajat koltségére biztositania kell a vildgitast és figyelmeztets jeleket, amelyek
szlilkségesek a biztonsaghoz. Alvallalkozdi tekintetében is koteles a munkavédelmi feladatok
koordinalasat ellatni.

Minden ésszer( lépést meg kell tennie, hogy védje a munkaterileten belili és kivili kérnyezetet és
elkeriilje a szennyezésbdl, zajartalombdl, vagy egyéb, a munkamddszereibdl, kovetkezé okokbol
szarmazoan személyek, a kdz vagy masok tulajdondnak karosodasat, zavardsat. Az utakra kihordott
sarat azonnal fel kell takaritania. Amennyiben a takaritds nem térténik meg, az abbdl keletkez6 karok
a vallalkozét terhelik.

Amennyiben a munka tormelék-, hulladékképz6déssel jar egyiitt, Vallalkozé feladata ennek napi
deponaldsa, szeméttarold konténerbe rakdsa és annak rendszeres elszallitdsa. Amennyiben e feladatat
nem teljesiti, a MegrendelS jogosult a tormelék elszallittatdsara, amelynek koltségeit a Vallalkozé
esedékes szamlajanak 6sszegébdl levonja.

7./ Vallalkozé csak kell szakismerettel és gyakorlattal rendelkezd személyeket alkalmazhat,
olyanokat, akik képesek és alkalmasak feladataik megfelel6 és szerz6dés szerinti hataridé teljesitésére.

IX./
Egyéb rendelkezések

1./ A szerz6d6 felek megallapodnak abban, hogy a szerz6dés teljesitésével kapcsolatban
a.) Megrendel6 részérél: ......................

b.) Véllalkozo részéréil: ..............

jogosult eljarni.

A Megrendel§ mdszaki ellenGre: .........ccconenuee.

2./ A kivitelezésért felelGs mdszaki vezetd a Vallalkozo részérdil: .....................

A kivitelezés soran alkalmazott épitésvezetd a Vallalkozo részérél:

Szakember neve szakmai tapasztalata

A fenti szakmai tapasztalatot bemutatott szakembert Vallalkozo koteles a kivitelezés soran alkalmazni.
Ezen kotelezettség megszegése sulyos szerzGdésszegésnek mindsiil.

Az értékeléskor meghatarozott szakember személye csak Megrendel6 hozzajaruldsaval és abban az

esetben valtozhat, ha az értékeléskor figyelembe vett minden relevans korilmény tekintetében az
értékelttel legaldbb egyenértéki szakember keril bemutatdasra, bevonasra.
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Megrendel6 a szerz8dést azonnali hatallyal egyoldaldan rendkivili felmondassal a meghiusulasi kotbér
alkalmazasaval egyidejlileg megsziintetheti, ha Vallalkozd a jelen pontban foglalt kotelezettségét
megszegi és a Megrendel6 felhivasara 15 naptdari napon belll nem orvosolja.

3./ A jelen szerz6désben nem szabdlyozott kérdésekben a mindenkori
jogszabalyok rendelkezései az iranyaddak, elsGsorban a kovetkez6 jogszabalyokat kell figyelembe
venni:

- a Polgari Torvénykonyvrdl szolé 2013. évi V. torvény,

- akozbeszerzésekrdl sz6l6 2015. évi CXLIIIL. torvény és vonatkozd végrehajtdsi rendeletei

- az épitBipari kivitelezési tevékenységrél sz6l6 191/2009. (1X.15.) Korm. rendelet.

4./ T(iz-, vagy balesetveszélyes tevékenység végzése esetén, vagy egyéb esetben a sziikséges
koordindcid biztositdsa érdekében a Vdllalkozonak elGzetesen tdjékoztatnia kell a Megrendeld

sre 1

képvisel§jét.

5./ Megrendeld részérdl barmely nem szerz6désszer(i teljesités jogi fenntartas nélkiili elfogadasa nem
értelmezhetd joglemondasként azon igényérSl vagy igényeir6l, mely/melyek a megrendel6t a
szerz6désszegés jogkovetkezményeként megilletik.

6./ Megrendeld a szerz6dést azonnali hatallyal egyoldalian rendkiviili felmondassal is megsziintetheti,
ha
- aVdllalkozd sulyos szerz6désszegést kovet el;
- a Vallalkozé az illetékes birdsagnal sajat maga ellen felszamolasi eljaras meginditasat kéri a
vonatkozo jogszabalyok alapjan;
- a Vidllalkozo fizetésképtelenségét a birdsdg a vonatkozd jogszabalyok alapjan joger6sen
megallapitja;
- avallalkozd végelszamoldsat az erre jogosult szerv elhatarozza.

A vallalkozé sulyos szerz6désszegésének minGsil valamely, a szerz6dés |ényegi tartalmat képez6, a
projekt megvaldsitasat veszélyeztetd, annak koltségeit ndvel6 kotelezettségszegése, igy kiilondsen az
alabbiak:

- az épitési napld vezetésére vonatkozo elbirdsok megszegése, amennyiben kordbban mar egy
izben a Vallalkoz6 vagy a miszaki ellen6r a megfeleld teljesitésre a Vallalkozot felszdlitotta,

- a Vdllalkozd, illetve alvallalkozdja jelen szerz6désbél ered6 kotelezettségei barmelyikét a
Megrendeld vagy a m(iszaki ellendr ismételt irdsbeli felhivdsara nem vagy nem a felhivasban
szereplé moédon teljesiti,

- a Vallalkozo, illetve alvéllalkozéja a Megrendel§ és/vagy a miszaki ellendr jovahagyasa
hidnyaban végez jelen szerz8dés szerint a megrendel dontési jogkorébe tartozo feladatokat,

- aVallalkozd, illetve alvallalkozdja nem tesz eleget a Megrendel6 és/vagy a miszaki ellenér felé
az értesitési kotelezettségének, vagy 6, illetve alvallalkozéja barmely médon akadalyozza,
késlelteti vagy ellehetetleniti a megrendel6 és/vagy a m(iszaki ellendr, illetve a hatésagok
ellendrzési jogai gyakorlasat.

7./ Jelen szerz8déssel és annak tartalmaval, valamint a konkrét munkaval és a munkavégzés soran
bekovetkezé eseményekkel kapcsolatos vitas kérdéseiket a szerz6dé felek megprobaljak békés uton,
egymas kozott rendezni. Ennek eredménytelensége esetén szerz6d6 felek aldvetik magukat a
Megrendeld székhelye szerinti birdsagok kizardlagos illetékességének.

Vallalkozd megjelent képviselGje blntetGjogi felelGssége tudataban kijelentette, hogy az 4ltala
képviselt gazdasagi tarsasag jelenleg is létez6 cég, képviseleti és cégjegyzési jogosultsagaban a

%

lekérdezett és bemutatott okiratok kelte éta semmiféle valtozas nem allott be és 6, mint a fentiek
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szerint képviseleti joggal felruhazott képviseld jogosult az altala képviselt cég nevében a jelen okiratba
foglalni kért jognyilatkozat megtételére. A felek képviselGi kijelentették, hogy jelen jognyilatkozatok
megtétele soran az altaluk képviselt cég/szervezet nevében, illetSleg érdekében jarnak el.

8./ A felek a kozbeszerzési eljaras eredményeként megkotott szerzédést csak a Kbt. 141. §-aban
foglaltaknak megfelel6en mddosithatjak.

9./ Vallalkozo kijelenti, hogy rendelkezik legalabb 15.000.000,- Ft/év és 5.000.000,- Ft/karesemény
karérték( épitési- és szerelésbiztositassal, amelyet koteles fenntartani a kivitelezés teljes
id6tartamdra.

10./ Jelen szerz6dés elvélaszthatatlan részét képezik az alabbi mellékletek:
- 1. szdmu melléklet: eljarast megindité felhivas
- 2.szamu melléklet: kozbeszerzési dokumentumok
- 3. szamu melléklet: nyertes ajanlat

A fenti dokumentumok és a szerz6dés egymast elvalaszthatatlanul értelmezik, azaz amennyiben a jelen
szerz8dés és a fenti dokumentumok tartalma kozott ellentmondds van, akkor a jelen szerzédés az
irdnyadd. A jelen szerz6désben nem érintett kérdésekben — amennyiben azokra vonatkozdan a
felsorolt dokumentumok tartalmaznak rendelkezéseket — a felsorolt dokumentumokban foglaltak
érvényesiilnek.

A szerzG6dést a felek mint akaratukkal mindenben megegyez6t jovahagydlag irtdk ala:

2. melléklet
Ajanlattételre felhivni kivant gazdasagi szereplok listdja

Ajanlattételre felhivni kivant gazdasagi szereplok listaja

1. ARADVARI UNIVERSAL Kft. 4150 Piispokladany, Bethlen G. u. 18.
Ugyvezetd: Aradvari Laszlo
e-mail: aradvari69@gmail.com

2. KO-VI EPSZER Kft. 4200 Hajdtszoboszlo, Vasartér sor 5.
Ugyvezetd: Korbei Jozsef
e-mail: koviepszer@gmail.com

3. RENO-VAKO Kft. 4150 Piispokladany, Dorogi M. u. 13.
Ugyvezeté: Vigh Gyorgy
e-mail: renovako@gmail.com

4. MONTEMAR 2002 Kft.4200 Hajduszoboszlo, Ady E. u. 33.
Ugyvezetd: Toth Norbert
e-mail: montemar2002kft@gmail.com

5. NADEP Kft. 4181 Nadudvar, Bem J. u. 3.
Ugyvezetd: Karai Samuel
e-mail: nadep@t-online.hu

6. HABIX Kft. 4150 Piispokladany, Rakoczi u. 10.
Ugyvezetd: Hajzer Tibor
e-mail: habixkft@gmail.com
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6. szamu napirend: Eléterjesztés az Onkorményzati tulajdonban 1évé ingatlanok fejlesztése
(MFP/OTIFB/2025/0OTIK) Féldesi Polgarmesteri Hivatal részleges feltjitdsa
c. nyertes palyazat kivitelezdjének kivalasztasara irdnyuld beszerzési eljaras
eredményének megallapitasara

Eléadé: Jeneiné dr. Egri Izabella polgarmester

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Felkérte Biro Imrét, a Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési- és
Ugyrendi Bizottsag elnokét, hogy ismertesse a bizottsag javaslatat.

Biré Imre (Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési- és Ugyrendi Bizottsag elnoke): Elmondta, hogy a
bizottsag targyalta. Egy nagyon iddszeriivé valt felgjitas elott allunk. A bizottsagi iilésen felmeriilt par
miszaki kérdés, igy a bizottsag akkor nem tudott dontést hozni. Az egyik ilyen a mérdoranak az
athelyezésének a kérdése meriilt 61, hogy azzal ki kell-e egésziteni az ajanlatot. Az iilés végére sikeriilt
ezeket a kérdéseket letisztazni, melybdl kikdvetkeztethetd volt az, hogy nem sziikséges a méroorak
cseréje ¢és athelyezése, ez plusz koltséget nem fog jelenteni. A bizottsdgnak javaslata nem volt, de mint
képviseld javasolja a beérkezett ajanlat elfogadasat.

Horvath Sandorné (Egészségiigyi-, Ifjasagi-, Kulturalis- és Szocialis Bizottsag elnoke): EImondta,
hogy a bizottsag nem targyalta ezt a napirendi pontot, de képviseloként attekintette. Egy ajanlat érkezett
a munkalatok elvégzésére. A kérdése az lenne, hogy mikor kezdédnek ezek a felujitasi munkalatok.
Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): A munkék januarban megkezdddnek, és januarban be is
fejezOdnek. A vallalkozo felé jeleztiik, hogy az aramsziinettel jar6 munkavégzés az mindenképpen
pénteki és szombati napra kellene, hogy essen, hogy ne okozzon zavart a hivatal mikddésében. A
vallalkoz¢ jelezte, hogy ez nem akadaly, tudja ugy iitemezni a munkat. Miutan tobb kérdés, hozzaszolas
nem hangzott el, szavazasra bocsatotta a hatarozat- tervezetet.

Szavazaskor jelen volt 6 képviseld.

A Képviselo- testiilet 6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil elfogadta a hatarozat-
tervezetet és az alabbi hatarozatot hozta:
FOLDES NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
153/2025. (X1.27.) szamu
HATAROZATA

a Foldesi Polgdrmesteri Hivatal részleges feltijitisa c. (MFP/OTIFB/2025/0TIK) nyertes palyazat
kivitelezjének kivalasztasara iranyul6 beszerzési eljaras eredményérol

A Képviselo-testiilet

a Foldesi Polgdarmesteri Hivatal részleges felujitasa c¢. 4049805637 azonositd szamui
(MFP/OTIFB/2025/OTIK) nyertes palyazat kivitelezéjének kivalasztisira iranyuld beszerzési eljards
eredményének megallapitasat az alabbiak szerinthatdrozza el:

1. abeérkezett ajanlatot a biralé bizottsag javaslata alapjan érvényesnek mondja ki,

2. abiralo bizottsag javaslata alapjan az érvényes ajanlatot adéo Hunyadi Lasz16 egyéni vallalkozot
(4177 Foldes, Dozsa Gyorgy u. 7.) nevezi meg az eljaras nyertesének,

3. azeljarast eredményesnek nyilvanitja.

Felhatalmazza apolgarmestert, hogy a dontésrél az érintetteket tajékoztassa és gondoskodjon
a vallalkozoi szerzodés megkdtésérdl, valamint a kivitelezés lebonyolitasarol.
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Hataridé: 2026. augusztus 31.
Felel6s: Jeneiné dr. Egri [zabella polgarmester

7. szamu napirend: Eléterjesztés a ,,Z61d-kék infrastruktira fejlesztések telepiiléseken (ERFA)”
c. ,,KEHOP Plusz-2.2.1-25” azonositd szamu palyazaton torténd részvétel
megtargyaldsara

Eléadé: Jeneiné dr. Egri Izabella polgdrmester

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Felkérte Biro Imrét, a Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési- és
Ugyrendi Bizottsag elndkét, hogy ismertesse a bizottsag javaslatat.

Biré Imre (Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési- és Ugyrendi Bizottsag elnoke): Elmondta, hogy az
eloterjesztés arrol szol, hogy z6ld-kék infrastruktura fejlesztésére van lehet6ség, melyet a bizottsag
attanulmanyozott. A palydzaton vald részvételt mindenképpen javasoljak. Tobb célteriiletet hataroztak
meg. Ahhoz, hogy ezeknek a célteriileteknek a miiszaki fontossagat is sorrendbe lehessen helyezni,
ehhez sziikséges megfeleld szakemberek kivalasztasa mind tervez6i oldalon, mint palyazati oldalon. A
bizottsag elsé pontban javasolja a palyazaton torténd részvételt. Harom célteriiletet javasolt. A meglévo
sosviztarozo, az Ujfalusi utca melletti belviztarozo, illetve javasolta a bizottsag a csatornak kotrasanak
a lehetdségének a beépitését ebbe a palyazatba. Az ajanlatado vallalkozok javaslatara felkérték a
miuszaki irodat, illetve polgarmester asszonyt, hogy javasoljanak vallalkozésokat, amik ezeknek a
koncepcidterveknek, illetve tanulmanyterveknek az elkészitésében részt tudnak venni.

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Felkérte Horvath Sandornét, az Egészségiigyi-, [fjusagi-,
Kulturalis- és Szocidlis Bizottsag elndkét, hogy ismertesse a bizottsag javaslatat.

Horvath Sandorné (Egészségiigyi-, Ifjusagi-, Kulturalis- és Szocialis Bizottsag elnoke): EImondta,
hogy a bizottsag szerint nagy sziiksége van a telepiilésnek arra, hogy ebben a palyazati konstrukcioban
részt vegyen, hiszen az elmult években fontossa valt, hogy az alkalmazkodoképességét noveljiik a
telepiilésnek a megvaltozott klimaviszonyok miatt. Erre volt mar elképzelés és megvalositas is, példaul
a fotér rekonstrukcioja, vagy a belvizelvezetés fejlesztése, akar a fasitasi program. Ennek a palyazatnak
a cime is z6ld-kék infrastrukturalis fejlesztés, ami azt jelenti, hogy a vizfeliileteket €s a zoldfeliileteket
bovitsiik. Ha részt tudunk venni a palyazaton, akkor onkormanyzatunknak a kovetkezo idészakban lesz
lehetdsége benytjtani a palyazatat. Ezért mindenképpen javasoljak, hogy késziiljon egy megalapozo
tanulmany és egy koncepciodterv ahhoz, hogy lassuk szamunkra mi az, ami megfelelé lenne a palyazat
benyujtasahoz. Egyetértenck a pénziigyi bizottsag altal javasolt teriiletekkel, hiszen a vizfeliiletek
bévitése mindenképpen az Eszaki sor utca melletti viztarolonak a rekonstrukcidja segitene hozza.
Hasonléan a Keletifény utca szomszédsagaban 1évé zaporviztarozd rendbetétele. Fontos az
onkormanyzatnak a csatornahalozat fejlesztése is, hiszen sok féle csatorndval rendelkezik az
onkormanyzat és a klimavaltozas negativ hatasait figyelembe véve a vizmegtartds miatt ezeknek a
rendbetételére van sziikség. A bizottsag javasolja a palyazaton val6 részvételt, a célteriiletként az elobb
emlitetteket javasoljak. Néztek cégeket, hogy kiket lehetne megbizni a tervek elkészitésével, igy
javasoljak a Tender-Terv Kft.-t, Lovas Péter egyéni vallalkozot, és a Tima-terv Kft-t megkeresni a
tervek elkészitéséhez.

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Elmondta, hogy az dnkormanyzat a februari beadasra
szeretne elkésziilni, ami nem sok id6, de koncepcidterv elkészitésére mar januar elsé hetében be kell
adni zstirizésre, hogy utana tovabb lehessen 1épni. Mindenképp general tervezoket kell keresni, akik be
tudjak ezt a munkat vallalni, mivel nagyon rovid a rendelkezésre allo id6. Ezért ilyen rovid az
ajanlattételi hatarido is, hogy minél hamarabb be tudjak adni a megkeresett tervezok az ajanlatot, hogy
utana azonnal tudjunk személyes egyeztetéseket lefolytatni. A palyazat egy olyan fontos lehetdség,
amelyen mindenképpen érdemes lenne részt venni. Osszefoglalva elmondta, hogy mindkét bizottsag
egyetért abban, hogy a palyazaton részt vegyen az énkormanyzat. A harom célteriilette]l kapcsolatban
szintén egyetértettek. Az ajanlattételre felkérni kivant vallalkozok pedig a Tender-terv Kft, Lovas Péter
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egyéni vallalkozo, Tima-terv Kft. Az ajanlattételi hatarid6é pedig december 4. Miutan t6bb kérdés,
hozzészolas nem hangzott el, szavazasra bocsatotta a hatarozat- tervezetet.

Szavazaskor jelen volt 6 képviseld.

A Képviselo- testiilet 6 igen szavazattal, ellenszavazat €s tartozkodas nélkiil elfogadta a hatarozat-
tervezetet és az alabbi hatarozatot hozta:
FOLDES NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
154/2025. (X1.27.) szamu
HATAROZATA

a,,Zold-kék infrastruktira fejlesztések telepiiléseken (ERFA)” c.
»KEHOP_Plusz-2.2.1-25” azonosité szamu palyazaton térténé részvételrol

A Képviselo-testiilet

a ,,Z01d-kék infrastruktara fejlesztések telepiiléseken (ERFA)” c. ,,KEHOP Plusz-2.2.1-25” azonosito
szamu palyazaton torténé részvételt alabbiak szerinthatarozza el:

1. A palyazat benyujtasat tamogatja.

2. A palyazati tdmogatasbol fejleszteni kivant teriiletek: a 14/2, 0317/1, 02/1 hrsz. ingatlanok és
az ott talalhato csapadékviz tarozok és azok kornyezete.

3. A Projekt Megalapoz6 Tanulmany, a koncepcid terv és kiviteli/engedélyes terv elkészitésére
iranyuld beszerzési eljarast meginditasarol a hatarozat melléklete szerinti ajanlattételi felhivas
jovahagyasaval dont.

A Projekt Megalapozo Tanulmany és Koncepciodterv elkészitésének koltségét az elnyert palyazati
tamogatasbol biztositja, amennyiben a palyazat nem részesiil tamogatasban pénziigyi forrast az
onkormanyzat 2026. évi koltségvetésének terhére biztositja.

Felhatalmazza apolgarmestert, hogy a beszerzési eljaras lebonyolitasarol gondoskodjon.

Hatarido: 2025. december 05.
Felelds: Jeneiné dr. Egri [zabella polgarmester

8. szamu napirend: Eléterjesztés Foldes Nagykdzség Onkormanyzatanak tulajdonaban allo
vizikézmii vagyon és miikodteté vagyon tulajdonjoganak Magyar Allam
részére torténd atruhazasarol szol6 szandéknyilatkozat megerdsitésére

El6adé: Jeneiné dr. Egri Izabella polgarmester

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Felkérte Biro Imrét, a Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési- és
Ugyrendi Bizottsag elndkét, hogy ismertesse a bizottsag javaslatat.

Biré Imre (Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési- és Ugyrendi Bizottsag elnoke): Elmondta, hogy a
bizottsag targyalta, illetve az e€l6z0 testiilet is tett mar ebben az ligyben 1épéseket. Az elbterjesztés azt
tartalmazza, hogy a Magyar Allam részére atadasra keriilne Foldes telepiilés vizikozmii vagyona és
halozata, illetve a vizmitelep és a viz-szennyviz halozat. Bizva abban, hogy az allam hamarabb és
gyorsabban tud javitast és karbantartast végezni ezen a haldozaton. A bizottsag javaslata, hogy a
szandékot tovabbra is tartsa fent az nkormanyzat.
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Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Felkérte Horvath Sandornét, az Egészségiigyi-, Ifjusagi-,
Kulturalis- és Szocidlis Bizottsag elnokét, hogy ismertesse a bizottsag javaslatat.

Horvath Sandorné (Egészségiigyi-, Ifjusagi-, Kulturalis- és Szocialis Bizottsag elnoke): EImondta,
a bizottsag szintén tdmogatja az atadas megerdsitését a hatarozatban foglaltak szerint.

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Miutan tobb kérdés, hozzaszolas nem hangzott el,
szavazasra bocsatotta a hatarozat- tervezetet.

Szavazaskor jelen volt 6 képviseld.

A Képviselo- testiilet 6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodds nélkiil elfogadta a hatdrozat-
tervezetet és az alabbi hatarozatot hozta:
FOLDES NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
155/2025. (X1.27.) szamu
HATAROZATA

Foldes Nagykozség Onkormanyzatanak tulajdonaban all6 vizikozmii vagyon és miikodteto
vagyon tulajdonjoganak Magyar Allam részére torténé atruhazasarol szolé szandéknyilatkozat
megerositésérol

A képviselo-testiilet

a vizikdzmii szolgaltatasrol szolo 2011. évi CCIX. torvény 5/H §-aban foglalt lehetoséggel élve a
134/2022. (VIIL30.) szamu képviselo-testiileti hatdrozatban foglaltakat megerdsit, és az
onkormanyzatot terheld vizikozmii-szolgaltatas biztositasa vonatkozasaban fennallé -ellatasi
kotelezettségének és a tulajdoniban allo vizikozmii-vagyonnak a Magyar Allamra térténd
atruhazasara iranyulo szandékat tovabbra is fenntartja.

Felhatalmazza a polgarmestert, hogy a hatérozatot az Eszakmagyarorszagi Regionalis Vizmiivek Zrt.
és a Nemzeti Vizmiivek Zrt. részére tovabbitsa.

Hatarid6: 2025. december 5.
Felelds: Jeneiné dr. Egri [zabella polgarmester

9. szamu napirend: Eldterjesztés zartkerti ingatlanok miivelés aloli kivonasarol szolo rendelet
megalkotasanak lehetdségérol
Eléadé: Jeneiné dr. Egri Izabella polgarmester

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Felkérte Biro Imrét, a Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési- és
Ugyrendi Bizottsag elndkét, hogy ismertesse a bizottsag javaslatat.

Biré Imre (Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési- és Ugyrendi Bizottsag elnoke): EImondta, hogy egy
allami rendelet hatalybalépését kdvetden van lehetdség arra, hogy a helyi dnkorményzatok a zartkerti
ingatlanokban talalhat6 helyrajzi szamokat mivelés aldli kivonasara adjon engedélyt. A bizottsag
hosszadalmasan egyeztetett, ¢s tdmogatjak a helyi rendelet megalkotasat.

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Felkérte Horvath Sandornét, az Egészségiigyi-, Ifjusagi-,
Kulturalis- és Szocialis Bizottsag elnokét, hogy ismertesse a bizottsag javaslatat.

Horvath Sandorné (Egészségiigyi-, Ifjisagi-, Kulturalis- és Szocialis Bizottsag elnoke): EImondta,
hogy a bizottsag is részletesen targyalta, hiszen a telepiilés kornyezetében, a kiilteriileten 1évo
kertségekr6l van sz6. Az adas-vétel soran felmeriil6 igazgatasi dij megfizetését is emliti az el6terjesztés.
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Ha kivonas ala keriil és kivett teriiletté nyilvanitjuk azt a kert részt, akkor igaz, hogy igazgatasi dijat
nem kell megfizetnie az adas-vétel targydban részt vevoknek, de a maganyszemélyek kommunalis addja
ala fognak bekeriilni ezek a teriiletek. Mérlegre tették egyik oldalon a lehetdséget, a masik oldalon a
kotelezettséget, a bizottsag azt javasolja, hogy ne késziiljon rendelet ezzel kapcsolatban.

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Elmondta, hogy két kertség van, a Ginarkert és a Nagykert.
Nem az a fajta telepiilés vagyunk, ahol jellemz6 lenne, hogy ezeken a teriileteken élnek emberek.
Mezdgazdasagi miivelésre hasznaljak ezeket a teriileteket. Vannak olyan telepiilések, ahol nagyon
jellemzd, de inkabb varosok esetében, hogy a kertségek benépesednek. Osszefoglalva elmondta, hogy a
pénziigyi bizottsag javasolta a rendelet alkotast, a szocidlis bizottsag pedig nem.

Biré Imre (Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési- és Ugyrendi Bizottsag elnoke): Elmondta, hogy ez csak
egy lehetdség, amivel vagy ¢€lnek az Onkormanyzatok vagy nem. A kommunalis add bevétel
adminisztracioja plusz feladatot r6 az Onkormanyzat dolgozodira, viszont ez a bevétel az
onkormanyzatnal jelenne meg. Miutan tobb kérdés, hozzaszolas nem hangzott el, szavazasra bocsatotta
a hatarozat- tervezetben szerepldé A varidciot, amely szerint az dnkormanyzat éljen a rendeletalkotas
lehetdségével.

Szavazaskor jelen volt 6 képviseld.

A Képvisel6- testiilet 2 igen szavazattal, 4 ellenszavazattal és tartozkodas nélkiil nem fogadta el a
javaslatot.

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Miutan tobb kérdés, hozzaszolas nem hangzott el,
szavazasra bocsatotta a hatdrozat- tervezetben szerepld B variaciot, amely szerint az dnkormanyzat ne
¢ljen a rendeletalkotas lehetdségével.

Szavazaskor jelen volt 6 képviseld.

A Képvisel- testiilet 4 igen szavazattal, 2 ellenszavazattal, és tartozkodas nélkiil elfogadta a javaslatot
¢és az alabbi hatarozatot hozta:
FOLDES NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
156/2025.(X1.27.) szami
HATAROZATA

zartkerti ingatlanok miivelés aldli kivonasarol sz6l6 rendelet megalkotasanak lehetéségéral

A Képviselo-testiilet

a zartkerti ingatlanok miivelés aldli kivonasardl szol6 rendelet megalkotasat nem tamogatja.

10. szamu napirend: Eléterjesztés kiilteriileten 1évé 034/3. hrsz-u ingatlan kozteriileti nevének
megallapitasara
Eldadé: Jeneiné dr. Egri Izabella polgarmester

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Felkérte Biro Imrét, a Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési- és
Ugyrendi Bizottsag elndkét, hogy ismertesse a bizottsag javaslatat.

Bir6 Imre (Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési- és Ugyrendi Bizottsag elnoke): Elmondta, hogy érkezett
egy igény, melyben a 034/3. kivett gazdasagi épiiletnek cimet szeretne kapni. A kérelem a Lak tanya
névre ¢érkezett, melyet a bizottsag tamogat.
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Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Felkérte Horvath Sandornét, az Egészségiigyi-, Ifjusagi-,
Kulturalis- és Szocidlis Bizottsag elnokét, hogy ismertesse a bizottsag javaslatat.

Horvath Sandorné (Egészségiigyi-, Ifjusagi-, Kulturalis- és Szocialis Bizottsag elnoke): EImondta,
hogy a bizottsag a kérelmez6 kérését tamogatja.

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Miutan tobb kérdés, hozzaszolas nem hangzott el,
szavazasra bocsatotta a hatarozat- tervezetet.

Szavazaskor jelen volt 6 képviseld.

A Képviselo- testiilet 6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodds nélkiil elfogadta a hatdrozat-
tervezetet €s az alabbi hatarozatot hozta:

FOLDES NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
157/2025.(X1.27.) szamu
HATAROZATA

kiilteriileten 1év6 034/3. hrsz-u ingatlan kozteriileti nevének megallapitasara
A Képviselo-testiilet

Magyarorszag helyi 6nkorményzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény (Motv.) 42.§ 8.pontjaban
biztositott hataskorében eljarva, a Foldes, kiilteriilet, 034/3. hrsz-u, ,.kivett, gazdasagi épiilet, udvar”
megnevezesl ingatlannak a ,,Lak tanya” elnevezést adja.

Felkéri ajegyzotatovabbi intézkedések megtételére.

Hatarid6: 2025. december 15.
Felel6s: Dr. Polgarné dr. Katona Gabriella jegyz6

11. szamu napirend: Eléterjesztés a Foldesi Strandfiirdo téli nyitva tartdsdnak lehetOségérdl
Eléadé: Jeneiné dr. Egri Izabella polgarmester

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgiarmester): Felkérte Biro Imrét, a Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési- és
Ugyrendi Bizottsag elndkét, hogy ismertesse a bizottsag javaslatat.

Bir6 Imre (Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési- és Ugyrendi Bizottsag elnoke): Elmondta, hogy a
bizottsag a strandfiird nyitva tartas lehetOségét, hivatalos nyitva tartasat nem javasolja bevezetésre,
mivel a megfeleld6 miszaki tartalmat és adottsagokat nem tudja garantalni. A felgjitasi
munkafolyamatban, a geotermalis fiitési rendszer folyamatos miikodését szeretnénk biztositani. Az
atalakitasi munkalatok kimenetele még nem biztositott, hogy milyen vizhozammal és milyen
hémérsékletli vizet tudunk biztositani mind a geotermalis flitési rendszerre, valamint a strandfiird6
medencéibe. Az idei évben nem javasoljak bevezetésre, a kovetkezd évben pedig javasolja a bizottsag,
hogy ismételten vizsgaljak meg a lehet6ségét, amennyiben lesz megfeleld vizmennyiség.

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Felkérte Horvath Sandornét, az Egészségiigyi-, [fjusagi-,
Kulturalis- és Szocialis Bizottsag elnokét, hogy ismertesse a bizottsag javaslatat.

Horvath Sandorné (Egészségiigyi-, Ifjusagi-, Kulturalis- és Szocialis Bizottsag elnoke): EImondta,
hogy a bizottsag is szintén megtargyalta. Ahhoz, hogy hivatalosan télen is nyitva legyen a strand, ahhoz
jelentds kiaddsok tarsulnanak. A bevételhez jelentOs latogatoszdmra kellene szdmitani. A jelenlegi
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miiszaki lehetéségek nem teljes mértékben alkalmasak arra, hogy nyitva legyen a strand. A bizottsag
nem tdmogatja a strand téli nyitva tartdsat.

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Osszefoglalva elmondta, hogy egyik bizottsag sem
tamogatja Miutan tobb kérdés, hozzaszolas nem hangzott el, szavazasra bocsatotta a hatarozat-
tervezetet.

Szavazaskor jelen volt 6 képviseld.
A Képviseld- testiilet 6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodds nélkiil elfogadta a hatdrozat-
tervezetet és az alabbi hatarozatot hozta:
FOLDES NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
158/2025.(X1.27.) szamu
HATAROZATA

a Foldesi Strandfiirdé téli nyitva tartasanak lehetéségéral

A Képviselo-testiilet

a Strandfiird6 téli nyitva tartasat nem tadmogatja.

12. szamu napirend: Eléterjesztés Foldes Nagykozség Onkormanyzata Helyi Esélyegyenléségi
Program 2023-2028. feliilvizsgalatanak elfogadéaséara
Eléadé: Jeneiné dr. Egri Izabella polgarmester

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Felkérte Horvath Sandornét, az Egészségiigyi-, [fjusagi-,
Kulturalis- és Szocialis Bizottsag elndkét, hogy ismertesse a bizottsag javaslatat.

Horvath Sandorné (Egészségiigyi-, Ifjisagi-, Kulturalis- és Szocialis Bizottsag elnoke): EImondta,
hogy egy nagyon fontos dokumentum a Helyi Esélyegyenl6ségi Program. 5 évre szol és kétévente
kotelezo feliilvizsgalni. November 13-an volt megtartva a HEP forum, melyen intézményvezetok és
olyan szervezeteknek a vezetdi vettek részt, akik érintettek a dokumentumban foglaltaknak a
végrehajtasara. Részletes elemzésre épiil a program, rengeteg tablazatot és statisztikai adatot tartalmaz,
melynek most a kiegészitése tortént meg. A célcsoportok a gyermekek, az id6sek, valamint a romak és
a fogyatékkal él0k helyzetét is részletesen elemzi. Az attekintés utan bekeriiltek azok az intézkedések
és eredmények, amelyek egy-egy célcsoportra az elmult idoszakban jellemzdek voltak. A megvalosult
intézkedések beépitését javasoltadk az intézményvezetOk. A bizottsagi lilésen még egy tovabbi
kiegészités hangzott el, melyet javasoltak beépiteni a programba. A telepiilés bemutatasa cimil
fejezetben javasoljak, hogy a tajérték alapu megvalosult fejlesztésekkel egésziiljon ki ez a rész. Foképp
azért, mert szeretne az dnkormanyzat olyan irdnyu palyazatokon is részt venni, melyben szamitanak,
hogy a helyi esélyegyenldségi programban is elvart megvalositando fejlesztési teriilet. A bizottsagi
iilésen elhangzottak elkiildésre keriiltek jegyzd asszony részére, igy a kiegészitéssel javasolja
elfogadasra a bizottsag a programot.

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Felkérte Biro Imrét, a Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési- és
Ugyrendi Bizottsag elndkét, hogy ismertesse a bizottsag javaslatat.

Biré Imre (Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési- és Ugyrendi Bizottsag elnoke): Elmondta, hogy a
bizottsag egyetértve a masik bizottsag javaslataval, szintén elfogadasra javasoltak.
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Jeneiné Dr. Egri I1zabella (polgarmester): Elmondta, hogy azért volt egy picit nehéz olvasmany, mert
régi statisztikai adatok szerepelnek benne, de 2028-ban kell majd ujat alkotni. Megkdszonte az
elkészitésben részt vevo kollégak munkajat. Nagyon jo volt a forum is, hiszen az érintettek részt vettek
ezen ¢és at tudtak beszélni azokat a lehetéségeket, amelyeket mar a 2028-as 01j programba is be lehet
épiteni. Miutan tobb kérdés, hozzaszolas nem hangzott el, szavazasra bocsatotta a program
kiegészitésére iranyulo javaslatot.

Szavazaskor jelen volt 6 képviseld.

A Képviselo- testiilet 6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil elfogadta a kiegészitésre
iranyuld javaslatot.

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Miutan tobb kérdés, hozzaszolas nem hangzott el,
szavazasra bocsatotta a hatarozat- tervezetet.

Szavazaskor jelen volt 6 képviselo.

A Képviselo- testiilet 6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodds nélkiil elfogadta a hatarozat-
tervezetet és az alabbi hatarozatot hozta:
FOLDES NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
159/2025. (X1.27.) szamu
HATAROZATA

Foldes Nagykozség Onkormanyzata Helyi Esélyegyenléségi Programjanak (2023-2028)
feliilvizsgalatanak elfogadasarol

A Képviselo-testiilet

Foldes Nagykozség Helyi Esélyegyenléségi Programjat (2023-2028) feliilvizsgalta azt a hatdarozat
mellékletében foglaltak szerinte | fogadja.

Felkéri apolgarmestert, hogy gondoskodjon a HEP nyilvanossagra hozatalarol és az intézkedési
tervben megjelolt személyek részére torténd megkiildésérol.

Hataridé: azonnal
Felelds: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester
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1. melléklet a 159/2025. (XI1.27.) szamu hatarozathoz

Helyi
Esélyegyenloségi
Program

Foldes Nagykozseg
Onkormanyzata

2023 - 2028

Feliilvizsgdlva: 2025. november
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Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenléség Eldmozditasarol szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairél és az
es¢lyegyenldségi mentorokrol szolo 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet
alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Modszertani utmutatd a helyi esélyegyenloségi
programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz” c. dokumentum
szerint atdolgozva, Foldes Nagykdzség Onkormanyzata Esélyegyenldségi Programban rogziti az
es¢lyegyenlOség érdekében sziikséges feladatokat.

A Helyi Esélyegyenléségi Program kidolgozasanak egyik legfontosabb realis kozdsségi inditéka (a
jogszabalyi és palyaztatasi kovetelmények mellett) az, hogy empirikus kutatasokkal is alatdmaszthatod
hazdnkban az egyre névekvd tarsadalmi megkiilonboztetés és diszkriminacio, amely kiilondsen a
hatranyos helyzetli tarsadalmi csoportok esetében az esélyegyenldség csorbulasahoz és tarsadalmi
integracidjuk gyengiiléséhez vezet.

A program célja, a telepiilésen jelentkezd esélyegyenlOségi problémaékra torténd reagalds és
beavatkozas megtervezése, konkrétan a Foldesen €10, hatranyos helyzetli csoportok felzarkdztatéasa,
¢letmindségének javitasa, tarsadalmi részvételének biztositasa, ezekkel egyiitt egy mindenki szdmara
»elérhetd”, ,,¢élhetd” telepiilés megteremtése redlis, megalapozott, a valos intézményi és finanszirozasi
feltételekre épiild, sikeresen kivitelezhetd intézkedések, fejlesztések révén.

Bar elméleti, értékrendi sikon a tarsadalmi megkiilonboztetésnek, az esélyek egyenldtlenségének, a
diszkriminacionak minden formadja elkeriilendd, az ezzel kapcsolatos konkrét beavatkozasok szintjén
érdemes kiemelni azt a sajatossagot, melyre a hazai szociologiai kutatasok vilagitottak ra. A
személyes diszkrimindci6 el6forduldsi valoszinlisége leginkdbb a munkakereséssel és
munkavallaldssal 6sszefliggésben, illetve a szocidlis és egészségiigyi ellatasban a legmagasabb.
Erdemes kiemelt figyelmet szentelni ezekre az intézmény-rendszerekre és mechanizmusokra az
es¢lyegyenldségi program kidolgozasa soran is.

A tarsadalmi megkiilonboztetéseknek rengeteg valtozata Iétezik, igy az esélyek egyenldtlensége, a
tarsadalmi hatranyok is nagyon sokféle forméaban bukkanhatnak fel. Annak érdekében, hogy
kezelhetd 1éptékii, jol célzott, redlis €s a helyi problémakra, sajatossdgokra fokuszald program legyen
kidolgozva a leginkdbb veszélyeztetett, kiemelt célcsoportokbol (ndk, mélyszegénységben élok,
romak, fogyatékossaggal ¢lok, hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek, iddsek)
indult ki a munka. Az egyes célcsoportok koré szervezddik a helyzetelemzés, a probléma analizis és
a megoldasi javaslatok rendszerezése is.

Felépités szempontjabol a program logikaja a kdvetkezd: a jogi €s szervezeti indokoltsag utan elészor
az esélyegyenldség tarsadalmi fontossagarol esik szo (kitérve az esélyegyenldség kapcsan javasolt
alapvetd értékekre és elvekre).

A helyzetelemzés célcsoportonként mutatja be a tarsadalmi hatranyok €s esélyegyenldségi problémak
legfontosabb helyi sajatossagait a korlatozottan rendelkezésre allo, nagyon hidnyos adatok, valamint
a megalapozott helyzetelemzéshez készitett interjuk, forumok ¢és csoportos megbeszélések
eredményei alapjan. A program legfontosabb részét a beazonositott problémak és lehetdségek
attekintése, illetve az ezek enyhitését, megsziintetését célz6 konkrét fejlesztési javaslatok
(intézkedések, beavatkozasok) rendszerezett, idotav, lehetséges forrdsok nagysaga és az érintett
célcsoport szerint is specifikalt kidolgozésa alkotja.
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Az Onkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait®, valamint az 6nkormanyzat fenntartasaban 1évo
intézmények mukodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A 2025. novemberben torténd feliilvizsgdlat a Comic Sans MS bet(tipussal keriil

megjelenitésre.

A teleplilés bemutatasa

Foldes nagykozség az Alfold északkeleti részén, Budapesttdl 200 kilométerre, Hajduszoboszlotol 25
kilométerre talalhaté a Piispokladanyi Jarasban. A Piispokladanyi Jaras az Alfold tiszantali teriiletén,
annak foldrajzi kézepén helyezkedik el. A teriilet kozigazgatasilag Hajdu-Bihar Varmegyéhez
tartozik, annak DNY-i részét foglalja el. A 2 varost, 3 nagykozséget, 7 kozséget feloleld jaras 39.529
f6s allando lakossdganak mintegy harmada ¢l Plispokladanyban. A telepiilés adminisztrativ adatai:
Teriilete: 36,24 km? lakonépesség: 4056 16, ? jogallas: Nagykozség, jaras: Piispokladanyi, Varmegye:
Hajda — Bihar.

Foldes nagykozség elso irasos okleveles emlitésére a Varadi Regestrumban keriilt sor. Kozépkori
templomat Szent Istvan tiszteletére emelték, ezt az oklevél 1483-ban emlitette. A XVI. szdzadban
torok fennhatosag alé keriilt. Szedi pasa 1560-ban részben elpusztitotta a kozséget, amely a szdzad
végén Szapolyai Janos jovoltabdl ismét tobb kivaltsagot élvezett. A XVII. szazad eleji szabolcsi
oklevelek szerint Foldes lakossdga kuridlis nemesi kivaltsdgokhoz jutott, melyet hosszii éveken
keresztiil meg is tudott Orizni. Kozigazgatasilag a kozépkorban két szazadon at Szabolcs varmegyéhez
tartozott a telepiilés. Szabolcs varmegye tobb évtizedig tartd pereket folytatott a falu nemesi
onkormanyzatanak megsziintetéséért, de az 1779. aprilis 14-én lezarult pereskedéssel csak a pallosjog
gyakorldsdnak megsziintetését sikeriilt elérnie. Ennek emlékére a KépviselO-testiilet aprilis 14-ét
iinnepnappa nyilvanitotta. A kozosség torténetét nagyban befolyasolta, hogy a lakossag szinte teljes
része a reformatus egyhdz tagja volt. A Debreceni Reformatus Kollégiummal valo egyiittmiikodése
nyoman az elemi oktatds viszonylag koran elkezd6dott Foldesen, majd a Kollégium tamogatasaval
folyamatosan és szinvonalasan miikodott. Szintén hamar megalakultak a tarsadalmi egyestiletek, civil
szervezetek, iparos egylet, gazdakor, negyvennyolcas kor miikkodott kezdetben, de napjainkban is
szdmos civil szervezddés tevékenykedik €s épiti a kdzdsséget a teleplilésen.

Foldes Nagykszség Onkormdnyzatdnak Képvisels-testiilete 2013. november 1-jével
létrehozta a Foldesi Telepiilési Ertéktdr Bizottsdgot. A Bizottsdg szervezi a
telepiilésen fellelheté nemzeti értékek azonositdsat, létrehozza az értékek adatait
tartalmazé gyijteményt és nyilvdntartds céljdbsl megkiildi azt a Megyei Ertéktdr
bizottsdgnak. A Féldesi Telepiilési Ertéktdr Bizottsdg dltal helyi értékbdrba felvett
érték az aldbbi kategoridkban - Agrdr- és élelmiszergazdasdg, Egészség és életmadd,
Epitett kérnyezet, Kulturdlis 6rokség, Sport, Természeti kérnyezet és Turizmus és
vendéglatds - 6sszesen 45 értéket szamldl.

A Telepiilési Ertéktdr Bizottsdg szervezésében 2023. szeptemberében elsé alkalommal
keriilt megrendezésre a Helyi Nemzeti Ertékeink Hete. A rendezvénysorozat célja,

1 Koltségvetési koncepci6d, Gazdasagi program, Szolgaltatéstervezési koncepcio, Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési
terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid

2 Anyakonyvvezet6i adatszolgaltatas, 2018. januar 01. allapot szerint
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hogy a helyi nemzeti értékeink ne csak mizeumi jelleggel Iétezzenek, hanem kapjanak
szerepet a mindennapjainkban, alkalmat adva kozosségi ismeretszerzésre, egyiittlétre
és egy kis kikapcsoloddsra. A rendezvény irdnti nagy szdmu érdeklédés is azt bizonyitja,
hogy ezek az értékek természetes médon kapcsolédnak a jeleniinkhoz. A Nemzeti
Ertékek Hete rendezvénysorozatokkal a helyi értékek feltdrdsat kovetéen az értékek
minél szélesebb korben valé megismertetésére, a mindennapi gyakorlatban valé
alkalmazadsdra keriil a féhangsuly teleiilésiinkon.

Foldes szamos nevezetességgel biiszkélkedhet. Legf6bb vonzereje a Szabadidékozpont és
Strandfiirdd komplexuma, amely sportpalyaival, széllaslehetdséggel, kempingezési lehetéséggel
varja a telepiilésre latogatokat. Kincset érd gyogyvize a gydgydszati szempontbol kivalod
tulajdonsdgu, magas sotartalma alkali kloridos jellegli, bromos, jodos héviz reumatikus,
ndgyodgyaszati problémakra alkalmas leginkabb. Milemlék jellegii épiilete a polgarmesteri hivatal és
a kiviil-beliil impozéans reformatus templom.

A 2015-6t koveté onkormdnyzati idészakban a pdlydzati forrdsok felhaszndldsaval
megujult kozintézmények mindegyike akaddlymentessé vdlt. Egészséghdz, Kozségi
Konyvtar, Kardcsony Sdndor Kozosségi Haz, Polgdrmesteri Hivatal, Mozi, Kdllay
Tdjhdz, Kdllay Ldszlé Ovoda, Bélcséde épiilete.

2020. évben a Tdjérték alapd turisztikai fejlesztés cim( pdlydzat keretén beliil
jelentés oneréd hozzdaddsdval a Szabadiddkozpont fahdzai kozil egy fahdz
akaddlymentesitése és napelemmel valé felszerelése tortént meg.

Telepiilésiink az orszdgos z6ld-kék infrastruktira fejlesztés céljait figyelembe véve
djitotta meg a belvizelvezetd rendszerét. Megljultak a fétér kozlekedési
atjai,novényei, a templomkert, a Rdkoczi utcai park fdi. A Weber-kert teljes
rekonstrukciot kovetden alkalmassd vdlt az aktiv pihenésre, kikapcsoléddsra az
egyének és a kozosségek szdmdra is. Funkciébdvitd fejlesztési feladatként hatdrozta
meg onkormdnyzatunk az Eszaki sor hatdrdban taldlhaté Sésviz tdrozé megujitdsat,
kornyékének fdsitdsdt, parkositdsat, a Keletifény utca melletti csapadékviz -tdrozé
nddmentesitését, kulturdlt kornyezetiink novekedését biztosité projektek
megvaldsitdsat.

Foldes beirta nevét a magyar miivelddés torténetébe azaltal, hogy tobb hires sziildtte és lakdja volt.
Legkiemelked6bb a neves filozofus, pedagogus Karacsony Sandor, a Magyar Tudés Tarsasag l1étért
harcold Balashazy Janos, a tragikus sorsi Csath Géza ird és zenekritikus, a Déri Muzeum elsd
igazgatdja Zoltai Lajos.
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Gazdasag

A telepiilésen a gazdasagi agazatok koziil a legerdsebb profilt a talajadottsdgoknak kdszonhetden a
mezdgazdasag (75,23%), illetve az ahhoz kapcsolodod gazdasagi tevékenységek jelentik. A nagy
gazdalkodasi hagyomanyokkal és feldolgozoipari hattérrel mikodo telepiilés ) gazdasagi szereplok
befogadasara is alkalmas lehet, amennyiben jelenlegi infrastrukturdjat fejleszteni tudja. A
feldolgozodipari bovitéseknek €s 0j beruhdzasoknak kedvezd a telepiilés természeti és gazdasagi
adottsaga, az dnkormanyzat pedig partner a lehetdségek megteremtésében. Magas a telepiilésen a
mezogazdasagi hasznositasu teriiletek aranya. Az intenziv szant6foldi ndvénytermesztés a jellemzo.

A helyiek legnagyobb része a mezdgazdasagbol él, van, aki foallasban, van, aki keresetének
kiegészitéseként folytat szant6foldi novénytermesztést. A maganvallalkozok kozel 2/3-a folytat
szantofoldi termesztést. A megtermelt novények legtobbje eladasra keriil, hiszen az allattartés
lecsokkenése miatt nem lehetséges a helyben torténd felhasznéléds. A kukorica és a buza termésének
nagyon kicsi aranya kertiil a csaladi vallalkozasban folyo allattartdsnal hasznositasra.

Az éllattenyésztés az 1990-es években igen jellemz0 kiegészitd tevékenység volt a kozségben, de a
piaci viszonyok megvaltozasa kovetkeztében olyan mértékben lecsokkent, hogy a falun éldknek
boltokbdl, a kornyezé bevasarldo kozpontokbol kell beszerezniiik a hust és egyéb hus jellegli
termékeket. A sertés- és szarvasmarha tenyésztés ma mar egyaltalan nem jellemz6é a lakossag
korében, a juhtartas figyelheté meg, elsésorban a csaladi gazdasagokban.

A telepiilésen mikodo Rakoczi Mezogazdasagi Kft. a legnagyobb mezdgazdasagi vallalkozas,
melynek profiljaban megtaldlhatd a novénytermesztés, mezOgazdasagi bérszolgaltatas, tejeld
tehéntartas €s tejtermelés, arutojas termelés €s jércenevelés, valamint a terményszaritas €s tarolas. A
véllalkozas a legnagyobb foglalkoztatd is a telepiilésen az dnkormanyzat mellett. Az orszdgos
iparfejlesztési programoknak koszonhetden az elmdlt években a kornyezé varosokban
beindulé , mlkadé gydrak, vdllalatok dlldslehetéségeit kihaszndlva egyre t6bb helyi lakos
vdllal munkdt, ingdzik a lakéhely és a munkahely kozott. A munkdbajdrdst a
tomegkozlekedés folyamatos bévitése és az autdpdlya kozeli elérhetésége is tdmogatja.

A koronavirus jarvany 2020. évi megjelenése az Onkorményzati adobevételek nagysagéra, és a
telepiilésen miikodo gazdalkodo szervezetek helyzetére is jelentds hatassal volt. Az dnkorményzatok
gazdalkodasaban bizonytalansdgot teremtett, hogy 2020. januar 01. napjatdl a gépjarmiiadobol
szdrmazo bevétel teljes egészében a kozponti koltségvetéshez keriilt. Ezzel megsziint gépjarmiiadéd
bevétel 40 %-anak, mint atengedett kozponti bevételnek az Onkormanyzatok altal vald
felhasznalhatosaga. Eltorlésre keriilt a HIPA feltoltési kotelezettség, ami atmeneti likviditasi
problémakhoz vezetett. 2021. 1. félévében az IFA fizetési kitelezettség felfliggesztésre keriilt, €s ezen
iddszakra allami tdmogatas sem jart. A HIPA mértéke 2021-2022 évekre 1 %-ban keriilt kozpontilag
megallapitasra, meghatarozott 6nkorméanyzatok a kiesd bevétel 6sszegével megegyezd 0sszegben, a
kozponti koltségvetésbdl timogatasra valtak jogosulttd. Tovabbi nehézséget jelent az Snkormanyzat
miukodésében, hogy a novekvo inflaciot, arakat nem, vagy csak kisebb mértékben koveti az allami
tamogatasok Osszege. A 2022. évi energiadrak emelkedése teljes bizonytalansdgot teremtett az éves
koltségvetés alapjan gazdalkodé dnkormanyzatok szamara, mivel az energiahordozo folyamatosan
valtozd piaci dra miatt és rendkiviili emelkedése miatt adott évben elére nem lathatd koltségek is
felmeriilhetnek, ami kiszdmithatatlanna teszi a gazdalkodast.

TOP_PLUSZ Onkormdnyzati épiiletek energetikai korszer(isitése pdlydzat keretén
beliil a Kdllai LdszI6 Ovoda telephely épiilete és a Polgdrmesteri Hivatal épiiletének
hdszigetelése, homlokzati nyildszdrok cseréje, f(ités- és vildgitds korszerdsitése,

napelemrendszerek telepitése valésult meg 2023-ban.

Megkozelithetoség
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Megkozelithetdsége autoval és autobusszal jonak mondhato: a telepiilésen athalad az E60-as
nemzetkozi fout és a 4805-0s szamu 1t kozvetlen 6sszekottetést jelent Debrecennel, a 4-es szamu
féuthoz pedig 12 km-re Kaban keresztiil lehet csatlakozni. A telepiilés megkozelitheté az M3-as
autopalyaval 6sszekottetésben 1évo M35-0s autdpalyan keresztiil a derecskei lehajtd iranyabol.
Autobusszal kozvetlen elérhetd nagyobb varosok: Berettyoujfalu, Plispokladany, Kaba, Debrecen.
Vasut a 12 km-re fekvé Kaban talalhat6, mely a Budapest-Nyiregyhdza vonal egyik megalloja,
masfeldl pedig az alig 3 km-re 1év6é Sapon, amely pedig Piispdkladany-Romania vonal egyik
allomasa.

Foldes telepiilésen a beltertileti uthalozat hossza 30,57 km, ennek 46,5 %-a szilard burkolattal ellatott.
Nagy problémat jelent a telepiilésen a meglévd utak karbantartdsa is, illetve az, hogy 1 utakat
palyazati tamogatas igénybevételével is csak korlatozott mértékben volt Ilehetdsége az
onkormanyzatnak épitenie. Az évente esedékes utkarbantartasi munkalatokat az nkormanyzat sajat
koltségvetés terhére évente litemezett kis 1éptékben probalja megoldani. A belteriileti utak felujitasi
¢s javitasi munkalataiban nagy segitséget jelent a Beliigyminisztérium célzott tdimogatasa, melyre
minden évben benyujtjuk kérelmiinket valamint a Magyar Falu program keretében rendelkezésre allo
palyazatok. A Belligyminisztériumi tdmogatds a telepililés ipartizési adderd képességének
meghatarozott ardnyaban igényelhetd, 2022. évben forrashiany miatt nem kapott tdmogatast a
telepiilés. Ezek az éves tamogatasok €s palyazati lehetdségek a meglévd allapot szinten tartasara
elegenddek, valamint kismértékli fejlesztést tudtunk velik megvaldsitani. A 2022. évben
TOP_PLUSZ palyazat keretében is nyujtott be az Onkormanyzat tdmogatasi kérelmet, amire
tdmogatasban részesiilt 5 utca aszfaltos burkolattal valo ellatdsara. A kivitelezési munkak késobb
kezd6dhetnek. A palyazati lehetdségek jelentds segitséget jelentenck az ithalozat fejlesztésében és
felyjitasaban, viszont a tamogatdsokhoz kapcsolodo onerd biztositdsa sok esetben nagy terhet ro az
onkorményzat sziikds koltségvetésére.

A TOP_PLUSZ belteriileti kozutak fejlesztése pdlydzatnak koszonhetden
telepiilésiinkon 2023. évben 5 utca (Tdncsics, Béke-, Honvéd, Széchenyi, és Eszaki-sor
utca), 2024. évben 2 utca (Csokonai, Uj utca) 2025. évben 1 utca (Hunyadi utca 116 m)
aszfaltozdsdra keriilt sor. Az (tfejlesztéseknek koszonhetéen a belteriileti szilard
burkolattal elldtott Gthdlézat hossza 46,5%-rél 63,92%-ra nétt. Az dtalappal ellatott
Haladds, Flizfa, Zrinyi, Bacsé B., Kazinczy utcdk szilard burkolattal valé elldtdsa egyre
slirgetébb.

Népesség

Foldes kozség allando lakossaga 2022. januar 1-jén 3927 {6, melybdl férfiak szdma: 1913 {6, ndk
szdma: 2014 6. A demografiai adatok vizsgalatakor figyelemmel kell lenniink arra, hogy az alland6
lakossdg szama tartalmazza azon személyeket is akiknek mas telepiilésen ideiglenes tartdzkodasi
helyiik van bejelentve, illetve azokat is akik valamilyen okbdl (tanulas, munkavallalas) kiilfoldon
tartozkodnak. A lakonépesség adataiba viszont azon személyek tartoznak, akiknek egyetlen
lakohelyiik van és életvitelszeriien a telepiilésen tartozkodnak. A lakonépesség szama 2022. januar 1-
jén Foldes telepiilésen 3743 6, melybdl férfi: 1820 £6, nd: 1923 £6.

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

Ev Fo Valtozas
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2016 3886 bazis év
2017 3846 98,97%
2018 3767 97,95%
2019 3746 99,44%
2020 3729 99,55%
2021 3738 100,24%

Forras: TelIR, KSH-TSTAR
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A lakonépesség szamat megvizsgalva megallapithatd, hogy a telepiilés lakonépessége €vrol évre
csokken 2016. és 2021. év kozott 148 fovel. Ez a folyamat az el6z6 vizsgalt iddszakhoz képest nem
valtozott. Az éllandé lakosok szdma is évrdl évre csokkenést mutat és ardnya megegyezik a
lakonépesség csokkenésének mértékével.
2022. évben a lakonépesség szdma a statisztikai adatok alapjan 3667 f6 volt, 2023.

évben ez a szdm lecsokkent 3618 fére.

2. szdmu tdbldzat - Allandoé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az allandé
népességbal a
. megfelelo
Fo .
Korcsoport korcsoportu nék
és férfiak aranya
(%)
Férfiak | N6k |Osszesen | Férfiak | N6k
Allandé népesség szama 1945 | 2041 3986 48,80% | 51,20%
0-2 évesek 115 2,89%
0-14 éves 258 250 508 6,47% | 6,27%
15-17 éves 65 62 127 163% | 1,56%
18-59 éves 1166 | 1089 | 2255 29,25% | 27,32%
60-64 éves 126 151 277 3,16% | 3,79%
65 év feletti 330 489 819 8,28% | 12,27%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa
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Allandé népesség - nék életkori megoszlasa
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A demografiai adatok vizsgalatakor fontos a kordsszetétel és a nemek kozotti megoszlas vizsgalata.
A 2. szamu tablazatbol megallapithato, hogy mig a 60-64 éves korosztaly tekintetében nincs, ugy a
65 év feletti korosztaly esetében jelentds aranykiilonbség tapasztalhatdé a férfi és ndi lakossag

létszama kozott.
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3. szam tablazat - Oregedési index

bv 65 év feletti allando 0-14 éves koru allando Oresedési index
lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) g %
2016 818 510 160,39%
2017 824 509 161,89%
2018 824 499 165,13%
2019 819 508 161,22%
2020 824 509 161,89%
2021 805 506 159,09%

Forras: TelIR, KSH-TSTAR

Jellemzd, hogy a 0-14 évesek aranya 2018. évig csokkenést mutat, majd hirtelen lassu novekedést, a
65 év felettieck szama pedig 2021 évig novekedést, majd hirtelen csokkenést 2021 évben. A hirtelen
valtozésnak a koronavirus jarvany is oka lehet, ami kiilondsen veszélyes jarvany a 65 év felettiek
esetében. Az adatokat Osszevetve a lakossag eloregedése tapasztalhatd, ami a sziiletések szamanak
kisaranyt novekedése miatt stagndlni latszik az utolso vizsgalt évben. (3. szdmu tablazat).

Oregedési index (%)
166%
165%
164%
163%
162%
161%
160%
159%
158%
157%
156% . : : . : .
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Az dregedési index olyan mutatészam, amely megmutatja, hogy 100 f6 14 év alatti fiatalra mennyi
65 év feletti lakos jut. Ez a mutatoszam Foldes telepiilés esetében viszonylag magas. Demografiai
kutatasok tdmasztjdk ald, hogy ez a folyamat orszadgos szinten megfigyelhetd és nagy probléma,
kalkulaciok késziiltek, melynek eredményeként megallapitottak, hogy az ilyen mértékii eloregedés és
fogyés kovetkeztében 2050-re az orszag lakossdga 8 millidra csokken, mikdzben a nyugdijasok
aranya a mai 14,6 %-os aranyrol 25,7 %-ra ndvekszik. Mindez nemcsak a népesség fogyasahoz, de a
tarsadalmat fenntarté aktiv munkaképes csoport terheinek novekedéséhez is hozzdjarul, amely
tarsadalmi fesziiltségeket és gazdasagi ellehetetleniilést is okozhat.
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Az oregedési index adatait az alland6 lakossag szamabol nyerjiik, melyre alapvetden 2 befolyasolo
tényezé hat. Az egyik a belfoldi vandorlasok szdma a masik pedig a természetes szaporodas
mutatészama. A tovabbiakban vizsgaljuk meg ezen mutatok alakulasat a telepiilésen.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allando Oda'a és Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
elvandorlasok allandé lakosra vetitett szama (f6)
Ev kiilonbségének 1000 15,00

allando lakosra vetitett

. . 10,00
szama (f6)

5,00

2016 -12,25
2017 -6,98 e 2016 2017 2018 215 2020 2021
2018 -11,03 -5,00
2019 1,60
2020 1,34
2021 9,11 15,00
Forras: TelR,
KSH-TSTAR Az el6z0 vizsgalt idOszak adatai szerint a

teleptilésrdl torténd elvandolas volt a jellemzo,
ahogy ez a 4. szamu tabldzat adataibol is kideril, viszont a 2020. évtdl ez a tendencia megvaltozott
¢s egyre tobb a hozzank érkezd betelepiilok szama. A telepiilés vonzd a kisgyermekes csalddok
szamara, akik a varosi lakasaikat eladva itt vasarolnak kertes hazat és telepednek le.

Az 5. sz. tablazat statisztikai alapinformécioi alapjan Foldes telepiilésen a természetes
szaporodas/fogyas mutatoszama 2021-ben 1000 lakosra vetitve -10,18 f6, ami szintén a lakossag
eloregedését mutatja. Foldes telepiilés népességének csokkenésében dontden a természetes fogyas
jatszik szerepet. A haldlozadsok szdma a vizsgalt idészak mindegyikében joval meghaladta a
sziiletések szamat. Az élve sziiletések €s a halalozasok kiilonbozete 2018-ban és 2021-ben kiugroan
magas volt.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Az élve sziiletések és

Ev halalozasok kiilonbozetének

1000 lakosra vetitett szama
(fo)
2016 -4,59
2017 -5,43
2018 -9,19
2019 -7,19
2020 -6,96
2021 -10,18

Forras: TeIR, KSH-TSTAR
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Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbo6zetének
1000 lakosra vetitett szama (fg)

0,00
-2,00

-4,0

-6,00

o

-8,00
-10,00

-12,00

Az élve sziiletések szama ugyanakkor kismértékii de tartdos novekedést mutat évrol évre, ez enyhiti a
kedvezdtlen mutatok hatasat, de ténylegesen csak hosszutavi fennmaraddsa esetén érzékelhetd
igazan. A hosszutdva fennmaradas érdekében a fiatal korosztalyt kell helyben tartani, lehetdséget
teremteni a helyi egzisztencia megteremtésére €s csalad alapitasara.

A sziiletések szdma az aldbbiak szerint alakult: 2021. évben 35 gyermek, 2022-ben 33
gyermek, 2023. évben 43 gyermek, valamint 2024. évben 28 gyermek, 2025-ben 27
gyermek sziiletett.

Ertékeink, kiildetésiink

A diszkriminacid, hatranyos megkiilonboztetés minden torténelmi korban és tarsadalmi rétegek
kozott megtalalhatd volt az emberek csoportjai, tagjai kozott. Az egyenlStlenség és a kiilonbségtétel
a tarsadalom szdmara megoldandd problémat jelentett és jelent, amely ellen a mai napig kiizdelem
folyik.

A diszkrimindci6 tilalménak elve a kozdsségi jog alapja, amelyet szinte valamennyi nemzetkdzi
emberi jogi egyezmény tartalmaz. Az egyenld bandsmod elvének betartdsa mind az Eurdpai Unid,
mind a hazai tarsadalom elvarésa.

Az egyenl6tlenségek felszdmoldsa Magyarorszdg szamara is alapvetd feladatot jelent. Az
antidiszkriminécids szabalyozast mar az Alaptorvény is rogziti, amely kimondja, hogy minden ember
szamara biztositani kell az alapjogokat, barmely megkiilonboztetés nélkiil (XV. cikk (2)). Az
alapjogok biztositasan tul az egyenld banasméd kovetelménye a diszkriminacid tilalmat szolgalo
jogszabalyok létezését koveteli meg. A hazai jogrendben mindezt az egyenld bandsmodrol és az
es¢lyegyenldség elomozditasarol szoldo 2003. évi CXXV. torvény (a tovabbiakban: Ebktv.)
szabalyozza.

A diszkriminaci6 hatranyos megkiilonboztetést jelent, olyan megkiilonboztetd banasmoddot
(cselekedetet, tevékenységet, viselkedést, kijelentést és elmulasztott tettet), amely az érintett egyén
vagy csoport esélyegyenldségére hat. A diszkriminacid egy tobbnyire tudatos, kirekesztd cselekedet,
amely az egyenld banasmod elvével ellentétes és esélyegyenldtlenséget teremt.

Az egyenld banasmodd kovetelménye a hatranyos megkiilonboztetéstél mentes élethez valo jog
garantaldsa, vagyis a kotelezettek tartozkodjanak az olyan magatartastol, amely egyes személyek
vagy azok csoportjaival szemben, bizonyos tulajdonsagaikkal Osszefliggésben, hatranyos
megkiilonboztetést eredményez/eredményezhet. A jogszabaly 19 un. ,,védett tulajdonsagot” nevesit
(pl. nem, életkor, nemzetiség, fogyatékossag, csaladi allapot, borszin...), amelyek a kedvezdtlenebb
banasmadd alapjaul szolgélhatnak, valamint nyitva hagyva a felsorolast, egyéb helyzet, tulajdonsag
vagy jellemzd alapjan is érhet valakit hatranyos megkiilonboztetés.
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- Az Ebktv. felsorolja azokat a magatartasokat, amelyek megvalositasa esetében hatranyos
megkiilonboztetés valosul meg:

- kozvetlen hatranyos megkiilonboztetés,

- kozvetett hatranyos megkiilonboztetés,

- zaklatas,

- jogellenes elkiilonités (szegregacio),

- megtorlas (viktimizacio),

az ezek barmelyikére adott utasitas.

Ezen magatartasokon kiviil idevagd hatranyos megkiilonboztetés valésulhat meg abban az esetben,
ha a fogyatékossaggal ¢l6 személyekkel kapcsolatban az érintettek elmulasztjdk az
akadalymentesitési kotelezettségiiket.

A torvényi szabalyozas azonban nem garantdlja az esélyegyenldséget, hiszen a tarsadalmi és
gazdasagi kiilonbségekbdl adodd hatranyokat nem sziinteti, nem sziintetheti meg. Az
es¢lyegyenlOségi politika a jogegyenldségen tul tehet tobbet az élet kiilonbozo teriiletein mindazért,
hogy mindenki egyenld eséllyel érvényesiilhessen, hogy mérséklddjenek a tarsadalmi kiilonbségek
példaul az oktatdsban, a munkaerdpiacon vagy a szolgaltatasok, kozszolgaltatdsok igénybevételekor.
Ahhoz, hogy mindezek a gyakorlatban is megvaldsuljanak, elényben részesitd intézkedésekre van
sziikség. Ezek egyreszr6l megerodsitd, valamint eselykiegyenlitd intézkedések lehetnek.

Foldes Nagykozség Onkormanyzata minden sziikséges intézkedést megtesz annak érdekében, hogy
az érintett célcsoportok a telepiilésen jussanak lehetdséghez az oktatas, a kultura, a sport, a szocialis
¢s egészségiigyi szolgaltatas, a foglalkoztatés, a lakhatés, valamint a kdzlekedés és a kommunikéciod
terliletén. Lehetdséget teremt arra, hogy hazai vagy unids palydzatokon torténd részvétellel
megteremtse és eldsegitse a célcsoportok minden kiemelt teriiletre vonatkozo esélyegyenldségét.

Célok

A Helyi EsélyegyenlOségi Program atfogd célja

Foldes Nagykozség Onkorményzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

- azegyenld banasmod, és az esélyegyenldség biztositdsdnak kovetelményét,

- akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkriminacidémentességet,

- szegregacidmentességet,

- a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket.

A koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egylittmitkodik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzeti csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgaldé (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotadsa, a helyben érintett szereplok bevonasédval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmitkddések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja
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Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évo célcsoportokba tartozok szamat €s aranyat,
valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozodan attekinteni a szolgéltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenlOoségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaod érdekében.

A célok megvaldsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az HEP
IT tartalmazza.

A HEP Intézkedési Terv célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotds és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas timogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozzé kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat.

Foldes Nagykozség Onkorményzata a HEP megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és
az ennek soran nyert informaciok visszacsatoldsara, valamint a programba torténd beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért felelds Forumot a Képvisel6-testiilet a 108/2013.
(VI.26.) szamu hatarozataval hozott létre és miikodtet.

A Forum tagjai:

- telepiilési onkormanyzat képviseldje

- onkormanyzati intézmények, szolgaltatok képviseldi

- nem Onkormanyzati intézmények képviseloi

- civil partnerek képviseldi

- roma nemzetiségi Onkormanyzat képviseldje

- iskolai delegaltak

A HEP Foérum feladatai:

- A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsulasanak nyomon kovetése, dokumentalasa;

- a kitlizott célok megvalosulasanak vizsgélata, a sziikséges beavatkozadsok meghatarozasa,
beépitése az Intézkedési tervbe;

- a Helyi Esélyegyenldségi Program kétévenkénti feliilvizsgalata;

- az esé¢lyegyenldséggel Osszefliggd problémak megvitatasa;

- a Helyi Esélyegyenldségi Program és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, tarsadalmi
konzultaciora bocsatéasa.

Az Intézkedési tervben megjelenitett intézkedések részletes tartalmi kidolgozésa, a megvaldsitandd
tevékenységek tervezése az adott szakteriilet €s intézmény képviseldinek aktiv részvételével, az e
célbol létrehozott tematikus munkacsoportokon beliil valosul meg.

A HEP jelent6sége

A HEP-ek nem csupan a felzark6zasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitasanak alapegységei, hanem
fontos szerepet toltenek be a kormdnyzati konzultacids rendszerben azzal, hogy megteremtik a
lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitdsara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd
csatlakozasra €s forditott iranyban az alulrol felfel¢ torténd informacidaramlasban is lehetdséget
biztositanak a telepiilésszintli elérehaladds nyomon kovetésére ¢és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoloddan

1659



A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlOség és a tarsadalmi felzark6zas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenloség
elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eléirdsai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyair6l és az esélyegyenlOségi
mentorokrol” sz6l6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa
* a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a
= aMagyarorszag helyi dnkorményzatairol szol6 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Motv.)
= a szocialis igazgatasrol €és szocialis ellatasokrol szolod 1993. évi III. térvény (tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatdsarol sz6l6 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
* a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= azegészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Elitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. térvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

= A Kormdny 77/2025. (IV. 15.) Korm. rendelete az Ovodai nevelés orszdgos
alapprogramjardl szolé 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet, valamint egyes
koznevelési tdrgyd kormdnyrendeletek mdédositdsardl

= 15/2013. (IT. 26.) EMMI rendelete a pedagdgiai szakszolgdlati intézmények

miikodésérd|
eldirasaira.

1.2 Az esélyegyenléségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Az allampolgari ongondoskodas, egyiittmiikodési készség erdsitését szolgdlja az a torvényi
felhatalmazas, amely szerint a képviselO-testiilet egyes kozszolgaltatasok igénybevételét
rendeletében feltételekhez kotheti, a feladat- és hataskorébe tartozd onkormanyzati ligyekben —
torvény altal biztositott keretek kozott — 6nalldoan mérlegelhet.

A HEP figyelembe veszi Foldes Nagykdzség Onkormdnyzata 4ltal hozott rendeleteket,
dokumentumokat:
= 2/2020. (II 04.) onkormanyzat1 rendelet a gyermekvedelem helyl rendszererol

ehdegeimeseﬂeleﬁab&l—yaﬁel HaTalyaT veSZ‘I'e‘H'e 2023 10.02.
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stasokrol. Hatdlydt vesztette: 2025.07.15.

» 9/2025. (VI.30.) onkormdnyzati rendelete a telepiilésitdmogatdsrdl és az egyéb

szocidlis ellatdsokrdl
AR K A a

Hatdlyat vesztette: 2025.07.15.
» 12/2021. (VI.28.) onkormdnyzati rendelet a kozosségi egyiittélés alapvetd
szabdlyairdl és megsértésiik jogkovetkezményeirdl
Az dnkorméanyzat helyi szocidlpolitikai kerekasztalt mikodtet.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XI11. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben annak
frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI. 4.) Korm.
hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTFS
2030), amely a kovetkezé 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika f6 iranyait, igazodva a
kovetkezd nemzeti szintli statégidkhoz:

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

N6k és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elosegitéo Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idéosiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkdzasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkdzas politika helyi
szintl részeként és a végrehajtas eszkozeiként mikddnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcié is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési onkormanyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

A helyi stratégidkkal, telepiilési onkorméanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal, programokkal
Osszhangban keriil megalkotasra a HEP, melyek a kovetkezok:

- Segitd Kezek Szocidlis Szolgaltatd Kozpont, Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont
Intézményfenntart6d Tarsulas Téarsuldsi Tanacsdnak 16/2022. (XI1.20.) szamu hatarozataval elfogadott
Szocialis Szolgéltatastervezési Koncepcid

I3

dec N nlcorma dacior Cs O 0190
3 J

- Foldes Nagykézség Onkormdnyzatdnak 2024-2029. gazdasdgi ciklusprogramja
- A helyi kézmiivelddési feladatok ellatasardl szold 1/2019. (I1.01.) onkorményzati rendelet

- Koltségvetési rendeletek
- Intézményi esélyegyenldségi programok ¢€s akcidtervek
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- Foldes Nagykozség Helyi Epitési Szabalyzata és Szabalyozasi Tervérél —szold
13/2006.(IX.21.) 6nkorményzati rendelet

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Foldes Nagykozség Onkorményzata a szocialis alapellatasi feladatokat (csalddsegités, étkeztetés,
hazi segitségnyujtas, idoskortak nappali ellatdsa, demens személyek nappali ellatasa) és a
gyermekjoléti szolgaltatdsokat integraltan a Segité Kezek Szocidlis Szolgaltato Kozpont, Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgdlat és Kozpont Intézményfenntarto Tarsulds tagjaként, a tarsulds altal
fenntartott kdzos intézmény utjan latja el.

Foldes telepiilés a Piispokladanyi Jardsban talalhatd, igy a helyi esélyegyenldségi program
elkészitésekor a Jardsi Szintii Esélyteremté Programterv Piispokladany Jaras 2015 — 2020.
dokumentum megallapitdsait és rendelkezéseit is figyelembe vettiik.

A térségi, tarsulasi kapcsolddasok mellett szem eldtt tartanddak a Magyarorszag szamara 2020-2023.
kozott rendelkezésre allo forrasok felhasznalasara létrehozott operativ programok, melyek a
humaner6forras és a tarsadalmi kdrnyezet javitasat

(Emberi Erdforras Fejlesztési Operativ Program - EFOP), kdrnyezet védelmét (Kornyezeti €s
Energiahatékonysagi Operativ Program - KEHOP) a foglalkoztatds ardnydnak emelését, a
munkavallalok képességeinek fejlesztését (Gazdasagfejlesztési és Innovacidos Operativ Program -
GINOP) a helyi tarsadalomra, kornyezetre iranyuld fejlesztéseket (Teriilet- és Telepiiléstejlesztési
Operativ Program — TOP, TOP Plusz) segitik eld.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A telepiilés €s intézményei kiilonbozd szolgaltatasfejlesztésekre rendszeresen palydznak, amelyekhez
helyi adatgytjtések torténnek, azonban a telepiilés teljes helyzetképére vonatkozo kutatasok nem
valosultak meg, nem késziiltek.

A felhasznalt statisztikai adatok tobbnyire a TEIR adatbazisbol, helyi dnkormanyzati adatokbdl,
statisztikdkbol, a helyi nyilvantartasokbol keriiltek 0Osszegyljtésre, figyelembe véve a helyi
szakemberek, intézmények, civil szervezetek beszdmoloit, tapasztalatait. Tobb helyen jelezve lett
adathiany, mivel a megel6z0 évi hivatalos statisztikai adatok tobb helyen még nem allnak
rendelkezésre. A kiillonbozd forrasokbol szerzett, ugyanazon teriiletet érinté adatok tobb esetben
eltérést mutatnak.
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3. A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlosége

A mélyszegénység nem csak tudoményos fogalom a szocioldgidban, de a hétkoznapi élet jelensége
is €s azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartdsan a Iétminimum szintje alatt élnek és szinte esélyiik
sincs arra, hogy ebbdl 6nerdbdl kilépjenek.

A mélyszegénységet Osszetett jelenségként kell kezelni, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és
gazdasagi hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg,
¢s sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A helyi 6nkorményzat feladat- és hatdskoreinek ellatasa
soran — torvényben meghatarozott modon és mértékben — biztositja a telepiilésen €16 allaskeresd
személyek kozfoglalkoztatasba torténé bevonasat. Az utobbi évtizedben, Fdldesen ennek
kovetkeztében is érezhetden csokkent az allaskeresok szama. Mig 2010-ben 433 {6, majd 2017. évben
123 {6 regisztralt munkanélkiilit tartottak szadmon a telepiilésen, addig 2021. évben mar csak 90 fot.
A valtozds oka a munkalehetdségek boviilése, kozfoglalkoztatas kiszélesitése és csak kisebb
mértékben a munkaképes lakossag elvandorlasa.

A Kormany legutobb 2015. marciusaban alakitotta at a szocialis ellatorendszert, az
onkorményzatokra bizva a fenntartast. Megsziintek a koézponti lakhatasi és adossdgrendezési
tdmogatasok, a rendszeres szocialis segélyt is sokkal kevesebben kaphatjdk meg. Kiilondsen a
nyugdij eldtt alloknak egyediili esélyként maradt meg a kozfoglalkoztatas, amit kotelezd elvallalniuk,
ha valamilyen bevételhez szeretnének jutni. Az allaskeresési jaradékot kilenc honaprol haromra
roviditették.

Helyi szinten az egyik legnagyobb kozfoglalkoztatd és munkat koordindlé szerv tovébbra is az
onkormanyzat, a munkavégzés helyét az onkormanyzat és intézményei biztositjak.

Munkerdpiaci szempontbodl a rendszervaltas piacgazdasagi atalakuldsdnak egyik legnagyobb vesztese
a roma népesség, a munkahelyek, az ingazasi lehetdségek besziikiilése miatt. A helyi roma népesség
munkahelyi elhelyezkedésének kérdésében megoldast a kozfoglalkoztatasi programok 2013. évtdl
torténd kiszélesitése jelentett. A telepiilésen €16k korében az alacsony iskolazottsag nem jelent akkora
problémat, mint az orszdg mads teriiletein. Az illetékes jarasi hivatal foglalkoztatdsi osztalyan
keresztiil igénybe vehetd allami tamogatasoknak kdszonhetden az elmult években sor keriilt olyan
képzés szervezésére, ahol azon allaskeresok akik nem rendelkeztek alapfoku iskolai végzettséggel,
megszerezhették a 8 altalanos iskolai végzettséget, illetve alapfoki kompetencia képzésen is részt
vettek. A nyilvantartott allaskeres6k koziil a 8 altalanosnal alacsonyabb iskolai végzettségiick
1étszama évrol évre csokken kdszonhetden a felzarkoztatod képzéseknek.

A helyi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat, mint bevont fél részérdl az esélyegyenldségi program
elkészitése soran problémaként mertilt fel, hogy a helyi roma lakossag csak kozfoglalkoztatasi
programok keretében van foglalkoztatva a telepiilésen. Problémaként fogalmaztdk meg azt is, hogy
az intézményekben dolgozoknak hidanyos a roma nemzetiségrol szerzett ismeretei. Foldes
Nagykozség Onkormanyzat mindent megtesz annak érdekében, hogy a legszélesebb korben bevonja
nem csak a roma nemzetiségli, hanem valamennyi periféridra szorult allaskeresdt a foglalkoztatasi
programjaiba.

A bevont, kérddivvel megkeresett helyi szervezetek és intézmények részérdl ugyanakkor a témaval
kapcsolatban megfogalmazodott, hogy a munkanélkiiliség kovetkeztében kialakuld szegénység
okozta hatranyok lekiizdésében nagy szerepet kell, hogy kapjon a munkéra nevelés. Toérekedni kell a
munkavallalasi szandék igényének a kialakitasara, népszerisiteni kell a munkéra neveld programokat
mar kisgyermekkortol.

Evrél-évre kevesebb roma dolgozé marad a kozfoglalkoztatdsi munkaprogramokban. A
kérnyezd nagyvdrosokban, megyeszékhelyen [étesiilé gydrakban igyekeznek

elhelyezkedni, munkdt vdllalni.

1663



3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Foldes telepiilés lakossaganak jovedelmi €s vagyoni helyzetérdl ad informaciot az alabbi 3.1. szamu
tablazat, mely 2016 - 2020 idészakra vonatkozodan tartalmazza a személyi jovedelemadot fizetOk
szamat, valamint az adofizetok koziil az 1 millié forintos jovedelemsavba tartozok aranyat az allando
népesség %-aban.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet

Az SZJA Jovedelmi helyzet (%)
Az SZJA | adéfizetok koziil a o
adofizetok 0-1 millio forintos
szama jovedelemsavba 0
tartozok 20
az allandé | az allandé
népesség népesség 0
Ev %-aban %-aban 20
2016 54,65 42,19
2017 54,22 39,15 10
2018 55,87 35,69 0
2019 55,02 29’64 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
2020 54’23 31,64 SZJA adéfizetdk szama
2021 n.a. n.a. SZJA addfizetSk kozil a 0-1 millié savba tartozdak

Forras: TelR, KSH Tstar

Az adatok 2020. évig allnak rendelkezésiinkre, de igy is jol 1athato, hogy mig az ad6fizeték szaméaban
nagy mozgas nem volt, addig az alland6 népesség %-aban meghatarozott jovedelmi helyzet javult,
mivel csokkent az adofizetdk korében az alacsony jovedelmilek szdma. Az Onkormanyzat sajat
adatgylijtése is alatdmasztja a tényt, mivel a rendelkezésre 4ll6 adatok alapjan a maganszemélyek
ado-hatralékanak 6sszege csokkent a vizsgalt iddszakban.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gyiijtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a foglalkoztatas
eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. toérvény (tovabbiakban: Flt.) és a
Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzé foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci
lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatasaval, a kiilonbozo
korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést 6sszevetjiik térségi és orszagos adatokkal
IS.

A helyi 6nkormanyzat a foglalkoztatés eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi
IV. torvény (tovabbiakban: Flt.) 8. § (4) bekezdése értelmében kiilon torvényben meghatarozott
foglalkoztatasi feladatainak ellatasa soran

a) kozfoglalkoztatast szervez,

b) figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakulésat,

c) dontéseinek elOkészitése, valamint végrehajtasa soran figyelembe veszi azok
foglalkoztataspolitikai kdvetkezményeit,

d) az 4llami foglalkoztatasi szerv miikodési feltételeihez és fejlesztéséhez tamogatast nyujt.
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A tablazatokban szerepldé adatok segitségével a telepiilésiinkre jellemzO foglalkoztatottsagot,
munkerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;

Foldesen is az egyik legjelentdsebb szocialis kérdés a munkanélkiiliség és azon belill a tartos
munkanélkiiliség. A 3.2.1. szamu tablazat éves szinten mutatja a telepiilésen €16 aktiv kort lakossag
¢s az adott évben nyilvantartott allaskeresok nemek szerinti szdzalékos aranyat. Lathato, hogy az
aktiv lakossdghoz képest a munkanélkiilieck szdma 2016-t6l kisebb csokkenést, majd stagnalast
mutatott, nemek szerinti bontasban hasonl6 tendencia mutatkozik meg. 2020-ban azonban ez a
javulas megtorpant, vélhetéen a jarvanyhelyzet okozta nehézségek miatt minimalisan nétt az
allaskeresok szama. Korcsoportonkénti bontasban vizsgalva az adatokat megallapithat6, hogy a ndk
¢s férfiak kozotti megoszlas a 2021. évre kiegyenlitddott.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Munkanélkiiliség nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresdk aranya az 6,00
€ allandé népességben a 15-64 évesek korében “00
v X
4,00
Férfiak aranya N6k aranya "
b b Osszesen
3,00
2016 5,19 2,25 3,72% 200
2017 4,26 4,78 4,52%
2018 2,92 4,89 3,91% 1,00
2019 2,58 3,61 3,10% 0.00
2020 2,70 3,96 3,33% 2016 2017 2018 2019 2020 2021
2021 3,16 3,74 3,45%

. X . B Férfiak ardnya N6k aranya
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Amennyiben a nyilvantartott allaskeresok csoportjat sziikebb korcsoportokra tovabb bontva
vizsgaljuk, a 3.2.2. szdmu tablazatbol és hozza tartozo diagrammokbol jol l1athato, hogy legkisebb
aranyban a 20 éven aluli lakossag korében taldlhatoak regisztralt munkanélkiiliek. Ennek
magyarazata lehet, hogy a 16. életéviiket betdltott lakosok tobbsége még az oktatdsi rendszerben
foglal helyet, kozépiskolaban, vagy azt kovetden felséfoku szakképzésben vagy felsdoktatasban vesz
részt. A vizsgalt id6szakban bar az allaskeres6k szdma 2016 évben még 102 {6 volt ez a szam 2021
évre 90 fore csokkent. A korcsoportonkénti megoszlas adataibol jol kitlinik, hogy a 21-30 év kozotti
korosztaly elhelyezkedésének esélyei jelentdsen javultak és kozottik jelentdsen csokkent az
allaskeresOk szama, mig a 61 évesek, vagy feletti lakossag aranyanak tiikrében dupldjara novekedett.
Ennek oka lehet a 2010 6ta zajlo, 1épcsdzetes nyugdijkorhatar emelése, valamint a korkedvezményes
nyugdij megsziintetésével allhat 6sszefiiggésben. Ezen feliil altalanossadgban is megallapithat6, hogy
iddsebb korban a mobilitasi képesség csokkenésével egyenes aranyban ndvekszik a kiszolgaltatottsag
is, amennyiben helyben nincs lehetdség a foglalkoztatasra, az idésebb korosztaly tagjai gyakrabban
valnak munkanélkiilivé. Az dnkormanyzat altal miikddtetett kdzfoglalkoztatasi programok probaljak
ellensulyozni az id6sebb korosztalyra €s egyéb hatranyos helyzetben 1€v6 lakosokra nehezedd, foként
az alacsony mobilitasi lehetdségeikbdl fakadd terheket azzal, hogy helyben biztositanak

allaslehetdséget szamukra. A munkanélkiiliségi mutatok naprél-napra vdltoznak, hiszen
folyamatos az elhelyezkedés, a munkdba dllds.
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeresok szama korcsoportok szerint

Nyilvantartott fv | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
allaskeresok szama
osszesen T
e 102 | 123 | 104 82 87 90
0sszesen
20 éves, vagy az alatti Fo 10,00 9,00 6,00 1,00 0,00 6,00
(TS 037) % | 9.80% | 7.32% | 577% | 1.22% | 0,00% | 6.67%
, Fo 18,00 22,00 15,00 12,00 8,00 4,00
21-25 év (TS 038) % | 17.65% | 17.89% | 14.42% | 14.63% | 9.20% | 444%
, Fo 9,00 8,00 11,00 6,00 5,00 1,00
26-30 év (TS 039) % | 8.82% | 6.50% | 1058% | 7.32% | 5.75% | 1.11%
, Fo 4,00 12,00 9,00 3,00 7,00 4,00
31-35 év (TS 040) % | 3.92% | 9.76% | 8.65% | 3.66% | 8.05% | 444%
, Fo 3,00 5,00 6,00 6,00 4,00 3,00
36-40 év (TS 041) % | 2.04% | 4.07% | 577% | 7.32% | 4.60% | 3.33%
, Fo 11,00 9,00 14,00 9,00 11,00 11,00
41-45 év (TS 042) % | 10.78% | 7.32% | 13.46% | 10.98% | 12.64% | 12.22%
, Fo 10,00 17,00 7,00 2,00 2,00 6,00
46-50 év (TS 043) % | 9.80% | 13.82% | 6.73% | 2.44% | 2.30% | 6.67%
, Fo 8,00 7,00 8,00 5,00 10,00 8,00
51-55 év (TS 044) % | 7.84% | 569% | 7.69% | 6.10% | 11.49% | 8.89%
, Fo 13,00 16,00 11,00 12,00 11,00 15,00
56-60 év (TS 045) % | 12.75% | 13.01% | 10.58% | 14.63% | 12.64% | 16.67%
601 éves, vagy afeletti Fo 16,00 18,00 17,00 26,00 29,00 32,00
(TS 046) % | 1569% | 14.63% | 16.35% | 31.71% | 33.33% | 35.56%
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi
Hivatal
Allaskeres6k szama (f6)
140
120

100

80

60

40

20
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2016

2017

2018

2019

2020

2021
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Nyilvantartott allaskeresé korcsoportok szerint

40,00%
30,00%
20,00% 5 g%%% letti (TS 046)
10,00% 3 40 ev %
31-35¢ 11 S 04
0.00% 26-30 év (TS 039)
/ -~ 21-25 év (TS 038)
2016 5017 2018 5015 20 éves, vagy az alatti...
W 20 éves, vagy az alatti W 21-25 év (TS 038) 26-30 év (TS 039)
(TS 037)
31-35 év (TS 040) W 36-40 év (TS 041) W 41-45 év (TS 042)
W 46-50 év (TS 043) W 51-55 év (TS 044) B 56-60 év (TS 045)

W61 éves, vagy afeletti (TS 046)

A 3.2.3. szamu tablazat jol mutatja, hogy bar a regisztralt munkanélkiilieck aranya csokkent a
telepiilésen, tovabbra is problémat okoz az allasnélkiiliek visszakeriilése a munkaerdpiacra. A
nyilvantartott allaskeresék kozott a tartds munkanélkiiliek ardnyanak ndvekedése arra utal, hogy
elhelyezkedéstiket valamilyen tartés munkapiaci hatrany okozza. Ilyen lehet az idésebb életkor, az

alacsony iskolai végzettség, a szakmaban szerzett gyakorlat vagy akar a képesség az 1j ismeretek
megszerzesere.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott alliskeresék aranya

180 napnal hosszah ideje allaskeresék
180 napnal hosszabb s -
i .p L, NGk aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt - 1 | 202
’ . nyilvantartott allaskeresékon
Ev munkanélkiiliek .
. beliil 2020
aranya |
200
e w L
2016 21,57 40,91
2017
2017 30,08 48,65 |
2018 46,15 72,92 016
2019 63,41 57,69 P —
2020 70,11 60,66 0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00
2021 61,11 56,36

- NGk arénya a 180 napon til regisztaltak kozott W 180 napnal régebb dta regisztralt
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;

Az iskolai végzettség, szakképzettség kiemelt szempontja a foglalkoztatasnak, mely mind a
szegénység vizsgalatanal, mind a jovedelmi és a vagyoni helyzet elemzésénél is kiemelésre keriil. A
mai, rohamosan fejlodé vilagban a szakmak, munkakorok egyre erételjesebben specifikalodnak, azok
miuveléséhez, betoltéséhez speciadlis iskolai végzettségek, szakképesitések sziikségesek.
Természetesen a munkaerOpiac bizonyos szegmensei tovabbra is felszivjdk az alacsony iskolai
végzettségli lakosok egy részét, azonban ezen munkakorok szama is véges, igy megfelel6 iskolai
szakképesités, végzettség hidnya egyértelmlien hatranyt okoz a munkaerépiacon vald
elhelyezkedésben.

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama iskolai
végzettség szerint

Regisztralt
munkanélkiiliek|Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
/nyilvantartott szerint
Ev allaskeresék
szama osszesen
8 altalanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 altalanosnal magasabb iskolai
végzettség végzettség végzettség
Fé F6 % F6 % F6 %

2016 102 3 2,94% 40 39,22% 59 57,84%
2017 123 9 7,32% 43 34,96% 71 57,72%
2018 104 7 6,73% 34 32,69% 63 60,58%
2019 82 5 6,10% 31 37,80% 46 56,10%
2020 87 6 6,90% 33 37,93% 48 55,17%
2021 90 4 4,44% 30 33,33% 56 62,22%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)

140

120

100 +—

2016 2017 2018 2019 2020 2021

B 8 altalanosnal alacsonyabb B 8 dltalanos 8 altalanosnal magasabb

Foldesen az altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezd nyilvantartott allaskeresdk szama,
aranya nem mutat nagy valtozast. A 8 altalanosnal magasabb iskolai végzettséggel rendelkezok
aranya viszont mutat némi javulast. Kozépfokt végzettség hidnyaban a szakképesitések tobbsége nem
szerezhetd meg, igy ezeknek a lakosoknak a tobbsége a munkerd-piac olyan teriiletein tud csak

elhelyezkedni, ahol semmilyen speciélis szaktudésra nincs sziikkség. A Szakképzési torvény és

1668



annak 2020-ban médositott végrehajtdsi rendelete lehetévé teszi a felnéttek szdmara
is az ingyenes szakmaszerzés, az atképzés lehetéségét. Ezzel a lehetdséggel egyre
tobb fiatal és idésebb lakostdrsunk él folyamatosan.

A telepiilésen m(ikodd esti gimndzium madr tobb évtizede lehetéséget teremt a
hidnyzé érettségi megszerzésére. A kornyezé gydrak, lizemekben egyre tobben tudnak
megfelelé szaktuddssal elhelyezkedni.

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbél az elsédleges munkaerdpiacra torténo atlépés
lehetoségei;

A kozfoglalkoztatas elsOsorban azokat juttatja munkajovedelemhez, akik szocidlis ellatasban,
azon beliil foglalkoztatast helyettesitd tdmogatasban részesiilnek. Ezeknek a személyeknek hosszabb
ideje nincs lehetdségilik egyéb munkaviszony 1étesitésére munkalehetdség hianya, esetleg alacsony
iskolai végzettségiik miatt, vagy azért, mert mar kiestek a munkagyakorlatbol. A kozfoglalkoztatas
keretében végzett munka olyan tevékenységekre irdnyul, amely javitja tobbek kozott a teleptilések
szocialis, egészség megbrzési, nevelési, kulturalis, kdzrend, kozlekedésének helyzetét, kozosségi
tereinek hasznalhatosagat, illetve a telepiilések gazdasagi, foglalkoztatdsi helyzetét. A
kozfoglalkoztatds tarsadalombiztositasi ellatast, nyugdijra ¢és allaskeresési ellatdsra vald
jogosultsagot biztosit, valamint segiti az elsddleges munkaerdpiacra torténd be-, illetve visszajutast.

A kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatdshoz kapcsolodo, valamint egyéb torvények
modositasardl sz6l6 2011. évi CVI. térvény meghatdrozza, hogy kozfoglalkoztatottként melyek azok
a természetes személyek, akik foglalkoztathatoak. Az emlitett torvény taxative felsorolja azt is, ki
lehet kdzfoglalkoztato.

A kozfoglalkoztatas tipusai:

- hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatds: legfeljebb 12 honap iddtartam, napi 6-8 Orés
munkaidd, a megvaltozott munkaképességii személyek ellatasairdl szold térvény szerinti
rehabilitacios ellatasban részesiild személyek, tovabba olyan allaskeres6k esetében, akiknek
legalabb negyven szazalékos mértekli egészségkarosodasat a rehabilitacios szakértdi szerv
megallapitotta, vagy vakok személyi jaradékaban vagy fogyatékossagi timogatasban részesiil,
napi 4-8 6ras munkaido,

- orszagos kozfoglalkoztatasi program: legfeljebb 12 honap iddtartam, napi 6-8 6rds munkaido,
a rehabilitacios ellatasban részesiilo személyek, tovabba olyan allaskeresdk esetében, akiknek
legalabb negyven szazalékos mértékli egészségkarosodasat a rehabilitacios szakértdi szerv
megallapitotta, vagy vakok személyi jaradékaban vagy fogyatékossagi timogatasban részesiil,
napi 4-8 6ras munkaido,

- mintaprogram: legfeljebb 12 honap idétartam, napi 4-8 6rds munkaidd.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika

AKktiv foglalkoztatas-politikai | ... .
o eszkozokkel tamogatottak szama Kozfoglalkoztatottak szama
\%
Fo (éves atlag - f0)
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2016 282 313
2017 238 240
2018 206 190
2019 149 133
2020 153 111
2021 138 114

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6z6kkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama
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Aktiv foglalkoztat as-politikai eszkozokkel tamogatottak

e KO zfoglalkozottak éves atlaga

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb
tényezo6i; kozlekedés, potencialis munkalehetoségek, tervezett beruhazasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben mitkodo foglalkoztatasi programok;

2017 ¢és 2022. kozott az allam altal meghatarozott célok elérésének egyik meghatirozé
programja tovabbra is a kistérségi start mintaprogram volt. Foldesen 2017-ben 5 teriileten —
mezodgazdasag, belteriileti kozutak karbantartdsa, mezOgazdasagi foldutak karbantartasa, bio — és
megjuld energiafelhasznalas, helyi sajatossdgokra épiild programok (asztalos ilizem, szovo-és
varroiizem, betonlizem, kosar — és sepriikészitd lizem) értékteremtd programot inditott az
onkormanyzat. Az ezt kovetd évben folytatodtak ezek a kozfoglalkoztatasi programok, valamint a
helyi sajatossagokra épiil programban 101j elemként jelent meg a savanyitd tizem programrész.

A 2019. évtdl a korabban belteriileti kozutak karbantartasa program, a mezégazdasagi foldutak
karbantartdsa program, valamint a bio — és megujuld energiafelhasznilds programok
,»0sszeolvadasabol” sziiletett meg a szocidlis jellegli program, melynek célja a korabbi programokéval
azonos volt, azonban sziikiilt a tevékenységi teriiletiik.

A mezdgazdasagi termelés 2021-ig tobb mint 17 hektar teriileten valdsult meg (szant6foldi és
foliahdzas termesztés), 2021. marciustdl azonban a megmiivelt teriilet nagysaga folyamatosan
csOkkentésre kertiilt, melynek oka, hogy egyre kevesebb kozfoglalkoztatasba bevonhatd regisztralt
allaskereso volt a nyilvantartasban. Ennek ellenére azonban stabil és sokszinii, valtozatos termelés
folyik az 6nkormanyzati tulajdonti féliahdzakban és a foliahazak melletti konyhakertekben.

A helyi sajatossagokra ¢€piild programban is tobb valtozas volt megfigyelhetd egyik
legjelentdsebb, hogy a korabban kozfoglalkoztatas keretében miikodd Asztalos lizem kilépett 3 {6
allandoé foglalkoztatottal az elsddleges munkaerd piacra. Ezzel megvalosult a kozfoglalkoztatasi
programok legfontosabb célja, hogy visszavezesse a munkanélkiiliecket az elsddleges
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munkaerdpiacra. A kozfoglalkoztatasi programokban résztvevok szdma és Osszetétele évrdl évre
valtozik és elmondhatjuk, hogy a megfeleld tapasztalatot szerzett munkavallalok szép szadmmal
keriilnek vissza az elsddleges munkaerd piacra.

Onkormdnyzatunk 2023. évben 69 6 helyi lakost foglalkoztatott a
kozfoglalkoztatdsi programok keretében. 2024. évben ez a szdm 43 fére csokkent,
majd 2025-ben 29 fé foglalkoztatdsa valdsult meg. Onkormdnyzati intézményeink
2024. évbdl kozfoglalkoztatdva vdltak. Ezen intézmények 2024. évben 6sszesen 33 f6t,
mig 2025. évben 31 f61 foglalkoztattak.

A kozfoglalkoztatott Iétszam folyamatos csokkenése miatt megsziintek a helyi
sajatossdgokra épiil6 egyes programok Jelenleg két program, a hosszd

kozfoglalkoztatds és az értékteremtd kozfoglalkoztatds folytatddik tovdbb.

A foglalkoztatas mutatdja lehet a munkahelyek, vallalkozasok szama. A telepiilésen az elmult
években elég valtozatos képet mutat a helyi vallalkozasok, kereskedelmi egységek szamdnak
alakulasa. Az elmult 5 évben minimalisan, de nott a kiskereskedelmi iizletek szama, a
vendéglatohelyek szama csokkent, vallalkozasok alakultak. A Jaréasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya
,Allaskeresék vallalkozova valasat eldsegitd” tamogatassal segiti az allaskeresot.

A helyi véllalkozasok az aktiv kora népesség csak egy részét képesek foglalkoztatni, ezért a
munkahelykeresés ¢és munkavallalas sordn fontos a vonzéskorzetekben 1évé munkahelyek
elérhetdsége. Foldes a Piispokladanyi Jaras harmadik legnagyobb telepiilése, viszonylag nagy az
atmend forgalom a telepiilésen, a tomegkozlekedés rendszere 6sszekapcesolja a telepiilést a kornyezd
nagyvarosokkal. A megyeszékhely telepiilésrél Debrecenbdl €s mas komolyabb feldolgozoiparral
rendelkez6 telepiilésekrél is, mint pl. Nadudvarrdl nagyobb foglalkoztatd cégek tobb telepiilést érintd,
miiszakos munkarendhez igazodod sajat buszjaratokat is szerveznek a munkavallaloknak.

Pontos kimutatassal nem rendelkezik az Onkormanyzat arrdl, hogy hdnyan ingaznak a
telepiilésrél munkavallalas céljabol és milyen tavolsagra.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerépiacra valé atmenetet
megkonnyité programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo
hozzaférésiik;

A Nemzeti Foglalkoztatdsi Szolgalat tajékoztatoja alapjan az alabbi szolgaltatasokat biztositja
a munkaltatoknak és a munkavallaloknak.

A munkaadok altal igénybe vehetd tamogatdsok: utazasi tdmogatds a munkdba jaras
biztositdsdhoz, munkahelymegtartd bértamogatas, munkahelyvédelmi akcioprogram, bérgarancia
tamogatds, munkahelyteremtd bértamogatés, a csoportos 1étszamleépités elkeriilését vagy enyhitését
c€lzo bértamogatas.

A fiatal palyakezddk és a hatranyos helyzetben 1év6 allaskeres6k foglalkoztatasat segitd
Eurdpai Unids tamogatasok: VEKOP (Versenyképes Kozép-Magyarorszdg Operativ Program),
GINOP (Gazdasagfejlesztési és Innovacios Operativ Program), nyari didkmunka.

A munkavallalok altal igénybe vehetd tdmogatasok: Vallalkozdva valast eldsegitd tamogatas,
Utazasi tdmogatds a munkdba jarashoz, Képzési tamogatas, Lakhatdsi tamogatas,
Kozfoglalkoztatottak elhelyezkedési juttatasa.

A vilagjarvany, majd az orosz-ukran habort kovetkeztében kialakuld gazdasagi helyzet miatt a fent
emlitett programok nagy része jelenleg felfiiggesztésre kertilt.

Az 6nkorményzat altal igénybe vett tamogatott foglalkoztatasok:
2018: Nyaéri didkmunka (39 6)
2019. Nyari didkmunka (40 f0)
2020. Nyaéri didkmunka (31 £6)
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Munkahelyteremtd bértamogatas (2 f0)
2021. Nyari diakmunka (15 £6)

Villalkozasok munkaerd tdmogatasa (1 {6)

EFOP-1.1.1-15-2015-00001 — Megvaltozott munkaképességli emberek tamogatasa (1 f6)
2022. Nyari diakmunka (13 f6)

2023. Nyari didkmunka (13 f6)

Megvdltozott munkaképességli emberek tdmogatdsa (1 f6)
2024. Nyari didkmunka (13 f6)

Megvdltozott munkaképességli emberek tdmogatdsa (1 f6)
2025. Nyadri didkmunka (10 f6)

A helyi véllalkozasok allashirdetéseit nyomon kdvetve folyamatosan munkaerégondokkal
kiizdenek. Kevés a szakmunkas, a képzett szakember, a fiatal utanpotlas. Megoldasban a fiatalok
szamara a mentoralas, a betanitas, a képzéshez segités a jellemzo.

A 3.2.6. szamu tablazat adatai alapjan, a nyilvantartott allaskeres6k szamanak csokkenésével a
palyakezdd allaskeresdk szama is aranyosan csdkkent.

GINOP-6.1.1-15. ,,Alacsony képzettségiick és kozfoglalkoztatottak képzése” kiemelt projekt
keretében tdmogatdsban részesiilhettek a kevésbé fejlett régidokban tankotelezettségiiket teljesitett,
els6sorban alacsony iskolai végzettségli munkavallalasi koru felnétt személyek, akik
kozfoglalkoztatsi jogviszonyban vagy munkaviszonyban allnak.

A program keretében az alabbi képzéshez kapcsolodo tdmogatasok nytjthatok:

- a képzési koltség és vizsgadij,

- bizonyitvanymadsodlat kivaltasanak koltsége,

- egészségiigyi alkalmassaganak vizsgalata és egyéb a képzéssel 0sszefliggésben eldirt, a képzés
elvégzéséhez sziikséges specidlis vizsgalat és kapcsolddo véddoltas igazolt koltsége,

- a képzéséhez kapcsolodo (helyi/helykdzi) utazasi koltségek.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdo allaskeresok szama

oz Allaskeres6k
Nyilvantartott Nyllvantal;tott
11z ,, palyakezdo
allaskeresok . ; 2001 N
- . allaskeresok T —
Ev szama P
szama 200 ———
Fé Fé 2019 [ ——
0 0
2018 [ —
2016 102 12
2017 123 20 2017 [ ———
2018 104 10 2016 [ ———
2019 82 5
2020 87 3 0 20 40 60 80 100 120 140
2021 90 8 B Nyilvantartott pélyakezd§ allaskeresdk B Nyilvéntartott allaskeresGk

Forras: TelR, Nemzeti
Munkaiigyi Hivatal

f) munkaeré-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatisok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez ¢és egyéb munkaeré-piaci szolgaltatasokhoz valo
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;
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Foldesen eredményesnek mondhatd az egyiittmikodés a Polgarmesteri Hivatal, az
onkormanyzati intézmények, a Piispokladanyi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya, valamint a
telepiilés civil szervezetei kozott. Lehetdségeikhez mérten valamennyien palydzatok és a
programlehetdségek kihaszndldsa mellett segitik a munkaer6-piaci szolgaltatdsokhoz valod
hozzaférést, a képzések ¢€s foglalkoztatas bovitését.

Jelentds eredménynek mondhatod, hogy az Onkorméanyzat 100 %-os tulajdonu gazdasagi
tarsasagaban 2022 évben megvalosult egy értékteremtd kozfoglalkoztatasi program piaci alapokra
vald helyezése €s ezzel Uj elsddleges munkaerdpiaci allashelyek teremtése 3 f6 részére.

g) mélyszegénységben ¢él6k és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténo foglalkoztatasa;

A teleplilésen az érintett célcsoport esetében az dnkormanyzati foglalkoztatds javarészt a
kozfoglalkoztatasi programokon keresztiil valosul meg és alkalmazzak tobbek kozott a roma
lakossagot. A kornyezd nagyvarosok cégei EU-s projekteknek kdszonhetden a célcsoport
bevonasaval elsdsorban betanitott munkasként alkalmazzak a roma lakossagot. Az dnkormanyzat
intézményeit attekintve elmondhato, hogy a helyi roma lakosok is jelen vannak a foglalkoztatottjai
kozott kozfoglalkoztatotti és kozalkalmazotti stituszban egyarant. Az éllandd foglalkoztatasi
lehetéséget a képzettség hianya nagymértékben befolyasolja.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Az egyenld banasmodrdl és az esélyegyenldség eldmozditasardl szold 2003. évi CXXV.
torvény Osszesen huszféle kozvetlen hatranyos megkiilonboztetést eredményezhetd tulajdonsagot
sorol fel, példaul a faji hovatartozas, egészségi allapot, anyasdg (terhesség) vagy apasag,
foglalkoztatasi jogviszonynak vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonynak részmunkaidds
jellege, illetve hatarozott iddtartama, vagy épp a nemi identitds. A tOrvény szerint hatranyos
megkiilonboztetésnek mindsiil minden olyan rendelkezés, amelynek eredményeként egy személy
vagy csoport valds vagy vélt személyi kvalitdsa miatt kedvezdtlenebb banasmodban részestil, mint
mas, 6sszehasonlithato helyzetben levd személy vagy csoport.

A foglalkoztatdsi diszkriminacio elsésorban a munkahelyi felvételnél, masodsorban az
elbocsatasoknal érezteti hatasat. A foglalkoztatasi diszkriminacié mértéke és a munkaerdpiaci statusz
kozott erds Osszefiiggés talalhatd. A nem foglalkoztatottak csoportja (munkanélkiiliek és inaktivak
egyiitt) €s azokon beliill a roma szdrmazasi nem foglalkoztatottak szenvedték el legnagyobb
valoszinliséggel a hatranyos megkiilonboztetést eddigi életutjuk soran. A munkaerdpiacrol valo korai
kiszoruldshoz leginkdbb az egészségi allapottal, a szdrmazassal és az életkorral Osszefiiggd
foglalkoztatasi diszkriminaci6 jarul hozza.’

A diszkriminécios gyakorlat visszaszoritasa szempontjabdl fontos a foglalkoztatasi viszonyok
ellendrzése, sziikség esetén az Egyenld Banasmod Hatosag bevondsa, a tajékoztatdé kampanyok, vagy
a teriilettel foglalkozd tarsadalmi szervezetekkel torténd egylittmiikodés. A foglalkoztatas és a
munkavégzés lehetdsége a mindenki szdmadra biztositando esélyegyenldség kulcselemei, s jelentdsen
hozzajarulnak az emberek gazdasagi, tarsadalmi és kulturalis életben valo teljes jogu részvételéhez.

1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetéségei.

A telepiilésen minden jelentdsebb internetszolgaltatdo miikddik. Jelentds fejlesztés volt 2020 és
2021 évben a Telekom haldzatfejlesztése, mellyel a telepiilés egész teriiletén elérhetévé valt az

3 http://www.egyenlobanasmod.hu/tanulmanyok/hu/Foglalkozasi_Tardos_Katalin.pdf
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internet és minden telekommunikaci6 optikai vezetéken valod szélessavi elérése. A telepiilés teljes
belteriiletén elérhetd a kabeltelevizids halozat.

Magyarorszag kormanya altal 2015 végén — az internetrdl és a digitalis fejlesztésekrdl szolo
nemzeti konzultacid, az InternetKon eredményei alapjan — elinditott, a digitalis 6koszisztéma egészét
érinté Digitalis Jolét Program (DJP) célja, hogy Magyarorszag minden polgara és vallalkozasa a
digitalizacio nyertesei kozé kertiilhessen.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koriak ellitasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

E fejezetben kiemeljiik a pénzbeli és természetbeni szocialis tdmogatasokat, valamint a
munkaerd-piaci szolgaltatasokat és az allaskeresk szamara elérhetd tAmogatasokat.

A torvénymddositdsok, a lakossdgi jovedelmek emelkedése, a pszichidtriai betegek és
szenvedélybetegek nappali elldtdsa, mint 4j alapelldtds miatt is sziikségessé vdlt a
rendelet megalkotdsa. Ennek értelmében Faldes Nagykszség Onkormdnyzata Képvisels-
testiilete megalkotta a telepiilési tdmogatdsrdl és az egyéb szocidlis elldtdasokrdl sz6lé
9/2025. (VI.30.) onkormdnyzati rendeletét. A rendelet 2025. jdlius 15-én Iépett
hatdlyba.

1.§ (1) A rendelet célja, hogy meghatdrozza a helyi dnkorményzat altal biztositott egyes szocialis
ellatasok formait, szervezetét, a szocialis ellatas iranti kérelem benyujtasdnak modjat, egyéb eljarasi
szabélyokat, tovabba a szocialis ellatasokra vald jogosultsag feltételeit.®

Az éallam ¢és az Onkormanyzatok segélyezéssel kapcsolatos feladatai egyértelmiien elvaltak
egymastol, és atalakult a finanszirozas rendszere.

Valamennyi jovedelemkompenzal6 tdmogatés, igy a korabban jegyzdi hataskorben 1€v6 aktiv
kortiak ellatasanak megallapitsa a jarasi hivatalok hataskorébe keriilt. Az aktiv kortak ellatasaval
kapcsolatban kétféle ellatastipus allapithatd meg, egyrészt a foglalkozast helyettesitd tamogatas,
masrészt az egészségkarosodasi €s gyermekfeliigyeleti timogatas (ez utdobbi a megsziind rendszeres
szocialis segély helyébe 1€p). Jarasi hataskorben maradt az idéskortak jaradéka, az apolasi dij, a
kozgyogyellatasok, valamint az egészségligyi szolgaltatasokra vald jogosultsag.

Az Onkormanyzatoknal kiaddskompenzald tdmogatasok igényelhetdk, melyek egységesen
,,telepulem tamogatas” elnevezesre hallgatnak }de—t&Pteﬂor&lﬁa—kefabbi—afemeﬁeﬁ—e&%Ladi—kHﬂs—

aks ArthsiEyoey adasi-apeld A Vasy-Ha sélyek- Ide tartoznak
a le’rfenn‘rar‘rasi, temetési, gyogyszer‘ramogamsok gyermeknevelesu tdmogatds,
kelengyetdmogatds, tanévkezdési tdmogatds, lakdsfenntartdsi tdmogatds és a
magdanszemélyek lakékornyezet rendezettségének biztositdsa.

Telepiildsildtt ,
Létfenntartdsi tamogatds

* Foldes Nagykozség Onkormanyzat 13/2018 (V1.29.) szamu rendelete a telepiilési tamogatasrol és
egy¢éb szocialis ellatasokrol
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A létfenntartast veszélyeztetd, rendkiviili élethelyzetbe keriilt, id6szakosan vagy tartdsan
létfenntartasi gondokkal kiiszkodd csalddok és személyek részére allapithatdé meg. Jogosultsagi
feltételként van megallapltva a rendklvuh helyzeten tul a Jovedelml korlat mely szerint az Jogosult
1genylem alkin oy , o s5éai AYe

a—esalrad—tagyamﬂﬁmes—vagyeﬂar akmek csaladJaban az egy for‘e JUTO Jovedelem a szocualls

vetitési alap osszegének 250%-at nem haladja meg, egyediildllo esetében a 280%-at és

a csalad tag] JGI egylkenek sincs vagyona. A—t&meg&&as—tde%aﬁama—l—%—heﬂa@eﬂehet—%}aﬁnt—az

b - A tdmogatds
megallapi‘rha’ro IegfelJebb 3 honap ldo’rar"ramra melynek mer"reke havonta legfeljebb
20.000,-Ft, létfenntartdast veszélyeztetd, rendkivili élethelyzet elhdritdsdra
legfeljebb 1 hénapra maximum 50.000,-Ft 6sszegben.

Pl “l’.l"q r e 7 4

Lakdsfenntartdsi tdmogatds

A lakésfenntartassal Osszefiiggd rendszeres kiadasokhoz nyujtott timogatasban 2021. évben
Osszesen 77/f6/hd/atlag szocidlisan rdszoruld héaztartds részesiilt tdmogatisban. 2022. évben
41f6/hé/étlag, 2023 evben 29/fo/ho/aT|ag mlg 2024 évben dtlagosan 31 fo reszesul‘r
Tamoga‘rasban ROL alt-akinek haztartasdban-azegy foe aygée

fes-zef%a-ta-l—a-z—eﬂ-kelﬁmaﬂ—y—zat— Lakasfennfar"mSI ’ramoga‘ras Iakha‘rashoz kapcsolodo

rendszeres kiaddsok viseléséhez, hdtralékot felhalmozott személyek részére
vezetékes ivoviz és szennyvizszolgdltatds tdmogatdsdra biztosithaté. Tamogatdsra
jogosult az a hdztartds, ahol az egy fére juté jovedelem nem haladja meg a szocidlis
vetitési alap 200%-dt, egyediildllé esetén a 230%-at, és a hdztartds tagjai egyikének
sincs vagyonha. A tdmogatds havi rendszerességgel, legfeljebb 6 hdnapra vagy egy
osszegben lehet megdllapitani. A tdmogatds osszege legfeljebb 5.000,-Ft/ho, egy
osszegben legfeljebb 30.000,-Ft. A tdmogatds folydsitdsa kozvetlen a szolgdltatd
szdmldjdra valé utaldssal torténik.

pl “l’. r e 7 A

Temetési tdmogatds

A telepiilés képviseld-testiilete a rendeletében meghatdrozottak szerint
egyszeri 50.000.- Ft 6sszeg(i tdmogatdsban részesiti azt a kérelmezdt, aki elhunyt
hozzdtartozdja temetésérdl gondoskodik és csaladjdban az egy fére juto jovedelem a
szocidlis vetitési alap 6sszegének 500 %-at nem haladja meg.

Telepiilésiove . .
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Gydgyszertamogatds

, , il s 10.000. Ft lohet

Tamogatdsra jogosult az a személy, aki a gydgyszerkiaddsok, illetve betegséghez
kapcsolodé kiaddsok miatt idészakosan vagy tartdsan létfenntartdsi gonddal kiizd. Egy
naptdri éven beliil maximum 3 alkalommal igényelhetd. A tadmogatdst igényelheti, akinek
csalddjdban az egy fére jutd jovedelem nem haladja meg a szocidlis vetitési alap
osszegének 250%-at, egyediildllé esetében a 280%-ot, és a kérelem benydjtdsdnak
idépontjdban nem részesiil kozgydgyelldtdsban. A tdmogatds maximdlis osszege
20.000,-Ft. Rendkiviili méltdnyldst érdemlé esetben az egy fére juté jovedelem nem
haladhatja meg a szocidlis vetitési alap osszegének 400%-dt. Ebben az esetben a
gydgyszertdmogatads évente 1 alkalommal adhaté maximum 10.000,-Ft 6sszegben.

Pl “l’. ‘ l'. 4 4

Gyermeknevelési tdmogatds

Tdamogatdsra jogosult az a személy, aki Iétfenntartdsdt veszélyeztetd
élethelyzetbe keriilt a gyermekneveléshez kapcsolddo, alkalmanként jelentkezg tobblet
kiaddsok miatt, és ezért anyagi segitségre szorul. A tdmogatds jogcime lehet a gyermek
iskoldztatdsdhoz, évoddztatdsdhoz, bolcsédei ellatdsdhoz, nevelésbe vett gyermek
csalddjaval valé kapcsolattartdshoz, a gyermek csalddba vald visszakeriilésének
elésegitéséhez kapcsolodé tdmogatds, alkalmanként és gyermekenkénti maximdlis
osszege 10.000.- Ft lehet, a jogosultsdgi feltétel az egy fére jutd jovedelem nem
haladja meg a szocidlis vetitési alap 6sszegének a 230 %-dt.

Tanévkezdési tamogatds

Evente egy alkalommal a Foldesen lakéhellyel rendelkezé gyermek utdn
tanévkezdési tamogatdsra jogosult a kérelmezd, amennyiben a csalddjdban az egy fére
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juté jovedelem nem haladja meg a szocidlis vetitési alap 6sszegének 500 %-dat. A
tanévkezdési tdmogatds egyszeri sszege bolcsédei és 6vodai jogviszony esetén 6.000.-
Ft, dltaldnos iskolai és kozépiskolai jogviszony esetén 10.000.- Ft.

Kelengyetdmogatds

Egyszeri, vissza nem téritendd, gyermekenként 20.000.- Ft 6sszeg(
gyermeknevelési tdmogatdsra jogosult az a kérelmezd, akinek gyermeke sziiletik vagy
gyermeket fogad orokbe. A kérelmezé csalddjdban az egy fére juté jovedelem nem
haladhat ja meg a szocidlis vetitési alap 6sszegének 500 %-at.

Magadnszemélyek lakokornyezet rendezettségének biztositdsa

Tamogatdsra jogosult az a 70 éven feliili kérelmezd, aki egyediil vagy kizdrélag
hdzastdrsaval, élettdrsdval, fogyatékossdgi ellatdsban, vakok személyi jaradékdban,
magasabb 6sszegli csalddi potlékban részesiilé testvérével, gyermekével él egyiitt,
akinek a csalddjdban az egy fére jutd jovedelem nem haladja meg a szocidlis vetitési
alap 6sszegének 400%-at, egyediildllé esetében az 500%-at.

A tdmogatds dprilis 1-jétdl november 31-ig tart és 4 alkalommal torténd flinyirdst,
kaszdldst foglal magdba.

A tdmogatdsi forma megalkotdsdval a Képviseld-testiilet az idds lakostdrsak
lakékornyezet rendezettségéhez (flinyirds, f(ikaszdlds) szeretne hozzdjdrulni,
munkdjukat megkaonnyiteni.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsdg a gyermekvédelmi
rendszer részét képezi ugyan, bemutatdsdt a koncepcioban mégis azért tartjuk
indokoltnak, mert érzékeny indikdtora az adott telepiilés jovedelmi viszonyainak.
Megmutatja, hogy hdny gyermek él olyan csalddban, ahol az egy fére juté jovedelem
egyediildllé esetében nem éri el a szocidlis vetitési alap 6sszegének 245 %-at (69.825,-
Ft), a gyermekvédelmi torvény dltal meghatdrozott esetekben, csalddban 225 %-at
(64.125,-F%).

A Foldesen €16 0-18 éves gyermekek 14,5 %-a jogosult a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre, ez a szdm korabbi években sokkal magasabb volt. A gyermeknevelés a szegénység
egyik rizik6faktoranak szamit.

2022. évben a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild 96 f6 koziil hatranyos
helyzetli 45 f0, halmozottan hatranyos helyzetii 7 f6 gyermek, amely a rendszeres gyermekvédelmi
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kedvezményben részesiilék 46,8 %-at, illetve 7,3 %-at teszi ki. 2023. évben a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék szadma 81 6 volt, ebbdl hdtrdnyos helyzet(
31 gyermek, halmozottan hdtrdnyos helyzetl 1 gyermek. Szdzalékban kifejezve ez
38,27%.

2024. évben a létszdm csokkend tendencidt mutat, ugyanis a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama 62 fére csokkent, mig a hatrdanyos
helyzetiiek Iétszdma 36 fore nétt. A gyermekvédelmi kedvezményben részestiilok 587%-
a hdtrdnyos helyzett.

Halmozottan hdtrdnyos helyzeti rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiilé gyermek jelenleg nincs a telepiilésiinkon.

A gyermeknevelés tovdbbra is a szegénység egyik rizikofaktordnak szdmit. A
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szamdnak csokkenése t6bb
okra vezetheté vissza: csoékkend gyermeklétszdm, alacsony  jogosultsdgi
jovedelemhatar.

Munkanélkiiliséghez kapcsolodo tamogatasok

Az 1991. évi IV. torvényt a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl a
munka ¢és a foglalkozds szabad megvalasztasdhoz valdo jog gyakorldsanak elGsegitése, a
foglalkoztatasi fesziiltségek feloldasa, valamint az allaskeresok tdimogatasanak biztositasa érdekében
alkotta az Orszaggyulés.

Az Flt-ben meghatarozott feltételek fennallasa esetén az allami foglalkoztatasi szerv kiilonféle
tamogatasokat (pénzbeli) és szolgaltatasokat nyujt az allaskeresoknek.

Az allami foglalkoztatasi szerv és az allami felnOttképzési intézmény altal nyujtott
szolgaltatasok:
a) munkaerd-piaci és foglalkozasi informacid nyujtasa,
b) munka-, palya-, allaskeresési, rehabilitacios, helyi (térségi) foglalkoztatasi tanacsadas,
c) munkakozvetités.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresok ellatasai I.

Nyilvantartott allaskeresdék Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott dllaskeres6k szama
Ev
6 15-64 év kozotti 6 Nyilvantartottak

o népesség %-aban ° %-aban
2016 102 3,99% 45 44,12%
2017 123 4,89% 37 30,08%
2018 104 4,26% 29 27,88%
2019 82 3,39% 35 42,68%
2020 87 3,63% 42 48,28%
2021 90 3,71% 48 53,33%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6z6k
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Alladskeresési ellatasban részesulk

Nyilvantartott allaskeres&k

A tablazat adatsora azt jelzi, hogy a telepiilésiinkdn a szocidlis és a foglalkoztatast helyettesitd
tamogatas milyen mértékben van jelen.

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresok ellatasai I1.

Szocialis tamogatasban részesiilé Foglalkoztatast helyettesit6 L., ; e
L oy 2 . . . , . Ellatasban részesiil6 nyilvantartott
nyilvantartott allaskeres6k szama |tamogatasban részesitettek atlagos s o
, L, allaskeres6k szama
Ev havi szama
- Nyilvantartottak FS Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak
o
%-aban %-aban %-aban
2016 15 14,71% na. - 60 58,82%
2017 33 26,83% 34 27,24% 70 56,91%
2018 41 39,42% 37 35,15% 70 67,31%
2019 21 25,61% 33 40,62% 56 68,29%
2020 17 19,54% 24 27,95% 59 67,82%
2021 22 24,44% na. - 70 77,78%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Passziv foglalkoztatas-politikiai eszk6kkel tamogatottak szama a
15-64 év k6zotti népesség aranyaban Il. (%)
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m Szocidlis tdmogatdsban részesilé nyilvantartott allaskeres6k szama
m Foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesitettek atlagos havi szama

Elldatasban részesild nyilvantartott alldskeresék szama

3.3.3 szamu tablazat szemlélteti a telepiilésen egészségkarosodasi ¢és gyermekfeliigyeleti
tamogatast igénybe vettek szamat is, mely csokkend tendenciat mutat. A tdblazatban szereplé szamok
a targyév december 31-én tAmogatasban részesiilok szamat mutatjak.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi ¢és gyermekfeliigyeleti tAmogatas

Eli. karosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban

részesitettek havi atlagos szama
Ev

fé6
5
2016 n.a. 4
2017 8 3
2018 6 )
2019 5
2020 4 !
2021 n.a. 0

Forras: TelR, KSH 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Kozfoglalkoztatasban csak a kirendeltség altal kozvetitett allaskeresok, elsdsorban FHT-ra
jogosult személyek foglalkoztathatok, akik a felajanlott munkalehetdséget az iskolai végzettség €s
szakképzettség figyelembevétele nélkiil kotelesek elfogadni, emellett az Gnkorményzat rendeletben
eldirhatja jogosultsagi feltételként, hogy a juttatdsban részesiild a lakokdrnyezetét tartsa rendben.

A teriilethez tartozo iligyintézést, feladatellatast a Polgarmesteri Hivatal Kozfoglalkoztatasi irodéja
biztositja, a foldesi munkanélkiilieket a Plispokladanyi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya tartja
nyilvan.
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Munkaltatok részére nyujtott tamogatds

A foglalkoztatas el0segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. tv. 16. §-
a, a foglalkoztatast eldsegitd tamogatasokrol, valamint a Munkaerdpiaci Alapbdl foglalkoztatasi
valsaghelyzetek kezelésére nytjthatd tamogatasrol sz616 6/1996.(VII.16.) MUM rendelet 11.§-a, az
Eurdpai Kozosséget 1étrehozo Szerzédés 87. és 88. cikke alkalmazasaban a tamogatasok bizonyos
fajtainak a koOzOs piaccal Osszeegyeztethetonek nyilvanitasarol szolo 2008. augusztus 6-i
800/2008/EK bizottsagi rendelet szabalyozza a foglalkoztatds bdvitését szolgdld bértdmogatas
nyujtasanak feltételeit. Arrdl nincsenek informacidink, hogy a helyi munkaltatok milyen szamban
vettek igénybe ilyen jellegii tamogatast.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatést, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi korlilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tamogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra
vonatkoz6 egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz valod hozzaférést.

A lakéasok szama Foldesen 1718 db
- egyszobas lakasok aranya 7,2%
- kétszobas lakasok aranya (a masfél szobasokkal egyiitt) 45,3%
- haromszobas lakasok aranya(a két és félszobasokkal egyiitt) 33,5%
- négy ¢és tobb szobas lakasok aranya (a hadrom és félszobasokkal egyiitt) 13,5%

A lakasépitések utolsé nagyobb hullama 2013 és 2014 évben volt, amikor 2013-ban 4 db
2014-ben pedig 9 db lakoingatlan épiilt. Ezeket az éveket megeldzden és kovetéen csak 1-1 db
lakoépiilet épiilt a telepiilésen. A lakasok megsziinése nem jellemz6 évente 1-2 db lakoingatlan sz{inik
meg avulas kovetkeztében. A telepiilés lakossaganak 99 %-a belteriileten €1, a kiilteriileten a tanyasi
életforma az Aaltalanos. A lakaskoriilményekre a csaladi hazas épitési forma jellemzd. Az
onkormanyzati bérlakasok szama 2022. december 31-én: 13 db.

3.4.1. szamu tablazat — Lakasallomany

, Epitett . A koziizemi A koziizemi
Epitett ) 1-2 szobas e L, ;
. . ’ ) lakasok , szennyvizgy(ijto- ivovizvezeték-
Lakasalloman lakasok ) lakasok o L
(db) széma szama 1000 ardnva halézatba halézatba
Ev L lakdasra B bekapcsolt lakasok| bekapcsolt lakasok
aranya aranya
db db db % % %
2016 1722 1 0,58 52,26 90,59 99,36
2017 1721 1 0,58 52,18 90,70 99,48
2018 1719 1 0,58 52,07 90,75 99,53
2019 1718 0 0,00 52,04 90,92 99,59
2020 1719 1 0,58 52,01 90,87 99,59
2021 1718 0 0,00 51,98 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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Lakasallomany és minésége
2021
2020

2019
2017

|
e

2016

0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00
A kozlUzemi ivovizvezeték-haldzatba B A kbzUzemi szennyvizgyUjt6-haldzatba
bekapcsolt lakasok aranya bekapcsolt lakdasok aranya

M 1-2 szobas lakasok aranya

A telepiilésen talalhato lakasok kozmiellatottsaga szinte 100 %-o0s, kézel minden ingatlanon
be van vezetve a vezetékes folydviz és a szennyviz szolgaltatas is a telepiilés egész teriiletét lefedi.

a) bérlakas-allomany

A telepiilésen jellemzéen 1990 el6tt tortént bérlakasépités. Az allomany szdma ezt kdvetden
minimalisan emelkedett. Ezek a lakdsok azdta is ezt a funkcidt toltik be és az Onkormanyzat

rendeletében foglalt feltételek szerint, 2024 6ta az onkormdnyzat tulajdondban [évé
ingatlanok bérleti dijarél szélo 3/2024. (I.26.) szdml képviseld-testiileti hatdrozat
alapjdn keriilnek bérbeadasra. Az eltelt évek alatt kizarolag ad-hoc jelleggel torténtek feldjitasok

ezeknél az épiileteknél, a lakhatds mindségének biztositdsa miatt iddszerli néhany esetben siirgetd
lenne a feliilvizsgalatuk, javitasuk.
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Az Onkormdnyzati tulajdond lakdsok bérbeaddsdt Faldes Nagykszség
Onkormdnyzatdnak vagyondrél szélé 15/2024. (XI.5.) 6nkormdnyzati rendelet,
valamint a Képviseld-testiilet 1/2024. (I.26.) szdml hatdrozata szabdlyozza.

Az “Esély Otthon” projekt keretében 6 bérlakas felujitasara kertilt sor 2018 és 2019 évben.
Az Esély Otthon program a 35 éven aluli fiatalok helyben/itthon maradasat tamogatja lakhatasuk
biztositasaval.
Foldes Nagykozség Onkorméanyzata 2018. évtdl nagy hangsulyt fektet arra, hogy a lakhatas
feltételeinek megteremtésével, illetve javitasaval a fiatalokat, a csaladokat a telepiilésen tartsa. A
feldjitott lakdsokra a fiatalok korében nagy igény van. A lakdsok bérbeaddsa

folyamatos.

Foldesen nincs pontos adat arra vonatkozva, hogy a telepiilés 0Osszes lakasallomanya
viszonylataban mennyi az elégtelen lakhatasi koriilményeket biztositod lakdsok szdma. Betudhat6 ez
annak is, hogy nincs meghatarozva ennek szempontrendszere. A lakhatatlanné nyilvanitas ma a Jarasi
Hivatal feladata és épitéshatosagi alatdmaszthatd tények kell, hogy indokoljak.

b) szocialis lakhatas

Az dnkormanyzat nem rendelkezik jelenleg szocialis alapon bérbeadhat6 lakas allomannyal.
Az elmult években viszont érkezett az dnkormanyzathoz ilyen tipusti kérelem, amiben szocialis
helyzetiikre hivatkozva kérték helybeliek a bérlakés biztositasat. A beérkezett kérelmek alapjan
megallapithatd, hogy komfort nélkiili lakésokra is igény lenne, azok alacsony bérleti koltségei miatt.

C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéla ingatlanok

A telepiilésen nem jellemzé a nem lakascélu ingatlanokban torténd lakhatds. Az
onkormanyzatnak van egy olyan bérlakéasa, amelynek a melléképiiletét is ideiglenesen hasznalatba
vontak (Haladas u. 2.).

d) elégtelen lakhatasi koriilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag

A rendelkezésre allo adatok és ismeretek szerint a telepiilésen hajléktalan személy nincs. A
lakcimiikrdl kijelentkezetteket, otthonukat elvesztoket a rokoni kapcsolatok, természetes tdmasz
kapcsolatokon keresztiil, a szocidlis halo segiti és problémdajuk megoldott. Idészakosan, a téli
honapokban jelentkezik az elégtelen lakhatasi koriilmények miatt ilyen jellegli probléma.

Telepiilésiinkon figyelemmel kisérjik a nem megfelelé lakhatdsi kériilmények kozott
¢léket és a helyi szocidlis rendeletiinknek megfeleléen tdmogatdsban részesitjiik 6ket.

e) lakhatast segit6é tamogatasok

A mindennapi létfenntartas mellett a lakas fenntartasara forditott kiadasok igen megterheléek a
célcsoport csaladjai szdmdara. A terhek enyhitését szolgalja az Szt-ben és a helyi rendeletben
meghatarozott feltételek fennalldsa esetén igénybe vehetd lakhatdsi tdmogatds. A tamogatds
természetbeni ellatasként folyosithato. Telepiilésiinkon természetbeni ellatasként szolgaltatohoz
utalassal torténik a tAmogatas megallapitadsa. A 3.4.3. szdmu tablazat adataibol kideriil évente hany
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fo részesiilt a helyi rendeletben szabalyozott telepiilési lakasfenntartdsi tamogatdsban mint
természetbeni tamogatasban valamint egyéb Onkormanyzati tdmogatdsok oszlopban a
Beliigyminisztérium altal meghirdetett palyazatikeretbdl szocidlis tlizelétamogatasban részesiiltek
szamardl kapunk informéciot.

A korméany altal 1étrehozott CSOK program kozpontilag kivan segitséget nyujtani a népesség
megtartasdhoz, novekedéséhez, a lakhatas megoldasaval, ennek hatdsairdl, szamairdl telepiilésiink

vonatkozasaban nem rendelkeziink adatokkal.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok

S . Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepiilési tamogatasban e , .
. . . Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama . . 500
. ., tamogatasban
(pénzbeli és . . a 450
A . . részesitettek szama
Ev természetbeni) 200
M Egyéb 6nkormanyzati
350 tdmogatasban
5 . 300 részesitettek szama
F6 F6
250
2016 293 168 200 Telepiilési
tdmogatasban
2017 133 138 150 részesitettek szama
2018 247 158 (pénzbeli és
100 . )
2019 121 69 természetbeni)
2020 76 318 50
2021 77 109 0

Forras: TelR, KSH Tstar 2016 2017 2018 2019 2020 2021

f) eladosodottsag

Komoly problémat jelent napjainkban az eladdsodas, kiilondsen a hatranyos helyzetd,
munkajukat elveszitd, vagy alacsony jovedelmii 1dds, vagy tobbgyermekes csalddok esetében. A
lakossdg eladdsodasat mutatja a hivatalhoz érkezett Végrehajtdé Iroda altal kiildott arverési
hirdetmények szdma is, 2022. évben 3 db ilyen hirdetmény érkezett, mely csalddos és egyediil allo
haztartasok lakoingatlanjaira vonatkozott. Erkezett tovabba a hivatalhoz Végrehajté Irodatél és egyéb
behajto cégtdl végrehajtas bejegyzésérdl szolo tajékoztatd is 12 db. (egyéb hivatalos adat kiadasara
nincs modjuk).

Pontos adat nem 4ll rendelkezésre, de jelentds azon lakdsok szdma, amelyek a devizahitel
kéarosultak tulajdonabol a Magyar Nemzeti Vagyonkezel6hoz keriiltek. Az allami programnak
koszonhetden a jogosult devizahitel karosultak eldbb bérelhették, majd kedvezményes hitel igénybe
vételével vissza is vasarolhattak sajat ingatlanjaikat.

g) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedé lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo
hozzaférés bemutatasa

A telepiilés - mezdgazdasagi jellegébdl adddoan vonzaskorzetében — kiilteriileten néhany tanya
ingatlan talalhatd, amelyek jellemzéen magantulajdonban allnak. A tanya ingatlanok teljes kozmiivel
nem rendelkeznek. A tanyak tobbségét gazdasagi céllal hasznositjdk, a rendelkezésre allo adataink
alapjan egy tanya lakoingatlanként életvitelszertien lakott.

A tanydk megkozelitése szorvanyosan megoldott. A telepiilés kiilteriiletein talalhatdak
zartkertek, gyliimdlcsdsok, melyek tobbnyire magantulajdonban allnak és gazdasagi vagy onfenntartd
céllal miivelnek is. A kiilteriileti utak allapotukat tekintve folyamatos karbantartast igényelnek.
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3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

2011-ben végzett Gyerekszegénység Elleni Programiroda kutatdsa szerint a hazai népesség
mintegy 3 %, megkozelitéleg 300 ezer ember €l szegregalt lakokdrnyezetben. A felmérés szerint a
telepek kozel 60 szazaléka a kozségekben, 38 %-a varosban és 2 %-a Budapesten talalhato. A telepek
kétharmada a telepiilések szélén, tovabbi 14 %-a kiilteriileten helyezkedik el, 20 %-a pedig szerves
része az adott telepiilésnek.

A lakhatasi helyzetkép feltarasahoz sziikséges a kovetkezd fogalmak meghatarozasa:

Belteriilet: a telepiilés zart beépitett része,

Kiiltertilet: a telepiilés zartan beépitett részén kiviili szérvany lakohelyek (majorsagi épiiletek, tanyak,
pusztak, kiilteriileti lakott helyek)

Szegregalt lakoteriilet: ahol egyes védett tulajdonsagokkal rendelkezd csoportok (fbleg etnikai
csoportok tagjai) egy adott telepiilésrészen beliil elkiiloniilnek.

Szegregatumnak: nevezziik azokat a foldrajzilag egybetartozo és elhatarolhato teriileteket, ahol a
legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezok ¢€s rendszeres munkajovedelemmel nem
rendelkezOk aranya az aktiv koru lakossagon (15-64 éves korosztaly) beliil eléri, illetve meghaladja
az 50%-ot.

Az emlitett fogalmak ismeretében kijelenthetjiik, hogy Foldesen nincsenek sem szegregatumok, sem
szegregalt lakotertiletek. Viszont a lakhatasi koriilményeket globalisan tekintve megéllapithatjuk,
hogy a telepiilés egyéb kornyezeti jellemzdjeként emlitett ithalozat allapota dontd tobbségben
javitasra, fejlesztésre szorul. A telepiilésen tobb utca nem rendelkezik utalappal, igy az ott lakok
kedvezétlen id6jarasi  viszonyok esetén korlatozva vannak kozlekedésiikben és a
kozszolgaltatasokhoz vald akadalytalan hozzaférésiikben.

a) atelep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetdsége, a kozdsségi kozlekedés, és a munkaba jutds egyéb lehetdségei,
lakédsallomanyanak 4allapota, kozmiiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférés
lehetdségei, egyeb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi): Foldes telepiilésen nincs szegregalt
lakoteriilet/telep.

b) a telepen, /szegregatumokban ¢él0k altalanos jellemz6i és tarsadalmi problémak
szempontjabol fébb mutatdi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi

helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya:
Foldes telepiilésen nincs szegregalt lakoteriilet/telep.

C) aszegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének folyamatai:
Foldes telepiilésen nincs szegregalt lakotertilet/telep.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés
a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés

Foldes Nagykozség Onkormanyzata az egészségiigyi alapellatasok korében gondoskodik:
a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,
b) a fogorvosi alapellatasrol,
Cc) az alapellatashoz kapcsolodo kozponti ligyeleti ellatasrol,
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d) ateriileti-és iskolavédondi ellatasrol,
e) aziskola-egészségligyi ellatasrol.

Az egészségiigyrdl sz6lo 1997. évi CLIV. torvény eldirja, hogy:
153. § (1) A telepiilési 6nkormanyzat a kdrnyezet- és telepiilés-egészségiigyi feladatok korében
a) gondoskodik a koztisztasagi és telepiiléstisztasagi feladatok ellatasarol,
b) biztositja a 73.§ (1) bekezdése szerinti kiilon jogszabalyban meghatarozott rovarok és
ragcsalok irtasat,
c) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének alakulasat
¢s ennek esetleges romlasa esetén - lehetdségeihez képest - sajat hataskorben intézkedik, vagy
a hataskorrel rendelkezd és illetékes hatdsagnal kezdeményezi a sziikséges intézkedések
meghozatalat.
A szocialisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az 6nkormanyzatok
biztositjak. A Szt. értelmében a személyes gondoskodds magadban foglalja a szocidlis
alapszolgaltatasokat (falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatas, étkeztetés, hazi segitségnyujtas,
csaladsegités, jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, kozosségi ellatasok, tamogatd szolgaltatas, utcai
szocialis munka, nappali ellatas) és szakositott ellatdsokat (az &polést, gondozast nyjtéd intézmény, a
rehabilitacios intézmény, a lakdotthon, az atmeneti elhelyezést nyujto intézmény, az egyéb specialis
szocialis intézmény).

Az egyenld bandsmodhoz valo jog magaban foglalja kiilondsen az azonos egészségiigyi intézmények
hasznalatanak, az ugyanolyan szinvonali és hatékony, illetéleg nem magasabb kockazattal jaro
gyogykezelésben, valamint betegségmegel6zd programokban (szlirdvizsgéalatokban) vald részvétel
jogat.

A Foldes Nagykozség Onkormanyzata a szocialis alapellatasi feladatokat (csalddsegités, étkeztetés,
hazi segitségnyujtas, idoéskortak nappali ellatdsa, demens személyek nappali ellatisa) és a
gyermekjoléti szolgaltatasokat integraltan a Segité Kezek Szocialis Szolgaltatdo Kozpont, Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont Intézményfenntartd Tarsulds tagjaként, a tarsulds altal
fenntartott k6zos intézmény Utjan latja el.

A Foldesi Reformatus Egyhdzkozség fenntartasaban miikodik a Foldesi Reformatus Egyhdzkozség
Hazi Segitségnyujtd Szolgalata, amely szintén hazi segitségnyujtasi feladatokat lat el.

Az dnkormanyzat fenntartasdban miikodik Foldesi Szocidlis és Gyermekjoléti Szolgaltatd Kozpont
néven a tdmogatd szolgaltatas, mint szocidlis alapszolgaltatas.

A képviseld-testiilet 2025. mdjus 22. napjdval személyes gondoskoddst nydjté
ellatdsként bevezette a szenvedélybetegek és pszichidtriai betegek nappali elldtdsa
szolgdltatdst sajat fenntartdsd szocidlis intézménye Utjan. Mdjus 29. napjdval az
ellatotti létszam feltoltése megvalosult: 50 fg pszichidtriai beteggel, illetve 25 f6
szenvedélybeteggel kotott megdllapoddst az intézmény. A Debreceni Klinikai
Kozponttal kotott megdllapodds szerint havi rendszerességgel személyesen is jelen van
egy pszichidter szakorvos az intézmény mindennapjaiban. Folyamatos az
egylittmikodés az telepiilés egészségiigyi szolgdlatdval, a Gyermekjéléti Szolgdlattal.
Az intézmény a Magyar Elelmiszerbank Egyesiilettel 5 évre sz6l6 megdllapodadst kotott
az .Elelmiszermentés Program” keretében. Elelmiszer adomdnyban részesiilnek minden
héten szombaton és vasdrnap nemcsak az intézményi elldtottak, hanem mindazon
csalddok akik az intézmény latékorében keriilnek valamint a gyermekjéléti szolgdlat
alapelldtdsban részesiilé csalddjai is.
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A foldesiek a jarobeteg szakrendeléseket Berettyoujfaluban a Grof Tisza Istvan Korhaz
szakrendeldjében és Pilispokladanyban a Pilispokladanyi Egészségiigyi Szolgaltaté Nonprofit Kft.
Rendeldintézetében a fekvobeteg ellatast pedig a berettyoujfalui Grof Tisza Istvan Koérhazban vehetik
igénybe.

Foldes Nagykdzség Onkorményzatanak Képviseld-testiilete megallapitotta és kialakitotta az
egészségligyi alapellatasok korzeteit, a teriileti ellatasi kotelezettségre a szerzodést az alapellatasban
résztvevo orvosokkal megkdtotte, igy biztositva a lakossag részére az egészségligyi ellatashoz a
hozzaférést.
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3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

Felnéttek és A hizi
gyermekek részére | Csak felnGttek részére ) 5 ., Kézgyogyellétasi | Apolasi dij, alanyi jogon:
L. ) L. . | gyermekorvosok altal | Gyogyszertarak és igazolvannyal . a
szervezett haziorvosi| szervezett haziorvosi . i ., , L tamogatasban
lealatok szé ledltatasok sz ellatott szolgalatok |fiokgyogyszertarak| rendelkezék szama | , itettek évi atl
y szolgdlatok szdama | szolgaltatasok szama széma sz4ma (alanyi és normatiy | "észesite e' évi atlagos
alapon kiadott) szama
db db db db F6 F6
2016 0 2 1 1 na. n.a.
2017 0 2 1 1 176 102,46
2018 0 2 1 1 165 94,28
2019 0 2 1 1 171 57,91
2020 0 2 1 1 143 49,08
2021 0 2 1 1 n.a. na.
Forras: TelR, KSH Tstar
Egészséglgyi ellatas
3
2
2
1
1
(o]
2016 2017 2018 2019 2020 2021

M Feln&ttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgdlatok szama
Csak felnSttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama

W A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama

Az egészségiigyi alapellatasban 2 haziorvos, 1 hazi gyermekorvos, 2 védoénd, illetve 1 fogorvos
dolgozik, aki az iskolafogaszatot is ellatja. Az 1. szdmu haziorvosi korzethez 1997 {6, a 2. szamu
ha21orV051 korzethez 1442 16, a ha21 gyermekorvoshoz 599 16, egy Vedonore 281 gyerrnek Jut A

jegﬁszeﬁ%aﬂ—teiateﬂe—feghlkeztatassal—bi—zteﬁtja—Az atlagos betegforgalom nagysaga haV1
bontasban a haziorvosokndl 156 f6/hd/praxis, a hazi gyermekorvosnal 170 f6/hd, fogorvosnal 90
f6/ho.

A 2015. évi CXXIII. torvény értelmében 2023. jdlius 1-jétél a védénéi ellatds
dtalakitdsra keriil. A Debreceni Egyetem Klinikai Kozpont latja el a védénéi feladatokat
a telepiilésen.

A telepiilésen ligyeleti ellatast az Orszagos Mentdszolgalat biztosit. Egy gyogyszertar miikodik.
Az egeszsegugyl szakellatasok koziil az uzemorvos1 ellatas maganrendeles keretében folyamatosan
elérhetd.; : ende : 3

egﬁfszer—Foldes Nagykozseg Onkor'manyza‘ra 2022 JUIIUSGTOI szakorvossal ko‘ro‘rf
megdllapodds Utjdn allergoldgiai szakrendelést biztosit a helyi lakosok szdmdra, mely
hdrom havonta egyszer elérhetd.
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A kozgyogyellatds a szocidlisan raszorult személy részére — egészségligyi allapota
megOrzéséhez ¢s helyredllitisdhoz — az egészségiigyi szolgaltatdsokkal kapcsolatos kiadasok
kompenzalasat célzo6 hozzajarulas. A kozgyogyellatas megallapithatd alanyi jogon: tartdésan beteg
gyermekek részére, rokkantsagi ellatdsban részesiiloknek, hadigondozottaknak, normativ és
méltanyossagi alapon jovedelem fiiggvényében.

b) prevenciés és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezé
sziirésekhez) valo hozzaférés

A haziorvosok statisztikai adatai szerint a felndtt lakossag megbetegedései kozott a magas
vérnyomas, a keringési zavar okozta szivbetegségek allnak az elsé helyen, ezt kovetik a mozgasszervi
betegségek. Magas aranyt képvisel a kor specifikus cukorbetegség, és a kiilonbozo léguti
megbetegedések is.

Fontos, hogy a négydgyaszati daganatos megbetegedések megeldzésében nagy szerepet jatszik a
védondi szolgalat prevencios tevékenysége, illetve az is, hogy a 7. osztalyos lany tanulok ingyenes
HPV véddoltasban részesiilhetnek.

A haziorvosok is jelentds prevencids munkat végeznek, a telepiilésen egyre nagyobb igény
mutatkozik a megeldzé tevékenységek (informacids eléadasok, szlirOvizsgalatok, tanacsadasok)
irant. Tobbek kozott hipertoniaszilirésre, az anyagcsere betegségek feltérképezésére, az egészségre
artalmas rizikofaktorokra (dohdnyzas, alkohol...) valo felhivas terjesztésére, kiilonbozd életmod
tanacsadéasokra.

A prevencios munkdban jelentds szerepe van az intézmények mellett a civil szervezeteknek és
a kiilonbozo teriiletekre benyujtott nyertes palyazataiknak. A kotelezd szlirésekhez vald hozzaférés a
lakossag szdmara a telepiilésen helyben nem biztositott, egészségiigyi sziirések koziil a vérvétel
biztositott téritésmentesen és onkéntes bejelentkezés alapjan a haziorvosi korzetek rendeldiben. A
rendszeres szlirések korébe tartozd ndgydgydszati vizsgalatok kore (mammografia, UH,)
Debrecenben és Berettyoujfaluban biztositott. Foldes Nagykozségi Népfdiskolai Egyesiilet
kezdeményezésére - az Onkormdnyzata és a Kardcsony Sdndor Kozosségi Hdz
tamogatdsdval -, hagyomdnyként mar tobb éve megrendezésre keriil a ,R6zsaszin séta”
a mellrdk elleni kiizdelem és a megel6zés jegyében. A program alkalmdval a résztvevék
eléaddst hallgathattak meg a megel6zésrél, az o6nvizsgdlat modszereirdl valamint
vérnyomdsmérésre is sor keriilt orvosaink kozremikodésével.

Az Onkormdnyzat és fenntartott intézményei, korldtozott anyagi lehetdségeik miatt tobbnyire
palyazatok keretében valdsitanak meg prevencids programokat.

Az iskola egészségligyi tevékenység keretén beliil a gyermekeknél, tanuloknal egészségiigyi
sziirdvizsgalatok, tisztasagi vizsgalatok, fejtetvességi vizsgalatok, szomatikus fejlettségi vizsgalatok,
fogaszati vizsgélatok és beavatkozasok, csoportos egészségnevelés €s egyéni mentalis gondozas
torténik.

A Kallay Laszl6 Ovoda Foldes az 1. védéndi korzet részeként, mig a Foldesi Karacsony Sandor

Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola a II. védéndi korzet részeként miikodik.

A gyermekek 2021-ben is tobb alkalommal vettek részt az iskola és 6voda altal szervezett
egészségnapokon, részt vettek osztalyfonoki ordkon, egészséges taplalkozasrol tartottak egészség
orakat. Szlirdvizsgalatokhoz kapcsoloddan segitették a vizsgalatokra eljuttatni a problémas didkokat,
szlikség esetén a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgélat segitségét is kérték. Rendszeresen visszatérd
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fejtetvességi problémak esetén a rendszeres kontrollvizsgalatokkal, illetve a raszorul6d csalddoknak
irtészer beszerzésében segitettek. Az egészségiigyi sziirdvizsgalatok ugyanugy az 6vodakban is
kotelezéek évente és meg is valosulnak a Kallay Laszlo Ovoda Foldes intézményben: fogaszati és
érzékszervi szlirdvizsgalatok, fejtetvesség vizsgalat. Az évoda kiilondsen nagy hangsulyt fektet az
egészség megolrzeésére, melyet hlien tiikkroz az intézmény nevelési programja is.

c) fejleszté és rehabilitacios ellatashoz valo hozzaférés

A telepiilésen nincs helyben fejlesztd és rehabilitacids ellatas biztositva. A raszorulok az ilyen
tipusu szolgaltatasokat csak a kornyezé varosokban érhetik el. A Szocialis

Szolgéltatdo Kozpont tamogatd szolgalatot lat el és a fogyatékkal ¢élok és
mozgasszervi betegek eljutasat kozvetleniil szervezetten segitik a kiilonbozé ellatdsokra. A helyi
6vodaban korlatozott oOraszamban van lehetdség fejleszté ¢és rehabilitacios szolgaltatasok
igénybevételére, holott az igény évrdl évre egyre nagyobb.

A telepiilésen nem miikodik a pedagdgia szakszolgalat, a gyermekek fejlesztését ezt-a-feladatot

kézpontilaglatiael a Hajdu-Bihar Vdrmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat, a-gyermekekfejlesztését
oldjameg ldtja el. A szakszolgdlattal napi szint( a kapcsolattartds, a beutalt gyermekek

elldtdsa, vizsgdlata folyamatos. A korai problémak felismeréséhez és kezeléséhez mar az
o6vodaban sziikség lenne tehetséggondozo6 pedagdgusra, fejlesztOdpedagogusra, anyanyelvi fejlesztore,
pszicholoégusra, gydgypedagogusra és gydgytorndszra. Sajnos az egész orszag gyogypedagogus —
tobbek kozott szomatopedagogus €s konduktor - hiannyal kiizd.

Az uszas is a rehabilitacio egyik legfontosabb eszkdze €s ennek érdekében tovabbi feladat lehet
a strand fejlesztése, az onkormanyzati tulajdont és fenntartasi Szabadidokozpont és Strandfiirdd
téliesitése, melyhez palyazati forrés sziikségeltetik.

A lakossag 10-12%-a kiizd valamilyen mozgésszervi, érzékszervi vagy mentélis problémaval,
résziikre az intézményesitett ellatason kiviil Alapitvany és Egyesiilet is segitséget nyujt.

A statisztika szerint magas a mozgasszervi, kardiovascularis (sziv ¢és érrendszeri),
pulmonologiai (1éguti) betegek szama és emiatt igen gyakran igénybe vett szolgaltatas az ortopéd,

reumatologus, kardiologus, pulmonologus, bérgyogyasz szakrendelések. A Foldesi Starndfiirdé
termdlvizének gydgyvizzé minésitése megtortént, de forrdshidny miatt nemvolt
lehetéség a gyogydszati szakelldto rendszer kialakitdsdra.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az Onkormanyzat biztositja a kozétkeztetést konyha miikddtetésével. Az intézmény két
telephelyen napi rendszerességgel biztositja a telepiilésen miikodd nevelési-oktatasi intézményekbe
beiratott gyermekek, tanulok szamara a gyermekétkeztetést, valamint a Segité Kezek Szocialis
Szolgéltato Kozpont, Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont Intézményfenntartdé Tarsulas
ellatottjai szamara az ¢életkoruknak és a sziikségleteiknek megfeleld mindségii és tapértékii étkezést.
Az étkeztetéssel, étrendkészitéssel, nyersanyag felhasznaldssal kapcsolatban a kozétkeztetésre
vonatkozo6 taplalkozas-egészségiigyi eldirasokrol szolo 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendeletben foglalt
kovetelmények az iranyadok.

Az Onkormanyzati fenntartdsi konyhdk Osszesen 500 adagszam eldallitdsara alkalmasak. A
fozékonyhak korszeriisitése €s bovitése részben megvalosult a tovabbi mikddtetésiikhoz esetleges
fejlesztéslikhoz az onkormédnyzat minden palyéazati lehetdséget felhasznal a korszerlsitésre és az
eszk0zok cseréjére. Sajnos jelenleg egyik konyha sem alkalmas a szakorvosi javaslatra specialis
étkezés biztositasara, igy a jovOben ezt a fejlesztést is meg kell oldani. Leggyakrabban el6forduld
specidlis igény a diabetes, ezen kiviil jelentkezett igény laktézmentes, purinszegény, epekiméld,
pépes, gluténmentes €s kiilonbozo taplalék érzékenységre Osszeallitott diétas étrendre is.
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2020. évben a Kardcsony Sdndor Altaldnos Iskola és Alapfoki Mivészeti Iskola
konyhdjanak konyhatechnoldgiai és kapcsolodé elektromos-gépészeti-épitészeti
felljitdsa valésult meg tébb mint 19 millié forintnyi pdlydzati pénzbél és sajat
forrdsbél. 2021. évben ,Onkormdnyzati étkeztetési fejlesztések tdmogatdsa” pdlydzat
keretén beliil 10.000.000,-Ft tdmogatdsi 6sszegbél Konyhafeldjitds valosult meg a Kdllai
Gti Ovoda épiiletében. Az Iskola konyha 2023. jiniusdtél az dvodai elldtdsban
részesiilék, dltaldnos iskolai tanulék, tovdbbd vendégétkezék részére lehetéséget
biztosit specidlis étkeztetés igényélésére.

e) sportprogramokhoz valo hozzaférés

Foldes Nagykozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete kiemelt figyelmet szentel a telepiilésen
folyd sporttevékenységekre és a sportolas altal a testmozgas, az egészséges életmddra nevelés, a
személyiség és kozosségfejlesztés, az dnismeret, az akaraterd fejlesztése, szabadidd hasznos eltoltése
tevékenységekre.

Az Onkormanyzat tobb éve tdmogatja a tobb szakosztallyal is mikodd Foldesi Sportegyesiilet
miikodését. Az egyesiilet és az Onkormanyzat, illetve az Onkormanyzat intézményeivel vald
egylittmiikddés szoros és jonak mondhato. Az egyesiilet timogatasaval is biztositja a telepiilésen a
sport valamennyi formajat, beleértve a szabadidds tevékenységet, és az egészségmegOrzést is. Az
onkormanyzat 6nalldan is szervez sport és szabadidds programokat, melyekre minden korosztalynak
¢s lakosnak ingyenesen biztositja a részvételt. Az onkormanyzat a sport és szabadidds programjait a
helyi civil szervezetekkel szorosan egyiittmikodve és tulnyomoan palyazati forrasokbol szervezi.

Szabadido eltoltését szolgalja foként nyaron a Foldesi Szabadidékozpont és Strandfiirdd is, aminek
fejlesztése iddszerli és kiemelt érdeke a telepiilésnek. Fontos lenne kihasznélni a gydgyvizes kut
egészseégligyl adottsagait is, elsdsorban gydgyaszati fejlesztéssel, ami a gyogyturizmus fellendiilését
is eredményezheti.

Tobb lehetdség is adott a telepiilésen a sportolni vagyoknak mar akér kisiskolas kortol kezdodden.
Az altalanos iskola épiiletében 1évé nagy tornacsarnok biztositja a lehetdséget a nem szabadtéri
sportoknak. Az altalanos iskola alapfokt miivészeti iskoldja néptanc tanszakon minden iskolasnak
lehetdsége van részt venni tancoktatasban. Az altalanos iskola biztositja a mindennapos testnevelést.
A telepiilésen miikodik karate csoport, birkozd szakosztaly, futball csapat, futball utanpotlés
felkészités, kézilabda- és asztalitenisz szakosztaly. Lehetdsége van az érdeklédoknek a horgaszatra
is a helyi Horgdsz Egyesiilet kezelésében ¢és tulajdondban 1évé  horgasz-tavon.

Sportlétesitményeink elavultak, felszereltségiik hidnyos.
f) személyes gondoskodast nyijto szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Foldes Nagykozség Onkormanyzata a szocidlis alapellatasi feladatokat (csaladsegités,

étkeztetés, hazi segitségnyujtas, idéskoruak nappali ellatasa, demens személyek nappali ellatasa) €s
a gyermekjoléti szolgaltatasokat integraltan a Segité Kezek Szocialis Szolgaltato Kozpont, Csalad-
¢s Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont Intézményfenntarté Tarsulds tagjaként, a tarsulas altal
fenntartott kdzos intézmény utjan latja el.
A Foldesi Reformatus Egyhazkozség fenntartdsaban miikodik a Foldesi Reformatus Egyhazkozség
Hazi Segitségnyjté Szolgéalata, amely szintén hazi segitségnytjtasi feladatokat 1at el. Az
onkormdanyzat fenntartdsaban mikodik Foldesi Szocialis és Gyermekjoléti Szolaltatdo Kozpont néven
a tdmogatd szolgaltatas, mint szocidlis alapszolgaltatas.

1) Szocialis alapszolgaltatasok
1.1) Etkeztetés
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1.2) Hazi segitségnyujtas

1.3) Jelzérendszeres hazi segitségnytjtas
1.4) Tamogat6 szolgalat

1.5) Id6sek nappali ellatasa

1.6) Szenvedélybetegek nappali elldtdsa
1.7) Pszichidtriai betegek nappali elldatdsa

1.8.) Csalddsegités

2.) Egészségligyi alapellatasok
2.1) Védondi szolgalat
2.2)  Otthoni szakapolas

dlsdil Lepiilésen.
A lakossag sziikségleteit elégiti ki a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat megel6zd, korrekcios és
kriziskezeld tevékenysége is. A hézisegitségnydijtis a szocidlis alapelldtdsok az egész telepiilésre
kiterjedden latjak el feladataikat.
A lefedetlen szolgaltatasi teriileteket, a kielégitetlen sziikségleteket céloztdk meg a civil szervezetek,
egyhazi fenntartok.

g) drogprevencios szolgaltatasok;

Foldes telepiilésen az érintett szakmai szervezetek altal megvalositott programok altal érhetd el
a drogprevenci6. Piispokladanyi Rendérkapitanysag kabitoszer prevencids tevékenységei kozé
tartozik a DADA program. A kabitdszer prevencid érdekében a DADA, valamint ,,az iskola renddre”
programokba bekapcsolodott a Foldesi Karacsony Sandor Altaldnos Iskola és Alapfoka Miivészeti
Iskola is.

A DADA oktatas kiemelten a kdvetkezd témakorokre terjedt ki.

- kébitoszer, dohanyzas, alkohol,

- az internet veszélyei, a szorakozas, a bulizés,

- iskolai erdszak, iskolai lopasok, rongélasok, besurranasok,

- a vizi kozlekedés, fliird6zés veszélyei és strandon torténd lopasok,

- torvények ¢€s jogszabalyok”, ,,biztonsagban otthon ¢€s az iskolaban”,

- csaladon beliili erészak.

- A 2020-as covid jarvanyt kovetéen a DADA programot felvdltotta a Piispokladdnyi
Rendérkapitdnysdg munkatdrsai bevondsdval szervezett 6szi és tavaszi tdjékoztatd
eléaddsok szervezése az dltaldnos iskola felsé tagozatan. A jdrdsi oktatdsi
intfézmények, onkormdnyzatok vezetdinek bevondsdval rendszeresek a kdbitészer

ellenes forumok, a kolcsonos egyiittmiikodeés.

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé baniasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Az Onkormanyzati intézmények az ligyintézés és a foglalkoztatas sordn is megeldzik €s
megakadalyozzak a hatranyos megkiilonbdztetést, mindent megtesznek az egyenld bandsmod és az
es¢lyegyenldség biztositasa érdekében.

i)  Pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil.
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Foldes Nagykozség Onkormanyzatanak intézkedései és a civilek tdrekvései mellett a Segitd
Kezek Szocidlis Szolgaltatdé Kozpont, Csalad- ¢és Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont
Intézményfenntartd Tarsulas tevékenységét kell kiemelni. Az intézmény az alaptevékenysége mellett
specialis szolgaltatas biztositasaval is foglalkozik annak érdekében, hogy tobbek kozott a célcsoport
helyzetét segitse. A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat a korabbi évekhez hasonldan kiilonbozd,
tobbnyire egyénre szabott, beilleszkedést segitd programot is szervezett és a munkaba vald
visszailleszkedés segitésére folyamatos csaladgondozast, segitd tevékenységet folytat. A telepiilésen
mar évek oOta szervezet, adomanyozasi program kereteiben kdzvetitenek ruhat, illetve tartos
¢lelmiszercsomagot a raszoruloknak.

Az onkormdnyzat sajat fenntartdsdban mikodteti a Foldesi Szocidlis és
Gyermekjoléti Szolgdltaté Kozpontot. Az intézmény egyik profilja a fogyatékos
személyeket és mozgdskorldatozottakat elldté Tdmogaté Szolgdltatds biztositdsa,
amelynek keretén beliil a fogyatékos személyek és azok csalddjai is személyi
segitésben, szdllitdsban és informdciés, tandcsadé szolgdltatdsban részesiilnek.
Tovdbba az intézmény keretein beliil a szenvedélybetegek és pszichidtriai betegek
nappali elldtdsa is folyik; az alapszolgdltatdsokra jellemzd szolgdltatdsi elemek
nydjtdsdval, leginkdbb egyéni esetkezeléssel, tandcsaddssal, gondozdssal, hdzi
segitségnyljtdssal, gydgypedagdgiai szolgdltatdssal. Preventiv jelleggel az elldtotti
réteg csoportfoglalkozdsokba torténé bevondsdval igyekeznek integrdlni ket djra a
kozosségi életbe.

Az intézmény gyermekjoléti szakmai egysége nyljtja a telepiilésen a bolcsédei
ellatdst, onként vdllalt feladatként pedig az idészakos gyermekfeliigyeletet.
F6z6konyhdi és  tdlalékonyhdja biztositjdk a telepiilésen az intézményi
gyermekétkeztetést, az eltéré étkeztetésen belil a gluténmentes és diétds
étkeztetést, tovdbbd vendégétkeztetés keretén beliil nappali elldtottjai is
étkeztetésben részesiilnek. Kiemelendd a szocidlis szervezet karitativ tevékenysége,
heti rendszerességli élelmiszer adomdnyok nydjtdsdval, illetve higiéniai csomagokkal
torténd ellatds biztositdsdval.

A koznevelési intézmények palyazatok és sajat lehetdségeiken beliil nyujtanak tdmogatast a
célcsoportok tagja szamara. Az Arany Janos Tehetséggondoz6 Program keretében lehetdség nyilik
arra, hogy a hatranyos helyzetli tehetséges gyerekek olyan kozépiskolakban, kollégiumokban
tanuljanak, nevelddjenek, amelyek célul tiizték ki a tehetséggondozast és a felséfoku tanulmanyokra
val6 eredményes felkészitést.

Az Onkormanyzat tobb éve részt vesz a hatranyos helyzetl, szocialisan raszoruld fiatalok
felsdoktatasi tanulméanyainak tdmogatasara szolgalé Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkorményzati
Osztondijpalyazaton. A telepiilésen €16 raszorul6 fiatalokat tamogatja anyagilag ezzel a lehetdséggel.

A Foldesi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat célja, hogy biztositsak a roma lakossag
érdekeinek védelme mellet, a felndtt — és gyermek kozdsség szamara a ciganysag kulturalis
értékeinek (torténelmét, irodalmat, zene- tdnc kultarajat, valamint a hagyomanyok) megismerését.
Fontosnak tartjadk a kozosségen beliili identitas erdsitését. Tamogatjak a Foldesi roma szarmazasu
lakosok érettségihez valo jutasat az esti tagozatos képzésen keresztiil, a Kolcsey Ferenc Gimnazium
egyiittmiikddésével, 2022-ben 3 6 tanuld vett részt a képzésen, akiket a regisztracios dij, valamint
vizsgadi] megfizetésével tamogattak. Céljuk a hatranyos helyzeti romdk esélyndvelése a
munkaerdpiacon, illetve alacsony iskolazottsag csokkentése. A nemzetiségi dnkorményzat anyagi
tamogatasi lehetdsége korlatozott, adott €évi tamogatasok a rendelkezésre allo koltségvetési keret
fliggvénye.
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3.6.2. Népkonyha

Népkonyhan kiosztott

o Népkonyhan kiosztott eteladagok széma (db)
ételadagok szama (db) 700
600
500
2016 0 400
2017 0 300
2018 0 200
2019 100

2020 600

2021 600 0

L= P . 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Forras: Onkormanyzati adat

Hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatisok kozé sorolhatd Civis Szocidlis Etkezési
Kozpont szolgaltatasa, mely soran étkeztetés keretében napi egyszeri meleg ételt biztositanak
azoknak a szocialisan raszorultaknak, akik azt dnmaguk, illetve eltartottjaik részére tartéosan vagy
atmeneti jelleggel nem képesek biztositani kiilondsen koruk, egészségi allapotuk, fogyatékossaguk,
pszichiatriai, vagy szenvedélybetegségiik, hajléktalansaguk miatt. Az étkeztetés szolgaltatasi formaja
szocidlis konyha. Az étkeztetés biztositdsanak modja az étel: kiszolgalassal egyidejii helyben
fogyasztassal, elvitelének lehetdvé tételével. Népkonyha szolgaltatast a Civis Szocialis Etkezési
Kozpont biztosithatja téritésmentesen 2020. évtdl a telepiilésen annak, aki megfelel a szolgaltatas
igénybevételének, feltételeinek.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, forumai;

A telepiilésen a kulttra és kozmiivelddés kdzpontja a Kardcsony Sandor K6zosség Haz és a
Foldes Kozségi Konyvtar. Ezen dnkormanyzati fenntartast intézmények biztositjak a telepiilésen a
kozosségi élet szintereit. Foldes Nagykdzség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete 2019. évben
alkotta meg a helyi kozmiivelodési feladatok ellatasarol szol6 rendeletét. E rendelet tartalmazza a
kozmiivelddési feladatellatas elvi és intézményi kereteit. ,,A rendelet célja, hogy Foldes Nagykozség
Onkormanyzata a helyi tarsadalom miivelédési érdekeinek és kulturalis sziikségleteinek
figyelembevételével — a helyi lehetdségek és sajatossagok alapjan hatdrozza meg az dnkormanyzat
kozmiivelodési feladatait, az ellatand6 kozmiivelddési alapszolgaltatdsok korét, valamint
feladatellatisanak formajat, modjat és mértékét és finanszirozasat.”®

® Foldes Nagykozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 1/2019.(11.1.) Onkorméanyzati
Rendelete
a helyi kozmiivel6dési feladatok ellatasarol
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3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)

Tornateremmel, . .

i : A telepilési e .
tornaszobaval ellatott . i KozmlivelSdési
. L. Sportcsarnok, konyvtarak L. .

koznevelési . . e intézmények
., . , sportpalya léte kikolcsonzott .
intézmények szama .. ) szama
s, . . egységeinek szama
(intézmény székhelye
szerint)
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F il 7 "
2 igen 30 344 4

Forras: TelR, KSH Tstar

A kozmivelddési intézmény tobbek kozott nagyrendezvények szervezésével igyekszik a
lakossag részére kulturalt szorakozasi lehetOségeket teremteni. A kozosségi haz keretein beliil
miikodo civil szervezddések programjai aktiv iddeltoltést biztositanak az érdekldddk szamara. A
rendezvények tobbnyire ingyenesek igy mindenki szamdara elérhetéek. A Roma nemzetiségi
onkormanyzat aktiv résztvevd a kdzosségi haz rendezvényein. Igen €élénk és aktiv a tevékenysége a
helyi civil szervezddéseknek, akik koziil ki kell emelniink a Foldes Nagykozségi Népfoiskolai
Egyesiiletet hiszen aktiv és tevékeny kozosségformalo tevékenységiik igen jelentds a kozmiivelddés
teriiletén. A Népfoiskolai Egyesiilet tobb nyertes palyazat megvaldsitasaval ingyenes és szélet korben
elérhetd programokat biztosit a telepiilés lakoi részére.

A kozosség élet sportolasi lehetdséget biztositd szinterei csekély szamban vannak jelen a
telepiilésen. A Karacsony Sandor tér 6. szam alatti épiilet tornaterme az egyetlen minden évszakban
hasznalhato helyszine az iskolai és a sportcsoportok miitkddésének. Az elmult években megpalyazott
szabadtéri kondi parkok, sajnos nem épiiltek meg. A labdas jatékok végzéséhez az Oszi és téli
idészakban is hasznalhat6 miifiives palydra volna sziikség.

A kiizdésportok €s a mindennapi edzési tevékenységhez sziikséges szintér megépitése anyagi
lehetdségek hianyaban nem valdsult meg.

A Nagykozségi Sport Egyesiilet gondozasaban 1év0 palya és 61t6z0 a labdartigoé szakosztaly

tevékenységét biztositja. A Szabadiddé Kozpontban taldlhaté sportszinterek 16bb mint négy
évtizedesek. A teriileten taldlhaté tenisz, futopdlya elavult, korszer(tlen. A lakossdg
részérdl egyre nagyobb igény jelentkezik a szabadidé sporttal, mozgdssal vald
eltoltésére. A Szabadidé Kozpont teriiletén taldlhato fahdzakba érkezd vendégek sem
tudjdk megfeleld szinterek hidnydban aktivan télteni pihenésiik idejét.

A sportlétesitmények hidnya miatt az elmilt években megsziint a birkéozo, a
kézilabda szakosztdly. Uszdsoktatds csak a nydri idészakban csak korldtozottan
biztosithaté a fiirdd teriiletén. Az év jérészében a kornyezé telepiilésekre kénytelenek
utazni a spor“rolm szer‘e‘ro helyl Iakosok

A helyi kotelez6 kozszolgaltatasi feladatok megszervezése, a human szolgaltatasok, a szocialis
¢s gyermekjoléti ellatasok, a telepiilés lizemeltetési feladatai, a kozteriiletek tisztantartdsa biztositott.
Az allampolgarok szdmara elérhetdek, megfeleld szinvonalon miikodnek €s minden jogos igényt

kielégitenek. A 6nkormdnyzat a kozszolgdltatdsokat sajat fenntartdsd intézménye Gt jdn

vagy szolgdltatdsi szerzédés (tjdn biztositja. Az —énkerményzat—részben,—mint
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ala artd; s4ltats AR-g . Az egyes feladatok
ellatasa soran egyiittmiikodik a helyi, nem onkormanyzat1 fenntartasu 1ntezmenyekkel civil
szervezetekkel, gazdasdgi tarsasagokkal, a torténelmi egyhazakkal, a nemzetiségi
onkormanyzatokkal €s egyéb szervezetekkel.

b)  kozosségi egyiittélés jellemzéi, konfliktuskezelési megoldasok;

A helyi 6nkormanyzatok 1étezése, feladataik és miikodésiik mindenekel6tt azt a célt szolgaljak,
hogy egy adott lakot teriileten €16k helyi kozosséggé szervezddjenek, értékteremtd, értékhordozo és
értekmegujitd modon.

A helyi tarsadalmi folyamatok leképezik nem csak az ott ¢l6 lakossag értékrendjét, de
kihatassal vannak a tdgabb kornyezet €letére is. Ugyanakkor a helyi tarsadalomban nyilik lehetoség
az egyéni identitas kialakitasara és fejlesztésére, a csaladi és rokoni kapcsolatok apolasara, amelybdl
felépiilnek a falu, a varos, a térség egymashoz kapcsoldodé viszonyai, azok a kohézids erék, amelyek
a kozos gyokerek menten alakitjak eletunket €s ajovo tarsadalml Vlszonyalt

vesztette: 2021.06.30-dn.

Foldes Nagykézség Onkormdnyzata megalkotta a kézdsségi egyiittélés alapvetd
szabdlyairdl és megsértésiik jogkovetkezményeirél szélé 12/2021. (VI.28.) szdmd
rendeletét, melyben rogziti, hogy milyen magatartdsformdkat tart a kozésségi
egylittélést megsértd cselekedetnek.

c)  helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

Foldes lakoira jellemzd az adomanyozas, és az elmult években az 6nkéntes munka jelenléte is.
Vélhetden 0sszefiiggésben van ez azzal, hogy a kdzosségi, kapcsolati halok fontos szerepet jatszanak
az adomanyozova és onkéntes segitdvé valasban. A civil szervezetekhez, egyesiiletekhez, klubokhoz
valo tartozas erdsitik az ilyen jellegii tevékenységeket. Az adoméanyozasra hasonld hatassal van az
egyhazi kotddés, a karitativ tevékenység. Jellemzden az dnkormanyzat is és a civil szervezetek is
kezdeményeznek pl. ruhagyiijtés, melyen Onkéntesek segitik a megvalositast. Az adomanygyiijté
programokhoz magéanszemélyek és vallalkozok is csatlakoznak.

A telepiilésen az 0nkormanyzat, a Csalad- ¢s Gyermekjoléti Szolgalat, és egyhdzkozségek ilyen
iranyu tevékenysége mellett civil szervezetek is hirdetnek adomanygyiijté akcidt és szervezik a
raszorulok részére azok kiosztasat.

d) a helyben él6 nemzetiségek Kkulturalis soksziniiségének bemutatasa és Kkulturalis
identitasuk megorzésének lehetoségei;

Foldes telepiilésen a helyben €16 nemzetiségek helyzete rendezettnek mondhat6. A telepiilésen
legnagyobb szamban €16 nemzetis€g a Roma. A 2001. évi népszamlalas alkalmaval 24 6 vallotta
magat roma nemzetiségilinek, 1 f6 ukrannak és 3 f6 németnek. A 2011. évi népszamlalaskor némi
valtozast mutattak az adatok, mivel ekkor mar 45 f6 vallotta magat roma nemzetiséglinek, 5 6
romannak és 12 f6 németnek. A telepiilésen 2002.-ben roma nemzetiségi Onkormanyzat alakult,
amely azéta is miikodik, jelenleg 3 f6 taggal 1atja el a telepiilésen €16 roma nemzetiség kozosségi
¢életéhez kapcsolodo feladatait. A lakossdgszamhoz viszonyitva a roma nemzetiségi névjegyzékbe
felvételt kérdk szama viszonylag alacsony, legutobb 91 6 kérte felvételét.
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A Foldesi Nemzetiségi Onkormanyzat heti rendszerességgel tart fogadoorat irod4jaban (minden
héten szerda déleldtt), ahol a telepiilésen €16 cigany és nem cigany szarmazasu, de hatranyos helyzett
emberek mindennapjait probaljuk segiteni. Rendszeresen egyiittmikodnek Foldes Nagykozség
Onkormanyzataval, kiilonbozd egyesiiletekkel és szervezetekkel, amelyek karitativ és kulturélis
tevékenységeket is folytatnak. A nemzetiségi onkormanyzat célja, hogy korabbi- és ezt kovetd
programjain keresztiil elérje, hogy a kultarajukban, hagyomanyaikban rejld értékek megdérzddnek.
Segitik a roma ¢és nem roma lakossag egyiittélését, megismertetik a cigdny emberek szokasait,
lelkivilagukat, bizva ezaltal abban, hogy a mas nemzetiségiick megérthetik a rajuk jellemz6 érték- és
normarendszert.

e)  helyi lakossagi onszervezédések

Telepiiléstinkon 21 civil szervezet (17 egyesiilet és 4 alapitvany) miikodik, melyek kulturalis,
szocialis, sport, egészségiigyi és egyéb szabadidds tevékenységi teriiletet fognak Ossze. Az
onkorményzat és a civil szervezetek kozott az egylittmiikddés jonak mondhato. A civil szervezetek
feladatok vallalasaval, véleményezéssel segitik az dnkormanyzat munkéjat, az onkormanyzat pedig
lehetdségéhez mérten anyagi tdimogatast biztosit szamukra feladataik ellatasdhoz, miikodésiikhoz. Ma
mar tobb a telepiilés hatarain tdl is népszeri rendezvény fémjelzi a Kozosségi Haz tevékenységét.
Rendezvények tobbsége ingyenes, mindenki szamara elérhetd esemény.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A Foldesi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat a 2002. oktdberi valasztasok 6ta miikodik a
telepiilésen. Jelenleg 3 taggal, tevékenységiiket szlikos anyagi keretek kozott végzik.

A telepiilési onkormanyzat elkotelezett a telepiilésfejlesztés, valamint a telepiilés lakossagmegtarto
potencialjat erdsitd, a lakossag jolétét fokozd beruhazasok megvalositasa érdekében.

Az elmult 2 évtizedben a helyi roma lakossag oktatési, tarsadalmi integracioja sikeresnek mondhato.
Elindult egy folyamat, melynek eredményeként a roma nemzetiség megerdsodott €s koreikben az
orszagos tendenciatdl eltéréen a korabban halmozottan hatranyos helyzetben 1évok életkdriilményet,
még ha kis mértékben is, de javultak.

A helyi roma lakossag felzarkoztatasat és a koreikben jelen 1évo megélhetési gondok megoldasat is
segiti, hogy a telepiilési onkormanyzat 2011. évtdl kezdddden kozfoglalkoztatdsi programokat
szervez, melynek koészonhetéen a munkanélkiiliség minimalisra csokkent. A kozfoglalkoztatasi
programokban sikeresen integralddtak a korabban hosszu ideig munkanélkiili segélyen és egyéb
jaradékos ellatasi forméan tengddd helyi roma nemzetiségiiek.

A Foldesi Roma Nemzetiségi Onkorményzat minden évben megszervez hagyomanyérzo
programokat. Evrl évre megrendezésre keriil a Roma Est rendezvény, melynek célja a
kommunikécid, a parbeszéd, a kozosség identitdsanak erdsitése, a Lovari nyelv népszerlsitése,
valamint a hagyomanyok apolésa, fiatalabb generacionak atadasa, masokkal valo megismertetése. Az
els6 2016. évi rendezvényen idés roma férfiak és asszonyok meséltek régi torténésekrdl, babonakrol,
illetve hagyomanyokrol, megismertetve azt a fiatalabb korosztallyal, é&s nem roma résztvevokkel is.
Hagyomanydrz6 Ciganytanc €s autentikus cigdny zenei eldadast, bemutatokat lathattak a résztvevok.
A helyi cigany szokasnak megfelelden elkészitett toltottkaposztaval lattdk vendégiil kozel 300 6
résztvevot. Az elmult évben és az idei évben is hasonld nagy 1étszamu érdeklddo részvételével kertilt
ez a program megrendezésre. Szintén évek ota miikodoé kozosségi program a ,,Roma és nem roma
egyiittélés” cimmel 2016. évben inditott program, melyet minden évben altalanos iskolaskora
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gyermeknek szerveznek cigany népismereti és cigany nyelvi eléadasokat foglal magaba. Céljuk,
olyan folyamatosan miikod6é roma kisebbségi program biztositasa a gyermek kozosség szamara, mely
lehetové teszi a ciganysag kulturalis értékeinek (torténelmét, irodalmat, képzomiivészetét, zene -és
tanckulturajat, valamint a hagyomanyair6l sz6l6 ismeretek) megismerését. Megismerhetik a cigany
emberek szokasait, belso lelkivilagat, mely segitheti a ciganysagra jellemz0 érték- és normarendszer
megértését, hozzajarulhat az egészséges identitastudat fejlesztéséhez. Az eléadasokat Onkéntes
miuvelddésszervezd segitd tartotta meg ingyenesen. A programon atlagosan 20 f6 jelent meg
folyamatosan. 2017-ben Gjrainditottak a programot a feln6ttek bevonasaval, ahol mar atlagosan 30 6
vett részt. Evrol évre a roma gyermekeket is segiti és maradando élményekhez juttatja a nemzetiségi
onkormanyzat, minden évben tabort szerveznek a gyerekeknek.

Az Onkormanyzat a romakra és mélyszegénységben ¢élokre vonatkozoan az el6zd
es¢lyegyenlOségi programjanak intézkedési tervében adatgylijté munkacsoport 1étrehozasat hatarozta
el. Az adatgylijtés az elmult idészakban ugyan nem teljes kortien, de megvalosult. A telepiilésen a
szocialisan hatranyos koriilmények kozott €lok problémai ismertek, az intézmények kozott megfeleld
az egylittmiikddés és az informacidaramlas.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Csaladok létfenntartasanak veszélye, | Csaladi gazdalkodasra motivalas, onfenntartd
munkavallaldsok nehézsége gazdalkodasra motivalas; Kozosségi  kert

alapismeretek képzés; Jovotervezd képzés;
palyazati lehetdségek figyelése és palyazatokon
torténd részvétel

Célzott kulturalis, kozdsségi programok hidnya, | Palydzati forrasok felkutatdasa, kozosségek

sport lehetdsége, egészségfejlesztés hianya egylittmiikodésének eldsegitése, erdsitése
Munkalehetdségek hianya ¢és munkakeresés | Egyiittmiikodések eldsegitése a célcsoportok és
modszertandnak hianya munkaltatok  kozott, forumok, képzések
szervezeése, palyazati lehetdségek felkutatisa
Helyben elérhetd kompetenciafejlesztd | Palyazati forrasok felkutatdasa, kozosségek
képzések hianya egylittmiikodésének eldsegitése, erdsitése

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

A demografiai adatok a gyermekek ¢és fiatalok ardnyanak csokkenését mutatjdk ma
Magyarorszagon. Ezen éltalanos megallapitas Foldesre is jellemz6, ha minimalisan is, de csokkenés
figyelhetd meg a gyermekek létszdmat tekintve. Vissza kell utalni a telepiilés demografiai mutatoi
korében targyalt természetes szaporodas adataira. A vizsgalt években (2016-2021) a halalozasok
szama joval meghaladta a sziiletések szdmat. A gyermekek védelmében, esélyegyenldségiik
biztositasa érdekében Magyarorszag 1991-ben alairta a nemzetk6zi Gyermekjogi Egyezményt, mely
3 fontos pillérre épiil:

- agondoskodas ellatas

- avédelem
- ésarészvétel joga.

1699



A gyerekek ellatasa, taplalasa, tanitasa, testi-lelki védelme minden tarsadalom kiemelt feladata.
A gondozas ¢és ellatas azt is jelenti, hogy a gyerekek is hozzaférhetnek kiilonféle eréforrasokhoz, de
olyanokat is megkaphatnak altala, mint a szeretet, az Onbecsiilés, a tudds, és a benniik rejld
képességek kibontakoztatdsa. A védelem nemcsak a sziilok dolga, hanem mindenki masé is, aki a
gyerekekkel kapcsolatba keriil, igy a csaladnak, a kisk6zosségnek, az intézményeknek és
szakembereknek, de a torvényeket alkotoknak is figyelnie és védenie kell a gyerekeket. A részvétel
aktiv cselekvésen (hogy példaul részt vegyél a téged érintd dontések meghozatalaban) tal azt is
jelenti, hogy a gyerekek megnyilvanulhatnak, egyénenként és csoportban is, elmondhatjak
véleményiiket, kifejezhetik érzéseiket. Alapvetd jogok minden gyermeket azonos modon illetnek
meg, arra valo tekintet nélkiil, hogy hol és milyen koriilmények kozott €1, milyen nemzetiségii, milyen
nyelven besz¢l, milyen a bérszine vagy a vallasa, hogy fiu-e vagy lany, vagy esetleg valamilyen
fogyatékossaggal ¢l.

Az Onkormanyzat alapellatasi kotelezettségei €s Onként vallalt feladatai ellatasa értelmében
gondoskodik oktatasi-nevelési intézménye, a Kallay Laszlo6 Ovoda és a Foldesi Szocialis és
Gyermekjoléti Szolgaltato Kozpont Bolcsdde szakmai egység miikodtetésérdl. A Berettyoujfalui
Tankeriileti Kozpont a Foldesi Karacsony Sandor Altalanos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola
miikddtetésével biztositja az alapfokl oktatast.

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

Foldesen az allando lakonépesség szama 2022-ben 3927 £6, ebbdl a
0—2 évesek szama 126 6
3 —5¢évesek szama 112 f6
6 — 14 évesek szama 268 {6
15 — 18 évesek szama 156 {6

A telepiilésen a gyermekvédelmi alapellatasok jol milkkddnek, a gyermek- és ifjusagvédelem a
gyermekekkel foglalkozé intézményekben jelen van. A gyermekek, az iskoldskortak ellatasa,
es¢lyegyenldsége az egyenld banasmod szerint jol miikodik.

A Képvisel6-testillet minden évben atfogd értékelést fogad el a telepiilésen jelentkezd
gyermekvédelmi és gyermekjoléti feladatok ellatasarol.

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint
(2.szamu tablazatbol, 2019)
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Az dlland6 népességbdl a
F6 megfelel6 korcsoporti nék
T és férfiak aranya (%)
Férfiak N6k Osszesen Férfiak N6k
F6 F6 F6 % %

Allandé népesség szama 1945 2041 3986 48,80% 51,20%

0-2 évesek 115 2,89%

0-14 éves 258 250 508 6,47% 6,27%

15-17 éves 65 62 127 1,63% 1,56%

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek jellemzoi, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

A veszélyeztetettség olyan — a gyermek vagy mas személy altal tantisitott — magatartas, mulasztés
vagy korilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolesi fejlodését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont).

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatosagi intézkedés. Ha a
szl vagy mas torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatisok Onkéntes
igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy
segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi kornyezetben mégis biztosithatd, a Hajd — Bihar
Varmegyei Kormanyhivatal Piispokladanyi Jarasi Hivatala Hatosagi és Gyamiigyi Osztalya a
gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

A 4.1.1. tdblazatbol l1athato a veszélyeztetett és védelembe vett gyermekek szamanak alakulasa a
vizsgalt idészakban. A védelembe vétel okai sokrétliek, gyakori az dsszetett okok megléte. Ilyen a
sziilok magatartasa, az elhanyagolas, de a problémak ereddje sok esetben a munkanélkiiliség. Tobb
esetben a gyermek magatartdsa az ok, mely kialakulhat az ingerszegény kornyezet, a kiutkeresés
buktatoi miatt €s az iskolai hianyzasok miatt. A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatnak koszonhetden
ideiglenes hatalyt elhelyezés, atmeneti nevelésbe vétel, csaladbol valo kiemelés nem jellemz6 a
telepiilésre.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
Védelembe vett kiskoru . . .
L Veszélyeztetett kiskoru 60
gyermekek szama .
” gyermekek szama
Ev
50
40
F6 F6
2016 9 na. 30
2017 1 n.a.
20
2018 2 na.
2019 6 51 10
2020 13 a4 o
2016 2017 2018 2019 2020 2021
2021 6 40
Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru

Forras: TelR, KSH Tstar

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa 2006. januar 1. napjatol jegyzoi
hataskor. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasanak célja annak igazolasa, hogy a
gyermek szocialis helyzete alapjan jogosult a térvényben meghatarozott normativ kedvezményekre.

Jogosultak kore: A jogosultsdgot akkor lehet megallapitani, ha a gyermeket gondozé csaladban az
egy fore jutd havi jovedelem Gsszege nem haladja meg

- a szocidlis vetitési alap 6sszegének 245 %-at (2024.jdlius 1-jétél: 69.825,-Ft),

- ha a gyermeket egyediildlld siilé, illetve mds torvényes képviselé gondozza 225 %-at
(2024. jdlius 1-jétél: 64.125,-Ft) vagy

- ha a gyermek tartdsan beteg, illetve sulyosan fogyatékos,

- a gyermek nagykoruva valdsa utan is jogosult a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre,
ha nappali oktatds munkarendje szerint tanulmanyokat folytat és 23. életévét még nem toltdtte be,
vagy felsdfoku oktatasi intézmény nappali tagozatan tanul és a 25. életévét még nem toltotte be, és a
nagykoruva valasat megel6z6 masodik honap elsé napja, valamint a nagykortiva valasat megel6z6
nap kozotti idészakban legaldbb egy napig rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre volt jogosult.
(Nagykoru gyermek jogosultsdgat hazassagkotése esetén az 01 csaladban feliil kell vizsgalni.)

A vagyoni helyzet vizsgalata kiterjed a k6z0s héztartasban €16 kdzeli hozzatartozok vagyonara.
A jovedelemszamitdsndl iranyado iddszak: rendszeres jovedelem esetén - kérelem benyujtasat
megeldzé honap, nem rendszeres jovedelem esetén megel6zo egy év atlaga.

Jogosultak tovabba Gyvt. 20/A. §-dban meghatarozott egyszeri timogatasra, akinek a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsiga targyév augusztus 1-jén fennall, a targyév
augusztus honapjara tekintettel, tdrgyév november 1-jén fennall, a targyév november honapjara
tekintettel, ez a tdmogatds természetbeni, az étkeztetésben és a tankOnyvtdmogatisban nyujt
segitséget, valamint évente két alkalommal augusztus és november honapban, gyermekenként 6.000,-
Ft/6.500,-Ft-ot készpénz formajaban.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek

Rendszeres gyermekvédelmi
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama

200
180
160
F6 140

2016 n.a. 120
2017 180 100
2018 168 80
60
2019 132
40
2020 111
20
2021 93 0 ‘

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

2021. évben 93 gyermek részére lett megallapitva rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény.
A jogosultak szdma évrdl évre csokken.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben, 2022. targyévben 96 {6 részsiilt. 2022. december 31-i
allapot szerint 82 gyermek részesiilt kedvezményben, ez 14 fével kevesebb, mint tavaly ilyenkor.
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2023. évben 81 gyermek, mig 2024. évben 62 gyermek részesiilt rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben.

Pénzbeli ellatasként (augusztus és november honapban) a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilo gyermekek részére 1.087.500,- forint keriilt kifizetésre készpénz
formajaban. Augusztus honapban 95 gyermek (10 f6 nagykoru és 85 f6 kiskort) részére, 599.000,-
Ft 6sszegben, november honapban 78 gyermek (6 f6 nagykoru és 72 {6 kiskoru gyermek) részére
488.500,-Ft keriilt kifizetésre.

Rendszeres gyermekvédelmi augusztus november
kedvezményben részesiil6k
pénzbeli tdmogatdsa (év)

2023. 83f6 516.500,- 62 f6  388.500,-
2024. 56 f6  353.500,- 62 f6  390.500,-

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt altalaban minimalbérbdl, munkanélkiili segélybdl,
szocialis segélybdl €16 csaladok vették igénybe. A tamogatottak koziil sokan alkalmi munkabol
¢lnek. A kedvezmény nagy segitséget nyujt az alacsony jovedelembdl €16 csaladoknak.

Onkormanyzatunk illetékességi teriiletén a hatranyos (HH) és a halmozottan hatranyos helyzetii
(HHH) 6vodai, altalanos iskolai, kozépfoku ¢és felsdfokt iskolaban tanulok szama az alabbiak
szerint alakult:

Idész | Ovod | Ovod | Alapfo | Alapfo | Kozépf | Kozépf | Fels6fo | Felséfo | Jogvisz Jogvisz Osszes | Osszes
ak as as kua kua okt oku ka kua ony ony en: HH en:
HH HHH | iskolas | iskolas | iskolas iskolas iskolas | iskolas nélkuli nélkuli HHH
HH HHH HH HHH HH HHH HH HHH
2022. 5 0 14 9 9 1 - - 5 - 29 16
dec.
iddszak dvodds évodds alapfoki alapfokd kozépfok | kozépfok | felséfok felséfok jogviszon | jogviszon | Gsszesen | Gsszesen
HH HHH iskolds iskolds (i iskolds (i iskolds G iskolds G iskolds y nélkiili y nélkiili HH HHH
HH HHH HH HHH HH HHH HH HHH
2023. 4 18 8 1 1 31 1
2024. 5 24 7 36

Forras: dnkormanyzati adatszolgaltatas

Hatranyos helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykoruva valt gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:

a) a sziild vagy a csaladba fogad6 gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egytitt
neveld mindkét sziilordl, a gyermeket egyediil neveld sziilérdl vagy a csaladba fogadd gyamrol -
onkéntes nyilatkozata alapjan - megallapithato, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a sziild vagy a csaladba fogad6 gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld
sziilok barmelyikérdl vagy a csaladba fogadd gyamrol megéllapithato, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor aktiv koruak ellatasara jogosult vagy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjat megel6z6 16 honapon beliil legalabb 12
honapig allaskeresdként nyilvantartott személy,

C) a gyermek elégtelen lakdkornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithato, hogy a
gyermek a telepiilésre vonatkozo integralt varosfejlesztési stratégidban szegregatumnak nyilvanitott
lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakéasban, illetve olyan
lakaskoriilmények kozott €1, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlodéséhez sziikséges
feltételek.
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Halmozottan hatranyos helyzetl

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykorava valt
gyermek, aki esetében meghatarozott koriilmények koziil legalabb kettd fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,

C) az utégondozoi ellatasban részesiilo és tanuloi vagy hallgatéi jogviszonyban allo fiatal
felnott.

A gyamhatosag a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag elbiralasaval
egyidejileg, kérelemre - kiilon dontésben, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald
jogosultsaggal egyez6 iddtartamra - megallapitja a gyermek, nagykorava valt gyermek hatranyos
vagy halmozottan hatranyos helyzetének fennallasat.

A hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzet fennalldsanak megallapitasa a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag megallapitasat kdvetden is kérelmezhetd.

C) agyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

Telepiilési gyermeknevelési tamogatds

A telepiilési timogatas keretszabalyait az Szt. hatirozza meg, az Onkormanyzat Képvisel6-
testiilete helyi rendeletben allapitja meg a tamogatasra vald jogosultsag részletszabalyait.
Telepiilési gyermeknevelési tamogatast 2015. marciustdl allapit meg a képviseld-testiilet. 2022.
évben 125.960,-Ft 6sszegben 9 kiskort gyermeket érintett ez a timogatas. 2023. évben 6
kiskord gyermeket érintett a tdmogatds 80.000,-Ft 6sszegben, 2024. évben ilyen
tipusd tdmogatds nem keriilt kifizetésre.

Tamogatast igényelni jogosult az a személy, akik létfenntartasat veszélyeztetd élethelyzetbe
keriilt a gyermekneveléshez kapcsolodo, alkalmanként jelentkezd tobblet kiaddsok miatt, és ezért
anyagi segitségre szorul. A tdmogatas jogcime lehet a gyermek iskolaztatdsahoz, 6vodaztatasdhoz
kapcsolodo tamogatas, alkalmanként maximalis 6sszege 10.000.- Ft lehet, a jogosultsagi feltétel az
egy fore jutd jovedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének a
150 %-at. Evente egy alkalommal a Foldesen lakohellyel rendelkezé gyermek utan tanévkezdési
tamogatasra jogosult a kérelmezd, amennyiben a csaladjaban az egy fore jut6 jovedelem nem haladja
meg a mindenkori 6regségi nyugdijminimum 500 %-at. A tanévkezdési tamogatas egyszeri 0sszege
bolcsddei €s 6vodai jogviszony esetén 6.000.- Ft, iskolai €s kozépiskolai jogviszony esetén 10.000.-
Ft. Egyszeri, vissza nem téritendd, gyermekenként 20.000.- Ft §sszegli gyermeknevelési timogatasra
jogosult az a kérelmez06, akinek gyermeke sziiletik vagy gyermeket fogad orokbe.

Bursa Hungarica Onkormadnyzati Osztondijpdlydzat

A Képviselo-testiilet a felsdfoku oktatasban résztvevo tanulok részére ebben az évben is
meghirdette a Bursa Hungarica dnkormanyzati 6sztondij palyazatot. Osszesen 10 f6 felséoktatasban
1 f6 kozépiskoldban tanuld didk nyljtott be timogatasi igényt. Az dnkormanyzat 2022-es évben 10
6 palyazot tamogatott havi 12.000,- forinttal 10 honapon keresztiil. Ez éves szinten 1.200.000,-

forint 8sszegli tiamogatast jelent. 2023. évben 6 f& felséoktatdsban tanulé didakot
tdmogatott 10 hénapon keresztiil, havi 13.000,-Ft 6sszeggel, 2024. évben pedig 5 6
didk részesiilt 15.000,-Ft 6sszegli tadmogatdsban 10 honapon keresztiil.

Mikulas Dij odaitélése

Foldes Onkormanyzata helyi rendeletének megfeleléen minden évben Mikulas Dijban
részesiti azokat az altalanos iskolai tanulokat, akik tanulméanyi munkajuk mellett csaladjukban is
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példamutatdan kiveszik résziiket a haztartasi munkakban, a csaladi élet napi feladataiban. 2022.
évben a Foldesi Karacsony Sandor Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola harom tanuldja
— az osztalytonokok javaslata alapjan részesiilt Mikulas Dijban.

Tanévkezdési tamogatds

A KépviselO-testiilet 2019. évtdl bevezette a tanévkezdési tamogatast. A tamogatasban
minden Foldesi lakohellyel rendelkez6, Foldesen 6vodai intézményi jogviszonnyal vagy altalanos
iskolai tanuléi jogviszonnyal rendelkezd gyermek részestilt kérelem alapjan. 2020. évben a
képviseld-testiilet kibdvitette a tamogatottak korét a bolcsddei és a kozépiskolai tanulméanyokat
folytatd gyermekekkel. A kozép-, és altalanos iskolai tanulményokat folytatd gyermekek részére
10.000Ft, a bolcsddei és dvodai jogviszonnyal rendelkezd gyermekek részére 6.000Ft-0s
tamogatast allapitott meg. Amennyiben a kérelmez6 csaladjaban az egy fore juto jovedelem —
nyilatkozat alapjan — nem haladta meg a mindenkori 6regségi nyugdijminimum 500%-at, azaz a
142.500Ft-ot, megkapta a gyermekenként jaro 6.000-Ft, illetve 10.000Ft 6sszegli készpénz
tamogatast. TAmogatasban 337 f6 gyermek részesiilt 3.022.000-Ft 6sszegben. Tanévkezdési
tdmogatdsban 2023. évben 245 gyermek részesiilt 2.158.000,-Ft 6sszegben, mig ez a

tdmogatds a 2024-es évben 268 gyermeket érintett 2.396.000,-Ft 6sszegben.
'.].3. r L4 |VI]' | !’ ll'lr

\ . . . Arvaellstasban részesiil6k szama
rvaellatasban ré Ulé | Arvaellatasban részesiil6 | Arvaellatasban 35
rfiak szama (f6) nék szama (f6) részesiil6k
Ev dsszesen 30
25
F6 F6 F6 20
2016 15 14 29 15 - _—
2017 12 ~3 25 10 - |
2018 12 14 26 5
2019 13 15 28 o |
2020 14 15 29 2016 2017 2018 2019 202 2021
= Arvaellatasban részesils  m Arvaellatasban részesils = Arvaellatas
2021 na. na. - férfiak széma (£6) nk széma (f6) részesiilék GssResen
Eorras: TelR _KSH Tstar_Onkormanyzati adatok
. r . o 7 r . ’ ’ . V4 o’
d) ingyenes vagy kedvezményes iskelai-étkeztetésben intézményi gyermekétkeztetésben
részesiillok jellemzoi

Az intézményi gyermekétkeztetést 2015. szeptember ho 01. napjatol az alabbi esetekben ingyenesen
kell biztositani:

. a bolesddet ellatasban vagy 6vodai nevelésben részesiild gyermek szamara, ha:

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

- tartosan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csalddban ¢él, amelyben tartésan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

- olyan csaladban ¢, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

- olyan csaladban €I, amelyben a sziild nyilatkozata alapjan az egy fOre jutd havi jovedelem
Osszege nem haladja meg a kételez6 legkisebb munkabér személyi jovedelemadoval, munkavallaloi,
egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett 6sszegének 135%-at vagy

- nevelésbe vették;

. az 1-8. évfolyamon nappali rendszerli iskolai oktatasban részt vevd tanulod szdmara, ha:

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy

- nevelésbe vették;

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermek szamara, akit fogyatékos
gyermekek szdmara nappali ellatast nyujté, az Szt. hatdlya ald tartozd fogyatékosok nappali
intézményében helyeztek el;
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. az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerti iskolai oktatasban részt vevo tanuld szamara, ha
- nevelésbe vették, vagy
- utogondozoi ellatasban részesiil.

Sziinidei gyermekétkeztetés

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
felhatalmazasa alapjan a telepiilési onkormanyzat a hatranyos €s a halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekek részére — a sziil vagy a torvényes képviseld kérelmére — a nyari sziinetben, illetve az
0szi, téli, €s tavaszi tanitasi sziinet idétartamara es0 valamennyi munkanapra a déli meleg
foétkezést koteles megszervezni €s ingyenesen biztositani. Az étkeztetésben részt vevé gyermekek
¢letkora 5 honapos kortdl 18 éves korig terjed.

Gyermekek napkozbeni ellatdsa

A gyermekétkeztetést és a gyermekek napkozbeni ellatasat a Karacsony Sandor Altalanos
Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola napkdzije, az 6voda, a bolcsdde és a Foldesi Szocialis és
Gyermekjoléti Szolgaltatdo Kozpont altal miikddtetett konyha biztositja. Azok a gyermekek veszik
igénybe, akiknek a sziileik a nappali feliigyeletet, gondozast, nevelést és foglalkoztatast, étkeztetést
munkavégzésiik, betegségiik vagy egyéb szocialis koriilmények miatt nem tudjak biztositani.

A gyermekek napkozbeni ellatidsarol az 150 féréhelyes 6voda gondoskodik, 14 féréhelyes bolcsdde
miikodik a telepiilésen. A bolcsdde iddszakos gyermekfeliigyeletet is biztosit gondozdsi
dij ellenében.

A telepiilésen még mindig legnagyobb probléma a munkanélkiiliség. Az onkormanyzat a
kozfoglalkoztatasi palyazatokkal tud enyhiteni a csaladok nehéz anyagi helyzetén. 2022. —

hasonl6an az el6z8 évhez - kdzel 100 ot tudott a kozfoglalkoztatdsba bevonni. 2023. évben 69
f6, 2024. évben 43 fé onkormdnyzatndl és 33 f6 6nkormadnyzati intézménynél, 2025.
évben 29 fé onkormdnyzatndl és 31 f6 onkormdnyzati intézménynél keriilt
foglalkoztatdsra.

A masik évek ota fennallo probléma a csalddok széthulldsa. Az egysziilds csaladok helyzete egyre
kilatastalanabb. Elmaradnak a szamléak kifizetésével. Anyagi segitségért az onkormanyzathoz

fordulnak, de az 6nkormanyzat sziiks anyagi helyzete miatt nem tud hathatdsan segiteni. Nagyon
sokan fordulnak Provident hitelért.

Ugy gondoljuk, hogy a gyermekjoléti szolgalat, a csaladsegitd szolgalat, az altalanos iskola, a
pedagogusok, védondk, illetve a jelzérendszer tovabbi tagjai eddig is mindent megtettek €s
megtesznek annak érdekében, hogy a raszoruld csaladokon segitsenek — ha nem is mindig
anyagilag — a felmeriil6 problémak megoldasaban.

e) magyar dllampolgdrsaggal nem rendelkezd gyermekek helyzete;

Az dnkormanyzat adatai alapjan a telepiilésen nem €l kiilfoldi allampolgarsagu gyermek.

2023. 6ta t6bb olyan csaldd is visszakoltozott a telepiilésre, akik az elmdlt
idészakban kiilféldon éltek. A kiilfoldon sziiletett gyermekek kiilfoldi
dllampolgdrsadggal is rendelkeznek.

f) dllampolgadrsaggal rendelkezd, illetve magyar dllampolgdrsdggal nem rendelkezd kiilfoldrol
visszatért, hatranyos helyzetii csaladban élo gyerekek jellemzoi.

Az dnkorményzat informacidi alapjan nem €l a telepiilésen allampolgarsaggal rendelkezd kiilfoldrol
hazatért vagy allampolgarsaggal nem rendelkezd hatranyos helyzetii gyermek.

1706



4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

A Gyvt. gyermeki jogokat szabalyozé 6. §-a szerint minden gyermeknek joga van a testi, értelmi,
érzelmi és erkdlesi fejloddését, jolétét biztositd sajat csaladi kdrnyezetében torténd nevelkedéséhez,
személyiségének kibontakoztatdsahoz, a tarsadalomba val6 beilleszkedéséhez, 6nallo é€letvitelének
megteremtéséhez. Joga van arra, hogy a fejlédésére artalmas kornyezeti és tarsadalmi hatdsok, az
egészségére karos szerek elleni védelemben részesiiljon.

A gyermekvédelemben dolgozd szakemberek megallapitasai alapjan a veszélyeztetettség okai
kozott elsddleges a szocidlis helyzet elégtelensége és ennek elsddleges kozege a szegregalt, telepszerii
lakokornyezet. Az ilyen teriileten €lok esetében érezhetd a jovokép hianya, a sziilok altali negativ
minta atorokitése, a szocializacios hidnyok. Mindebbdl kdvetkeztethetd az egészségtudatos é€letvitel
hidnya is, a megel6zésre vonatkozo ismeretek hidnya.

Foldesen nincsenek telepek és szegregalt lakoteriiletek.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A fogyatékos gyermeket nevel6 csaladok helyzete az atlagosnal is sokkal nehezebb, kiilondsen
a halmozottan fogyatékos gyermeket neveld csaladok esetében. A telepiilés intézményei, szervezetei
biztositjak a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint fogyatékossaggal €16

gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférését. A Foldesi Szocidlis és Gyermekjoléti
Szolgdltaké Kozpont Tdmogatd szolgdlata sajat lakékornyezetben él6 fogyatékos
személyeknek ny(jt alapszolgdltatdst, amely a kozosségi és szabadidés szolgdltatdsok
elérésben (szdllitds, kommunikdcié) ad tamogatdst, emellett az igénybe vevé sajat
kornyezetében, lakdsdn nyljt fejlesztést, gondozdst, segiti az ondllo életvitelt,
tdmogatja az 6nérdek-érvényesitést.

Fogyatékos gyermekek esetében elldtja a bentlakdsos és kozoktatdsi
intézményekhez torténd eljutdst, tovdbbd segiti a csalddot fogyatékos gyermekeik
specidlis sziikségleteinek kielégitésében, szinten tartdsuk és fejlesztésiik érdekében
szocidlpedagogust biztosit.

A fogyatékossaggal €16 gyermekek gondozdsaban nagy eldrelépést jelent a GYOD bevezetése,
a fogyatékos gyermekeket otthon gondoz6 édesanyék kapjak, és 2022-ben az dsszeg egyenld lett a
minimalbérrel, 200.000 Ft havonta. A GYOD bevezetésével a sziilok a telepiilésen miikodo
alapellatasok keretében 1évds segitségnyujtassal, sokkal élhetdbb életet tudnak élni, mint eldtte.

a) védondi ellatas jellemzai (pl. a védoné altal ellatott telepiilések szama, egy védondre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

Az-bnkermanyzatifenntartist 2023, jllius 1-16| a Debreceni Egyetem Klinikai Kozpont
tartja fenn a védéndi szolgalatot. eHatasi-teri 5 iHéskdzi isi-teriileté i
ki. A védondi szolgalat 2 teriileti ellatasi kotelezettséggel mikodd védéndi korzetet jelent amely, egy
iskola védondi és egy dvodavédondi feladatokat is ellat.

Nyitott tanacsadoként miikddik, vagyis, ha valaki megkeresi a szolgalatot barmilyen
problémaval, a védondk tudasuk és lehetdségiik szerint igyekeznek a gondozottakat kiszolgalni. A
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tertileti védonok feladataikat a tertileti védondi ellatasrol szold 49/2004. (V. 21.) ESzCsM rendelet
alapjan latjak el. Gondozési tevékenységiiket azon csalddok korében végzik, ahol varandos,
gyermekagyas anya, 0-6 éves koru gyermek, illetve olyan 6-16 éves koru gyermek ¢él, aki nem jar
semmilyen kdzosségbe, intézménybe.

A 4.3.1. szamu tablazat a védondi allashelyek szamanak alakulésat jelzi és az egy fore jutd gyermek
l1étszamot, mely novekvo tendenciat mutat.

4.3.1. szamu tablazat — Védonoi allashelyek szama

Betoltott védondi e senns o .
L . 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
allashelyek szama . 1 &
Ev gyermekek szama védénénként
db F& F6

2016 2 121 60,50

2017 2 137 68,50

2018 2 147 73,50

2019 2 144 72,00

2020 2 157 78,50

2021 2 156 78,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A védondi tevékenység helyszinei: a Tanacsadoban 6nalloé fogaddora, illetve Véarandods és
Csecsemd Tanacsadas keretein beliil; a csalad otthondban csalddlatogatasok soran; nevelési- oktatasi
intézményekben torténd tisztasagi vizsgalatok €s egészségnevelés alkalmaval; valamint k6zdsségi
programokra alkalmas helyszineken.

Onall6 tanacsadas keretében korzetenként heti 2 6ra csecsemd és heti 2 6ra varandos tanacsadas
van meghirdetve, valamint minden nap 1 6ra kotetlen fogado 6rat is tartanak a védondk. Valdjaban
ezen feliil a gondozottak igényeinek megfelelden alakitjdk a tandcsaddsokat, a fent emlitett
id6intervallumon feliil.

Gyermekvédelmi feladataik kozé tartozik a gyermekek egészségi allapotanak ellendrzése,
betegségek kialakulasanak megeldzése, az egészségromlas minél korabbi észlelése, és a gyermek
mihamarabbi szakemberhez valo jutasanak eldsegitése, kezelések, terapidk nyomon kovetése.

Evente statuszvizsgalatok alkalmaval a gyermekek testi, mentélis, szocidlis fejlettségét,
érzeékszervi-, mozgas-, és beszédfejlodését ellendrzik. Az egészségiigyi prevencids tevékenységiik
egyik f6 tevékenységi teriilete a kotelezd véddoltdsok megszervezése, a sziilok tajékoztatasa a
kotelezd ¢és térités ellenében igénybe vehetd véddoltasokrol, azok esedékességérdl, az orvosi
tanacsadasrol tajékoztatds adasa, a szlir6vizsgéalatokra vald behivas, a szlirévizsgalatok
eredményeinek nyomon kovetése, az esetleges tovabbi vizsgéalatokra torténd beutalas esetén, a
szakvizsgalatok megtorténtének kovetése.

Az egészségneveld, prevencids €és gyermekvédelmi munka elsddleges szintere a csalad sajat
élettere, melyre csaladlatogatasok soran keriil sor.

A teriileti védonoi ellatas feladatai kozé tartozik az ovodak ellatasa is, ahol minimum
negyedévente egyszer tisztasagi és fejtetvesség vizsgalatot végeznek, de ezt altalaban ezen az
id6intervallumon kiviil is az 6voda kérésének megfelelden is, illetve nyomon kovetik a kisziirt
gyerekek kezelését.

2017 szeptemberétdl uj, korszeri médszertani szakmai iranymutatas alapjan végzik a 0-7 éves
gyermekek védondi szlirdvizsgalatat, mely 1ényegesen tobb adminisztracidval jar. (sziil6i kérddivek
¢s statusz lapok kitoltése 1, 2, 3, 4, 6,9, 15, 18 honapos korban, valamint 1; 2; 2,5; 3; 4; 5; 6; 7, éves
gyermekek esetében). Valamennyi varandos, €s 0jsziilott valamint bekoltozott csaladok gyermekei
esetén rizikoszilirés-kérdoivet toltenek, amely alapjan kideriil a fokozott gondozas ténye.
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Sulyos valsaghelyzetet, a gyermeket veszélyeztetd helyzetekrél eddig is azonnal jeleztek, ez
tovabbra is azonnali jelzést igényel a jelzéseket nemcsak a Gyermekjoléti Szolgalat fel¢, hanem a
Jarasi Gyamhivatal és a gondozott gyermekorvosa felé is megkiildik.

Az ¢letkorhoz kotott kotelezd véddoltasokat minden gyermek megkapta a kdzségben. Az
oltdbanyagok beszerzeését, tarolasat, az oltdsok megszervezését, értesitok készitését és a sziilokhoz valo
eljuttatasat, az oltasok tényleges elokészitését és dokumentalasat is a védonok végzik. Kozségiinkben
100%-0s minden 0-6 év kozotti gyermek sziirbvizsgalata és a védboltasok beadasa is.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzéi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz
valé hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Az egészségligyi alapellatas, a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgéltatasok és
ellatasok a helyi dnkormanyzat feladata.

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 13.§ (1) bekezdés 4.
pontja eldirja, hogy az egészségiligyi alapellatds és az egészséges ¢Eletmdd segitését célzo
szolgaltatasok biztositasa a helyi 6nkormanyzatok kotelez6 feladatat képezik.

Az egészségiigyi alapellatasrol szo616 2015. évi CXXIIL térvény 5-6.§-a értelmében a telepiilési
onkorményzat feladatai az egészségiigyi alapellatas korében:

»d. § (1) A telepiilési onkormanyzat az egészségiigyi alapellatas korében gondoskodik:

a) a héziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

c) az alapellatashoz kapcsolodo haziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi iligyeleti ellatasrol,
d) !]N e ]]! /4 r], és

e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

(2) Az alapellatas nytjtasat érintd jogviszony megvaltoztatasarol szolo dontésének meghozatala soran
a telepiilési onkormanyzat kikéri az alapellatast végzd orvos, tHetvev€dénéd véleményét.

6. § (1) A telepiilési onkormanyzat képviseld-testiilete — a Kormany altal kijeldlt praxiskezel6 altal
megadott szempontokat figyelembe véve — rendeletben megallapitja és kialakitja az egészségiigyi
alapellatasok korzeteit. Tobb telepiilésre is kiterjedd ellatas esetén a korzet székhelyét az érintett
telepiilési onkormanyzatok erre irdnyuld megallapodéasban hatarozzak meg. ...”

Foldesen 1 gyermekorvosi korzet miikodik. Korhazi hatteret Berettyoujfalu és Debrecen biztosit.
A sziikséges szakellatasok Plispokladanyban, Berettyoujfaluban, és Debrecenben érhetdk el.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

Felnéttek és . .. A hazi .
., Csak feln6ttek részére Felno6tt hazi
gyermekek részére L. . | gyermekorvosok | Gyermekorvos )
.. . | szervezett haziorvosi , ; . ) orvos altal
szervezett haziorvosi L, ) altal ellatott altal ellatott )
a B , szolgaltatasok szama , . j ellatott
Ev szolgalatok szama szolgalatok szama |gyerekek szama ,
gyerekek szama
db db db F6 F6
2016 0 2 1 n.a. n.a.
2017 0 2 1 n.a. n.a.
2018 0 2 1 n.a. n.a.
2019 0 2 1 n.a. n.a.
2020 0 2 1 n.a. n.a.
2021 0 2 1 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Az ellatottak szamarol nem rendelkeziink adatokkal, mivel a szolgaltatast feladatellatasi
szerz0dés alapjan latja el az Onkormanyzat, igy az adatszolgdltatdst a feladatott ellato
gyermekorvosnak kellene teljesitenie.

c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocialis-oktatdsi) ellatdsi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek nyilvantartdsa, egyéni figyelemmel
kisérése folyamatos a telepiilési 6voddban (6vodapedagégusok — gyermekvédelmi felelés —
6vodavezetd végzi). Beszélgetd percek, anyanyelvi jatékok keriilnek megszervezésre az anyanyelvi
— kommunikacioés nevelés keretében. A mese, vers, dramatikus jatékok 1j feldolgozasaval fejlesztik
a gyermekek szocialis érzékenységét, szobeli kifejezokészségét, szokincsét, gondolkodasat,
kreativitasat. Az 6voda sok programot, kirdndulast szervez. A szocidlis hatranyok enyhitése
érdekében ruha gytljtéseket szerveznek csoporton beliil, illetve az intézmény partneri kapcsolatban
all helyi civil szervezetekkel, akik kardcsonykor csomagokkal segitik a raszoruldkat.

A csalddokkal széles korben alkalmazzak a kapcsolattartasi lehetdségeket (sziildi értekezletek,
fogado ordk, egyéni megbeszélések, csaladlatogatdsok, 6vodai programokba torténd bevonas). A
tarsintézményekkel: egészségiigyi, szocidlis intézmények, iskola, pedagdgiai szakszolgalat,
civilszervezetek — egyiittmitkddése az intézménynek kiemelkedd. Jellemzi ezt a k6z6s programok,
rendszeres kapcsolattartas, palydzathoz valé kapcsolodas stb. A HHH gyermekek korében a DIFER
mérést végeznek. Negyedévente tdjékoztatdst adnak a sziildknek a gyermekeik fejlédésérol,
fejlesztési feladataikrol. Nyilt napokat szervez az dvoda — iskola dtmenet munkacsoport miikodése
keretében. A gyermekek egyéni elérehaladasat folyamatosan figyelemmel kisérik, eldsegitik a leendd
iskolasok zokkendmentesebb beilleszkedését. Pontos nyilvantartast vezetnek az ingyenes étkezokrol.
Biztositott a diétas étkeztetés is a raszoruld gyermekeknek. Biztositott a nyari 6vodaba jaras
lehetdsége, illetve az egészséges étkezés a nyari honapokban is.

A gyermek- és iskolaegészségiigyi orvosi feladatokat Vargané Dr. Baracsi Maria latja el. A
doktornd nagyon egyiittmiikodd az 6vodai vizsgalatok tekintetében. A tankoteles koru gyermekeket
a gyermekorvosi rendelében, a kisebbeket az dvodaban szakszerlien vizsgalta az 6vodai védoénd
kozremiikodeésével. Az O6vodaban a gyermekek szamara interaktiv eldadast tartott az egészség
megvédésével, a betegségek megeldzésével kapcsolatban. Hatékony segitséget nytjtott abban is,
hogy a kiilonb6z6 idegrendszeri, pszichés problémaval kiizd6 gyermekek minél hamarabb
szakemberhez keriiljenek. Minden kisgyermek részt vett a fogorvosi szlirdvizsgalaton is. A
szemészeti szlirdvizsgalatot szemészeti szakasszisztensi végzettséggel rendelkezd 6vodapedagogus
végezte el, a kiszlirt gyermekek szemészorvoshoz lettek kiildve.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkenté specialis szolgaltatasok;

Az egyes szocialis és gyermekvédelmi targyl torvények modositasarol szold 2015. évi
CXXXIIL. torvény rendelkezései szerint 2016. januar 1-jével a gyermekjoléti szolgaltatas és a
csaladsegités teljes integracidja valdsult meg, az ellatando teriilet nagysaga szerint differencialt
szolgaltatastartalommal. A feladatok megosztasra kertiltek a telepiilések €s a jarasok kozott. A
telepiilési onkormanyzatok feladatkdrében maradtak a lakohely szintli minimumszolgéltatasok, az
altalanos segitd feladatok. Jarasi szintre kertilt a hatosagi feladatokhoz kapcsolodo, gyermekek
védelmére iranyul6 tevékenységek, valamint a specialis szolgaltatasok biztositésa.

Foldes Nagykozség Onkormanyzata kotelezden elldtando feladataként a csalad- és
gyermekjoléti szolgaltatast a Segité Kezek Szocialis Szolgaltaté Kozpont, Csalad és Gyermekjoléti
Szolgalat és Kézpont intézményfenntartd Tarsulas keretein beliil helyben mitk6do telephellyel latja
el.
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A Segité Kezek Szocialis Szolgaltaté Kozpont, Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont
feladatellatasat a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. térvény, a
szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi I1II. térvény, azok végrehajtasi
rendeletei, valamint az Emberi Er6forrasok Minisztériuma altal kiadott szakmai iranyelvek,
modszertani utmutatok, protokollok hatarozzak meg.

A csaladban nevelkedd, 20 hetest6l 3 éves kort gyermekek napkdzbeni ellatisa a Foldesi
Szocidlis és Gyermekjoléti Szolgdltatdé Kozpont gyermekjéléti szakmai egységének
munkdjdval a 14 féréhelyes bolesdde miikddtetésével jelenleg megoldott a telepiilésen. A

Gyermekvédelmi torvény altal meghatarozott esetekben ez az iddszak kiterjedhet egészen a gyermek
4, illetve 6 éves koraig is.

e) gyermekek napkozbeni ellatdsai, bolesodei elldtds;

Az 6voda egész évben folyamatos kapcsolatot tart a Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsaival.
Minden esetmegbeszélésen részt vettek (ovodavezeto és gyermekvédelmi felelds). Jelzéssel élnek,
ha a probléma meghaladja az 6voda kompetencidjat. Er6s6dott a kapcesolatuk a védondi szolgalattal
¢és a gyermekorvossal.

Egyre tobb ontérvénytli, nehezen kezelhetd, kiillonbozo pszichés idegrendszeri problémaval
kiizdd kisgyermek 1ép be az intézményes nevelésbe. Anyanyelvi és kommunikécios zavarral
kiiszkodnek a hatranyos helyzeti gyermekek, kevés a csaladon beliili kommunikéacio, és a telefon,
szamitogép vagy laptop korai hasznalata nem javit a helyzeten. Néhany gyermek gondozatlan,
apolatlan. Ezeket a sziiloket tapintatosan figyelmeztetik kotelességeikre, a sziilovel vald egyéni
beszélgetések altalaban hatékonyak ezen a teriileten.

Az 6vodai gyermekvédelem legfontosabb célja és feladata, hogy:

- Maximalisan biztositsak a gyermekek testi, lelki €s értelmi fejlodését, figyelembe véve a
gyermekek eltérd és alapvetd sziikségleteit.

- A prevenciora helyezik a hangsulyt, mely soran igyekeznek megel6zni és csokkenteni a
hatranyos helyzetli gyermekek kiilonb6z6 hatranyait.

- Biztositjak az esélyegyenlOséget az eltérd szocialis és kulturalis kornyezetbdl érkezo
gyermekek szdmara.

- Miikodtetik a belsd jelzérendszeriiket, hogy a problémdkra minél hamarabb megoldast
talaljanak, kompetencidikhoz mérten (esetmegbeszélések neveldtestiileten beliil).

Nevel — fejlesztd munkdjuk soran torekszenek a megfeleld pedagogiai feltételek biztositasara,
ennek érdekében az alabbi tevékenységek valosulnak meg.

- Inkluziv, befogado és elfogado szemlélet, attitlid alkalmazasa.
- A gyermekbarat, biztonsagot és szeretetet nyujté kornyezet kialakitasa.
- Egyéni bandsmod mindenkire kiterjedd alkalmazasa.

- Az anyanyelvi, érzelmi, szocializacios, egészséges ¢letmodra nevelés kiemelt
hangsulyozasa.

- Uj tanuldsszervezési eljarasok és modszerek alkalmazasa a nevelés folyaman.
- Széleskort, érdeklddésre is épiild tevékenységformak biztositasa.

- A sziil6k €s az 6voda partneri kapcsolatdnak mélyitése, (kozds programok, gyermekek
fejlédési titemérdl folyamatos tajékoztatas stb.)

- Szakmai kornyezettel valo egylittmiikodés erdsitése.
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4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcsodék és bolcsodébe beiratott gyermekek szama

. : | Onkormanyzati bélcsédébe Bélcsddei helyek és beirt gyermekek szama
Miik6d6, 6nkormanyzati .
ey il . beirt gyerekek szama 14
: bolcsédei féréhelyek szama
Ev .
10
db F6 8
2016 0 0 6
2017 0 0 B
2018 0 0 )
2019 0 0 0
2020 12 12 2016 2017 2018 2019 2020 2021
2021 12 12 B Miikod6 6nkormanyzati bolcsodei férShelyek

T = 3 Y, P P B Onkorményzati bolcsddébe beirtak szdma
Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydjtés

Abdlcsdde az eldjegyzések szerint a 2022/2023 nevelési évben is teljes 1étszammal miikodik, de tobb
esetben nem tudott minden lakossagi sziikségletet kielégiteni, ezért is kérte az intézményvezetd a
férohelyszam modositasat az illetékes hatosagtol. 2021. februar 15-t6l ugyan 14 foére emelkedett a
bolcsddei ellatasban részesiilok szama, de ez csak egy lehetdség és nem megoldas a sokasodo sziiloi
kérések kielégitésére. Részbeni megoldast jelent az iddszakos gyermekfeliigyelet biztositdsa, amely
onként vallalt szolgaltatasként 2023. madrciustdl fog elindulni. Ez alapjan lehetdség van +2 {6
gyermek ellatasara a bolcsddei gondozasba részesiteni téritési dij ellenében.

A kotelezettségeik megtartdsa mellett torekedni kell arra, hogy minél kevesebb
jelentkezés keriiljon elutasitdsra, igy a tényleges megolddst egy (jabb bdlcsédei
csoport beinditdsa jelentené. Kezdetben lehetne egy kisebb kaltségli és befektetési
minicsoport is, legaldbb 7 féréhelyli csoport beinditdsdval. A bélcséde telephelyén
tovdbbi helyiség nem dll rendelkezésre, tobb gyermek gondozdsdra-nevelésére nincs
lehetéség, hiszen egy csoportszobdval rendelkeziink.

A kotelezettségeink megtartasa mellett torekedniink kell arra, hogy minél kevesebb jelentkezést
utasitsunk vissza, igy a tényleges megoldast egy jabb bdlcsédei csoport beinditasa jelentené, ami
kezdetben lehetne egy kisebb koltségli €s befektetésti minicsoport is legalabb 5 f6 bolcsddés gyermek
gondozasaval. A bolcs6de telephelyén tovabbi helyiség nem all rendelkezésre, tobb gyermek

gondozésara-nevelésére nincs lehetdség, hiszen egy csoportszobaval rendelkeziink.

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcsodék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama

MAkeds |\ nkahelyi |MOkedé csaladi] () i Miiksdé mini Mini Miikods BdlcsGdébe
munkahelyi s bélcsodei e ot . et s (Gsszes) (6sszes) beirt
. bélcs6débe . bolcs6débe bolcsédei bolcs6débe s
bolesGdei beirt gyerekek férdhelyek beirt gyerekek fér6helyek |beirt gyerekek blesGdei gyermekek
Ev féréhelyek &y széma 8y rely &Y féréhelyek széma
, szama szama szama szama ,
szama szama
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 0 0 0 0
2017 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 14 12

Forras: TelR, KSH Tstar
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f) gyermekvédelem;

A Csalad- ¢és Gyermekjoléti Szolgalat feladatai kozott szerepelnek:

- T4ajékoztatas, informacionyu;jtas

- Szocialis segitémunka keretében részt vesz a csaladban jelentkez6 miikddési zavarok
ellensulyozéasaban.

- Csaladban jelentkez6 nevelési problémak, hidnyossagok karos hatdsainak enyhitése céljabol
szabadidds és kozosségi programokat szervez, illetve kezdeményezi azok szervezését.

- Ellatasokhoz, szolgaltatasokhoz valo hozzajutas segitése.
- Hivatalos ligyek intézésében valo kdzremiikodés.
- Segiti a nevelési-oktatasi intézmény gyermekvédelmi feladatanak ellatasat.

- -Ko6zosségfejlesztd  programok  szervezésében valod kozremiikodés, valamint
egyéni €s csoportos készségfejlesztés.

- Munkanélkiiliek, adossagterhekkel €és lakhatasi problémakkal kiizdok, fogyatékossaggal
¢lok, kronikus, pszichiatriai és szenvedélybetegek, kabitdszer-problémaval kiizdok, egyéb
szocialisan raszorult személyek és csaladtagjaik részére tanacsadas biztositasa.

- Kriziskezelés, valamint nehéz élethelyzetben €16 csalddokat segitd szolgéltatasok biztositasa.

- Veszélyeztetettséget észlelo- €s jelzOrendszer miikodtetése, a veszélyeztetettséget eldidézd
okok feltarasa és ezek megoldasara javaslatok készitése, a szakemberek kozotti egytittmukodés
megszervezése, tevékenységiik 0sszehangolasa.

A jelzérendszeri tagok nem azonos sullyal, gyakorisaggal és mélységben vesznek részt a
csaladok életében, igy mig a személyes szolgaltatast nyjté intézmények, hivatalok, védondk,
gyermekorvosok és pedagdgusok a gyermek mindennapjainak részét képezik, a partfogé feliigyeld
mar csak blinelkovetdi multtal rendelkezd gyermek életébe 1€p be, az ligyészség, birdsag pedig még
ritkabban, inkabb csak attételesen értesiilhetnek gyermek veszélyeztetettségérol.

A Szolgalat els6dleges szakmai célja, hogy a szocidlis és gyermekvédelmi segitséget, vagy
tamogatast 1igényld személyek, csaladok €s gyermekek helyzetének pozitiv irdnyt megvaltoztatasa
érdekében létrejovo észleld- és jelzOrendszer szerepldivel érdemi és hatékony egylittmiikodést
tudjon kialakitani és miitkodtetni. A jelzési vagy egylittmikodési kotelezettség elmulasztasa esetén
fegyelmi feleldsségre vonasra is sor kertilhet.

Q) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatdisok;

A krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok telepiilésiinkon korlatozottak. Az
onkormanyzat lehetdségeihez mérten tamogatd segitséget nyujt, am a telepiilésen pl. nincs
esetkezelés biztositasa céljabol igénybe vehetd szocidlis sziikséglakés. Az észleld- és jelzOrendszer
tagjaival vald szakmai egyiittmiikodés a krizishelyzetek megoldasanak egyik elengedhetetlen
feltétele. A gyermekvédelemmel foglalkozo szakemberek folyamatos és rendszeres tovabbképzése
elengedhetetlen a csaladoknal megjelend wjszerti problémak miatt.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz valo hozzdférés;

Nyari gyermektabor
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A Karéacsony Sandor K6z0sségi Haz évrdl évre megszervezi nyari napkozis taborat, mely
feliidiilést, emocionalis, kozosségi élményeket, kapcsolatteremtési lehetdséget nyujt a gyermekek
szamara. Jatékos foglalkozasokon keresztiil torténik meg az egészséges ¢letmodra nevelés, az
egylittmiikddési és egyiittélési szabalyok elsajatitasa, a tarsas készségek fejlesztése. Az elmult
években csatlakozott a K6zosségi Haz nyari tdboranak anyagi timogatdsahoz a helyi Népfoiskolai
Egyesiilet, akik anyagi timogatast nyudjtanak a ,,Kézenfogva- nyari sziinidei foglalkozasok”
megszervezéséhez. A Foldesi Reformatus Egyhazkozség gyiilekezete is szervez minden nyaron egy
egyhetes napkozis tabort, ahol a gyermekek jatékos ismeretterjesztd foglalkozdsokon vehetnek részt
illetve betekintést nyerhetnek a hitk6zosség életébe 1s. A Nazareti Egyhaz Foldesi Gyiilekezete is
minden évben szervez nyari tabort a telepiilésen é16 gyermekek részére.

A Bihar Ko6zalapitvany minden évben szervez nyari ,,Z6ld Tabort” a gyermekek részére,
amelynek keretében az orszag kiilonboz0 pontjaira juthatnak el és ismerkedhetnek meg az adott
tajegység természeti értékjeivel.

A Foldesi Roma Nemzetiségi Onkorményzat minden évben lehetSségeihez mérten szervez

nyari tabort a roma k6zosség gyermekei szamara. A programjuk kiterjedt a hagyomany6rzés,
anyanyelvi ismeretek, népismeretek, torténelem megismerésére.

Emellett intézmények, civil szervezetek, egyhazkozségek, nemzetiségi onkormanyzatok évente tobb
alkalommal szerveznek a latokoriikben €10, hatranyos helyzetii gyermekeknek tovabbi programokat.

Sajnos a telepiilésen nincs az altalanos iskola tornatermén kiviil fedett sportolasra lehetdség bar
igény a fiatalok részérdl évek ota van. Tobb forumon is megfogalmazasra kertilt, hogy a helybeli

fiatalok szeretnének a telepiilésen elérhetd konditermet, kiizddsportoknak megfeleld
csarnokot, mfiives pdlydt, futdpdlydt sajnos ezt az Snkormanyzat jelenleg helyhiany miatt
nem tudja kialakitani.

Foldesi Karacsony Sandor Altaldnos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola

Foldesi Karacsony Sandor Altalanos Iskola és Alapfokt Miivészeti Iskola minden évben
részt vesz a tanévkozi €s a nyari napkozis Erzsébet és hatranykompenzald (Csodaszarvas) tdborok
szervezeésében. A tanév zarasat kovetden tobb turnusban biztositja a gyermekeknek az egész napos
ellatast biztosité szines szabadidds heti tevékenységet.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

Az oktatasi intézmények a tanév soran, a Féldesi Szocidlis és Gyermekjdléti

Szolgdltaté Kozponttal kotott megdllapodds szerint a kozétkeztetés keretén beliil tudjak
biztositani a gyermekétkeztetést. Sajnalatos modon egyre tobb a sziikds anyagi koriilmények kozott
€16 gyermekek szdma, olykor ezen gyermekek szamara nem természetes, hogy naponta egyszer
meleg ételt kapnak az iskolai sziinet id6szakaban.

Sziinidei gyermekétkeztetés:

A gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény
felhatalmazasa alapjan a telepiilési onkormanyzat a hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzetli
gyermekek részére — a sziil6 vagy a torvényes képviseld kérelmére — a nyari sziinetben, illetve az
Oszi, téli, és tavaszi tanitasi sziinet idotartamara esd valamennyi munkanapra a déli meleg foétkezést
koteles megszervezni €s ingyenesen biztositani. Az étkeztetésben részt vevo gyermekek életkora 5
hénapos kortol 18 éves korig terjed.
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Sziinid6 2022. év Napok szama Jogosult Etkezést igénybe Etkezést igénybe
gyermekek szama vevo gyermekek vevo gyermekek
szama szama (%)
Tavasz 2 30 27 90
Nyar 95 95 42 76
Osz - - - -
Tél 11 29 15 52

Forras: Polgarmesteri Hivatal sajat adatok

Az adatokbol megallapithato, hogy a 2022-es évben az 0sszes sziinidei étkezési napok szama: 68.
(Tavalyi évben is 68 nap volt.) Ezen iddszakra az ingyenes étkezésre jogosult gyermekek szdma:

114 £6. Az ingyenes étkezést igénybe vevok szama: 84 6, ez az Osszes 1étszam 74%-a. (A tavalyi
évben 63% volt). 11% emelkedés mutatkozik — részvételi arany szempontjabol — a 2021-es évhez

viszonyitva.

Sziinido Napok szama Jogosult gyermekek Etkezést igénybe Etkezést igénybe vevd
2023. év szdma vevd gyermekek gyermekek szdma (%)
szdma
Tavasz 25 13 52
Nyar 33 24 73
Osz 23 17 74
Tél 27 19 70
Sziinido Napok szama Jogosult gyermekek Etkezést igénybe Etkezést igénybe
2024. év széma vevé gyermekek vevd gyermekek
szdma szama (%)
Tavasz 4 18 13 72
Nyar 48 28 24 85,7
Osz 4 30 16 53
Tél 5 30 16 53

J) eltérd kulturdju, vagy a hdtranyos és nem hdtranyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti

programok;

Telepiilésiinkon az eltérd kulturdjt gyermekcesoportok egyenld lehetdségekhez jutnak. A
telepiilésen meghirdetett programok, civilek, intézmények taborai, eseményei, rendezvényei

nyitottak és hozzaférhetéek. A hatranyos helyzeti gyermekcsoportok esetében vannak tdborok, ahol

biztositott az ingyenes részvétel pl. Erzsébet tabor, napkdzis vagy palyazatok altal finanszirozott

taborok.

K) hadtranyos megkiilonboztetés,

szolgaltatasok nyujtasakor;

Hatranyos megkiilonboztetés nem tortént, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése miatt

eljarasra nem kertilt sor, jelzés nem érkezett.

I) eldnyben részesités, hdatranykompenzdlo juttatdsok, szolgaltatdsok az ellatorendszerek keretein

beliil.

az egyenld bdandasmod kovetelményének megsértése a

A Csalad — és Gyermekjoléti Szolgalat csaladsegitéje részt vesz a Kallay Laszlé Ovoda,
Karacsony Sandor K6z0sségi Haz, Foldesi Karacsony Sandor Altalanos Iskola és Alapfoku




Miivészeti Iskola, valamint a Nagykozségi Népfoiskolai Egyesiilet altal szervezett programokon,
meghivasos alapon.

A csaladsegit6 részt vett 2022 évben az EFOP-1.5.3-16-2017-00010 ,,Human kozszolgaltatasok
fejlesztése Kaban és a kornyezo telepiiléseken” cimii palyazat megvalositdsaban. A palyazat soran 8
foglalkozasra kertilt sor, melyen 6sszesen 103 {6 vett részt a felndtt lakossag korébol. A téma:
Deviancidk megel6zése a csaladban.

Az elmult évben masodik alkalommal vett részt a csaladsegitd a Nyari Napkozis Erzsébet Tabor,
¢és a Zankai Erzsébet Tabor szervezésében ¢és lebonyolitasaban a telepiilésen. A taborokban 20-20
gyermek vett részt.

2022. jinius 22-én a Magyar Elelmiszerbank Egyesiilet jovoltabél az Edes Szaj Palyazat keretében
50 hatranyos helyzetii gyermek részesiilt édesség adomanyban. 10 f6 gyermek pedig kézmiives
foglalkozason vett részt a Szolgéalatnal.

2022. december 08-an a Magyar Elelmiszerbank Egyesiilet jovoltabol az Edes Szaj Palyazat
keretében 50 hatranyos helyzetli gyermek részestilt édesség €és lego adomanyban. 26 gyermek pedig
adventi foglalkozason vett részt a Szolgalatnal.

Bursa Hungarica Onkormdnyzati Osztondijpalydzat:

A Képviseld-testiilet a felséfoku oktatasban résztvevo tanulok részére ebben az évben is
meghirdette a Bursa Hungarica onkormanyzati 6sztondij palyazatot. Az 6nkormanyzat a 2022-€s
évben 10 f6 palyazot tamogatott havi 12.000,- forinttal 10 honapon keresztiil (6sszesen 10 6
felsdoktatasban tanuld és 1 f6 kozépiskolaban tanulo didk nyujtott be tamogatasi igényt). Ez éves
szinten 1.200.000,- forint 6sszegii tamogatast jelent.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal élo gyerekek
kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

Az Onkormanyzat alapellatasi kotelezettségei és Onként vallalt feladatai ellatdsa értelmében
gondoskodik oktatasi-nevelési intézménye, a Kéllay Laszlo Ovoda Intézménye miikodtetésérol. Az
6vodai gyermekvédelmi munka f6 feladatdit a megeldzés, a segitségnyujtas képezi. A
es¢lyegyenldségi  gyermekvédelmi munka valamennyi oOvodapedagdgus, oOvodavezetd ¢és
nevelOtestiileti tag feladatkorébe beletartozik. Ezen beliil f6 feladatuk a hatranyos helyzetii, a sajatos
nevelési igényll gyermekekkel valo specialis foglalkozas. Az 6voda pedagodgiai programjaban
kiemelten foglalkozik a csaldd funkcidinak megerdsitésével, a veszélyeztetettség okainak feltarasaval
¢s azok megeldzésével.

Az 6voda nyitvatartasi ideje jol illeszkedik a munkéban all6 sziil6k munkaidejéhez, a sziilok mar
reggel 6:30- tol Vlhetlk a gyermekeket ahol este 17 OO 0ra1g tartozkodhatnak Az ovoda a—ny&r—}

mukeéeset—a neveles’r egesz evben folyamaTosan ellaT ja. Mmden gyermeknek bthOSltanl
tudjak az 6vodai féréhelyet.

A Kallay Laszl6 Ovoda évodapedagdgusai a hatranyos helyzetii, halmozottan hatranyos
helyzetii és veszélyeztetett gyermekek sorsanak alakulasat folyamatosan figyelemmel kisérik és napi
szinten jelzéssel élnek a sziilé(k) felé. Fontosnak tartjdk az egyéni banasmod elvének érvényesitését,
a sziilokkel vald személyes kapcsolattartdst, a raszoruld gyermekek hatékony megsegitését, minden
esetben a gyermekek mindenekfelett allo érdekeit szem eldtt tartva. Mindenkor biztositjak az
es¢lyegyenlOséget, a gyermekek jogainak biztositasit minden megkiilonboztetés nélkiil.
Folyamatosan kapcsolatot tartanak a megfeleld szakemberekkel, intézményekkel (Csaladsegitd
Szolgalat, Pedagdgiai Szakszolgéalat, Szakértéi Bizottsdg, védondk, gyermekorvos, fejlesztd
pedagogus, logopédus, gydgypedagogus, gyermekjoléti szolgalat, szocialis segitd).
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A Foldesi Karacsony Sandor Altalanos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola a telepiilés
gyermekeinek az 1-8. osztalyos alapfoku nevelési, oktatasi intézménye. Az iskola két telephelyen
mikddik.

Iskolaépiiletek a telepiilés kozpontjaban helyezkednek el tdgas udvarokkal, elegendd
zoldteriilettel. Az els6-masodik osztalyos tanulok épiilete, a 1961-ben, a harmadik-nyolcadikos
tanulok épiilete 1980-ban keriilt atadasra. A kisiskolasok épiiletén 2007-ben tortént tetd és nyilaszaro
csere. A Karacsony Sandor tér 6. szam alatti épiilet nyugati szdrnya 2022 tavaszara megujult,
raépitéssel négy szaktanteremmel, emeleti auldval, szertarakkal boviilt. Az épiiletben taldlhato
tornaterem padozata 2022. szeptemberére 0j sportpadld boritast kapott. Az épiilet energetikai
korszertiisitése €s a sportudvar teljeskorii feltjitdsa azonban siirget6 feladat.

Az épiilet tobbfunkcios épiilet, itt miikodik az altalanos iskolai egység mellett , Kardcsony
Sandor Ko6zosségi Haz és egy meleg fozokonyha is. Az épiiletben talalhato kozel kézilabdapalya
méretll tornaterem lehetdséget ad a kozség lakoinak és a Sportegyesiilet szakosztalyainak
tevékenységéhez is. Az iskola 2013. januar 1-ig a Karacsony Sandor Altalanos Miivelddési Kozpont
részeként mikodott. 2013. januar 1-t6l az épiiletben miikodé oktatas a KLIK fenntartdsdba és
miikddtetésébe keriilt, jelenlegi fenntartdja a Berettyoujfalui Tankeriileti Kozpont. A kézmiivelddési
feladatokrol, kényvtari tevékenységrél a Nagykodzségi Onkormanyzat gondoskodik.

Az altalanos iskolaban ¢és a miivészeti iskola tagozatain a szakos ellatds 100 %-os. A miivészeti
iskola négy tanszakan - hangszeres zene, szinmivészet, tincmiivészet (néptanc) képzomiivészet
folyik a tehetséggondozas .

Az als6 tagozaton minden évfolyamon iskolaotthonos forméaban folyik az oktatas. Az egész
napos ellatas érdekében a felsd tagozat évfolyamos tanulok masnapra torténd felkésziiléséhez tanuld
szobai ellatast biztosit az intézmény. Az iskolai konyvtari feladatokat a Foldes Kozségi Konyvtar
latja el. Az iskola eszkozellatottsdga megfeleld. A szaktantermi ellatashoz a régi interaktiv tablak
cseréjére, €s Ujak beszerzésekre lenne sziikség.

Az intézményben mar tobb évtizedes gyakorlat az integracio. Testi, érzékszervi (latas, hallés),
beszédfogyatékos, autista, enyhe értelmi fogyatékos, megismerd funkciok vagy a viselkedés
fejlddésének tartds és sulyos rendellenessége miatt sajatos nevelési igényli gyermekek integralt
nevelése és oktatasa eredményes. Fejlesztésiikrol helyben gyogypedagogus, fejlesztdé pedagogus
gondoskodik. Iskoldba a kornyezd telepiilésekrél Saprol, Tetétlenrdl és Nagyrabérol is érkeznek
tanulok.

A NAT alapjan elkészitett helyi tanterv lehetdséget biztosit a harmadik évfolyamtol az idegen
nyelv (német, angol valasztas alapjan), a digitalis kultira tanuldsara. A mindennapos testnevelés
keretében heti 1 6rdban néptanc oktatasban részesiilnek a gyerekek. A tanulok tehetséggondozasa az
Alapfoka Miivészeti Iskola tagozatai mellett az iskolai szakkorokben, és a sportkor foglalkozasain
torténik. Az iskola kiemelten tdmogatja a palyaorientacios feladatok eredményes megvalosulasat. A
végz0os tanulok kozel 80 %-a €rettségit add kozépfoku intézményben folytatja tanulményait.

Az intézmény a KAPOCS iskolahalézat tagjaként, az ,,Elménysuli” cim birtokosaként a tanérai
differencialt oraszervezés mellett a délutani alprogrami foglalkozasok keretében biztosit egyéni
fejlddési lehetdséget tanuldinak.

A szabadidds tevékenységek, az iskola rendszeres palyazati tevékenysége atszovik a tanév
iddkeretét. Valtozatos, a sziiloket is gyakran bevono kozds programok, kirandulasok, az iskola tobb
évtizedes hagyomanyai erdsitik az egyiittmitkodést az eredményes nevel6-oktatdo munka érdekében.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hdtranyos helyzetii, valamint sajdatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartisi nehézséggel kiizdo gyermekek/tanulok ovodai, iskolai
ellatdasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen taldalhato fejleszto programokra valo eljutdas
mddja, lehetoségei;

Az egyenld banasmod kovetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatasra, képzésre,
amely 4llamilag jovahagyott vagy eloirt kovetelmények alapjan folyik, vagy amelynek
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megszervezéséhez az allam kdzvetlen normativ koltségvetési tdmogatast nyujt, illetve amelyhez
kozvetve — igy kiilondsen kozterhek elengedése, elszamolasa vagy addjovairas utjan — hozzajarul.
Az Ebktv. alapjan mindenkit egyenld banasmod illet meg az oktatassal és képzéssel kapcsolatban.
A szakértdi bizottsag véleményének figyelembevételével az oktatasi intézmények biztositjdk a
fejlesztést az érintett gyermekek esetében.

Kiemelt figyelmet igényld gyermekek, tanulok:

a) kiilonleges banasmaddot igényld gyermek, tanulo:

aa. sajatos nevelési igényld gyermek, tanuld,

ac. beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulo,
ac. kiemelten tehetséges gyermek, tanuld

b) hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermek, tanulo

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek

Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzeti hatranyos helyzeti 6vodas
(gyogypedagdgiai | ovodas gyermekek szama gyermekek

Ev neveléssel egyiitt) (gyogypedagdbgiai aranya az évodas
neveléssel egyiitt) gyermekeken beliil

F6 F& %

2016 110 16 14,55

2017 110 15 13,64

2018 107 18 16,82

2019 112 8 7,14

2020 126 10 7,94

2021 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
Kallay Laszl6 Ovoda

Az 6voda a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint sajatos nevelési igényti
és beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek foglalkoztatdsara, nevelésére
¢és a tehetséggondozasra nagy hangsulyt fektet. Az intézmény tobb olyan palydzati programban is
részt vett, melynek 6 célja a hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek esélyeinek
javitasa. A programok megvalositasaval komplex intézményi fejlesztés valosult meg a hatékony
hétkoznapi pedagogiai tevékenység feltételeinek megteremtésével. Az 6voda 2015 ota Tehetségpont,
igy szervezett keretek k6zott minden 5 — 6 — 7 éves, (SNI, HH, HHH is) tankoteles koru gyermek
olyan tehetségmiihely munkdjaban vehet részt , mely kiemelkedd képességeit, készségeit probalja
kibontakoztatni. Az intézmény részt vett az EFOP-3.9.2-16 "Humankapacitasok bdvitése
Nadudvaron és térségében" projektben, mely a pedagdgusok korszerli pedagdgiai moddszerek
megismerését segitd képzésein feliil lehetdséget biztositott egészséghetek, egészségtudatot formalo
rendezvények megvaldsitasara, egyéni és csoportos felzarkoztatd és tehetséggondozé foglalkozasok

szervezésére is 2022-ig. Az6ta a pedagdgusok heti egy alkalommal a tankoteles kord
gyermekeknek egyéni és csoportos felzdrkéztaté és tehetséggondozo foglalkozdsokat
tartanak. Az egészséghét és a Mocorgd rendezvény tovdbbra is minden évben
megrendezésre keriil.
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A 4.4. a) 1. szamu tablazatbol kideriil, hogy csokkent némileg a hatranyos gyermekek 1étszama,
de ez csak a jogszabalyok valtozdsanak a kovetkezménye, nem csokkennek feladataik a
gyermekvédelmi munka teriiletein. A gyermekek 10%-a hatranyos helyzetii. Ovodasok kozott egyre
tobb a kiilonbozo tipusu problémakkal kiizdd gyermek, illetve egészségiigyileg veszélyeztetett és a
sajatos nevelést igénylé gyermek. Gyakran hianyzik a gyermek nevelésébdl a megfeleld értékrend, a
kovetkezetesség és a rendszeresség. Ezek a gyermekek sok lemaradassal kiiszkodnek: pl. anyanyelv
¢s kommunikaci6 terén, ezért a hatranyok csokkentése és az esélyegyenldség biztositasa sok feladatot
ad az 6voda szamara.
Fontos feladat a gyermekek fejlodésének nyomon kovetése. A gyermek értelmi, beszéd, hallas,
mozgasfejlédése eredményeinek rogzitése, fejlesztési tervek elkészitése, sziiloi tdjékoztatds. Ennek
érdekében az oOvodaba érkezd gyermekek képességeinek felmérése (bemenet) torténik meg,
folyamatos a fejlesztd tevékenységek tervezése, biztositdsa és dokumentalasa, a fejlodés altalanos
jellemzodinek elérése a cél ovodaskor végére (kimenet) tovabbi fejlesztendo teriiletek meghatarozasa,
atmenet segitése az iskolaba.
A sajatos nevelési igényli gyermekek ovodai nevelésének folyamatos szakszerii ellatdsanak
érdekében a gyogypedagdgussal, gyogytornasz segitségével, egyiittmiikodve az 6vodapedagdgusok
végzik. Egyéni fejlesztési tervek elkészitésével segitik a rdszoruld gyermekek nevelését. A hatrany
kompenzal6é megvalosuld tevékenységek az dvodaban:
- Inkluziv, befogad¢ attitlid 6voda minden dolgozojara jellemzo.
- Maximalisan megjelent a csoporton beliili egyéni banasmod.
- Az egyéni fejlesztési terveket az Ovodapedagdgusok elkészitették az SNI-s gyermekeknél, igy
fejlesztésiik a tervek szerint valosul meg az 6vodai csoporton beliil.
- Minden sajatos nevelési igényli gyermek szakértdi véleményben javasolt szakembertdl kapott
fejlesztést kiscsoportos, vagy egyéni fejlesztés keretében a megfeleld 6raszamban.
- Az 6vodapedagdgusok folyamatosan kapcsolatot tartanak a sziilokkel, a gyogypedagogussal.
- A gyogypedagogusi fejlesztés a Kallay Laszlo Ovoda székhelyén és telephelyén valésult meg.
- A sziikséges kontrollvizsgalatok meginditasa megtortént, illetve a problémaval kiizd6
gyermekek szakemberhez irdnyitasa is.
A fejlesztOpedagogusi foglalkozasokat az intézmény pedagégusa biztositja azon BTM-es
gyermeknek, akiket a szakszolgalat munkatarsai nem tudtak megfelelé déraszamban ellatni.

Foldesi Karacsony Sandor Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola

Az iskolai tanuloi 1étszama 2022. évi adatok alapjan 249 f6, mas telepiilésrdl 32 tanul6 jar az
intézménybe. Tanuloi 1étszam az el6z6 évhez képest csokkenést mutat, ugyanis tobb csaladd koltozott
el még tanév kozben is a telepiilésrdl. Az iskolaban alsé tagozaton egész napos oktatas folyik, felsd
tagozaton tanuldszobai ellatast biztositanak a masnapra torténd felkésziiléséhez.

A tanulok szocidlis helyzetének figyelemmel kisérése: Az iskola kiemelt feladatot fordit az
ifjusagvédelmi feladatok ellatasara. Minden tanévkezdéskor felmérik a HH-s, HHh-s, valamint a
gyermekvédelmi tAmogatasban részesiild tanuldkat. Szamuk évkozben valtozd, mivel a szlilok anyagi
¢s szocialis helyzetétdl fiiggden a jegyzdi hatdrozatnak megfelelden keriilnek ebbe a kategoriaba.

A tanulok tanulméanyi helyzete: Rendszeres esetmegbeszélések, évfolyamonként, havi szinten.
Felmeriilt magatartasi problémak kezelésében a sziilok bevonasa (2022-ben 10 alkalommal volt
sziikséges). Sulyos kotelességszegés esetén az iskolai jutalmazas ¢és biintetés fokozatainak
alkalmazasa. Iskolai hidnyzasok pontos nyilvantartasa, a sziilok rendszeres irasbeli tajékoztatasa a
hianyzasok mértékérdl. (14 tanuld csaladjanak kellett értesitést kiildeni a hianyzasokrol). Tanulasi
nehézséggel kiizdd tanulok szakvizsgdlatokra irdnyitdsa, a hatarozatokban meghatarozott értékelési
kedvezmények biztositdsa. Az iskolai lemorzsolodédssal érintett tanulok szamara a délutani
tanuloszoba, a tantargyi felzarkoztato foglalkozasok igénybevétele kotelezd.
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4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalinos iskolai
tanulok

Hatranyos és halmozottan hatranyos [Hatranyos és halmozottan

Altalanos iskolai helyzet(i hatranyos helyzeti
tanulék szama a altalanos iskolai tanulok szama tanulok aranya az
Ev nappali oktatasban (gyogypedagogiai oktatassal egyiitt) altalanos iskolai

tanulokon beliil

F6 Fé %
2016 n.a. 69 23,79
2017 n.a. 62 21,68
2018 n.a. 52 19,62
2019 h.a. 33 13,36
2020 n.a. 36 14,46
2021 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés

A téblazat adataibol kideriil, hogy a hatranyos helyzetii tanulok szdmanak csokkenése mellett
az aranyuk az 0sszes tanuloi 1étszamhoz viszonyitva is csokkenést mutat. Ez pozitiv eredményként
értékelheto.

Az iskolaban fontos feladat, hogy a szocialis hatrannyal kiizdo gyermekek nevelése-oktatasa a
tanulo javat szolgalja. Feladataik: tudatos értékvalasztasra Osztonzés, a fegyelem javitasat célzo
intézkedési terv feladatinak megvaldsitisa, a veszélyeztetettség jelzése, az ,,Utravald
Osztondijprogram — Ut a kozépiskolaba” palyazaton beliili mentoralas, az AJTP-ba jelentkeztetés,
egészségnevelési programok, blinelkdvetés, vagy a blnismétlés céljabdl inditott programok, a
sziilokkel, gyermekjoléti szolgalattal, pedagdgiai szakszolgalattal vald szoros kapcsolattartas,
konzultacio, a sajatos nevelési igényl és a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo
tanulok fejlesztése érdekében egylittmiikodés a kollégakkal, a fejlesztd- és a gydgypedagodgusokkal.

Minden esetben ingyenes a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli tanul6 részére az elsé
alapfoku milvészetoktatasban vald részvétel.

Gyermekvédelmi feladatok ellatdsaban az egyiittmiikddés partnerei: tanulok, osztalyfonokok,
iskolapszichologus, iskolalelkész, iskolavezetés, sziilok, Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatok és
jarasi Gyamhivatalok, gyermekvédelmi jelzOrendszer tagjai.

A csalad, mint az elsddleges szocialis hattér mellett igen jelentds szerepiik van az iskolanak a
gyermekek testi, lelki és tarsas fejlédésében, a tanulokat esetlegesen ért veszélyeztetettség
prevencidjdban, az okok feltardsdban. A helyi Csalad- és Gyermekjoléti Szolgélattal kitlind
kapcsolatot apolnak. Jelentési kotelezettségiik van a teriiletileg illetékes Gyermekjoléti Szolgalat és
a Jarasi Gyambhivatal felé, a tankoteles kora tanulok igazolatlan hidnyzasanak okainak felfedése miatt.
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4.4. a) 3. szamu tablazat -

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kozépszinti

r
oktatasban
Hatranyos és Hatranyos és halmozottan Hétranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és Hatranyos és
ramorarn | itinyos et | s g | S0 AL | i | Pt e
hatranyos helyzetii tanulék aranya a és hatranyos helyzetii szakiskolai és L ¥ . vz ,u & ' ,' helyzetii szakgimnaziumi , yzetu ) "u, o
£ ) .. o P > Készségfejlesztd iskolai tanulok széma a készségfejlesztd iskolai tanuldk ardnya a tanulék szama aranya a szakgimnaziumi
i Ii oktatéshan (TS 098) tanulék szamahoz viszonyitva (75 100) tanuldékon beliil
szadma (TS 096) beliil (TS 097) nappall oktatasban (T5 099) (Ts 101)
F6 % F6 % Fé %
2016 0 n.a. 0 na. 0 na.
2017 0 na. 0 na. 0 n.a.
2018 0 na. 0 na. 0 na.
2019 0 na. 0 na. 0 na.
2020 0 na. na. na. na. na.
2021 na. na. na. na. na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatrinyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott hatranyos Megéllapitott halmozottan Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
helyzetii gyermekek és . . . .
L, hatranyos helyzeti gyermekek és 90
nagykoruva valt gyermekek o A 30
Ev . nagykoruva valt gyermekek szama
szama 70
60
fé f6 50
40
2016 85 31 20
2017 76 29 2
2018 84 8 10 m
|
2019 60 6 0 - -
2016 2017 2018 2019 2020 2021
2020 57 3 P (s , L
m Megallapitott hatranyos helyzet(i gyermekek és nagykoruva valt gyermekek
2021 55 3 szama

W Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek és nagykoruva vélt
overmekek s7Ama

Forras: TelR, KSH Tstar

b) a kozneveléshez kapcsolodo Kkiegészitdo szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara juto
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

A gyermekek fejlesztésére irdnyuld munkat az intézmények pedagogusai mellett fejlesztd
pedagbégusok, gyodgypedagogusok, pszichologusok segitik a Hajda - Bihar Megyei Pedagogiai
Szakszolgalat intézményrendszerén keresztiil, kiilonboz6 telephelyeken. Az 6vodas SNI gyermekek
szakértoi vizsgalatat a megyei szakszolgalat végzi és a vélemény alapjan az 6voda kiilsé szakembert
szerzOdéses jogviszonyban alkalmaz ezen gyermekek gyogypedagogiai ellatdsa érdekében. A
gyogytestnevelést az intézményben sajat pedagdgus latja el szakorvosi javaslat alapjan prevencios
jelleggel. A tankételes gyermekeknek a logopédia, fejlesztOpedagogiai fejlesztés a szakszolgalat
munkatérsai latjak el. Az 6voda a kiemelkedden tehetséges gyermekek részére tehetséggondozast
végez szintén sajat szakemberekkel. A fejlesztOpedagogusok, a pszichologus kelld érzékenysége,
szakmai tuddsa, a fogadd pedagogus szemlélete, nyitottsdga, segitOkészsége, kreativitasa,
megfelelden alkalmazott pedagogiai modszerei, elengedhetetlen feltételei az eredményes munkanak.

1721



4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

. . ] Ovodai fé y Ovodai feladatellatasi Ovodaba beirt Ovodai Gvogypeda'goglaj Egy 6vodai
3-6 éves koru gyermekcsoportok L . . . L. oktatasban részesiilé
. szama helyek szama gyermekek szama gyogypedagdgiai |, . . gyermekcsoportra
gyermekek szama - . N . L PR 6vodas gyermekek szama |~
' p a < | (8yéeyp (gy (gydey gyen tok | A juté gyermekek
Ev szama gyoégypedagogiai I egyiitt) 1 egyiitt) neveléssel egyiitt) szdma az integraltan oktatott SNI czdma
neveléssel egyiitt ) 33 & gyermekek nélkiil
f6 db db db fé db fé f6
2016 113 150 2 110 0 0 18
2017 122 150 2 110 0 0 18
2018 123 6 150 2 107 0 0 18
2019 120 6 200 3 112 0 0 19
2020 142 6 150 2 126 0 0 21
2021 142 6 150 2 135 0 0 22

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés

Evek 6ta jelentkez6 probléma a szakember hianya a telepiilésen a 2022-es év els felében 6vodankban
(helyben) nem volt logopédiai ellatas, csak Piispokladanyban. A sziilok nagy része nem tudta vallalni,
hogy heti rendszerességgel gyermekét behordja Piispokladanyba a fejleszté foglalkozasra.
Szeptembertd]l a probléma megoldddott, heti rendszerességgel kapnak fejlesztést a beszédhibas
gyermekek. Egyre tobb a problémas gyermek: SNI-s, BTM-es ¢és autisztikus tiineteket mutatd
gyermek — ezek talmutatnak az 6vodapedagdgus kompetenciain. Csokken az 6vondk 1étszama, nincs
utanpotlas. Bizonyos esetekben a sziilok nehezen fogadjak el, ha gyermekiikkel probléma van (esetleg
specialis ellatast, fejlesztést igényelnek, vagy szakorvoshoz irdnyitjuk a gyermeket).

Ovodai féréhelyek

Egy 6vodai gyermekcsoportra

juto gyermekek szama
2021
25

» «//

15

2020

2019

2018

2017
10

2016

o

50 100 150 200
Ovodaba beirt gyermekek szama (gyogypedagdgiai neveléssel egyiitt) f6

250

m Ovodai féréhelyek szdma (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt) db

2016 2017 2018 2019 2020 2021

4.4.4. szamu tablazat - Altalinos iskolak adatai: osztilyok, gyégypedagégiai osztalyok,
feladatellatasi helyek

Az altalanos iskolai Az 3ltalanos iskolai | Altalanos iskolai feladat- Egy altalanos iskolai
osztalyok szama a osztalyok szama (a ellatasi helyek szama osztalyra juté tanuldk Mas telepiilésrdl bejaré
gyogypedagagiai gyogypedagogiai (gyégypedagdgiai szama a nappali oktatasban altalanos iskolai tanul6k
Tanév oktatasban (a nappali oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt) (gyogypedagdgiai oktatassal | aranya a nappali oktatasban
oktatasban) egyitt)
db db db fé6 %
2016 0 16 2 18,13 8,62
2017 0 16 2 17,88 10,49
2018 0 15 2 17,67 10,57
2019 0 14 2 17,64 7,29
2020 0 14 2 17,79 9,64
2021 0 14 2 n.a n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

A Foldesi Karacsony Sandor Altalanos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola a gyermek — és
ifjusdgvédelmi munkat éves munkaterv alapjan végzi. Az éves munkaterv elkészitésénél kiilon
figyelmet helyeznek az el6z6 évben kitlizott célok és feladatok megvaldsitasara. Az ifjusagvédelmi
feleds és a pedagdgusok egész évben kiemelt figyelmet forditanak a lemorzsolddéssal fenyegetett
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tanulok megsegitésére. Folyamatos felzarkoztatd orakkal, egyéni- €s sziil61 megsegitéssel €s nyomon
kovetéssel probaljak csokkenteni a veszélyeztetett tanulok szdmat. A lemorzsoléddsi mutatd az
aldozatos munkanak kdszonhetéen 2022. évben évben csokkent a tavalyi évhez képest. Az iskola
tanulmanyi atlaga: 4,17. Bukott 9 tanuld, ebbdl egy 8. osztilyos tanuld 6 tantargybol és egy 7.
osztalyos tanuld 3 tantargybol.

Sajnos néhany tanuld esetében a sziildk partnerek abban, hogy gyermekiik ne latogassa az
oktatasi intézményt. Alibit biztositanak szamukra, utdlag kérnek telefonon igazolast mondvacsinalt
indokokkal, hazugsagra 6sztonzik 6ket és nem potoljak be az elmaradt feladatokat, valamint nem
ellendrzik a felszerelésiliket, gyermekiik iskolai haladéasat, és szabadidejét. TObbszori sziiloi
megkeresésekkel, esetmegbeszélésekkel, a tanulokkal valo elbeszélgetéssel probaljak a pedagodgusok
jobb belatasra birni a tanulokat és sziileiket.

A 2021/2022-es tanévben minden 8. osztalyos ballagé diak felvételt nyert az altala kivalasztott
kozépfoku intézménybe. A visszajelzések alapjan majd minden didkunk megallta a helyét és
sikeresen folytatja tanulmanyait.

Sajnos évek 6Ota probléma az iskolaban is a pszichologus hidnya. Mivel az anyagi megbecsiilés
ebben a szakmaban igen csekély, és ingazoként az utazasi koltség is egyre nagyobb, igy nem vonzd
ez a feladat senkinek. Jelentds anyagi fedezet hijan sajnos a mai napig nélkiilozniink kell az ilyen
jellegli szakmai segitséget. Logopédus a 2022/2023 tanévben tjra ellatja az 1. osztalyosokat, azonban
a heti 1 6ra nem elegendd ahhoz, hogy a tobbi osztalyban logopédiai megsegitésre szoruld didkok is
fejlesztésben részesiiljenek. Nagyon szeretnénk, ha tobb idokeret jutna az iskolds gyerekeknek, mivel
a 2. és a 3. osztalyosok szinte teljesen kimaradtak a logopédiai fejlesztésbol az utobbi években.

Az iskoldban dolgoz6d gyogypedagogus ¢és fejlesztd pedagdgus, valamint a szaktandrok
egyiittmikodésével folyamatos a tanuldsi nehézséggel kiizd6 tanulok szakvizsgalatokra vald
beutalasa. A szakvéleményeket figyelembe véve értékelik a gyerekek tanulmanyi munkajat. 2022. év
elso félévében a tanulok 17%-a kiizdott tanuldsi nehézséggel. Jelenleg 15 tanulé SNI és 27 tanuld
BTM az intézményben, valamint egy 4. osztilyos tanuldé magantanuldként egyéni, képességeinek
megfeleld oktatdsban részesiil.

Sajnos ¢évrél évre egyre nd az egyéni banasmodot igényld tanuldk szama, amit a
gyogypedagogus ¢és a fejlesztOpedagdgus mar nehezen tud ellatni. Sziikség lenne tovabbi fejlesztd
pedagogusra, hogy minden gyermek képességeihez mérten, egyéni fejlesztésben részesiilhessen.

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

A jogellenes elkiilonités (szegregacio) leggyakrabban az oktatasban tapasztalhato. Eppen ezért
a torvény szerint hatranyos megkiilonboztetésnek mindsiil a barmely csoporthoz tartoz6 személyek
elkiilonitése egy oktatasi, nevelési intézményben, illetve az azon beliil létrehozott tagozatban,
osztalyban, csoportban, beleértve azt is, ha az elkiilonités szdmaranyukhoz viszonyitva 1ényegesen
nagyobb aranyban érinti a csoport tagjait, mint a tobbi tanulot.
Az egyenlé banasmod kovetelményének megsértését jelenti valamely személy vagy csoport olyan
nevelésre, oktatasra vald korlatozasa, olyan nevelési, oktatdsi rendszer vagy intézmény létesitése,
fenntartasa, amelynek szinvonala nem éri el a kiadott szakmai kovetelményekben meghatarozottakat.

Foldesen az oktatds, képzés teriiletén hatranyos megkiilonboztetés nem tortént, az egyenld
banasmadd kovetelményének megsértése miatt eljarasra nem kertilt sor.

d) az intézmények kozott a tanulék iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozoé eltérések;

Foldes telepiilésen 1 db 1-8 osztalyos altalanos iskolai oktato-neveld intézmény érhet6 el. Mivel
egyediili intézmény a telepiilésen eredményességét Gsszehasonlitani csak az orszagos adatokkal

1723



tudjuk. A 2021/2022-es tanévben minden 8. osztalyos ballagé diak felvételt nyert az altala kivalasztott
kozépfoku intézménybe. A visszajelzések alapjan majd minden didk megallta a helyét és sikeresen
folytatja tanulméanyait. Evrél évre elmondhatd, hogy valamennyi didk eredményesen befejezte
altalanos iskolai tanulmanyait. A 2021-es Orszagos Kompetencia mérés eredményei az oktatasi
hivatal tajékoztatdja alapjan a Foldesi Karacsony Sandor Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészeti
Iskola eredményei kozelitenek az orszagos atlag eredményeihez, a hatodik évfolyamosok eredményei
kicsivel az orszagos atlag alatt maradnak.

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezok a nappali oktatasban

8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanulok
A 8. évfolyamot er:a.dr:enye:en befejezte a szama
Tanéy nappali oktatasban
60
50
F6
2016 35 40
2017 34 30
2018 49
20
2019 39
2020 32 10
2021 29 0
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Forras: TelR, KSH Tstar

e) elényben részesités, hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok.

Foldesi Kardcsony Sindor Altalanos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola

Az intézmény pedagdgusai az osztalykozosségek alakitasa, az egyes didkok
személyiségfejlesztése soran személyes példamutatassal, tudatos neveléssel arra torekszenek, hogy a
tanulokat ne érje kozvetlen vagy kozvetett hatranyos megkiilonboztetés, zaklatas, jogellenes
elkiilonités, megtorlas.
Az egyenl6 banasmod alapvetd, a pedagogus egyforman viszonyul valamennyi tanitvanydhoz. Az
es¢lyegyenldség biztositasa azt kivanja meg, hogy a pedagdgusok felismerjék ki az, aki valamilyen
oknal fogva hatranyosabb helyzetii, és ezt a hatranyt, pedagdgusként hogyan lehet kikiiszobolni.
Pedagbgiai munkajukon beliil els6sorban az alabbi tevékenységek szolgaljdk az esélyteremtés és
gyermekvédelem céljainak megvaldsitasat:

. Felzarkoztato foglalkozésok,

. Tehetséggondozo foglalkozasok,

. Indulasi hatranyok csokkentése,

. Differencialt oktatas és képességfejlesztés,

. Szegregaciomentes, egylittnevelési kornyezet kialakitasa tanoran és azon kiviil,

. Kiilonboz0 tanulasszervezési eljarasok alkalmazasa (projekt, témahét, modularis oktatas),
. A tanulok személyiségének megismerése, az ahhoz illeszkedd pedagdgiai modszerek
alkalmazasa,

. Kulcskompetencidk megalapozasa,

. Digitélis technikak széles korii alkalmazasa,

. Fejlesztd €s rehabilitacios foglalkozasok (SNI, BTMN tanulok esetében),

. Képesség kibontakoztatd, iskolai integracios program (IPR) miikoddtetése a hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzetii tanulok szamara,

. Palyavalasztas segitése,

. Személyes, egyéni tanacsadas (tanuloknak, sziiléknek),
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. Egészségvédo és mentalhigiénias programok szervezése,

. Csaladi életre torténé nevelés,

. Napkozis foglalkozasok,

. Egésznapos iskola,

. Szakkori, sportkozi lehetdségek koziil torténd szabad valasztas lehetdségének biztositasa,
. Versenyekre felkészités,

. Miuvészeti oktatas,

. Egészségiigyi szlirdvizsgalatok,

. A tanulok szabadidejének szervezése (tandran kiviili foglalkozasok, szabadidds
tevékenységek),

. Sziilokkel valé egyiittmiikodés,

. Fogadoorak biztositasa,

. Sziiloi értekezletek,

. Az iskolai lemorzsolédas megel6zését szolgald korai jelzo- és pedagdgiai tdmogatod
rendszer mikodtetése,

. Tajékoztatd a pedagogiai szakszolgalat, a csaladsegitd- és a gyermekjoléti szolgalatokrol,
szolgaltatasokrol,

. Veszélyeztetettség észlelése, jelzése,

Nyolcadikos tanuldk kozépfoku beiskolazasanak tdmogatasa:

- palyavalasztéasi forum szervezése - hetedik és nyolcadik évfolyamos tanuldink sziileikkel
egyiitt 80 %-os részvétel mellett vettek részt a programban,

- palyavalasztdsi kidllitdis megtekintése Debrecenben az osztalyfonokok, sziilok
részvételével,

- palyaorientacios tandcsadas a hetedik és a nyolcadik osztalyos tanuldink szamara a Hajda-
Bihar Megyei Pedagdgiai Oktatasi K6zpont munkatarsainak igénybevételével,

- irasbeli felvételire elokészitd foglalkozasok tartdsa magyar nyelv és irodalom, valamint
matematika tantargyakbol,

- A hatranyos helyzetli tanulok tovabbtanulasat palyazatok segitségével is tamogatja az
intézmény:

- Ut a kozépiskolaba -Utravalod 6sztondij program : 2016-2017-es tanévben 2 palyézat nyert
¢s valosult meg.

- Hétranyos helyzetli tanulok Arany Jéanos tehetséggondozd programjaban sikeresen
palyazott a 2017-2018-as tanévben 2 tanulo.

- a Hatranyos helyzetli Arany Janos Kollégiumi programban 2016-2017-es tanévben
sikeresen palyazott 1 tanulo.

Egytittmiikddés kiilsé intézményekkel, gyermekvédelmi szervekkel:

- Blinmegel6zési és drogprevencios elfadasok a Kabai RendOrors szervezésében —
félévenként minden felsds osztaly részvételével megvaldsultak.

- Iskolai egészségligyi ellatds — kiillon egészségiigyi program szerint a védondk, a
gyermekorvos és a fogorvos bevonasaval folyamatos volt.

- Krizis helyzetbe keriilé gyermekek esetében egylittmiikodés a Gyermekjoléti Szolgalat
munkatarsaival:

- gyermekvédelmi tanacskozason valo részvétel,

- problémajelzd kiildése, személyes konzultacio tobb alkalommal

A Csalad-¢és Gyermekjoléti Szolgalattal az iskola kapcsolata napi szintii.

A jovében tovabbra is kiemelt szerepet kap a Foldesi Karacsony Sandor Altalanos Iskola és Alapfoku
Miivészeti Iskolaban megvaldsuld palyazatok keretében az esélyteremtés is:

. EFOP-3.2.4: Digitalis kompetencia fejlesztése,

. EFOP-3.2.5 - VEKOP-17: A koznevelés keretrendszeréhez kapcsolodd mérési- értékelési
¢s digitalis fejlesztések, innovativ oktatasszervezési eljarasok kialakitasa, meghjitasa,
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. EFOP-3.2.6 a tanuloi képesség kibontakoztatasdnak eldsegitése a koznevelési
intézményekben

. EFOP-3.3.2. Kulturalis intézmények a kdznevelés eredményességéért,

. EFOP-3.2.3: Digitalis kornyezet a koznevelésben,

. EFOP-3.2.5: Palyaorientacio, kiemelten az MTMI készségek és kompetencidk fejlesztése
a koznevelés rendszerében,

. EFOP-4.1.2-17 Koznevelési  intézmények  infrastrukturalis  fejlesztése a
hatranykompenzacio eldsegitése s a mindségi oktatds megteremtése érdekében

. JHATARTALANUL! ,, program — tanulmanyi kirandulas hetedikeseknek

Az intézmény 2020-ban bekapcsolédott a Komplex Alapprogramba. A KAP-os
moédszertani foglalkozdsok beépiiltek a tanordkba, és a délutdni szabadidés
programokba is, melyen az iskola valamennyi tanuléja részt vesz. Az elért eredmények
alapjdn az iskola 2022 éta viseli az Elménysuli cimet, 2023-141 6rokss élménysuli cimmel
biliszkélkedhet. Az Egri Eszterhdzy Kdroly Egyetem referencia intézményeként végzi
sokoldald hatranykompenzdlé munkdjat.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
Gyermekijoléti, hatranykompenzal6 szolgaltatasok

120

Biztos kezdet
gyerekhazat

Tanoda
szolgdltatast

Csalad- és
gyermekjoléti

Sziinidei

. étkeztetésben 80
geny észesiilé
Ev vevé gyermekek igénybe vevé igénybe vevé er::zkees: s:éma 60
szama gyermekek szdma | kiskoruak szama £Y;
40
Fé F& F6 Fé
2016 n.a. n.a. n.a. 106 20
2017 n.a. n.a. n.a. 104 o

2018 n.a. n.a. n.a. 84 2016 2017 2018 2019 2020 2021
2019 n.a. n.a. n.a. 78 W Szlinidei étkeztetésben részesiils gyermekek széma
2020 n.a. n.a. n.a. 50 Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevé kiskortak szama
- s . . .
2021 na. n.a. n.a. 42 Tanoda szolgéltatast rendszeresen igénybe vevs gyermekek szama

— pry - — " — m Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevé gyermekek szama
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntarté6i adatok

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Az egészségvédelem, egészségtudatos
¢letvitel hidnya, a megel6zésre vonatkozé
ismeretek hianya

az oktatas-nevelés minden szintjén, 6vodatol

a kozépiskolaig egészségvédelmi programok
megvalositasanak Osztonzése —
Egészségfejlesztési  és  egészségmegtartd
programok szervezésének 0sztonzése, palyazati
forrasok felkutatisa

Szakember hiany a humdénkdzszolgaltatasok | Tudatos humanerdéforras gazdalkodas

tertiletén megvaldsitasa, képzési lehetéségek
tamogatasanak felkutatdsa, palyazati forrasok
keresése

kiscsoportos komplex, és egyéni foglalkozasok
a sziilék és gyermekek bevonasaval

A szilok altali negativ minta atorokitése,
szocializacids hidnyok
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

A nemek kozotti esélyegyenldséget Europai Unids iranyelvek és tovabbi torvények is
biztositjak. Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a ndk és férfiak egyenjogtiak, vagyis mind a
noket, mind a férfiakat minden polgari, politikai, gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében
azonos jogok illetik meg. A ndket és férfiakat egyenld banasmdd illeti meg a munkavallalas, a
szakképzés, az eldmenetel, a szocialis biztonsag stb. teriiletén

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A ndk gazdasagi, munkaerd-piaci specialis helyzetét tobbek kozott az adja, hogy egyszerre
tobb szerepet toltenek be a mindennapi életben, egyszerre kell helytallniuk a munkahelyen és a
csaladjukban. A kettds szerep miatt sokszor plusz terhek nehezednek rajuk, s ez a szerepek
Osszehangoldsa néha nehézséget jelenthet mindkét fél szdmara. A visszatérni szandékozd, illetve a
kisgyermeket neveld ndk szdmara a kordbbi munkahelyiikre valo visszatérés tobb szempontbol is
nehéz feladatot jelent. Munkatol valo tartds tavollétiik alatt készségeik, ismereteik elavulnak,
megkopnak, amely alkalmazasukban hatraltathatja oket (féleg, ha tobb gyermek sziiletése miatt
hosszabb 1d6t toltottek tavol). Még nagyobb hatranyban vannak azok, akik gyermekiiket, vagy
gyermekeiket egyediilalloként nevelik, és/vagy esetleg palyakezddként kevés munkatapasztalattal
rendelkeznek.

A Munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi 1. térvény 12. §-a rendelkezik arrdl, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilonosen a munka dijazdsdval kapcsolatban az egyenld bandsmod
kovetelményét meg kell tartani. Az Ebktv. pedig megfogalmazza a kozvetlen és a kozvetett
diszkriminacio fogalmat, amely rogziti, hogy az adott személy olyan tulajdonsdga miatt kertiil
hatranyba mas, 0sszehasonlithat6 helyzetben 1€v6 személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni.
Védett tulajdonsagként nevezi meg a térvény a nemet, csaladi allapotot, az anyasagot €s terhességet
IS.

a) foglalkoztatdas és munkanélkiiliség a nék kiorében

A ndék munkaerd-piaci hatrdnya Osszetett, nehezen vizsgdlhato jelenség, kedvezdtlen
munkaerd-piaci helyzetiilk szdmos okra vezethetd vissza. Ilyen tobbek kozott az anyasag, az
iskolazottsag, az életkor. A telepiilésen a ndk korében magas munkanélkiiliséghez hozzéjarulhat ezen
tul a részmunkaidds, rugalmas munkahelyek hidnya, hogy a nék a férfiaknal gyakrabban vallaljak
magukra a tartds apoldsra szoruld iddsebb vagy eltartott csaladtagokkal kapcsolatos gondozasi
feladatokat. Tanulmanyok alapjan a ndék munkaerdpiaci részvétele minden unids orszagban
alacsonyabb a férfiakénal. A dolgoz6 nék a férfiakhoz képest altalaban alacsonyabb 6raszamban,
kevésbe ol fizetett agazatokban €s kevésbé fontos poziciokban végzik munkajukat. Az Europai Unio
jogszabalyokkal, szakpolitikai iranymutatasokkal és pénziigyi timogatassal segiti elé a nemek kozotti
nagyobb mértékii egyenldséget a munkaerépiacon.

A foglalkoztatas és a munkanélkiiliség alakuldsdnak a ndk korében a telepiilésen nem lehet
okozati tényezdje a bolcsddei, dvodai féréhelyek szama, hianya, hiszen az telepiilésiinkén, mindenki
szamara elérhetd szolgaltatas. A bolcsddei féréhelyek szamanak ndvelése indokolt, mivel évrdl évre
nagyobb szamu igény jelentkezik a bolcsddei elhelyezésre.
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5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint (a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az

allandé népességben a 15-64 évesek korében

Ev
Férfiak aranya NGk aranya Osszesen
% % %
2016 5,19 2,25 3,72%
2017 4,26 4,78 4,52%
2018 2,92 4,89 3,91%
2019 2,58 3,61 3,10%
2020 2,7 3,96 3,33%
2021 3,16 3,74 3,45%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeres6k (a 3.2.3. tablaval

azonos)
180 napnal hosszabb | NGk aranya a 180 napon tuli
Ev ideje regisztralt nyilvantartott
munkanélkiiliek aranya allaskeresokon belul
% %
2016 21,57 40,91
2017 30,08 48,65
2018 46,15 72,92
2019 63,41 57,69
2020 70,11 60,66
2021 61,11 56,36
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé a
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezddé
Ev allaskeres6k szama allaskeres6k szama
f6 F6
2016 102 12
2017 123 20
2018 104 10
2019 82 5
2020 87 3
2021 90 8

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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llaskeresok szama (a 3.2.6. tablaval azonos)
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B Nyilvantartott palyakezd6 allaskeresk M Nyilvantartott allaskeresék

Az 5.1.1 szamu tablazat adatai a nyilvantartott allaskeresdk esetében a férfiak és ndk aranya kozel
azonos, az 5.1.2 tablazat adataibol kideriil, hogy a 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresok esetében a ndk aranya magasabb szazalékot mutat. Ez az adat azzal is magyarazhato,
hogy a ndk esetében hosszabb kiesés utdn nehezebben taldlnak vissza a munkaerdpiacra. A
palyakezddk nemek szerinti megoszlasardl nincs adatunk.
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b) nék részvétele foglalkoztatist segitd és képzési programokban

A foglalkoztatast segitd és képzési programok esetében figyelembe kell venni, hogy megnétt a
szakmunka iranti igény, amely elsésorban a férfi munkaerdt érinti (nehéz fizikai munka: pl.
kémiives...). A ndk fizikai erejiiknél fogva kevésbé vonhatok be ezekre a teriiletekre. Kifejezetten
csak noknek meghirdetett foglalkoztatast segitd képzési programok kis szamban indulnak, de
jellegliknél fogva jellemzden pl. a szov0, kertész, szocialis apolo, takaritd képzések, melyeket a Jarasi
Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya indit, nok jelentkeznek, 6ket vonjak be.

C) alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetdségei

A ndk elhelyezkedési esélyeit csokkenti az alacsony iskolai végzettség, a szarmazas, etnikai
hovatartozas, vagy ha hatranyos helyzeti kistérségekben élnek. Kiilondsen nehéz helyzetben vannak
azok, akiknél ezek a tényezdk egyiittesen jelentkeznek.

Az alacsony iskolai végzettségliek elhelyezkedési lehetdsége a telepiilés és kornyezd
telepiiléseken kinalta munkahelyeken alacsony. Elsdsorban az onkorményzat és intézményeinek
kozfoglalkoztatasi programjaiban kapnak feladatot és az inditott képzéseken, programokban vesznek
részt. Az Onkormanyzat tobb intézményében foglalkoztat ndket ezzel is lehetdséget biztositva
késdbbiekben az esetleges foglalkoztatasra. A kornyezd telepiilések nagyobb munkaltatdi elsésorban
betanitott munkésokat alkalmaznak, jellemzden alacsony iskolai végzettséglicket és koziiliik jelentds
szamu not. Alkalmi jelleggel, nyari id6szakban idénymunkan jelentds szdmu alacsony végzettségii
n6 helyezkedik el és ez jelent jovedelmet szamukra.

d) hadtrdanyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A n6k munkaerd-piaci hatranya dsszetett, nehezen vizsgélhat6 jelenség. Hivatalos észrevétellel
nem ¢ltek a foglalkoztatas teriiletén jelentkezd hatrdnyos megkiilonboztetésrdl. Az dnkormanyzatnal
foglalkoztatott ndk a koztisztviselok besorolds szerinti bérezéséért, az dvodaban kozalkalmazotti
bérért, a kozfoglalkoztatasban a kdzfoglalkoztatasi bérért végzik munkdjukat. Valamennyi esetében
a torvény szerint eldirt bér keriil alkalmazasra, tehat nem meriil fel hatranyos megkiilonboztetés.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolesddei, csaladi napkozi, ovodai férohelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A telepiilésen biztositott a bolcsédei, az dvodai és iskolai ellatas is. A n6k munkaerd-piaci
elhelyezkedése szempontjabol lényeges a gyermekek szdmara nyujtott napkozbeni ellatdsokhoz
torténd hozzaférés, mert esélyeit a szolgaltatasi hianyossagok alapvetden rontjak. A kisgyermekesek
munkaerd-piaci esélyeinek tekintetében elsddleges a bolcsddei férdhelyek szama. A gyermekek
napkozbeni ellatasat biztositd 12 férdhelyes intézmény a csalddban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek
szakszerli gondozasara —2019. szeptemberétdl kezd6dden mar rendelkezésre all. A nevelési és
oktatasi intézmények a gyermekek €életkoranak és egészségi allapotanak megfeleld, foglalkoztatést és
étkeztetést biztositanak azon gyermekek szamara, akiknek sziilei munkavégzésiik, betegségiik,
szocialis helyzetiik, vagy egyéb ok miatt napkdzbeni ellatasukrol nem tudnak gondoskodni.

Az Onkormanyzati intézmények sajat hataskoron beliil oldjdk meg a ndk rugalmas
foglalkoztatasat, 0sszeegyeztetve a munka, a csalad, a gyermeknevelés feladatat.
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5. 2. 1. szamu tablazat — Védonoi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)

Egy véddnére juté gyermekek szama (f6)
90,00
80,00
Betdltott védondi 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam| 70,00
o allashelyek szama gyermekek szama védénénként 60,00 -
50,00 -
db fé6 6 40,00 -
2016 2 121 60,5 30,00 -
2017 2 137 68,5 20,00 -
2018 2 147 74
2019 2 144 72 10,00
2020 2 157 78,5 0,00 -+ T
2021 2 156 78 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A betoltott védéndi dlldshelyek szama 2022., 2023., 2024. és 2025-6s évben is 2 f6
volt.

5.2.2. a) Bolcsodék és bolcsodébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbol

e tn 5 . Onkormanyzati bélcsédébe beirt
M(ik6d6, 6nkormanyzati ,
b gk . gyerekek szama
=" boélcsédei fér6helyek szama
db F6
2016 0 0
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 12 12
2021 12 12

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés
5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védondi szolgaltatds feladata az anya- és gyermekgondozds valamint nyilvantartja a
korzetében bejelentett lakcimmel rendelkezd/€letvitelszertien €16 varandos anyakat €s tandcsadast
végez. Célzott és sziikséglet szerinti gondozast végez csaladlatogatas és védondi tanacsadas keretén
beliil. frasban értesiti a gyermekvédelmi szolgalatot, ha észleli a varandés anya valsaghelyzetét.

A védondi tevékenység helyszinei tobbek kozott: a Tanacsaddban 6nalldé fogaddora, illetve
Virandos és Csecsemd Tanacsadds. Onallé tanacsadis keretében korzetenként heti 2 éra csecsemd

¢s heti 2 6ra varandds tanacsadas van meghirdetve.
Telepiilésiinkon a védéndi feladatokat két védond, NagyZeltanné-€s-Sz6Hosiné Nagy-Szilvia;
valamint a gyermekorvosi feladatokat Dr—BaraestMaria egy gyermekgyogyasz latja el. Foldesen

2022-ben 33 gyermek sziiletett, ebbdl volt egy korasziilott. Kozségiinkben az elmult évekhez
hasonloan tobb el-, bekoltdzés, illetve visszakoltozeEs is volt.

2022-ben a védéndi szolgalat adatai alapjan:
Gondozott csaladok szama: 204
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Gondozott varanddsok szama: 61 6

Sziilt anyak szama: 33 6

0-6 éves gondozottak szama: 231 f6

Bolcsdde 1étszama: 12 {6

Ovodaba beiratottak 1étszama: 135 £5 (2022. szeptember)
Iskolaba beiratottak 1étszama: 249 {6 (2022. szeptember)

Tovabbra is a védondi szolgalat feladata az évente elvégzendd kotelezd statuszvizsgalatok,
amelynek alkalmaval a gyermekek testi-, mentalis-, szocidlis fejlettségét, valamint a mozgas-,
érzékszervi-, és beszédfejlodését is ellendrzik. Mar tobb mint harom éve 1j, korszeri modszertani
szakmai irinymutatas alapjan végezik a 0-7 éves gyermekek védonoéi sziirévizsgalatat. Nagyon fontos
a prevencio. A sziilok tobbnyire egyiittmiikddnek, elviszik a gyerekeket a javasolt fejlesztésre. A
telepiilésen egy csaladnal észleltek az elmult évben elhanyagolast. A védéndk a jelzorendszer
tagjaival egyiittmiikodve, folyamatos tajékoztatas mellett végzik munkajukat. A munkajukat a
hatalyos jogszabalyok elGirasai szerint végezik.

5.2.2. b) Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol

Makoda MGKod3 csaladi MGkods Bolcsade
WL ) Munkahelyi “ ?do"csa-adl Csaladi Miik6d6 mini Mini "u ol “o CSOdeb?
munkahelyi o, bélcsodei o . o a (6sszes) (6sszes) beirt
ot . bélcs6débe . bolcs6débe bélcsédei bolcs6débe o s
bélcsédei . féréhelyek . . . boélcsédei gyermekek
. . beirt gyerekek ) beirt gyerekek fér6helyek [beirt gyerekek . ,
Ev férGhelyek szama (TS 122) szama szama (TS 121) | szama (TS 127) |széama (TS 123) férGhelyek szama
széma (TS 126) (TS 125) szédma (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 0 0 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 14 12

Forras: TelR, KSH Tstar

A bélcsédei féréhelyek szama 2022., 2023., 2024-es évben 14. A bdlcsédébe beirt
gyermekek szdma: 12.

5.4 A noket éré eroszak, kapcsolati erészak

A célcsoport vizsgalatanal emliteni kell, hogy jelentds probléma a csaladon beliili erdszak, a
kapcsolati erdszak, azonban ezekrdl helyi szinten nincsenek adatok. A csaladon beliili erdszak
megel6zésénél fontos a probléma korai feltarasa. A veszélyeztetett populacid elsdsorban a ndk és a
gyerekek, ezért fontos, hogy tisztaban legyenek azzal, hogy a sérelmiikre elkovetett erdszakos
cselekmények esetén kihez fordulhatnak segitségért. Statisztikai adatok alapjan elmondhato, hogy a
kapcsolati er6szak esetében 95 %-ban a férfi az elkdveto és a nd az aldozat.

Az Onkormanyzat szocialis ellatd rendszere a haziorvosi szolgélat, a védond, a csaladsegitd
szolgalat, 6voda és iskola, a szomszédok sokat tehetnek az észlelés érdekében. A ndket érd erdszak,
csaladon beliili er@szak Osszefiiggésben van a gyermekbantalmazassal és ezzel parhuzamosan az
elhanyagolas is jelen van a gyermekek ¢€letében. Az érintett gyermekek csaladjaira jellemzd, hogy
tobbségiik szocialisan hatranyos helyzetli és rendszeresek a sziilok kozotti konfliktusok. A
bantalmazasok hatterében foként anyagi, parkapcsolati, pszichés problémak és szenvedélybetegség
allt.

Ma Magyarorszagon a NANE Egyesiilet a legismertebb szervezet, mely felvallalta e tdrsadalmi
jelenségrol szo616 ismeretek terjesztését.

A jegyzd, mint csalddvédelmi koordindciéért felelés szerv feladata az elmdlt
években jelentésen megnétt. A csalddon beliili, hozzdtartozok kozotti erészak
szdmdnak emelkedését az aldbbi tdbldzat mutatja.
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Ev

Esetek szdma

Erintett hagykoru

Erintett kiskord

(nd)
2022. 1 1 1
2023. 4 4 9
2024, 3 3 6
2025. oktdberig 4 4 13
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5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

A krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok telepiilésiinkdn korlatozottak. Nincs
anyaotthon, csalddok atmeneti otthona. Az ismeretek szerint krizishelyzet esetén, Debrecenben a
Csaladok Atmeneti Otthona tud segitséget nytjtani lehet3ségiik szerint. Krizis helyzetben éjjel nappal
hivhat6 segélykérd vonal miikodik.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat tud segitséget nyujtani csaladsegités keretében. A
helyettes sziil6i halézat a gyermekjoléti szolgalat koordinalasaval mikodd szolgéltatds, mely a
gyermekek atmeneti gondozésat biztositja. A sziildé kérelmére vagy beleegyezésével, ideiglenes
jelleggel, teljes kort ellatast biztosit, ha a sziil egészségiigyi koriilménye, életvezetési problémaja,
indokolt tavolléte, vagy mas akadalyoztatasa miatt a gyermek nevelését a csaladban megoldani nem
tudja.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

A ndk kozéletben betdltott szerepét vizsgalva nem szabad elfelejteni, hogy az azonos jogok
érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A nok részvételére nemcsak a ndi nem reprezentalasa
miatt van sziikség a politikaban, azaz a koziigyekrdl valé dontési mechanizmusban, hanem mert ez
szolgalja leginkabb a kozos érdeket.

Foldes kozségben a képviseld-testiilet 7 tagjabol 3 nd keriilt megvalasztasra, és ebbdl 1 6 a
polgarmester. Bar a képviseld-testiilet dsszetételében a férfi nem aranya a meghatarozé de Foldes
telepiilésrdl  elmondhato, hogy a ndék vannak tobbségben vezetd pozicioban a
humankozszolgaltatasok teriiletén, és a kdzigazgatasban is.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinto tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulo
kezdeményezések

A nodket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémakrdl és felszdmolasukra iranyulo
kezdeményezésekrdl nehéz beszélnlink. Az Onkorméanyzat intézményei nagyon kevés adattal
rendelkeznek a gender szempontok és problémak tekintetében, illetve a ndk elleni hatrdnyos
megkiilonboztetést nem konnyli objektiven, tényszerlien regisztralni. A tapasztalatok azonban azt
mutatjdk, hogy a roma ndk, a sokgyermekes vagy egyediilallo anydk tobbszérdosen hatranyos
helyzetben vannak a munkaer6-piacon. Ennek altalanos oka részben a klasszikus csaladmodellben is
keresendd, miszerint a nOnek a fo feladata a csaladban a haz koriil van. A gyermek sziiletését kovetden
fontos szerepe van a kdozmiivelddésnek, a sport és szabadidd eltdltési lehetdségeknek az érintett
célcsoportnal.

A ndk varhato élettartamanak meghosszabbodasat neheziti, hogy a tarsadalomban betdltott
szereplik, ennél fogva munkakdriilményeik, életmodjuk egyre hasonlobba valik a férfiakéhoz, aminek
az a velejardja, hogy koriikben az egészségkarositd kockazati tényezOk kozelednek a férfiakéhoz.
Problémaként jelentkezik a fiatal ndk gyermekvallalésa, felkésziiletlenség az anya szerepre. Ez utobbi
megoldasara kezdeményezések indultak, felvilagositas, csaladtervezés sziikségessége és a megfeleld
gyermekvarast segitd csaladi €letre nevelés. A felvetett problémak kiemelten a mélyszegénységben
€16 ndk esetében jellemzd és megoldasra varo feladat.
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5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Magas a gyermekét egyedill neveldé nok |a  célcsoport  szdmara  érdekcsoportok
esetében az elszegényedés kockéazata létrehozésa, célzott programok szervezése a nok
részére, kiemelve a gyermekiiket egyediil
neveld noket.

Alacsony képzettség Képzések, tanfolyamok szervezése

A ndk csaladon beliil vallalt sokoldalu szerepe, | Pénziigyi, csaladszervezési ¢és életvezetési
teherviselése, a feladatmegosztds hidnya. NOk | tanacsadasok,  addssagkezelési  tandcsadas

csaladszervezési gyengesége. szolgaltatds biztositasa
Nok aldozatta valasanak megel6zése, aldozatok | Aldozatok megfeleld segitése és ellatdsat az
segitése aldozatta valas prevencidjaval

Fokozott figyelmet forditunk arra, hogy a gyermekét/gyermekeit egyediil
neveld, munkanélkiili n6k - amennyiben a feltételeknek megfelel - kozfoglalkoztatdsba
bevondsra keriiljenek. Ezzel segitve anyagi biztonsdguk megteremtését. A helyben valé
foglalkoztatdssal konnyebben tudja az anya gyermekét/gyermekeit bolcsédébe,
ovoddba, iskoldba vinni.

A kapcsolati erészak dldozatainak segitésére szolgdlé tdjékoztaté anyag
(szervezetek, telefonos, e-mailes stb. elérhetéségek) honlapon, hirdetétdbldn valé
kozzététele, aktualizdldsa, szérélapok készitése rendszeres.

6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

A tarsadalmi eloregedés globalis problémava lett Magyarorszagon, igy érinti Foldest is. Egyre
kevesebb gyermek sziiletik, az idések szama novekszik. Magyarorszdgon a 65 éves és 1ddsebbek
aranya 18 % koriili a népességen beliil, mely érték a népesség-eldreszamitasok szerint ndvekedni is
fog — amennyiben a folyamatok nem valtoznak — és 2060-ra meghaladja a 30 %-ot. Az utobbi évek
munkanélkiilisége, kozfoglalkoztatott viszony gyakorisdga sok iddskoru esetében kisnyugdijat,
minimalis jovedelmet eredményezett. Ennek kdvetkezményeként a megélhetés gondja jelen van
életiikben. Mindez maga utan vonja az alacsony életszinvonalat, az életmindségiik romlésat, azaz az
idoskori  elszegényesedést, a mélyszegénység megjelenését. Gondként jelentkezik a
gyogyszerkivaltas, a rezsikoltségek kifizetése is, vagy akar az élelmiszerek beszerzése. Az idGskorra
jellemzo6 a szellemi €s fizikai aktivitas csokkenése, onellato képességiik besziikiilése, a betegségek
megjelenése. Az egyediillét miatt gyakori a depresszio és a demencia kialakulésa, a stlyos, kronikus
megbetegedések €s az elérehaladott demencia. Mindezt felgyorsitotta az elmult évek jarvanyiigyi
helyzete, hiszen jelentdsen érintette az id0s korosztalyt. Szlikiilt az egészségiigyhoz valé hozzaférés,
csokkent, illetve szinte teljesen megsziint a kozosségi élet.

Az 1d6sek szocidlis helyzetét azonban az is befolyasolja, hogy milyen tipusu csaladban €l.

Egyre gyakoribb a telepiilésen, hogy az egyediil €l szocidlisan, egészségligyileg raszorult iddsek
valamely kornyékbeli szocialis otthonba keriilnek.
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Foldesre jellemzd id6skori adatok:
Allandé lakosok szama 2022. januar 1-jén: 3927 £6
Ebbol: 61- 70 évesek szama: 515 {6
71- 80 évesek szdma: 340 {6
81- 90 évesek szama: 158 6
91-100 évesek szama: 20 f6 (ebbdl a 95 év f616tti 6 £6)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)

Oregedési index (%)

Oregedési 166%

p 65 év feletti dlland6 | 0-14 éves koru llandé index 165%

Ev lakosok szama (f6) | lakosok széma (f8) % 164%

163%

162%

2016 818 510 160,39% 161%
2017 824 509 161,89% 160%
2018 824 499 165,13% 159%
2019 819 508 161,22% 158% -
2020 824 509 161,89% 157% -

2021 805 506 159,09% 156% - ‘ ‘ : : :
Forrds: TelR, KSH-TSTAR 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Az idések nyugdijban, nyugdijszerii ellatdsban részesiilnek, a kotelezd tarsadalombiztositasi
nyugdijrendszer sajat jogu; ¢€s hozzatartozéi nyugellatdsokat biztosit szamukra. A
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jard hozzatartozoi nyugellatas az 6zvegyi nyugdij;
az arvaellatas; a sziil6i nyugdij; a baleseti hozzatartozo6i nyugellatasok, valamint az 6zvegyi jaradék.
A megvaltozott munkaképességii nyugdijasok rokkantsagi ellatdsban és rehabilitacids ellatdsban
részestilhetnek.

Elmondhat6, hogy Foldesen az utdébbi években gyengiilt az iddseket tdmogatd csaladi
kapcsolati rendszerek haldzata. A generaciok egyiitt élése mar nem jellemzo a telepiilésen.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandosagban részesiilok
szama

Nyugdijban, ellatéshan, | Nyugdijban, ell4tasban, Nyugdijasok nemek szerinti megoszlésa
& jaradékban ésegyéb | jaradékban és egyéb 1400
jarandasaghan részesiild | jaranddsaghan részesiild 1200

férfiak szdma ndk szama 1000
2016 449 694 183 800
2017 152 671 123 600
2018 441 655 109 400
2019 431 655 1086 200 I
2020 426 642 1068 0

2016 2017 2018 2019 2020 2021
2021 na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar

Osszes nyugdijas

m Férfiak W NGk

6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok

Eletkoron alapulé Eletkoron alapulé | .. L . . = , . o Ozvegyi és sziil6i Ozvegyi éssziil6i  [Iddskoraak jaradékaban
: s et || A ez | Oregséginyugdijban | Oregségi nyugdijban i oI ~ " e .
Ev ellatasban részesiil6 | ellatasban részesuld | . n s g . ) . . nyugdijban részesiil6 | nyugdijban részesiilé részesitettek havi
s . o részesiil6 férfiak szama| részesiil6 n6k szama .. , . . L .
férfiak szama ndk szama férfiak szama nék szama atlagos szama (f6)
2016 3 0 344 455 4 93 n.a.
2017 3 0 348 456 2 72 1
2018 3 0 343 459 3 69 1
2019 3 0 339 470 2 65 1
2020 4 0 339 471 5 55 1
2021 na. na. na. na. na. na. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Oregségi nyugdijban részesiilék nemek szerint Ozvegységi nyugdijban részesiilsk nemek szerint
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M Férfiak m N6k M Férfiak M N6k

A 6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok adatait attekintve megallapithatd, hogy a vizsgalt
években a nyugdijasok szama valtozo szamokat mutatva, 0sszesitve a csokkenés allapithaté meg. A
demografiai trendek jol tiikr6zOdnek a tablazat adataiban, a nyugdijas nék szama meghaladja a
nyugdijban, nyugdijszerii ellatasban részesiild férfiak szamat.

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete
a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

Napjainkban Foldesen az 6nkormanyzati intézmények nem foglalkoztatnak nyugdijas kortiakat
¢s a telepiilés munkaltatoitol jelenleg erre vonatkozoan nincs rendelkezésre all6 adat. A nyugdijasok
foglalkoztatasdra a nyugdijtorvény szigorodo valtozasaival kedvezdtlen hatdsok figyelheték meg.
(Elérehozott nyugdijba vonulas és a nyugdij melletti munkavallalds szigorodé feltételei miatt.) A
rokkantsagi nyugdij a jelenlegi torvény szerint rokkant €s rehabiliticios ellatas lett. Az idésekhez az
Oregségi nyugellatas tartozik. A valtozasok a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi
LXXXI. (Tny.) torvényben megtaldlhatéak. A mddositasok alapvetden az eljarasi szabalyokat érintik,
illetve technikai jellegliek, és beiktatdsukat az altalanos kozigazgatasi rendtartasrol szolo 2016. évi
CL. (Akr.) torvény 2018. januar 1-jei hatdlyba 1épése indokolja.

Az érintett célcsoport szempontjabdl a telepiilésen, hosszi tdvon megoldast jelenthet a
Nyugdijas Szovetkezet létrehozéasa, mely akar tobb telepiilés érintett célcsoportjat is 6sszefoghatja.
Az 50 év feletti munkavallalok alkalmazasa ellen megfogalmazott két legerésebb érv az idegen
nyelvtudas és a megfeleld szamitastechnikai ismeret hidnya. Ugyanakkor szamos érv szol az

alkalmazasuk mellett is, hiszen a munkéban t61tott évek alatt komoly szakmai tudasbazist halmoztak
fel.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbol)

Nyilvantartott allaskeresék szama Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
dsszesen
FG Gsszesen 102 123 104 82 87 90
i F6 11 9 14 9 11 11
41-45 év (TS 042) o
% 10,78% 7,32% 13,46% 10,98% 12,64% 12,22%
. F6 10 17 7 2 2 6
46-50 év (TS 043)
% 9,80% 13,82% 6,73% 2,44% 2,30% 6,67%
i F6 8 7 8 5 10 8
51-55 év (TS 044)
% 7,84% 5,69% 7,69% 6,10% 11,49% 8,89%
i F6 13 16 11 12 11 15
56-60 év (TS 045)
% 12,75% 13,01% 10,58% 14,63% 12,64% 16,67%
. . F6 16 18 17 26 29 32
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 15,69% 14,63% 16,35% 31,71% 33,33% 35,56%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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b) tevékeny idéskor, élethosszig tarté tanulas, idosek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdoségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogato6 egyéb programok a telepiilésen;

Az iddsellatas teriiletén egyre jelentdsebb szerep jutott a civil szektornak, egyhazi, alapitvanyi
¢s magan szervezeteknek. Foldesen tobb civil szervezet is biztositja, szervezi az iddsek szabadidd
eltoltésének sokszinii programjat. Palyazatok utjan szervezik programjaikat, bekapcsolédva megyei,
térségi rendezvényekbe.

Helyi szinten meg kell emliteni a Foldes Nagykozségi Népfoiskolai Egyesiiletet, aki nagyszamu
tagsaguknak koszonhetéen tevékenyen részt vesznek az idoskoruak 6sszefogasaban. A tevékenységi
terlileteik a kulturalis tevékenység, a hagyomanyapolés, a kozosségfejlesztés, az egészséges életmod
szemléletének terjesztése, az ¢lhetdé kornyezet megteremtése koré csoportosul. Feladatuk egy-egy
népfoiskolai kurzus szervezése mellett a szélesebb €s valtozatosabb programkinalat dsszeallitasa, a
telepiilés multjanak, értékeinek megismerése és megismertetése, a hagyomanyok apoldsa azok
ujrateremtésével, és cselekvo részvétel a helyi kozosség életében.

A telepiilésen az 6nkorméanyzat intézményi keretein beliil miikodik az Oszirézsa Nyugdijas
Klub, mely évek 6ta az idoskortiak 0sszefogésat vallalta fel. Az intézményikeretek kozott miikodo
Klubok mellett emlitést érdemel a Nosztalgia 2002 Hagyomany6rzé Egyesiilet is mely szervezet
programjai sokrétiick, egész évet lefedd taldlkozasi alkalmakat teremtenek. Az Onkorményzat
intézményei, nemzetiségi Onkorményzat, egyhdzak is kiemelt szerepet forditanak az iddsek
programjaira. A telepiilésen szamtalan teriileten megjelentek az iddskortiak korébol kikeriild
onkéntesek, akik a telepiilés kornyezetének rendezésében vesznek részt és aktivan bekapcsolodnak a
telepiilés kozéletébe is. Emellett szakkorok, foglalkozasok, klub eldadasok is elérhetéek az
érdekl6dok szamara.

A helyi 6nkorményzat kiemelt figyelmet szentel az idésekre, évente megrendezésre keriil az
iddsek napja, az adventi lélekmelengetd foglalkozas és a farsang is. A Segitd Kezek Szocidlis
Szolgaltatdo Kozpont, Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont Foldes, Rakdezi u. 5. szam alatti
telephelyén tobb teriileten kiemelten foglalkozik az idések helyzetével, timogatasaval és segitésével.
Emellett a Polgarmesteri Hivatal Szocidlis Irod4jdhoz is fordulhatnak informécioért. Foldes
Nagykozség Polgarmestere évek ota koszonti a szépkortakat, felkeresi dket.

) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

A diszkrimindci6 felmérése e célcsoport tekintetében is rendkiviil nehéz. A szakirodalombol is
tudhatdo, hogy az iddsebb korosztaly sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaerd-piaci
diszkriminéacionak, tehat nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is elobb érik el
Oket. A Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya és a kozmunkaprogram lehetdséget biztosit a nyugdij
el6tt allo 1idésebb korosztaly munkavallalasaban (képzések, 1) szakmakban vald elhelyezkedés) és
igyekeznek ellenstilyozni a hatranyos megkiilonboztetést a foglalkoztatas tertiletén.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaféreés

a) aziddsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférése;

A személyes gondoskodast nyujto, iddseket érintd szocidlis elldtdsokat az onkorményzat a
kotelezden ellatando feladatai k6zott biztositja. A szocialis alapszolgaltatdsok megszervezésével az
allam ¢és a telepiilési onkormanyzat lehetdségei szerint segitséget nyujt a szocidlisan raszorulok
részére sajat otthonukban és lakokornyezetiikben ©Onalld életvitelilk fenntartdsaban, valamint
egészségi allapotukbol, mentalis allapotukbol vagy mas okbol szarmazo problémaik megoldasaban.
Ha az ¢letkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocialis helyzetiik miatt raszoruld személyekrdl az
alapszolgaltatasok keretében nem lehet gondoskodni, a  raszorultakat  allapotuknak  és
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helyzetiiknek megfeleld szakositott ellatdsi formak igénybevételét lehetové tevd intézménybe
iranyitja.

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandosagban részesiilok
szama (Megegyezik a 6.1.1-es tablazattal)

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
& y jajra’dekbart és egyfb’ ' » jar’ad’ekban e’s eg\.{.ei) 5 Osszes nyugdijas
jarandoésagban részesiilé férfiak | jarandésagban részesiilé n6k
szama szama
2016 449 694 1143
2017 452 671 1123
2018 441 655 1096
2019 431 655 1086
2020 426 642 1068
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Az id6ések ellatasaban fontos szerepet vallald intézmények, civil szervezetek: Segité Kezek
Szocialis Szolgaltatd Kozpont, Csalad- és Gyermekjoléti Szolgéalat és Kozpont, és Foldesi
Reformétus Egyhazkozség szolgaltatasai.

Segito Kezek Szocidlis Szolgaltato Kozpont, Csalad- és Gyermekjoléti Szolgdlat és Kozpont

A f6ldesi telephelyen 30 f6 nappali ellatasat biztositd klub miikodik idds és demens férdhellyel,
tovabba a hazi segitségnyujtds és étkeztetés szamara nyitva allo helyiségként, heti 5 napos
nyitvatartassal. Az utobbi években jellemzden magas a demens ellatottak szama, mely a 2022. évben
21 {6 volt.
Hazi segitségnytjtasban a maximalisan ellathato személyek szama 117 £6.
Etkeztetés igénybevételére a hét 6t napjan van lehetSség az étel elvitelével és azon ellatottak részére,
akik iddések klubja ellatas mellett az étkeztetést is igénybe veszik, biztositott az étel helyben torténd
elfogyasztasa, illetve raszorultsag esetén hazhozszallitasa.
A nappali szolgéltatds célja, hogy lehetdséget biztositson az idds ellatottak szamara otthonuk
fenntartasa mellett napkdzbeni tartozkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai
szlikségleteik kielégitésére és napkozbeni étkezésre. A szolgaltatasok korébe tartoznak tobbek kozott
a szabadidds programok szervezése, sziikkség szerint az egészségiigyl alapellatishoz ¢és a
szakellatasokhoz vald hozzajutds segitése, segitség hivatalos ligyek intézésében, munkavégzés
szervezese, €letvitelre vonatkozo tanacsadas, €letvezetés segitése.

Hazi segitségnyujtds

A hazi segitségnyujtads célja, a szolgéltatast igénybe vevd személy o6nalld életvitelének
fenntartasa a sajat lakokornyezetében. Telepiilésiinkon a hdzi segitségnyujtast az dnkormanyzat
intézményén kiviil a Foldesi Reformatus Egyhazkozség biztositja.
A 2022. évben megallapodassal rendelkezo ellatottak szdma Osszesen 244 6 volt, melybdl étkezok
szama 91 f6, hazi segitségnyujtasban részesiilt 92 f6, nappali ellatast 37 {6 vett igénybe.

Otthoni betegapolds

Foldesen a feladatot a Fohasz 2000 Kft végzi. Amennyiben a hazi segitségnyujtas soran
szakapolasi feladatok ellatasa valik sziikségessé, azt az otthonapolasi szolgalat keretein beliil 1atjak
el. A korhazi kezelést kivalto, illetve lerdviditd egészségligyi alapellatas a haziorvos elrendelése
alapjan sajat otthonaban latja el a betegeket. A vizitszamokat a szerzddésben meghatarozott
kereteken beliil az Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar finanszirozza. Hospice Otthoni Szakapolas
lehetdsége a telepiilésen kiilsé szolgaltatd keretében érhetd el.

Jelzorendszeres hazi segitségnyujtdas
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A jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas a sajat otthonukban €16, egészségi allapotuk €s szocialis
helyzetiik miatt rdszoruld, a segélyhivo késziilék megfeleld hasznélatdra képes iddskort vagy
fogyatékos személyek, illetve pszichiatriai betegek részére az 6nallo €letvitel fenntartdsa mellett
felmeriild krizishelyzetek elharitasat célzd ellatds. A jelzOrendszeres hdzi segitségnytjtas nem
miikodik a telepiilésen. Az ellatast igénybevevOk kozel ¥i-e 70 év feletti. Az emelkedett életkor
ismeretében nem meglepd, hogy a ndk jelenléte meghatarozo, 92%-ban vannak jelen.

Csaladsegito szolgaltatds

A csaladsegités a szocialis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt
segitségre szoruld személyek, csaladok, iddsek szamara az ilyen helyzethez vezetd okok megeldzése,
a krizishelyzet megsziintetése, valamint az ¢letvezetési képesség megdrzése céljabol nyujtott
szolgaltatds. A csaladsegité szolgaltatast igénybevevok tobb mint fele inaktiv, azaz transzfer
jovedelembdl €1, akik koziil minden harmadik személy nyugdijas.

Tamogato szolgaltatas

A szolgaltatas célja, a kiilonb6z6 fogyatékossagi csoportokba tartozd személyek tarsadalmi
beilleszkedésének eldsegitése, annak érdekében, hogy megszokott kornyezetiikkben élhessenek
onallo, onrendelkezd ¢letet. Ennek elOsegitéseként feladata a fogyatékos személyek
lakokornyezetben torténd ellatdsa, szallitd szolgaltatdssal a lakdson kiviili (k6z)szolgéltatasok
elérésének segitése, valamint életvitelilk onallosaganak megdrzése mellett a lakéson beliili komplex
¢s specialis segitségnyujtas biztositasa, valamint az informacionyujtas.
Tamogat6 szolgaltatast Foldes Nagykozség Onkormanyzata 4ltal alapitott és mitkodtetett intézmény
a Foldesi Szocialis és Gyermekjoléti Szolgaltatd Kozpont biztosit a telepiilésen éléknek.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idésebb népesség és nappali ellaitasban részesiilé idéskortak
szama

Nappali
65 év feletti lakossag ellatasban Hazi segitségnyujtasban | Szocialis étkeztetésben
Ev szama részesilé részesilok szama részesilok szama
id6skoruak szama

F6 F6 fé fo
2016 818 32 250 129
2017 824 31 247 102
2018 824 33 230 112
2019 819 32 232 110
2020 824 33 230 106
2021 805 31 226 100

Forras: TelR, KSH Tstar
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b) kulturalis, kozmiivelodési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés;

A kulturdlis programokhoz vald hozzaférés feltételei telepiilésiinkon megfeleléek az idds
korosztaly igényeinek. A telepiilésen kulturalis programok, események, intézmények biztositjak az
idésebb korosztaly szabadidé eltoltéséhez vald jogénak érvényesiilését, tovabba segitik a
szolgaltatasok megkdzelitésének kozlekedési lehetdségét, akadalymentességét, a kedvezményes
igénybevétel lehetdségeit. A szervezok munkdjanak kdszonhetden az iddsek rendszeres latogatdi a
szinhazi eldadasoknak, koncerteknek, muzeumoknak, kozosségi rendezvényeknek, baloknak,
sporteseményeknek. A programok szervezdi az onkormanyzati intézmények munkatarsai, a klubok
vezetdi, egyhdzak, egyéb civil szervezetek, de az idOseket ellatd, Segité Kezek Szocialis Szolgaltatd
Kozpont, Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont is lehetdséget nyljt kozosségi egyiittlétre,
kulturalis foglalkozasokon valo részvételre, foglalkoztatasra.

A Segité Kezek Szocialis Szolgaltaté Kozpont, Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont
tobbek kozott a hazi segitségnyujtasban részesiild iddseket az elmaganyosodas megeldzése érdekében
bevonja az Id6sek Klubja foglalkoztatasaiba. A Foldes Kozségi Konyvtar a fogyatékkal élok, nehezen
mozgok, akadalyoztatasa esetén biztositja a konyvek hazhoz szallitasat onkéntesek, intézményi
dolgozdk és a gondozondk segitségével.

c) idések informatikai jartassaga;

Az iddsek informatikai képességeinek fejlesztése ma mar elengedhetetlen. Ezzel nemcsak a
munkaerdpiacon vald elhelyezkedési esélyeik ndnek, de altalaban véve is tobb informécidhoz
juthatnak rovid i1dén beliil és hatékony modon. A korabbi években az idds korosztaly részére volt
meghirdetve civil szervezet altal biztositott program, mely keretében informatikai ismereteket
szerezhettek az érdekldddk. Sok esetben az idéseknek abban kell segitséget nytjtani, hogy lekiizdjék
az Ujdonsagtol, és a modern eszkdzok felhasznaldsatol valod félelmiiket, és hogy képet kapjanak az
internet széles kori felhasznalasanak lehetdségeirdl. Emellett az is elengedhetetlen, hogy a
szamitogép vasarlasban segitséget kapjon ez a korosztaly. Az dnkormanyzati fenntartasi konyvtar
biztositja az iddsek szamdra az internet szolgaltatas elérhetdségét. Az igény a célcsoport részérdl
egyre nagyobb, mely betudhato az internet elterjedésének, de megemlitendd a csaladtagok elkoltozése

vagy a munkavallalas miatti tavolsag esetén is mint a kapcsolattartas egyik modja.nakis:

d) ageneracidk kozotti programok.
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A telepiilés intézményei, civil szervezetei is egyre nagyobb hangsutlyt fektetnek a generaciok
kozotti programok szervezésére. Kiemelendd a kozmiivelddési intézmény torekvései, melyek a
kozosség épitése, az utanpotlas érdekében is szervezddnek. Csaladi napokat, telepiilési nagy
rendezvényeket szerveznek, ahol tobb generacio6 is megjelenik. A telepiilés szintii programjaikban
megjelennek a csaladok, nagysziil6k, gyermekek, unokak k6zos tevékenysége. A generaciok kozotti
programokra a szervezetek, intézmények palyazatokat nytjtanak be és torekszenek a minden
korosztalyt érintd, sokszinii esemény szervezésére.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények Kielégitését célzé programok a telepiilésen

Az 1d0s0d0d tarsadalom helyzete felhivja a figyelmet, hogy az idések ellatasara fokozottan
figyelni kell, nem lehet figyelmen kiviil hagyni €s a telepiilésen az életkorral jaro sajatos igények
kielégitését célzo programok szervezésére hangsulyt kell fektetni.

A célcsoporttal kapcsolatos sajatos igények kielégitését célzd programok felsoroldsanal meg
kell emliteni az Onkormdnyzat altal fenntartott Osszességében 30 férohelyet szamlalod iddsek
klubjainak szolgéltatésait, mely biztositja az iddsek nappali ellatasat, és lehetdség nyilik a kozosségi
egylittlétre, szabadidds programokban vald részvételre. Minden évben megszervezésre keriilnek
hagyomanyos programok, mint a farsang, ndnap, husvét férfinap, kiranduldsok, iddsek napja,
karacsony ¢€s csaladi tinnepek: névnap, sziiletésnap megtartdsa. Kulturalis tevékenység korében az
aktualis tinnepek, hagyoményok felidézésére a népi szokasok megismerésére is nyilik lehetdség.

Az Iddsek Klubjanak miikddési célja, hogy Onellatasi képességének csokkenése mellett is
kielégitettek legyenek az iddsek sziikségletei, és meg tudjak Orizni emberi méltdosagukat. A
demenciaval kiizdd idds ember életmindségének megdrzésébe beletartozik, hogy:

- napjait aktivan tolti segitdi kozremiikodésével
- biztonsagban érzi magat
- érzelmi tdmogatast kap
A gondozas célja: Az ellatottak koranak és egészségiigyi allapotanak megfeleld fizikai és
egészségiigyi ellatas, pszichés gondozas és foglalkoztatas.
A gondozas elemei: - fizikai
- egészségligyi
- mentalis
- foglalkoztatas

Fizikai ellatas: Szlikebb és tagabb kornyezetiik tisztantartasa, valamint lehetdséget biztositanak
a napi egyszeri meleg ebéd igénybevételére, tisztalkodasra, ruhanemii mosasara, vasaldsara. Napi
rendszerességgel biztositott torna és mozgasos jatékok.

Egészségiigyi ellatds keretén belill rendszeresen mérik ellatottjaik  vérnyomadsat,
vércukorszintjét. Sziikség esetén elkisérik tagjaikat az orvoshoz, az altala felirt gyogyszereket
kivaltjak. Egészségiigyi felvilagositd eléadasokat szerveznek.

Mentalis gondozas: Cél az izolacio elkeriilése, segitségnytjtas a tarsas kapcsolatok
kialakitasaban. A mentalis gondozas soran olyan lelki egyensuly megteremtésére torekednek, mellyel
képessé valnak a megvaltozott koriilményekhez valo alkalmazkodésra.

Foglalkoztatas keretén beliil lehetdséget biztositanak a szabadidd hasznos, tevékeny eltdltésére.
Fizikai szellemi aktivitas megtartasdra. Napi rendszerességgel: TV nézés, ujsagolvasas,
kartyajatékok, tarsasjatékozas. Tv, DVD, CD lejatsz6, tarsasjatékok, folyodiratok allnak
rendelkezésre, valamint igény szerint kézmiives foglalkozésokat szerveznek. A szabadidds
programok az id6 hasznos eltoltése altalaban évszakokhoz kotddik, tavasszal és nyaron szalonnat
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siitnek, bogracsoznak, télen kézimunkdznak. Heti rendszerességgel: képesség, készségfejlesztés:
memoriafejlesztd jatékok, fejtord jatékokra van lehetdség.

Minden ellatottal egyéni sajatossagdnak megfelelden foglalkoznak. Feladataikat éves
munkaterv alapjan végzik. Munkajuk soran azon faradoznak, hogy klubtagjaik ¢letviteléhez naponta
segitséget tudjanak nyujtani, hogy megelégedéssel ¢ljék napjaikat.

Kulturalis programok:

Heti rendszerességgel: Sajat élmény csoportfoglalkozés, csoportos beszélgetések
Alkalomszertien: Mizeumlatogatasok, kirandulasok, rendezvények, allami tinnepek
megiinneplése

Evente egy alkalommal: Farsang, Iddsek napja, Adventi 1élekmelengetd iinnepség

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Egyediil ¢16k elmaganyosodasa Az ¢érintett réteg kozosségi életbe torténd
bevonésa

Jelentés az idések korében az alacsony | Tajékoztatas az igénybe vehetd timogatasokrol
jovedelemmel rendelkezOk szama
Id6sek aldozattd valasa Té4jékoztatd eldadasok szervezése, figyelem
felhivasok eljuttatasa az idés személyekhez

Tobb olyan civil szervezet vagy kiscsoport miikodik telepiilésiinkén - Nosztalgia
2002 Hagyomdnydrzé Klub Egyesiilet, Foldes Nagykozségi Népféiskola Egyesiilet,
Baldshdzy Janos Kertbardtkor - melynek tagjai tidlnyomé tobbségben az idésebb
korosztdlybdl tevédik ossze. Rendszeres programjaik, rendezvényeik az egyediil él6k
szdmdra is lehetéséget biztositanak a kozosségi életbe valé bekapcsoldddsra.

A Féldesi Hirlevélben, Féldes Nagykézség Onkormdnyzata facebook oldaldn,
valamint az Onkormdnyzat honlapjén az aktudlisan igényelheté onkormdnyzati
tdmogatdsok (pl. szocidlis céld ftiizeléanyag tdmogatds stb.) kozzétételre keridil.
Onkormdnyzatunk szocidlis elldtdsokrél szélé rendelete szintén megtaldlhaté a
telepiilés honlapjan. Azon idésebb korosztdly részére, akik nem haszndljdk az
elektronikus hircsatorndkat a Polgdrmesteri Hivatal Ugyfélszolgdlati Iroddjdban
felkésziilt kollégdk adnak tdjékoztatdst az elérheté tdmogatdsokrdl, igy az alacsony
jovedelemmel rendelkezé iddsek is pénzbeli illetve természetbeni formdban is
kiegészithetik jovedelmiiket.

7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlosége

Fogyatékos személy az, aki érzékszervi - igy kiilondsen latas-, halldsszervi, mozgéasszervi,
értelmi  képességeit jelentds mértékben vagy egyaltaldan nem birtokolja, illetéleg a
kommunikécidjaban szdmottevéen korlatozott, és ez szdmdara tartds hatranyt jelent a tarsadalmi
¢letben valo aktiv részvétel soran.

A Fogyatékossaggal ¢l6 személyek jogairdl szolo egyezmény és az ahhoz kapcsolodod
Fakultativ JegyzO8konyv kihirdetésérdl szolo 2007. évi XCII. torvény 1. cikk szerint fogyatékos
személy minden olyan személy, aki hosszan tartd fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi
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karosodassal €1, amely szamos egyéb akadallyal egyiitt korldtozhatja az adott személy teljes, hatékony
¢s masokkal egyenl6 tarsadalmi szerepvallalasat.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

Tapasztalataink szerint elhelyezkedésiik soran szamos akadallyal kell megkiizdeni. A
munkaltaté eloitélete mellett a kozlekedés eszk6zok hasznalata is neheziti helyzetiiket. A fogyatékos
személyek elszigeteltek a tarsadalomban, igy csaladjaik is jobban elkiiloniilnek a kornyezetiiktol, ami
értelmi fogyatékossag esetén még jelentdsebb.

Magyarorszagon a 2001.évi adatok alapjan 577 ezer fogyatékkal ¢é16 ember €1, Foldesen ¢é16
fogyatékkal €¢16krél nincs pontos adat. A helyzetelemzés sordn a fogyatékkal élokkel kapcsolatos
adatok nem mutatnak teljes képet, mivel a szakemberek megallapitasa alapjan nincs megfeleléen
alatamasztott adat.

A telepiilésen egy civil szervezet foglalkozik az érdekképviseletiikkel, foglalkoznak a
fogyatékkal ¢élok kozosségével, de teljes atfogd képet mindez nem mutat. Az oktatasi
intézményekben, egészségligyi ellatasban taldlhatok rész adatok, de ezek nem fedik le a teljes
telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek egészét.

A szocidlis ellatorendszer a fogyatékossaggal €l6k szamara a telepiilésen részben kiépitettnek
mondhato, elérhetd szamukra a tAmogatd szolgaltatas, a hazi segitségnyujtas. A nappali ellatds nem
elérhetd a telepiilésen a fogyatékkal €16k szamara, igény viszont lenne ra.

A kozszolgéltatdsok esetében a fizikai és infokommunikécios akadalymentesités még nem
teljeskoriien megoldott, annak ellenére, hogy a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik
biztositasarél szo6ld 1998. ¢évi XXVI. tv. 7/B. §-a alapjan az allam altal fenntartott
kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférést 2010. december 31-ig kellett volna teljesiteni. Azon
kozszolgaltatast nyjtd épiiletekben, ahol még nincs meg, sziikséges mind a fizikai, mind az
infokommunikaciés akadalymentesités megvaldsitasa.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességi személyek ellatasaiban részesiilok
szama nemenként

Megva'ltozott munk‘aképeSSégﬁ Megvéltozott munkakéPESSégﬁ Megvaltozott munkaképességii személyek jard ellatasaiban
Bv  [stemélyekellatasaiban réstesiilok| scemélyek ellatasaiban részesiildk | Gsszesen részesiilék szdima nemenként
. . i ” 140
szama- Férfiak szama - Nok o
2016 74 125 19 100
0 s 13 8 || "
018 @ 107 m ||
0 D) 3 | "
2 51 M w ||
M na. na. . 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Forrds: TeIR, KSHTstar mFeérfiak @ NGk

Fo6ldesen a megvaltozott munkaképességii emberek aranya a lakossag aranyahoz 3,69 %. Ha az
aktiv korti megvaltozott munkaképességli emberek szamahoz hozzatessziik az 1dds, mar oregségi
nyugdijban részesiilé fogyatékkal éloket és a 0-18 év kozotti SNI-s gyermekek szamat, akkor még
nagyobb aranyt képviselnek a fogyatékkal €lok.

a) fogyatékossaggal él6 személyek foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga, védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;
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A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetdség szerint integralt, ennek
hidnyéaban védett foglalkoztatasra jogosult. A foglalkoztatast biztositdé munkaltatd koteles
biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben a munkahelyi kornyezet, igy kiilondsen a
munkaeszkozok, berendezések megfeleld atalakitasat. Az atalakitassal kapcsolatos koltségek
fedezésére a kozponti kdltségvetésbdl tdmogatas igényelhetd. Ha a fogyatékos személy
foglalkoztatasa az integralt foglalkoztatas keretében nem megvalosithatd, gy szamara specialis
munkahelyek mukodtetésével a munkahoz vald jogat lehetdség szerint biztositani kell. A védett
munkahelyet a kozponti koltségvetés normativ tdmogatasban részesiti.

Telepiiléslinkon sajnos nem jellemz6 az integralt, és a védett foglalkoztatds. Az 6nkormanyzat
intézményei leginkabb a torvényi eldirdsnak megfelelve foglalkoztatnak megvaltozott
munkaképességli személyeket (tobbnyire a rehabilitacidés hozzajarulas fizetési kotelezettség miatt).
A fogyatékos munkavallalokkal kapcsolatos probléma oka elsdsorban az, hogy a
teljesitménykényszer miatt nincs lehetdsége a szervezeteknek a fogyatékos személy specialis
munkavégzési koriilményeit, igényeit figyelembe venni, emiatt sokszor alkalmazasuk is meghiusul.

Telepiilésiinkrél tobben eljarndk a plispokladdnyi Napfényes Tdmogato Szocidlis
Egyesiiletbe, ahol dllapotuknak megfelelé munkat tudnak végezni.

b) munkavallalast segit6 lehetoségek;

A telepiilésen az onkormanyzat és néhany intézménye meghatarozott 1étszamu megvaltozott
munkaképességii személyeket alkalmaznak és biztositjak résziikre a munkaprobat, segitik
felkésziilésiik a kiilonboz6 foglalkoztatasi szolgaltatasi modszerekkel. Ezen feliil a helyben
foglalkoztatasrol nincs tovabbi informacionk. Az értelmi fogyatékosok halmozott hatranyokkal
terheltek és az alacsony iskolai végzettség jellemz0 rajuk, nehezebb a munkahoz jutasuk. Ezeket a
hatranyokat felépitett és 6sszehangolt timogatassal lehet csokkenteni. Ugyanakkor elmondhato,
hogy képesek tanulni, motivalhatéak, vallalt munkajukat jol végzik.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Gyakran el6fordul6 probléma, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsdga miatt nem
foglalkoztatjdk a végzettségének ¢€s képzettségének megfeleld allashelyen. (pl.: felséfoka
végzettsége ellenére alacsonyabb végzettséggel is betdlthetd foglalkoztatast ajanlanak neki.) A
fogyatékos személyek foglalkoztatdsa akkor is meghitsulhat, ha a fogyatékos személy nem tudja
megkdzeliteni a munkahelyet, a telepiilésen beliili kozlekedési akadalyok miatt, és kiilondsen, ha a
tamogat6 szolgalattol sem kap segitséget. Ilyen informaciok beszerzése rendkiviil nehéz,
hiszen az érintettek nem hozzéka hatranyos megkiilonboztetést
nyilvanossagra, mert ezzel a jovobeni alkalmaztatasi kilatasaik is csokkennek. Féldesen
ismereteink szerint jelzés ilyen jellegii problémardl nem érkezett.

d) onallé életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

A fogyatékkal ¢l6 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Feladatunk  olyan kornyezet teremtése,  mikodtetése, hogy egyenld esélyekkel
érvényesiilhessenek a mindennapi életlink soran a lakhatas és kozlekedési eszk6zok haszndlata, a
szocialis és egészseégligyi ellatds, az iskolaztatasi és munkalehetdségek, a kulturalis és tarsadalmi élet,
valamint a sport és a szorakozas teriiletén is.

A tamogat6 szolgalat a sajat lakokdrnyezetben, lakootthonban €16 fogyatékos személyeknek
nyUjt alapszolgaltatast, amely a kozdsségi és szabadidds szolgaltatdsok elérésben (szallitds,
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kommunikécido) ad tamogatast, emellett az igénybevevd sajat kornyezetében, lakasdn nyujt
fejlesztést, gondozast, segiti az 6nallo életvitelt, timogatja az 6nérdek-érvényesitést.

A gondozast igényld fogyatékos személyek atmeneti elhelyezést, tartdos bentlakasos szocialis
intézményi ellatast a telepiilésen nem tudnak igénybe venni.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilo fogyatékkal él6k szama

Ev Nappali ellatasban részesiilé

fogyatékos személyek szama
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgéltatok
7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatisa, kedvezményei

A fogyatékkal €16k pénzbeli, természetbeni ellatasa a jogosultsag alapjan torténik, nincs
nyilvantartott adat, mivel szocialis raszorultsag az elsddleges. A fogyatékkal €16 személyek szdmara
igénybe vehetd ellatasi, timogatasi formakrol a kiilonbozd szintli jogszabalyok rendelkeznek (pl. Fot.,
Szt., Cst.). A fogyatékkal €16 felnéttek legnagyobb részének sokszor egyetlen megélhetési forrasa az
altalaban alacsony Osszegii rokkantsagi nyugdij, rokkantsagi jaradék, rehabilitacios ellatas, illetve
plusz juttatasként a feltételek fennallasa esetén a fogyatékossagi timogatas. A gyermekeket tartds
betegségiik okdn magasabb 6sszegii csaladi potlék illeti meg. Az ligyintézés, a timogatdsokban valo
eligazodasban az érdekvédelmi szervezetek nyujtanak segitséget ¢s a Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgélat.

Magasabb 6sszegii csaladi potlék
Magasabb Osszegii csaladi potlékot nem csak a tartésan beteg vagy sulyosan fogyatékos gyermek
utan folyositanak, hanem részesiilhet elldtdsban nagykort személy is.

Fogyatékossagi tamogatas

A fogyatékossagi tdmogatds a stlyosan fogyatékos személy részére jard pénzbeli juttatds. A
tamogatas célja, hogy - a sulyosan fogyatékos személy jovedelmétdl fiiggetleniil — anyagi segitséggel
jaruljon hozza a stulyosan fogyatékos allapotbdl eredd tarsadalmi hatranyok mérseékléséhez.

Vakok személyi jaradéka

2001. jalius 1-jétdl a vakok személyi jaradékat nem lehet megallapitani. A vakok személyi
jaradékaban részesiild személy a jaradék helyett allapotanak vizsgalata nélkiil kérheti a
fogyatékossagi tiamogatas megallapitasat.

Rokkantsagi jaradék

Rokkantsagi jaradékra jogosult az a személy, akinek a 25. életéve betdltése eldtt keletkezett
egészségkarosodasa legalabb 70 %-os mértékii, és nyugellatasban, baleseti nyugelldtdsban vagy
megvaltozott munkaképességii személyek ellatdsaban nem részesiil. A rokkantsagi jaradékra jogosult
személy egészségi allapotat a dontésben meghatarozott idépontban feliil kell vizsgalni.
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Kozgyogyellatas

A szocialisan raszorult személy részére az egészségi allapot megOrzéséhez és helyredllitdsadhoz
kapcsolodo kiadéasainak csokkentésére kozgyogyellatasi igazolvany adhatd ki. A kozgyogyellatas
megallapitasa iranti kérelmet a lakohely szerint illetékes jarasi hivatalhoz kell benytjtani. Az
onkormanyzat méltanyossagbol kozgyogyellatast nem allapit meg. A helyi 6nkormanyzat képvisel6-
testlilete a rendeletében meghatarozott feltételek alapjan telepiilési tamogatast nyujt. Telepiilési
tdmogatas keretében nytjthaté tamogatas a gyogyszerkiadasok viseléséhez.

Gyermekek otthongondozasi dija

A gyermekek otthongondozés dija (GYOD) az 6nmagukat ellatni képtelen gyermekiiket apold vér
szerinti és orokbefogadé sziilok szamara biztosit timogatast. A GYOD az 4polt gyermek életkoratol
fliggetleniil megallapithato.

Apoldsi dij
Az apolasi dij a tartosan gondozasra szoruld személy otthoni apolasat, gondozasat ellatd nagykora
hozzatartozo részére biztositott anyagi hozzéjarulas.

- Alaposszegli apolasi dij
A hozzatartozo, ha alland6 és tartdos gondozasra szoruld sulyosan fogyatékos (életkorra tekintet
nélkiil), vagy tartosan beteg 18 év alatti gyermek gondozasat, apolasat végzi.

- Emelt 6sszegli 4polasi dij
Annak a hozzatartozonak, aki a fokozott apolast igényld sulyosan fogyatékos személy gondozasat,
apolasat végzi, de a kiemelt apolasi dijra vald jogosultsag feltételeinek nem felel meg.

Onkormdnyzatunk Ugyfélszolgdlati Iroddjdban minden héten szerddn 13.00
oratol 16.00 ordig a Hajdd-Bihar Varmegyei Kormdnyhivatal Piispokladdnyi Jdrdsi
Hivataldnak iigysegédje fogaddordt tart. A fogadddra keretén beliil segitséget nydjt a
tamogatdsok igénylésében.
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7.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségiigyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmiikodése;

A fogyatékos személy egészségiigyi ellatasa soran figyelemmel kell lenni a
fogyatékossagabol adddo sziikségleteire. A fogyatékos személy szamara biztositani kell — a
fogyatékossagaval Osszefiiggésben - az allapota javitasahoz, az allapotromlasa megeldzéséhez
sziikséges rendszeres ¢s hatékony egészségiigyi ellatast. A fogyatékos személynek joga van a
rehabilitaciora. E jog érvényesitését rehabilitacios szolgaltatasok, ellatasok biztositjak.

A Kormany altal 1étrehozott szervezet a fogyatékos személyek rehabilitaciojanak
megvalosuldsa érdekében az alédbbi szolgaltatdsokat nyujtja:

- a fogyatékos személy meglévo, illetve fejleszthetd képességeinek megfelelé programtervezetek
kidolgozasadhoz olyan szempontrendszer kiadasa, amely magéaban foglalja a rehabilitacids folyamat
soran elért képességfejlodés rendszeres felmérését, €s lehetdvé teszi a rehabilitacios program
szlikség szerinti modositasat, tovabbfejlesztését;

- a rehabilitacios programban megjeldlt szolgaltatasokhoz, ellatasokhoz valé hozzaférés
megszervezese;

- a rehabilitacio folyamataban kozremiikodo szervezetekkel, személyekkel vald egyiittmiikodés, a
rehabilitacios tevékenységiik figyelemmel kisérése;

- a segédeszkoz, valamint a segédeszkdz-ellatas fejlesztés iranyainak kidolgozasa;

- a segitd szolgalatok, illetve azok halozatanak kialakitasanal figyelembe veend6 szempontok
kidolgozasa;

- a rehabilitacios folyamatban 6sszegylijtott tapasztalatok alapjan szakmai-modszertani ajanlasok
kidolgozasa;

- a szolgaltatast nyujtd szervezetekkel és az altaluk nyujtott rehabilitacios szolgaltatadsokkal
kapcsolatos adatok, informacidk gytlijtése a fogyatékos személyek, csaladtagjaik, segitdik
tajékoztatasa érdekében.

A latassériilt személy a latassériiléséhez kapcsolodo rehabilitacids folyamat soran
jogszabalyban meghatarozott éves id6keret erejéig - az elemi rehabilitacios tervben foglaltak szerint
- téritésmentesen jogosult az egyéni képességeihez mért legmagasabb szintii 6nalldsag eléréséhez és
a tarsadalmi életbe valo visszailleszkedéséhez sziikséges alapvetd készségek elsajatitdsdhoz és
alkalmazasdhoz sziikséges elemi rehabilitacios szolgaltatasok igénybevételére.

A téritésmentes elemi rehabilitacios szolgaltatas igénybe vehetd elemi rehabilitacios
szerzOdés alapjan.

A fogyatékkal €16 emberek ugyanazokat az egészségiigyi ellatasokat veszik igénybe,
amelyeket a megyében a tobbségi tarsadalom. Nincs kiilon szdmukra 1étrehozott egészségiigyi
ellatas, vagy ellato rendszer. A fogyatékossaggal €10k egészségligyi szolgaltatdsokra valo igénye
sokkal magasabb atlagosan, mint az egészségeseké és sokszor sokkal tobbrétii ellatast kérnek, mint
az atlagemberek. Az egészségiigyi szolgaltatasokban szdmukra a legnagyobb gondot, az oda valo
eljutas, sokszor a bejutas, az onmaguk megértetése, vagy az orvos altal elmondottak megértése, a
kezelések ¢€s eljarasok sorrendjének megértése képezi. A mozgasszervi fogyatékosok tobbsége csak
akadalymentesitett rendeldkbe tud bemenni.

Alapvetéen kimondhatd, hogy a fogyatékossaggal ¢lok esetében, ha egészségiigyi ellatasra van
sziikségiik, akkor a megyében is fennall az a helyzet, hogy 6nalléan nem tudjak igénybe venni az
egészségligyi szolgaltatasokat, segitd, kisérd szakember jelenléte sziikséges.
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A telepiilésiinkon a tamogat6 szolgéalat munkatarsai feladatukon tl biztositjak ezt és kisérik a
fogyatékkal €16t végig az egészségiigyi ellatasban.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akaddalymentesitettsége;

Telepiilésiinkon az intézmények tobbsége részben akadalymentesitett, megkozelithetd. Ez
azért is fontos, mert elsddlegesen az akadalymentesités hianya az, ami miatt a fogyatékos emberek
inkabb otthon dolgoznak, vagy olyan munkahelyet probalnak valasztani, melyet jol
megkozelithetnek. A kdzszolgaltatast nya;jté intézmények akadalymentesitése folyamatos. Az
egészségligyi, szocialis szolgaltatasok, a kulturalis programokhoz torténd fizikai akadalymentesitett
helyszinen érhetdk el. A hatalyos jogszabalyoknak megfelelden uj beruhazas, felajitas
akadalymentesitett kornyezet biztositdsaval torténik. Ma mar kotelezden, jogszabéalyban eldirt az
akadalymentesitettség, amelynek betartatasa az épitésiigyi hatdsag feladata. Alapelv, hogy a
telepiilésfejlesztési tervekben és mas telepiilésfejlesztési dokumentaciokban altalanos elvarasként
jelenik meg az egyenld esélyli hozzaférés szempontrendszere.

Kozintézmények egyes belso tereit, emeleteit szinte sehol nem tudjak hasznalni a fogyatékosok, az
altalanos iskola foépiiletének a teljes akadalymentesitése tortént meg. A jelen kdvetelmények
alapjan sajat forrasbol szinte lehetetlenség megvalositani barmilyen tovabbi akadalymentesitést,
melynek kivitelezhetdsége csak palyazati forrdsok megléte esetében lehetséges.

C) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz valo
hozzdaférés lehetoségei, fizikai, informdcios és kommunikdcios akaddlymentesitettség,
lakdépiiletek, szolgaltato épiiletek akaddalymentesitettsége;

A helyi 6nkormanyzat szamos alkalommal kinyilvanitja, hogy szamara fontosak a telepiilésen
¢16 fogyatékos személyek. Szervezetek, egyesiiletek partnereként tdimogatasat adja palyazatok
beadasahoz. A szakemberek elmondasa alapjan az elszigetelten €10, fogyatékkal €16 vagy
fogyatékkal €16 gyermeket neveld sziilok, vagy fogyatékost apolo csaladtag nehezen nyit a
kapcsolatteremtésre, a k0zosségi programokra. Nem szivesen vesznek részt nyitott
rendezvényeken. Ezt a tendenciat igyekeznek megtorni — Sikerrel — a célcsoporttal foglalkoz6 nem
helyi civil szervezetek.

A fogyatékos ember alapvetd joga, hogy hozzajusson a kdzérdeki, valamint a jogai
gyakorlasahoz sziikséges informaciohoz. Ez a hozzaférés jelenti egyrészt azt, hogy a fogyatékos
személy érzékelje az informacidkat (a vak személy hallja, a siket személy lassa azokat), masrészt
azt, hogy biztositott legyen szdmara a megfelelo értelmezés lehetdsége. Ennek érdekében
tovabbfejlesztésre var a kozintézmények €s az onkormanyzat honlapja, hiszen hianyzik réluk a
hangos ¢€s a vakok €s gyengén latok szamara sziikséges verziok telepitése.

Az dnkorményzatunk lehetové teszi a lakossag altal igénybe vehetd elektronikus kapcsolatot,
vagyis az ligyintézéshez sziikséges adatlapok, tirlapok, nyomtatvanyok letolthetoségét. Az e-
kozigazgatés kiépitése folyamatban van. A telepiilésen a helyi kdbel TV altal megoldott a testiileti
iilések felvételrdl torténd televizios kozvetitése is, mely nem csak a fogyatékkal €lok
esélyegyenlOségét segiti eld, hanem a kabelszolgaltatast igénybe vevo lakossag informacidhoz
jutésat is.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

Fo6ldesen a munkahelyek tobbségénél nem megoldott az akadalymentesités és az egyéb
intézmények esetében is fejlesztésre var. Akadalymentesnek csak az az épiilet tekinthetd, amelyben
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minden szerkezet, berendezési targy minden ember szdmdara — beleértve az atmenetileg vagy
tartosan fizikai, érzékszervi, értelmi fogyatékossaggal ¢16 embereket is — 6ndlloan hasznéalhatd. Az
épiiletben 1évé munkahelyek onalldan, kiilsé segitség nélkiil, korlatlanul és biztonsdgosan igénybe
vehetdk, mert az ehhez sziikséges megfelelé méretd hely, informacid, jelzésrendszer és miiszaki
hattér adott. Az elmult években akadalymentesités tortént egyes intézményekben ¢€s jelenleg
folyamatban 1év6 beruhdzasai az onkormanyzatnak mar mind akadalymentesitést is
megvalodsitanak. Részben megoldott a gyogyszertar, vendéglatohelyek, nagyobb kereskedelmi €s
gazdasagi egységek elérhetdsége. Az Uniods palyazatok eldirdsai szerint Foldesen az
infrastrukturalis fejlesztésben részesiilt vallalkozéasok és civil szervezetek esetében viszont
kovetelményként irtdk eld a részbeni akadalymentesitést, melyek mar megvalosultak illetve
folyamatban vannak. Az érintett civil szervezetek székhelyeinek akadalymentesitése tobbnyire
megoldott, mindennapi munkajukhoz, a foglalkoztatashoz, alapszabalyukban rogzitetteknek
megfelelden.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akaddlymentesitettsége;

Foldesen a mozgassériiltek szamara parkolohelyek, illetve akadalymentes autobusz
varakozohelyek, egyenletes, sikfeliiletli jardak kialakitdsa a megvalosuld beruhazasok tekintetében
megoldott, az 6nkormanyzat sziik0s anyagi lehet6ségei miatt sajat kivitelezést nem tud
megvaldsitani. A gyalogos atkeldhelyek siillyesztett jardaszegéllyel torténo ellatasa nagyrészben
megoldott, de fejlesztése €s a meglévOk karbantartdsa sziikséges.

Foldesen a lakhatasi koriilményeket globalisan tekintve megallapithatjuk, hogy a telepiilés egyéb
kornyezeti jellemzdéjeként emlitett ithalozat allapota dontd tobbségben elavult javitasra, fejlesztésre
szorul. A telepiilésen tobb utca nem rendelkezik utalappal, igy az ott lakok kedvezdtlen id6jarasi
viszonyok esetén korlatozva vannak kozlekedésiikben és a kozszolgaltatasokhoz valo akadalytalan
hozzaférésiikben.

f) fogyatékossdaggal élo személyek szamdra rendelkezésre dllo helyi szolgaltatisok (pl.
specidlis kizlekedési megoldasok, fogyatékossaggal élo személyek nappali intézménye, stb.);

Fogyatékosok nappali ellatasat biztositd intézmény a telepiilésen nem érhetd el.

A Foldesi Szocialis és Gyermekjoléti Szolgaltatd Kozpont altal miikodtetett timogatd szolgaltatas
az alabbi jogszabalyi felhatalmazas alapjan mikodik:

A fogyatékos személyek jogairol és esélyegyenldségiik biztositasarol szolo 1998. évi XX VL
torvény (Fot.) meghatdrozasa alapjan a timogat6 szolgalat a fogyatékos személy 6nallo €letvitelét
eldsegitd, a mindennapi sziikségletei kielégitését célzd — személyes kdzremiikodés 4ltal
megvaldsulo — szolgéltatas. A torvény értelmében a fogyatékos személy részére biztositani kell a
fogyatékossaga altal indokolt sziikségleteinek megfeleld tdimogatd szolgalat igénybevételét.

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol 1993. évi III. torvény (Szt.) alapjan a tamogato
szolgaltatas célja a fogyatékos személyek lakokdrnyezetben torténd ellatasa, elsésorban a lakason
kiviili kozszolgaltatasok elérésének segitése, valamint életviteliik ondllosaganak megodrzése mellett
a lakason beliili specialis segitségnyujtas biztositasa révén.

A személyes gondoskodast nytjto szocialis intézmények szakmai feladatairdl és miikodésiik
feltételeirdl szolo 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet (szakmai rendelet) alapjan a tdmogatd szolgaltatas
a tandcsadas, esetkezelés, gondozas, hdztartasi, illetve haztartast potlo segitségnyujtas, szallitas,
feliigyelet, készségfejlesztés, gydgypedagdgiai segitségnyujtas szolgaltatasi elemeket biztositja. A
szolgaltatasi elemek lehetdvé teszik, hogy a szolgaltatas az igénybevevo személy szdmara a
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sziikségletekhez, egyéni €s kornyezeti jellemzOkhoz illeszkedo tevékenységet biztositson,
elésegitve a szolgaltatas alapelveiben megfogalmazott célok megvaldsulasat.

A tamogaté szolgaltatas esetében a szolgéltatas-tervezés €s szervezés dsszetett feladat, az egyéni
segitdi tevékenységek meghatarozasatol a hosszu tavi stratégiai tervezésig terjed. Az egyén
esetében a szolgalatvezetd a segitdi tevékenységet végrehajtdo munkatarsakkal kozosen tervezi a
szakmai feladatokat, tevékenységeket, ugyanakkor a szolgélat vezetdjének az egyéni igények
Osszesitésével, rendezésével biztositania kell az er6forrasok hatékony felhasznaldsat, a szolgaltatas
stabil és kiszamithaté miikodését.

A tamogato szolgaltatds keretében nyujtott Személyi segités:

A Gondozasi napl6 mellékleteként Gj nyomtatvany keriilt bevezetésre, a Gondozasi
tevékenységek leirdsa, amely alapjan leginkdbb a gondozas, haztartasi segitség, feliigyelet,
készségfejlesztés és gyogypedagodgiai segitség, mint szolgaltatasi elemekre mutatkozott ellatotti
igény az év soran.

A gondozodk altal vezetett Gondozasi naplok alapjan €s az éves Osszesitd tdblazat szerint 2022. év
folyamén 6sszesen 2 057 alkalommal tortént gondozas, 117 380 percben. Havonta atlagosan 22 6
ellatott személy gondozésaval évi 1629 feladategységet (FE) lattak el.

A tamogato szolgaltatdas keretében nyujtott szdllitas szolgaltatds:

2022-ben hasznos km, amely utan tdmogatas igényelhetd: 17475 km volt. Havonta 22 {6 szallitasa
valésult meg, atlagosan évente egy fore szamitva 794,318 km, havonta 66,19 km/f6 a szallitasi
szolgéaltatds mértéke.

Az éves feladatmutatd vonatkozasaban a normativ tamogatashoz sziikséges feladatmutaté mértéke 3
200 FE, ezzel szemben a teljesitett feladatmutatork 5123 FE volt.

A célcsoport kozlekedését vizsgalva figyelembe kell venni, hogy a kozlekedéssel kapcsolatos
torvényi szabalyozas is arra irdnyul, hogy a kozlekedési eszkdzok, utasforgalmi létesitmények,
illetdleg az ezekhez tartozo jelzd és tajékoztatd berendezések a kiilonféle fogyatékossaggal €16
személyek altal biztonsdgosan hasznalhatoak legyenek. Telepiilésiinkon ez még nem mindenhol
megoldott, pl. a tomegkozlekedési eszkdzok igénybevétele soran nem megoldott az
akadalymentesités.

A célcsoport kdzlekedése szempontjabol a tdmogatd szolgéltatast kell kiemelni, mely a
Foldesi Szocidlis €s Gyermekjoléti Szolgaltatdo Kozpontnal igényelhetd. Célja a fogyatékos
személyek 6nallo életvitelének megkonnyitése, Onrendelkezési joganak biztositasa, elsddlegesen a
lakason kiviili kozszolgaltatasok elérésének segitségével, valamint 6nallosaganak megdrzése
mellett a lakason beliili specialis segitségnyujtas biztositasaval.

4)] elonyben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatdsok).

Foldes Nagykdzség Onkorményzata a Polgarmesteri Hivatal épiiletében biztosit helyet a
Mozgaskorlatozottak helyi szervezetének és miikodésiiket segitd infrastrukturalis hatteret is
biztositja. Az épiilet, illetve az irodahelyiség megkdzelithetd, megoldott az akadalymentesitettség.

Foldes Kozségi Konyvtarban foldszintjén az éltalanos iskola fOépiiletében valamint az
Egészséghazban teljesen megoldott az infokommunikacids akadalymentesités. A konyvtdr
honlapja WAI (tmutaté alapjdn akaddlymentesitett, a halldssériiltek részére jelerésitd
berendezést biztosit (indukcids hurok), a Idtdssériiltek tajékozdddsat Braille-tdabldkkal
segiti, konyvtdrhaszndlatukat felovaséprogrammal és hangoskényvek kolcsonzésének
lehetéségével tdmogat ja.
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7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

A telepiilésen informacioink szerint nem mukodik 6nallo érdekképviseleti szervezet a
fogyatékossaggal ¢16k korében. Informacidink is hidnyosak a telepiilésen €16k tényleges szamarol.

Az onkormanyzat és a helyi szervezetek elfogadodak és egyiittmiikodoek a célcsoport tagjaival
szemben. Az Onkormanyzat ¢és intézményei valamint a helyi civil szervezetek is lehetdséget
biztositanak a szervezett rendezvényeiken a fogyatékkal ¢lok szamara a részvételre és mindent
megtesznek, hogy szamukra is elérhetdek legyenek a kdzosségi rendezvények.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

A fogyatékossaggal €16k helyzetét vizsgalva hianyossagok allapithatok meg. A telepiilésen a
tamogato hald hidnyosan van jelen, részben megoldhatok a fogyatékkal ¢16k felmeriilé problémai,
nagyon sok teriileten tovabbi szolgaltatasok kiépitésére, a meglévok fejlesztésére lenne sziikség.

A fogyatékossaggal €16 gyerekeknek ¢és fiataloknak olyan komoly nehézségekkel kell
szembenézniiik, mint az iskolaépiiletek megkdzelithetésége, az akadalymentes tananyagok és a
sajatos nevelési igényli tanulokkal végzett munkara képzett szakpedagdgusok hianya és mindez csak
részben megoldott. A fogyatékossaggal ¢él6 gyerekek és fiatalok részére lehetoséget kellene
biztositani arra, hogy az iskolaban minél inkabb elsajatitsak azokat az életvezetési és szocialis
készségeket, amelyek az oktatasban és a kozosségben valod teljes €és egyenrangu részvételiikkhoz
sziikségesek, ehhez kortarsi tamogatast €s mentoralast kapjanak, tovabba hozzaférhessenek a
sziikséges technoldgidkhoz és akadalymentes modszertani eszk6zokhoz. Problémaként van jelen a
fogyatékossaggal él6ket is érintd szegénység megjelenése.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal ¢élok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Akadalymentesités hianya az intézményekben | Palyazatok  figyelése, akadalymentesités

¢és koz0sségi szolgaltatdsok terén fontossagéra vald figyelem felhivas

Fogyatékkal él6kre vonatkoz6 adatok hidnya Adatgytijté munkacsoport folyamatos
mikodtetése

2021. évben a Szabadidékozpontban 1évé fahdzak koziil egy fahdz dtalakitdsdra
(akaddlymentesitésére) keriilt sor. Az aldbbi dtalakitdsi munkdlatokat sikerdilt
megvaldsitani: akaddlymentes bejdrat és akaddlymentes mosdo helyiség kialakitdsa,
napkollektor felszerelése, jatékszoba kialakitdsa, bejdrati ajté cseréje. Ezzel az
dtalakitdssal a fogyatékkal él6k is igénybe tudjdk venni a szabadidékozpont
szolgdltatdsait.

A belteriileti utak, jarddk karbantartdsa folyamatos. 2020. évben a Kardcsony
Sdndor tér és a Posta utca korili jardahdlozat feldjitdsdra kerilt sor. Ezzel
megkonnyitve a fogyatékkal ¢él6k szamdra a kozszolgdltatdsi intézmények
(Polgdrmesteri  Hivatal, Posta, gydgyszertdr, fogorvosi rendeld, stb.)
megkozelithetdségét.
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Részleges jardafelljitdsokra keriilt sor 2020. évben az Eszaki-sor, Nagykoz
utca, Petéfi utca, Keletifény utca, Danké P. utca, Haladds utca, Barték B. utca, Sport
utca, Mozi utca és a Tancsics utca vonatkozdsdban. Nagyobb biztonsdggal tudjdk
haszndlni a jarddt a mozgdskorldtozott elektromos mopeddel kozlekeddk.

A fogyatékkal élok esélyegyenléségét érinté adatgy(ijté kérddiv osszedllitdsa
folyamatban van. Fontos, hogy tisztdban legyiink az érintett személyek szdmadval és
helyzetével.

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megallapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Telepiilésen €16k kozszolgaltatasokhoz vald
egyenld hozzaférésének hidnya

A teleplilés utjainak folyamatos karbantartésa,
fejlesztése, palyézati forrasok felkutatdsa

Onélls, az egyéni, a csaladi, kapcsolati
problémak kezelését segitd szolgaltatas/kdzpont

Pszicholégus, csalddterapeuta, mentéalhigiénés
szakember elérhetdsége

hidnya: pl: csaladkdzpont hianya
Egészségligyi szolgaltatasok hianya

helyben elérheté szakorvosi rendelések,
szlirévizsgalatok szervezése

pszichologus, logopédus, fejleszté pedagdgus

Humankdozszolgaltatasok  hidnya, szakember

hiany elérhetdsége,  humadanerdforrds  szervezési
feladatok kiszélesitése, beiskolazas
A  Képvisel6-testiilet 2022-ben  hatdrozatlan idejli egyiittmikodési

megdllapoddst kotott a Bihar-Med Egészségligyi és Szolgdltaté Kft-vel, dr. Takdcs
Erzsébet Madria tiidégydgydsz, allergologus szakorvos személyes kozremiikodésével
allergolégiai szakrendelés biztositdsdra. A rendelés gyakorisdga foldesi lakosok
részére 2 havonta 1 alkalommal torténik. 2025. mdjus 1-jétél a szakrendelés 3 havonta
1 alkalommal védrja a foldesi lakosokat. Az elldtds a foldesi lakosok szdmdra ingyenes, a
kéltségtérités dijat az Onkormdnyzat sajdt ksltségvetésbél biztositja.

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit
szereplok tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplé6 teriileteket érinté civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltaté
és érdekvédelmi szervezetek, onszervezodések feltérképezése (kozfeladatot ellato szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama);

A telepiilésiinkon jellemz6 a szolgéltatdsokra, hogy egymadsra épiilnek, egymast kiegészitik. A
személyre szabott szolgaltatasok biztositasat a helyi ellatorendszeren beliili koordinécio,
egylittmiikodés biztositja. Ezek pontos szamarol, szervezettségérdl nem allnak adatok
rendelkezésiinkre. A kapcsolddo feladatok ellatasaba egyre gyakrabban vesznek részt onkéntesek,
kozosségi szolgalatos kdzépiskolasok, akik aktivan veszik ki résziiket. Az dnkormanyzat
palyazatok, program megvaldsitas kapcsan partnerségi, egyiittmokodési megallapodéasokat kot
intézményeivel, civilszervezeteivel. Egyéb megallapodasok szamardl nincs informécionk.

b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa;
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Az 6nkormanyzati-nemzetiségi dnkormanyzati egyiittmiikodést kétoldalii megallapodés
szabalyozza. Az egyiittmlikodés pénziigyekhez kapcsolodd adminisztracids feladatok ellatasara,
rendezvények lebonyolitasara is kiterjed. Biztositja a miikodési feltételeit, a telepiilésen elérhetd
kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld esélyli hozzaférést és tamogatja a szellemi és targyi
orokségiik védelmét. Nemzetiségi 6nkormanyzat, egyhazi és civil szektor rendezvényeit,
programjaikat lehet6ségeikhez mérten anyagilag is timogatjak.

A civil szervezetek esetében az 6nkormanyzat képviseld-testiilete atruhazott hataskorében a
polgarmester szakmai munkéjuk fiiggvényében palyazati uton tdmogatja rendezvényeiket és
mukodeésiiket. Nagyrendezvényeiket a képviselO-testiilet kiilon kérelem alapjan lehetdségéhez
mérten tAmogatja. A roma nemzetiségi Onkormanyzat munkajat a torvényi eldiras fliggvényében
segiti, bevonja a véleménynyilvanitas, a telepiilést érint6 ligyek dontés elokészitésébe. A
nemzetiségi onkormanyzat ¢s a civil szervezetek elsdsorban kulturalis teriileten kapcsolddnak a
telepiilés életébe és hagyomanyapold tevékenységiikkel gazdagitjak a helyi civil életet.

A helyben megtalalhat6 egyhazi szervezetek is jelentds szerepet tdltenek be a telepiilés életében,
szocialis ellatast nyljtanak valamint nyitott rendezvényeikkel varjak az érdekléddket.

c) onkormanyzatok Kkozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség,
tarsadalmi felzarkozast segito kozos programok bemutatasa;

Az dnkorményzat a telepiilés érdekeit szem el6tt tartva tobb teriileten is egylittmikodik a
térség telepiiléseivel. Elsdsorban szocialis teriileten erds az egylittmiikodés, de a kultara teriiletén is
partneri viszony alakult ki tobb telepiiléssel.

d) a nemzetiségi oOnkormanyzatok célcsoportokkal Kkapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége

A telepiilésen miikodd roma nemzetiségi dnkormanyzat és az telepiilési onkormanyzat kozott
jonak mondhato a kapcsolat. A nemzetiségi Onkormanyzat programjaik szervezése és
hagyomanyapolas mellett érdekképviseletet is ellatnak, képviselik a nemzetiségiik érdekeit,
torekednek az esélyegyenléség megtartdsara. Evente megrendezik hagyomanyos programjaikat,
ahol kornyez6 telepiilések nemzetiségeit is vendégiil 1atjak, megosztjak eredményeiket.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége;

A telepiilésen miikodo civil szervezetek tobbsége kapcsolodik, illetve valamilyen modon részt
vesz a kozfeladatok ellatasaban. A 21 civilszervezet az érintett célcsoportokkal kapcsolatosan is az
es¢lyegyenlOség elérésére torekszik. A szervezetek alapszabalyukban meghatarozott médon
képviselik tagsadgukat, tarsadalmi parbeszédet kezdeményeznek sziikség esetén, timogatjak
lehetdségiikhdz mérten a latokoriikben €16 raszorulod célcsoport tagjait.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.

Az onkormanyzat szdmara fontos a helyi vallalkozasok szerepvallaldsa, a telepiilés érdekeit
figyelembe vevd intézkedéseik megtétele. Torekednek a jo partneri kapcsolat kialakitadsara, mely
eredményeként k6z0s akarattal tudnak Iépéseket tenni az esélyegyenldség megteremtéseéeért. A
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vallalkozasok tamogatdként alkalmanként jelen vannak a telepiilés rendezvényein,
kezdeményezések mellé allnak és anyagilag is tamogatjak azokat.

A tarsadalmi partnerség €s egyiittmiikddés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, 6nkorményzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémadinak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszol6 intézkedések megfogalmazéasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

Foldes Nagykozség Onkormanyzata rendelkezik 6nalldé honlappal, a www.foldes.hu oldallal,
melyen a telepiilést érintd informacidk megtalalhatok. A honlapon elérhetd, olvashaté a HEP (2018-
2023. ) és ezzel kapcsolatos valamennyi informaci6. A HEP 2023-2028. tervezet az oldalon
kozzétételre keriil, igy a telepiilésen ¢€lok is véleményt mondhatnak. Foldes Nagykozség
Onkormanyzata Képviselé-testiilete altal elfogadott dokumentum a honlapra feltdltésre keriil és
hozzaférhetd lesz, amely alapjan az esélyegyenldség folyamatokat, intézkedéseket megismerhetik és
igy biztositott lesz a megvalositas folyamatos ellenérzése. Emellett az Tarsadalmi Esélyteremtési
Féigazgatosag altal mitkddtetett oldalon a Helyi Esélyegyenldségi Programok oldalra is feltdltésre
kertil.

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasianak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba;

A dokumentumok elkészitését megeldzte az adatgytijtés, mely kiterjedt az onkormanyzat
intézményeli, vezetoi felé, megfogalmazddtak a telepiilésen €lok problémai, esélyegyenldség
biztositasa kapcsan felszinre keriilé akadalyok. Az adatgytijtés kiterjedt a kistérségi és helyi
dokumentumokra, a Foldest érint0 teriiletekre. Az adatgytijtés folyamén méd volt megismerni a
megkérdezett szervezetek jellemz0it, lehetdségeit, szabalyozasukat és mindazt, amit eddig tettek és
tesznek a sajat teriiletiikon az esélyegyenldség biztositasa érdekében. Levelben, emailen kertiltek
kikiildésre a szempontok. A jogszabalyi el6iras szerint elkiildtiik a Tarsadalmi Esélyteremtési
Féigazgatosag Eszak-Alfoldi Tarsadalmi Esélyteremtési Igazgatosaga részére javaslattételre, a
képviseld-testiilet bizottsagainak, a dokumentumban résztvevoknek €s észrevételeik beépitésre
kertiltek a dokumentumba.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalo eszkozok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Foérumot.

A szervezeteknek és a lakossdg szamadra is elérhetdvé valik az elfogadott, telepiilési honlapon
kozzétett esélyegyenldségi program. A hataridoket figyelembe véve, az intézkedések eredményeirdl
nyilt bizottsagi €s képviseld-testiileti tiléseken torténik beszamolas és ilyen modon biztositott lesz a
megvalositas ellendrzése. A hatékony, a tervezett intézkedések érvényesiilését korabban
megvalasztott HEP Forum vezetdje és a munkacsoport tagjai biztositjak €s a torvényi eldiras szerint
két évente beszamolnak a képviseld-testiiletnek.
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C) A képviselo-testiileti dontést kovetéen az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a
hiteles hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokasos médon kozzé teszi, és
megkiildi a TEF esélyegyenléségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-
jeit kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.

Foldes Nagykozség Onkormanyzata a Helyi Esélyegyenléségi Programot a képviseld-testiilet
altal elfogadva 2013. évtdl teszi kozzé. A dokumentumok a kdvetkezd hatarozatokkal kertiltek

elfogadasra:
- HEP 2013-2018. 108/2013 (VI1.26.) K-T hatarozat.
2015. évi feliilvizsgalata 204/2015 (XI1.17.) K-T hatarozat
- HEP 2018-2023 138/2018 (X.30.) szamu K-T hatarozat
2020. évi feliilvizsgalat 38/2020 (XI1.28.) PM hatarozat
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A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. AHEPIT részletei
A helyzetelemzés megallapitdisainak osszegzése
Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Csaladi  gazdalkodasra motivalas,
onfenntartd gazdalkodasra motivalas;
Csaladok létfenntartasanak veszélye, | Kozosségi kert alapismeretek képzés;
munkavallaldsok nehézsége Jovétervezd képzés; palyazati
lehetdségek figyelése és palyazatokon
torténd részvétel
Romak Célzott kulturalis, kozosségi Palyazati forrasok felkutatasa,
és/vagy programok hidnya, sport lehetdsége, kozosségek egylittmitkodésének
mélyszegény- | egészségfejlesztés hianya eldsegitése, erdsitése
ségben €10k Egylittmiikddések  eldsegitése  a
Munkalehetdségek hianya és célcsoportok €s munkaltatok kozott,
munkakeresés mddszertananak hidnya | forumok, képzések szervezése,
palyazati lehetdségek felkutatdsa
Helyben elérhet6 kompetenciafejlesztd | Palyazati forrasok felkutatéasa,
képzések hidnya kozosségek egylittmitkodésének
eldsegitése, erdsitése
Az egészségvédelem, egészségtudatos nga S25¢ gfej leszte’51 e
¢letvitel hidnya, a megeldzésre egeszsegn’legta{to pr og’ramolf ..
vonatkozo ismeretek hidnya szer}iezesenek os’ztonzese, palyazati
forrdsok felkutatdsa
Szakember hiany a | Tudatos humanerdforras gazdalkodas
Gyermekek humanko6zszolgaltatasok teriiletén megvalositasa, képzési lehetéségek
tamogatasanak felkutatdsa, palyazati
forrdsok keresése
A sziil6k altali negativ minta Kiscsoporftos kom}")‘lefi ’ c?s egyéni
atorokitése, szocializacios hidnyok foglalkrogasok a sziilbk & gyermekek
bevondsaval
Egyediil é16k elmaganyosodasa Az ¢érintett réteg kozosségi életbe
torténd bevonasa
Jelentds az 1d6sek korében az alacsony | T4jékoztatds az igénybe vehetd
Idések jovedelemmel rendelkezdk szama tdmogatasokrol
Iddsek aldozatta valasa Tajékoztatd eldadasok szervezése,
figyelem felhivasok eljuttatdsa az idds
személyekhez
A n6k csaladon beliil vallalt sokoldalu | Pénziigyi, csaladszervezési €s
N6k szerepe, teherviselése, a ¢letvezetési
feladatmegosztas hianya, ndk tandcsadasok, adossagkezelési
csalddszervezési gyengesége tandcsadas szolgaltatds biztositdsa
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NGk 4ldozatté valasanak megeldzese, | 2 2ldozatok megfeleld segitése &
. ‘o ellatasa az 4ldozatta valas
aldozatok segitése s
prevencidjaval
Magas a gyermekét egyediil neveld | A célcsoport szdmara érdekcsoportok
nék esetében az elszegényedés | létrehozasa.  Célzott  programok
kockazata szervezése a nok részére, kiemelve a
gyermekiiket egyediil nevel6 ndket.
Alacsony képzettség Képzések, tanfolyamok szervezése
Akadélymentesités hianya az | Palyazatok figyelése,
) intézményekben és kozosségi | akadalymentesités fontossagara vald
l?c?’gyatekkal szolgaltatasok terén figyelem felhivas
elok Fogyatékkal ¢élékre vonatkoz6 adatok | Adatgyiijtd munkacsoport folyamatos
hianya miikodtetése
Telepiilésen €16k A telepiilés utjainak folyamatos
kozszolgaltatasokhoz vald egyenld karbantartésa, fejlesztése, palyazati
. hozzaférésének hidnya forrdsok felkutatdsa
Tobb T oY Y - P .
, Onallo, az egyéni, a csaladi, Pszicholégus, csaladterapeuta,
célcsoportot . L - (o L ox 2
Srintd kapcsolati problémak kezelését segitd | mentalhigiénés szakember
.. . . | szolgéltatas/kozpont hidnya: pl: elérhetdsége
telepiilésszintii 21 .,
s csaladkozpont hidnya
megallapitas ST o Y Y .
Egészségiigyi szolgaltatasok hianya helyben elérhetd szakorvosi
rendelések, sziirdvizsgalatok
szervezése

Tobb olyan civil szervezet vagy kiscsoport miikodik telepiilésiinkon - Nosztalgia
2002 Hagyomdnydrzé Klub Egyesiilet, Foldes Nagykozségi Népfdiskola
Egyesiilet, Baldshdzy Jdnos Kertbardtkor - melynek tagjai tilnyomo tobbségben
az iddsebb korosztdlybdl tevédik ki. Rendszeres programjaik, rendezvényeik az
egyediil él6k szdmdra is lehetdséget biztositanak a kozosségi életbe vald
bekapcsoldddsra.

A Féldesi Hirlevélben, Foldes Nagykszség Onkormdnyzata facebook oldaldn,
valamint az Onkormdnyzat honlapjdn az aktudlisan igényelhetd snkormdnyzati
tamogatdsok (pl. szocidlis céld tiizeléanyag tdmogatds stb.) kozzétételre keriil.
Onkormdnyzatunk szocidlis elldtdsokrél szélé rendelete szintén megtaldlhaté a
telepiilés honlapjdn. Azon idésebb korosztdly részére, akik nem haszndljdk az
elektronikus hircsatorndkat a Polgdrmesteri Hivatal Ugyfélszolgdlati
Iroddjdban felkésziilt kollégdk adnak tdjékoztatdst az elérhetd
tdmogatdsokrdl, igy az alacsony jovedelemmel rendelkezé idések pénzbeliilletve
természetbeni formdban is kiegészithetik jovedelmiiket.

Onkormdnyzatunk Ugyfélszolgdlati Iroddjdban minden héten szerddn 12.00
oratél 16.00 ordig a Hajdd-Bihar Vdrmegyei Kormdnyhivatal Plispokladanyi
Jardsi Hivataldnak ligysegédje fogadoordt tart. A fogadddra keretén beliil az
idések szdmdra folydsithaté tdmogatdsok (egyszeri vagy tartds
nyugdijkiegészités, iddskorlak jaradéka stb.) igénylésében segitséget nydjt.
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- Fokozott figyelmet forditunk arra, hogy a gyermekét/gyermekeit egyediil
neveld, munkanélkiili nék - amennyiben a feltételeknek megfelel -
kozfoglalkoztatdsba bevondsra keriiljenek. Ezzel segitve anyagi biztonsaguk
megteremtését. A helyben valé foglalkoztatdssal konnyebben tudja az anya
gyermekét/gyermekeit bolcsédébe, 6voddba, iskoldba vinni.

- A kapcsolati erdszak dldozatainak segitésére szolgdlé tdjékoztato anyag
(szervezetek, telefonos, e-mailes stb. elérhetdségek) honlapon, hirdetétablan
valo kozzététele, aktualizdldsa, szordlapok készitése folyamatos.

- A Képvisel6-testilet 2022-ben hatdrozatlan idejli egylittmiikodési
megdllapoddst kotott a Bihar-Med Egészségligyi és Szolgdltaté Kft-vel, dr.
Takdcs Erzsébet Mdria tiidégyogydsz, allergolégus szakorvos személyes
kozrem(ikodésével allergoldgiai szakrendelés biztositdsdra. 2025. mdjus 1-jétal
a szakrendelés 3 havonta 1 alkalommal vdrja a foldesi lakosokat. Az elldtds a
féldesi lakosok szdmdra ingyenes, a koltségtérités dijdt az Onkormdnyzat sajdt
koltségvetésbél biztositja.

- TidGszlrési lehetéség a lakossdg részére mobil tiidész(iré busz igénybe
vételével.

- Haziorvosi rendeldinkben térités ellenében biztositott a laborvizsgdlathoz
sziikséges vérvétel.

- 2020. évben a Szabadidékozpontban Iévé fahdzak koziil egy fahdz dtalakitdsdra
(akaddlymentesitésére) keriilt sor. Az aldbbi dtalakitdsi munkdlatokat sikeriilt
megvaldsitani: akaddlymentes bejdrat és akaddlymentes mosdo helyiség
kialakitdsa, napkollektor felszerelése, jdtékszoba kialakitdsa, bejdrati ajté
cseréje. Ezzel az dtalakitdssal a fogyatékkal él6k is igénybe tudjdk venni a
szabadidékozpont szolgdltatdsait.

- A belteriileti utak, jarddk karbantartdsa folyamatos. 2020. évben a Kardcsony
Sdndor tér és a Posta utca koriili jardahdlézat feldjitdsdra keriilt sor. Ezzel
megkdonnyitve a fogyatékkal él6k szdmdra a kozszolgdltatdsi intézmények
(Polgdrmesteri Hivatal, Posta, gydgyszertdr, fogorvosi rendels, stb.)
megkozelithetdségét.

- Részleges jardafeldjitdsokra keriilt sor 2020. évben az Eszaki-sor, Nagykoz
utca, Petéfi utca, Keletifény utca, Danké P. utca, Haladds utca, Barték B. utca,
Sport utca, Mozi utca és a Tdncsics utca vonatkozdsdban. Nagyobb biztonsdggal
tudjdk haszndlni a jarddt a mozgdskorldtozott elektromos mopeddel
kozlekeddk.

- A fogyatékkal élék esélyegyenléségét érinté adatgy(ijté kérddiv osszedllitdsa
folyamatban van. Fontos, hogy tisztdban legyiink az érintett személyek
szdmdval és helyzetével.

Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk €lni, ahol minden feltétel biztositott lesz ahhoz, hogy a jogszabalyokban
leirt esélyegyenldség mindenki szamara megvaldsulhasson.
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Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak nem élnek mélyszegénységben, esélyegyenléségiik
megvalosul.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben ¢lok lehetdséget kapjanak a helyzetiik javitasara.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek védelmét, oktatdsat, veszélyeztetettségiilk megeldzést.
Folyamatosan odafigyeliink az iddsek védohalojanak Osszehangoldsara, a tamogatasuk
megoldasara.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén a gyermeket vallalé anyadk terheinek csokkentésének
tamogatasat.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €16k érdekképviseletére, akadalymentes kornyezetiik
biztositasara.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt,
opcionalis)

A | Intézkedés cime: Onellatassal a létfenntartasért
Feltart 1¢ , . ‘o . O o
B| o pro!) ema Csaladok létfenntartasanak veszélye, munkavallalasok nehézsége
megnevezése
Onellatasra, dnfenntartasra valo motivalds, Csaladi gazdalkod4sra
motivalas - Gazdalkodasi alapismereti képzés, Jovotervezo képzés,
Onismereti képzés.
C Az intézkedéssel elérni Rovid tavu cél: szemléletvaltas, lehetdségre valo figyelem
kivant cél felhivas
Kozéptavu cél: onellatas kezdése, csatlakozok szamanak
novelése
Hossza tava cél: célcsoport Onellatasa
A cél 6sszhangja mas helyi s L. .
D |} ©F7 OSSZNANEIa Mas WY | q) (il Szolgéltatastervezési Koncepciod

stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa orszagos

E | szakmapolitikai Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia

Uj Roma Stratégia

stratégiakhoz
Tevékenységek Csaladok bevonasa

F | (az intézkedés tartalma) Szakemberek bevonasa
pontokba szedve Feltételek megteremtése

polgarmester,

G | Az intézkedés feleldse Ny
Z ez megvalositasba bevont partnerek

H | A7 intczkedes .. |20263231 20281231,
megvalositdsanak hatarideje

Az intézkedés
| | eredményességét mérd programba bevont csalddok szama, évente legaldbb 5 csalad
indikator(ok)

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi, onkormanyzat, civil szervezetek, palyazati forrasok
technikai)
er6forrasok

Az intézkedés
K | eredményeinek szakmai segitség folyamatos biztositasa
fenntarthatosaga

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikdésben

L | megvalosulo intézkedés nem relevans
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa
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A | Intézkedés cime: Sporttal és kulturaval az egészségért
B Feltart probléma Célzott kulturalis, kozdsségi programok hidnya, sport lehetosége,
megnevezeése egészseégfejlesztés hidnya.
Az intézkedéssel elérni Sz?rve;ett p,rogra!‘nok’, kultu”ra’11§ prog’ramok, sp.OIiLes?rr'lenyek és az
C Kivant cél egészséges ¢letmod népszertsitése. Taborok, kdzosségi
programok, sportrendezvények szervezése.
A cél 0sszhangja mas helyi e L .,
D Ziang) Y | Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepciod

stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolodasa orszagos
E |szakmapolitikali

Uj Roma Stratégia
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zési Stratégia

stratégidkhoz
, , Forrasok keresése
Tevékenységek , 1res
. p Célcsoport megszolitasa
F | (az intézkedés tartalma) " . (s .
Megfelel6 kornyezet kialakitasa, (sportpalya...)
pontokba szedve s o
Programok szervezése, tdborok, sziirObusz
G | Az intézkedés feleldse pOlg@.I’H’}G%t?I‘
megvalositasba bevont partnerek
H | Az intézkedes 20261231, . 2028.12.31.

megvalositasanak hatarideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

jelenléti ivek, fotok

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

eréforradsok

Kulturalis, egészségiigyi €s sportteriileten dolgozo
szakemberek bevonasa, pénziigyi feltételek biztositasa

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

kozosség, érdeklddés fenntartasa

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikdésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa

nem relevans

Jotékonysdgi Futoverseny a Foldes Kozségi Sportegyesiilet szervezésében.

.Hogyan készitsiik fel a szervezetiinket a télre" ismeretterjeszté el6adds Ldposi
Istvdnné a .Bajomi fiivesasszony" kozremiikodésével.

2025. szeptemberében negyedik alkalommal keriilt megrendezésre a Bihari-sik
Természetjaré- és Teljesitménytira.

2025. évben is folytatodik az Eleted a gyogyszered" el6addssorozat az egészséges

életmaddrdl.

Sportegyesiilet, civil szervezetek, a Kardcsony Sdndor K6zosségi Haz dltal szervezett
sportfoglalkozdsok (aerobic, tdrsastanc, joga, székjéga, ping-pong).
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A | Intézkedés cime: Eletre nevelés
B Feltart probléma Munkalehet6ségek hidnya és munkakeresés modszertananak
megnevezeése hidnya.
o . (o munkahelykeresés, foglalkoztatas novelése, érdeklodés
Az intézkedéssel elérni . R . . ,
C Kivant cél felkeltés, foglalkoztatottsag mértékének javitasa, munkaerd toborzo
rendezvények €s workshopok, palyaorientacios tanulméanyutak
A cél 6sszhangja mas helyi e L .,
D Ziang) Y | Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepciod

stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolodasa orszagos
E |szakmapolitikali

Uj Roma Stratégia
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zési Stratégia

stratégidkhoz
, , munkaer6 toborzas, szervezés
Tevékenységek .
o , workshopok szervezése
F | (az intézkedés tartalma) . S , ,, p
palyaorientacios tanulmanyutak elsésorban fiatal felnéttek
pontokba szedve e
részére
G | Az intézkedés felelbse polgam}e§t¢’3r,
megvalositasba bevont partnerek
Az intézkedés
H 20261231, . 2028.12.31.

megvalositasanak hatarideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

jelenléti ivek, fotok

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforradsok

Foglalkoztatasban dolgoz6 szakemberek, pénziigyi feltételek
biztositasa, Partnercégek - cégek, vallalkozasok bevonasa

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

SegitObeszélgetések, onismereti tréningek, onbizalom erdsitd
tréningek folyamatos biztositasa az intézményben

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikdésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa

nem relevans

Fézés-siités Csoport valamint a Kreativ Csoport a Foldesi Szocidlis és Gyermekjéléti
Szolgdltato Kozpont Szocidlis Szakmai Egységének szervezésében
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Intézkedés cime:

Fejleszd onmagad

Feltart probléma
megnevezese

Helyben elérheté kompetenciafejlesztd képzések hianya

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Motivalas, programokba valo bevonds, tovabbtanulasra 6sztonzés,
Uj ismeretek megszerzésének segitése

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Szocialis Szolgéltatastervezési Koncepcid

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikai

Nemgzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)
,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-
2032)

stratégiakhoz Uj Roma Stratégia
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia
Tevékenységek programokszervezése, megvaldsitasa
(az intézkedés tartalma) eldadasok, jo gyakorlatok bemutatasa
pontokba szedve tajékoztatas
polgarmester

Az intézkedés felelOse

megvalositasba bevont partnerek

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2026-12.3%. . 2028.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

programok jelenléti ive, fotok

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(humaén, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Eldadok, kozosségi tér, kozdsségvezetd, pénziigyi feltételek
biztositasa

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

kozosség fenntartasa, érdeklddés fenntartasa

Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkédésben
megvalosuld intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

nem relevans
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A | Intézkedés cime: Prevencio, megelozés

B Feltart probléma Az egészségvédelem, egészségtudatos €letvitel hidnya, a
megnevezeése megeldzésre vonatkozo ismeretek hidnya
szlrébusz biztositasa,
egészségi allapot javitdsa gyermekkortol, a megeldzés
C Az intézkedéssel elérni ismerete, tudatositdsa mar a gyermekeknél, tudatos ¢letmod
kivant cél ismeretének atadasa.
Az oktatas-nevelés minden szintjén, 6vodatol a kdzépiskolaig
egészségvédelmi programok megvaldsitdsanak 0sztonzése
A cél 6sszhangja mas helyi C 1 e . .,
D & Y | Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcid

stratégiai dokumentumokkal

Uj Roma Stratégia (2019-2030)
Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)
»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-

A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikai

stratégiakhoz 2032)
Tevékenységek felmérés
F | (az intézkedés tartalma) programok szervezése
pontokba szedve tabor szervezése gyermekeknek
polgarmester

G | Az intézkedés felelose intézkedésbe bevont partnerek

b | Az intézkedés 20261231, . 2028.12.31.

megvalositdsanak hatarideje

Az intézkedés
eredményességét mérd beszamolok, fotok
indikator(ok)

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi, pénziigyi feltételek biztositasa, szakemberek bevondsa
technikai)
er6forrasok

Az intézkedés
K | eredményeinek programok folyamatos szervezése
fenntarthatosaga

Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkédésben

L | megvalosuld intézkedés nem relevans
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

Tiiddsz(lirési lehet6ség biztositdsa a lakossdg szamdra mobil (iddsz(iré busz igénybe
vételével.

Hagyomdnyként madr t6bb éve megrendezésre keriil oktober hénapban a ,Rézsaszin
séta" a mellrdk elleni kiizdelem és a megel6zés jegyében.

2025. évben is folytatédik az Eleted a gyogyszered" eléaddssorozat az egészséges
¢életmédrdl.

Az 6nkormanyzat kordbbi évekhez hasonléan 2025. évben is megszervezte az ingyenes
beutazdst Debrecenbe a mammogradfiai vizsgdlaton résztvevék szamadra.

.Altaldnos elsésegély nydjtds" bslcsédés gyermekek sziileinek
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Intézkedés cime:

Humankozszolgaltatas fejlesztése

Feltart probléma
megnevezese

Szakember hiany a humanko6zszolgaltatasok teriiletén

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

tudatos humanerdforrasgazdalkodas megvaldsitasa révén,
képzéslehetdségek tdmogatasanak felkutatasa, palyazati forrasok
keresése

- Rovid tava cél: palyazati forrasok felkutatdsa,
szakemberhidny felmérése

- Ko6zép- és hossztava cél: szakemberhiany csokkentése

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcio

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)
»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-
2032)

stratégiakhoz Uj Roma Stratégia
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia
Tevékenységek - szakember hiany felmérése
(az intézkedés tartalma) - palyazati lehetdségek felkutatasa
pontokba szedve - tudatos humaneréforrasgazdalkodas megvalositasa

Az intézkedés felelOse

polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2026-12.31. . 2028.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

humanerdforras gazdalkodasi terv készitése intézményenként

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

palyazati forrasok, pénziigyi forrasok biztositasa

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

a szakember ellatottsag javul

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikdésben
megvalosuld intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa

nem relevans
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A | Intézkedés cime: Legyen mas az életed
Feltart 1¢ L el i i, S
B| o prop ema A sziil6k altali negativ minta atorokitése, szocializcios hianyok.
megnevezése
Az intézkedéssel elémni ha.t.I'E’l'I.lyOS he’lyze.tbol Va}o kllc?pc?s, ke’pessegfejl@%tes a
Cl . .. szliléi negativ minta felismeréséhez és elengedésére.
kivant cél , 1 n1 2 .
Komplex foglalkozasok a sziilok és gyermekek bevonasaval
A cél 0sszhangja mas helyi e L .,
D Ziang) Y | Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepciod

stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolodasa orszagos
E |szakmapolitikali

Uj Roma Stratégia (2019-2030)
Nemgzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)
,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-

stratégiakhoz 2032)
Tevékenységek Csaladlatogatasok, segitd beszélgetések

F | (az intézkedés tartalma) Tamogatoprogramok: dnismeret, Onérvényesités, jo példak
pontokba szedve bemutatasa

Az intézkedés felelOse

polgarmester
megvalositasba bevont partnerek

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2026-12.31. . 2028.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

jelenléti ivek, fotok

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforradsok

Ko6z6sségi Haz, el6adok, pénziigyi feltételek biztositasa

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Ko6z6sségi Hazban szolgéltatasok biztositasa: segitd
beszélgetések

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikdésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa

nem relevans

Dr. Kelemen Lajos pszicholdgus ismeretterjeszté el6addssorozata:
- A tdrsas kapcsolatok nehézségei gyermekkorban”
.AZ én megsziiletése és kiteljesedése a kisgyermekkori dackorszaktdl a

serdiilékori egdig"
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Intézkedés cime:

A nok szerepei

Feltart probléma
megnevezese

A ndk csaladon beliil vallalt sokoldalu szerepe, teherviselése, a
feladatmegosztas hianya. NOok csaladszervezési gyengesége

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Pénziigyi, csaladszervezési és €letvezetési tanacsadasok,
adossagkezelési tanadcsadas szolgaltatasok biztositasa; problémak
feltérképezése

A cél 0sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Szocialis Szolgéltatastervezési Koncepcid

A cél kapcsolodasa orszagos
szakmapolitikali

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia
Uj Roma Stratégia (2019-2030)

stratégidkhoz
Erdeklddési korok felmérése
Tevékenységek Szemléletvéltés‘E tém(?.g'{t(') Programok ’szrerve%ése o
(az intézkedés tartalma) Klubok szervezése, lfozos,segek’ klalakltrflsa nqk szdmara
pontokba szedve Szakemberek bevonasa - életmod, gazdalkodas - eldadasok

Jo gyakorlatok bemutatasa
Mentorok — segit6k bevonasa

Az intézkedés felelOse

polgarmester
megvalositasba bevont partnerek

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2026-12.31— 2028.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

jelenléti iv, fotok

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

Palyazatok, helyi szakemberek bevonésa

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Palyéazatok utjan tovabb mentoralas, kapcsolattartas
fenntartisa

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikdésben
megvalosuld intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa

nem relevans
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A | Intézkedés cime: Nok védelme

Feltart 1¢ W C
B| o pro!) ema NOk aldozatta valasanak megeldzése, aldozatok segitése
megnevezése
Tajékoztatd arrdl, hogy hova fordulhatnak a csaladon beliili
erdszak aldozatai.
C Az intézkedéssel elérni - Rovid tavu cél: segitd szervezetek elérhetdségének
kivant cél nyilvanossa tétele
- Ko6z€ép- és hosszatavu cél: aldozatta valas megeldzése,
aldozatok segitése,
A cél 6sszhangja mas helyi o L. .,
D |/} C¢ 0sszaNgIa Mas NeYL g, o i4pi Szolgaltatastervezési Koncepcid

stratégiai dokumentumokkal

Uj Roma Stratégia (2019-2030)
»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-
2032)

A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikai

stratégiakhoz Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzési Stratégia
, . szakemberek bevonasa
Tevékenységek . ,
o , aldozatok felkutatasa
F | (az intézkedés tartalma) , .
foglalkozasok szervezése
pontokba szedve

ismeretterjesztd eldadasok szervezése

polgarmester

G | Az intézkedés felel6
2 Intezkedes Telelose megvalositasba bevont partnerek, szakemberek

p|Azintezkedds ©onae1031 20281231
megvalositasanak hatarideje

Az intézkedés
eredményességét mérd jelenléti ivek, tajékoztatok, hirdetmények,
indikétor(ok)

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi, pénziigyi feltételek biztositasa, helyi szakemberek bevonasa
technikai)
eréforrdsok

Az intézkedés
K | eredményeinek mentoralas, szakemberek folyamatos elérhetdségének biztositasa
fenntarthatosaga

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikdésben

L | megvalosulo intézkedés nem relevans
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa

A kapcsolati erészak dldozatainak segitésére szolgdlo tdjékoztato anyag készitése
(segité szervezetek, telefonos, e-mailes stb. elérhetdségei) honlapon, hirdetétdblan
valé kozzététele, aktualizdldsa, szérdlapok készitése. Az elkésziilt széroanyagot
minden foldesi lakos postaldddjdba eljuttat juk.

Foldesi Szocidlis és Gyermekjdléti Szolgdltaté Kozpont Szocidlis Szakmai Egységének
szervezésében menstrudcids és higiéniai csomag gy(jtése a rdszoruldk részére.
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A | Intézkedés cime: Segité csoportok létrehozasa
B Feltart probléma Magas a gyermekét egyediil neveld ndk esetében az elszegényedés
megnevezeése kockézata
o . (o Erdekcsoportok létrehozasa, segiték bevonasa, kozosségek
Az intézkedéssel elérni e . . w oa s .
Clii . erdsitése. Célzott programok szervezése a nok részére, kiemelve a
kivant cél . N W
gyermekiiket egyediil neveld noket.
A cél 0sszhangja mas helyi e L .,
D Ziang) Y | Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepciod

stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolodasa orszagos
E |szakmapolitikali

,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-
2032)

stratégidkhoz Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia

Tevékenységek - intézkedésbe bevonni kivant célcsoport felkutatasa
F | (az intézkedés tartalma) - programok, igények felmérése

pontokba szedve - programok szervezése

Az intézkedés felelOse

polgarmester
megvalositasba bevont partnerek

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2026-12.3%. . 2028.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

jelenléti ivek, program leirasok,

Az intézkedés
megvalositdsdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

szakmai segitok, palyazati forrasok, onkéntesek

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

palyazatok keresése a fenntartdshoz

Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkédésben

L | megvalosulod intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

nem relevans

Fokozott figyelmet forditunk arra, hogy a gyermekét/gyermekeit egyediil nevel§,
munkanélkiili nék kozfoglalkoztatdsba bevondsra keriiljenek, ezzel segitve anyagi
biztonsaguk megteremtését.
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Intézkedés cime:

Képezd magad

Feltart probléma
megnevezése

Alacsony képzettség a nok korében

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

- Rovid tava cél: egyiittmiikodés kiépitése a célcsoporttal

- Ko6zép- és hosszatavu cél: kapcsolatfenntartas, teleptilésen
tartds, munkahely biztositasa

A képzettségi szint novelése érdekében a helyi sajatossagoknak,
igényeknek megfeleld képzések, tanfolyamok szervezése.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcio

A cél kapcsolddasa orszagos
szakmapolitikai

Uj Roma Stratégia (2019-2030)
»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-
2032)

stratcgiakhoz Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzési Stratégia
Tevékenységek - intézkedésbe bevonni kivant célcsoport felkutatasa
(az intézkedés tartalma) - igények felmérése

pontokba szedve - képzések szervezése

Az intézkedés felelOse

polgarmester
megvalositasba bevont partnerek

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2026-12.3%. . 2028.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

jelenléti ivek, fotok

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

- humanerdforras
- palyazati forrasok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

palyazati forrasok folyamatos keresése

Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkédésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

nem relevans
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A | Intézkedés cime: Nem vagy egyediil
Feltart 1¢ I , .
B| o pro!) ema Egyediil ¢16k elmaganyosodasa
megnevezése
Az érintett réteg kozosségi életbe torténd bevonasa,
C Az intézkedéssel elérni - Rovid tava cél: egyiittmiikodés kiépitése a célcsoporttal
kivant cél - Ko6z€ép- és hosszatavu cél: kapcsolatfenntartas, igény szerint
ujabb kozosségek 1étrehozésa
A cél 6sszhangja mas helyi s N L .
D Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcio

stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikali

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zési Stratégia
Id6stigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

stratégiakhoz
, . - intézkedésbe bevonni kivant célcsoport felkutatasa
Tevekenységek _ igények felmérése
F | (az intézkedés tartalma) genye teme
- kozOsségépités
pontokba szedve

- programok szervezése

Az intézkedés felelOse

polgarmester
megvalositasba bevont partnerek

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

206-12:3%. . 2028.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

jelenléti iv, fotod

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(humaén, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

kozosségek, palyazatok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

kozosségek fenntartasa, miikodtetése

Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkédésben

L | megvalosulod intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

nem relevans

Tobb olyan civil szervezet vagy kiscsoport miikadik telepiilésiinkon - Nosztalgia 2002
Hagyomdnydrzé Klub Egyesiilet, Foldes Nagykozségi Népféiskola Egyesiilet, Baldshdzy
Jadnos Kertbardtkor - melynek tagjai tilnyomo tobbségben az idésebb korosztdlybdl
tevédik ki. Rendszeres programjaik, rendezvényeik az egyedil élok szdmdra is
lehetéséget biztositanak a kozosségi életbe valo bekapcsoloddsra.
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A | Intézkedés cime: Idések helyzetének javitasa

Feltart probléma Jelentds az idések korében az alacsony jovedelemmel rendelkezdk
megnevezese szama

o . (o komplex informacidnyujtas az igénybe vehetd szolgéltatasokrol,
Az intézkedéssel elérni w o 7 e 7
Clii . programok, kozdsségek kialakitasa, ahol a szolgaltatasokrol is
kivant cél L e )
elérhet6 informéciokhoz jutnak

A cél 0sszhangja mas helyi

iali lgéltatast ési Ko 10
stratégiai dokumentumokkal Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepciod

A cél kapcsolodasa orszagos

E | szakmapolitikai Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia

Id6stigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

stratégidkhoz
Adatgytijtés az érintett célcsoportrol
Tevékenységek szorolapok készitése informéciokkal, szolgaltatdsokrol,
F | (az intézkedés tartalma) tamogatasokrol
pontokba szedve Informatikai képzések szervezése

Kozosségek hirdetése

polgarmester

Az intézkedés feleld
G | Az intézkedés feleldse megvalositasba bevont partnerek

b | Az intézkedés 2026.1231. . 2028.12.31.

megvalositdsanak hatarideje

Az intézkedés
eredményességét mérd jelenléti ivek, fotok
indikator(ok)

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(humaén, pénziigyi, kozosségek, palyazatok
technikai)
er6forrasok

Az intézkedés
K |eredményeinek kozosségek fenntartasa, miikodtetése
fenntarthatosaga

Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkédésben

L | megvalosulod intézkedés nem relevans
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

A félévente megjelend Faldesi Hirlevélben, Féldes Nagykozség Onkormdnyzata
facebook oldaldn, valamint az Onkormdnyzat honlapjdn az aktudlisan igényelhetd
onkormdnyzati tdmogatdsok kozzétételre keriil. Onkormdnyzatunk szocidlis
ellatdsokrol sz416 rendelete szintén megtaldlhaté a telepiilés honlapjan. Azon idésebb
korosztdly részére, akik nem haszndljadk az elektronikus hircsatorndkat a
Polgdrmesteri Hivatal Ugyfélszolgdlati Iroddjdban kaphatnak tdjékoztatdst az
elérhetd tamogatdsokral.

Onkormdnyzatunk Ugyfélszolgdlati Iroddjdban minden héten szerddn 13.00 érétél
16.00 6rdig a Hajdu-Bihar Vdarmegyei Kormdnyhivatal Plispokladanyi Jardsi Hivataldnak
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ligysegédje fogadddrat tart. A fogaddora keretén belil az idések szdmdra is
folydsithaté tdmogatdsok igénylésében segitséget nydjt.
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A | Intézkedés cime: Vigyazzunk egymasra
B Feltart proplema Iddsek aldozatta valasa
megnevezése
o . (o Tajékoztatd eldadasok szervezése, figyelem felhivasok eljuttatasa
Az intézkedéssel elérni e . A . .
Cl . .. az 1d6s személyekhez. A korosztaly kiszolgaltatott helyzetének
kivant cél o . . e ot .
javitasa, figyelemfelhivas a célcsoportot érintd veszélyekre
A cél 6sszhangja mas helyi e L .,
D Ziang) Y | Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepciod

stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolodasa orszagos
E |szakmapolitikali

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia
Id6stigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

stratégidkhoz

Tevékenységek Klubok, kdzosségek létrehozésa
F | (az intézkedés tartalma) T4ajékoztatd eldadasok szervezése

pontokba szedve Tajékoztatd anyagok kiadasa

Az intézkedés felelOse

polgarmester
megvalositasba bevont partnerek

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

2026-12.3%. . 2028.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

évente megjelend 1 tajékoztatd anyag, jelenléti ivek, fotok

Az intézkedés
megvalositdsdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

kozosségek, palyazatok,

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

folyamatos programok, kozosségek fenntartasa

Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkédésben

L | megvalosulod intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

nem relevans

Fontos az idds emberek biztonsdga. Tervben van a Renddérség és a Polgdrérség
kozrem(ikodésével egy tdjékoztaté szérdlap elkészitése, mely felhivja a lakossdg és
az idés emberek figyelmét arra, hogyan védjék meg értékeiket, ne vdljanak csaldk
dldozatdvad. Az elkésziilt szoréanyagot minden féldesi lakos postaladdjdba eljuttatjuk.
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A | Intézkedés cime: Akadalymentesités
B Feltart probléma Akadalymentesités hidnya az intézményekben és kdzosségi
megnevezeése szolgaltatasok terén
Az intézkedéssel elémni az aka.tdz}ly’mrentes. korzlrekedes’ megoldaﬂsaf a f.ogyafe’kkal ¢lok
Clii . ¢letmindségének javitasa, esélyegyenlOség biztositasa,
kivant cél ,
akadalymentes honlap
D A cél 6sszhangja mas helyi | Szocidlis Szolgaltatastervezési Koncepcid

stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolodasa orszadgos
E |szakmapolitikali

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

stratégidkhoz
ooy |Gk e
F | (az intézkedés tartalma) Ly < HEY
Kivitelezés
pontokba szedve

Honlap fejlesztése

G | Az intézkedés felelose

polgarmester
megvalositasba bevont partnerek

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2026-12:31- . 2028.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

kimutatés az intézmények akadalymentes allapotarol, fotok

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforradsok

palyazatok, human eréforras, szakemberek a honlap
miikodtetéséhez

Az intézkedés
K |eredményeinek
fenntarthatosaga

Erintett szervezetek, intézmények palyazat figyelése, a
meglévo akadalymentes kdrnyezet karbantartasa, allag
megOrzés

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikdésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa

nem relevans

2020. évben a Szabadidékozpontban Iévé fahdzak koziil egy fahdz dtalakitdsdra
(akaddlymentesitésére) keriilt sor.

Az elmllt idészakban telepiilésiinkon t6bb olyan kozintézménykeriilt feldjitdsra, ahol
megtértént az akaddlymentesités (Ovoda, Kézségi Kenyvtdr, Egészséghdz, Kardcsony
Sdndor Kzosségi Hdz, Polgdrmesteri Hivatal, Arpdd Mozi)
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A | Intézkedés cime: Adatgyiijtés
Feltart 1¢ . 1 . e
B| o pmp coma Fogyatékkal ¢lokre vonatkozo6 adatok hianya
megnevezése
Helyi esélyegyenléségi informacios adatgyiijté és adatelemz6
iy . - munkacsoport miikodésének tovabbi folytatdsa. - Rovid tavu cél:
Az intézkedéssel elérni 1o 1e ot
Clui . 1 munkacsoport miitkddtetése
kivant cél . s L
- Ko6zép- és hosszutavu cél: kapcsolatfenntartas, célcsoport
felkutatasa
A cél 6sszhangja mas helyi e L . .
D Ziang] Y | Szocialis Szolgaltatastervezési Stratégia

stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolodasa orszagos
E |szakmapolitikali

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

stratégiakhoz
. . - el felkutata
Tevékenységek célcsoport felkutatasa
o . - munkaterv
F | (az intézkedés tartalma) s .
- kérddivek szerkesztése
pontokba szedve ey
- adatgytijtés
polgarmester

G | Az intézkedés felelose

HEP munkacsoport

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

2026-12.31. . 2028.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

kérddivek, jelenléti ivek

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

eréforrasok

humaner6forras

Az intézkedés
K |eredményeinek
fenntarthatosaga

folyamatosan fenntarthatd, adatok aktualizalhatok

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikdésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa

nem relevans

A fogyatékkal él6k esélyegyenldségét érinté adatgylijté kérddiv osszedllitdsa
folyamatban van. Fontos, hogy tisztdban legyiink az érintett személyek szamdval és

helyzetével.
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A | Intézkedés cime: Esélyegyenloség biztositasa a kozszolgaltatasok terén

Feltart probléma Telepiilésen ¢l0k kozszolgaltatdsokhoz vald egyenld
megnevezeése hozzaférésének hianya

A telepiilés utjainak, jardainak folyamatos karbantartasa,
Az intézkedéssel elérmi fejlesz,tese a célcsoportok esélyegyenldségének biztositasa
C Kivant cél érdekében.

- Rovid tava cél: fejlesztési terv elkészitése
- Ko6zE€p- és hosszatavu cél: utak allapotanak javulasa

A cél 0sszhangja mas helyi

iali lgéltatast ési Ko 10
stratégiai dokumentumokkal Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepciod

A cél kapcsolodasa orszagos
E |szakmapolitikali Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia
stratégiakhoz

- allapotfelmérés az utakrol

Tevékenységek . . e o
F | (az intézkedés tartalma) - javaslat a fejlesztés litemezésére
ontokba szedve - palyazati forrasok felkutatasa
P - palyazat benytjtasa
polgarmester

G | Az intézkedés felelose képviselé-testiilet

Az intézkedés

H megvalositasanak hatarideje 2626-12:3%: . 2028.12.31.

Az intézkedés - fejlesztési litemterv
eredményességét mérd - beadott palyazatok
indikétor(ok) - fejlesztett utak szama

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(humén, pénziigyi, human eréforras, palyazati forrasok
technikai)
eréforrasok

Az intézkedés
K | eredményeinek palyazati forrasok folyamatos figyelemmel kisérése
fenntarthatosaga

Onkormanyzatok kozotti
egyiittmiikdésben

L | megvalosulo intézkedés nem relevans
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa

A belteriileti utak feldjitdsa, karbantartdsa folyamatos. 2022. évben a Dedk F. utca
(fétér-Egészséghdz kozotti szakasz) feldjitdsa, szélesitése tortént meg. 2023. évben
5 utca (Tdncsics, Béke-, Honvéd, Széchenyi, és Eszaki-sor utca), 2024. évben 2 utca
(Csokonai, Uj utca) 2025. évben 1 utca (Hunyadi utca 116 m) aszfaltozdsdra keriilt sor.
A jarddk karbantartdsa is folyamatos. 2020. évben a Kardcsony Sdndor tér és a Posta
utca korili jardahdlozat feldjitdsdra keriilt sor. Tovdbbi részleges jardafeldjitdsokra
kerilt sor az északi—sor, Nagykoz utca, Petéfi utca, Keletifény utca, Danko P. utca,
Haladds utca, Barték B. utca, Sport utca, Mozi utca és a Tdncsics utca vonatkozdsdban.
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A | Intézkedés cime: Csaladkozpont létrehozasa

B Feltart probléma Onalls, az egyéni, a csaladi, kapcsolati problémék kezelését segitd
megnevezeése szolgaltatas / kozpont hianya, pl. csaladkoézpont hianya

C Az intézkedéssel elérni Nyitottsag a segitdszakma felé, pszicholdgus, mentalhigiénés
kivant cél szakember, csaladterapeuta elérhetOsége

D A cél bsszhangja mas helyi Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepciod

stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikai

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia

stratégidkhoz
Tevékenységek

F | (az intézkedés tartalma) helyszin biztositasa, palyazati forrds a szakemberek alkalmazasara
pontokba szedve

G | Az intézkedés feleldse polgarmester

H | /A% intézkedes 20261231, . 2028.12.31.

megvalositdsanak hatarideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

jelenléti ivek

Az intézkedés
megvalositdsdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

palyazati forras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

onkormanyzat, szervezetek tovabbi palyazati forrasai

Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkédésben

L | megvalosulod intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

nem relevans

Telepiilésiinkon elérheté a szenvedélybetegek és pszichidtriai betegek nappali ellatdsa
szolgdltatds. A Debreceni Klinikai Kozponttal kotott megdllapodds szerint havi
rendszerességgel személyesen is jelen van egy pszichidter szakorvos az intézmény
mindennapjaiban. Az intézmény a Magyar Elelmiszerbank Egyesiilettel 5 évre sz4l6
megdllapoddst kotétt az Elelmiszermentés Program” keretében. Elelmiszer
adomdnyban részesiilnek minden héten szombaton és vasdrnap a rdszorulé csalddok.
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A | Intézkedés cime: Prevencio erositése, kiszélesitése
Feltart problém o e s e
B | orartp OP ema Egészségligyi szolgaltatasok hidnya
megnevezése
C Az intézkedéssel elérni helyben elérhetd szakorvosi ellatas javitasa, szlirdvizsgalatok
kivant cél szervezese
A cél 6sszhangja mas helyi - s , . .
D & Y | Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepciod

stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikai

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia

stratégidkhoz
Tevg ke’nyseg,ek sziirévizsgalatok, szakorvosi vizsgalatok feltételeinek
F | (az intézkedés tartalma) .
megteremtese
pontokba szedve
G | Az intézkedés feleldse polgarmester
H | A2 intézkeds 2026.12.31. . 2028.12.31,

megvalositdsanak hatarideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

jelenléti ivek, fotok

Az intézkedés
megvalositdsdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

palyazat a feltételek megteremtéséhez

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

egészsegligyl szervezetek feladatvallalasa

Onkormanyzatok kozotti
egylittmitkédésben

L | megvalosulod intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

nem relevans

A Bihar-Med Egészségligyi és Szolgdltaté Kft. dr. Takdcs Erzsébet Mdria
tlidégydgydsz, allergolégus szakorvos 2025. mdjus 1-jétdl 3 havonta 1 alkalommal varja
a foldesi lakosokat. Az elldtds a féldesi lakosok szdmdra ingyenes

Haziorvosi rendeléinkben térités ellenében biztositott a laborvizsgdlathoz sziikséges

vérvétel.
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A B Cc D E F G H | J K L
Intézked| Az intézkedés A helyzetelemzés | Az intézkedéssel elérni = A célkitiizés A cél Az intézkedés tartalma |Az intézkedés| Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés | Onkorményzato
és  |cime, megnevezése| kovetkeztetéseiben kivant cél Osszhangja egyéb | kapcsolodasa felelése  megvalositasan eredményessé megvalositasah eredményeinek k kozotti
sorszama feltart stratégiai orszagos ak hatarideje gét mérd oz szilkséges | fenntarthatdsaga egyiittmiikodésb
esélyegyenléségi dokumentumokka szakmapolitikai indikator(ok) = eréforrasok en megvalosulo
probléma | stratégiakhoz (human, intézkedés
megnevezése pénziigyi, esetében az
technikai) egylittmiikodés
bemutatasa
0. Telepiilés szintli probléma
1 Esélyegyenloség  Telepiilésen €16k A telepiilés utjainak, Szocialis Magyar Nemzeti - allapotfelmérés az polgarmester, 2026. 12. 31. - fejlesztési  |human palyazati forrasok nem relevans
biztositasa a kozszolgaltatasokhoz jardainak folyamatos — Szolgaltatastervez Tarsadalmi utakrol - javaslat a megvalositasb (csiitortok) litemterv - erdforras, folyamatos
kozszolgaltatasok vald egyenld karbantartasa, ési Koncepcid  Felzarkozasi fejlesztés litemezésére - a bevont Megvaldsitasa, beadott palyazati figyelemmel
terén hozzaférésének fejlesztése a Stratégia palyazati forrasok partnerek végrehajtasa  palyazatok -  forrasok kisérése
hianya célcsoportok felkutatésa - palyazat folyamatos.  fejlesztett utak
esélyegyenléségének benyujtasa szama
biztositasa érdekében. -
Rovid tava cél:
fejlesztési terv
elkészitése - K6zép- és
hosszatavu cél: utak
allapotanak javulasa
2 Csaladkozpont Onallo, az egyéni, a Nyitottsag a Szocialis Magyar Nemzeti helyszin biztositasa, polgarmester 2026.12.31. jelenléti iv palyazati forras Onkormanyzat,  nem relevans
létrehozasa csaladi, kapcsolati  segit6szakma felé, Szolgaltatastervez Tarsadalmi palyazati forras a (csiitortok) szervezetek
problémak kezelését pszichologus, ési Koncepcio  [Felzarkozasi  |szakemberek Végrehajtasa, tovabbi palyazati
segitd szolgaltatds / 'mentalhigiénés Stratégia alkalmazasara megvalositasa forrasai
kozpont hianya, pl.  szakember, folyamatos.
csaladkozpont hianyacsaladterapeuta
elérhetésége
3 Prevencio Egészségiigyi helyben elérhetd Szocialis Magyar Nemzeti|szlir§vizsgalatok, polgarmester 2026.12.31. jelenléti ivek palyazata egészségiigyi nem relevans
erdsitése, szolgaltatasok hianya szakorvosi ellatas Szolgaltatastervez Tarsadalmi szakorvosi vizsgalatok (csiitortok) fotok feltételek szervezetek
kiszélesitése javitasa, ési Koncepcio  Felzarkozasi feltételeinek Megvalositasa, megteremtéséh feladatvallalasa
szlirGvizsgalatok Stratégia megteremtése végrehajtasa ez
szervezése folyamatos.
1. A mélyszegénységben élok és a romak esélyegyenlGsége
1 Onellatassal a Csaladok Onellatasra, Szocialis Magyar Nemzeti/Csaladok bevonasa polgarmester, 2026. 12. 31. programba  |6nkormanyzat, szakmai segitség mnem relevans
létfenntartasért létfenntartasanak Onfenntartasra vald Szolgéltatastervez Tarsadalmi Szakemberek bevonasa |program (cstitortok) bevont civil folyamatos
veszélye, motivalas, Csaladi ési Koncepcio  Felzarkozasi Feltételek megteremtése megvalositasa csaladok szervezetek,  biztositasa
munkavallalasok gazdalkodasra motivalas Stratégia Uj ba bevont szama , évente palyazati
nehézsége - Gazdalkodasi Roma Stratégia partnerek 5 csalad forrasok

alapismereti képzés,
Jovotervezod képzés,
Onismereti képzés.
Rovid tava cél:
szemléletvaltas,
lehetdségre valo
figyelem felhivas
Kozéptava cél: onellatas
kezdése, csatlakozok
szamanak novelése
Hosszu tava cél:
célcsoport Onellatasa
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2 Sporttal és Célzott kulturalis,  Szervezett programok, Szocialis Uj Roma Forrasok keresése polgarmester, 2026. 12. 31. jelenléti ivek, Kulturalis, kozosség, nem relevans
kulturaval az kozosségi programok kulturalis programok, — Szolgaltatastervez Stratégia Célesoport megszolitasa megvaldsitasb (csiitortok) fotok egészségligyi  ¢érdeklodés
egészségért hianya, sport sportesemények és az  ési Koncepciod Magyar Nemzeti Megfelelé kornyezet  |a bevont Végrehajtasa és fenntartasa

lehetésége, egészséges életmod Tarsadalmi kialakitasa, partnerek folyamatos sportteriileten
egészségfejlesztés  népszeriisitése. Taborok, Felzarkozasi (sportpalya...) dolgozo
hianya. kozosségi programok, Stratégia Programok szervezése, szakemberek
sportrendezvények taborok, sziir6busz bevonasa,
szervezése. pénziigyi
feltételek
biztositasa
3 Eletre nevelés Munkalehetéségek |munkahelykeresés, Szocialis Uj Roma munkaerd toborzas, polgarmester, 2026. 12. 31. jelenléti ivek, Foglalkoztatasb|Segitdbeszélgetés nem relevans
hianya és foglalkoztatas novelése, Szolgaltatastervez Stratégia szervezés workshopok megvaldsitasb (csiitortok) fotok an dolgozo ek, onismereti
munkakeresés érdekl6dés felkeltés,  ési Koncepcid Magyar Nemzeti|szervezése a bevont szakemberek, [tréningek,
modszertananak foglalkoztatottsag Tarsadalmi palyaorientacids partnerek pénziigyi onbizalom ersitd
hianya. mértékének javitasa, Felzarkozasi tanulmanyutak feltételek tréningek
munkaerd toborzo Stratégia elsdsorban fiatal biztositasa, folyamatos
rendezvények és felnéttek részére Partnercégek - biztositasa az
workshopok, cégek, intézményben
palyaorientacios vallalkozasok
tanulmanyutak bevonasa
4 Fejleszd onmagad Helyben elérhetd Motivalas, programokba Szocialis Nemzeti Ifjisagi programokszervezése, polgarmester, 2026. 12. 31. jelenléti ivek, Eléadok, kozosség nem relevans
kompetenciafejleszt6 vald bevonas, Szolgéltatastervez Stratégia (2009- megvaldsitisa megvaldsitasb (csiitortok) fotok kozosségi tér, fenntartasa,
képzések hianya tovabbtanulasra ési UKoncepcié  2024) ,,Legyen leléadésok, jo a bevont kozosségvezetd érdeklodés
0sztonzés, 1j ismeretek jobba gyakorlatok bemutatasa partnerek , pénziigyi fenntartasa
megszerzésének segitése gyermekeknek” tajékoztatas feltételek
Nemzeti biztositasa
Stratégia (2007-
2032) Uj Roma
Stratégia
Magyar Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia

II. A gyermekek esélyegyenlésége

1 Prevencio, Az egészségvédelem, szlirdbusz biztositasa, Szocialis Uj Roma felmérés programok polgarmester, 2026. 12. 31. beszamoldok, pénziigyi programok nem relevans
megeldzés egészségtudatos egészségi allapot Szolgaltatastervez Stratégia (2019- szervezése tabor megvalositasb (csiitortok) fotok feltételek folyamatos

¢letvitel hianya, a  javitasa gyermekkortol, ési Koncepcid 2030) Nemzeti [szervezése a bevont Megvalositasa biztositasa, szervezése
megel6zésre a megel6zés ismerete, Ifjusagi gyermekeknek partnerek folyamatos szakemberek
vonatkozo ismeretek tudatositdsa mar a Stratégia (2009- bevonasa
hianya gyermekeknél, tudatos 2024) ,,Legyen

¢életmod ismeretének jobba

atadasa. Az oktatas- gyermekeknek”

nevelés minden szintjén, Nemzeti

6vodatol a Stratégia (2007-

kozépiskolaig 2032)

egészségvédelmi

programok

megvalositasanak

Osztonzése

2 HumankozszolgaltaSzakember hiany a  tudatos Szocialis Nemzeti Ifjusagi - szakember hiany polgarmester, 2026. 12. 31.  humaneréforra palyazati szakember nem relevans
tas fejlesztése humankozszolgaltata humaneréforrasgazdalk Szolgaltatastervez Stratégia (2009- [felmérése - palyazati  |megvalositasb (csiitortok) s gazdalkodasi forrasok, ellatottsag javul

sok teriiletén odas megvalositasa ¢ési Koncepcio 2024) ,,Legyen [lehetdségek felkutatasa -a bevont terv készitése |pénziigyi

révén,

jobba

tudatos

partnerek
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képzéslehetségek gyermekeknek” humaneréforrasgazdalk intézményenk forrasok
tamogatasanak Nemzeti odas megvalositasa ént biztositasa
felkutatasa, palyazati Stratégia (2007-
forrasok keresése - 2032) Uj Roma
Rovid tava cél: Stratégia
palyazati forrasok Magyar Nemzeti
felkutatasa, Tarsadalmi
szakemberhiany Felzarkozasi
felmérése - Kozép- és Stratégia
hosszatavu cél:
szakemberhiany
csokkentése
3 Legyen mas az A szilok altali hatranyos helyzetb6l  Szocialis Uj Roma Csaladlatogatasok, polgarmester, 2026. 12. 31. jelenléti ivek, Kozosségi Haz, K6zosségi nem relevans
¢életed negativ minta val6 kilépés, Szolgaltatastervez Stratégia (2019- segitd beszélgetések megvaldsitasb (csiitortok) fotok eloadok, Hazban
atorokitése, képességfejlesztés a ési Koncepcio 2030) Nemzeti ' Tamogatoprogramok: [a bevont Végrehajtasa pénziigyi szolgaltatasok
szocializacios sziil6i negativ minta [fjusagi Onismeret, partnerek folyamatos feltételek biztositasa: segité
hianyok. felismeréséhez és Stratégia (2009- |onérvényesités, jo biztositasa beszélgetések
elengedésére. Komplex 2024) ,Legyen példak bemutatasa
foglalkozasok a sziil6k jobb a
¢és gyermekek gyermekeknek”
bevonasaval Nemzeti
Stratégia (2007-
2032)
II1. A ndk esélyegyenlsége
1 A ndk szerepei A n6k csaladon beliil Pénziigyi, Szocialis Magyar Nemzeti Erdekl8dési korok polgarmester, 2026. 12. 31. jelenlétiiv,  Palyazatok, Palyazatok utjan |nem relevans
vallalt sokoldalti csaladszervezési és Szolgaltatastervez Tarsadalmi felmérése megvalositasb (csiitortok) fotok helyi tovabb
szerepe, ¢letvezetési ési Koncepcio  Felzarkozasi Szemléletvaltast a bevont szakemberek |mentoralas,
teherviselése, a tanacsadasok, Stratégia Uj tAmogato programok  partnerek bevonasa kapcsolattartas
feladatmegosztashian adossagkezelési Roma Stratégia szervezése Klubok fenntartasa
ya. N6k tanacsadas (2019-2030) szervezése, kozosségek
csaladszervezési szolgaltatasok kialakitasa nék szamara
gyengesége biztositasa; problémak Szakemberek bevonasa
feltérképezése - életmod, gazdalkodas -
eléadasok Jo
gyakorlatok bemutatasa
Mentorok — segitdk
bevonasa
2 N6 kvédelme N6k aldozatta Tajékoztato arrdl, hogy [Szocialis Uj Roma szakemberek bevondsa polgarmester, 2026. 12. 31. jelenléti ivek, [pénziigyi mentoralas, nem relevans
valasanak hova fordulhatnak a Szolgaltatastervez Stratégia (2019- aldozatok felkutatdsa  megvaldsitasb (csiitortok) tajékoztato, [feltételek szakemberek
megel6zése, csaladon beliili erdszak |ési Koncepcio ~ 2030) ,,Legyen [foglalkozasok a bevont Megvalositasa, hirdetmények, biztositasa, folyamatos
aldozatok segitése  |dldozatai. - Rovid tava jobb a szervezése partnerek végrehajtasa helyi elérhetdségének
cél: segitd szervezetek gyermekeknek” ismeretterjesztd folyamatban szakemberek  biztositasa
elérhetéségének Nemzeti el6adasok szervezése van bevonasa
nyilvanossa tétele - Stratégia (2007-
Ko6zép- és hosszatava 2032) Magyar
cél: aldozatta valas Nemzeti
megel6zése, aldozatok Tarsadalmi
segitése, Felzarkozasi
Stratégia
3 Segité csoportok  |Célzott programok  Erdekcsoportok Szocialis ,Legyen jobb a |- intézkedésbe bevonni polgarmester, 2026. 12. 31. jelenléti ivek, szakmai palyazatok nem relevans
létrehozasa szervezése a nok létrehozasa, segitok Szolgaltatastervez gyermekeknek™ kivant célcsoport program (csiitortok) program segitok, keresése a
részére, kiemelve a  bevonasa, kozosségek  ési Koncepcid Nemzeti felkutatasa - programok, megvaldsitasa Végrehajtasa  leirasok, palyazati fenntartashoz
gyermekiiket egyediil erfsitése Stratégia (2007- folyamatos
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nevel$ néket. Magas 2032) Magyar  igények felmérése - ba bevont forrasok,
a gyermekét egyediil Nemzeti programok szervezése partnerek onkéntesek
neveld nok esetében Tarsadalmi
az elszegényedés Felzarkozasi
kockazata Stratégia
4 Képezd magad Alacsony képzettség - Rovid tavu cél: Szocialis Uj Roma - intézkedésbe bevonni polgarmester, 2026. 12. 31. - jelenléti - palyazati forrasok nem relevans
a nok korében egylittmiikodés kiépitése Szolgaltatastervez Stratégia (2019- kivant célcsoport program (csiitortok) ivek, fotok  humaneréforras folyamatos
a célcsoporttal - Kozép- ési Koncepcid ~ 2030) ,,Legyen [felkutatasa - igények  megvaldsitasa - palyazati keresése
¢s hosszutavu cél: jobb a felmérése - képzések  ba bevont forrasok
kapcsolatfenntartas, gyermekeknek” [szervezése partnerek
telepiilésen tartas, Nemzeti
munkahely biztositasa A Stratégia (2007-
képzettségi szint 2032) Magyar
novelése érdekében a Nemzeti
helyi sajatossagoknak, Tarsadalmi
igényeknek megfelel6 Felzarkozasi
képzések, tanfolyamok Stratégia
szervezése.
IV. Az id6sek esélyegyenlfsége
1 Nem vagy egyediil Egyediil él6k Az érintett réteg Szocialis Magyar Nemzeti|- intézkedésbe bevonni polgarmester, 2026. 12. 31. jelenlétiiv,  kozOsségek,  |kozosségek nem relevans
elmaganyosodasa  kozoOsségi €letbe torténd Szolgaltatastervez| Tarsadalmi kivant célcsoport megvalositasb (csiitortok) fotd palyazatok fenntartasa,
bevonasa, - Rovid tava ési Koncepcié  Felzarkozasi felkutatasa - igények  |a bevont Végrehajtasa miikodtetése
cél: egytittmitkodés Stratégia felmérése - partnerek folyamatos
kiépitése a célcsoporttal 1d6siigyi kozosségépités -
- K6zép- és hosszatava Nemzeti programok szervezése
cél: kapcsolatfenntartas, Stratégia (2010-
igény szerint ujabb 2022), (2023-
kozosségek létrehozisa 2024)
2 Iddsek helyzetének Jelents az idések  komplex Szocialis Magyar Nemzeti|Adatgytijtés az érintett polgarmester, 2026. 12. 31. jjelenléti ivek, kozosségek,  kozosségek nem relevans
javitasa korében az alacsony (informacionyujtas az  Szolgaltatastervez Tarsadalmi célesoportrol szordlapok megvaldsitasb (csiitortok) fotok palyazatok fenntartasa,
jovedelemmel igénybe vehetd ési Koncepcio  Felzarkozasi készitése a bevont Végrehajtasa miikodtetése
rendelkez6k szama  szolgaltatasokrol, Stratégia informacidkkal, partnerek folyamatos
programok, kozosségek Idostigyi szolgaltatasokrol,
kialakitasa, ahol a Nemzeti tamogatasokrol
szolgaltatasokrol is Stratégia (2010- Informatikai képzések
elérhetd informaciokhoz 2022), (2023-  |szervezése Kozosségek
jutnak 2024) hirdetése
3 Vigyazzunk Id6sek aldozatta Tajékoztato eldadasok [Szocialis Magyar Nemzeti Klubok, kozosségek polgarmester, 2026. 12. 31. évi | kozosségek,  folyamatos nem relevans
egymasra valasanak szervezése, figyelem  Szolgaltatastervez Tarsadalmi létrehozasa Tajékoztatd megvaldsitasb (csiitortok) tajékoztatd  palyazatok, programok,
megel6zése felhivasok eljuttatasa az ési Koncepcié  Felzarkozasi eléadasok szervezése  |a bevont Végrehajtasa, anyag, kozosségek
id6s személyekhez. A Stratégia Tajékoztatd anyagok  partnerek megvaldsitasa jelenléti ivek, fenntartasa
korosztaly Id6siigyi kiadasa folyamatban  fotok
kiszolgéltatott Nemzeti van.
helyzetének javitasa, Stratégia (2010-
figyelemfelhivas a 2022), (2023-
célcsoportot érintd 2024)
veszélyekre
V. A fogyatékkal ¢16k esélyegyenlGsége
1 Akadalymentesités Akadalymentesités |az akadalymentes Szocialis Orszagos Feltételek megteremtése polgarmester, 2026. 12. 31.  kimutatas az  palyazatok, Erintett nem relevans
hianya az kozlekedés megoldasa, aSzolgaltatastervez Fogyatékossagii Palyazatok figyelése ~ megvaldsitasb (csiitortok) intézmények |human szervezetek,
intézményekben és  fogyatékkal é16k ¢ési Koncepciod gyi Program Kivitelezés Honlap a bevont Végrehajtasa, akadalymentes eréforras, intézmények
kozosségi ¢letminéségének (2015-2025) fejlesztése partnerek megvaldsitasa allapotarol,  szakemberek a palyazat
szolgéltatasok terén javitasa, folyamatos.  fotok honlap figyelése, a
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esélyegyenloség
biztositasa,

akadalymentes honlap

miitkodtetéséhe
z

meglévo
akadalymentes
komyezet
karbantartasa,
allag megorzés

Adatgytijtés

Fogyatékkal élkre
vonatkoz6 adatok
hianya

Helyi esélyegyenléségi  Szocialis

informacios adatgyijté Szolgaltatastervez

¢s adatelemzd
munkacsoport

miikodésének tovabbi
folytatasa. - Rovid tava
cél: 1 munkacsoport
miikodtetése - K6zép- és

hosszatava cél:

kapcsolatfenntartas,

célcsoport felkutatisa

ési Stratégia

Orszagos
Fogyatékossagii
gyi Program
(2015-2025)

- célesoport felkutatasa -
munkaterv - kérdéivek
szerkesztése -
adatgytijtés

polgarmester, 2026. 12. 31.  kérddivek,

HEP (csiitortok) jelenléti ivek
munkacsoport Végrehajtasa,

megvalositasa

folyamatban

van.

humaneréforras

folyamatosan
fenntarthato,
adatok
aktualizalhatok

nem relevans
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas elokészitése

Onkormanyzatunk az ltala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és ellendrzi,
a telepiilésen mikddd nem Onkormanyzati fenntartasi intézmények vezetdit pedig partneri
viszony soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlGségi Programot valdsitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkorméanyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitdl, hogy vizsgiljak meg, és a program
elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményilk mikodését éErintd, ¢és az
esélyegyenldség szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozo stratégial
dokumentumokba ¢és irdnymutatasokba épiiljenek be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
bandsmodra és esélyegyenldségre vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjéban részletes leirasra keriiltek.

Onkorméanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szinti
akcidterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténo beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelos Forumot hoz
1étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben véllalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhdzi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmi{ikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémdkra adekvatan vélaszolo intézkedések megfogalmazéasiban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémdinak a beazonositisa, a problémakra adekvatan
valaszolo intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolésa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban,az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése,
a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasdhoz sziikséges beavatkozdsok évenkénti
feliilvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozdsok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokeészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentéalasa, kommunikalasa
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Az esélyegyenldség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
terlilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer fo feletti
teleptiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitlizott célok megvaldsitisa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrél az EsélyegyenlGségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben élGk
esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenléségével

foglalkozo HEP Férum
munkacsoport

Id6sek esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport
tagjai:
munkacsoportok
vezet6i,
onkormanyzat,
képviseldje, partnerek
képviseldje

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenlGségével egyenlGségével
foglalkozd foglalkozd
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum miukodése:

A Foérum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az iij HEP elfogadasa el6tt, de sziikség esetén
enn¢l gyakrabban tilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentélja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasarol készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.
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A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/kozos onkormanyzatok jegyzoje,

helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd 6nkormanyzati bizottsagok képviseloi,
helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseloi,

meghataroz6 helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal
képviseloi,

helyi jelzérendszeri felelds,

a telepiilésen miikodd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

A HEP intézkedési tervében szereplo intézkedések végrehajtasaért felelds intézmények,
szervezetek képviseloi,

a telepiilés HEP referense,

a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi,

egyeb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy, vagy
a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

a telepiilés képviselo-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,

tankertileti kozpont képviseldje,

kornyezd telepiilések Onkormanyzati szerepldi,

jarési jelzorendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozési teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodo szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok
képvisel6i).

3.3 Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézéen, a véleménynyilvanitds lehetOségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk 6ssze.

A véleményformalés lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalositds folyamatdt koordindlé HEP Forum elsd {iilésének
mihamarabbi 6sszehivasa.

1787



A nyilvanossag folyamatos biztositdsara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittmiikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Foérum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossadg biztositdsdra az
Onkorményzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiillonbozé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetlick timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tAmogatd szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel Osszefliggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az ¢ feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, mukddésének
sokoldalu timogatasa, az onkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Férum vezetdjével.
- Felel6sségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi €s
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az dnkormanyzat, illetve intézményeinek vezetéi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést €s segitséget a HEP végrehajtasdhoz.
o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, €s a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmaddra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi szolgéltatdsokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az dnkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztds, egyiittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban 4116 szereplék ismerjék a HEP-
et, annak megvalositdsaban aktiv szerepet vallaljanak.
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3.6 Ervényesiilés, modositds

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban l1ényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé moddon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasdhoz.

Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy megteszi
a sziikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

4. Elfogadas modja és datuma

I. A Foldes Nagykozség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai €s tirsadalmi vitdja
megtortént. Az itt szililetett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetden Foldes Nagykozség Onkorményzata képviseld-testilete a Helyi

EsélyegyenlOoségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta &s
20/2023. (11.24.) szam® hatarozataval elfogadta.

III. Féldes Nagykézség Onkormdnyzata Képvisels-testilete a Helyi
Esélyegyenldségi Programot feliilvizsgdlata, megvitatta és a ..../2025. (XI...)
szdmu képviselé-testiileti hatdrozatdval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata
Foldes, 2025.11.05.

Alairas
Készitette:

Nagyné Nagy Andrea HEP felelds
Szab¢ Katalin HEP felel6s
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13. szamu napirend: Eléterjesztés a Képviseld-testiilet 2026. évi munkatervének elfogadasara
Eléadé: Jeneiné dr. Egri Izabella polgarmester

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Felkérte Bir6 Imrét, a Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési- és
Ugyrendi Bizottsag elnokét, hogy ismertesse a bizottsag javaslatat.

Biré Imre (Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési- és Ugyrendi Bizottsag elnoke): Elmondta, hogy a bizottsag a
munkatervet elfogadasra javasolja.

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgiarmester): Felkérte Horvath Sindornét, az Egészségiigyi-, Ifjusagi-,
Kulturalis- és Szocialis Bizottsag elndkét, hogy ismertesse a bizottsag javaslatat.

Horvath Sandorné (Egészségiigyi-, Ifjusagi-, Kulturalis- és Szocialis Bizottsag elnoke): EImondta, hogy
visszak0szond havi szintli munkatervet latunk. Ez csak egy tervezet, ezek mindig kiegésziilnek majd az
aktualisan fontos eléterjesztésekkel. 2026. aprilis 14. Foldes napja. A bizottsag azt javasolja, hogy a
rendezvény ne aprilis 14-én legyen megtartva, hiszen ez egy keddi nap a naptér szerint. Eldtte valasztasok
torténnek, amelynek lebonyolitdsdban a hivatal dolgozoi is érintettek ugyanugy, ahogy az iinnepség
megszervezésében. A bizottsag javaslata, hogy eltekintve a hagyomanytdl, aprilis 17-én pénteken keriiljon sor
az iinnepi képviseld- testiileti {ilésre. Azért sem, mivel az altalanos iskola is mindig tervez Foldes témaheti
programot. A hetet aprilis 13-an kezdik, mert elbtte tavaszi sziinet lesz. Tehat a sajat programjuk
megvaldsitasat sem tudjak megtenni eldtte két héttel, a tavaszi sziinet el6tt. Az iskolai eredményeket mindig
beépitjiik az tinnepi testiileti ilés programjaba, ezért is lenne célszerlibb aprilis 17-én megtartani.

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Miutan tobb kérdés, hozzaszolas nem hangzott el, szavazasra
bocsatotta a Foldes Napja rendezvény aprilis 17-én pénteken torténd megrendezésre iranyulo javaslatot.

Szavazaskor jelen volt 6 képviseld.
A Képvisel6- testiilet 5 igen szavazattal, 1 tartozkodassal és ellenszavazat nélkiil elfogadta a javaslatot.

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Miutan tobb kérdés, hozzaszolas nem hangzott el, szavazasra
bocsatotta a hatarozat- tervezetet.

Szavazéskor jelen volt 6 képviseld.

A Képviseld- testiilet 6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil elfogadta a hatarozat- tervezetet
és az alabbi hatarozatot hozta:
FOLDES NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
160/2025. (X1.27.) szamu
HATAROZATA

Foldes Nagykozség Onkormanyzata Képvisel6- testiiletének 2026. évi munkatervérol

A Képviselo- testiilet

Foldes Nagykozség Onkorményzata Keépviselo-testiiletének 2026. évi munkatevét
a hatdrozat mellékletében foglaltak szerint j6vahagyja.

Felhatalmazza a polgarmestert, hogy az Onkormanyzat szervezeti és mikodési szabalyzata szerint
érintetteket a munkaterv egy példanyanak megkiildésével értesitse.

Hataridé: Jegyzokonyv elkészitését kovetden azonnal
Felel6s: Jeneiné dr. Egri [zabella polgarmester

1790



FOLDES NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
2026. évre vonatkozo
MUNKATERVE

A KEPVISELO-TESTULETI ULESEK ALTALANOS SZABALYAL:

A Képviselo-testiileti _iilés  eléterjesztéseinek  leadasi  hatirideje  és  formaja:
legkésObb a képviselo-testiileti iilést megel6zd 15. nap elektronikusan, Microsoft word és pdf
formatumban az 6nkormanyzat hivatal@foldes.hu email cimére és 1 példanyban papir alapon

A Képviselo-testiileti iillés anvagainak képviselok részére torténo tovabbitasanak hatarideje:
a képviseld-testiileti tilést megel6zo 5. nap

A Képviselo- testiileti iilés helye: 4177 Foldes, Karacsony Sandor tér 5. Kozséghaza emeleti
nagyterme

A Képviselé-testiileti iilések napja: a honap utols6 csiitortoki napjan

A Képviselo-testiileti iilések kezdd idopontja: a soros képviseld-testiileti {ilések esetében: 15:00
ora, 10-nél tobb napirendi pont targyalasakor 14:00 ora, rendkiviili iilések esetében valtozo

A Képviseld-testiileti iilésre meghivandok kore: a Polgarmester, a Motv. rendelkezései és a
Képviselo-testiilet Szervezeti és Miikodési Szabalyzatdban meghatarozottak szerint.
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Képviselo- testiileti iilés idopontja: 2026. januar 29. (csiitortok) 15%° éra

Helye: Kozséghaza emeleti nagyterme
Eloterjesztések leadasi hatarideje: 2026. januar 14. (szerda)
Anyagkikiildés idopontja: 2026. januar 23. (péntek)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Tajékoztatd az el6zd iilést kovetden tett fontosabb intézkedésekrdl, az Onkormanyzat
pénziigyi helyzetérol
Eldterjesztd: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester
Véleményezi: Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag,
Egészségiigyi-, [fjusagi-, Kulturalis és Szocidlis Bizottsag

Tajékoztato a lejart hataridejii képviselO-testiileti hatarozatok végrehajtasarol

Elbterjeszto: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester

Véleményezi: Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag,
Egészségiigyi-, Ifjusagi-, Kulturalis és Szocialis Bizottsag

Eloterjesztés a helyi Onkormdanyzati képviseldk tiszteletdijarol szoloé 2/2025. (I1.28.)
Oonkormanyzati rendelet elézetes feliilvizsgalatara

Eldterjesztd: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester

Véleményezi: Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag

Elodterjesztés az onkormanyzati tulajdonban 1évé foldesi Szabadidékozpont és Strandfiirdd
2026. évi dijainak megallapitasara

Eldterjesztd: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester

Véleményezi: Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag

Eléterjesztés Foldes Nagykozség Onkorményzata 2026. évi koltségvetésérél és a
koltségvetés vitelének szabalyairdl sz616 rendelet-tervezet megalkotasara (1. forduld)
Eldterjesztd: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester
Véleményezi: Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag,

Egészségiigyi-, [fjusagi-, Kulturalis és Szocidlis Bizottsag
Eléterjesztés a polgarmester 2025. évben igénybe vett szabadsdg mértékének
megallapitasara, valamint a 2026. évi szabadsag litemezésének jovahagyasara
Eléterjesztok: alpolgarmester
Véleményezi: Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag,
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Képvisel- testiileti iilés idopontja: 2026. februar 26. (csiitortok) 15° éra
Helye: Kozséghdza emeleti nagyterme
Eléterjesztések leadasi hatarideje: 2026. februar 11. (szerda)
Anyagkikiildés iddpontja: 2026. februar 20. (péntek)

1)

2)

3)

4)

6)

7)

8)

9)

Tajékoztatd az eldzd iilést kovetden tett fontosabb intézkedésekrdl, az Onkormanyzat
pénziigyi helyzetérol
Eldterjesztd: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester
Véleményezi: Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag,
Egészségiigyi-, [fjusagi-, Kulturalis és Szocialis Bizottsag

Tajékoztato a lejart hataridejii képviselO-testiileti hatarozatok végrehajtasarol

Elbterjeszto: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester

Véleményezi: Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag,
Egészségiigyi-, Ifjusagi-, Kulturalis és Szocialis Bizottsag

Eléterjesztés Foldes Nagykozség Onkormanyzata sajat bevételeinek, valamint addssagot
keletkeztetd ligyleteibdl eredd fizetési kotelezettségeinek koltségvetési évet kovetd harom
évre varhatd Osszegeinek meghatarozédsara

Eldterjeszto: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester

Véleményezi: Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag

Eléterjesztés Foldes Nagykozség Onkorményzata 2026. évi koltségvetésérdl és a
koltségvetés vitelének szabalyairdl sz616 rendelet megalkotasara (II. fordulo)
Eldterjeszto: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester
Véleményezi: Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag,
Egészségiigyi-, Ifjusagi-, Kulturalis és Szocialis Bizottsag

Eléterjesztés a helyi kozmiivelddési feladatok ellatasarol szold 1/2019. (I1.1.) dnkormanyzati
rendelet feliilvizsgalatara
Eldterjesztd: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester
Véleményezi: Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag,
Egészségiigyi-, [fjusagi-, Kulturalis és Szocidlis Bizottsag

Eléterjesztés az 6vodai beiratkozas idOpontjdnak meghatarozasara és fenntartoi hirdetmény

elfogadéséra
Eldterjesztd: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester
Véleményezi: Egészseégligyi-, [fjusagi-, Kulturalis és Szocidlis Bizottsag

Beszamolo a Foldes Kozségi Konyvtar 2025. évben végzett konyvtari munkajarol
Eléterjeszto: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester
Véleményezi: Egészségiigyi-, [fjusagi-, Kulturalis és Szocidlis Bizottsag

Eléterjesztés a Foldes Kozségi Konyvtar 2026. évi munkatervének elfogadasara
Eldterjeszt6: Jeneiné Dr. Egri [zabella polgarmester
Véleményezi: Egészségiigyi-, Ifjusagi-, Kulturalis és Szocidlis Bizottsag

10) Eléterjesztés a Karacsony Sandor K6zosségi Haz 2025. évi kozmiivelddési tevékenységérol

sz616 beszamold jovahagyasara
Eléterjeszto: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester
Véleményezi: Egészségiigyi-, [fjisagi-, Kulturalis- és Szocidlis Bizottsag

11) Eléterjesztés a Karacsony Sandor K6zosségi Haz 2026. évi munkatervének jovahagyasara
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Eléterjeszto: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester
Véleményezi: Egészségiigyi-, [fjuisagi-, Kulturalis- és Szocidlis Bizottsag

1794



2026. marcius 9. (hétf6) 18°° 6ra
JFALUGYULES”

Helye: Arpad Mozi szinhazterme (4177 Foldes, F6 utca 2.)

1) Tajékoztaté a telepiilés aktualis kérdéseirdl, folyamatban 1évé beruhazasokrol, az
onkormanyzat 2026. évi koltségvetésének alakuldsarol, a Képviselo-testiilet ¢és az
onkormanyzat munkajarol
Eléterjeszto: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester

Meghivottak: Orszaggytlési képviseld, Piispokladanyi Renddrkapitany, Kabai Rendordrs
Parancsnok és korzeti megbizottak, haziorvosok, gyermekorvos, fogorvos, 4allatorvos,
intézményvezetok, helyi civil szervezetek vezetdi, folyamatban 1évé beruhdzasokban érintett
szervezetek képviseldi

Képviseld- testiileti iilés idopontja: 2026. marcius 26. (csiitortok) 14%° éra
Helye: Kozséghédza emeleti nagyterme
Eléterjesztések leadési hatdrideje: 2026. marcius 11. (szerda)
Anyagkikiildés id6pontja: 2026. marcius 20. (péntek)

1) Tajékoztaté az elézé iilést kovetden tett fontosabb intézkedésekrél, az Onkormanyzat
pénziigyi helyzetérol
Eldterjesztd: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester
Véleményezi: Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag,
Egészségiigyi-, [fjusagi-, Kulturalis és Szocidlis Bizottsadg

2) Tajékoztato a lejart hataridejii képvisel6-testiileti hatarozatok végrehajtasarol
Eldterjesztd: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester
Véleményezi: Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag
Egészségiigyi-, [fjusagi-, Kulturalis és Szocidlis Bizottsag

3) Beszamolo a telepiilés egészségiigyi helyzetérol
Eldterjesztd: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester

Meghivottak: Héziorvosok, gyermekorvos, tigyeletet ellato szerv feleldse, fogorvos,
Véleményezi: Egészségiigyi-, [fjusagi-, Kulturalis és Szocidlis Bizottsag

4) Eléterjesztés a Foldesi Szocialis és Gyermekjoléti Szolgaltaté Kozpont 2025. évi beszamold
€s 2026. évi munkatervének jovahagyasara
Eldterjeszto: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester
Véleményezi: Egészségligyi-, [fjusagi-, Kulturalis és Szocidlis Bizottsag

5) Eléterjesztés a személyes gondoskodas korébe tartozo szocialis és gyermekjoléti ellatasok
onkoltségszamitasanak elfogadasarol
Eldterjeszto: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester
Véleményezi: Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag
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Egészségiigyi-, Ifjusagi-, Kulturalis €s Szocialis Bizottsag

6) Eléterjesztés a telepiilési 6nkormanyzatok 2026. évi szocialis célu tiizel6anyag vasarlasahoz
kapcsolodo tamogatési igény benyujtasara

Eléterjeszto: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester
Véleményezi: Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag

Egészségligyi-, Ifjusagi-, Kulturalis- és Szocialis Bizottsag

7) Eléterjesztés az Onkormanyzat 2026. évi kozbeszerzési tervének jovahagyasara
Elbterjeszto: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester
Véleményezi: Pénziigyi-, Telepiiléstejlesztési és Ugyrendi Bizottsag

8) Tajékoztaté a Foldes Nagykdzség Onkormanyzata Képviselé-testiilete altal a 2025-2026.
gazdasagi évben inditott kozfoglalkoztatasi programokban végzett munkak eredményeirdl, a
feladatok aktualis helyzetérol
Eléterjeszto: Jeneiné dr. Egri Izabella polgarmester
Véleményezi: Pénziigyi-, Teleptilésfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag,

Egészségiigyi, Ifjusagi, Kulturalis és Szocialis Bizottsag
(ZART ULES)

1) Eléterjesztés az onkormanyzat altal adomanyozhato dijak, elismerések odaitélésére érkezett

javaslat(ok) elbiralasara

Eldterjesztd: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester
Véleményezi: Egészségiigyi-, [fjusagi-, Kulturalis és Szocialis Bizottsag

2026. aprilis 14. FOLDES NAPJA

Az iinnepi ilés idopontja: 2026. APRILIS 17.

- K6z0sségi programok a Karacsony Sandor K6z6sségi Haz szervezésében,

- UNNEPI KEPVISELO-TESTULETI ULES: 15.00 6rai kezdettel,
a Kozséghéaza emeleti nagytermében
(innepi megemlékezés, kitiintetések, elismerések, dijak atadésa)
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Képviseld- testiileti iilés idopontja: 2026. dprilis 30. (csiitortok) 14 © éra
Helye: Kozséghaza emeleti nagyterme
Eléterjesztések leadasi hatarideje: 2026. aprilis 15. (szerda)
Anyagkikiildés idépontja: 2026. aprilis 24. (péntek)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Beszamol6 a Piispokladanyi Renddrkapitanysag illetékességi tertiletén végzett kdzbiztonsagi
helyzettel kapcsolatos 2025. évi tevékenységérdl
Eléterjeszto: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester
Véleményezi: Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag,
Egészségiigyi-, Ifjusagi-, Kulturalis és Szocialis Bizottsag

Beszamol6 Hajdu-Bihar Megyei Katasztréfavédelmi  Igazgatdésag — Piispokladanyi
Katasztrofavédelmi  Kirendeltség  Plispokladanyi  Hivatdsos  Tiizoltoparancsnoksag
tizvédelemmel, katasztrofavédelemmel, polgarvédelemmel kapcsolatos 2025. évi

tevékenységérol
Eldterjesztd: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester
Véleményezi: Pénziigyi-, Teleptilésfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag,

Egészségiigyi-, Ifjusagi-, Kulturalis és Szocialis Bizottsag

Beszamolo a Foldesi Polgarér Egyesiilet 2025. évi tevékenységérol

Eldterjeszto: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester

Véleményezi: Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag,
Egészségiigyi-, Ifjusagi-, Kulturalis és Szocialis Bizottsag

Beszamolé a Foldes Onkéntes Tiizolto Egyesiilet 2025. évi tevékenységérol

Eldterjesztd: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester

Véleményezi: Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag,
Egészségiigyi-, [fjusagi-, Kulturalis és Szocidlis Bizottsag

Beszamol6 a Foldesi Telepiilési Ertéktar Bizottsag 2025. évi munkajarol
Eloterjesztd: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester
Véleményezi: Egészségligyi, [fjisagi, Kulturalis és Szocialis Bizottsag

Tajékoztatd az el6zo iilést kovetden tett fontosabb intézkedésekrdl, az Onkormanyzat
pénziigyi helyzetérdl
Eléterjeszto: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester
Véleményezi: Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag,
Egészségligyi-, [fjusagi-, Kulturélis és Szocidlis Bizottsag

Tajékoztato a lejart hataridejii képviselO-testiileti hatarozatok végrehajtasarol

Eldterjeszto: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester

Véleményezi: Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag
Egészségiigyi-, [fjusagi-, Kulturalis és Szocidlis Bizottsag

Beszamolo a helyi civil szervezetek onkormanyzati tdimogatasanak felhasznalasarol
Eléterjeszto: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester
Meghivottak: tdmogatasban részesiilt civil szervezetek vezetdi
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9)

Véleményezi: Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag,
Egészségiigyi-, [fjusagi-, Kulturalis és Szocidlis Bizottsag
Eléterjesztés a civil szervezetek altal benytjtott palyazati kérelmek elbiralasara

Elbterjeszto: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester
Véleményezi: Pénziigyi-, Telepiiléstejlesztési és Ugyrendi Bizottsag

Képviseld- testiileti iilés idopontja: 2026. majus 28. (csiitortok) 14%° éra
Helye: Kozséghédza emeleti nagyterme
El6terjesztések leadasi hatarideje: 2026. majus 13. (szerda)
Anyagkikiildés idopontja: 2026. majus 22. (péntek)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Beszamolo a Segité Kezek Szocidlis Szolgaltatd Kozpont, Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgélat és Kozpont Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont 2025. évi tevékenységérol
Elbterjeszto: Jeneiné dr. Egri Izabella polgdrmester

Véleményezi: Egészségiigyi, Ifjusagi, Kulturalis és Szocialis Bizottsag

Beszamol6 a Segitd Kezek Szocialis Szolgaltatdé Kozpont, Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalat és Kozpont, Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat 2025. évi tevékenységérol
Elbterjeszto: Jeneiné dr. Egri Izabella polgarmester

Véleményezi: Egészségiigyi, Ifjusagi, Kulturalis és Szocialis Bizottsag

Beszamol6 a Segitd Kezek Szocialis Szolgaltatdé Kozpont, Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalat és Kozpont Foldesen végzett 2025. évi szocidlis szakmai tevékenységérol
Elbterjeszto: Jeneiné dr. Egri Izabella polgarmester

Véleményezi: Egészségiigyi, Ifjusagi, Kulturalis és Szocialis Bizottsag

Tajékoztatéo a Bihar Természetvédelmi és Kulturalis Ertékorzé Kozalapitvany 2025. évi
munkajarol, eredményeikrol, mikodésérol
Eldterjesztd: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester
Véleményezi: Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag,
Egészségiigyi-, [fjisagi-, Kulturalis és Szocialis Bizottsag,

Tajékoztatdo az eldz6 iilést kovetden tett fontosabb intézkedésekrdl, az Onkormanyzat
pénziigyi helyzetérol
Eldterjesztd: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester
Véleményezi: Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag,
Egészségiigyi-, [fjusagi-, Kulturalis és Szocidlis Bizottsag

Tajékoztato a lejart hataridejii Képviseld-testiileti hatarozatok végrehajtasarol

Eldterjesztd: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester

Véleményezi: Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag,
Egészségiigyi-, [fjusagi-, Kulturalis és Szocidlis Bizottsag

Beszamol6 a Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi kdltségvetésének végrehajtasarol
Eldterjesztd: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester
Véleményezi: Pénziigyi-, Telepiiléstejlesztési és Ugyrendi Bizottsag,

El6terjesztés Foldes Nagykozség Onkormdnyzata 2025. évi koltségvetésérdl és a
koltségvetés vitelének szabalyairol szo16 1/2025. (I1.28.) szamu rendelet modositasara
Eléterjeszto: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester

Véleményezi: Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag,
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9) Eléterjesztés a Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi belsd ellendri jelentések

elfogadasara
Elbterjeszto: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester
Véleményezi: Pénziigyi-, Telepiiléstejlesztési és Ugyrendi Bizottsag,

10) Eléterjesztés a Kallay Laszlo Ovodéban a 2026/2027-es nevelési évben indithaté csoportok
szdmanak meghatarozasara
Elbterjeszto: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester
Véleményezi: Egészségiigyi-, Ifjusagi-, Kulturalis és Szocialis Bizottsag

11) Eloterjesztés a Foldes Vagyongazdalkodasi Kft. 2025. ¢évi  egyszerisitett
mérlegbeszamolojanak elfogadéasara
Elbterjeszto: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester
Véleményezi: Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag

12) Eléterjesztés a Foldes Vagyongazdalkodasi Kft. 2026. évi lizleti tervének elfogadasara
Eloterjeszté: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester
Véleményezi: Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag,

13) Eléterjesztés Foldes Nagykozség Onkormanyzata 2025. évi  gyermekjoléti  és
gyermekvédelmi feladatok ellatasarol szolo atfogo értékelés jovahagyasara
Eldterjesztd: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester
Véleményezi: Egészségiigyi, Ifjusagi, Kulturalis és Szocialis Bizottsag,

Képvisel6- testiileti iilés idépontja: 2026. junius 25. (csiitortok) 15° éra

Helye: Kozséghédza emeleti nagyterme
El6terjesztések leadési hatdrideje: 2026. junius 10. (szerda)
Anyagkikiildés id6pontja: 2026. junius 19. (péntek)

1) Tajékoztaté az el6zé tlést kovetden tett fontosabb intézkedésekrdl, az Onkormanyzat
pénziigyi helyzetérdl
Eldterjesztd: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester
Véleményezi: Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag,
Egészségiigyi-, [fjisagi-, Kulturalis és Szocialis Bizottsag,

2) Tajékoztato a lejart hataridejii Képviseld-testiileti hatarozatok végrehajtasarol
Eldterjeszté: Jeneiné Dr. Egri I[zabella polgdrmester
Véleményezi: Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag,
Egészségligyi-, [fjusagi-, Kulturdlis és Szocidlis Bizottsag,

3) Beszamol6 a Hajdi- Bihar Megyei Temetkezési vallalat 2025. évi foldesi koztemetd
iizemeltetéserdl
Eldterjesztd: Jeneiné dr. Egri Izabella polgarmester
Véleményezi: Egészségligyi, [fjusagi, Kulturalis és Szocialis Bizottsag

4) Beszamolé a Foldesi Polgarmesteri Hivatal 2025. évi tevékenységérol
Eléterjeszto: Dr. Polgarné dr. Katona Gabriella jegyz6
Véleményezi: Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag,
Egészségiigyi-, Ifjusagi-, Kulturalis és Szocialis Bizottsag,

5) Beszamolo a helyi adok alakulasarol, a hatralékok behajtasara tett intézkedésekrol
Eloterjesztd: Dr. Polgarné dr. Katona Gabriella jegyzé
Véleményezi: Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag
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6)

Eléterjesztés a polgarmester havi illetményének ¢és koltségtéritésének megallapitdsara
Eléterjeszto: Karacs Géza alpolgarmester
Véleményezi: Pénziigyi-, Telepiiléstejlesztési és Ugyrendi Bizottsag

Keérdeések, interpellaciok

/JULIUS, AUGUSZTUS HONAPOK: ULES SZUNET/

Képviseld-testiileti iilés id6pontja: 2026. szeptember 24. (csiitortok) 15% 6ra
Helye: Kozséghaza emeleti nagyterme
El6terjesztések leadasi hatarideje: 2026. szeptember 9. (szerda)
Anyagkikiildés id6pontja: 2026. szeptember 18. (péntek)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Tajékoztatd az eldzd iilést kdvetden tett fontosabb intézkedésekrdl, az Onkormanyzat
pénziigyi helyzetérol
Eldterjeszto: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester
Véleményezi: Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag,
Egészségiigyi-, Ifjusagi-, Kulturalis és Szocialis Bizottsag

Tajékoztato a lejart hataridejii Képviseld-testiileti hatdrozatok végrehajtasarol

Eldterjeszto: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester

Véleményezi: Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag,
Egészségiigyi-, Ifjusagi-, Kulturalis és Szocidlis Bizottsag

Eléterjesztés az Onkormanyzat 2026. évi kdltségvetésének megallapitasarol és a koltségvetés
vitelének szabalyairol szolo .../2026.(....) szamu 6nkormanyzati rendeletének modositasara
Eldterjesztd: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester
Véleményezi: Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag,

Egészségiigyi-, [fjusagi-, Kulturalis és Szocidlis Bizottsag

Eloterjesztés a Foldesi Szocilis és Gyermekjoléti Szolgaltato Kozpont Bolesdde Szakmai
Egységének 2025/2026. évi munkdjarol szold beszdmolo és a 2026/2027-os nevelési év
munkatervének elfogadasara

Eléterjeszto: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester

Véleményezi: Egészségiigyi-, Ifjusagi-, Kulturalis és Szocialis Bizottsag

Beszamol6 a Kallay Laszlo Ovoda 2025/2026. nevelési évben végzett munkajarol
Eldterjeszt6: Jeneiné Dr. Egri [zabella polgarmester
Véleményezi: Egészségiigyi-, Ifjusagi-, Kulturalis és Szocidlis Bizottsag

Eléterjesztés a Kallay Laszlo Ovoda 2026/2027. nevelési évre vonatkozé munkatervének
jovahagyasara

Eldterjeszt6: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester

Véleményezi: Egészségiigyi-, Ifjisagi-, Kulturalis és Szocialis Bizottsag,

Eléterjesztés a Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkormanyzati Oszténdijpalydzathoz torténd
csatlakozasra
Eldterjesztd: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester
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Véleményezi: Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag,
Egészségiigyi-, [fjsagi-, Kulturalis és Szocialis Bizottsag,

8) Eléterjesztés a természetben nyujtandd szocialis tiizeléanyag tamogatasi feltételeirdl szolo
10/2022. (X1.2.) onkormanyzati rendelet mdodositasara
Eléterjeszto: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester
Véleményezi: Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag,
Egészségiigyi-, Ifjusagi-, Kulturalis és Szocialis Bizottsag

Kérdesek, interpelldciok

Képviseld- testiileti iilés idépontja: 2026. oktober 29. (csiitortok) 15% éra
Helye: Kozséghaza emeleti nagyterme
Eldterjesztések leadési hatarideje: 2026. oktober 14. (szerda)
Anyagkikiildés id6pontja: 2026. oktober 22. (csiitortok)

1) Tajékoztaté az elézé iilést kovetden tett fontosabb intézkedésekrdl, az onkormanyzat
pénziigyi helyzetérol
Eldterjeszto: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester
Véleményezi: Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag,
Egészségiigyi-, Ifjusagi-, Kulturalis és Szocialis Bizottsag
2) Tajékoztato a lejart hataridejii Képvisel6-testiileti hatarozatok végrehajtasarol
Eldterjeszto: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester
Véleményezi: Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag,
Egészségiigyi-, Ifjusagi-, Kulturalis és Szocialis Bizottsag

Kérdések, interpellaciok

Képvisel6- testiileti iilés idépontja: 2026. november 26. (csiitortok) 15° o6ra
A képviseli-testiileti iilés egyben kozmeghallgatds is!

Helye: K6zséghaza emeleti nagyterme
El6terjesztések leadasi hatarideje: 2026. november 11. (szerda)
Anyagkikiildés id6pontja: 2026. november 20. (péntek)

1) Tajékoztaté az elézé iilést kovetden tett fontosabb intézkedésekrdl, az onkormanyzat
pénziigyi helyzetérol
Eléterjeszto: Jeneiné Dr. Egri I[zabella polgarmester
Véleményezi: Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag,
Egészségligyi-, [fjusagi-, Kulturalis €s Szocialis Bizottsag

2) Tajékoztato a lejart hatarideji Képviselo-testiileti hatarozatok végrehajtasarol
Eléterjeszto: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester
Véleményezi: Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag,
Egészségiigyi-, Ifjusagi-, Kulturalis és Szocidlis Bizottsag

3) Eléterjesztés a Foldes Nagykdzség Onkorméanyzata 2027. évi belsd ellenérzési tervének
elfogadasara
Eldterjesztd: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester
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Véleményezi: Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag

4) Eléterjesztés a Képviselo-testiilet 2027. évi munkatervének elfogadasara
Eléterjeszto: Jeneiné Dr. Egri Izabella polgarmester
Véleményezi: Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag,
Egészségligyi-, Ifjusagi-, Kulturalis és Szocialis Bizottsag

Kérdesek, interpelldciok

14. szamu napirend: Tajékoztaté a Foldes Vagyongazdalkodasi Kft. pénziigyi helyzetérol
Eléadé: Jeneiné dr. Egri Izabella polgdrmester

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Felkérte Bir6 Imrét, a Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési- és
Ugyrendi Bizottsag elndkét, hogy ismertesse a bizottsag javaslatat.

Biré Imre (Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési- és Ugyrendi Bizottsag elnéke): Elmondta, hogy a bizottsag
megtargyalta a tajékoztatdt, amiben iligyvezetd Gr beszamolt a szeptember és oktober havi bevételekrdl és
kiadasokrol. Osszességében a bizottsag a tajékoztatot elfogadasra javasolja, és bizik abban, hogy ligyvezetd tr
minél tobb munkat tud a vagyongazdalkodasnak és az asztalos tizemnek lekdtni. Minél tobb profitja lesz,
amiboél a sajat miikodési koltségeiket ki tudjak termelni. Jelen pillanatban nem igy all a helyzet, de kérték,
hogy a kovetkezd {ilésre is készitsen beszamolot, hiszen akkor mar egy egész éves beszamolot fognak kapnia
miikddésrol.

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Felkérte Horvath Sandornét, az Egészségiigyi-, Ifjusagi-,
Kulturalis- és Szocialis Bizottsag elnokét, hogy ismertesse a bizottsag javaslatat.

Horvath Sandorné (Egészségiigyi-, Ifjusagi-, Kulturalis- és Szocialis Bizottsag elnoke): EImondta, hogy
latjak, hogy vannak probalkozasok, de pozitivra nem igazan fordultak a dolgok. Sajnos nem sikeriilt nullara
rendezni az oktdberi bevételek és kiadasok tételeit. Reméljiik, hogy a kérdéses bevételek még realizalodnak a
kovetkez6 idészakan. Kérik {igyvezetd urat, hogy az asztalosiizem miikodtetését fontolja majd meg a
kovetkez6 idészakban. Hiszen a jelenlegi helyzetben nem til kedvezd a mikddtetése ilyen formaban.
Megkérdezte tigyvezetd rtdl, hogy a z6ldhulladék kezelésével kapcsolatban egy ingatlan atkeriil a kft.
gondozasaba. A bizottsagi ilésen felmeriilt, hogy jo lenne egy megbeszElés azzal kapcsolatban, hogy az udvar
miikodtetését hogyan gondolja tigyvezet6 ur. A megjelend hirlevélben tajékoztatni kell a lakosokat az udvarrol,
hogy utana ne legyenek vitas kérdések. A tdjékoztatot elfogadasra javasolta a bizottsag.

Vamosi Gabor (iigyvezet6é): Elmondta, hogy meg lettek vasarolva a kerités kialakitdsdhoz sziikséges
anyagok. A tervek szerint masfél hat malva tudjak a z6ldhulladék udvart megnyitni. Tobb tajékoztatot is tervez
késziteni. Az udvarba csak zoldhulladék kezelésére lesz lehetéség. A f6 feladatot az agak vastagsaganak a
meghatarozasa fogja jelenteni, illetve annak az ellendrzése. A vastagabb agak, fak lerakasat is valdszinii
engedélyezni fogjak, hiszen ezeket utana haszonfa vagy tlizelofaként fel tudjak hasznalni. Egyeztetés
sziikséges még a szomszédokkal. Olyan idopont lesz meghatarozva az apritékolasra, ami nem zavaro. Egy
héten két napot lesz nyitva az udvar. Az egyik szomszéd nénit szeretné felkérni segiteni az adminisztracioban,
illetve, hogy figyelje az udvart. Hiszen nagy problémat jelentene, ha kommunalis hulladék is bekeriilne a
zoldhulladék kozé.

Jeneiné Dr. Egri Izabella (polgarmester): Miutan tobb kérdés, hozzdszolas nem hangzott el, szavazasra
bocsatotta a hatarozat- tervezetet.

Szavazaskor jelen volt 6 képviseld.

A Képviseld- testiilet 6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil elfogadta a hatarozat- tervezetet
¢és az alabbi hatarozatot hozta:
FOLDES NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
161/2025. (X1.27.) szamu
HATAROZATA
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a Fildes Vagyonguzdilkodasi Kft. pénziigyi tajékoztatoja tudomasul vételerol

A Képviselo-testiilet

a Foldes Vagyongazdalkodasi K. pénziigyi thickosatojat az eliterjesztesben foglaltak szerint tudomisul
veszi.

Jeneiné dr. Egri Izabella (polgarmester): Flmondta, hogy 4z iskola igazgatoja megkiildte a Mikulis dijra a
javaslatokal, egy kisliny és egy kisfiut javasoltak. Pénteken a nagysziinetben lesz az atadas. Megkdszinte a
részvételt. miutan tobb kérdés. hozzaszolas nem hangzott el, a Képviselo-testiilet filesét 15 6ra 19 perckor
bezarta.

K.m.f.
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